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1. 010DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de
Adquisiciones

No. Plan de Adquisiciones 2025

Consecutivo

Tipo de Presupuesto
Asignado

Gastos de Funcionamiento

Nombre de Proyecto o de la
Necesidad que se

incluyé en el Plan Anual de
Adquisiciones

LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPARNAR A
LA OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y

LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL EN LAS ACTIVIDADES DE INDOLE
ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD

Cdédigo BPIN No.

N/A

2. DATOS DE LA CONTRATACIO

N

Fecha de elaboracion del
estudio previo:
(dd/mm/aaaa)

Agosto de 2025

Nombre del funcionario que
diligencia el estudio previo:

Miguel Antonio Diaz Navarro

Dependencia solicitante:

OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISITICOS // SECRETARIA GENERAL DEL
DISTRITO

Tipo de Contrato:

Prestacion de

Apoyo

Servicios de

Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO

(Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1.

PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

3.1. Descripcion de la
necesidad que se
pretende satisfacer
con el proceso de

contratacion

La Alcaldia Distrital de Barranquilla en cumplimiento a los fines del
estado, consagrados en el Articulo 2 de la Constitucién Politica de
Colombia: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defenderlaindependencia nacional, mantener la integridad territorial
y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

A su turno el articulo 9 de la Ley 489 de 199 -Delegacidn- establece
que las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la
Constitucidon Politica, y de conformidad con
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dicha Ley, podran mediante acto de delegacién, trasferir el ejercicio
de las funciones a sus colaboradores o a otras autoridades, con
funciones afines o complementarias.

Que de acuerdo con el Decreto Acordal N° 0801 de 2020 “mediante
el cual se adopta la estructura organica de la administracién central
de la Alcaldia Del Distrito Especial, Industrial y Portuario De
Barranquilla” estable dentro de sus objetivos de la Secretaria General
el de Coordinar y tramitar bajo la direccién del Alcalde Mayor, las
solicitudes de adquisicién de bienes, obras, tecnologia y servicios de
las distintas dependencias de la Administracion Central Distrital
acorde con lo establecido en el Plan de Desarrollo y en el Plan de
Gobierno del Distrito Especial, Industrial y Portuario, 2024-2027,
donde se establece los siguientes programas: 1) La Seguridad vy
Convivencia Ciudadana; 2) Espacio Publico y Ambientes Urbanos; 3)
Vivienda y Habitat; 4) Salud; 5) Movilidad y Transporte; 6) Educacion;
7) Medio Ambiente y Adaptacion al Cambio Climatico; 8) Deporte y
Cultura; 9) Ciudad Emprendedora y Competitiva; y 10) Gestidn Social
10) espacios publicos y ambientes urbanos, los cuales para
materializarse, requerirdn del soporte operativo y administrativo.

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria General a través de la
Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos se proyecta un plan
de trabajo para el acompafiamiento a todas las dependencia en la
administracién de los procesos de funcionamiento y dar el soporte
operativo y logistico de las necesidades que requieran en la vigencia
2025 que conlleve el cumplimiento de las metas establecidas, esto es,
garantizar que todas las sedes del distrito de Barranquilla, cuenten
con espacios adecuados para el desarrollo de sus funciones.

Le corresponde a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos
de acuerdo con el Art 47 del Decreto Acordal N° 0801 de 2020 las
siguientes funciones, entre otras:

- Planear y ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo que
requieran los bienes muebles e inmuebles del Distrito, de
conformidad con las necesidades priorizadas y los recursos
asignados.
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- Realizar inventario, rotulacion y asignacion de bienes muebles e
inmuebles adquiridos y utilizados por las diferentes dependencias del
Distrito, de conformidad con las necesidades priorizadas y los
recursos asignados.

- Verificar la adecuada prestacion de los servicios contratados con
externos en actividades relacionadas con el mantenimiento
preventivo y correctivo, servicios generales y de vigilancia, en el marco
de lo establecido en la normatividad vigente.

- Hacer seguimiento a los amparos y vigencias de las pdlizas
generales de sequros del Distrito, relacionadas con bienes muebles e
inmuebles de propiedad de la Entidad, en el marco de las
disposiciones legales aplicables.

- Coordinar los procesos de recepcion de los elementos que se
adquieren para uso de la entidad y verificar que cumplan con los
requerimientos exigidos en cuanto a calidad, cantidad 'y
especificaciones a que se refiere y dan cuenta, en los actos
contractuales suscritos para tal fin.

En la medida que la Planta de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no
cuenta con el recurso humano suficiente, de acuerdo a certificacion
expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana, para el
desarrollo de las actividades planteadas en el presente estudio
previo, es necesario contratar la prestacion de Servicios de Apoyo a la
Gestidén a través de personas naturales para acompafiar a la Oficina
de Servicios Administrativos y Logisticos, en los procesos que se
adelantan para garantizar el funcionamiento en las distintas
actividades propias de la gestiéon administrativa. De igual manera, se
implementen las herramientas necesarias para cumplir a cabalidad la
ejecucioén de los procesos y actividades requeridas.

En virtud de lo anterior, el Distrito requiere un equipo interdisciplinario
de apoyo con el objeto de que ejecuten las gestiones de las actuaciones
operativas, logisticas y asistenciales de la Oficina de Servicios
Administrativos y Logisticos.
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3.2.0BJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS
REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

_ LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA
3.2.1. Objeto OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA GENERAL
Contractual: EN LAS ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de
Contratacién, son los siguientes:
3.2.2. Clasificacién

UNSPSC: ITEM | CLASIFICACION UNSPSC CLASE
Servicio de Personal
1 80111600 Temporal

Se requiere la prestacion de servicio de un grupo de apoyo con
experiencia en diversas areas en el sector publico y/o privado para
apoyar a la Oficina de Servicios Administrativos y Logisticos, en los
procesos que se adelantan para garantizar el funcionamiento vy
acompanamiento en las distintas actividades propias de esta gestiéon
administrativa. De igual manera, se implementen las herramientas
necesarias para cumplir a cabalidad la ejecucion de los procesos y
actividades requeridas.

3.2.3. Especificacion es
del  Objeto
Contractual

3.2.4. Autorizaciones
,  permisos y
Licencias N/A
Requeridos parala
Ejecucion del

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNauiLLA.GOV.CO




(@) (@)

&3 ALcaLDiA DE BARRANQUILLA ey
NIT: 890.102.018-1 o
FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MA-GC-F-018
Objeto Contractual.

3.2.5. Documentos
técnicos para el
desarrollo del

proyecto:

3.3.0BLIGACIONES DEL CONTRATISTAY DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

N/A

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral durante la ejecucion del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito,
especialmente el RUT. En caso de algin cambio en su situacién
tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la
Secretaria de Hacienda.

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no
responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y
rentas en el SIGEP.

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el

Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente durante la ejecucion

del contrato.

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean

programadas por parte de la Secretaria General del Distrito,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o
naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién
gue conozca por causa o con ocasion del contrato.

10. Contar con los recursos necesarios para la prestacion del servicio
contratado o para el desarrollo de sus obligaciones contractuales.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre
las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y
formuladas en la propuesta y requeridas por el Distrito.

3.3.1. Obligaciones del
Contratista:

NOo
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13. Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le
asigne el supervisor del contrato.

14. Cumplir de buena fe el objeto contractual.

15. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo
en la plataforma SECOP Il dentro de los tres (3) dias siguientes a la
publicacion del proceso.

16. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se
generen con la suscripcion del presente contrato, en el término
Maéaximo de 10 dias contados a partir de su suscripcién, de
conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VER ANEXO

ELDISTRITO se obliga para con ELCONTRATISTA a lo siguiente:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

2. Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos
establecidos en el contrato.

3.3.2. Obligaciones del 3. Suministrar oportunamente la informaciéon que requiere EL

Distrito de CONTRATISTA para el cumplimento de sus obligaciones
Barranquilla: contractuales.

4. Realizar la supervision del contrato, de conformidad con lo
dispuesto en el Manual de Contratacion, Supervisiéon e
Interventoria del Distrito de Barranquilla.

5. Coordinar con la debida antelacién suficiente, las actividades
requeridas.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150
del 2007 y Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la
ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacidn de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el

3.4.Modalidad
seleccion, justificacion

y
fundamentos juridicos.
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area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacidon de servicios de
apoyo a la gestion, lo cual justifica su contratacion directa.

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de
SETENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/L ($75.000.000), incluidos
todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucidon
y liquidacién del contrato.

p Capitulo/ Descripcion del Tipo
izt Articulo Capitulo/Articulo Dep Fuente el
Servicios prestados
2-1- | alasempresasy
75.000.000
1 2-02-02-008 servicios de 48 b b
produccién

3.5.Valor Estimado del
Contrato y

pe ez Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el
Justificacion de este

Estudio de Mercado, que hace parte del Analisis del Sector Econdmico.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la
estructuracion de un proceso por lote o grupos.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo
con lo expuesto por cada contratista en la propuesta a presentar.

3.5.1. Certificado de|La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad
disponibilidad Presupuestal:
Presupuestal
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NUmero: 202502034
Valor: $400.000.000
Autorizados Oficina de Presupuesto - Secretaria de
por: Distrital de Hacienda

3.5.2. Variables
consideradas para
calcular el
presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial
de esta contratacidn son las siguientes:
Analisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082

de 2015.

3.5.3. Forma de Pago del
Contrato

3.6.CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1. Requisitos Habilitantes:

1. Propuesta, en Ila cual se debe dejar constancia de su
responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.

2. Copia de Cedula de Ciudadania.

3. Registro Unico Tributario — RUT actualizado y expedido dentro de los
ultimos treinta (30) dias.

4. Constancia de afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral
(Salud y Pensidn).

5. Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el
SIGEP.

6. Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

. |7. Copia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia Profesional. (en los casos
3.6.1.1. Capacid

ad Juridica exigidos por la Ley).

Certificado de vigencia de la Tarjeta, Matricula y/o Licencia
Profesional (en caso de que aplique)

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano
competente segun la profesion. (En el caso que aplique).

10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la
Procuraduria General de la Nacién.

11. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica.

12. Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

13. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia

Nacional.
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14. Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

15. Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

16. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

17. Certificaciones de experiencia y/o copias de contratos que
acrediten su experiencia e idoneidad.

18.Examen médico pre-ocupacional  (Articulo 2.2.2.4.2.2.18  del
Decreto 1072 de 2015).

19. Certificacidon Bancaria.

Nota: La informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el

SECOP Il, dentro de los tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2. Experien

. Ver anexo
cia

3.6.1.3. Capacid
ad Financiera |N/A

3.6.1.4. Capacid
ad Organizacio

nal N/A
3.6.2. Factor'e’s de N/A
Evaluacion
3.6.3. Reglas de
desempate de/N/A
Ofertas

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4
de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.2.1., Articulo
2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el

numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base
en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por
Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacion.

3.7.Analisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

Ver Anexo - Matriz de Riegos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015: En la contratacion directa la exigencia de

3.8.Garantias:
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garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos.

Atendiendo al tipo de servicio prestado por cada uno de los profesionales
corresponde al ejercicio personal de una profesién liberal y, que el
cumplimiento de las obligaciones contractuales es objeto de control por|
parte del supervisor, previo al pago de los respectivos honorarios, la

presente contratacion no requerird la necesidad de otorgamiento de

garantias.
Nombre del funcionario: MIGUEL ANTONIO DIAZ NAVARRO
Identificacidn del funcionario: 1.129.571.534
3.9.Interventoria o JEFE DE OFICINA DE SERVICIOS
Supervision: Cargo: ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS
Dependencia: SECRETARIA GENERAL DEL
DISTRITO
3.9.1. Necesidad de
contar con
Interventoria
cuando los |[N/A

contratos superen
la menor cuantia

El plazo para la ejecucion del Contrato sera hasta el treinta y uno (31) de

3.10. Plazo de| . " . . o
Ejecucion del diciembre de 2025, contados a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucidn dispuestos en el articulo 41 de la Ley
Contrato
80 de 1993.
Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere
de liquidacion en los contratos de prestacion de servicios
3.11. Liquidacion del |profesionalesy de apoyo a la gestidén. No obstante, si ocurre alguna
Contrato situaciéon de terminacidon anormal del contrato se procederd de
conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacidon en los
términos alli previstos.
3.12. Sometimiento
a un acuerdo |[N/A
comercial.
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3.13. Constancia del . . . ., e
cumplimiento Idel deber Se deja constancia que la Entidad cumplié con el deber de analisis para
de pana’lisis de  las conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
entidades perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de

estatales analisis de riesgo.

FIRMA: )

u‘/j - \

NOMBRE: MEE[‘MNIO DIAZ NAVARRO

CARGO: JEFEDE OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS

Proyecto: Miguel Antonio Diaz Navarro
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Matriz de Riesgo.

Gener s Genera Genera Genera Genera Genera Gener ol Gener ol s

et ermo oo xomo oo «ormo o oo et e ot emo Fuente

ciocu cion ciocu cion ciecu cién Plan sacion Cjocu cion Comt ratacitn ecu aon ecu aon capa
Sociales/Po it cos Sociales/Po it cos Sociates/Po it cos op eracion ses op eracion ses op eracion sles op eracion ses 0p eracion ses Tipo

del cont rat o de las politic as pib licas de

la Entidad Estatal cont ratante, de
otras Entid ad Estatales od el
Gob ierno establecid as enlos
docu ment o5 d elpro ¢ es0 d o

Camb ios en lasituacién politica v/o
alt eraciones d sorden pablico co mo
huelgas, manif estacion es, disturbios

precontract uales, por falta
disponib ilid ad presupu estal, por no

previo , entreot ros f act ores

satisf actoria

requeridas enlos document os del
broceso de cont ratacién o quesu

Accidentes labora

lesion es in cid entes v/o d afios ala

integridad fisica, mentalo m

suf ra el cont ¢ atist a dur

Descripeién ( Qué puede
pasarycé mop uede
ocurrin)

Retrasos enla ejecucion d ol
Posible suspension del cont rato.
+ Incump limiento parcialo totald el

Incu mp limient o de los fin s

Aplicacion de garantias en los

Retrasos en el des arrollo delas
activid ades d elos cont ratistas

+ inconf ormidad de contratistas

No suscrip cién d el contrato.
Noses atisfacen las nec es idad es

dela Entidad Estatal

+ Incu mp limient o totalo p arcia ld el
Encaso desernecesario, la

Entidad Estatal podra hacer ef ectiva

1. Nos e realiz a of proc eso de.

cronogramas p ara elproc eso de

cucion d el
© Posiblesuspensién o ¢ esion del

1 Retr asos en la cjecucion d ol
contratoypos ib le amp liacion d e los
plazos de ejecucion

& Posiblesusp ensién/t er mina cién

Consecuancia de 1
ocurrenciade le vento

. p p . ; p . - one

Entidad Estatal/Cont ratista

Contratista

Entidad Estatal/Cont ratista

Entidad Estatal

Contratista

Entidad estatal/Cont ratista

Contratista

Supervisor

A quién se le asigna?

Imp lement ar todos los cont roles

Rev is ar qu elos docu ment os dol
proc eso d e cont rata cién est én
alin eados con los objetivos de las

politica pib licad cla Entid ad Estatal
contratant e,ot ras Entidad Est atales
regulatorias o d el Gob ierno en

Recopilar anteced entes e
infor macion esta distica a partir d e
fuentes oficiales dur antela etap a
precont ract ual y cont ract ual sobr da

posibilid ad de ocurrenc iad eh echos  d e
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BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS

CUADRO ANEXO LOGISTICA SECRETARIA GENERAL

Codigo: MA-GC-F-018

Q)

icontec

I1SO 9001

(@)

icontec

1SO 14001

SC-CER103099

SA-CER756031

OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR A LA OFICINA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y LOGISTICOS DE LA SECRETARIA
GENERAL EN LAS ACTIVIDADES DE INDOLE ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD

CANTIDAL

OBLIGACIONES Y ACTIVIDADES ESPECIFICAS A
DESARROLLAR

Experiencia
General ~

PERFIL Valor Mensual Valor Contrato

=)

PLAZO

FORMA DE PAGO

SUPERVISOR

Apoyar las actividades logisticas de la secretaria asignada de manera
oportuna y eficiente, asi como las de carécter operativo que busquen
fortalecer la institucién y hacerlas més eficaz y eficiente.

Apoyar a la supervision en el seguimiento y control del contrato de
aseo en el Distrito.

Realizar inspecciones de aseo en sedes externas y edificio central
Apoyar en el proceso de legalizacién de confratos.

Apoyar la supervision del confrato de insumos de aseo y cafeteria.
Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las
citaciones que se realicen previamente

20 meses de
experiencia
relacionados
con las
obligaciones y/o
actividades a
contratar

acreditar estudios
profesionales por 10
semestres en
comunicacién social

@

5.000.000,00 $ 25.000.000

El plazo para la ejecucion del
Confrato sera hasta el freinta y uno
(31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993

UN (1) PRIMER PAGO A TREINTA (30) DE AGOSTO DE
2025 POR UN VALOR DE CINCO MILLONES DE
PESOS MIL ($5.000.000), TRES (03) PAGOS
MENSUALES IGUALES CON CORTE AL ULTIMO DIA
HABIL DEL MES POR VALOR DE CINCO MILLONES
DE PESOS ML (35.000.000) Y UN ULTIMO PAGO EL
TREINTA'Y UNO (31) DE DICIEMBRE POR VALOR DE
CINCO MILLONES DE PESOS ML ($5.000.000).

Miguel Antonio Diaz Mavarro
Jefe de Oficina de Servicios
Administrativos y Logisticos
Secretaria General del
Distrito
CC 1.129.571.534

MATEO MARTINEZ ALCAZAR

Apoyar las actividades logisticas de la secretaria asignada de manera
oportuna y eficiente, asi como las de cardcter operativo que busquen
fortalecer la institucién y hacerlas mds eficaz y eficiente.

Apoyar a la supervision en el sequimiento procesos ge lleve la oficina
de servicios administrativos y logistico

Apoyar en el proceso de legalizacidn de confratos.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones
que se realicen previamente

16 meses de
experiencia
relacionados
con las
obligaciones y/o
aclividades a
contratar

acreditar estudios

profesionales por 10 s

semestres en
derecho

4.000.000,00 $20.000.000

El plazo para la ejecucidn del
Confrato sera hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993

UN (1) PRIMER PAGO A TREINTA (30) DE AGOSTO DE
2025 POR UN VALOR DE CUATRO MILLONES DE
PESOS MIL ($4.000.000), TRES (03) PAGOS
MENSUALES IGUALES GON CORTE AL ULTIMO DIA
HABIL DEL MES POR VALOR DE CUATRO MILLONES
DE PESOS MIL ($4.000.000) Y UN ULTIMO PAGO EL
TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE POR VALOR DE
CUATRO MILLONES DE PESOS MIL ($4.000.000)

Miguel Antonio Diaz Navarro
Jefe de Oficina de Senvicios
Administrativos y Logisticos
Secretaria General del
Distrito
CC1.129.571.534

DANIELA CAROLINA NARVAEZ
TINOCO

Apoyar las actividades logisticas de la secretaria asignada de manera
oportuna y eficiente, asi como las de cardcter operativo que busquen
fortalecer la institucién y hacerlas mds eficaz y eficiente.

Apoyar en el proceso de legalizacion de confratos.

Asistir punfualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones
que se realicen previamente

12 meses de
experiencia
relacionados
con las
obligaciones y/o
actividades a
contratar

Formacion minima
de Bachiller $
Graduado

3.000.000,00 $ 15.000.000

El plazo para la ejecucion del
Confrato sera hasta el treinta y uno
(31) de diciembre de 2025,
contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la
Ley 80 de 1993

UN (1) PRIMER PAGO A TREINTA (30) DE AGOSTO DE
2025 POR UN VALOR DE TRES MILLONES DE PESOS
M/L ($3.000.000), TRES (03) PAGOS MENSUALES
IGUALES CON CORTE AL ULTIMO DIA HABIL DEL MES
POR VALOR DE TRES MILLONES DE PESOS M/L
($3.000.000) Y UN ULTIMO PAGO EL TREINTAY UNO
(31) DE DICIEMBRE POR VALOR DE TRES MILLONES
DE PESOS MIL ($3.000.000).

Miguel Antonio Diaz Navarro
Jefe de Oficina de Servicios
Administrativos y Logisticos
Secretaria General del
Disfrito
CC 1.129.571.534

GABRIEL ENRIQUE DONADO
TORRENEGRA - ELIZABETH
SILVA GARZON

$ 75.000.000
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