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PROCESO DE MINIMA CUANTIA No. NUMERO MC - 0102025CAU
ACEPTACION DE OFERTA No. 19005572025

Fecha: 12 de agosto de 2025.

Razon Social: GRISMAB COLOMBIA SAS

Nit: 901564855-9

Domicilio: Popayan, Cauca

Matricula No: 219442

Fecha de matricula: 10 de febrero de 2022

Ultimo afio renovado: 2025

Fecha de renovacion: 28 de enero de 2025

Grupo NIIF: GRUPO Il - MICROEMPRESAS
Direccién del domicilio principal: CL5 A CR 14 28 LC 1
— Valencia Municipio: Popayan, Cauca

Correo electronico: grismabcolombia@gmail.com
Teléfono comercial 1: 3053308656

Teléfono comercial 2: No reporto.

Teléfono comercial 3: No reporto.

Direccion para notificacion judicial: CL 5 A CR 14 28
LC 1 - Valencia Municipio: Popayan, Cauca

Correo electronico de notificacion:
grismabcolombia@gmail.com

Respetados sefiores:

De manera atenta me permito manifestarle que EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS - ICBF REGIONAL CAUCA, ha decidido
aceptar su oferta de fecha 4/08/2025 10:54 AM , de conformidad con lo previsto en el articulo 86
del Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015, junto con la presente comunicacion,
constituyen para todos los efectos, el contrato Estatal celebrado, que se regiré por las siguientes
estipulaciones:

OBJETO CONTRACTUAL: CONTRATAR SUMINISTRO DE MATERIALES PARA LAS
ADECUACIONES Y MANTENIMIENTO A LA SEDE DEL JARDIN COMUNITARIO SEMILLITAS DE
PAZ, INMUEBLE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAUCA, IDENTIFICADO CON
MATRICULA  INMOBILIARIA° NUMERO  128-16372, DENTRO DEL  CONVENIO
INTERADMINISTRAVO SUSCRITO CON EL MUNICIPIO. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
En cumplimiento del objeto descrito, se considera necesario el desarrollo de las siguientes
actividades: OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad, por lo tanto,
no existe ni existira ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre EL CONTRATISTA
y el ICBF. 2. Responder, sin perjuicio de la respectiva garantia, por el cumplimiento y la calidad de los
servicios prestados y bienes entregados, por el término previsto en el presente contrato. 3. Responder
ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de caucas que les sean imputables. 4.
Constituir la Garantia Unica de Cumplimiento. 5. Entregar al supervisor del Contrato los informes que
se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera. 6. Atender los
requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le imparta
EL ICBF a través del supervisor de este, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus
obligaciones. 7. Presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y
riesgos profesionales) para cada uno de los respectivos desembolsos, que se estipulen en el
presente contrato. 8. Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel
cumplimiento del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén
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especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y cuando las mismas correspondan
a la naturaleza y objeto del Contrato. 9. Presentar la cuenta de cobro de conformidad con la forma
de pago estipulada en el contrato, junto con el informe de las actividades realizadas para cada pago.
10. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones
establecidas en este contrato. 11. Cumplir con la politica de buen trato para con los demas
colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con
responsabilidad, eficiencia y transparencia. 12. Participar y apoyar a EL ICBF en todas las reuniones
a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucidn del contrato. 13. Colaborar con EL ICBF en el
suministro y respuesta de la informacién correspondiente, a los requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado Colombiano en relacion con la ejecucion, desarrollo o
implementacion del contrato objeto del presente documento. 14. Antes de iniciar cualquier actividad
con el ICBF todos os trabajadores del contratista deben recibir induccion en seguridad y salud en el
trabajo. 15. Suministrar a sus trabajadores todos los elementos de proteccidn personal requeridos para
la ejecucion de sus actividades y garantizar el uso correcto de estos durante la ejecucion de los
trabajos, en caso de deterioro o dafio el reemplazo debe hacerse de forma inmediata. 16. Durante la
ejecucion del contrato el contratista debera cumplir con las normas reglamentarias sobre seguridad y
salud en el trabajo, medicina preventiva, higiene y seguridad industrial y los demas aspectos
inherentes que han sido establecidas o establezca la ley y los organismos de control. 17. Es
responsabilidad del contratista garantizar las condiciones de seguridad de su personal, asi como los
equipos propios o de la empresa, para esto debera disponer de procedimientos estandarizados para
las actividades objeto del contrato. 18. EI ICBF podra suspender trabajos del contratista si estos no se
ajustan a los estandares de seguridad social establecidos por las normas técnicas nacionales e
internacionales o la normatividad legal vigente. 19. Ademas de lo aqui dispuesto, el CONTRATISTA se
compromete a no contratar o vincular menores de edad para la ejecucion del presente contrato, de
conformidad con los pactos, convenios y convenciones internacionales legalmente ratificadas por
Colombia, segun los establece la Constitucion Politica de 1991 y demas normas vigentes sobre la
materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los nifios. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1. Suministrar los insumos y/o elementos solicitados a través
del Supervisor del Contrato en los tiempos requeridos. 2. En caso de requerirse la instalacion de
elementos se debe contar con personal idéneo para realizar la labor requerida, la cual queda bajo su
absoluta responsabilidad. 3. Aportar los equipos y herramientas necesarias para el cumplimiento de
la labor contratada, al igual que los insumos que estos requieran. 4. Las anteriores actividades
deben realizarse cada vez que se requiera y/o hasta agotar los recursos contratados. 5. Observar las
instrucciones que de manera particular le imparta el supervisor del contrato, sin que por ello se
origine subordinacion o dependencia respecto al ICBF. 6. Y las demés necesidades que se puedan
presentar y que sean indispensables para garantizar la seguridad en la infraestructura donde el ICBF
presta sus servicios, para este caso y en la eventualidad que exista un precio adicional, este se debe
pactar con el Supervisor designado quien previamente a la actividad o insumo a suministrar lo
autorizara por escrito. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: Para El Eje De Seguridad Y Salud en El Trabajo:
Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio se
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales. Realizar la
induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién del contrato o convenio en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Garantizar que los colaboradores vinculados para la
ejecucién del contrato o convenio cuentan con los Elementos de Proteccion Personal requerido para
la realizacion de sus actividades. En caso de deterioro, dafio o pérdida debera contemplarse los
protocolos correspondientes para la reposicion, sin afectar la ejecucion del contrato o convenio.
Realizar los exdmenes médicos ocupacionales requeridos de acuerdo con las actividades propias
del objeto contratado y la normatividad vigente. Realizar trabajos en alturas en cumplimiento de lo
establecido en la normatividad vigente. Para El Eje De Calidad N/A. Para El Eje Ambiental:
Cumplir con la politica ambiental del ICBF, implementando buenas practicas ambientales
relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos. Adoptar
las medidas necesarias para el Transporte, almacenamiento y manejo adecuado de los productos
quimicos y/o combustibles utilizados durante la ejecuciéon del contrato; de acuerdo con la
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normatividad vigente. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final
de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato.
OBLIGACIONES DEL ICBF. Obligaciones Generales del ICBF Suministrar la informacion que
previamente requiera EL CONTRATISTA en relacidn con el objeto del presente contrato. Exigir a EL
CONTRATISTA la ejecucidn idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. Efectuar la
supervision y seguimiento del presente contrato. Obligaciones Especificas del ICBF. “No Aplica”
PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucion del contrato, sera hasta el 30 de agosto de 2025,
contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato. Se
perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucion la aprobacion de
las garantias y la expedicion del Registro Presupuestal de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. LUGAR DE
EJECUCION DEL CONTRATO: El lugar de ejecucion del contrato sera en el municipio de
FLORENCIA CAUCA, JARDIN COMUNITARIO SEMILLITAS DE PAZ. PARAGRAFO: Para todos
los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Popayan, direccién Calle 6 Carrera
26 Esquina Barrio Santa Helena, lugar en donde es indispensable por necesidad del servicio que el
oferente ganador tenga oficina permanente. VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato y/o
aceptacion de oferta sera por la suma de SESENTA'Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTAY
DOS MIL CUARENTA DE PESOS M/CTE. ($66.872.040), incluido IVA, asi como todos los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato y demés impuestos de ley. FORMA DE
PAGO: El ICBF pagara el valor del contrato en cuotas, acorde a la cantidad de actividades y
elementos recibidos, previo a la verificacion de los documentos soporte y la factura; es necesaria la
presentacion de la certificacion de paz y salvo por concepto de seguridad social y aportes
parafiscales de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002
y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento
expedida por el supervisor y la asignacion de PAC. Los pagos se realizaran previa presentacion de
la factura correspondiente, la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor y la
certificacion del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el
pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. El pago se
realizard dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicaciéon de la factura y la
certificacion de cumplimiento, previa disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de
Caja). Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha
en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el Ultimo de los
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran de
responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de intereses o compensacion de
ninguna naturaleza. Todos los pagos se realizaran conforme al PAC del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar. APROPIACION PRESUPUESTAL: El valor del contrato y/o proceso se
encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
plataforma SECOP Il. SUPERVISOR: EI ICBF controlara el cumplimiento del presente contrato a
través Coordinador del Grupo Administrativos del ICBF Regional Cauca, quien ejercera la
supervision de acuerdo con la ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato, el
Estatuto General de la Contratacion de la Administracion Publica y decretos reglamentarios, el
Estatuto Anticorrupcién, el Manual de Contratacién del ICBF y la Guia de Supervisién y demas
normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador del gasto podra
modificar unilateralmente la designacion de supervisor, para lo cual comunicara por escrito al
supervisor designado, con copia al contratista y al Grupo Juridico del ICBF Regional Cauca.
GARANTIA UNICA: ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS. El
contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de
2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y
el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos:
CUMPLIMIENTO: Por una cuantia equivalente al diez por veinte (20%) del valor del contrato y con
una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de
suscripcion del contrato. CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por una

www.icbf.gov.co
€3 (ceFcolombia 2 @icBFcolombia @ @icbfcolombiaoficial

Regional Cauca ) . .
Calle 6 Carrera 26 Esquina Barrio Santa Helena Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 8375019 01 8000 91 8080

Pagina 3 de 6



Qo0
o,
Instituto Colombiano de “‘
Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

Regional Cauca BIENESTAR
Grupo Juridico FAMILIAR

cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de
ejecucion y seis (6) meses mas, contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato. Nota: En
caso de que se prorrogue el plazo de ejecucion o el valor del contrato, el contratista debe mantener
vigentes las garantias constituidas. En consecuencia, el ICBF hara efectiva la garantia en los
eventos determinados en el Decreto 1082 del 2015, “Por el cual se expide el régimen de garantias
en la contratacion de la administracion publica”. En cualquier evento de aumento del valor del
contrato o prorroga de su vigencia, el contratista estara obligado a ampliar o prorrogar los amparos
en forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales. El contratista
respondera por cualquier incumplimiento de sus obligaciones y se obligara a indemnizar al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF de cualquier perjuicio le cause por este hecho. Se exigiran
las garantias destinadas a amparar los perjuicios derivados del ofrecimiento, de conformidad con las
disposiciones sefialadas en la Ley 1150 del afio 2007, y el Decreto 1082 del afio 2015, toda vez que
le permite al ICBF contar con un respaldo que le garantice por parte del contratista la efectividad o
eficacia de suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado dentro del presente proceso de
seleccion. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: EI ICBF podra imponer multas y declarar el
incumplimiento de conformidad con lo establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, articulo
40 de la Ley 80 de 1993, articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.3.1.19 de Decreto
1082 de 2015 y demas normas aplicables, asi: CLAUSULA DE MULTAS POR INCUMPLIMIENTO:
A). Si durante la ejecucion del contrato se produce un cumplimiento tardio o defectuoso de
cualquiera de las obligaciones asumidas por el contratista, el ICBF podra conminar su cabal
cumplimiento a través de la imposicion de multas diarias y sucesivas, del cero punto uno por ciento
(0.1%) del valor del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se debi6 ejecutar la
prestacion contractual debida, hasta que se verifique su cumplimiento. B). El valor acumulado de las
multas impuestas al Contratista no podra superar el quince por ciento (15%) del valor del contrato.
C). El pago o compensacion del valor de las sanciones impuestas no exonerara al contratista de la
obligacion de cumplir con el objeto contratado. D). La imposicién de multas como mecanismos
coercitivo sancionatorio no impedira la reclamacion de perjuicios por parte de la entidad contratante.
E). El contratista autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las
multas que se llegaren a causar. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: A) En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total del contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena, como
tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del 30% del valor del contrato. B) En el evento que el
contrato sea ejecutado de manera parcial y el contratista incumpla de manera absoluta cualquiera de
las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF podré hacer efectiva una pena equivalente al 3% del
valor del contrato, como tasacién anticipada de perjuicios, por cada obligacion especifica incumplida
de manera absoluta. C) Si el contratista incumple de manera absoluta diferentes obligaciones
especificas del contrato, la imposicién de las penas no podré en todo caso superar el 21% del valor
del contrato. D) Si el contratista ejecuta de manera parcial o defectuosa cualquiera de las
obligaciones derivadas del contrato y la entidad acepta recibir parcialmente la obligacion adeudada,
en dicho caso el contratista tendra derecho a que se reduzca proporcionalmente la pena del 3%,
tomando en consideracion el grado de ejecucién de la obligacién ejecutada imperfectamente. E) Si el
contratista ejecuta de manera tardia cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato, el ICBF
podra hacer efectiva una pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del cero punto
uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se
debi6 ejecutar la prestacion contractual debida, hasta que se verifique su cumplimiento, sin que el
valor de la pena pueda exceder el 3% del valor del contrato. F). El cobro de la clausula penal
pecuniaria no impedira que el ICBF reclame judicialmente la totalidad del valor de los perjuicios
causados en lo que exceda del valor de la clausula penal pecuniaria. G) El contratista autoriza que el
ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores correspondientes a la clausula penal
pecuniaria. CADUCIDAD: Para la declaratoria de caducidad, se dara aplicacién a lo establecido en
el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. GRISMAB COLOMBIA SAS autoriza que el ICBF descuente de
las sumas que le adeude, los valores correspondientes a las sanciones impuestas que se encuentren en
firme. PARAGRAFO PRIMERO: Para la imposicién de multas o declaratoria de incumplimiento y
aplicacion de la clausula penal pecuniaria o declaratoria de caducidad, el ICBF a través del respectivo
ordenador del gasto, en atencion a lo dispuesto C.P.A.C.A requerira por escrito GRISMAB
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COLOMBIA SAS con copia al garante, para que: a) subsane el incumplimiento (cuando a ello
hubiere lugar) y/o, b) rinda en audiencia o por escrito las explicaciones pertinentes y las pruebas a
que haya lugar, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007. En caso
de ser procedente la imposicidn de sancién, se expedira el correspondiente acto administrativo
motivado que sera notificado tanto GRISMAB COLOMBIA SAS, como al garante acorde con el
procedimiento establecido en el Codigo Contencioso Administrativo. Una vez ejecutoriado el acto
administrativo se dara cumplimiento al articulo 31 de la Ley 80 de 1993 y 6.2 de la Ley 1150 de
2007. PARAGRAFO SEGUNDO: El pago de las sumas antes sefialadas no extingue las
obligaciones emanadas del contrato, ni exime a GRISMAB COLOMBIA SAS, de indemnizar los
perjuicios causados. CESION: El oferente anteriormente sefialado no podra ceder el contrato
resultante del proceso de seleccion con persona natural o juridica alguna, sin que medie previa
autorizacion expresa y por escrito por parte del ICBF. SUBCONTRATOS: EI CONTRATISTA en
ningun caso podra subcontratar la totalidad del objeto del presente contrato, podra subcontratar la
ejecucién de algunas de las actividades especificas que se encuentran bajo su exclusiva
responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la actividad
subcontratada. Los subcontratos celebrados para la ejecuciéon de otras actividades se daran por
terminados en la fecha en que finalice este contrato y se estipulara que el subcontratista no tendra
en ningun caso derecho a reclamar al ICBF indemnizacion alguna por ningun tipo de perjuicios.
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias
entre ellas, por razén o con ocasion del presente contrato, las mismas buscaran mecanismos de
arreglo directo, tales como la negociacion directa y la amigable composicion. En tal caso, las partes
dispondran de un término de sesenta (60) dias habiles contados a partir de la fecha en que
cualquiera de ellas haga la solicitud en tal sentido, término que podra ser prorrogado por mutuo
acuerdo. AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El contrato resultado del proceso de Invitacion
Publica de Minima Cuantia ICBF-MC-0102025-CAU sera ejecutado por EL CONTRATISTA con
absoluta autonomia e independencia y en desarrollo de este, no se generara vinculo laboral alguno
entre EL ICBF y EL CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere. CONTROL A LA
EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGOS PARAFISCALES: De conformidad
con lo establecido en las Leyes 789 de 2002 y 828 de 2003 GRISMAB COLOMBIA SAS,
adjudicatario debera cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF). El cumplimiento de esta obligacion
sera indispensable para que se efectie el desembolso por parte del ICBF. INDEMNIDAD:
GRISMAB COLOMBIA SAS, se obliga para con el ICBF a mantenerlo libre de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependientes y realizadas durante la ejecucidn del contrato, en cumplimiento del
Decreto 1082 de 2015. REQUISITOS DE EJECUCION: Para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso de seleccidn se requiere: 1) Expedicion del Registro Presupuestal. 2) Aprobacion de
garantias. CADUCIDAD: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERALES:
Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los articulos 14 al 18 de la Ley
80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. TERMINACION ANTICIPADA: EIl ICBF podra disponer de
manera unilateral la terminacion anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1. Cuando las
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan
variado sustancialmente de tal manera que su ejecucion resulte imposible, innecesaria y / o
Inconveniente a juicio del ICBF. 2. Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la
situacion de orden publico lo imponga. 3. En caso de incumplimiento por parte de GRISMAB
COLOMBIA SAS sin que sea necesario previa declaracion judicial o el cumplimiento de cualquier
otro requisito o formalidad. 4. Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. 5. por
disolucion de la persona juridica. PARAGRAFO. Las partes podran terminar anticipadamente el
contrato de mutuo acuerdo. LIQUIDACION: Dentro de los Cuatro (04) meses siguientes a la
terminacion del plazo de ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene
su terminacion o a la fecha del acto que la disponga, las partes se comprometen a liquidar el
contrato, de conformidad con lo preceptuado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, el manual de
contratacion del ICBF y las normas que en el respectivo momento sean aplicables. Si vencido el
plazo sefialado GRISMAB COLOMBIA SAS no se presenta a la liquidacion o las partes no llegan a un
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acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por el ICBF y se
adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso de reposicion. DOCUMENTOS QUE
FORMAN PARTE INTEGRAL DE LA ACEPTACION DE OFERTA: forman parte de la Aceptacion
de Oferta los siguientes documentos. 1) Los estudios y documentos indicados en el articulo
2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 o de las normas que lo aclaren, adicionen o modifiquen. 2) El
Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3) la Invitacién Publica ICBF-MC-0102025-CAU. 4) Las
observaciones presentadas a la invitacion y sus respuestas. 5) Las respuestas de aclaraciones
emitidas por el ICBF en los medios dispuestos para ello. 6) El Memorando por medio del cual se
designa comité evaluador. 7) Las propuestas presentadas. 8) Las fichas técnicas de los
proponentes. 9) El informe de evaluacion de las propuestas y las observaciones presentadas en
relacion con él. 10) Los Estudios Previos, Los Estudios del Mercado y La Ficha Técnica.

Cordialmente,

AMPARQ'MOSQUERA ANGULO
DIRECTORA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL CAUCA

Aprobé: INGRID VILLAMIL WUBBOLT- Coordinadora Grupo Juridico
Revis6: INGRID VILLAMIL WUBBOLT- Coordinadora Grupo Juridico
Proyectd: Gloria Isabel Varon Vasquez - Contratista Grupo Juridico %(\fd—déeﬁ/wm
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