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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME CONSOLIDADO DE EVALUACION FINAL DEL
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
N°. 4137.010.32.1.223- 2025

En cumplimiento de la designacién como Equipo Asesor Evaluador realizada dentro del Proceso
de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. 4137.010.32.1.223-2025, cuyo objeto es:
“Prestacion de Servicios de Salud con una Institucion Prestadora de Salud (IPS), para la
ejecucion de Examenes Médicos Ocupacionales (EMO) periédicos, con ayudas diagnosticas y
paraclinicos, intervencién individual y colectiva de peligro psicosocial, desarrollar actividades de
promocién y prevencion en el consumo de sustancias psicoactivas”. Se realiza la evaluacion y
verificacion de las propuestas recibidas en la plataforma SECOP II, cuyo cierre fue el dia 23 de
julio de 2025, a las 5:00 p.m. en donde se recibieron las siguientes propuestas

PROPONENTE Fecha y Hora de entrega | Valor de la oferta
de la propuesta propuesta
PREVER SST S.A.S. 23/07/2025 2:49 PM $119.138.600

Dentro del presente Proceso de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia, se cuenta con un
presupuesto total CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y
UN MIL DOSCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($154.541.266) INCLUIDO IVA y demas
tributos, costos directos e indirectos que conlleven a la celebracion y ejecucion del contrato

Las propuestas no podran exceder el 100% del presupuesto oficial estimado, so pena de ser
rechazadas.

Para garantizar el pago del objeto del presente proceso de seleccion, el DISTRITO ESPECIAL,
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE
CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: 3700026500

Fecha de Expedicion: 29/04/2025

Fecha de vencimiento: 31/12/2025

Valor: $173.757.275

Compromiso que respalda: 4137/1.2.1.0.00/2.1.2.02.02.009/04019999999

Para la evaluacion y verificacion de las propuestas, se designé el Equipo Asesor Evaluador con

los siguientes contratistas y servidor publico del Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional:

1149



o I
Ao

o~ ‘S}L&h““:)
k@%‘;’%}
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME CONSOLIDADO DE EVALUACION FINAL DEL
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ROL NOMBRE COMPLEO CARGO y/o PROFESION
Juridico | YURANY A. QUINONEZ RESTREPO ABOGADO - CONTRATISTA
Técnico | JONNY RAMOS DIAZ PROFESIONAL ESPECIALIZADO

Financiero | XIOMARA CANAS ROJAS ECONOMISTA- CONTRATISTA

Establecidas las anteriores condiciones de acuerdo con el pliego de condiciones definitivo, por
medio del presente documento y actuando como miembros del Comité Asesor Evaluador,
debidamente designados, a continuacion, nos permitimos presentar el Informe de Evaluacién de
las propuestas presentadas dentro del Proceso de proceso de seleccion abreviada de menor
cuantia para la prestacion de servicios de salud No. 4137.010.32.1.223-2025, en los siguientes
términos:

Cerrado el proceso de seleccion, se recibio UNA (1) propuesta, asi:

PROPONENTE Fecha y Hora de entrega | Valor de la oferta
de la propuesta propuesta
PREVER SST S.A.S. 23/07/2025 2:49 PM $119.138.600

El Comité Asesor Evaluador procedi6 en las fechas estipuladas en el cronograma a adelantar la
evaluacion de la propuesta recibida y con base en los criterios y la metodologia previamente
definida en el Pliego de Condiciones Definitivo, procedié a realizar la verificacion del
cumplimiento de los requisitos juridicos, financieros, organizacionales, técnicos y de experiencia
de estas, en la cual se concluyé que el oferente debia subsanar, por lo cual se le dio el termino
de traslado para que allegara la documentacion faltante.

De acuerdo a lo anterior y conforme a los mensajes enviados por el proponente en los cuales
remitié la documentacion, se procede a realizar la verificacion del cumplimiento de los requisitos
juridicos, financieros, organizacionales, técnicos y de experiencia de estas, en los siguientes
términos:
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1. VERIFICACION DE REQUISITOS JURIDICOS

PREVER SST S.A.S. NIT 811.007.601-0

No

DOCUMENTOS PARA APORTAR

CUMPLE/N
O CUMPLE

OBSERVACIONES

CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA.

CUMPLE

Debidamente firmada por la Representante Legal
PAOLA  ANDREA ENRIQUEZ  CAVIEDES
identificada con la CC No. 37.083.604 de Pasto —
Narifio, de fecha 22 de julio de 2025.

En la cual declara que no se encuentra incurso en
inhabilidades o incompatibilidades para participar en
el proceso y donde declara que el origen de los
recursos PREVER SST S.A.S. con NIT. 901154429-
5, provienen de actividades licitas.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DE
CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

N/A

N/A

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL

CUMPLE

Expedido el 03/07/2025 09:16:20 am, por la Camara
de Comercio de Cali, cuyo objeto social tiene
relacion con el objeto de la contratacién, ya que
corresponde a:

OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra como objeto,
empresa de salud ocupacional especializada en la
prestacion de servicios integrales, sistemas de
calidad y seguridad y salud en el trabajo SGSST,
todo lo relacionado con examenes meédicos
ocupacionales, examenes de ingreso, examenes
periédicos, examenes de egreso, examenes
médicos post incapacidad y reintegro laboral ,
examen médico laboral con ayudas diagnosticas
como audiometria, visiometria, toma de muestras de
laboratorio, examen médico ocupacional con énfasis
en trabajo en alturas, examen médico ocupacional
con énfasis en espacios confinados, examen médico
para manipulacion de alimentos examen médico
ocupacional por cambio de ocupacion, certificado de
aptitud laboral y psicologia ocupacional. Asi mismo,
podra realizar cualquier ofra actividad econémica
licita tanto en Colombia como en el extranjero.

Actividad principal Cédigo ClIU: 8621. Descripcion
de la actividad econémica reportada en el Formulario
del Registro Unico Empresarial y Social -RUES-:
Actividades de la practica médica, sin internacion:
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Esta clase incluye: Las actividades de consulta y
tratamiento médico en el campo de la medicina
general y especializada, realizada por médicos
generales, especialistas y cirujanos.

La sociedad registra como Direccion del domicilio
principal: CL 42 NORTE # 5 — 08 Municipio: Cali
CONSTITUCION: Por documento privado del 09 de
febrero de 2018 de Cali, inscrito en esta Camara de
Comercio el 12 de febrero de 2018 con el No. 2057
del Libro IX, se constituyé sociedad de naturaleza
Comercial denominada PREVER SST S.A.S.

La sociedad registra como sede comercial la
siguiente direccion comercial: CL 42 NORTE #5 - 08
Municipio: Cali — Valle.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR

N/A

No requiere autorizacion para contratar de
conformidad a lo estipulado en el CERTIFICADO DE
EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL,
Expedido el 03/07/2025 09:16:20 am, por la Camara
de Comercio de Cali.

De acuerdo con lo estipulado en las facultades y
representacion legal el cual expresa: La sociedad
sera gerenciada, administrada y representada
legalmente ante terceros por el representante legal,
quien no tendra restricciones de contratacion por
razon de la naturaleza ni de la cuantia de los actos
que celebre. Por lo tanto, se entenderd que el
representante legal podra celebrar o ejecutar todos
los actos y contratos comprendidos en el objeto
social o que se relacionen directamente con la
existencia y el funcionamiento de la sociedad.

CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN
EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES. REPRESENTANTE LEGAL

CUMPLE

El proponente aporta Certificado expedido el
23/07/2025, a las 09:05:51, Cédigo de Verificacion:
37083604250723090551

CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN
EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES. EMPRESA

CUMPLE

El proponente aporta Certificado expedido el
23/07/2025, a las 09:08:03, Codigo de Verificacion:
901154429250723090803

CERTIFICACION DE NO REPORTE EN
EL SISTEMA DE INFORMACION DE
REGISTRO DE  SANCIONES E
INHABILIDADES DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. REPRESENTANTE LEGAL

CUMPLE

Se adjunta Certificado ordinario No. 276836940
expedido el 23 de julio del 2025 del Representante
Legal PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES
identificado(a) con Cédula de ciudadania nuamero
37083604.
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CERTIFICACION DE NO REPORTE EN
EL SISTEMA DE INFORMACION DE
REGISTRO DE  SANCIONES E

Se adjunta Certificado ordinario No. 276837271

INHABILIDADES DE LA CUMPLE géq?gf&gg de julio del 2025 Persona Juridica Nit.
PROCURADURIA GENERAL DE LA )
NACION. EMPRESA
CERTIFICACION DE NO REPORTE EN
EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL Aporta certificado de RNMC expedido para el
7 DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC CUMPLE REPRESENTANTE LEGAL, con Registro interno de
EXPEDIDA POR LA POLICIA NACIONAL validacion No. 120253758 del 23/07/2025 09:22:37
DE COLOMBIA REPRESENTANTE a.m.
LEGAL
Se adjunta Certificado expedido el 23/07/2025,
ANTECEDENTES JUDICIALES mediante el ’cual se cqnstata que gl Representante
8 | EXPEDIDO POR LA POLICIANACIONAL | CUMPLE | L894l. con cédula de Cludadania N°. 37.083.604; no
REPRESENTANTE LEGAL g P
judiciales.
Se adjunta Certificado expedido el 23/07/2025,
9 CERTIFICADO DE INHABILIDAD DE mediante el cual se constata que el Representante
DELITOS SEXUALES Legal, con cédula de Ciudadania N.°. 37.083.604; no
tiene inhabilidad.
El proponente aporta certificado, en el cual
manifiesta el cumplimiento con las obligaciones a los
sistemas de seguridad social y obligaciones
parafiscales de los seis (6) ultimos meses. Firmado
por la reprdesentante legal PAOLA ANDREA
CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO ENRIQUEZ CAVIEDES identificado con CC
9 DE SUS OBLIGACIONES CON EL 37083604 Pasto (Narifio).
SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD | CUMPLE
SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES. Mediante subsanacion aporta las planillas de pago
de sus obligaciones parafiscales de los ultimos 6
meses anteriores a la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion de conformidad con lo
requerido en el pliego de condiciones definitivo.
Registro Unico Tributario con actividad principal
8621 “Actividades de la practica médica, sin
internacion: Esta clase incluye: Las actividades de
. consulta y tratamiento médico en el campo de la
10 | REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT | CUMPLE medicina general y especializada, realizada por
médicos generales, especialistas y cirujanos”;
actualizado marzo 03 de 2024. Fecha generacion
documento PDF: 08-04-2025
11 | REGISTRO UNICO DE PROPONENTES | N/A N/A
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El proponente aporta el Compromiso Anticorrupcion
firmado por la Representante legal de fecha

12 | COMPROMISO ANTICORRUPCION CUMPLE 22/07/2025, de conformidad con lo requerido en el
pliego de condiciones definitivo del presente proceso
de seleccidn.

El proponente aporta el Compromiso de
Transparencia firmado por la Representante legal de

13 | COMPROMISO DE TRANSPARENCIA CUMPLE fecha 22/07/2025, de conformidad con lo requerido
en el pliego de condiciones definitivo del presente
proceso de seleccién.

- El proponente aporta Cédula legible del

14 ,C:JIOUZDOACDCI)L\IID\;/ILI\A DE REggggéﬁTANgg CUMPLE Representante Legal Paola Andrea Enriquez

LEGAL Caviedes identificado(a) con Cédula de ciudadania
numero 37.083.604. de Pasto - Narifio
FOTOCOPIA DE LIBRETA MILITAR

1 REPRESENTANTE LEGAL NA NA
El proponente aporta Certificacion bancaria

16 | CERTIFICACION BANCARIA CUMPLE expedida por BANCOLOMBIA el 14/07/2025 a
nombre de PREVER SST S.A.S.

DECLARACION DE NO ESTAR El proponente aporta certificado firmado por la
INCLUIDOS EN LAS  LISTAS Representante legal de fecha 22/07/2025, de
7 | NACIONALES E INTERNACIONALES | CUMPLE | conformidad con lo requerido en el pliego de
DE LAVADO DE ACTIVOS condiciones
Pdliza No. C-100100939, generada por la compafia
SEGUROS MUNDIAL por un valor asegurado de
$15.454.126 y vigencia desde 23/07/2025 hasta el
23/10/2025 cuyo asegurado y beneficiario es
DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL,
ORIGINAL DE LA GARANTIA DE TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE
SERIEDAD DE LA PROPUESTA SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO
19 ACOMPANADA DE LAS CONDICIONES | CUMPLE ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO E
GENERALES O AVAL BANCARIO QUE INNOVACION INSTITUCIONAL.
GARANTICE LA SERIEDAD DE LA
OFERTA. Por lo anterior el proponente cumple con lo requerido
en el pliego de condiciones definitivo del presente
proceso de seleccion.
Se verifica la poliza el dia 25/07/2025 en el
link:https://https://productos.mundialseguros.com.c/
El proponente aporta certificado de existencia y
20 | ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO CUMPLE representacion legal Expedido el 18/09/2024

08:56:40 am, por la Camara de Comercio de Cali
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La sociedad registra como sede comercial la
siguiente direccion comercial CL 42 NORTE # 5 - 08
Municipio: Cali — Valle.

Se adjunta Certificado expedido el, 22/05/2025,

02:24 PM; codigo verificacion: PE3HFVRSKY,
Valido hasta el 20/08/2025. Mediante el cual se

CERTIFICADO DE DEUDORES . .

21 ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM CUMPLE constata que el Representante Legal ld'ent/fl.cado con
CC. 37.083.604; No se encuentra inscrita en el

registro de deudores alimentarios morosos.

El proponente CUMPLE con la totalidad de los requisitos habilitantes juridicos exigidos en el presente proceso de
seleccion, razén por la cual se califica como HABIL por el factor Juridico

2. VERIFICACION DE REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES

Segun los criterios previstos en el pliego de condiciones definitivo del proceso de seleccion
abreviada de menor cuantia N0.4137.010.32.1.223-2025, se procedio a evaluar al proponente
PREVER SST S.A.S, la propuesta econémica presentada y sus indicadores financieros.

Es importante mencionar que la evaluacion de indicadores financieros y organizacionales se
realizara en base a lo mencionado en el numeral 24.2 CAPACIDAD FINANCIERA que establece:

“Los Oferentes deben acreditar los estados financieros a diciembre 31 de 2024, balance general
y estado de resultados debidamente aprobados por el representante legal y por el Contador
Publico o Revisor Fiscal en caso de tenerlo. El oferente debera presentar certificacion expedida
por su Revisor Fiscal en caso de tenerlo, o en su defecto por su representante legal, en la cual
consten los indicadores financieros del afio 2024 (balance general y estado de resultados)
debidamente aprobados por el representante legal y por el Contador Publico o Revisor Fiscal
segun el caso. Si el oferente es un consorcio o union temporal, debe acreditar su capacidad
financiera ponderando cada uno de sus indicadores (indice de liquidez, indice de
endeudamiento, razén de cobertura de interés) de cada miembro del oferente plural, de acuerdo
con su porcentaje de participacion”.

7149




RN Ny
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

INFORME CONSOLIDADO DE EVALUACION FINAL DEL

PROCESO DE SELECCI()N’ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
N°. 4137.010.32.1.223- 2025

VALOR (en miles INDICADOR | CUMPLE/ NO
INDICADOR ELEMENT VERME BSERVACIONE
CADO ° de pesos) DESEADO CUMPLE OBS CIONES
Cgs;:\égTE $ 305.565.942
Razon Corriente 2,48 >=2,22 CUMPLE N/A
PASIVO $  122.967.867
CORRIENTE : :
PASIVO TOTAL $ 122.967.867
Endeudamiento 0,38 <=0,54 CUMPLE N/A
ACTIVO TOTAL $ 327.745.458
Razon OPEE':E%?\‘AL $  200.280.627
Cobertura de 31,07 >=5,00 CUMPLE N/A
Interes (veces) GASTOEN $ 6.446.000
INTERESES ) |
Rentabilidad OPEE%E?OEI)\IAL $ 200.280.627
sobre 0,98 >=0,21 CUMPLE N/A
Patrimonio PATRIMONIO $ 204.777.592
TOTAL ) )
UTILIDAD
ili 200.280.627
?:;::'Xl‘t‘i’j: opERACIONAL | ® 0,61 >=0,09 CUMPLE N/A
ACTIVO TOTAL $ 327.745.458

Desde lo anterior y de manera concluyente, se habilita financieramente los indicadores
presentados por la empresa PREVER SST S.A.S con NIT: 901154429 ya que cumple con la
totalidad de requisitos habilitantes y a su vez con los indicadores financieros y organizacionales

exigidos por el DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL

Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI-
DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL, conforme a la informacion financiera

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

suministrada y verificable en los estados financieros.

3. CONDICIONES DE EXPERIENCIA

CONTRATOS EN LOS QUE HA INTERVENIDO Y

cuMPLIDO EMPRESA INTERSALUD
OCUPACIONAL SAS-COLMEDICAS ES HABILITANTE

VALOR

OBJETO

CONTRATANTE

CONTRATADO

PLAZO
EJECUC
ION

OBSERVACIONES
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Convenio de
prestacion de servicios
Desde junio 2022
hasta 31 Mayo del
2023

periodo en el cual se
ejecutaron los
siguientes servicios:

La ejecucion de
diferentes contratos
como:

1. Ingenio Providencia
Examenes de Ingreso y
Egreso

Examenes para Curso
de Trabajo en alturas y
manipulacion de
alimentos

Optometria

Montura de lentes

2. Ingenio Incauca
Examenes de Ingreso y
Egreso

Examenes para Curso
de Trabajo en alturas y

Bio- Soluciones
medicas laborales

$333.684.600

12 meses|

cumple

Aporta
CERTIFICACION DE LA
Empresa BIO-
SOLUCIONES
MEDICAS
LABORALES. Fechado
abril 1 del 2024 y
firmado por

LUZ ESTELLA
PUERTA
MARTINEZ
Representante Legal
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manipulacion de
alimentos

Optometria

Montura de lentes

TERMOEMCALI 24 Cumple |Aporta certificacion de
meses TERMOEMCALLI,
$70.000.000. fechado del 30 de julio
Realizo los examenes 2021, firmado por
ocupacionales del Maria Esther
personal operativo Villarreal
Coordinadora de
Recursos Fisicos
12 cumple
Objeto que PREVER |CONVENIO DE $78.000.000 | s Aporta
SST S.A.S preste a los PRESTACION CONVENIO DE
usuarios remitidos por DE SERVICIOS PRESTACION DE
EL GRUPO MEDICO [ENTREEL SERVICIOS ENTRE
ESPECIALIZADO GRUPO EL GRUPO MEDICO
HIPNOS VIDA S.A.S, [MEDICO ESPECIALIZADO
los  servicios de: [ESPECIALIZAD HIPNOS VIDA S.A.S Y]
Examenes médicos |O HIPNOS PREVER SST S.A.S. Yy,
ocupacionales de VIDASASY firmado por
Ingreso y Egreso, |PREVER SST
Examenes para Curso |S.A.S. GRUPO MEDICO

de Trabajo en alturas,
Montaje del Programa
de Seguridad y Salud
(SGSST) en la ciudad

ESPECIALIZADO
HIPNOS VIDA S.A.S-
LEYDY SHIRLEY

PINEDA CAMPO
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N°. 4137.010.32.1.223- 2025

de Buenaventura.

Representante Legal

PREVER SST S.A.S-
PAOLA ANDREA
ENRIQUEZ CAVIEDES
Representante Legal

Aporta contrato

2 cumpl
Aporta contrato mese € No. 063 DE 2019 —
No. 063 DE 2019 —}{ e Sﬁ]lglga u%lor $134.142.47 LOTE1Y 2.
LOTE1Y 2. 7 Contratar en nombre
Contratar en nombre de la Nacién —
de la Nacién — Conse| Consejo Superior de
— Direccion Ejecutiva la Judicatura —
Seccional de Direccion Ejecutiva
Administracion Judici Seccional de
Cauca, la realizacion | Administracion Judicial
examenes médicos
ocupacionales Lote 1
cardiovascular y
deteccién del cancer
con la respectiva
consulta para entrega
de recomendaciones
meédicas en habitos
de autocuidado
para los Funcionarios|
(as) y Empleados (as
Despachos Judiciales
del Valle del Cauca L
Contrato N° _2 | cumpl /Aporta
CW155 $274.384.000 anos € |COLMEDICAS
5 EMBPSF;%@SDE contrato CW1555
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Prestacion de los sefVIEidS de'&xaméd
ocupacionales de ingreso, periodicos,

nes médicos
post -

incapacidad, de retiro y sus examenes paraclinicos,
asi como el concepto|médico para trapajos en

alturas de los servidofres de EPM

DE LAS Empresa
Publicas de Medellin

TOTAL, SUMATORIA CONTRATOS QUE
CUMPLEN

PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

$
1.079.133.897

$ 300.478.700

EMPRESA INTERSALUD OCUPACIONAL
SAS-COLMEDICAS ES HABILITANTE en la
experiencia minima, porque el objeto del
contrato es similar al objeto del proceso y el
valor del contrato suma mas del 100% del
presupuesto oficial del proceso, por lo cual,
CUMPLE, de acuerdo a lo estipulado en el
punto 25.4. Experiencia Minima, del
Complemento al Pliego de condiciones
Definitivo del Proceso.

El proponente CUMPLE con la totalidad de los requisitos habilitantes de experiencia exigidos en el presente proceso de

seleccion, razén por la cual se califica como HABIL por el factor experiencia
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4. VERIFICACION DE REQUISITOS TECNICOS MINIMOS

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA 4137.010.32.1.223-2025
EVALUACION TECNICA
PREVER SST S.A.S.

ITEM

ESPECIFICACIONES TECNICAS

CUMPLE/
NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

El oferente debera diligenciar
de forma completa y sin
condicionamiento alguno el
Anexo correspondiente a la
propuesta Técnica suscrito por
el Representante Legal, en
donde manifieste que cumple
con la totalidad de Ilas
especificaciones técnicas
descritas en el Pliego de
Condiciones, y que cumple con
el lleno de los requisitos
minimos exigidos en el anexo
de REQUERIMIENTO
TECNICO.

CUMPLE

Aporta el Anexo Técnico, diligenciado y firmado por la
sefiora PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES
REPRESENTANTE LEGAL PREVER SST S.A.S.,
fechado el 22 de julio del 2025

Contar con licencia de seguridad
y salud en el trabajo para

CUMPL

Aporta PREVER SST SAS licencia de seguridad y salud n°
950 DE 2018 de MAYO 28 DE 2018 DEL
DEPARTAMENTO DE VALLE DEL CAUCA. Por medio de

13149
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evaluaciones de medicina

preventiva y del trabajo

la cual se CONCEDE Licencia para ofertar servicios de
seguridad y salud en el trabajo a nivel nacional.

RESOLUCION N

20l¥- 2¥ vef®

CONSIDERANDO

RESUELVE

MARIA CRIST!
Secretaria Departam

NOTIFICACION PERSONAL
voy 31 MAYD 2018 se prosent
ge Clusadania No. 37083604 de o (N

//' / / ) y,
7 4 77 /ﬂ;:m‘._ti,
Y G

PAOLA ANDR
Ja notificarss p

T

U
ELROTIFICADOR
|

Contar con certificado de
inscripcion y habilitacion de los
Prestadores de Servicios de
salud de la Secretaria
Departamental de Salud para
realizar evaluaciones médicas
ocupacionales de acuerdo a la
Resolucion 2346 de 2007,
emitida por la respectiva
Secretaria de Salud, para la
realizacion de los examenes
médicos ocupacionales, y para

CUMPL

Aporta PREVER SST SAS constancia de habilitacién en el
registro especial de prestadores de servicio de salud de la
secretaria de salud del Distrito de Santiago de Cali —fecha
vencimient5 el 2026/08/31: con habilitacion de consulta
externa psicologia, consulta externa seguridad y salud en
el trabajo y apoyo diagndsticos y complementacion
terapéutica- laboratorio clinico

14 49
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las ayudas diagnosticas vy
paraclinicos, podra disponer de SO R B T WO P oI
convenios con Instituciones T,
prestadoras de servicios (IPS), al o

igual que para los servicios de HER OIS
psicologia, las cuales deberan s o T
estar debidamente habilitadas

por el ente regulador.
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PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
N°. 4137.010.32.1.223- 2025

DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EVPRESARIALY O€

1 sstoavatabilin o I condiclanes d ™ P
Resciution 3160 60 207 y als) Sormals) que 1a modNique & sestteys, segdn

/

ac o i virmes 25 o oetubrs do 224 (154 o).

¥ S

Euserato por ol ussaro de ete eerat HEOIREPS
Arpre40 per ol Usiaro de et el TRODTREPS.
Versin 10,

/
Fchadlopvstc v 3 o 2041343

Validando en la pagina web: https://prestadores.minsalud.gov.co,
tiene fecha de vencimiento en el REPS, del 2026/08/31, como
se evidencia a continuacion:

Se evidencia registro especial de habilitacion pagina
https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/consultadi

stintivo.aspx

17149
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PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
N°. 4137.010.32.1.223- 2025

REGISTRO ACTUAL - PRESTADORES
Si conoce algun dato digitelo para hacer mas especifica la consulta, de lo contrario de clic en Buscar para ver todos los registros.

[Formulario que permite la CONSULTA en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

PRESTADORES

Nit:NI

Cédula ciudadania:CC Bo1154429 -
Cédula extranjeria:CE
Prestadores acreditados en salud

Naturaleza Juridica
DATOS GENERALES DEL PRESTADOR

D [Valedelcauca  ~]municpio[can ]
Cédigo de Prestador  [7600111779 -

Nombre del Prestador [PREVER SST S.A.S.

Clase de Prestador [ Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

[Calle 42N = 5N - 08, Barrio a Flora

(5142000 ]
I

V] Empresa Social del Estadd]

Direccién
Teléfono(s)
Fax

Correo Electrénico [paol ]
Razén Social [PREVER SSTS.AS.
Legal  [Pacla Andrea Enriquez Caviedes |
Nivel Atencién Prestador Carcter Territorial v
Fecha de Inscripcion ~ [20180815 | Fecha de pozsosst ]

Informacién de la base de datos de las Entidades Departamentales y Distritales de Salud, en la cual se efectiia el registro de los Prestadores de
[Servicios de Salud con fecha de corte: jueves 24 de julio de 2025 (4:04 p.m.)

la custodia de las
ocupacionales  del
Personal de Planta y/o
Prestadores de Servicio, vy
entrega de certificado de la

custodia

Garantizar
historias

CUMPL

No Aporta certificacion de la custodia de las historias
ocupacionales.

SUBSANACION

Aporta carta de subsanacion del 26 de julio, firmado
por PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES
REPRESENTANTE LEGAL en el numeral describe:
2 CERTIFICADO HISTORIA CLINICA; Garantizar la
custodia de las historias
ocupacionales del Personal de Planta y/o Prestadores de
Servicio, y entrega de
certificado de la custodia

-

[Are

Santiago de Cali, 26 de Julio de 2025

Sefiores
COMITE EVALUADOR
De: SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL.
")

Ref. CARTA DE SUBSANACION AL PROCESO: 4137.010.32.1.223-2025

Yo PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES, identificado con cedula de ciudadania No.
37083604 de Pasto (Narifio), en calidad de REPRESENTANTE LEGAL de la empresa PREVER
SST S.A.S. con NIT. 901154429-5 con domicilio en Calle 42 N# 52 n 08,

Dando respuesta 2 su Solicitud:

Asunto: PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA
LAPRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD N°. 4137.010.32.1.223- 2025

Objeto: i6n de Servicios de Salud con una i de Salud

(IPS), para Ia ejecucion d Médicos O i (EMO) peridi on

ayuda: 7 Jornadas de Salud, com: d
¥ de Ia salud en el trabai

18149
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—
[Drever

1. CERTIFICADO DE NO INCLUSION EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES.
REPRESENTANTE LEGAL.

R/ se da anexando Ia carpeta con todos los soportes que se
bajan por la paginas. El documento se encuentra anexo en la oferts, de igual forma se
anexa la carpeta con sus soportes. Para verificacion.

2. CERTIFICADO HISTORIA CLINICA; Garantizar la custodia de las historia:

s
ocupacionales del Personal de Planta y/o Prestadores de Servido, y entrega de
certificado de la custodia

R/ seda

y se envia imagen
3235

clulciel
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Pero, en si jeria esta .
todo en el contexto de ka salud ocupacional, que es un &r
IVA.

PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES

REPRESENTANTE LEGAL

En constancia fimo en ks Gudad de Santiago de Cali, = los veintiocho (28) dias del
mes de julio del 2025.

Cordiaimente.

VL
PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES
REPRESENTANTE LEGAL

CC: 37083804

Garantizar en la atencion a la | CUMPL | Aporta el protocolo general de bioseguridad de la IPS.
poblacién el cumplimiento del | E
protocolo general de bioseguridad
en la IPS.
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INFORME CONSOLIDADO DE EVALUACION FINAL DEL
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
N°. 4137.010.32.1.223- 2025

[ Profoeco ge Bocaquicad

Prever ‘ fr— I [— [—

1. OBIETIVO: Establecer s medidas necesares para prevent les infeccones
asocadas 4 la stencion n salud haca s pacentes y prevencion de enfermedades
profesionales o accdntes laborales

2. ALCANCE: L eecucén de estas pavas inicia en ef momento que el personal
ingresa s S, durance o stencin de s pacienes y insiza ol terminar s jordana
leborel

3. RESPONSABLES DE LA EJECUCION: Lis nomss establecdss en el preserte
protocolo deben ser cumpldes por todas s personas que desarrollan actvidades
enlalps,

€ preserce protoclo st conformado por:

Normas de boseguridad
Protocolode evedo € higiene de mancs
Protocolo e mansjo de residuos generados

4. DEFINICIONES:
BIOSEGURIDAD: La iosequridd se ntegra por medids y nomas que rtan de preservar
e segurdad del medio ambs 0 e los rabogad ttes &

y 5
aginhogar donde se utkzan elementos fsicos, quicas o biokigcs, sobre todo sangre y
flide £ ved: #10, DOr s Caracter pot infe

contaminante,
Se utlzan en hospitaes, cinicas médicas y odontoligicas, laboratorios quimicos y
bioguiica, veterinaris, etctra, y en casos epidemies, Actan sobre les consecvencias
e prevencion de agentes que tenten conta los organis vivs, Elriesgo de SIDA por

inrahospitaarie, que afectan tant ol peronal (médicos, mucamasy enfemercs) como

os pacintes e
El minstero de sohd, en 1997 define biosegurided como el conjto de medides
preventves, destinadas a mantener e contol deFatores d resgolboraes procedentes
de agentes bikigico, iscos o quiricos, logrando l prevencién de impactos nocivos,
o e o dosarol » roducs o St

lesahudy lud, paciertes,

PRECAUCIONES UNIVERSALES: s2 define como precauciones uriversales ol confunto de
téenicesy procadimientos destinados & poteger el personal que conforma el equipo de
soh de la posble nfecin con Gerts agentes, prcipamente vis de ks Hepats B,

~ ) "1 T
Arever ‘ [ | [S— pp—
T —— -

el abad consus fuidos o tejdos corporaes.

Las precauciones universales paten del siguiete princpo:

“todos los pacientes y sus fuidc s indeper el di

0 motivo por el cual haya entrado al hospital o dinica, deberén ser considerados como
patenciaiments infectantes y se debe tomar les precauciones necesarias para prevenir que
ocurra transmision.”

Es asi que el trabajador de la sskd debe asumir que cualquier pacen puede estar
infectado por algin agerte ransmisble por sangre  qu, por tant, debe protegerse con
los medos adecuados.
5. LIQUIDOS DE PRECAUCION UNIVERSAL
Los iquidos que se consideran como potencialment infactantes son:
Sangre
Semen
Secrecin vaginal
Leche materna.
Liquido siovil
Liuido pleural
Liido amidtico

Cualqier o0 bido contaminado con sangre les heces, cring secrecin nasd, esputn,
vomito y sdiva 1o se considran luidos potenciamene fecantes, excepto 5 esn
isblmerte contaminados con sangre.

6. PRECAUCIONES UNIVERSALES

o Evitar depiel Y iquidos d
« Lovado de s manes

o Uso de guantes

+ Uso de mascarils (tapa bocas

+ Mancio cuidadoso de dementos cortopunzantes

7. NORMAS DE BIOSEGUIRDAD

« Reslicelevado de manos ol incar la ornada laboral, antes y después dela atencién
de un paciente y o finlizar e jomeda.

No coma, beba, fume i manipue lentes de contacto en f st de rabajo.

Nose aplique maguilkje en su it de babajo.

21
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_ w [ Profosclo de Bioseguicsd

Arever | Versio: 1

Feoha: 2806 2023 Coa. £2 oMl 001

« Ueve Tes as cortadas, Tmpias y saludables (maximo 6 milimetros mas alla de las
puntas de los dedos)
« Utiice adecuadamente el uniforme y/o bata.

« Limpie y desinfecte el equipo que este contaminado entre usos y antes de enviarlo

para revision o reparacion.

« Reporte inmediatamente cualquier accidente laboral y tome las medidas necesarias

preventivas y correctivas.

* Mantenga el lugar de trabajo en Gptimas condiciones de limpieza y absohuto orden.
» Mantenga sus elementos de proteccion personal en dptimas condiciones de aseo, en

un lugar seguro y de facil acceso.

« Se debe dasificar los residuos de acuerdo con el manual de manejo de los mismos.

Bibliografia

En constandia fimo en la ciudad de Santiago de Cali, a los diez (10) dias del mes de agosto

del 2023,

PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES
NTANTE LEGAL

CC: 37083604
Direccién: Calle 42 N# 52 n 08

Teléfono: 3235155521 - 5142000

Correo electronico: gerencia@preversst.com

El proponente junto con su oferta debera
presentar el siguiente personal:

ACTIVIDAD

REQUERIMIENT(C
TALENTO HUMA

Examenes
médicos
ocupacionales

Minimo 2 Médicos (a
registro médico y c
respectiva Licencig
Seguridad y Salud
Trabajo vigente, expe
minima de 18 meses,
unico nacional de tg
humano en salu

CUMPLE

Aporta

los requerimientos del

personal

minimo, los

requisitos de documentacion y experiencia, cumpliendo al

100% en los requisitos.

HOJA DE
VIDA-
DIPLOMAS
NOMBRE | resoLuc
ONES-
LICENCIAS
_RETHUS

CERTIFICA
CIONES
DE
EXPERIEN
CIA
LABORAL

OBSERVA
CION

2249
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Un Médico (a), con ré
médico y con la resp
Licencia en Seguridad
en el Trabajo vige
experiencia minima
meses, registro unico
de talento humano en

Tres Auxiliar de enfe
certificada con licencia
experiencia minima
meses, registro unico

Jornada de de talento humano en

salud

Un Nutricionista certifig
licencia vigente, expe
minima de 18 meses,
unico nacional de tg
humano en salu

Un Optometria con li
vigente. experiencia m
18 meses, registro
nacional de talento hur
salud.

2gistro
ectiva

y Salud
nte,

de 18
nacional
salud.

rmeria
vigente.
de 18
nacional
salud.

ada con
riencia
registro
lento

d.

cencia
nima de
inico
nano en

Un coordinador admin

del proyecto con expe

minima de 18 mesesg

coordinacion de este

proyectos y licenci

seguridad y salud en ¢
vigente.

Apoyo a la
ejecucion del
contrato

strativo
riencia
enla

tipo de

aen

| trabajo

Por cada uno, de los anteriores, presentar
los siguientes documentos:
1. Hojas de vida

2. Diplomas y/o Actas de Grado
3. El Registro de los Médicos

4. Licencias de Seguridad y Salud en el
Trabajo vigentes para los Médicos (as)

Psicoélogos (as) (Especializacién)

IVETTE
XIMENA
CASTRO

GUERRER
o

Nutricionist
a Dietista

Hoja de
vida

Aporta hoja
de vida

CUMPLE

DIPLOMAS

INSTITUCI
ON
UNIVERSIT
ARIA
ESCUELA
NACIONAL
DEL
DEPORTE

Nutricionist
a Dietista-
diciembre
22 2019

CUMPLE

TARJETA
PROFESIO
NAL

Aporta
tarjeta
profesional
del colegio
médico, con
rethus de
diciembre
11 de 2017,
firmado por
Stevenson
Marulanda
Plata,
representan
te legal

CUMPLE

LICENCIA
DE
SEGUIDAD
Y SALUD
EN EL
TRABAJO

NO APLICA

CUMPLE
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Licencias de la Secretaria de Salud
vigentes para los Médicos (as),
Psicélogos Enfermeria, Optémetra (s)
y Nutricionista (s), los cuales no
requieren licencia en seguridad y salud
en el trabajo (Pregrado)

Para personal de laboratorio, del item
3- Intervencién para el programa de
prevencion de consumos de sustancias
psicoactivas, presentar certificado de
formacién en: preparacion del paciente
para la toma de la muestra, recoleccion
de la muestra, rotulado y manipulacion
de la muestra, procesamiento de la
muestra, lectura del resultado obtenido,
interpretacion del resultado obtenido,
reporte del resultado, bioseguridad,
manejo de residuos, y control de
calidad interno y externo. Resolucion
200 de 2021, articulo 6.

Certificaciones de Experiencia laboral
de acuerdo con lo solicitado en el
presente proceso

Certificado de Registro Unico Nacional
del Talento Humano en Salud
(ReTHUS) para el Talento Humano en
Salud presentado

CERTIFICA
CION
CRUSO DE
20 0 50
HORAS

NO APLICA

CUMPLE

RETHUS

Verificado
en la pagina
https://web.
sispro.gov.c
o/THS/Clien
te/Consulta
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.

aspx-

CUMPLE

EXPERIEN
CIA

Aporta
certificacion
de
PREVER
SST SAS,
firmada por
la
representan
te legal
PAOLA
ANDREA e
IVETH
ANDREA
LINARES
del 20 de
julio,
reportando
una
experiencia
de 3 afios 6
meses

CUMPLE
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CERTIFICA
DO DE
VINCULACI
ON

Aporta
contrato de
trabajo con
vinculacién
del 2 de
enero del
2025,
firmado pro
al
represéntat
e legal
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUE
Z

CUMPLE

OMAR
JAVIER
ORTIZ
QUIROGA

OPTOMET
RA

Hoja de
vida

Aporta hoja
de vida

CUMPLE

DIPLOMAS

Aporta
diploma de
la
Universidad
de la Salle
de Agosto
de 1996

CUMPLE

TARJETA
PROFESIO
NAL

Se verifica
en la pagina
https://web.

sispro.gov.c
o/THS/Clien

te/Consulta
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.
aspx- el
acto
administrati
vo de la

CUMPLE
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https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDeTHxIdentificacion.aspx-
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tarjeta
profesional
con acto
administrati
vo 4523 de
abril 4 1996

LICENCIA
DE
SEGUIDAD
Y SALUD
EN EL
TRABAJO

Resolucion
1718 de
octubre 9
2015. de la
Secretaria
departamen
tal del Valle

CUMPLE

RETHUS

Verificado
en la pagina
https://web.
sispro.gov.c
o/THS/Clien
te/Consulta
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.

aspx-

CUMPLE

CERTIFICA
CION
CURSO DE
20 O 50
HORAS

NO APLICA

CUMPLE

EXPERIEN
CIA

Aporta
certificacion
de
experiencia
laboral
firmada por
firmado por
PAOLA
ANDREA
ENRIQUEZ
Y OMAR
JAVIER
ORTIZ de
julio 20
2025,

CUMPLE
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reportando
una
experiencia
de 4 afios y
6 meses

CERTIFICA
DO DE
VINCULACI
ON

Aporta
contrato de
trabajo con
vinculacion

del 2 de

enero del

2025,
firmado pro

al
represéntat

e legal

PAOLA

ANDREA
ENRRIQUE
Z

CUMPLE

CLAUDIA
MILENA
ENRRIQUE
z

MEDICA

Hoja de
vida

Aporta hoja
de vida

CUMPLE

DIPLOMAS

Universidad
San Martin-
agosto
2010.

Especialista
en gerencia
de la salud
ocupacional
Universidad
Mariana
abril 2014

CUMPLE

REGISTRO
MEDICO
MINISTERI
ODE
SALUD

Registro
medico N°
552200 de
2011Ministe
riode a
proteccion
Social

CUMPLE
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Resolucion

LICENCIA | 2202 de

DE
SEGUIDAD
Y SALUD
EN EL
TRABAJO

2017.
Instituto
Departame
ntal de
Salud
Narifio

CUMPLE

RETHUS

Verificado
en la pagina
https://web.
sispro.gov.c
o/THS/Clien
te/Consulta
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.

aspx-

CUMPLE

CERTIFICA
CION
CURSO DE
20 O 50
HORAS

Aporta
certificado
curso de 20
horas de la
ARL
POITIVA
del 28 de
octubre del
2024

CUMPLE
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Aporta
certificacion
de
experiencia
laboral de
PREER
SST,de 6
afios de

experiencia,
EXPgilEN fechaqa gl CUMPLE
28 de julio
de 2025.
Firmado por
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUE
Z,
representan
te legal.

Aporta
contrato de
trabajo con
vinculacién
del 2 de
enero del
2025,
firmado pro CUMPLE
al
represéntat
e legal
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUE
Z

CERTIFICA
DO DE
VINCULACI
ON

JULIAN
MAURICIO
GUERRER
O RIVERA

MEDICO

Hoja de Aporta hoja

vida de vida CUMPLE
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DIPLOMAS

Universidad
libre 2012-
médico
Especialista
gerencia de
la SST-
Universidad
Santiago de
Cali-2022

CUMPLE

REGISTRO
MEDICO
MINISTERI
ODE
SALUD

Tarjeta
colegio de
médicos-
Ministerio
de Salud-
rethus
05/12/2012

CUMPLE

LICENCIA
DE
SEGUIDAD
Y SALUD
EN EL
TRABAJO

Aporta la
Resolucion
8605 del 15
diciembre
2022 de la
Secretaria
de Salud
Distrital de
Bogota

CUMPLE

RETHUS

Verificado
en la pagina
https://web.
sispro.gov.c
o/THS/Clien
te/Consulta
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.

aspx-

CUMPLE

CERTIFICA
CION
CURSO DE

Aporta
Certificado
de curso de
20 horas de

CUMPLE
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20050
HORAS

la ARL
POSITIVA,
fechado el
28 de julio
del 2025

EXPERIEN
CIA

Aporta
certificacion
de
experiencia
laboral
firmado por
PAOLA
ANDREA
ENRIQUEZ
Y JULIAN
MAURICIO
GUERRER
O, fechada
del 20 de
julio dl 2025
con una
experiencia
de 4 afios 6
meses

CUMPLE

CERTIFICA
DO DE
VINCULACI
ON

Aporta
contrato de
trabajo con
vinculacién
del 2 de
enero del
2025,
firmado por
al
represéntat
e legal
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUE
Z

CUMPLE

CANDY
LORENA
SANCHEZ

Hoja de
vida

Aporta hoja
de vida

CUMPLE
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TECNCIA
DE
ENFERME
RIA

SENA -
DIPLOMAS | Noviembre CUMPLE
2017
Resolucion
REGISTRO | 507 0¢
MINISTERI . CUMPLE
Secretaria
O DE Distrital de
SALUD .
Bogota
LICENCIA
DE
SEGUIDAD
Y SALUD NO APLICA CUMPLE
EN EL
TRABAJO
Verificado
en la pagina
https://web.
sispro.gov.c
o/THS/Clien
RETHUS te/Consulta CUMPLE
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.
aspx-
CERTIFICA
CION
CURSO DE | NO APLICA CUMPLE
200 50
HORAS
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Aporta
certificado
de
experiencia
laboral de
PRVER
SSTde7
anos,
firmado por
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUE
S, fechado
el 20 de
julio del
2025

EXPERIEN

CIA CUMPLE

Aporta
contrato de
trabajo
indefinido
de
PREVER
SST,

CERTIFICA FECHADO

DO DE
VINCULACI
ON

EL 28 DE
ENERO
DEL 2019,
firmado por
la
representan
te legal
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUE
4

CUMPLE

ELENA
MARCELA
ORTEGA
MOSQUER
A

TECNCIA
EN
AUXILIAR

Hoja de
vida

Aporta hoja
de vida

CUMPLE

DIPLOMAS

Escuela de
enfermeria
del Valle-
2012

CUMPLE
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DE
ENFERME
RIA

Resolucion
REGISTRO | 780093 de
MINISTERI . CUMPLE
Secretaria
SOALDUED de Salud
del Valle
LICENCIA
DE
SEGUIDAD
Y SALUD NO APLICA CUMPLE
EN EL
TRABAJO
Se verifica
en la pagina
https://web.
sispro.gov.c
o/THS/Clien
RETHUS te/Consulta CUMPLE
sPublicas/C
onsultaPubli
caDeTHxId
entificacion.
aspx-
CERTIFICA
CION
CURSO DE | NO APLICA CUMPLE
200 50
HORAS
Biosolucion
es medicas
laborales
julio 2016 a
EXPERIEN [ agosto
CIA 2023-7 CUMPLE
anos,
firmado por
Lu Estella
Puertas
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Aporta
certificacion
de
vinculacion
laboral con
PREVER
CERTIFICA | SST.
DO DE firmado por
VINCULACI | & CUMPLE
representan
ON
te legal
PAOLA
ANDREA
ENRRIQUZ
A, fechado
el 28 de
julio 2025
Hoja de Aporta hoja
vida de vida CUMPLE
CENAC-
JESSICA Auxiliar de
JOHANA DIPLOMAS enfermeria CUMPLE
DEL MAR 2022
LONDONO
Resolucion
AUXILIAR
E REGISTRO | 707207 del
ENFERME MINISTERI Secretaria CUMPLE
RIA ODE | ¢ salud del
SALUD
Valle
LICENCIA
DE
SEGUIDAD .
Y SALUD No aplica CUMPLE
EN EL
TRABAJO
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Verificado
en la pagina
consultaregi
stro.invima.
RETHUS gov.co/Con CUMPLE
sultas/cons
ultas/consre
g_encabcu

m.jsp-

CERTIFICA
CION
CURSO DE | NO A'LICA CUMPLE
20 O 50
HORAS

Aporta
certificacion
de
experiencia
de un afio
de prever
SST, donde
registra, sin
fecha,
firmado por
al
representan
te legal
PAOLA
ANDREA
ENRIQUEZ

experiencia CUMPLE

Y por
contrato a
término 1
ano 11
meses
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CERTIFICA
DO DE
VINCULACI
ON

Aporta
contrato de
trabajo a
término fijo ,
fechado del
3 de Agosto
2023,
firmado por
la
represéntat
e legal
PAOLA
ANDREA
ENRIQUEZ

CUMPLE

LAURA
CATALINA
CABRERA

FONOAUDI
OLOGA-
COORDIAN
DORA

Hoja de
vida

Aporta la
hoja de vida

CUMPLE

DIPLOMAS

Institucion
universitaria
escuela
colombiana
de
rehabilitacio
n 2013-
fonoaudiolo

ga

Universidad
minuto de
Dios-
especialista
en gerencia
en riesgos
laborales

CUMPLE
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Tarjeta
profesional
RUN
1302557
REGISTRO | septiembre
MINISTERI | 2013- CUMPLE
O DE asociacion
SALUD colombiana
de
fonoaudiolo
gos
Resolucion
LICENCIA 251367 de
SEGI?JIIEDAD 2016-
secrtaria de CUMPLE
Y SALUD
EN EL salud'de
TRABAJO Cundinamar
ca
Aporta
Certificado
de curso de
20 horas de
CERTIFICA | laARL
CION POSITIVA,
CURSO DE | fechado el CUMPLE
200 50 28 de julio
HORAS del 2025
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EXPERIEN
CIA

Aporta
contrato de
trabajo a
término fijo ,
fechado del
24 de
octubre
2022,
firmado por
la
represéntat
e legal
PAOLA
ANDREA
ENRIQUEZ,
experiencia
2 afios 8
meses

CUMPLE

CERTIFICA
DO DE
VINCULACI
ON

Aporta
contrato de
trabajo a
término fijo ,
fechado del
24 de
octubre
2022,
firmado por
la
represéntat
e legal
PAOLA
ANDREA
ENRIQUEZ

CUMPLE

Presentar la politica del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo vigente y firmada por el
Representante Legal de la Empresa
en requerimiento al. Decreto 1072
de 2015.

CUMPLE

Aporta politica del SGSST debidamente firmada por el
representante legal, firmada por el representante legal Santiago
Moreno, con fecha de actualizacién de 7 de octubre 2024- vigente

3949
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POLITICA DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL
TRABAJO - SST

PREVER SSTS.AS. se compromete con la implementacion del Sistema de
Gestién do Sequridad y Salud en el trabajo mediants a proteccd it

la salud do los trabgjadores, procurando su integridad fisic
tiesgos, o mejoramiento continuo de kos pracasos y fa pr
ambente,

Todos los niveles de diteccion asumen la responsabiidad de promover un
ambiente de trabajo sano  seguro, cumpliendo los requisitos logales aplicables,

vinculando a las partes interesacas en ol Sistoma de Gestion ce & Seguridad y la
Sekad on i trabsjo y destinando los recursos humancs, fisicos y financieros
necesanios para s gestié de fa salud y la seguridad.

fomento do una cultura prventiva y dal auto culdado, sequndo a la
de las condiclones ge Irabajo que puedan causar accidentes o
enfermodadas laborales, terosro ai cantrol del ausentsme y a ls praparacion para

tiene alcance & todos los centos de trabajo y todos sus rabajadores,
e de su forma de conirafcion o vinculacidn, incluyendo I
subconiratistss, quienes tendrdn fa resporsablided de cumglir on

e pueda generar consecuencias y contingencias para los
emgleades y la organizacion.

PREVER SSTS.AS.expresa su compromiso con los siguientes cbjetivos de la
poiftica de sequrdad y salud en el trabsjo:

Identficar los peligros, evaluar, valorar los riesgos y establecer los respectivos
controles.

Proteger a seguricad y salud de todos os trabajadores, mediante la mejora
continua del Sstema de Gestién cquidad y Salud en of tabslo en &

Cumplir can la nermatividad nacignal vige: ateria do riesgos laborsies.

Certificado de la implementacion del
SGSST, que debe ser expedido por
la ARL del Oferente. El Certificado
se solicita conforme a lo establecido
en la Resolucion 0312 de febrero
312/2019, se debe validar que
dichos proveedores o contratistas
tienen documentado e
implementado el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST

CUMPLE

Aporta evaluacion del SST ante el Ministerio de Trabajo
Fechay hora de generacion del Reporte 4/16/2024 9:37 PM Fecha
de Diligenciamiento: 4/16/2024, del afio 2023.

SUBSANACION
Aporta Certificado de la implementacién del SGSST, que

debe ser expedido por la ARL SURA Fecha de Generacion
del documento: 19 de febrero de 2025.
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sura =

sura =

El proponente CUMPLE con la totalidad de los requisitos habilitantes técnicos exigidos en el presente proceso de seleccion, razén
por la cual se califica como HABIL por el factor técnicos

5. RESULTADO VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES
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Realizada la verificacion de los documentos aportados por los proponentes, se concluye lo
siguiente:

' FINANCIEROS )
OFERENTE JURIDICOS Y EXPERIENCIA | TECNICOS | RESULTADO
ORGANIZACION
ALES
gI'RAE%/ER SST | cumpLe CUMPLE CUMPLE CUMPLE | HABILITADO

De acuerdo a lo anterior, se procede a realizar la evaluacion de criterios, descritos a
continuacion:

5. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION

CRITERIOS EVALUACION PUNTOS
ECONOMICO PROPUESTA ECONOMICA 60
Experiencia adicional del personal 15.5
relacionada con el objeto del contrato )
CALIDAD Capacitaciones en promocion de la salud,
prevencion y control de factores de riesgo 14
ocupacional.
LEY 816 DE 2006 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
DECRETO 1860 DE 2021 Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25
DECRETO 1860 DE 2021 y
Decreto 2069 de 2020 Articulo Mipymes 0.25
32y 33.
TOTAL PUNTAJE 100

5.1. METODO DE VALORACION DEL FACTOR ECONOMICO

FACTORES ECONOMICO-PRECIO
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e PREVER SST S.A.S

Fecha de Valor Valor Minimo
Proveedor Valor Propuesta
entrega presupuesto Aceptable
PREVER SST S.AS. 23/201/92?5 $119.138.600 |$ 154.541.266] $ 123.633.013

De acuerdo entonces con el analisis del cuadro inmediatamente anterior, para la entidad se hace
necesario solicitar justificacion y aclaraciéon al proponente respecto a una posible oferta
artificialmente baja.

Conforme con la informacion suministrada del anexo de propuesta econémica de PREVER SST
S.A.S se evidencia que es por el valor CIENTO DIECINUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y
OCHO MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($ 119.138.600); de acuerdo con la guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacion emitido por Colombia
Compra Eficiente, y teniendo en cuenta que se recibid solo una propuesta economica, se
procedié a verificar si tiene un presunto precio artificialmente bajo, arrojando un valor minimo
aceptable de $ 123.633.013, lo que significa que la propuesta objeto de evaluacion si presenta
un valor artificialmente bajo.

De acuerdo entonces con lo anterior, para la entidad se hace necesario solicitar justificacion y
aclaracién al proponente respecto a una posible oferta artificialmente baja, ya que supone un
riesgo para la actual contratacién.

La propuesta econémica entonces sera evaluada con base a los siguientes criterios establecidos
en el pliego de condiciones definitivo:

e Es importante precisar que la entidad encuentra que el proponente PREVER SST S.A.S
NO desagrega las casillas correspondientes al IVA en los items jornadas de salud y
refrigerios, el primero correspondiente al 19% y el segundo al 8%. Desde lo anterior la
entidad se permite proyectar la respectiva desagregacion teniendo en cuenta que el valor
total ofertado para uno de los items corresponde efectivamente al expuesto por el
proponente, de esta manera no disminuye ni aumenta el valor total global propuesto. Asi

4349
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pues, hasta en tanto el proponente no apruebe la correccion por parte de la entidad no
se habilita el anexo de propuesta econémica presentado.

El proponente mediante referencia de mensaje CO1.MSG.8234050 con fecha 28/07/2025
12:29:11 PM manifiesta aceptar la desagregacion de los iva presentada por la entidad y a su vez
mediante documento en el mismo mensaje realiza la respectiva justificacion de precios,
encontrando la entidad que se puede viabilizar y que desde lo encontrado en el documento los
costos ofertados por PREVER SST S.A.S no suponen ser un riesgo para la contratacion. Asi
pues, la entidad se permite avalar tanto el anexo de propuesta econémica como los precios
ofertados en ella.

-El proponente debera diligenciar en su totalidad el documento en Excel denominado “ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA” que se encuentra en los documentos anexos del proceso y debe
ser firmada por el proponente, este anexo debera ser cargado en la “Seccién correspondiente —
Cuestionario — Oferta Econémica”.

Verificacion: El proponente PREVER SST S.A.S diligencia en su totalidad el documento en
Excel denominado “ANEXO PROPUESTA ECONOMICA”, a su vez el mismo anexo fue cargado
en la seccion correspondiente a la oferta econdmica.

-Este Anexo de propuesta econdémica no podra ser modificado so pena de rechazo de la
propuesta.

Verificacion: El proponente PREVER SST S.A.S no modifica las descripciones de las
actividades, unidades de medida y cantidades del anexo de propuesta econdmica.

-El proponente al diligenciar el valor de la propuesta econdmica en la plataforma del SECORP I,
debera incluir en la casilla de precio unitario el valor correspondiente al VALOR TOTAL
INCLUIDO IVA para “Prestacion de Servicios de Salud con una Institucion Prestadora de Salud
(IPS), para la ejecucion de Examenes Médicos Ocupacionales (EMO) periddicos, con ayudas
diagnosticas y paraclinicos y Jornadas de Salud, como actividades de prevenciéon y promocion
de la salud en el trabajo.”

Verificacion: El proponente PREVER SST S.A.S diligencia el valor de la propuesta econémica
en la plataforma del SECORP II, e incluye en la casilla de precio unitario el valor correspondiente
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al VALOR TOTAL INCLUIDO IVA para la” Prestacion de Servicios de Salud con una Institucion
Prestadora de Salud (IPS), para la ejecucion de Examenes Médicos Ocupacionales (EMO)
periédicos, con ayudas diagnésticas y paraclinicos y Jornadas de Salud, como actividades de
prevencién y promocion de la salud en el trabajo.”

- El “ANEXO PROPUESTA ECONOMICA” que se encuentra publicado con el complemento al
pliego de condiciones es el complemento a la propuesta econdmica presentada en el Secop I,
ya que le permite revisar y verificar a la Entidad que el valor total corresponda a la totalidad de
la necesidad de su contratacion.

Verificacion: EI ANEXO DE PROPUESTA ECONOMICA le permite revisar y verificar a la
Entidad que el valor total ofertado por el proponente PREVER SST S.A.S corresponde en su
totalidad a la necesidad de su contratacion.

Por lo anterior, desde el enfoque econémico- financiero es suficiente para habilitar el anexo de
propuesta econdmica diligenciada en el sistema electronico del SECOP Il el proponente
PREVER SST S.A.S.

CONCLUSION DE LA EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA: PREVER
SST S.A.S con NIT: 901154429, CUMPLE CON LOS REQUISITOS HABILITANTES
DE LA PROPUESTA ECONOMICA EXIGIDOS POR LA ENTIDAD DENTRO DEL
PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No.
4137.010.32.1.223-2025.

PROPUESTA ECONOMICA OBSERVACIONES
VALOR DEL
PROCESO $154.541.266 N/A
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Finalmente, y tras la propuesta
presentada por el oferente y conforme
con la informaciéon suministrada, del
anexo de propuesta econémica
PREVER SST S.A.S, es por la suma
de: ($ 119.138.600); con IVA incluido.
Por su lado, fue entonces necesario
solicitar aclaracion de precio

PR\(SgIEJ%FéTA $119.138.600 artificialmente bajo, ya que la variacion
porcentual del anexo de propuesta
economica respecto al valor estimado
del proceso es de 22,91%. El
proponente aporta la desagregacion de
costos conforme al manual de
Colombia Compra Eficiente y la
entidad encuentra que NO supone un
riesgo para la contratacion.
DESCUENTO 22,91%
PUNTAJE 60
5.2. FACTOR DE CALIDAD (29.5 PUNTOS)
PREVER SST S.A.S

CRITERIO
S

CALIDAD

EVALUACION

OBSERVACION

PUNTOS

Se verifica que el personal presentado en la parte

Experiencia adicional del personal
relacionada con el objeto del

contrato

Capacitaciones en promocioén de
la salud, prevencién y control de

técnica cuenta con experiencia adicional

259

Presentan anexo y certificaciones donde se

factores de riesgo ocupacional.

PUNTAJE

comprometen a brindar las capacitaciones suscrita
por la representante legal
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5.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL - LEY 816 DE 2006 (10 PUNTOS)

PREVER SST S.A.S
OBSERVACION
CRITERIOS EVALUACION PUNTOS
Aporta declaracion
LEY 816 DE 2006 | APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL suscrita por la 10
representante legal
PUNTAJE 10

5.4. Emprendimientos y empresas de mujeres - DECRETO 1860 DE 2021 (0.25 PUNTOS)

PREVER SST S.A.S
OBSERVACION
CRITERIOS EVALUACION PUNTOS

DECRETO 1860 Emprendimientos y empresas de mujeres Aportan certificacion 0.25

DE 2021 que el 99% de la

empresa esta
conformada por mujeres

PUNTAJE 025

5.5. Mipymes- DECRETO 1860 DE 2021 y Decreto 2069 de 2020 Articulo 32 y 33. (0.25
PUNTOS)

PREVER SST S.A.S
CRITERIOS EVALUACION OBSERVACION PUNTOS
DECRETO 1860 DE acredita en su Camara de Comercio ser 0.25
2021 y Decreto 2069 | Mipymes mediana empresa, por lo cual se le otorga un
de 2020 Articulo 32 y mensaje del 0.25
33.
PUNTAJE 0.25
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RESULTADO VERIFICACION CRITERIOS DE EVALUACION

ut
4 INTERSALUD
CRITERIOS EVALUACION COLMEDICOS
ECONOMICO PROPUESTA ECONOMICA 60
Experiencia adicional del personal relacionada
con el objeto del contrato
CALIDAD Capacitaciones en promocion de la salud,
prevencion y control de factores de riesgo 29.5
ocupacional.
LEY 816 DE 2006 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
DECRETO 1860 DE Emprendimientos y empresas de mujeres
2021 0.25
DECRETO 1860 DE Mipymes
2021 y Decreto 2069
de 2020 Articulo 32 y 0.25
33.
TOTAL PUNTAJE 100
CONCLUSION:

La propuesta presentada por el proponente el cual acredito el cumplimiento de los requisitos
habilitantes juridicos, experiencia, financieros y técnicos corresponde a PREVER SST S.A.S, cuya
propuesta fue por el valor de CIENTO DIECINUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS PESOS MCTE ($ 119.138.600), incluido IVA y demas impuestos. En los factores y
criterios de evaluacion de la oferta, obtuvo un puntaje total de 100 puntos, por tanto, este equipo asesor
evaluador recomienda la adjudicacion al proponente PREVER SST S.A.S con NIT. 901154429-5
representada legalmente por la sefiora PAOLA ANDREA ENRIQUEZ CAVIEDES identificada con la
CC No. 37.083.604 de Pasto — Narifio.

El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado a través del Sistema
Electrénico para la Contrataciéon Publica — SECOP |l
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EquipojAsesor Evalpiador

U
YURANY A. {
Rol Juridico

>< omara Q;'v: J:——_’_‘_':
XIOMARA CANAS ROJAS
Rol Financiero
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