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ANALISIS SOBRE LA CONVENIENCIA Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE
PRETENDE SATISFACER

A continuacion, presento los estudios previos para suscribir un contrato interadministrativo,
conforme a lo dispuesto en el articulo 25 numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y el articulo
95 de la Ley 489 de 1998.

1.1.Marco Legal

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2 reza: "Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden Justo. "

Que, la Constitucion Politica de Colombia en su Articulo 48. Contempla "La Seguridad Social es un
servicio publico de caracter obligatorio que se prestara bajo la direccién, coordinacion y control del
Estado, en sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que
establezca la Ley.".

En articulo 49 reza: "La atencion en salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a
cargo del estado. Se garantizan a todas las personas el acceso a todos los servicios de
promocion, proteccion y recuperacion de la salud”.

A su vez el articulo 209, constituye que la funcion administrativa esté al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la
desconcentracion de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado.

La salud publica se entiende como el “conjunto de politicas que buscan garantizar de manera
integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera
individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de
vida, bienestar y desarrollo del pais.

Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion
responsable de todos los sectores de la comunidad. Esta definicion establece condiciones
fundamentales para el ejercicio de la salud publica en Colombia: a) Politicas publicas dirigidas a la
salud de la poblacion b) Acciones individuales y colectivas en salud ¢) Funcién rectora estatal d)
Indicadores de salud, condiciones de vida, bienestar y desarrollo.

La Gestion de la Salud Publica es el “proceso dinamico, integral, sistematico y participativo que bajo
el liderazgo y conducciéon de la autoridad sanitaria, esta orientado a que las politicas, planes,
programas y proyectos de salud publica se realicen de manera efectiva, coordinada y organizada,
entre los diferentes actores del Sistema de Salud, junto con otros sectores del Gobierno, de las
organizaciones sociales y privadas y la comunidad, con el propésito de alcanzar los resultados en
salud.

Se enmarca en el ejercicio de la rectoria y apunta a la generacién de gobernanza en salud, con el
propdsito de que las respuestas sectoriales, intersectoriales y comunitarias se desarrollen de manera
articulada y orientadas al logro de resultados en salud. Para lo anterior, hace uso de metodologias
para la planeacion, implementacion, y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos; el
desarrollo de capacidades y habilidades gerenciales, técnicas, operativas y logisticas; el desarrollo de
procesos de deliberacion conjunta, interaccion y corresponsabilidad; y mecanismos de control de la
gestién con calidad. La gestion en salud publica busca mejorar el desempefio de las organizaciones
que forman parte del Sistema de Salud y la articulacion de acciones individuales y colectivas centradas
en las personas y su entorno vital para la promocion de la salud, la prevencion, mitigacion y superacion
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de riesgos, que faciliten el logro de las metas de salud del pais”

El Plan de Intervenciones Colectivas, es un plan de beneficios compuesto por intervenciones de
promocion de la salud y gestion del riesgo, las cuales se enmarcan en las estrategias definidas en el
Plan Territorial de Salud (PTS), y buscan impactar positivamente los determinantes sociales de la
salud y alcanzar los resultados definidos en estos el marco de la estrategia de Atencion Primaria en
Salud.

Que La ley 715 del 2001, en su articulo 43 establece Competencias de los departamentos en
salud. Sin perjuicio de las competencias establecidas en otras disposiciones legales, corresponde a
los departamentos, dirigir, coordinar y vigilar el sector salud y el Sistema General de Seguridad
Social en Salud en el territorio de su jurisdiccion, atendiendo las disposiciones nacionales sobre la
materia. Para tal efecto, se le asignan las siguientes funciones:

43.3. De Salud Publica

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacién.
43.3.2. Garantizar la financiacion y la prestacién de los servicios de laboratorio de salud publica
directamente o por contratacion.

43.3.3. Establecer la situacion de salud en el departamento y propender por su mejoramiento.

43.3.4. Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamentales.

43.3.5. Monitorear y evaluar la ejecucion de los planes y acciones en salud publica de los

municipios de su jurisdiccion.

43.3.6. Dirigir y controlar dentro de su jurisdiccion el Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

43.3.7. Vigilar y controlar, en coordinacion con el Instituto Nacional para la Vigilancia de

Medicamentos y Alimentos, Invima, y el Fondo Nacional de Estupefacientes, la produccion,

expendio, comercializacion y distribucién de medicamentos, incluyendo aquellos que causen

dependencia o efectos psicoactivos potencialmente dafiinos para la salud y sustancias
potencialmente toxicas.

» 43.3.8. Ejecutar las acciones de inspeccidn, vigilancia y control de los factores de riesgo del
ambiente que afectan la salud humana, y de control de vectores y zoonosis de competencia del
sector salud, en coordinacién con las autoridades ambientales, en los corregimientos
departamentales y en los municipios de categorias 4a., 5a. y 6a. de su jurisdiccion.

> 43.3.9. Asistir técnicamente y supervisar a los municipios, en la prestacion del Plan de

Intervenciones Colectivas, y las acciones de salud publica individuales que se realicen en su

jurisdiccién. El Ministerio de la Proteccion Social reglamentara el proceso de asistencia técnica,

con recursos financieros, tecnoldgicos, humanos, gestion de procesos y resultados esperados.

VV YVYVV VYV

Que tienen la responsabilidad de prestar los servicios conforme la normatividad vigente, y en
concordancia con la planeacion reflejada de la necesidad existentes en el territorio conforme al analisis
de situacion de salud del departamento y que evidencia el requerimiento de ejecutar acciones de salud
publica que permitan disminuir la problematica en salud publica de los territorios, derivados de la falta
de politicas estructuradas que lleguen a toda la geografia del departamento.

La ley 1751 de 2015, tiene por objeto garantizar el derecho fundamental a la salud, regularlo y
establecer sus mecanismos de proteccidn, y contempla que el derecho fundamental a la salud es
auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, comprende el acceso a los servicios de
salud de manera oportuna, eficaz y con calidad para la preservacion, el mejoramiento y la promocién
de la salud. El estado adoptara politicas para asegurar la igualdad de trato y oportunidades en el
acceso a actividades de promocién, prevencion, diagnostico y tratamiento, rehabilitacion y paliacion
para todas las personas.

1.2.Necesidades a Satisfacer

Que, la ley 1438 de 2011, adopté la Estrategia de Atencién Primaria en Salud y la define como una
estrategia de coordinacion intersectorial que permite la atencién integral e integrada, desde la Salud
Publica, la promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad en todos sus niveles a fin de
garantizar un mayor nivel de bienestar de las personas.
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De igual manera ley 1438 de 2011, establece los equipos basicos de Salud, definidos como estructuras
funcionales y organizativas que permiten facilitar el acceso a los servicios de salud en el marco de la
estrategia de Atencion Primaria en Salud, que tendran entre sus funciones, las definidas en el articulo
16 de esta; y su financiacion y constitucion seré con recursos interinstitucionales del sector salud
destinados a la salud publica y de otros sectores que participan en la atencion de los determinantes
en salud, conforme a lo dispuesto en el articulo 15 de la referida ley.

La Ley 715 de 2001, en sus articulos 43 y 44, modificados por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011,
establece en cabeza de las entidades territoriales una serie de competencias en materia de salud
publica, entre las cuales ademas de la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas, se encuentran
otras competencias, como la adaptacion, el monitoreo y la evaluacidn de politicas, planes y proyectos
de salud publica a través de la planeacion integral en salud publica con participacion social, la
vigilancia en salud publica, el analisis de situacion de salud, la coordinacion intersectorial, la gestion
del conocimiento y la asistencia técnica para el desarrollo de capacidades.

Que la resolucion 518 de 2015, en su articulo 1°, establece las directrices para la elaboracion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas "PIC"; de
igual manera se establecen las intervenciones, procedimientos, actividades e insumos a ser
financiados con recursos del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas "PIC", el cual se
constituye en un proceso dinamico, sistematico, integral y participativo, que bajo el liderazgo y la
conduccidn de la autoridad sanitaria, esta orientada a que las politicas, planes, programas y proyectos
de salud publica se desarrollen de manera articulada, coordinada y organizada, entre los diferentes
actores del SGSSS, junto con otros sectores del Gobierno, de las organizaciones sociales publicas,
Privadas y la comunidad, con el propdsito de alcanzar los resultados en salud.

Igualmente, la resolucién 518 de 2015 en su articulo 14, expresa que las intervenciones colectivas
se contrataran con las instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los
criterios establecidos en el articulo 15 de la presente resolucion y cumpliendo con la normatividad
vigente en materia de contratacion estatal, paralo cual tendra en cuenta lo siguiente:

e 14.1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado
ubicadas en el territorio (incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para las cuales tenga
capacidad técnica y operativa.

e 14.2. Cuando la IPS publica ubicada en el territorio no esté en capacidad de ejecutar algunas
acciones del PIC, la entidad territorial podra contratarlas con Empresas Sociales del Estado de
municipios vecinos.

e 14.3. En el evento de que las IPS publicas no cuenten con la capacidad técnica y operativa, la
entidad territorial podra contratar las acciones del PIC con instituciones prestadoras de salud
privadas ubicadas en el municipio, organizaciones no gubernamentales (ONG), universidades y
otras entidades privadas cuyo objeto social esté relacionado con la prestacion de las acciones
que se contraten, siempre y cuando cumplan los criterios definidos en el articulo 15 de la
presente resolucion. En estos casos. se acudira a los parametros de seleccion previstos en la
normativa vigente sobre la materia.

Del mismo modo, podra contratarlas cuando por su ubicacién geografica, estas IPS estén en
mejor capacidad de garantizar el acceso de la poblacién a dichas intervenciones.

Que, mediante la Resolucién 3280 de 2018, fue modificado el anexo técnico que hace parte integral
de la Resolucién 518 de 2015, por medio de la cual se adoptaron los lineamientos técnicos y
operativos de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento de la Salud y la Ruta
Integral de Atencion en Salud para la Poblacién Materno Perinatal y se establecieron las directrices
para su operacion. Por lo tanto, desde febrero de 2019, una vez entrd en vigencia la Resolucién
3280 de 2018, las unicas intervenciones colectivas que se pueden programar y financiar en el
marco del Plan de Intervenciones Colectivas PIC, son las establecidas en el capitulo 3.2. del
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lineamiento técnico y operativo de la Ruta Integral de Atencion para la Promocion y Mantenimiento
de la Salud RPMS, anexo técnico de la Resolucion 3280 de 2018

Que la ley 2294 de 2023, por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026
"Colombia potencia mundial de la vida " contempla en la seccidn 2, subseccion c: Salud para
la vida: hacia un sistema garantista, universal; basado en un modelo de salud, predictivo y
preventivo. Desarrollar un modelo de salud promocional, preventivo y predictivo basado en la
Atencion Primaria en Salud (APS) con gobernanza, interculturalidad, participacion vinculante,
descentralizacion que garantice servicios integrales de salud en promocion, prevencion, atencion,
rehabilitacion y paliacion sin ninguna discriminacion en todo el territorio nacional y en articulacion
con el sistema de cuidado y toda la intersectorial dad responsable de la garantia de derechos.

En el marco del plan de intervenciones, hacen parte integral de la resolucion 2788 de 2022, el cual
incluye las orientaciones técnicas para aplicar las modificaciones en la construccién del anexo
técnico-financiero que hace parte integral de los planes de intervenciones colectivas.

Que la Resolucion 295 de 2023, modifica los articulos 3, 8, 11, 14, 16 y 18 de la Resolucién 518
de 2015, en relacion con la gestion de la salud publica, las responsabilidades de las entidades
territoriales y de los ejecutores del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas y las
condiciones para la ejecucion e Integra el concepto de equipos basicos de salud, su organizacion
y operacion en el marco del plan de Intervenciones colectivas por parte de las entidades territoriales
departamentales, distritales y municipales.

Que atendiendo a la fecha de expedicion de la resolucion 295 de 2023 asi como al cronograma
de Asistencias técnica a entidades territoriales y gerentes de ESE, en tomo a lineamientos
para la organizacion y operacion de ICS' Equipos Béasicos de Salud del nuevo Modelo de
Atencion Preventivo y Predictivo, para el fortalecimiento de la atencién primaria en los
territorios, se identificd la necesidad de Ampliar el plazo para el proceso de contratacién de
los Planes de Intervenciones Colectivas por parte de Las entidades territoriales, dadas las
modificaciones metodoldgicas y ajustes técnicos para la elaboracion De los anexos técnico -
financieros emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que la correcta elaboracion del anexo técnico-financiero para la celebracion del plan de
intervenciones Colectivas es indispensable para asegurar el mejoramiento de resultados en
salud, asi como mayor eficiencia en la ejecucion de recursos del Sistema General de
Participaciones en el componente de salud Publica.

Que para ser posible todo lo anterior, la secretaria de salud realiza los ajustes necesarios para
concurrir, subsidiar y complementar a los municipios para el desarrollo de intervenciones colectivas
en el marco de la Atencidn Primaria en Salud mediante las estructuras funcionales y organizativos
de los Equipos Basicos en Salud y el desarrollo de capacidades para la implementacion, monitoreo
y evaluacion de los procesos de gestién de la salud publica, a través de la coordinacién y
concertacion del uso y priorizacion de los recursos de salud publica destinados para tal fin.

Que mediante Resolucion 1035 de 2022 se adoptd el Plan Decenal de Salud Publica 2022 — 2031,
con sus capitulos diferenciales, cuya implementaciéon contempla 5 etapas: aprestamiento, inicio de
implementacion, implementacion, ajustes al proceso de implementacion, evaluacion de
implementacion (2026-2029-2032).

Monitorear y evaluar la ejecucion técnica, financiera y administrativa de los planes de salud publica
de intervenciones colectivas de los municipios de su jurisdicciéon y los resultados en salud
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alcanzados con estos; y verificar que el PIC se ejecute de conformidad con lo establecido en la
Resolucion 295 de 2023.

Que la entidad presento el proyecto denominado "desarrollo del plan de intervencién colectiva y de
la gestion de vigilancia y control de la salud publica en la vigencia de 2025 en el departamento del
Chocd" que las acciones a desarrollar se encuentran descritas en el plan de accion a ejecutar en
la vigencia 2025.

Que el contrato interadministrativo se enmarca dentro de la modalidad contratacién directa,
especificamente por la causal contenida en la ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4° literal c),
y el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.4., en el entendido de que las obligaciones
derivadas del contrato tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialada en la
ley 0 en sus reglamentos.

Esto a la luz del articulo 14 de la ley 489 de 1998, que dispone que la delegacion entre entidades
publicas debera acompanarse de la celebracion de convenios en los que se fijen los derechos y
obligaciones de las entidades delegantes y delegataria, los cuales estaran sujetos Unicamente a
los requisitos que la ley exige para los convenios o contratos entre entidades publicas o
interadministrativos.

La Corte Constitucional en analisis de exequibilidad de la norma sefiala que la misma:

Tiene como soporte constitucional el precepto contenido en el articulo 209, inciso sequndo de la
Carta, que impone como un deber la coordinacion de las actuaciones de las autoridades
administrativas para el cumplimiento de los fines del Estado (...)"

Por lo anterior se hace necesario que la Secretaria de Salud, realice las acciones contractuales
necesarias para la ejecucion de LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE SALUD PUBLICA DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO, Y
ACTIVIDADES DE IEC EN EL DEPARTAMENTO DEL CHOCO. con una entidad que cuente con
la idoneidad, capacidad técnica y operativa para cumplir con los siguientes objetivos:
|, Facilitar procesos y acciones de deteccion temprana y proteccidn espeifica, atenuando
riesgo individuales o colectivas en salud del Departamento.
[l Propiciar el goce efectivo del derecho a la salud, en condiciones de calidad, eficiencia,
equidad.
lll.  Garantizar la promocion y prevencion, la gestion del riesgo y la gestion de la Salud Publica,
en especial los ubicados en las areas rurales dispersas de la geografia, donde se fomente,
se prevenga y se detecte oportunamente las enfermedades.

Conforme a lo expuesto, la entidad publica "ESE HOSPITAL SAN JOSE DE TADO" cuenta con
la idoneidad, capacidad técnica y operativa para realizar las actividades y ejecucién de acciones
de salud publica del plan de intervenciones colectivas del departamento del Chocé, siguiendo los
lineamientos y normatividad vigente que permita la rectoria y el fortalecimiento de la autoridad
sanitaria, permitiendo superar la debilidad y la poca respuesta en la mitigacién y control de los
riesgos y en la intervencion de Salud Publica en el territorio.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CELEBRAR 'Y SUS ESPECIFICACIONES

2.1. Objeto

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DE LAS ACCIONES Y ACTIVIDADES DE
SALUD PUBLICA DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS EN EL MUNICIPIO DE TADO Y
ACTIVIDADES DE IEC DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

2.2. Clasificacion de cédigo UNSPSC

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
85000000 Servicios de Prevencion y control de Enfermedades. Prevenleon y control de enfermedades
Salud contagiosas
Servicios de Prevencion y control de enfermedades Prevencion y control de enfermedades
85000000 ) ;
Salud contagiosas contagiosas
85000000 2::'::10'05 de Servicios de alimentacion nutricional Asuntos nutricionales

2.3. Justificacion

La ESE HOSPITAL SAN JOSE DE TADO, desarrollara las actividades especificas en el municipio de
TADO DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO de las siguientes dimensiones del componente del
Plan Decena de Salud Publica.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES A REALIZAR POR DIMENSION:

2.3.1 Salud Ambiental

1. Acciones de informacién y educacion dirigidas a comunidades, que incluya agua segura,
entorno saludable, residuos sdlidos; a través de 3 ciclos de concentracion y acciones
demostrativas en las comunidades

2. Disefary ejecutar 4 campafias por municipio la estrategia de educacién en salud por medio de

campafias publicitarias relacionada con las buenas practicas de manipulacién de alimentos en
general y en el marco de las emergencias y desastres a través de medios radiales, folletos,
volantes, televisivos y paginas webs institucionales

2.3.2 Vida saludable y condiciones no transmisibles

Realizar actividades de informacién, comunicacién y educacién en salud ( material publicitario
como vallas y cufia radial) dirigido a la comunidad en general de las zonas urbana y rural en
los 30 municipios del departamento, excepto Quibdd, con entrega de material educativo e
informativo tipo plegables en espacio publico), incluyendo comunidades indigenas, sobre las
estrategias de deteccion temprana, como métodos de prevencién del cancer de mama o seno
(auto examen, mamografia), cancer infantil, cancer de colon y recto, cancer gastrico.

Realizar informacion, comunicacién y educacion en salud ( material publicitario como vallas,
cufa radial, etc.) dirigido a la comunidad en general de las zonas urbana y rural en los 30
municipios del departamento, excepto Quibdo, con entrega de material educativo e informativo
tipo plegables en espacio publico), incluyendo comunidades indigenas, tendientes a promover
el no uso de la polvora, medidas de alarma de las intoxicaciones por bebidas alcohdlicas
adulteradas con metanol para la proteccion de la salud de nifios, nifias, adolescentes y demas
grupos etareos.

Realizar actividades informativas y educativas en zona urbana y rural en los 30 municipios del
departamento, excepto Quibd6, a través de entrega de publicidad impresa tipo infografia
ilustrativa, a nifios, nifias adolescentes y mayores de 18 afios en el espacio publico,
comerciantes, empresas publicas y privada, para incrementar en la comunidad el conocimiento
de la importancia de la actividad fisica cotidiana, la detecciébn temprana de sobrepeso,
obesidad, diabetes, hipertensién y enfermedad cardiovascular y el uso de la calculadora
«Conoce tu riesgo peso saludable.

Realizar un encuentro municipal dirigido a la poblacion en reincorporacion presente en el
departamento del Chocé, en el marco de Prevencion y deteccion temprana del Cancer de
Mama, colon y recto, prostata, de pulmén, de piel, también incluir los beneficios para la salud
por dejar de fumar, Identificacion del riesgo o presencia de pie diabético, Actividad fisica y
enfermedad respiratoria crénica, este debe incluir disefio y entrega de material tipo cartilla
mediante actividad de informacién y educacion de las mismas.
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2.3.3 Convivencia social y salud mental.

1. Implementar la Guia de intervencion MHGAP para los trastornos mentales, neurolégicos y
por consumo de sustancias en el nivel de atencion de salud no especializada.

2. Realizar educacioén en salud, mediante la implementacion de la estrategia Familias Fuertes
Amor y Limites en municipios priorizados (San José del Palmar, Medio San Juan, Novita,
Condoto, Tadd, Unién Panamericana, Cantdn de San Pablo, Cértegui, Rio Irg, Sipi y Atrato)
11 municipios del departamento del Chocd.

2.3.4 Seguridad alimentaria y nutricional

1. Desarrollar una estrategia de informacién y comunicaciéon en salud con enfoque diferencial,
para la promocién de la practica de la lactancia materna y la adecuada alimentacion
complementaria, que estén adaptadas a las caracteristicas territoriales y diferencias
poblacionales de las comunidades afrodescendientes e indigenas de la zona rural dispersa de
los municipios del departamento del Chocé (excepto Quibdd), teniendo en cuenta aspectos
como: facilidad de acceso a informacion digital; creencias y practicas culturales; discapacidad
auditiva y visual; disponibilidad local de alimentos, costumbres alimentarias, entre otros.

2. Desarrollar una estrategia de educacién en salud sobre habitos alimentarios saludables,
dirigida a instituciones educativas de basica primaria y secundaria, en la zona rural de los
municipios del departamento del Chocé (excepto Quibdd), fomentando el uso de las Guias
Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS) y otros conceptos en nutricién y alimentacion, los
cuales deberan ser adaptados a las caracteristicas territoriales y diferencias poblacionales de
los centros intervenidos.

2.3.5 Sexualidad y Derechos Sexuales y Reproductivos

1. Realizar taller de socializacién del instrumento para capacitacién de gestante, dirigido a todos
los actores y sectores donde se encuentren mujeres en edad fértil (para personal sanitario de
las IPS/ESE y equipos béasicos de todos los municipios, lideres sociales y comunitarios) que
garantice el acceso oportuno a los servicios de salud para atencion integral en el marco de la
en resolucion 3280 de 2018, circular 047 del 2022, auto Interlocutorio No.163 del 2022,
sentencia Corte Interamericana de Derechos Humanos del 20 de noviembre de 2013,
Sentencia 128 de 2022, alerta temprana N° 049-2020.

2. Realizar taller y volante informativo sobre signos y sintomas de enfermedades en mujeres
gestantes dirigido a todas las personas, todos los actores sociales, comunitarios, lideres,
parteras y parteros que permitan adquirir las capacidades de identificar sefiales de peligro o
alertas en mujeres gestantes en cada uno de los municipios del departamento.

3. Realizar taller y volante informativo sobre signos y sintomas de infecciones de trasmisién
sexual dirigido a todas las personas, todos los actores sociales, comunitarios, lideres, parteras
y parteros que permitan adquirir capacidades de identificar estas sefiales, informar y orientar
otras personas, asi como prevenir embarazos en adolescentes en cada uno de los municipios
del departamento.

2.3.6 Vidasaludable y enfermedades transmisibles

1. Desarrollar 2 talleres de intercambio de saberes entre medicina occidental y conocimientos
ancestrales con lideres indigenas rurales de los municipios del departamento (Excepto Quibdd)
en el entorno comunitario enfocados al manejo y prevencién de la Infeccibn Respiratoria
Aguda, Enfermedad Diarreica Aguda, Geohelmintiasis, y la difusion de los 3 mensajes claves
sobre la prevencién y manelo de la IRA-EDA

2. Desarrollar 2 ciclos educativos (de 2 sesiones cada uno) con madres comunitarias de ICBF,
lideres de los programas de DPS, y otras organizaciones sociales en el entorno comunitario y
hogar, sobre la importancia y beneficios de la desparasitacion antihelmintica masiva, cuidados
de la salud. En los municipios del departamento, Excepto Quibdd)

2.3.7 ETV - Enfermedades transmitidas por vectores

1. Realizar dos ciclos de tres secciones educativas en el entorno comunitario en los 30
municipios del Chocd, orientados al cambio conductual relacionado con la prevencion del
riesgo de las enfermedades trasmitidas por vectores.

2. Realizar encuentro de intercambio de saberes de las ETV con énfasis en malaria, con enfoque
diferencial, en comunidades indigenas de 30 municipios del Choc6
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3. Realizar dos ciclos de tres secciones en el entorno educativo en 30 municipios del dpto. del
Choco, para el empoderamiento de las ETV, que sirvan de apoyo al fortalecimiento del
programa de y la prevencion del riesgo

4. Realizar tamizaje de Chagas a embarazas en los 30 municipios y en poblacién a riesgo en los
municipios priorizados

5. Realizar tamizaje de dengue en poblacién menor de 18 afios en 30 municipios del dpto.

2.3.8 Salud y ambito Laboral

1. Disefio, elaboracién y entrega de estrategias de informacién en salud, publicidad tipo cufia radial,
vallas publicitarias, sobre las consecuencias del trabajo infantil, dirigida a la comunidad en general
urbana y rural, en el marco de la prevencién del mismo, en los municipios del departamento,
excepto Quibdé.

2. Implementar acciones de informacién y educacion mediante entrega de material impreso tipo
plegable, en el marco de la estrategia de entornos laborales saludables en la poblacion laboral
informal, para el fortalecimiento de los factores protectores ante los riesgos de consumo de
tabaco, alcohol y otras drogas, sedentarismo , de los municipios del departamento, excepto
Quibdo.

2.3.10. Poblacion Vulnerable. Nifiez y Adolescencia

1. Realizar un encuentro participativo con familias y comunidades afrodescendientes e indigenas,
de la zona urbana y rural dispersa (2) de los municipios del departamento del Choco (excepto
Quibdd), en el que se aborde las atenciones para el desarrollo integral de la primera infancia,
infancia y adolescencia; en correspondencia a la politica de estado para el desarrollo integral
de la primera infancia y la politica de estado para el desarrollo integral en la infancia y
adolescencia.

2.3.11 Poblacién Vulnerable. Discapacidad

1. Desarrollar una estrategia de informacién y comunicacién en salud con enfoque diferencial, para
la promocién del procedimiento de certificacion de discapacidad y el RLCPD, que esté adaptada
a las caracteristicas territoriales y diferencias poblacionales de las comunidades
afrodescendientes e indigenas de la zona urbana y rural dispersa (2) de los municipios del
departamento del Choco (excepto Quibdd), teniendo en cuenta aspectos como las categorias
de discapacidad y lenguas de los pueblos étnicos.

2.3.12 Poblacién Vulnerable. Victima del Conflicto armado

1. Desarrollar una estrategia de informacién y comunicacioén en salud con enfoque diferencial, para
la promocién del Programa de Atencién Psicosocial y Salud Integral, que esté adaptada a las
caracteristicas territoriales y diferencias poblacionales de las comunidades afrodescendientes
e indigenas de la zona urbana y rural dispersa (2) de los municipios del departamento del Chocé
(excepto Quibdo), teniendo en cuenta aspectos como las categorias de discapacidad y lenguas
de los pueblos étnicos.

Dimensién | Actividades/Valor Programado Municipios

Acciones de informacion y educacién dirigidas a comunidades,
que incluya agua segura, entorno saludable, residuos sélidos; a
través de 3 ciclos de concentracidn y acciones demostrativas en
las comunidades.

Salud Disefiar y ejecutar 4 campafias por municipio la estrategia de
Ambiental educacién en salud por medio de campafias publicitarias
relacionada con las buenas practicas de manipulacion de
alimentos en general y en el marco de las emergencias vy
desastres a través de medios radiales, folletos, volantes,
televisivos y paginas webs institucionales.

$12.461.761,00

$12.461.762,00
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1. Realizar actividades de informacién, comunicacion vy
educacion en salud (material publicitario como vallas y cufia
radial) dirigido a la comunidad en general de las zonas urbana y
rural en los 30 municipios del departamento, excepto Quibdg,
con entrega de material educativo e informativo tipo plegables
en espacio publico), incluyendo comunidades indigenas, sobre las
estrategias de deteccion temprana, como métodos de
prevencion del cancer de mama o seno (auto examen,
mamografia), cancer infantil, cdncer de colon y recto, cancer
gastrico.

$7.151.416,00

2. Realizar informacién, comunicacion y educacion en salud
(material publicitario como vallas, cufia radial, etc.) dirigido a la
comunidad en general de las zonas urbana y rural en los 30
municipios del departamento, excepto Quibdo, con entrega de
material educativo e informativo tipo plegables en espacio
publico), incluyendo comunidades indigenas, tendientes a
promover el no uso de la pdélvora, medidas de alarma de las
intoxicaciones por bebidas alcohdlicas adulteradas con metanol
para la proteccion de la salud de nifos, nifias, adolescentes y
demas grupos etareos.

$7.151.416,00

3. Realizar actividades informativas y educativas en zona urbana
y rural en los 30 municipios del departamento, excepto Quibdo,
a través de entrega de publicidad impresa tipo infografia
ilustrativa, a nifios, nifias adolescentes y mayores de 18 afios en
el espacio publico, comerciantes, empresas publicas y privada,
para incrementar en la comunidad el conocimiento de la
importancia de la actividad fisica cotidiana, la deteccidn
temprana de sobrepeso, obesidad, diabetes, hipertension y
enfermedad cardiovascular y el uso de la calculadora «Conoce tu
riesgo peso saludable

$7.151.416,00

5. Realizar un encuentro municipal dirigido a la poblaciéon en
reincorporacion presente en el departamento del Choco, en el
marco de Prevencion y deteccion temprana del Cancer de Mama,
colon y recto, prdstata, de pulmén, de piel, también incluir los
beneficios para la salud por dejar de fumar, Identificacion del
riesgo o presencia de pie diabético, actividad fisica y enfermedad
respiratoria crdnica, este debe incluir disefio y entrega de
material tipo cartilla mediante actividad de informacién y
educacion de las mismas.

$7.151.416,00

Convivencia
social y salud
mental

Implementar la Guia de intervencion mhGAP para los trastornos
mentales, neuroldgicos y por consumo de sustancias en el nivel
de atencion de salud no especializada.

$19.809.816,00

Realizar educacion en salud, mediante la implementacion de la
estrategia Familias Fuertes Amor y Limites en municipios
priorizados (San José del Palmar, Medio San Juan, Novita,
Condoto, Tadd, Unidon Panamericana, Cantéon de San Pablo,
Cértegui, Rio Ird, Sipi y Atrato) 11 municipios del departamento
del Chocé.

$41.077.339,00

Seguridad
alimentaria 'y
nutricional

Desarrollar una estrategia de informacidon y comunicaciéon en
salud con enfoque diferencial, para la promocién de la practica
de la lactancia materna y la adecuada alimentacién
complementaria, que estén adaptadas a las caracteristicas
territoriales y diferencias poblacionales de las comunidades
afrodescendientes e indigenas de la zona rural dispersa de los
municipios del departamento del Chocd (excepto Quibdd),
teniendo en cuenta aspectos como: facilidad de acceso a
informacion digital; creencias y practicas culturales; discapacidad
auditiva y visual; disponibilidad local de alimentos, costumbres
alimentarias, entre otros.

$10.274.844,00
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Desarrollar una estrategia de educacidn en salud sobre habitos
alimentarios saludables, dirigida a instituciones educativas de
basica primaria y secundaria, en la zona rural de los municipios
del departamento del Chocd (excepto Quibdd), fomentando el
uso de las Guias Alimentarias Basadas en Alimentos (GABAS) y
otros conceptos en nutriciéon y alimentacion, los cuales deberan
ser adaptados a las caracteristicas territoriales y diferencias
poblacionales de los centros intervenidos.

$10.274.845,00

Sexualidad,
derechos
sexualesy
reproductivos

Realizar taller de socializacidn del instrumento para capacitacion
de gestante, dirigido a todos los actores y sectores donde se
encuentren mujeres en edad fértil (para personal sanitario de las
IPS/ESE y equipos basicos de todos los municipios, lideres sociales
y comunitarios) que garantice el acceso oportuno a los servicios
de salud para atencidén integral en el marco de la en resolucion
3280 de 2018, circular 047 del 2022, auto Interlocutorio No.163
del 2022, sentencia Corte Interamericana de Derechos Humanos
del 20 de noviembre de 2013, Sentencia 128 de 2022, alerta
temprana N° 049-2020.

$12.617.819,00

Realizar taller y volante informativo sobre signos y sintomas de
enfermedades en mujeres gestantes dirigido a todas las
personas, todos los actores sociales, comunitarios, lideres,
parteras y parteros que permitan adquirir las capacidades de
identificar sefiales de peligro o alertas en mujeres gestantes en
cada uno de los municipios del departamento.

$12.617.819,00

Realizar taller y volante informativo sobre signos y sintomas de
infecciones de trasmision sexual dirigido a todas las personas,
todos los actores sociales, comunitarios, lideres, parteras y
parteros que permitan adquirir capacidades de identificar estas
sefiales, informar y orientar otras personas, asi como prevenir
embarazos en adolescentes en cada uno de los municipios del
departamento.

$12.617.820,00

Vida saludable

y
enfermedades

transmisibles

Desarrollar 2 talleres de intercambio de saberes entre medicina
occidental y conocimientos ancestrales con lideres indigenas
rurales de los municipios del departamento, (Excepto Quibdd) en
el entorno comunitario enfocados al manejo y prevencién de la
Infeccion Respiratoria Aguda, Enfermedad Diarreica Aguda,
Geohelmintiasis, y la difusion de los 3 mensajes claves sobre la
prevencion y manejo de la IRA-EDA

$5.732.914,00

Desarrollar 2 ciclos educativos (de 2 sesiones cada uno) con
madres comunitarias de ICBF, lideres de los programas de DPS, y
otras organizaciones sociales en el entorno comunitario y hogar,
sobre la importancia y beneficios de la desparasitacion
antihelmintica masiva, cuidados de la salud en los municipios del
departamento, excepto Quibdo).

$5.732.913,00

Vida saludable

y
enfermedades

transmisibles

Realizar dos ciclos de tres secciones educativas en el entorno
comunitario en los 30 municipios del Chocé, orientados al cambio
conductual relacionado con la prevencién del riesgo de las
enfermedades trasmitidas por vectores.

$4.884.612,00

Realizar encuentro de intercambio de saberes de las ETV con
énfasis en malaria, con enfoque diferencial, en comunidades
indigenas de 30 municipios del Chocé.

$4.884.612,00

Realizar dos ciclos de tres secciones en el entorno educativo en
30 municipios del dpto. del Chocd, para el empoderamiento de
las ETV, que sirvan de apoyo al fortalecimiento del programa de
y la prevencién del riesgo.

$4.884.612,00

Realizar tamizaje de Chagas a embarazas en los 30 municipios y
en poblacion a riesgo en los municipios priorizados

$4.884.613,00

Realizar tamizaje de dengue en poblacién menor de 18 afios en
30 municipios del dpto.

$4.884.612,00

Ambito Laboral

1. Disefio, elaboracidn y entrega de estrategias de informacién en
salud, publicidad tipo cufa radial, vallas publicitarias, sobre las
consecuencias del trabajo infantil, dirigida a la comunidad en
general urbana y rural, en el marco de la prevencién de este, en
los municipios del departamento, excepto Quibdo.

$8.177.328,00
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2. Implementar acciones de informacion y educaciéon mediante
entrega de material impreso tipo plegable, en el marco de la
estrategia de entornos laborales saludables en la poblacion
laboral informal, para el fortalecimiento de los factores
protectores ante los riesgos de consumo de tabaco, alcohol y
otras drogas, sedentarismo, de los municipios del departamento,
excepto Quibdé.

$8.177.328,00

Gestion pob
vuln:
Desarrollo
integral de las
nifias, nifios

Realizar un encuentro participativo con familias y comunidades
afrodescendientes e indigenas, de la zona urbana y rural dispersa
(2) de los municipios del departamento del Chocd (excepto
Quibdd), en el que se aborde las atenciones para el desarrollo
integral de la primera infancia, infancia y adolescencia; en
correspondencia a la politica de estado para el desarrollo integral
de la primera infancia y la politica de estado para el desarrollo
integral en la infancia y adolescencia.

$ 8.683.755,00

Gestion pob
vuln:
Discapacidad

Desarrollar una estrategia de informacién y comunicacién en
salud con enfoque diferencial, para la promocion del
procedimiento de certificacién de discapacidad y el RLCPD, que
esté adaptada a las caracteristicas territoriales y diferencias
poblacionales de las comunidades afrodescendientes e indigenas
de la zona urbana y rural dispersa (2) de los municipios del
departamento del Chocé (excepto Quibdd), teniendo en cuenta
aspectos como las categorias de discapacidad y lenguas de los
pueblos étnicos.

$10.951.510,00

Gestion pob
vuln: Victimas
del conflicto
armado

Desarrollar una estrategia de informacion y comunicacidon en
salud con enfoque diferencial, para la promocion del Programa
de Atencidn Psicosocial y Salud Integral, que esté adaptada a las
caracteristicas territoriales y diferencias poblacionales de las
comunidades afrodescendientes e indigenas de la zona urbana 'y
rural dispersa (2) de los municipios del departamento del Chocd
(excepto Quibdd), teniendo en cuenta aspectos como las
categorias de discapacidad y lenguas de los pueblos étnicos.

$6.307.625,00

TOTAL, POR MUNICIPIO

251.005.923,00

Tado
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ACTIVIDADES DE INFORMACION, EDUCACION Y COMUNICACION (IEC)

. . Cantén El .
Alto . Bahia Belén de Bajo o . . Litoral del .
Baudé Atrato Bagado Solano Bajira Baudo Bojaya ds;gl?)n - Cértegui | Condoto d%a;ﬁz?o San Juan Istmina

Actividades / Valor Programado Municipios Programa -

Acciones de informacion y educacion dirigidas a

comunidades, que incluya agua segura, entorno
saludable, residuos solidos; a través de 3 ciclos 1.723.171 | 3.398.488 745.323 1.280.281 | 1.249.449 | 3.396.025 | 3.688.823 | 1.491.823 751.104 | 2.405.116 | 674.666 1.518.373 | 1.007.717 2.763.539 3.684.220

de concentracién y acciones demostrativas en
las comunidades.

Disefiar y ejecutar 4 campafias por municipio la
estrategia de educacién en salud por medio de
campafias publicitarias relacionada con las
buenas préacticas de manipulacion de alimentos
en general y en el marco de las emergencias y
desastres a través de medios radiales, folletos,
volantes, televisivos 'y paginas webs
institucionales.

1. Realizar actividades de informacion,
comunicacion y educaciéon en salud (material
publicitario como vallas y cufia radial) dirigido a
la comunidad en general de las zonas urbana y
rural en los 30 municipios del departamento,
excepto Quibdd, con entrega de material
educativo e informativo tipo plegables en
espacio publico), incluyendo comunidades
indigenas, sobre las estrategias de deteccion
temprana, como métodos de prevencion del
cancer de mama o seno (auto examen,
mamografia), cancer infantil, cancer de colon y
recto, cancer gastrico.

Salud ambiental

1.723.171 | 3.398.488 | 745.323 | 1.280.281 | 1.249.449 | 3.396.025 | 3.688.823 | 1.491.823 | 751.104 | 2.405.116 | 674.666 | 1.518.373 | 1.007.717 | 2.763.539 3.684.220

1.033.902 | 2.039.093 | 447.194 768.168 749.669 | 2.037.615 | 2.213.294 | 895.094 450.662 | 1.443.070 | 404.800 911.024 604.630 1.658.124 2.210.532

Vida saludable y condiciones
no transmisibles
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2. Realizar informacion, comunicacién y
educacion en salud (material publicitario como
vallas, cufia radial, etc.) dirigido a la comunidad
en general de las zonas urbana y rural en los 30
municipios del departamento, excepto Quibdo,
con entrega de material educativo e informativo
tipo plegables en espacio publico), incluyendo 1.033.902 | 2.039.093 | 447.194 768.168 749.669 | 2.037.615 | 2.213.294 | 895.094 450.662 | 1.443.070 | 404.800 911.024 604.630 1.658.124 2.210.532
comunidades indigenas, tendientes a promover
el no uso de la pélvora, medidas de alarma de las
intoxicaciones  por  bebidas  alcohdlicas
adulteradas con metanol para la proteccion de
la salud de nifios, nifias, adolescentes, y demas
grupos etareos.

3.Realizar actividades informativas y educativas
en zona urbana y rural en los 30 municipios del
departamento, excepto Quibd6, a través de
entrega de publicidad impresa tipo infografia
ilustrativa, a nifios, nifias adolescentes y
mayores de 18 afios en el espacio publico,
comerciantes, empresas publicas y privada, para 1.033.902 | 2.039.093 | 447.194 768.168 749.669 | 2.037.615 | 2.213.294 | 895.094 450.662 | 1.443.070 | 404.800 911.024 604.630 1.658.124 2.210.532
incrementar en la comunidad el conocimiento de
la importancia de la actividad fisica cotidiana, la
deteccion temprana de sobrepeso, obesidad,
diabetes, hipertension y enfermedad
cardiovascular y el uso de la calculadora
«Conoce tu riesgo peso saludable.

4. Realizar un Encuentro de Habitos y Estilos de
vida Saludables, con entrega de material
educativo tipo cartilla, para la prevencion de
enfermedades de origen Bucal, Visual y Auditiva,
promocion de actividad fisica, alimentacion
saludable basada en productos propios de la
region, higiene de manos, dirigido a nifios, nifias
y adolescentes, y demas en los municipios de
Bojaya, Riosucio, Bagadd, Lloré, Alto Baudd,
Jurad6, Litoral del San Juan, incluyendo
comunidad indigena e intercambio de saberes
ancestrales.

1.033.902 | 2.039.093 | 447.194 768.168 749.669 | 2.037.615 | 2.213.294 | 895.094 450.662 | 1.443.070 | 404.800 911.024 604.630 1.658.124 2.210.532
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5. Realizar un encuentro municipal dirigido a la
poblacion en reincorporacion presente en el
departamento del Chocé, en el marco de
Prevencion y deteccion temprana del Cancer de
Mama, colon y recto, prostata, de pulmoén, de
piel, también incluir los beneficios para la salud
por dejar de fumar, Identificacion del riesgo o
presencia de pie diabético, Actividad fisica y
enfermedad respiratoria crénica, este debe
incluir disefio y entrega de material tipo cartilla
mediante actividad de informacion y educacion
de las mismas.

Desarrollar una estrategia de informacion y
comunicacion en salud con enfoque diferencial,
para la promocion de la practica de la lactancia
materna  y la adecuada alimentacion
complementaria, que estén adaptadas a las
caracteristicas  territoriales 'y  diferencias
poblacionales de las comunidades
afrodescendientes e indigenas de la zona rural
dispersa de los municipios del departamento del
Chocé (excepto Quibdd), teniendo en cuenta
aspectos como: facilidad de acceso a
informacion digital; creencias y practicas
culturales; discapacidad auditiva y visual;
disponibilidad local de alimentos, costumbres
alimentarias, entre otros.

Desarrollar una estrategia de educacion en salud
sobre habitos alimentarios saludables, dirigida a
instituciones educativas de basica primaria y
secundaria, en la zona rural de los municipios del
departamento del Choc6 (excepto Quibdd),
fomentando el uso de las Guias Alimentarias 2.240.122 | 4.418.034 | 968.920 | 1.664.365 | 1.624.283 | 4.414.833 | 4.795.470 | 1.939.370 | 976.435 | 3.126.651 | 877.066 | 1.973.885 | 1.310.032 | 3.592.601 4.789.485
Basadas en Alimentos (GABAS) y otros
conceptos en nutricion y alimentacion, los cuales
deberan ser adaptados a las caracteristicas
territoriales y diferencias poblacionales de los
centros intervenidos.

1.033.902 | 2.039.093 | 447.194 768.168 749.669 | 2.037.615 | 2.213.294 | 895.094 450.662 | 1.443.070 | 404.800 911.024 604.630 1.658.124 2.210.532

2.240.122 | 4.418.034 | 968.920 | 1.664.365 | 1.624.283 | 4.414.833 | 4.795.470 | 1.939.370 | 976.435 | 3.126.651 | 877.066 | 1.973.885 | 1.310.032 | 3.592.601 4.789.485

Seguridad alimentaria y nutricional
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Realizar taller de socializaciéon del instrumento
para capacitacion de gestante, dirigido a todos
los actores y sectores donde se encuentren
mujeres en edad fértil (para personal sanitario de
las IPS/ESE y equipos basicos de todos los
municipios, lideres sociales y comunitarios) que
garantice el acceso oportuno a los servicios de
salud para atencion integral en el marco de la en
resolucion 3280 de 2018, circular 047 del 2022,
auto Interlocutorio No.163 del 2022, sentencia
Corte Interamericana de Derechos Humanos del
20 de noviembre de 2013, Sentencia 128 de
2022, alerta temprana No. 049-2020.

Realizar taller y volante informativo sobre signos
y sintomas de enfermedades en mujeres
gestantes dirigido a todas las personas, todos los
actores sociales, comunitarios, lideres, parteras
y parteros que permitan adquirir las capacidades
de identificar sefales de peligro o alertas en
mujeres gestantes en cada uno de los municipios
del departamento.

Realizar taller y volante informativo sobre signos
y sintomas de infecciones de trasmision sexual
dirigido a todas las personas, todos los actores
sociales, comunitarios, lideres, parteras y
parteros que permitan adquirir capacidades de 1.378.537 | 2.718.790 | 596.258 | 1.024.225 | 999.559 | 2.716.820 | 2.951.058 | 1.193.458 | 600.883 | 1.924.093 | 539.733 | 1.214.698 | 806.173 2.210.831 2.947.376
identificar estas sefiales, informar y orientar otras
personas, asi como prevenir embarazos en
adolescentes en cada uno de los municipios del
departamento.

Desarrollar una estrategia de educacion en salud
en medios de comunicacién y/o impresos (cufias
radiales, pendones, folletos, plegables, volantes,
rotafolios, pasa calles, entre otros), alusivos a la
prevencion y control de la Tuberculosis, en los
municipios con mayor carga por Tuberculosis,
incluye poblaciones vulnerables de proteccion
especial, amparadas en autos, sentencias y
ordenes judiciales. ((Tado, Istmina, Condoto,
Medio San Juan, Litoral del San Juan, Bajo
Baud6, Alto Baudd, Bagadd, Medio Baudo,
Bojaya, Carmen de Atrato y Rio Quito).

1.378.537 | 2.718.790 | 596.258 | 1.024.225 | 999.559 | 2.716.820 | 2.951.058 | 1.193.458 | 600.883 | 1.924.093 | 539.733 | 1.214.698 | 806.173 2.210.831 2.947.376

1.378.537 | 2.718.790 | 596.258 | 1.024.225 | 999.559 | 2.716.820 | 2.951.058 | 1.193.458 | 600.883 | 1.924.093 | 539.733 | 1.214.698 | 806.173 2.210.831 2.947.376

Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos

2.240.122 | 4.418.034 | 968.920 | 1.664.365 | 1.624.283 | 4.414.833 | 4.795.470 | 1.939.370 | 976.435 | 3.126.651 | 877.066 | 1.973.885 | 1.310.032 | 3.592.601 4.789.485

Tuberculosis y Lepra
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1. Disefio, elaboracién y entrega de estrategias
de informacioén en salud, publicidad tipo cufia
radial, vallas  publicitarias, sobre las
consecuencias del trabajo infantil, dirigida a la 1.464.695 | 2.888.714 | 633.524 | 1.088.239 | 1.062.031 | 2.886.621 | 3.135.500 | 1.268.050 | 638.438 | 2.044.349 | 573.466 | 1.290.617 | 856.559 2.349.008 3.131.587
comunidad en general urbana y rural, en el
marco de la prevencion de este, en los
municipios del departamento, excepto Quibdé.

2. Implementar acciones de informacion y
educacion mediante entrega de material impreso
tipo plegable, en el marco de la estrategia de
entornos laborales saludables en la poblacion
laboral informal, para el fortalecimiento de los 1.464.695 | 2.888.714 | 633.524 | 1.088.239 | 1.062.031 | 2.886.621 | 3.135.500 | 1.268.050 | 638.438 | 2.044.349 | 573.466 | 1.290.617 | 856.559 2.349.008 3.131.587
factores protectores ante los riesgos de consumo
de tabaco, alcohol y otras drogas, sedentarismo,
de los municipios del departamento, excepto

Ambito laboral

Quibdd
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Unién
Panameric
ana

San
Riosucio | José del Sipi Tad6
Palmar

Rio
Quito

Medio Medio Medio
Atrato Baudo San Juan

Actividades / Valor Programado

Municipios Programa Juradé6 Lloré Novita Nuqui Rio Ird

Acciones de informacién y educacion
dirigidas a comunidades, que incluya agua
segura, entorno saludable, residuos sélidos;
a través de 3 ciclos de concentracion y 817.585 1.150.315 | 1.402.431 1.834.830 | 1.278.782 1.129.546 1.980.747 | 640.515 995.191 3.389.495 621.887 | 392.253 | 2.192.075 | 1.579.716 816.515
acciones demostrativas en las
comunidades.

Disefiar y ejecutar 4 campafias por
municipio la estrategia de educacion en
salud por medio de campafas publicitarias
relacionada con las buenas practicas de
manipulacién de alimentos en general y en 817.585 1.150.315 | 1.402.431 1.834.830 | 1.278.782 1.129.546 1.980.747 | 640.515 995.191 3.389.495 621.887 | 392.253 | 2.192.075 | 1.579.716 816.515
el marco de las emergencias y desastres a
través de medios radiales, folletos, volantes,
televisivos y paginas webs institucionales.

1. Realizar actividades de informacion,
comunicacion y educacion en salud
(material publicitario como vallas y cufia
radial) dirigido a la comunidad en general de
las zonas urbana y rural en los 30 municipios
del departamento, excepto Quibdd, con
entrega de material educativo e informativo
tipo plegables en espacio publico),
incluyendo comunidades indigenas, sobre
las estrategias de deteccion temprana,
como métodos de prevencion del cancer de
mama o seno (auto examen, mamografia),
cancer infantil, cancer de colon y recto,
cancer gastrico.

2. Realizar informacién, comunicacion y
educacion en salud (material publicitario
como vallas, cufia radial, etc.) dirigido a la
comunidad en general de las zonas urbana
y rural en los 30 municipios del
departamento, excepto Quibdd, con entrega
de material educativo e informativo tipo
plegables en espacio publico), incluyendo
comunidades indigenas, tendientes a
promover el no uso de la pélvora, medidas
de alarma de las intoxicaciones por bebidas
alcohdlicas adulteradas con metanol para

Salud ambiental

490.551 690.189 841.459 1.100.898 767.269 677.728 1.188.448 | 384.309 597.115 2.033.697 373.132 | 235.352 | 1.315.245 | 947.830 489.909

490.551 690.189 841.459 1.100.898 767.269 677.728 1.188.448 | 384.309 597.115 2.033.697 373.132 | 235.352 | 1.315.245 | 947.830 489.909

Vida saludable y condiciones no transmisibles
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la proteccion de la salud de nifios, nifias,
adolescentes, y demas grupos etareos.
3.Realizar actividades informativas y
educativas en zona urbanay rural en los 30
municipios del departamento, excepto
Quibdé, a través de entrega de publicidad
impresa tipo infografia ilustrativa, a nifios,
nifnas adolescentes y mayores de 18 afos
en el espacio publico, comerciantes,
empresas publicas y privada, para
incrementar en la comunidad el
conocimiento de la importancia de la
actividad fisica cotidiana, la deteccion
temprana de sobrepeso, obesidad,
diabetes, hipertension y enfermedad
cardiovascular y el uso de la calculadora
«Conoce tu riesgo peso saludable.

4. Realizar un Encuentro de Habitos y
Estilos de vida Saludables, con entrega de
material educativo tipo cartilla, para la
prevencion de enfermedades de origen
Bucal, Visual y Auditiva, promocion de
actividad fisica, alimentacion saludable
basada en productos propios de la region,
higiene de manos, dirigido a nifios, nifias y
adolescentes, y demas en los municipios de
Bojaya, Riosucio, Bagadd, Llor6, Alto
Baud6, Juradd, Litoral del San Juan,
incluyendo  comunidad  indigena e
intercambio de saberes ancestrales.

5. Realizar un encuentro municipal dirigido a
la poblacién en reincorporacion presente en
el departamento del Choc6, en el marco de
Prevencion y deteccion temprana del
Cancer de Mama, colon y recto, préstata, de
pulmén, de piel, también incluir los
beneficios para la salud por dejar de fumar,
Identificacion del riesgo o presencia de pie
diabético, Actividad fisica y enfermedad
respiratoria cronica, este debe incluir disefio
y entrega de material tipo cartilla mediante
actividad de informacién y educacion de las
mismas.

490.551 690.189 841.459 1.100.898 767.269 677.728 1.188.448 | 384.309 597.115 2.033.697 373.132 | 235.352 | 1.315.245 | 947.830 489.909

490.551 690.189 841.459 1.100.898 767.269 677.728 1.188.448 | 384.309 597.115 2.033.697 373.132 | 235.352 | 1.315.245 | 947.830 489.909

490.551 690.189 841.459 1.100.898 767.269 677.728 1.188.448 | 384.309 597.115 2.033.697 373.132 | 235.352 | 1.315.245 | 947.830 489.909
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Desarrollar una estrategia de informacion y
comunicacion en salud con enfoque
diferencial, para la promocion de la practica
de la lactancia materna y la adecuada
alimentacion complementaria, que estén
adaptadas a las caracteristicas territoriales
y diferencias poblacionales de las
comunidades afrodescendientes e
indigenas de la zona rural dispersa de los
municipios del departamento del Chocé
(excepto Quibdo), teniendo en cuenta
aspectos como: facilidad de acceso a
informacion digital; creencias y practicas
culturales; discapacidad auditiva y visual;
disponibilidad local de alimentos,
costumbres alimentarias, entre otros.

Desarrollar una estrategia de educacién en
salud sobre habitos alimentarios saludables,
dirigida a instituciones educativas de basica
primariay secundaria, en la zona rural de los
municipios del departamento del Chocé
(excepto Quibdd), fomentando el uso de las
Guias Alimentarias Basadas en Alimentos
(GABAS) y otros conceptos en nutricion y
alimentacion, los cuales deberan ser
adaptados a las caracteristicas territoriales
y diferencias poblacionales de los centros
intervenidos.

Seguridad alimentaria y nutricional

1.062.861

1.495.409

1.823.161

2.385.279

1.662.417

1.468.410

2.574.971

832.670

1.293.748

4.406.343

808.454

509.928

2.849.698

2.053.631

1.061.469

1.062.861

1.495.409

1.823.161

2.385.279

1.662.417

1.468.410

2.574.971

832.670

1.293.748

4.406.343

808.454

509.928

2.849.698

2.053.631

1.061.469

Realizar taller de socializacion del
instrumento para capacitacion de gestante,
dirigido a todos los actores y sectores
donde se encuentren mujeres en edad fértil
(para personal sanitario de las IPS/ESE y
equipos basicos de todos los municipios,
lideres sociales y comunitarios) que
garantice el acceso oportuno a los servicios
de salud para atencion integral en el marco
de la en resolucién 3280 de 2018, circular
047 del 2022, auto Interlocutorio No.163 del
2022, sentencia Corte Interamericana de
Derechos Humanos del 20 de noviembre de
2013, Sentencia 128 de 2022, alerta
temprana No. 049-2020.

Sexualidad, derechos sexuales y

reproductivos

654.068

920.252

1.121.945

1.467.864

1.023.026

903.637

1.584.598

512.412

796.153

2.711.596

497.510

313.802

1.753.660

1.263.773

653.212
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Realizar taller y volante informativo sobre
signos y sintomas de enfermedades en
mujeres gestantes dirigido a todas las
personas, todos los actores sociales,
comunitarios, lideres, parteras y parteros
gue permitan adquirir las capacidades de
identificar sefiales de peligro o alertas en
mujeres gestantes en cada uno de los
municipios del departamento.

Realizar taller y volante informativo sobre
signos y sintomas de infecciones de
trasmision sexual dirigido a todas las
personas, todos los actores sociales,
comunitarios, lideres, parteras y parteros
gue permitan adquirir capacidades de 654.068 920.252 | 1.121.945 | 1.467.864 | 1.023.026 903.637 1.584.598 | 512.412 796.153 2.711.596 497.510 | 313.802 | 1.753.660 | 1.263.773 653.212
identificar estas sefales, informar y orientar
otras personas, asi como prevenir
embarazos en adolescentes en cada uno de
los municipios del departamento.
Desarrollar una estrategia de educacién en
salud en medios de comunicacién y/o
impresos (cufias radiales, pendones,
folletos, plegables, volantes, rotafolios, pasa
calles, entre otros), alusivos a la prevencion
y control de la Tuberculosis, en los
municipios con mayor carga  por
Tuberculosis, incluye poblaciones
vulnerables de proteccion  especial,
amparadas en autos, sentencias y 6rdenes
judiciales. (Tadd, Istmina, Condoto, Medio
San Juan, Litoral del San Juan, Bajo Baudo,
Alto Baudo, Bagadd, Medio Baudod, Bojaya,
Carmen de Atrato y Rio Quito).

1. Disefio, elaboracién y entrega de
estrategias de informacion en salud,
publicidad tipo cufia radial, vallas
publicitarias, sobre las consecuencias del
trabajo infantil, dirigida a la comunidad en
general urbana y rural, en el marco de la
prevencion de este, en los municipios del
departamento, excepto Quibdo.

2. Implementar acciones de informacion y
educacion mediante entrega de material
impreso tipo plegable, en el marco de la 694.948 977.768 | 1.192.067 | 1.559.605 | 1.086.965 960.114 1.683.635 | 544.438 845.912 2.881.071 528.604 | 333.415 | 1.863.264 | 1.342.759 694.038
estrategia de entornos laborales saludables

654.068 920.252 | 1.121.945 | 1.467.864 | 1.023.026 903.637 1.584.598 | 512.412 796.153 2.711.596 497.510 | 313.802 | 1.753.660 | 1.263.773 653.212

1.062.861 | 1.495.409 | 1.823.161 | 2.385.279 | 1.662.417 | 1.468.410 | 2.574.971 | 832.670 | 1.293.748 | 4.406.343 808.454 | 509.928 | 2.849.698 | 2.053.631 | 1.061.469

Tuberculosis y Lepra

694.948 977.768 | 1.192.067 | 1.559.605 | 1.086.965 960.114 1.683.635 | 544.438 845.912 2.881.071 528.604 | 333.415 | 1.863.264 | 1.342.759 694.038

Ambito laboral
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en la poblacién laboral informal, para el
fortalecimiento de los factores protectores
ante los riesgos de consumo de tabaco,
alcohol y otras drogas, sedentarismo, de los
municipios del departamento, excepto

Quibdé
© © © © o < o ~ [V © N o
< < o<} © 0 © o ~ © N~ ~ © o<} o N
o < © o Te} o IV «Q ) N L n © © 2]
= o)) o fe) © o)) — 7o) © [32) To) (V) ~ o o
© S © ~ = S ~ o ~ ~ @ «© 0 3 ©
0 < - al < < o © ~ [92) 0 N © © <
TOTAL I Te) ™ Lo [N ) < © ™ © <t o (o) I92) —
© 0 N «Q © © ~ N 0 < «Q o] ~ L ©
o < 0 o © < o) 0 N < o < © o o
=1 - - « - - IV 0 — < 0 T} [\ ~ =1
. . . San José Unién
. . Medio Medio Medio . . o . . . . L . .
Juradd Lloré . Névita Nuqui Rio Ir6 Rio Quito Riosucio del Sipi Tado Unguia | Panameric
Atrato Baudo San Juan q Q Palmar p 9 ana

Direccion Sede Principal
Calle 31 con Cra 1a Esquina - Barrio Kennedy, Quibdo - Colombia
www.choco.gov.co




; Gobernacjc')n Secretaria
g delChoco de Salud

2.1. Especificaciones Técnicas.

Dando cumplimiento a la resolucién 295 de 2023 en el art. que modifica el articulo 11 de la resolucién
518 de 2015, la cual nos pide concurrir, subsidiar, y complementar a los municipios para el desarrollo
de las intervenciones colectivas en el marco de la APS, mediante las estructuras funcionales y
organizativas de los equipos basicos en salud del talento humano en salud en el marco de la prestacion
de los servicios de salud en todos los entornos de desarrollo que permiten facilitar el acceso y la
continuidad de la atencion integral en salud en el marco de la estrategia de Atencion Primaria en Salud
que tendran entre sus funciones las definidas en el articulo 16 de la Ley 1438 de 2011.

Por lo cual, la contratacion para la ejecucion de las actividades debe realizarse bajo la modalidad de
equipos basicos.

Territorio

Espacio territorial en el que se comparten dinamicas geograficas, poblacionales y factores socio
ambientales y culturales que inciden en las condiciones de salud y el reconocimiento de zonas de
impacto y de riesgo. Un territorio estara conformado por un rango variable de entre 3 a 10
microterritorios, dependiendo del nivel de dispersion geografica y la densidad poblacional, de modo
que un territorio puede abarcar hasta 5.000 familias, siendo recomendable configurar territorios con
un maximo de 2.000 familias. Este nivel se configura como el espacio de intervencion permanente,
sistematica e integrada de los Equipos de Salud Territorial (EST), para la ejecucion de intervenciones
colectivas e individuales dirigidas a la familia. (Los recursos de la resolucion 2788 de 2022, permitiran
la financiacion de EST para aumentar la cobertura de las intervenciones colectivas) En el territorio; las
personas, familias y comunidades se encuentran en los entornos, comprendidos estos como: “los
escenarios de la vida cotidiana en los cuales los sujetos se desarrollan, donde constituyen su vida
subjetiva, construyen vinculos y relaciones con la vida social, historica, cultural y politica de la sociedad
a la que pertenecen. Son escenarios configurados por dinamicas y por condiciones sociales, fisicas,
ambientales, culturales, politicas y econdmicas, donde las personas, las familias y las comunidades
conviven y en los que se produce una intensa y continua interaccion y transformacién entre ellos y el
contexto que les rodea.

' haéta 100 famifias

hasta 60 familias hasta 200 familias:‘ hasta 400 !amiliéé} hasta 50 familias

L

Fuente: Elaboracion propia — Ministerio de Salud y Proteccion Social

Micro territorios de salud

Espacio territorial y social conformado por un nimero de familias, que podran ajustarse dependiendo
de la concentracién o dispersion poblacional, variando de 60 familias 0 menos en zonas de alta
dispersion, hasta 500 familias en zonas de alta concentracién como capitales y municipios conurbados.
Incluyen tanto a los hogares, como las dindmicas comunitarias, ambientales e institucionales,
considerandose la unidad minima de intervenciones socio sanitarias ejecutadas por equipos de salud
territorial. Las familias de cada micro territorio son asignadas a una auxiliar de enfermeria quien
coordina diferentes actividades e intervenciones con todos los miembros del EST, resaltando que la
puerta de entrada de estas auxiliares es el entorno hogar, mediante el proceso de caracterizacion

familiar
Tipologia Territorial por I Numero de familias por
. -l e Caracteristica . L
dispersion geografica equipo basico de salud
Dispersion alta Mas de 1:30 horas entre viviendas 60 familias
Dispersion media Entre 31 minutos y 1:30 horas entre viviendas Hasta 100 familias
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Dispersion baja Eln.tre 15y 30 minutos promedio vivienda a Hasta 200 familias
vivienda
Concentrado Municipios (Cabeceras) Hasta 400 familias

Concentracion alta Capitales (Cabeceras) y municipios conurbados Hasta 500 familias

Consideraciones para escogencia de los Micro territorios

Teniendo en cuenta los lineamientos de equipos basicos del ministerio de salud - fortalecimiento de la
gestion territorial APS, un micro territorio de salud es el espacio territorial y social conformado por un
numero de familias, que podran ajustarse dependiendo de la concentracidn o dispersion poblacional,
variando desde 60 familias en zonas de alta dispersién, hasta 500 familias en zonas de alta
concentracion como capitales y municipios conurbados. Para su organizacion se recomienda surtir los
siguientes pasos:

¢ Reconocimiento de la informacion territorial basica: En este paso, se espera que de manera conjunta
la entidad territorial y la IPS tenga disponibilidad de la informacion sociodemogréfica de tipo
cuantitativo y cualitativo que dé cuenta de la division politico administrativa del territorio, zonas
geograficas, la distribucién poblacional, indicadores demograficos y ejercicios de cartografia social,
como los obtenidos durante el desarrollo de la metodologia PASE en el marco de la construccion del
Plan Territorial de Salud.

(Se recomienda disponer de los mapas de corregimientos, veredas, comunas y barrios del municipio,
asi como de la identificacion de la poblacion, el numero de hogares y / o familias por cada uno).

Se recomienda de manera adicional, tener en cuenta otros criterios para la priorizacién de micro
territorios:

v"Informacién sociodemogréfica de interés

Situacién de salud y dinamicas sanitarias de sus micro territorios
Estado actual de la red de prestacién de servicios de salud

Coberturas de las atenciones individuales para la promocién de la salud
Concurrencia de otros programas sectoriales e intersectoriales

AN N NN

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato de manera responsable e idonea, realizandolo de acuerdo
con las condiciones pactadas en el mismo.

2. Presentarinformes (mes vencido) técnico, administrativo y financiero mensual donde se describa
el desarrollo de cada actividad por municipio, dimension y porcentaje de cumplimiento de
resultados de la operacion del PIC, radicado en la Secretaria de Salud Departamental entre los
primeros 10 dias de cada mes con la presentacion de los anexos correspondientes del periodo
de informe y enviado al correo electrénico definido por la Secretaria de Salud Departamental.

3. Presentar informe consolidado técnico, administrativo y financiero final donde se describa el
desarrollo de cada actividad por municipio, dimension, porcentaje de cumplimiento de resultados
de la operacién y evaluacion del impacto de las acciones desarrolladas en el PIC, radicado en la
Secretaria de Salud Departamental a mas tardar el 22 de diciembre de 2025 y enviado al correo
electrénico definido por la Secretaria de Salud Departamental.

4. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la
ejecucion del contrato.

5. Reportar informacion mes a mes, oportuna y de calidad en las plataformas o bases de datos
establecidas por el equipo de supervision o seguimiento de PIC y la Secretaria de Salud
Departamental.

6. Constituir las garantias pactadas en el contrato.

7. Atender los requerimientos de la Secretaria de Salud Departamental, del equipo de supervision
o0 seguimiento de PIC, auditoria y entes de control con respecto a la operacion del PIC

8. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo profesional y técnico idéneo y
suficiente, que atienda el cumplimiento del contrato.
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9. Garantizar que el personal que se vincule o contrate para la ejecucion del contrato, cumpla con
el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral durante el plazo de éste.

10. Adelantar las actuaciones administrativas, técnicas, juridicas y financieras requeridas para la
correcta ejecucion del objeto contrato y de las actividades establecidas en virtud del mismo.

11. Concurrir con la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO- SECRETRAIA
DE SALUD DEPARTAMENTAL a la liquidacién del contrato.

12. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de los recursos del contrato o llevar
contabilidad independiente de los recursos del contrato.

13. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensiones y
aportes parafiscales, cuando haya lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo
acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en la Ley 828 de
2003, en la Ley 1562 de 2012 y demas normas que las modifiquen.

14. Presentar al inicio de ejecucion del contrato el Certificado de afiliacion al sistema de riesgos
laborales de las personas involucradas para el cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales con la clasificacion del riesgo acorde a la actividad ejecutada. (persona natural y
juridica) Decreto 1072 de 2015.

15. La E.S.E debe garantizar la entrega, disponibilidad, calidad y el buen estado de los equipos,
maquinas, herramientas y elementos de proteccion personal usados para la ejecucion de las
actividades objeto del contrato cuando sea requerido. Decreto 1072 de 2015.

16. Cuando la E.S.E o |.P.S. subcontrate o cuente con un tercero para la ejecucion del objeto,
en las actividades que se puedan realizar de acuerdo a lo estipulado en resolucion 518 de
2015, por los correspondiente debe garantizar que este cumpla las normas de Seguridad y
Salud en el trabajo en el marco del Decreto 1072 de 2015, asi como la afiliacién y aportes a
Riesgo Laborales

17. Las demas que se deriven de la naturaleza del presente contrato y que garanticen su cabal y
oportuna ejecucion.

2.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ejecutar y responder por el desarrollo de las actividades contratadas, segun el anexo técnico del
contrato, el cual contiene las condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por la
Secretaria de Salud Departamental.

1. Contratar equipos basicos como lo contempla la resolucion 295 de 2023.

2. Garantizar la disponibilidad o vinculacién de un coordinador para la ejecucion de las
acciones del PIC, con experiencia de acuerdo al anexo técnico.

3. Participar en los diferentes espacios convocados por el equipo de supervision o seguimiento
del PIC y la Secretaria de Salud Departamental.

4. Presentarlos informes mensuales de todas las actividades ejecutadas con ocasion del objeto
contractual ante la Secretaria de Salud Departamental en medio fisico y magnético de los
productos a entregar.

5. Presentar los informes mensuales y consolidado final en formato de Word y PDF (firmado).

6. Realizar el calculo de indicadores mes a mes y demas aspectos solicitados en el informe
técnico, administrativo y financiero mensual, como los resultados en salud alcanzados a
través del PIC.

7. Emplear y diligenciar en su totalidad los formatos disefiados y suministrados por el equipo
de supervisién o seguimiento de PIC y la Secretaria De Salud Departamental.

8. Reportar al supervisor, de manera inmediata, cualquier novedad o anomalia que pueda
afectar la ejecucion delcontrato.

9. Presentar la estructura organizacional y funcional para la adecuada ejecucién del contrato en
donde se detalle el organigrama con jerarquias, la distribucion de responsabilidades, el
numero de personas involucradas en el desarrollo del proyecto (profesionales de apoyo y
administrativas).

10. Solicitar asesoria, asistencia técnica o acompafiamiento correspondiente al equipo de
supervision o seguimiento de PIC y la Secretaria De Salud Departamental.

11. Acatar las observaciones que le formule la Secretaria De Salud Departamental directamente,
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a través del Supervisor 0 equipo de supervision o seguimiento de PIC durante la vigencia del
contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del servicio.

12. Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del objeto del contrato.

13. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
del LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO-SECRETARIA DE
SALUD DEPARTMANETAL.

14. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en
trabamientos.

15. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algun hecho.

16. Garantizar la ejecucion, monitoreo, seguimiento y difusién del presente contrato.

17. Reportar las lineas o canales de comunicacion (correo electrénico, teléfono o celulares)
oficiales de los profesionales de contacto de la institucion relacionados con la operacion del
PIC.

18. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga; la cual sera de propiedad de la Gobernacion del Choco y solo salvo
expreso requerimiento de autoridad competente podréa ser divulgada.

19. Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de sus
actividades obtenga; la cual sera de propiedad de la Gobernacion del Choco y solo salvo
expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

20. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse porla celebracion,
ejecucion y liquidacion del contrato.

21. Salvaguardar la informacion confidencial que tenga en desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento por autoridad competente.

22. Asumir cualquier obligacién que pudiere serle impuesta al CONTRATANTE por violacién de
ala Ley en la ejecucion del presente Contrato.

23. Prestara los servicios de manera independiente, esto es, sin subordinacidn laboral, utilizando
los recursos logisticos propios de su actividad.

24. Acatar las observaciones que le formule el Supervisor durante su vigencia, y subsanar
cualquier deficiencia en la prestacion del servicio

25. Radicar las cuentas de cobro y/o facturas generadas con ocasién a las actividades
ejecutadas.

26. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral para la realizaciéon de cada pago derivado del contrato, asi como los propios
del SENA, ICBF y cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

27. Realizar copias de seguridad y respaldo (backup) y custodia de la informacion del PIC.

28. Las demas que se deriven del articulo 5 de la Ley 80 de 1993, asi mismo todas aquellas
que le sefiale la Constitucion y la Ley.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DE LA GOBERNACION DEL CHOCO - SECRETARIA
DE SALUD

Realizar los pagos acordados para el desarrollo del contrato en los términos convenidos.
Evaluar oportunamente los informes entregados y realizar las recomendaciones pertinentes.
Ejercer la supervision del contrato.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato, una vez se haya recibido a satisfaccion el informe

final.

5. Mantener comunicacion continua con el prestador a través del supervisor sobre cualquier
aspecto de orden técnico u operativo que incida en la ejecucion de las obligaciones
pactadas e implique modificaciones al plan de trabajo.

6. Participar en las reuniones de coordinacion para evaluar los avances en las actividades del
contrato y para dar los lineamientos necesarios para el desarrollo del mismo.

7. Lasdemas que se deriven de la naturaleza del Contrato.

o=

2.4, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA GOBERNACION DEL CHOCO (SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD)
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Realizar los pagos estipulados en la clausula del contrato en el contrato, de acuerdo con los
soportes presentados por el prestador

Suscribir el acta de inicio y liquidacion del presente contrato junto con el contratista

Concurrir en las actividades de conceptualizacion, estructuracion, planificacion e intercambio
de argumentos a que alla lugar para la buena ejecucion del contrato

Facilitar el intercambio de informacidn necesaria para lograr los cometidos del contrato.
Supervisar que el respectivo contrato, se desarrolle de conformidad con los planes y
programas de trabajo, que se desprendan del mismo

Exigir a la ESE la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, asi como la informacion
que considere necesaria para el desarrollo del mismo.

Adelantar las gestiones necesarias para hacer efectiva la garantia constituida por la IPS si a
ello hubiere lugar.

Resolver las peticiones presentadas por la ESE en los términos consagrados por la ley.
Cumplir y hacer que se cumplan las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

W N o gk b

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Que el contrato interadministrativo se enmarca dentro de la modalidad contratacién directa,
especificamente por la causal contenida en la ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4° literal c), y
el Decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.4.4., en el entendido de que las obligaciones
derivadas del contrato tengan relacidn directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialada en la
ley 0 en sus reglamentos.

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION INCLUYENDO
LOS FACTORES JURIDICOS QUE SOPORTAN SU SELECCION.

La modalidad de seleccion es la contratacion directa, bajo la causal de "contratos interadministrativos”,
el cual se encuentra regulado en el articulo 2, numeral 4 literal e) de la Ley 1150 de 2007, que a su
tenor sefiala que podrén llevarse a cabo los (...) "Contratos interadministrativos, siempre que las
obligaciones derivadas de los mismos tengan relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora
sefialado _en la ley o en sus reglamentos. Se excepttian los contratos de obra, suministro, encargo
fiduciario y fiducia publica cuando las instituciones de educacion superior publicas sean las ejecutoras. Estos
contratos podran _ser ejecutados por las mismas, siempre que participen en procesos de licitacion publica
0 de seleccién abreviada de acuerdo con lo dispuesto en los numerales 1y 2 delpresente articulo”

El literal ¢), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el Articulo 92 de la Ley 1474 de
2011 consagra que procede la contratacién directa siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan
relacion directa con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos, y el Decreto 1082
de 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.4 consagra que la modalidad de seleccion para la contratacion entre
entidades estatales es la contratacion directa; puesto que es el Decreto 1082 de 2015, por medio del cual se
reglamenté el Estatuto General de Contratacidn de la Administracion Publica, y se dictan otras disposiciones,
establece que para los convenios o contratos interadministrativos la modalidad de seleccién para la contratacién
entre entidades estatales, es la contratacion directa.

La norma transcrita fue modificada por la Ley 1474 de 2011 por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y transparencia en la ley 8 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion
con recursos publicos indicando en sus articulos 92 y 95 lo siguiente:

“ARTICULO 92. Contratos interadministrativos. Modificase el inciso primero del literal €) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

¢) Contratos interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del mismo tengan relacion directa
con el objeto de la entidad ejecutora sefialado en la ley o en sus reglamentos.

Se excepttian los contratos de obra, suministro, prestacion de servicios de evaluacion de conformidad respecto
de las normas o reglamentos técnicos, encargos fiduciarios y fiducia publica cuando las instituciones de
educacion superior publicas o las Sociedades de Economia Mixta con participacion mayoritaria del Estado,
0 las personas juridicas sin animo de lucro conformadas por la asociacion de entidades publicas, o las
federaciones de entidades territoriales sean las ejecutoras. Estos contratos podran ser ejecutados por las
mismas, siempre que participen en procesos de licitacion publica o contratacion abreviada de acuerdo con Jo
dispuesto por los numerales 1y 2 del presente articulos”
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“ARTICULO 95. Aplicacion del Estatuto Contractual. Modifiquese el inciso 2 del literal ¢) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara asi:

En aquellos eventos en que el régimen aplicable a la contratacion de la entidad ejecutora no sea el de la
Ley 80 de 1993, la ejecucion de dichos contratos estara en todo caso sometida a esta ley, salvo que la entidad
ejecutora desarrolle su actividad en competencia con el sector privado o cuando la ejecucion del contrato
interadministrativo tenga relacion directa con el desarrollo de su actividad.”

Articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 CONVENIOS O CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS:
Convenios o contratos interadministrativos. La modalidad de seleccion para la contratacién entre Entidades
Estatales es la contratacion directa; y en consecuencia, le es aplicable lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.1
del presente decreto. Cuando la totalidad del presupuesto de una Entidad Estatal hace parte del presupuesto
de ofra con ocasién de un convenio o contrato interadministrativo, el monto del presupuesto de la primera
debera deducirse del presupuesto de la segunda para determinar la capacidad contractual de las Entidades
Estatales.

Igualmente, la resoluciéon 538 de 2015, expresa que las intervenciones colectivas se contrataran con las
instituciones que tengan capacidad técnica y operativa, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo
15 de dicha resolucion y cumpliendo con la normatividad vigente en materia de contratacion estatal, para lo cual
tendral en cuenta lo siguiente:

14,1. La entidad territorial contratara prioritariamente con las Empresas Sociales del Estado ubicadas en el
territorio (incluye las IPS indigenas), las acciones del PIC para las cuales tenga capacidad técnica y operativa.
14.2. Cuando la IPS publica ubicada en el territorio no esté en capacidad de ejecutar algunas acciones del PIC,
la entidad territorial podral contratarlas con Empresas Sociales del Estado de municipios vecinos. Del mismo
modo, podral contratarlas cuando por su ubicacién geografica, estas IPS estén en mejor capacidad de
garantizar el acceso de la poblacion a dichas intervenciones.

Ley 715 de 2011 establece en su ARTICULO 46. COMPETENCIAS EN SALUD PUBLICA “La prestacién de
estas acciones se contratara prioritariamente con las instituciones prestadoras de servicios de salud publicas
vinculadas a la entidad territorial, de acuerdo con su capacidad técnica y operativa”.

4. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La seleccion objetiva, es una regla de conducta de la actividad contractual, asi como un principio que
orienta a la totalidad de las modalidades de seleccion, incluso la contratacion directa, la cual apunta a
la escogencia de la oferta mas favorable para los intereses perseguidos y necesidades a satisfacer
con los acuerdos de voluntades que suscriben las Entidades Publicas. En cumplimiento de lo
demandado por el principio de seleccion objetiva, LA GOBERNACION DEL CHOCO - SECRETARIA
DE SALUD determind la pertinencia de suscribir un contrato interadministrativo con la E.S.E,
considerando que es la entidad que cumple con los requisitos necesarios para alcanzar los objetivos
propuestos en este contrato.

5. ASPECTOS REVELANTES DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

5.1. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30 de diciembre de 2025, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

5.2. LUGAR DE EJECUCION:

Las actividades se ejecutaran en el municipio del TADO.

5.3 VALOR DEL CONTRATO

El valor total del contrato asciende a la suma de NOVECIENTOS UN MILLONES CINCO MIL
NOVECIENTOS VEINTITRES PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE ($901.005.923,00)

5.4. FORMA DE PAGO
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La SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO realizara:

1. Un pago anticipado correspondiente al 50% del valor total del contrato, esto es por la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES QUINIENTOS DOS MIL NOVECIENTOS
SESENTA'Y UN CON CINCUENTA CENTAVOS MI/CTE ($ 450.502.961,50), previa entrega por
parte de la E.S.E. del Plan Operativo de Inversiones (el cual incluye el cronograma de ejecucion
de actividades; plan de inversién de la totalidad del PIC, dentro cual se debera especificar la
inversion del pago anticipado; estructura organizacional y funcional del personal contratado para
la adecuada ejecucion del contrato, en donde se detalle el organigrama, la distribucion de
responsabilidades, y el numero de personas involucradas en el desarrollo del proyecto -
profesionales de apoyo y administrativo-); factura electrénica; certificado bancario para el manejo
exclusivo de los recursos del PIC; certificado de parafiscales y certificado expedido por el
supervisor del contrato, el cual apruebe el Plan Operativo de Inversiones presentado por la ESE.
y autorice dicho pago.

2. Un segundo pago equivalente al 40% del valor restante del contrato, esto es por la suma de
TRESCIENTOS SESENTA MILLONES CUATROCIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS SESENTA
Y NUEVE CON VEINTE CENTAVOS M/CTE ($ 360.402.369,20), previa entrega por parte de
E.S.E. del informe parcial donde se evidencie la ejecucion del 70% de las actividades contratadas;
asi como la factura electrénica; certificado de parafiscales y el informe de supervision que dé
cuenta de la ejecucion del contrato, del cumplimiento del objeto del contrato y la autorizacion de
pago por parte del supervisor.

3. Untercery ultimo pago equivalente al 10% del valor restante del contrato, esto es por la suma de
NOVENTA MILLONES CIEN MIL QUINIENTOS NOVENTA Y DOS CON TREINTA CENTAVOS
M/CTE ($ 90.100.592,30), previa entrega por parte de E.S.E. del informe final donde se evidencie
el 100% de las actividades contratadas, asi como la factura electronica; certificado de parafiscales
asi como el certificado de recibo a satisfaccion del cumplimiento del objeto del contrato y la
autorizacion de pago por parte del supervisor.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento en que no se ejecute la totalidad de los recursos o que se
realicen gastos que el supervisor determine que no estaban previstos en el contrato, no seran
cancelados, asi como los recursos no ejecutados, los cuales debera reintegrar la E.S.E. a la
SECRETARIA DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DEL CHOCO a la cuenta que indique el supervisor
del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los pagos se requiere la presentacion de los siguientes documentos:
a. Copia de la certificacion de pago de aportes establecidos en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002,
(salud, pension, riesgos laborales y parafiscales), para cada periodo de acuerdo con las obligaciones
de la E.S.E. b. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la estructura de pagos supone la
entregareal y efectiva de las evidencias de ejecucidn pactadas y del cumplimiento de los compromisos
generales y especificos del contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos a la programacion y aprobacion del Programa
Anual Mensualizado de Caja (PAC) autorizado, situacion que la E.S.E. declara conocer y aceptar. Los
recursos se consignaran a la cuenta bancaria sefialada por la E.S.E.

5.5 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA EL CONTRATO.

Certificado de disponibilidad Imputacion Valor ($) | Fuente | Vigencia
presupuestal No Presupuestal
3408 - 650.000.000 | SGP 2025
2514 251.005.923| SGP 2025
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5.6.SUPERVISION Y CONTROL.:

La supervision y control de la ejecucién del CONTRATO estara a cargo de la Direccién de Salud
Publica de la Secretaria Departamental de Salud; quien deberé en el ejercicio de sus funciones
observar lo dispuesto en el articulo 4 y el numeral 1) del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y los articulos
83y 84 de la Ley 1474 de 2011, y el manual de contratacion de la entidad.

El supervisor no podré adoptar decisiones que impliquen la modificacion de los términos y condiciones
previstas en el convenio, las cuales unicamente podran ser adoptadas por el ordenador del gasto y la
entidad, mediante la suscripcion de las correspondientes modificaciones al convenio. La supervision
consiste en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico, sobre el
cumplimiento del objeto del convenio. En ese sentido quien ejerza la supervision se encuentra
facultado para solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion del
convenio y es responsable por mantener a la entidad informada de los hechos y circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados en conductas punibles, o que puedan poner en riesgo
el cumplimiento el contrato. El supervisor entre otras funciones tendra las siguientes: 1. Verificar el
pago de los aportes en el sistema de seguridad social en salud, pensién, riesgos laborales y/o aportes
parafiscales si a ello hubiere lugar, conforme a los términos del convenio. 2. Vigilar la realizacién de
las actividades del convenio conforme a lo establecido en el convenio. 3. Solicitar oportunamente
cualquier modificacidn del convenio e indicar las circunstancias de tiempo, modo y lugar que la justifica.
4. Presentar el informe periddico de supervision, en el que conste la verificacion de la ejecucion del
convenio conforme los productos y/o informes del mismo. 5. En caso de que se requiera, proyectar el
acta de liquidacion del convenio. El supervisor presentara un informe final y el recibo a satisfaccion de
los productos e informes, por cada uno de los pagos realizados a la entidad. 6. Vigilar que, durante la
ejecucién del objeto, LA E.S.E de cumplimiento a las reglas contractuales pactadas en el presente
contrato relacionadas con la seguridad de la informacion. 7. En caso de renuncia, encargo y cualquier
otra situacion administrativa que impida la debida supervision del presente convenio, el supervisor
debera previamente notificar a La Coordinacién de Contratacion de la Gobernacion del Departamento
del Choco de tal situacion, aportando el acta de seguimiento y estado en que se encuentra la
supervision PARAGRAFO: La SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL se compromete a
comunicar al ESE sobre la designacion o cambio de Supervisor del presente Convenio de manera
oportuna.

6. ANALISIS DE RIESGO
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DESCRIPCION Consecuencia
. de la - Calificacion | . .
No. | Clase Fuente Etapa Tipo (Qué puede pasar y cémo ocurrencia Probabilidad | Impacto Total Prioridad
puede ocurrir) del evento
Retraso en el
inicio de la
Se presenta cuando el ESE no | ejecucion  del
firma el contrato en el plazo | contrato y
1 General | Externo | Seleccion | Operacional establleu.d’o ylose retrasela'en la | afectacion ~en Improbable Menor Bajo Baja
constitucion y presentacion de | el logro de los
las garantias que amparan el | objetivos y
cumplimiento del contrato. satisfaccion de
la  necesidad
propuesta.
Retraso 0
incumplimiento
Ocurre cuando se presentan | de los plazos
fallas en la disponibilidad del | legales para la
2 General | Externo | Seleccion | Tecnologico | Sistema de  Contratacién | publicacién de Posible Insignificante Bajo Baja
Publica - SECOP | los actos ylo
(www.colombiacompra.gov.co) | documentos
derivados del
contrato .
Afectacion  de
la ejecucion del
contrato,
Ocurre cuando se presentan | satisfaccion de
retrasos o incumplimientos en | la necesidad y
3 General | Externo | Ejecucion | Operacional la entrega de los informes /o .pos'ble. . Posible Mayor Alto Alta
productos a cargo de la ESE, | incumplimiento
con ocasion de la ejecucion del | de las
contrato. obligaciones y
actividades
pactadas en el
contrato.
Afecta el
cumplimiento
de las
obligaciones
del
conveniente a
Ocurre cuando se presentan cargo del
Supervisor del
demoras por parte de la
N . Entidad en las aprobaciones contr? o, . )
4 General Interno Ejecucién | Operacional . relacionadas Raro Moderado Medio Media
previas de los productos y/o con la
informes desarrollados por la B
ESE aprobacion de
productos  ylo
informes, y
genera retraso
en el tramite de
los pagos a
favor del
contratista.
Genera mora
de la entidad
enelgirodelos
Se presenta cuando la entidad | desembolsos,
5 General Interno | Seleccion | Financiero | " cuen?a con los recursos | lo que puede Raro Menor Bajo Baja
para realizar los pagos en los | afectar al
plazos establecidos. contratista 'y
afectar la
ejecucion  del
contrato.
Genera  una
Se presenta por la expedicion carga adplonal
a las previstas,
o . ‘de normas Qe | o puede ‘ .
6 General | Externa | Ejecucidn | Regulatorio | impongan nuevos tributos, gfectar a Improbable Menor Bajo Baja
impuestos 0 cargas .
parafiscales. cualquiera 0 a
las dos partes
del contrato.
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Impacto después del tratamiento | ; Afectal Monitoreo y revision
el Persona
I'ratamiento/ responsable
¢A quién se equilibri por N
No. le asigna? [ontroles aser| Probabi | .~ [Calificaci| o | implementar £ Como se realiza Periodicidad
mplementados| lidad P n Total |econdm el el monitoreo? P
: ¢Cuando?
codel | tratamiento
conveni
Se
establecen Verificando el
plazos Areatécnica | cumplimiento de los
perentorios Bai que origina la | plazos establecidos | Con la entrega de Informes.
1 LA ESE para el Raro Insignificante aJ No necesidad y para el
perfecciona perfeccionamiento y
miento y contratista gjecucion del
ejecucion contrato.
del contrato.
Contar - con Gobemacién
soporte
.- del e
tecnolégico Departamento Verificacion
DEPARTAM | con - Baj P constante de
2 . Raro Insignificante No del Choco Cada que se presente un evento
ENTO capacidad a plataformas
Personal de -~
de tecnoldgicas
apoyo en
respuesta :
sistemas
pronta
Seguimiento
y A través de la
verificacion verificacion de
del Bai Supervisory/o | cumplimiento de las | Permanente y previo a la
3 LAESE cumplimient Raro Insignificante aJ No interventor del | obligaciones  del | expedicion del certificado de
ode las contrato contratista, en los | cumplimiento.
obligaciones plazos establecidos
pactadas en en el contrato.
el contrato.
Revision y Cumplir con lo
aprobacion dispuesto en el
oportuna de Manual de
la Contratacién,
DEPARTAM q'ocumentac N Baj $uperwsor ylo realizado Conforme a los  plazos
4 i6n Raro Insignificante No interventor del oportunamente el .
ENTO . a L convencionales.
inherente a contrato seguimiento y
los supervision, previa
productos e a la recepcion de
informes del los productos y/o
contrato. informes.
Verificacion
del  valor En el momento de
total del ; . )
Area expedir el registro
contrato ylo
sus encargada del presupuestal al Con | dicion del ist
adiciones en manejo de contrato y/o sus on fa etxgl)e (lj(:llon et :eg|s ;o
5 DEPARTAM | " 0 | o Menor Baj No | recursosdela adiciones en Pg?s_‘%p“esa el contrato  ylo
ENTO ' a Gobernacion valor, verificar que adicion.
manera
revia a la del los valores
P _— Departamento | correspondan a los
expedicion )
) del Choco del registro
del registro
presupuestal.
presupuesta
l.
Aplicacion
inmediata
de las
disposicione Permanente
6 DEPARTAM s IF; ales Raro Insignificante Baj No DEPARTAME | consulta y Permanente
ENTO, ESE | 5 6928 ¥ 9 a NTO actualizacion
ajuste de los )
normativa.
procesos
internos  de
la entidad.
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7. GARANTIAS
ITEM | AMPARO CONCEPTO CUANTIA VIGENCIA

Por los perjuicios directos
derivados del incumplimiento

cuando ellos son imputables al
contratista garantizado.

total o parcial de las .
obligaciones  nacidas  del | !0% def valor del contrato. En | | 5 yigencia del
1| CUMPLIMIENTO contrato, asi como de su | Mngun caso sea inferior al | gonrato y seis
. , valor de la clausula penal .
cumplimiento tardio o su pecunaria 6 meses mas.
cumplimiento defectuoso,

Cubrira por los perjuicios que se le
ocasionen como consecuencia del

PAGO DE incumplimiento de las obligaciones
SALARIOS, . . . . .
laborales del contratista | Por el equivalente al cinco | Vigencia  del
PRESTACIONES . . . 0
2 SOCIALES E garantizado, derivadas de la | por ciento (05%) del valor | contrato y 3
INDEMNIZACIONES Zontlratacmr; g?ra.rftlzagol, derlvadasi total del contrato afios mas
LABORALES e la contratacion de pfersona
utilizado para la ejecucion del
contrato amparado.
CALIDAD DEL Este amparo cubre a la E.ntlld.ad La vigencia del
3 SERVICIO Estatal por los perjuicios | 10% del valor del contrato contrato y seis
derivados de la deficiente calidad. 6 meses mas.
DEVOLUCION DEL Este amparo cubre a la Entidad 100% del o del La vigencia del
4 | bAGO ANTICIPADO. Estatal por los perjuicios del anticiopa dc? valor el pago | conirato y seis

manejo del pago anticipado. 6 meses mas.

El valor asegurado por los

También debe cubrir los perjuicios | contratos de seguro que

ocasionados por  eventuales | amparan la responsabilidad | La vigencia de
RESPONSABILIDAD reclamaciones de  terceros civil ex.tracqntractual no.debe este ’
5 CIVIL derivadas de la responsabilidad ser  inferior a ftrescientos | seguro deberd ser
) (300) SMMLV para contratos | igual al periodo de
EXTRACONTRACTUAL extracontractual que surjan de las cuyo valor sea superior a mil

ejecucion del

hechos contrato.

actuaciones,
subcontratista autorizados

quinientos (1.500) SMMLV e
inferior o igual a dos mil
quinientos (2.500) SMMLV

8. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL

La Contratacion Directa no esta cobijada por Acuerdo Internacionales o Tratados de Libre Comercio,
lo anterior de conformidad con lo estipulado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion (M-MACPC-03), que al evento manifiesta: “Las entidades no deben hacer
este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccién de
contratacion directa y de minima cuantia.”

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Quibdd, a los veinticinco (25) dias del mes de julio
de 2025.

ORIGINAL FIRMADO
SANDRA MILENA ANDRADE MOSQUERA

Directora de Salud Publica ‘
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL DEL CHOCO
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