Bucaramanga, 1 1 AGU w

Sefiores

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
Alcaldia de Bucaramanga
Fase l: Calle 35 #10.43 Pisp 4

La Ciudad

ASUNTO: PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En atencion a la invitacion a presentar propuesta para la ejecucion del contrato de prestacion de servicios,
por medio del presente escrito manifiesto mi intencién de presentar oferta, toda vez que cumplo con el perfil
requerido, de esta manera, acepto los parametros establecidos para suscribir el contrato tales como
obligaciones, valor y plazo y demas condiciones del mismo.

De igual manera, expreso bajo gravedad de juramento gue no me encuentro inmerso en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses que me impida la suscripcién o ejecucion del referido
contrato en caso de ser seleccionado.

Conforme a lo anterior, adjunto los siguientes documentos y anexos generaies de ley que acreditan la
idoneidad y experiencia necesaria para suscribir ef contrato:

A. Hoja de vida de la funcidn plblica, diplomas y certificacion que acreditan estudios, certificado médico
pre ocupacional expedido por especialista‘®en salud ocupacional y su respectiva resolucion,
certificaciones que acreditan experiencia e idoneidad en relacion con el objetivo contractual de la
siguiente forma

Estudios

Especialista en Derecho Administrativo. Universidad Santo Tomas. 2019
Especialista en Contratacién Estatal. Universidad Santo Tamas. 2015
Abogado. Universidad Santo Tomas. 2011

Bachiiler. Colegio Harvard. 2005.

Experiencia especifica relacionada

Jefe Oficina Asesora Juridica, 09 de Abril de 2024, 16 de Mayo de 2025, E.S.E Instituto de Salud
de Bucaramanga ISABU, 800.084.420-6, 607 6 985 803.

Certificacion Alcaldia de Bucaramanga CPS 196, 30 de enero de 2024, Inicio 01 de Febrero de
2024, Finalizacion 31 de Marzo de 2024, Duracion dos (02) meses.

Certificacion Gobernacion de Santander - Secretaria de Salud Departamental CPS
CO1.PCCNTR.6062129, 07 de marzo de 2024, Inicio 11 de Marzo de 2024, Terminacién 10 de
Julio de 2024, Duracion Veintidés (22) dias.

Certificacion Instituto Nacional de Vias — INVIAS CPS 0859, 20 de Marzo de 2024, Inicio 21 de
Marzo de 2024, Terminacién 09 de Abril de 2024, Duraci6n diecinueve {(19) dias.

Certificacion Instituto Nacional de Vias — INVIAS CPS 0733, 12 de Febrero de 2023, Inicio 13
de Febrero de 2023, Terminacion 12 de Abril de 2023, Duracion dos {02) meses.

Certificacion Instituto Nacional de Vias — INVIAS CPS 1627, 01 de Junio de 2023, Inicio 02 de
Junio de 2023, Terminacién 31 de Diciembre de 2023, Duracion cinco (05) meses veintinueve
(29) dias.

Abogado, 01 de Febrero de 2020, 31 de Diciembre de 2023, Lexius Asesoria S.A.S,
900.551.406-5, 318 329 9138.

Certificacion Banco Inmobiliario de Floridablanca CPS 059-2023, Inicio 13 de Junio de 2023,
Terminacién 12 de Diciembre de 2023, Duracion Seis (06) meses.



Certificacion Banco Inmobiliario de Floridablanca CPS 003-2023, Inicio 25 de Enero de 2023,
Terminacion 24 de Mayo de 2023, Duracién Cuatro (04) meses.

Certificacion Banco Inmobiliario de Floridablanca CPS 059-2022, Inicio 18 de Julio de 2022,
Terminacién 28 de Diciembre de 2022, Duracion Cinco (05) meses once (11) dias.

Certificacidn Banco Inmobiliario de Floridablanca CPS 014-2022, Inicio 19 de Enero de 2022,
Terminacion 18 de Junio de 2022, Duracion Cinco (05) meses.

Certificacion Banco Inmobiliario de Floridablanca CPS 034-2021, Inicio 10 de Agosto de 2021,
Terminacion 24 de Diciembre de 2021, Duracién Cuatro (04) meses quince (15) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Cimitarra CPS 451-2019, Inicio 05 de Noviembre de 2019,
Terminacion 30 de Diciembre de 2019, Duracion Cincuenta y seis (56) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Cimitarra CPS 04-2019, Inicio 02 de Enero de 2019,
Terminacion 30 de Septiembre de 2019, Duracion nueve (09) meses.

Certificacion Gobernacion de Santander CPS 297 23 de Enero de 2019, inicio 24 de Enero de
2019, Terminacion 03 de Mayo de 2019, Duracion Tres (03) meses.

Certificacion Alcaldia Municipal de Cimitarra CPS 558-2018, Inicio 10 de Octubre de 2018,
Terminacion 25 de Diciembre de 2018, Duracion dos (02) meses quince (15) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Cimitarra CPS 462-2018, Inicio 10 de Septiembre de 2018,
Terminacién 09 de Octubre de 2018, Duracién un (01) mes.

Certificacion Alcaldia Municipal de Cimitarra CPS 07-2018, Inicio 02 de Enero de 2018,
Terminacion 31 de Agosto de 2018, Duracién Ocho {08) meses.

Certificacién Gobernacion de Santander CPS 2908 28 de Diciembre de 2017, Inicio 28 de
Diciembre de 2017, Terminacién 2 de Julio de 2018, Duracidn Seis (06) meses seis (06) dias.

Certificacion Gobernacion de Santander CPS 1388 07 de Septiembre de 2018, Inicio 12 de
Septiembre de 2018, Terminacion 11 de Diciembre de 2018, Duracién Tres (03) meses.

Certificacion Gobernacion de Santander CPS 1450 18 de Julio de 2017, Inicio 24 de Julio de
2017, Terminacién 23 de Noviembre de 2017, Duracién Cuatro (04) meses

Certificacién Gobernacion de Santander CPS 930 20 de Abril de 2017, Inicio 21 de Abril de
2017, Terminacion 20 de Junio de 2017, Duracién Dos (02) meses.

Certificacion Alcaldia de Bucaramanga CPS 124, 19 de enero de 2017, inicio 23 de Enero de
2017, Finalizacion 22 de Julio de 2017, Duracién seis (06) meses.

Certificacion Alcaldia de Bucaramanga CPS 828, 27 de julio de 2017, Inicio 28 de Julio de 2017,
Finalizacion 13 de Diciembre de 2017, Duracién cuatro (04) meses veinticinco {25) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Enciso CPS 001-2016, Inicio 12 de Enero de 2018,
Terminacion 30 de Abril de 2016, Duraci6n Tres (03) mes dieciocho (18) dias.

Certificacién Alcaldia Municipal de Enciso CPS 026-2016, Inicio 02 de Mayo de 20186,
Terminacion 29 de Diciembre de 2016, Duracién Siete (07) mes veintisiete (27) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Surata CPS 177-2015, Inicio 19 de Noviembre de 2015,
Terminacion 28 de Diciembre de 2015, Duracion Un (01) mes diez (10) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Surata CPS 026-2015, Inicio 02 de Enero de 2015,
Terminacién 31 de Octubre de 2015, Duracién Diez (10) meses.

Certificacion Alcaldia Municipal de Surata CPS 003-2015, Inicio 02 de Enero de 2015,
Terminacion 30 de Diciembre de 2015, Duracién Once (11) meses veintinueve (29) dias.

Certificacion Alcaldia Municipal de Surata CPS 069-2014, Inicio 01 de Julio de 2014,
Terminacion 30 de Diciembre de 2014, Duracion Seis (06) meses.

Certificacion Alcaldia Municipal de Surata CPS 002-2014, Inicio 03 de Enero de 2014,
Terminacion 30 de Junio de 2014, Duracién Cinco (05) meses veintisiete (27) dias.



Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playén — Santander, CPS 77-2013,
Inicio 01 de Noviembre de 2013, Terminacion 31 de Diciembre de 2013, Duracién dos (02)

meses.

Certificacién E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playéon — Santander, CPS 23-2014,
Inicio 03 de Enero de 2014, Terminacion 31 de Enero de 2014, Duracién veintinueve (29) dias.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playén — Santander, CPS 41-2014,
Inicio 03 de Febrero de 2014, Terminacion 28 de Febrero de 2014, Duracion veintiséis (26) dias.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playon — Santander, CPS 81-2014,
Inicio 03 de Marzo de 2014, Terminacidn 30 de Junio de 2014, Duracion tres (03) meses
veintiocho (28) dias.

Certificacién E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playén — Santander, CPS 150-2014,
Inicio 01 de Julio de 2014, Terminacion 31 de Julio de 2014, Duracién un (01) mes.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playdn — Santander, CPS 192-2014,
Inicio 01 de Agosto de 2014, Terminacion 31 de Agosto de 2014, Duracién un (01) mes.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playon — Santander, CPS 242-2014,
Inicio 01 de Septiembre de 2014, Terminacion 30 de Septiembre de 2014, Duracién un {01)

mes.

Certificacién E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de Ei Playén — Santander, CPS 291-2014,
Inicio 01 de Octubre de 2014, Terminacion 31 de Octubre de 2014, Duracién un (01) mes.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playén — Santander, CPS 336-2014,
'nicio 04 de Noviembre de 2014, Terminacion 30 de Noviembre de 2014, Duracién Vemtislete
(27) dias.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playon ~ Santander, CPS 376-2014,
Inicio 01 de Diciembre de 2014, Terminacion 31 de Diciembre de 2014, Duracion un (01) mes.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playén — Santander, CPS 01-2015,
inicio 02 de Enero de 2015, Terminacién 15 de Mayo de 2015, Duracién un {01) mes.

Certificacion E.S.E Hospital Santo Domingo Sacio de El Playon — Santander, CPS 73 -2015,
Inicio 15 de Mayo de 2015, Terminacién 31 de Mayo de 2015, Duracién doce (12) dias.

Certificacion Alcaldia Municipio de Capitanejo — Santander, CPS 13-2012, Inicio 17 de Febrero
de 2012, Terminacion 16 de Marzo de 2012, Duracién un (01) mes.

Certificacion Alcaldia Municipio de Capitanejo — Santander, CPS 18-2012, Inicio 20 de Marzo
de 2012, Terminacion 19 de Julio de 2012, Duracion cuatro (04) meses.

Certificacion Alcaldia Municipio de Capitangjo — Santander, CPS 19-2012, Inicio 26 de Marzo
de 2012, Terminacion 25 de Julio de 2012, Duracién cuatro (04) meses.

Certificacion Alcaldia Municipio de £l Play6n — Santander, CPS 70-2011, Inicio 18 de Febrero
de 2011, Terminacion 18 de Mayo de 2011, Duracion Tres (03) meses un (01) dia.

Certificacion Alcaidia Municipio de El Playén — Santander, CPS 192-2011, Inicio 25 de Mayo de
2011, Terminacién 24 de Octubre de 2011, Duracidn Cinco (05) meses.

Certificacion Alcaldia Municipio de El Playén — Santander, Cesién CPS 190-2011, Inicio 15 de
Julio de 2011, Terminacién 14 de Octubre de 2011, Duracion Tres (03) meses.

Certificacion Alcaldia Municipio de El Playon — Santander, CPS 284-2011, Inicio 02 de
Noviembre de 2011, Terminacién 11 de Diciembre de 2011, Duracién Un (01) mes diez (10)

dias.

Fotocopia de [a Cédula de Ciudadania al 150%.
Fotocopia de la Tarjeta Profesional.
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D. Certificado de Antecedentes Disciplinarios segun profesidon que corresponda (Rama Judicial,
Copnia, JCC)

Certificado de Registro Unico Tributario expedido por fa DIAN (RUT)

Certificados de afiliacién como cotizante independiente al sistema de seguridad social integral dei
régimen contributivo (salud y pension).

Certificado médico pre ocupacional expedidc por médico especialista en salud y su respectiva
resofucion que lo acredita.

Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria

Certificado Antecedentes Judiciales Policia Nacional

Certificado medidas correctivas de infracciones Cédigo de Policia y conveniencia Policia Nacional
Certificado definicion situacian militar {No aplica para mujeres, ni hombres mayores de 50 afios)
Certificado REDAM

Certificado Delitos Sexuales

Certificacion cuenta bancaria
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Atentamente, )
7

N,

i I— U—
Nombre: GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO
Cédula;/ 1.098.667.477 de Bucaramanga
Direccion: Callg 20 # 30-27 Torre 1 Apto 701 Edf. Platinium Condominio — Barrio San Alonso —
Bucaramanga
Celular: 312 489 1491
Correo:  gdasesorigjuridica@gmail.com
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” HOJA DE VIDA
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—— (Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

PRIMER A.IP_E{JTE’D_(.‘_.'JI' LY SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES / b
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~DOCUMENTQ DEIDENTIFICACION

GENERO
ge. ce D was O No. spasesrarr e

NACIONALIDAD 3 p,qfs

F O M @ NE O GOl ® EXTRANJERO O > cowméﬁ —— —

LIBRETA MILITAR 4 |

PRIMERA CLASE.—— (T~ " SEGUNDA CLASE ® NUMERO I, o MoFeR
FECHA ¥ LUGAR DE. NAGIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA i
.FE;:-H; Pt I"- EUNTD --'- CARRERA 24 35 198 Casa 29 Altos de Cafiaveral Campestre
Dia | 16 | MES AND | 1989 I
BRISECHICS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER:
BESTE CC1 A0 SANTANDER MUNICIPIO BUCARAMANGA
M'JNICIPiOI : t BUCARAMANGA TELEFONO 3124891491 EMAIL giovannyduranab og}"o T hotmail.

f N9 OE T4

FORMACION ACADEMICA

[
t

Enumclo.v mts:cﬂ ¥ MEDIA

MARGUE.CON UN.I\"E‘ EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110 'DEED JCACICN
BASICA. EECUNDARUA Y.MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULD OBTENIDD ] EDUCACION MEDIA
SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
& T E ¥ Bl f o ves | o7 ] ano | 2005
EDUCANIGY BARA EL 19ARAID ¥ £
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
BILIGENGIE ESTE FUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC {TECNICA) TL {TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION} MG (MAESTRIA O MAGISTER} DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES BRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULD TERMINACION No.DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
st NO MES ARD |
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X ADMINISTRATIVO 03 2019 /|
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 i iy 05 2015 "] ACTA 592
PREGRADO 10 DERECHO 12 2011 /210896 ACTA 455
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLDO HUMANO i Jt

EDUCAGION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLG HUMANO

DILIGENGIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL}

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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INSTITUCION

GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS|. | TERMINACION

MODALIDAD No TOTAL HORAS

) NO O T/TULOS GBTENIDOS MES RO

. D e e

ESPECIFIGL_]E LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B} D MUY BIEN MB)

Eirpes
LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE :
IDIOMA

R B MB R E Ma R 8 ma

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SUEXPERIENTIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

e

EMPLEO O CONTRATQ ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD

BUCARAMANGA - |SABU

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO INSTITUTO DE SALUD DE

PUBLICA PRIVADA PAlS
X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA %

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 7
5076985603, _ Dl | 08 | es| o4 | ato| 2020 7| oia | 16 | Mes| 0 | ano | 2026
OARBO O CONTRATE ADTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

JI_EE_E OFICINAASESORIALIURIDICA JEFE OFICINA ASESORA JURIDICA CALLE 56 8 140 Centro Comercial Acrapolis Tercar Piso

EMPLEGQ O CONTRATO ANTERIOR

| EMPRESA 0 ENTIOAD

447 PUBLICA PRIVADA | PAIS

INSTITUTD NACIONAL'BE VIAS X COLOMBIA

4 - L R !
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTROMICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C. 2
TELEEONGS FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRO
6013770600 pia | 2t | Mes| 03 [ ano | 2024 Dia | 08 | Mes| 04 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRARISTA ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 25G 738 90

Ly
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1

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O.ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA | PAfS
ALCALDIADE BUCARAMANGA X COLOMEIA
DBEPARTAMENTO. MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER- BUCARAMANGA EL =
TELEFAONGS FECHA DE INGRESO p FECHA DE RETIRO
e pia | ot | mes| o2 [ aro| w24 A pia | 3t [ Mes| 03 [ ano | amms—
GARGO 0 CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION .
1ESE 14 . CONTRATISTA . - SECRETARIA ADMINISTRATIVA CARRERA 11 34 52

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESAITENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
LEXWIS ASESORIASSAS N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDRER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO P FECHA DE RETIRO "]

pia | of | Mes| 02 | Aro| 20207 pia | at | Mes| 12 | amo { 2023

CARGD'O CONTRATOUACTLAL DEPENDENGIA DIRECCION
ABDGADD..oo - AREA JURIDICA - BUCARAMANGA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMFRESA D ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO NAGIONAL DE VIAS X COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICC ENTIDAD
BOGOTA-BGC BOGOTA.D.C. / - — s
TELERONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE FETIRD |
6013270600 pia | o2 | Mes| o8 | ao| 20 Vow| 31 [ Mes| 12 [ o] 2023
CARED O CONTRATO AGTUAL DEFENDENGIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA. ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 256 7385 90

EMPLED G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANCA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO / FECHA DE RETIRO

la | 13 | Mes| o8 | aso| 2023 4 Dia [ 12 | mes| 12 [ 0 ] 2021

CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
C:ONTRATISTA -PROFESIONAL ESPEC DIRECCION GENERAL TRANSVERSAL 20 3 55 LAGOS Il

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANGA /
TELEFONOS FECHA DE INGRESO A FEGHA DE RETIRO
6878580 pia | 25 | mes| ot [ 0| 207 pa [ 2 | Mes | o5 | | 7023
CARGO 5. CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCIGN
CONTRATISTA : DIRECCION GENERAL TRANSVERSAL 28 5 33 LAGOS 1l

1
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESACENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

INSTITUT O NACIONAL DE VIAS X CcoLoMBIA

DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD.

BOGOTA/D:C BOGOTA. D.C.

TELEFONOS, FECHA DE INGRESQ J/ FECHA DERETIRO 1 ‘l'“n
8013770800 .. pia| 13 [ Mes| o2 | aio| 2023 A oia | 12 | Mes| 04 | o | 2023
CARGE O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECGIGN

ABOGAND CONTRARISTA ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 25 G 738 50

= EMPLED O CONTRATO ANTERICR

EMFRESA DENTIDAD - £ PUBLICA | FPRIVADA | PAIS
BANCO INMOBILIARIO DE ELORIDABLANGA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER FLORIDABLANCA . F : /
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE'RETIRO y
607497285 — — Dia | 18 | Mes| o7 | Amo| 2022 fooia| 28 | mes| 12| a0 2022 —*-

CARGD O'CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
DIRECCION GENERAL

DIRECCION
TRANSVERSAL 20 - 533 LAGOS.2

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPREPA G- ENTIDAD: PUBLICA PRIVADA | PAIS
BANGO-INMOBILIARIO.DE FLORIDABLANCA X COLOMEIA
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER LORIDABLANGA B,
TELEFONDS FECHA DE INGRESO / FECHA DE FETIRO
et 1 pia | 19 | Mes| o1 | | 2022 pia | 18 | Mes| o8| ano| 2022
CARGE D' CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA. DIRECCION GENERAL TRANSVERSAL 29 - 5 33 LAGOS 4
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD pOBLICA | PRIVADA | PAIS
BANGO INMOBILIARIO BE-FLORIDABLANGA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO GORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER FLORIDABLANGA /
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 4 FECHA DE RETIRO 4
JELLE! ~
Bu78599 oa | 10 [ mes| o8 | | 2021 pia | 24 | Mes| 1z | a0 | 2021 ,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION GENERAL ~transversal 28 & 5 33 tagos NI
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE CIMITARRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONCOS—— FECHA DE INGRESO 4 FECHA DERETIRO /
- v
7TEa1B024 - - 1. pia | 05 | Mes| 11 | Ao | 2019/ pia| 30 | mes| 12 {—as0-] 2019
D'CONTRA O ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA. ASESOR SECRETARIA GENERAL CARRERA 5 6 10 Palacic Municips] e
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HOJA DE VIDA
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EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMERESA 0 ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE GIMITARRA - X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORRED ELECTRONIGO ENTIDAD
| SANTANDER - - CIMITARRA
] S s
TELEEaNDE FECHA DE INGRESO 2 FECHA DE RETIRO 1 .
BOTERIA024 Arizie e Dio | 02 | Mes| 01 | Aio| 2018 | b | 30 | es| oa-foame | e
CARAGELO.CONTRATRIAC TUAL DEPENDENCIA DIRECCION |
ABOGADO.CONTRATSTA SECRETARIA GENERAL CARRERA 5 § 10 Palacio Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERNAGION DE SANTANDER X GOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO 4 3 FECHA DERETIRD ™
| 6076330665 . — Dia | 24 | Mes| 01 | Are| 2016 [Foia | 03 | mes| o5 | ano | T
GARGO D CONTRATIAGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABDEADD CONTRATISIA ASESOR SECRETARIA ADMINISTRATIVA CALLE 37 10 30 ~
EMPLED O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA Q. ENTIDAD PUBLICA | PRvADA | Pals
ALCALDIA DE CIMITARRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICQ ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA :
TRLEPONOS - nl FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
-*_3“?"_';5-15“24-'_-. Ll pia | 10 | Mes| 10 | A | 2018 [ e | 25 | Mes| 12 | mio | 2018
GARGO O:GONTRATO.ACTUAL BEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRAISTA SECRETARIA GENERAL CARRERA 5 6 10 Palacio Municipal
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO P EECHA DE RETIRD
5076338666 Dia | 12 | Mes| 08 | ano| 2018 LDia | 41 | Mes| 12 | s | 2018 _A
CARGO O CONTRATO ACTUAL CEPENDENCIA DIRECCIGN
ABOGADD CONTRATISTA ASESOR SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER CALLE 37 %030
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE CIMITARRA .. ... X COLCMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO F FECHA DE RETIRO
A4 e B - d
BUTEIINGS L A pia| 1 [ Mes| oo [ 0| 208 A ODia| o8 | Mes| 10 | a0 | avis

=

CARGO D CONTRATO ACTUAL
ABQGADD CONTRATSTA

DEPENDENCIA
SECRETARIA GENERAL

DIRECCION
CARRERA 5 6 10 Palacio Muricipal




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995. 4B9 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAI ENTIDAD! LA PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA GE CIMITARRA X COLOMBIA i
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICO ENTIOAD
SANTANDER CIMITARRA
TELEFONDS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO | ‘,/’
et gt pia | o2 | mes| o1 | Ao | 2018 A bia | 31 [ mes| o8 | s ] 2845 4
GARGOLR.CONTRATIACTUAL DEPENDENCIA 7 | oreccion
ABOGADQ CONTRATISTAS SECRETARIA GENERAL CARRERA.5 § 10 Palacio Municipat.
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA T ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBEERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA P
TELEFONDS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO | f
BU7EI3UBEE Dis | 28 | mes| 2 [ amo | 2097 /] bia| o2 [ Mes| o7 | ano | 2018 - 7
GARGD D CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AEDGADD CONTRATISTA. ASESOR SECRETARIA ADMINISTRATIVA CALLE 37 10 30 =
e EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
o
EMPRESAG ENTIDAD! 14! PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORBED ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA — —
TELEFONDS FECHA DE INGRESO : FECHADERENRD L .. .on
AOIEAITN00G s A ——— pia | 28 | Mes| o7 | Ao | 2017 ] pia | 13 | mes| szf am oo L
CARGORCONTRATOACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
| ABOGADO CONTRATISTA. ASESOR SECRETARIA ADMINISTRATIVA CALLE 35 1043
EMPLEC O CONTRATO ANTERIGR
EMPRESA U ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOUBERNACION DE SANTANDER X COLOMEIA
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREO ELECTROMICQ ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA o
TELEFONOS FECHA DE INGRESOD g FECHA DE RETIRD
BU7E3306EE pia | 24 | mes| o7 | amo| 2017 7| o | 23 | mes| 11 I aroy | 2017
GARGO Q@ CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ABDGADD CONTRATISTA, ASESOR SECRETARIA DE SALUD GEPARTAMENTAL CALLE 37 10 30
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLIGA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD S
SANTANDER BUCARAMANGA / s
y 7
TELEFONOS FECHA DE INGRESO o FEGHA DE RETIRO
6076337000 pia | 23 [ Mes| o1 [ amo| 207" | b | 22 | mes| o7 | ano | w7
GARGD O\CONTRATOACTUAL DEFENDENGIA DIRECCION
ABDBADD GONTRATISTA ASESOR SECRETARIA ADMINISTRATIVA CALLE 35 10 43




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 ds 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

[EMPREBA G ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS
GOBERMACION DE SANTANDER X COLOMBEA P ¥ o
BERARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
SANFANDER————— ~ BUCARAMANGA : ¥ i
oy e 5 .
TECREBADS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRC T
s - : pia | 21 | mes| o4 | aro | 2017 A o | 20 | Mes| o7 |-amo | 3017
CARGD O COMTRATRACTUAL < DEPENDENCIA DIRECCHAN

ABOGADD:CONTRATISTA_ASESOR

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CALLE 371030

EMPLEO C CONTRATO ANTERIOR

(EMRREGAID ENTIBAD « SAN!
ALCAIDIADEENCISO.

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

BERARTAMENTO

MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER ENCISO -t e —— S
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3218818875 pia | 02 | Mes| 08 [ ano| 2006/ Dia| 28 [ Mes| 12| an | 2016
CARGD D'CONTRATIACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AEOGADO CONTRATISTA, ASESOR DESPACHOD ALCALDE CARRERA 4 4 43

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMORESA O ENTIDAD PUBLICA | FRIVADA | PAlS

ALCALDIADEENCISQ. . . X COLOMBIA

DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDA
SANTANDER———— ENCISO / s

TELEEONOS FECHA DE INGRESC FECHA DERETIRD T
SRIpRat = Dia | 12 [ Mes| ot [aro| 2006~ | b | a0 | tes| o4 | anm | 2016
CARGE 0 EONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

ABOGADI CONTRATISTA-ASESOR DESPACHO ALCALDE CARRERAM 4 43

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

ALCALDIA DE SURATA - SANTANDER X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER SURATA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

3134926348 va| o2 | Mes| 0t [ ame| 2015/| i | 30 | wmes| 12 | aaa | 2015

CARGO D CONTRATO ACTUAL
ABOGADO CONTRATISTA, ASESOR

DEPENDENCIA
SECRETARIA GENERAL

DIRECCION
CARRERA 4 4 18

EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
LEXIUS % COLOMEIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO P FECHA DE RETIRO
R e ey Dia | 05 | Mos| o9 | aio]| 12”| Dl | o5 | Mes | 09 | ano | 2015
EAREBG O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTR ﬂTiSTﬁ

ADMINISTRATIVA- GERENCIA

CALLE 3E 15 32 DFICINA 1207

A



FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1935, 480 y 443 de 1998)

iy it

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA'D ENFIDAD.

PUBLICA | PRIVADA | PAlS

ALGALDIA DE SURATA - SANTANDER X COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNICIRIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SURATA —
TELEFONDS. FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO | :
AR IR it Dia | ot | Mes| o7 | ano| 2014 7| o[ a0 [ mes| 12 | o | 2014
CARGE'QICONTRATO ACTUAL DEPENDENCGIA DIRECCION
ABOGADQ CONTRATISTA. ASESOR SECRETARIA GENERAL CARRERA 4 4 19

< EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SMFRESA D ENRIOAD PUBLIGA | PRIVADA | PAIS
ALCA) DA DE SURATA - SANTANDER X COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER SURATA :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO 7 FEGHA DE RETIRO
3134226348 Dia | 03 | Mes| o1 | Ame | 2014 A i | o | mes | o | a0 ! 2004
CARGOLO CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA 7 | oirECCION
ABOGADO CONTRATISTA, ASESOR SECRETARIA GENERAL CARRERA 4 4 19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMFRESA' T ENFIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CARITANEJO — X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER GAPITANEJO
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FEGHA DE BETIRO

Dia | 26 | Mes| 03 | Ano| 2012

Dia | 25 | Mes| o7 | ano- |

CARGO:0 GONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA ASESORIA JURIDICA Y DEFENSA JUDICIAL CALLES-548

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pustica | PrivabA | Pals
ALEALDIA DE CARITANEJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CAPITANEIO /
TELEEONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
6076600032 pa | 20 | Mes| 3 [ Ao | 2012 pia | 19 | Mes| o7 | anc | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA GENERAL CALLE 5- 548

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE CAPITANEJO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CAPITANEJO p
TELEFONOS FECHA DE INGRESO i FEGHA DE RETIRO

pia| 17 | Mes| o2 | ado| 20127 | Dia | 156 | Mes| o3 |40 | 012

CARGO O CONTRATE ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION ¥

CONTRATISTA, o,

JURIDICA - CONTRTACION

CALLES - 548




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

it e

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAD ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIADE ELPLAYON. X COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER e cotsnes e EL PLAYON e
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ¥V FECHA DE RETIRO
BOTE22084 - — pia | vz | sos| 11 | am| 2011 7| pia [ 11 [ Mes| 12 [ amo | 2041
CARGOOICONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
OONTRATISTA. = ABOGADO CONTRATACION CARRERA 5- 12 41
SOLA YRR e e EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR s
EMBEESA R ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA.DE EL RLAYON.- X COLOMBIA
DERARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANBER— - — EL PLAYON 4 —_—
TELEFONDS FECHA DE INGRESC y FECHA DERETIRGT - o
6076292064 - Dig | 25 | Mes| o5 [ Amo| 201t [ D | 24 [ Mes| 10 | an | 2011
CARGD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIGN
CONTRATISTA = COBRO COACTIVO ( HACIENDA } CARRERA 5 - 12 41. & = —
PN EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALGALDIA DE. ELPLAY.ON. X COLOMBIA
IDEPARTAMENTO. .. MUNICIPIO CORREGC ELECTRONICO ENTIDAD
{SANTANDER ’ EL PLAYON
ITEIE:_GUD'S - FECHA DE INGRESO 4 FECHA DERETIRO =
; s oa | 15 | Mes| o7 | aso| 2011 /| D | 15 | Mes| 10 | ano ] 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION 3
CONTRATISTA ABOGADO CONTRATAGION CARRERA 5 - 12 41

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIADE EL PLAYON X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER EL PLAYON p
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 18 | Mes| 02 | ano| 2o pia | 18 | Mes | 05 | 4o | ot
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COBRO COACTIVO { HACIENDA ) CARRERA 5- 12 41
] B EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
| EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCKIN EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO
ARG 34 =
~TELEEONDS ST A FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
[Prétedinteii pio. | es: [ o ] pia: | [ mes. | {—2ne—
AREADE CONOCIMIENTO MIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO COMPLETO
s s HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 483 y 443 de 1998}

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

A INDIUE EL TIEMPO TOTAL DE!SU EXPERIENCIA LABORAL EN NGMERO DE ANOS Y MESES 1
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
| SERVIDOR PUBLICO 7 9
|
i ] . f ey
EMPLEADOC DEL SECTOR PRIVADD ! 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 5 8
EXPERIENCIA DOCENTE 0 o -

. 8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

DROEN CONETITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEDS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS (
LALADMIMNISTRACION PUBLICA

L

VERADES, (ARTICULD 5o DE LA LEY 180/95),

FRTIRA Y

! n‘r JFIESTO BAJO LA GEAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CALISALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DE!

PARA TONOS 108 EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUA DE VIDA. SON

a 7
Ciudad y fecha-de diigenciamiento ~4 7/
y e - = R7AV.
' (Jer 7=
{
3 e %RMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA —

4

/

) OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

— —
AADL BUn .
7 o %

By ) s
po—- i Lt e s, i & \ﬁ "‘p A A Tb‘—
=7~ CERTIFICO QUE TATNFORMACION AQUI UMINISTRADA ASID CONSTA
ORFTSOPORTE.

Pl — \qm et

E HAN 9IDC PRESENTADOS COMO

'v_v

L"

" Cludady fecha S—TTTARE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

CLINEA GRATUITADE ATENCION AL CLIENTE No. 61E088317770 PAGINA WEB: www.funclonpuliica.gov.co

10

S



HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERQ

Repablica de Colombia

&

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Atitorirads por el Munisteno de Educacion Nacional
Temenduw en cucnta Jue

Giovanny  Humberfo Durdn Romero
Co L UUELAT AT e Bockrimanugs

Aprobd los estuthios programados v cumplio con las exigencias
r:g]lcs v reglamentinas, le confiere el Tituio Je

Esperialista en  Dervecho
Administrafiita

En constancia se firna v sella er Fucaramands
Tlos W dizs del mes de Marw de 2018

Ei Recton Generdl El Rectow B
B
W AP

2 [ A o 7 .
1,_.‘51.}‘/ 5 m*;({-?&«_ 4
: i v . =

-

Fegntio interno N GBY IR0
Faw W tbo B2

LA GLORIA DEL MIAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO



HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

* UniversIDAD SANTO ToMAS

FRIMIE CLALSTROUNIVERNITANIO Bp £ BEOMEIL

ACYA DE GHADD Ho 834 134 201§
fLibro 12, Follo 10)

En 12 custad de Bucarsmanga, Depanamento de Sartarier Hepubion de Colrdin =
e 0 T e ki WYaaE del s0 J00% e Uohivarss tad Haety Tombe en nombve de ln
Heputice o Colombem ¢ con aubyizaciin del Missteng de + Auacin NBcons sgun
Dsireto Ljscutivo No 1772 del 11 oe Juto Je 1000 oz s Presencs de Saedor
Ratlr T CRICO JUAN MAGCHI CESPLDES OF ¢ sceumsds tomp S twlwnia
Giarminl jo Doctonn GLADTE HOUASE YVIELAMIZAR. oelebind sesitn Bl y putiica
o atyets v Qluiger i EIAD & 0w wsbadiaias anpeantes il (o

Compribuio s sumplimentn as edos o fEjeaiton legaies ¥ s eulatilecdos Wi sl
Hogrwrento Gavoral fa 1 Universidsd con®ais el Tiheo [+ ]

ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINETHRATIVO

o QIQVANNY HUMBERTO DUHAN ROMERO
0 NG LU 24T e DG AIAMANCA

Fi aduanado emitd oi jursments de rgor s s GQue s compromelsyy & e’ be
FOOtOsdn conn msporsabiiosd v barvmlez ds comfammlan ron s Ganetducn ¥ ins
Lopons 00 be Hopubiana e Curieg punes lotde s amgenn en o desaroio ol pais y de
L lilcones bindar genesoss mpops © e Progiamee s jusbicis sooal ¥
dgrificacon de le persona hi rATt DI &0 aito el pomibie y ok preogios
O 10 Univorsidon Bamo Tomas Acto segusado of selor Presidente g6 Lo
[PTmmiliss e b weitrog)e et Dplonna que W aciodin H9vs & omiceo de ks (vodemibn do
B0 Con B mginlanion wgerte

I rarparan o0 I R0 (GG B licitaden S L e ad

£ Meartre Lacricnw n CTUTE 25 0AK ACCHI DAL LES e
Lo Secrelara Beocural Uta GLADYR ROUAD YL LANLZAN

L) Decano (a) DA JORARA BANIT HIANG ACOSTA

Pars coretsnca se mvbis ¥ Fertnn G pramemie Acta w00 n g hadis s el tos wijaie
Lo EEnOA R iley

Voo TAADYH ROJAS VILLAMIZ AR DRty Lin winlkay

B3 fied copia tuvada die oognal gue se leva en los &THvos 80 18 Secetais Genaral
a0 1a Ureversioad Santy Tornas Becooral ucatamanga

e mxpaiae wen e wiirladd o Docaamsnga it 239 de Maiss de 30 14

La Soeurelaria Cenwral,
Py

\‘
f ’ {/‘ .

Wt ' s
— 4 Y 2 4 g . s

LA GLORIA DEL MAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO



HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

Repdblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

Siovanny Humberto DuranSomero

CC. 7.098. 663 4?2 ofe ﬁr:armna#g«_,

Aprobd los estudios programados y cumplié con s exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Fipecialista en
Contratacion Fstatal

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
alos 13 diasdel mesde o de zoss-

-E\I clor Gen:j(\—\ £l Rector Seccional
(@ tad Q / 1; El Secretann Seciongl

RALRE ] i,

Registro Interno No, S92 P 2005
Folio 23 ___ Lbog

LA GLORIA DEL MAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO



HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

Universidad Santo Tomas

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO RE COLOMBIA
ACTA DE GRADO Mo, 582.7.2015
{Libro 8, Folio 23)

En la ciuded de Bucaramanga, Departamento de Santander, Repiblica de
Colombia, el dia 13del mes de Mayodel afo 2015, ia Universidad Santo
Tomds, en nombre de la Repiblica de Colombia y con aulonzacién del Ministerio
de Educawén Nacional, segin Decreto Ejecutivo No, 1772 del 11 de Julio de
1966, bajo la Presidencia del Sefor  Rector Fr. SAMUEL ELIAS FORERO
BUITRAGO, O.P., y actuando como Secretario General el Doctar JORGE LUIS
GOMEZ SUAREZ, celebré sesién solemne y piblica con el abjeto de otorgar el tltule
alos estudiantes aspirantes a Grado

Comprobado e! cumplimiento de todos fos requisitos legales y los establecidos en el
Reglamenlo General de la Universidad, confirid el Titulo de

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

a: GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO
€.C. No. 1.096.667.477 DE BUCARAMANGA

El graduando emitid el juramento de rigor por €l que se comprometid a ejercer la
profesiSn con responsabildad y honradez, de conformidad con la Conshlugion y las
Leyes de ia Republica de Colombia, poner lodo el emperio en ¢l desarrollo del pajs y
de sus instituciones, brindar genercso apoyz a los programas de justicia social y
dignificacion de 1a persona humana y llevar siempre en alio el nombre y los principios
de la Unwersidad Sante Tomds Aclo sequido el senor Presidenle de 1a eeremonia
procedid 2 Is entrega del Biploma que le acredita para o! ejercicio de su profesion, de
acuerdo con 1a legislacidn vigente,

Intervinieron en el acto de graduacian como autoridades de Ja Universidad:

El Rector Seceional, Fr. SAMUEL ELIAS FORERO BLITRAGO, o p.
£ Secretario Secoional, Dr. JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ
El Decanofa), Dr. JAIME ENRIQUE RODRIGUEZ NAVAS

Para constancia se expide y firma lz presente Acta, valida para todos los efeclos
legales correspondientes

Fdo. Jorge Luis Gomez Sudrez, {(hay un sello}

Es fiel copia fomada del original, que se lleva en los archivos de Ia Secretaria
General de In Universidad Santo Tomas Seccional Bucaramanga,

Se expide en Is ciudad de Bucaramanga, efdia 13 de Mays de 2015.

ﬁ%ﬁl
El Secretario General, IS GUMEZ SUAREZ

LA GLORIA DEL MAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO



HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

Repiblica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Equcacion Niacional
Tenmando 2n cusntg que

Giovatmy SHunberto Duvan SRomero

T 409266347 dt Ducammanga,

AProb6 los sstudios pregramados v cimphid con las exigenzia:

legales v reglamentarnias, e confiere o 1Tiulo de
f_‘){‘bogai’lo
Fn constancia ¢ ifrmz y selly en Bucaramana
| s -

tlos 20 G030 g8 mes i Diciumbe S 204

i
‘ Foppmnist 7
’ P o o e

Ani o o 3
Sy N -
NN ON IO o, {ﬁﬁ
ST -z:‘___'__“/ /
. T—

& 22 27
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HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

Universidad Santo Tomas

0N

ACTA DE GRADD Mo, 455.22.2011
{Libre 5 , Folio 40 ¥

£n la ciudad ge Bucaramangs. Departamente de Samander, Repablcs de Colombia, el
tia 02 da O.ciombre de 2011 fa Unwarssdag Sanlo Tomés, en nombre de
ia Republica de Colombia y con gulonzacon del fMinisterio de Educacion Nacional,
segun Decrets Flecutive No. 1772 del 11 de Julo do 19386, bajoia Presidencia det
Senor Rectof P. FAUSTING CORCHUELO ALFARO. O P ¥ acluando como Secretario
Genesral sf Doclor JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ, celebrd  sesion solemney
pubiicd con vl ohyeto de atorgar el tituls & los estudiantes asprantas al Grado

Comprobado el cumplimienie de {odos los requistos legales y fos estabiecdos an
el Reglamento General de la Unversidad, confizid el Tlu.o de

ABOGADO

a: GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO
C.C Nc 1098887477 de BUCARAMANGA

El praduande emitd et juramento de ngor por ol qua se compromald a ajarcer la
profesion con respongabliad ¥ honradez, de conformidad can la  Coaslitucion
¥ las Leyes de la Republica de Colombia. poner iodo el empeio en =l desarollo del
pals y ce sus insttuciones, onndar generosc  apoyo alos  prograias de  ushici
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-
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LA GLORIA DEL MAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO
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LA SUSCRITA PROFESIONAL UNIVERSITARIO - TALENTO HUMANO DE LA ESE-
ISABU

CERTIFICA

Que, revisada la hoja de vida que reposa en los archivos de la institucién, se identificé Ia
siguiente situacidn de tipo laboral con respecto al sefior GIOVANNY HUMBERTO DURAN
ROMERQO identificado con la cédula de ciudadania No. 1.098.667.477 de Bucaramanga.

PERIODO DE VINCULACION ENTIDAD f

E.S.E. INSTITUTO DE SALUD DE

| Abril 09 de 2024 hasta Mayo 16 de 2025 |
~1  BUCARAMANGA, NIT 800.084.206-2

1

El sefior GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO se desempefié como JEFE DE
OFICINA ASESORA JURIDICA CODIGO 115 GRADO 07, NIVEL ASESOR,
NOMBRAMIENTO DE LIBRE REMOCION, con una asignacién basica mensual de NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Mil. PESOS MONEDA CORRIENTE ($9.830.000)

Se anexa copia de manual de funciones

Se expide en Bucaramanga, el dia treinta (30) del mes de mayo del afio dos mil veinticinco
(2025).

Se adhiere recibo N* 2502500338962 por pago de estampilla Pro-Hospital $5.280.

Al

MONICA TATIANA JUNCA GONZALEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO - TALENTO HUMANO

Efaboro: Carolina Torres Parra contratista ‘Z M»

© isabugowv.ce
¥ Carrera @ calle 12 Norte

Ic!%’lgogé IEAENTRDS DE SALUD
- % {607} 6 985 803
SABYENTL BARRIO. Pucaramanga, Santander
Nit. BOD0B4206

Isahugov.cofred-centros-de-saludf
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I. IDENTIFICACION DEL EMPLEO _

Nivel: Asesor

Denominacion del Empleo:  Jefe de Oficina Asesora de Juridica
Cddigo: 115

Grado: 07

Dependencia: Gerencia

Cargo del Jefe Inmediato: Gerente ESE

Il. AREA FUNCIONAL

Oficina Asesora de Juridi&a

lil. PROPOSITO PRINCIPAL

Asesorar y representar a la ESE ISABU, garantizando la legalidad de todas las actuaciones
administrativas, judiciales y demds que se surtan en los términos de las funciones

establecidas.

IV. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar a la direccién de la empresa en los aspectos juridicos de los estudios que
realice sobre materias sometidas a su conocimiento, relacionadas con ia naturaleza
jurfdica de la entidad.

2. Proyeciar y refrendar con su firma los proyectos de resolucién de nombramiento de
personal y/o declaraciones de insubsistencia y destituciones.

3. Ejercer la primera instancia de la etapa de juzgamiento de los procesos disciplinarios
de la entidad, de conformidad con las funciones y competencias establecidas en el
Cadigo General Disciplinario.

4. Proyectar oportunamente la respuesta a la correspondencia dirigida a la Gerencia de
la ESE ISABU, con un seguimiento de estas, bien sea que provengan de otras
entidades publicas de control, y/o de abogados, personas juridicas de derecho privado
o sobre cualquier conflicto fegal o que se relacionen con aspectos juridicos.

5. Contestar oportunamente peticiones y tutelas que reciba la ESE ISABU para fo cual
recibira soporte del area respectiva.

6. Analizar, orientar, desarrollar y conceptuar sobre procesos de contratacidn que
celebre la empresa, y/o la suscripcién de Convenios de Cooperacion, nacionales o

internacionales.
7. Ejercer la supervision de los contratos que celebre la ESE ISABU, cuyo objeto sea

inherente a las funciones de su cargo. 3
8. Asesorar juridicamente al personal de la empresa en la elaboracion de programas y

politicas propias de Ia institucidn.
9. Interpretar y aplicar texios legales, jurisprudencia y doctrina con el fin de dar

fundamento juridico a las decisipnes de la entidad.




10. Atender los procesos y asuntos judiciales, exirajudiciales y administrativos en que Ia

entidad sea parte. N
11.Elaborar los proyectos de resolucion interpuestos contra ios actos administrativos

emitidos por el Gerente.

12.Revisar documentos relacionados con trdmites administrativos en lo referente a
aspectos legales, a fin de garantizar su validez juridica.

13.Emitir conceptos y absolver consultas sobre las diversas situaciones juridicas
presentadas en [a empresa, referentes a la interpretacion y aplicacion de la Ley.

14, Asesorar los procedimientos precontractuales, contractuales y postcontractuales gue
se generen en las dependencias de la ESE ISABU para que se ajusten a las
exigencias legales previstas.

15.Ejercer como miembro del Comité de Conciliacion de la ESE ISABU, orientando y
recomendando a la Gerencia politicas que en materia de conciliacién deba adoptar,
asi como las eventuales acciones de repeticion que se deban adelantar' contra
funcionarios o exfuncionarios que por accién u omisién hayan originado condenas a
la institucion.

16. Participar en los grupos de trabajc que sean conformados por su jefe inmediato o por|
el funcionario competente aportando su experticia profesional.

17.Recopilar las normas legales ambientales aplicables a la gestion hospitalaria.

18. Participar e incentivar la implementacién de los programas de gestion ambiental,
segregacién en la fuente, uso eficiente de los recursos, las capacitaciones y demés
actividades que se realicen en el marco de la gestion ambiental de la institucion.

19.Las demés funciones asignadas por la atteridad competente, de acuerdo con el nivel,
la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

Constitucion Politica de Colombia.

Cdodigo Disciplinario Unico.

Organizacién y Estructura del Estado Colombiano.

Derecho Laboral, Derecho Administrativo, Derecho Procesal Civil, Dereche
Constitucional, Derecho Publico, Derecho Médico.

Sistema General de Seguridad Social en Salud y normas concordantes que lo
modifiquen, adicionen y/o actualicen.

Politicas pudblicas sobre el Sistema de Seguridad Social en Salud.
Normatividad sobre organizacién y estructura de la administracion piblica.
Normatividad interna de la ESE ISABU.

Manuales especificos de funciones, requisitos y competencias laborales de la
empresa.

Manual de Contratacion de la Empresa.

Normas sobre contratacion estatal.

Modelo Integrade de Planeacion y Gestion.

Sistema de Gestidn Ambiental.

Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad.




Conocimiento del entorno socioecondémico.

Titulo

Especializacion en areas relacionadas con
las funciones del cargo.

Tarjeta profesional de Abogado.

[
¢ Disposiciones y politicas de Administracién de Talento Humano.
¢ Negociacién y manejo de conflictos.
s Sistemas de informacién en salud.
e Estatuio presupuestal.
s Estatuto Orgénico de Presupuesto del Sector Pablico.
¢ Cadigo de Procedimiento Administrativo
¢ (ddigo laboral
o Solucién alternativa de conflictos (Conciliacion)
¢ Disposiciones sobre racionalizacién de tramites y procedimientos administrativos de
los arganismos y de entidades del Estado y de particulares que ejerzan funciones
plblicas.
¢ Plan de Desarrollo Institucional
¢ Procedimientos juridicos
¢ Demas normas legales que rigen las actividades encomendadas.
V1. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES
COMUNES POR NIVEL JERARQUICO
e Aprendizaje continuo o Confiabilidad técnica
e OQOrientacion a resultados + Creatividad e innovacion
e Qrientacion al usuario y al ¢iudadano e Iniciativa
» Compromiso con la Organizacion e Construccién de relaciones
+ Trabajo en equipo » Conocimiento del entorno
e Adaptacion al cambio
Vil. REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA
Titulo profesional en las disciplinas|veinticuatro (24) meses de experiencia

académicas del nlcleo bésico del|profesional relacionada.
conocimienio en Derecho y Afines.

de posgrado en la modalidad
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO (A} ADMINISTRATIVO (&)

CERTIFICA

e DURANL RONEFS GITVANINY  UUMBERTO  jdentifllcadata)  ¢on gedula de ciudaaania No.l998%867477,

avciary 2zt el Munielp.s oe Fucalaranga el(losl s.gdiente(s) consratcls):
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.198 PE 30 DE Enero DE
2024 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO JURIDICC PROFESTONAL ESPECIALIZADO EN CONTRATACION

ESTATAL PARA ASUNTOS INHERENTES A LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

LoTrenler o gerviciac 4 e jurihea «n el aresz de conrratacrion esratal, apoyanqic ias
tapas precoatractualss, Niractua.ss  y pos-contractual de .os procesos adelantados por el
Hinicipls  ce  Bucaramanga.l.apovar  La proy=ccion  d2 155 actes administrativos y minutas para los
e " - 2 lmoy @t o oz onfermadad coa L svablocldy on lef normas viochtos YV el manadl
e ZonTtat AL = LA RS JEITCTULed mdT.nLotE L aug st -8 Proyece.on B ACiBratsricd,
4 TigaT M . Anigizner Y troooai, de gontustos y eenvenics.d.3rindar asescrla ¥ EpOoyc a la
SJetretar A Anmarastresoca ern leas procedimientos gie se adelanten e virtud des Articulo 8% de la
1/l ) R LSuhpeyar o en 1z opreyworien ae las Ies0U2sStad Jue on SU a2fecto se haja 4 ias
LSEr iU [E1H = Ptifelett p presenbe o _of  docuomentos  de seleceion chietive telos zon
3 a1 droowlieaer o dinformes  wue cvaludCiGi.o.7angis  como integrante del cemité evaluador or.
ASuTReD Jurldigol  de  LoC [BIJCeso0s  corlractuales  asignados por el Munic:ipis de Bucaramanga.
TLRrima apoyn Jasidice er la reavisidn de leg estudies dei se-tor de los pronescs de conzratacien
- (H amte en el Hunittpio de Bucaramarga.
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TETNTIONN MILLONES PESOS 28.004.600, 00
VALCR TOTAL DEL CONTRATO: ETNLIOCHD MILLOLES PES0S 22,000.000, 00
VALOR EJECUTADO!: CATCRCE MILLIWES FESDS 14.000.009,07
PLAZO DEL CONTRATO: CUATRC (04) MNESES
PLAZO EJECUTADO: MEFL®E) 0 DTA(S) .
FECHR DE INICIO: 1 L7 Fokvors 2F Fo23
FECHA DE TERMINACION: 1 7 Marza [E 2024
bt reorat e LN Fegal, el ket cuntrdetual 25 40 tealizucoon LemMEOLOE o oo permano:
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e 1 LI Llam, Lro=teapm, "y r ctalsr de luatio wel achoaciere pesas (84 R0, 00), crdepanza ol 15
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CERTIFICADO DE CONTRATOS

Codigo: F-G&T-8000-238,37-063

Yerslién: 1.0

Fecha Aurcbacie: Octubre-24-2017

Pagina: 2de2
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LA DIRECTORA DE APOYO JURIDICO DE CONTRATACION Y PROCESOS
SANCIONATORIOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

HACE CONSTAR:

Que, GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO, identificado con cédula de ciudadania
N°1.098.667.477 expedida en Bucaramanga, Santander, suscribi¢ con el Departamenio de
Santander — Secretaria de Salud, los contratos de prestacion de servicios que se relacionan a
continuacion:

+CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N°CO1.PCCNTR.6062128 DEL 07 DE MARZO 2024 (GUANE 216)

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL DESARROLLO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL."

PLAZO INICIAL: Cuatro (04) meses PLAZO EJEGUTADO: Veintidds (22) dias
calendario
FEGHA INICIAL: 11-marzo-2G24 FEGHA FINAL: 10-julio-2024

VALOR EJECUTADO: CUATRO MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS M/CTE. ($4.216.666,66)

ESTADOQ: LIQUIDADO

ALCANCE DEL OBJETO:

1) Brindar acompafiamiento y conceptualizacion en el area de contratacion estatal, en las etapas
precontractuales, confractuales y post-contractual de los procesos adelantados por la
Secretaria de Salud Departamental, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demas narmas
concordantes y complementarias.

2) Apoyar la proyeccion y revision de los actos administrativos, minutas, respuestas a
observaciones, actas aclaratorias, modificatorios, adiciones, prorrogas, modelos contractuaies
y demas documentos generados en los procesos contractuales de conformidad con lo
estabtecido en las normas vigentes y manual de contratacidn.

3) Apoyar en la elaboracidn, recomendacién y mejoramiento de procesos, manuales, instructivos
o directrices que tengan relacién con temas juridicos y administrativos en materia de
Derechos Administrative y Contratacion Estatal.

4) Brindar acompafiamiento en la gestién, elaboracidn y revisidn de los documentos generados
en los procedimientos que se adelanten en virtud del Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
“Imposicién de multas, sancionas y declaratorias de incumplimiento”.

5} Apoyar la elaboracion de respuestas emifidas a los requerimientos realizados por Entes de
Control, derechos de peticion, solicitud de informacién, solicitudes internas y demas
reguerimientos que se generen dentro de los procesos de contratacion que se adelanten por
parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean entregados a su gestion.

6) Brindar acompafiamiento en la elaboracion, revision y conceptualizacion de las respuestas
dadas a los requerimientos presentados per los Entes de Control, tales como Procuraduria
General de la Nacién, la Procuraduria Regional, la Procuraduria Provincial, ia Contraloria
General de la Replblica, Superintendencia Nacional de Salud, entre otros.

7) Apoyar en la elaboracion y revision de actos adminisirativos y conceptos juridicos que sean
solicitados por el supervisor del contrato y por el Secretario de Salud Departamental.

8) Apoyar en temas juridicos al despacho de la Sectetaria de Salud Departamental y a los
funcionarios de la secretaria, referente a las contestaciones de las solicitudes, quejas,
reclamos, manifestaciones, peticiones de informacién y consultas recibidas.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 63329666 Bucaramangs - Golambia
www.santander.gov.co
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9) Brindar acompafiamiento en la elaboracion o proyeccidn de las fichas técnicas de conciliacién
Qque deben ser presentadas ante el Comité de Conciliacién del Departamento requeridas
donde se vincule a ia Secretaria de Salud Departamental.

10) Realizar actividades de apoyo juridico en la ejecucion de los procesos de fusién, supresion,
liquidacion o creacién que se dispongan como resultado de las politicas nacionales de
Reorganizacion, redisefio y modernizacion de las redes de prestadores plblicos de servicios
de salud, de acuerdo a los procedimientos y directrices del Ente Gubernamental.

11) Apoyar en temas juridicos al despacho de ia Secretaria de Salud Departamental en las
diferentes juntas directivas, asambleas, comités primarios y reuniones que el Secretario
requiiera la asistencia, acompafiamiento y conceptualizacién.

12) Apoyar la elaboracién y revisidn juridica de los documentos que se requieran en el trémite y
desarroilo de fas Juntas Directivas de la ESE Departamentales.

13} Presentar informes mensuales sobre las diferentes actividades desarrolladas de conformidad
con el objeto contractual y realizar el pago correspondiente al pago del servicio prestado
dentro de los cinco (5) dias siguientes al cumplimiente del pericdo a cobrar,

14) Guardas la debida reserva respecto a la informacion a la que tenga acceso con ocasién del
presente contrato y utilizaria Unicamente para los fines pertinentes dentro de Ia gjecucion del
mismo.

15) Las demas obligaciones que sean requeridas por el supervisor y que tengan concordancia
con el chieto del contrato.

< CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1388 DEL 07 DE
SEPTIEMBRE 2018 (GUANE 1388)

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA FL DESARROLLO DE LA
GESTION ADMINISTRATIVA DE LA SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER.”

PLAZO INICIAL: Tres (03) meses

FECHA INICIAL: 12-septiembre—2018 FECHA FINAL: 11-diciembre-2018

VALOR EJECUTADO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE. ($12.000.000)

ESTADO: LIQUIDADQ

ALCANCE DEL OBJETO:

1) Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos vy las instrucciones del Coordinador
dei Grupo de Contratacion todo lo relacionado con las actividades referidas al érea.

2) Apoyar la identificacion los documentos minimos requeridos para adelantar cada proceso de
contratacion y coordinar su archive de acuerdo con las normas y tablas de retencién que
maneja la entidad.

3) Realizar apoyo en las asesorlas las oficinas que requieran adeiantar una contratacion para
preparar el CDP, PAA, SSEPI, los estudios previos y demds documentos para tal fin.

4) Apoyar la publicacién de los documentos precontractuales en fas plataformas destinadas para
tat fin por parte de la Sscretaria de Salud de Santander.

5) Apoyar los comités de verificacion y evaiuacién de los procesos de contratacion gue se estén
tramitando.

6) Realizar el apoyo a la evaluacion juridica y apoyar a los demas miembros del comité de
verificacién y evaluacién en [os procesos de confratacion de los cuales se estén tramitando.

7) Realizar el apoyo en las asesorias a las oficinas de la Secretaria de Salud de Santander en
temas refacionados con modificaciones, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminacion
unilateral, imposicién de multas y demas situaciones que se presenten en el desarrollo del
contrato.

8) Apoyar la proyeccion de las respuestas a las observaciones, los derechos de peficion y
requerimientos de entidades de control que se presenten dentro de los procesos de
contratacién que se adelante por parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean
entregados para su gestion.

9} Presentar informes requeridos por el Coordinador del Grupo de Contratacion y Apoveo Jurldico
o el Secretario de Salud Departamental.

10) Apoyar en el proceso de la publicacién de los actos que surjan de los procesos de
contratacion en la respectiva pagina web de acuerdo a los reqguerimientos de Ley.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Golombia
www.santander.gov.co
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11) Realizar el apoyo en ia emision de conceptos juridicos cada vez que lo reguiera el
coordinador del Grupo de Contratacién y Apoyo Juridico para resolver las consultas que
eleven las areas de la Secretaria de Salud Departamental ¢ cualquier otra entidad.

12) Proyectar las fichas requeridas por el Comité de Defensa Judicial del Departamento dentro de
las solicitudes de conciliacién en las cuales se vincule a la Secretarfa de Salud
Depariamental.

13) Participar en el desarrollo y mejoramiento de los pro¢esos que tengan que ver con la funcion
encomendada.

14) Brindar apoyo en la Asistencia téenica de orden juridico dentro del proceso de ajuste,
redisefic y modernizacion de redes prestadoras de servicios de salud en el Departamento.

15) Realizar actividades de apoyo juridico en la ejecucion de los procesos de fusion, supresion,
liquidacidn o creacién que se dispongan como resultado de las politicas nacionales de
Reorganizacion, Redisefio y Modemizacion de las redes de prestadores plblicos de servicias
de salud, de acuerdo a los procedimientos y directrices dal ente Gubernamental.

16) Apoyar y asesorar jurldicamente a los directores y gerentes de hospitales que asi io requieran
resolviendo consultas y derechos de peticion en temas relacionados con el proceso de ajuste,
redisefio y modernizacion de redes prestadoras de servicios de salud en el Departamento.

+CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 1450 DEL 18 DE
JULIO DE 2017 (GUANE 1450)

OBJETO: “PRESTAR  SERVICIOS PROFESIONALES  JURIDICOS  PARA EL
ACOMPANAMIENTO DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS DE LAS ESE, ASI COMO LA ASESORIA
LEGAL DEL DESPACHQ DEL SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL.”

PLAZD INICIAL: Cuatro (04) meses

FECHA INICIAL: 24-julic—2017 FECHA FINAL: 23-noviembre-2017

VALOR EJECUTADO: DICEISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($16.000.000)

ESTADRQO: LIQUIDADO

ALCANCE DEL QBJETO:

1} Tramifar de acuerdo con los procedimientos establecidos y las instrucciones del Coordinador
‘del Grupo de Contratacidn todo o relacionado con las actividades referidas al area.

2) Identificar los documentos minimos requeridos para adelantar cada proceso de contratacion y
coordinar su archivo de acuerdo con las normas y tablas de retencién que maneja ia entidad.

3) Asesorar las oficinas que requieran adelantar una contratacién para preparar €l CDP, PAA,
SSEPI, los estudios previos y demas documentos para tal fin.

4} Adelantar y acompafiar la publicacidn de los documentos precontractuales en las plataformas
destinadas para tal fin por parte de la Secretaria de Salud de Santander.

5) Hacer parte de los comités de verificacién y evaluacion de los procesos de contratacion que
se estén tramitando.

6) Realizar la evaluacion juridica y apoyar a los demas miembros del comité de verificacion y
evaluacién en los procesos de contratacién de los cuales se estén tramitando.

7) Asesorar a las oficinas de la Secretaria de Salud de Santander en temas relacionados con
maodificaciones, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminacidon unilateral, imposicion de
multas y demas situaciones que se presenten en ef desarrotio del contrato.

8) Proyectar las respuestas a las observaciones, los derechos de peticidn ¥y requerimientos de
entidades de control que se presenten dentro de lgs procesos de contratacion gue se
adslante por parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean entregados para su
gestion.

9) Presentar informes requeridos por el Coordinador del Grupo de Contratacion y Apoye Jurldico
o &l Secrataric de Salud Departamental.

10) Apoyar en el proceso de la publicacién de los actos que surjan de los procesos de
contratacién en la respectiva pagina web de acuerdo a los requerimientos de Ley.

11) Emitir conceptos juridicos cada vez que lo requiera el coordinador del Grupo de Contratacién
y Apoyo Juridico para resolver las consulias que eleven las dreas de la Secretaria de Salud
Departamental o cualguier otra entidad.

Calle 37 N° 10-30 Teléfonp £339666 Bucaramanga - Colombia
www.santander.gov.co
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12) Proyectar ias fichas requeridas por el Comité de Defensa Judicial del Departamento dentro de
las solicitudes de conciliacion en las cuales se vincule a la Secretaria de Salud
Departamental.

13) Participar en el desarrolio y mejoramiento de los procesos que tengan gque ver con a funcién
encomendada.

14) Brindar apoyo en la Asistencia técnica de orden juridico dentro del proceso de ajuste,
redisefio y modernizacién de redes prestadoras de servicios de saiud en el Departamento.

15) Realizar actividades de apoyo juridico en la ejecucidn de los procesos de fusidn, supresion,
liquidacién o creacién que se dispongan como resultado de las politicas nacionales de
Reorganizacion, Redisefio y Modermizacion de las redes de prestadores publicos de servicios
de salud, de acuerdo a los procedimientos y directrices del ente Gubernamental,

16) Apoyar y asesorar juridicamente a los directores y gerentes de hospitales que as lo requieran
resolviendo consultas y derechos de peticidn en temas relacionados con el proceso de ajuste,
redisefio y modernizacion de redes prestadoras de servicios de salud en el Departamento.

17) Realizar acompaiiamiento juridico a las juntas directivas de las E.S.E. departamentales.

Que en el evento de existir documentacion que registre informacion diversa a la aqui consignada,
estamos en condiciones de revisar la presente certificacion,

Se adhiere y anula Estampilla de Recaudo Departamental, por valor de $17.380, seguin recibo
No.2502500431458, de fecha 09 de julio de 2025.

Se expide la presente certificacion a solicitud de GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO, a
los catorce (14) dias del mes de julio de 2025.

Uridico d& Contfatacién y Procesos Sancionatorios (E)
Secretaria de Salud de Santander

Directora de Apoy

Proyectd: Mayra Rojas - secretaria Q_
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LA SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Atendiendo al nombramiento efectuado mediante la Resolucién No. 2148 de 14 de

junio de 2024 (acta de posesiéon No. 066 de 17 de junio de 2024), y en ejercicio de

la funcién delegada por la Resoluciéon No. 833 del 21 de marzo de 2025, y una vez
revisado el aplicative SICO del instituto Nacional de Vias

CERTIFICA:

Que el Instituto Nacional de Vias y GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERQO, identificado(a) con
cédula de ciudadania No C.C. 1.098.667.477 Expedida en Bucaramanga el siguiente contrafo;

' Contrato | 0859 DE 2024

"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES, PARA ATENDER
ASUNTOS DE CARACTER JURIDICO DE LOS

Objeto PROGRAMAS.  PROYECTOS. CONTRATOS  Y/O
| CONVENIOS A CARGO DEL INVIAS.

Fecha de Inicio 21 de marzo de 2024

Valor del contrato $71.400.000

El plazo de ejecucion del conirato de prestacidn de servicios
profesionales y apoyo a la gestion sera de SIETE (07) meses
contados a partir de la fecha de expedicién de la orden de
inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion, sin exceder el 31
de diciembre de 2024.

Terminar por mutuo acuerdo el Contrato de Prestacion de
Terminacion Anticipada | Servicios profesionales No. 0859 de 2024 a partir del 09 de
abril de 2024.

Plazo Inicial

Valor Total Ejecutado $6.120.000

Saldo presupues_tal

susceptible de $65.280.000

ltberacién _ _

F'echa de vencimiento 09 de abril de 2024

final

Estado Liquidado

'ObligEciones ' 1. Proyectar y/o Verificar los aspectos juridicos de las
| Contractuales | respuestas a los derechos de peticion, Acciones de tutela y/o |

InsTITUTO NACIONAL DE ViAS
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las reclamaciones que presenten los ciudadanos, autoridades
legales regionales o nacionales, organismos de control y
vigilancia en relacién con la gestion legal de los temas puestos
en su conocimiento. 2. Acompafar juridicamente a los
Gestores de Proyecto, Ingenieros y Estructuradores de
Proyectos y Contratos, en la adopcién de las medidas
correspondientes para que se cumplan los requisitos, términos
contractuales y legales. 3. Realizar el control de legalidad de
las Liquidaciones que se suscribiran por el Subdirector de
Gestion Contractual y procesos administrativos que se
encuentran a cargo de la Direccion Técnica y de
Estructuracion. 4. Acompanar juridicamente la elaboracion de
la solicitud de inicio de los procesos administrativos
sancionatorios a que haya lugar y en las gestiones necesarias
que dichos procesos requieran durante su tramite. 5. Realizar
seguimiento y control en el proceso de las liquidaciones de los
contratos a cargo de la Direccién Técnica y de estructuracion.
6. Solicitar la documentacion necesaria y revisar el acta de
liquidacion de los respectivos contratos y/o convenios,
conforme a lo establecido en el Manual de Interventoria y
Manual de Contratacion vigente. 7. Asistir y realizar
seguimiento a los diferentes Comités de conformidad con lo
solicitado por el supervisor del contrato. 8. Asistir a las
diferentes reuniones de acuerdo con &l requerimiento que para
el efecto haga el supervisor del presente contrato, y elaborar
las actas de las mismas cuando asi le sea requerido. 9. Las
demas relacionadas con el objeto del contrato, y que sean
necesarias y/o le sean solicitadas por el supervisor del mismo.

Fuente: Plataforma SECOP Il

Dada en Bogota D.C., alos 17 dias del mes de julio de 2025, por la subdirectorade Gestion Contractual
y Procesos Administrativos, para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion del
Instituto Nacional del Vias.

Firmado digitalmente
o Al
CAROLINA PABON SILVA
SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Elaboro: Marisol Amaya Nifio — SGCPA
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LA SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Atendiendo al nombramiento efectuado mediante la Resolucién No. 2148 de 14 de

junio de 2024 (acta de posesion No. 066 de 17 de junio de 2024), y en ejercicio de

la funcion delegada por la Resolucién No. 833 del 21 de marzo de 2025, y una vez
revisado el aplicativo SICO del Instituto Nacional de Vias

CERTIFICA:

Que ¢l instituto Nacional de Vias y GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERQO, identificado(a) con
cédula de ciudadania No C€.C. 1.098.667.477, suscribieron el siguiente confrato:

Bntrato _ 0733 de 2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ATENDER
ASUNTOS DE CARACTER JURIDICO DE LOS

Objeto PROGRAMAS,  PROYECTOS,  CONTRATOS  Y/O
L | CONVENIOS A CARGO DEL INVIAS.
_Fe_cha de Inicio 13 de febrero de 2023

Valor del contrato $16.000.000

El plazo de gjecucién del contrato de prestacién de Servicios
Plazo Inicial Profesionales sera de dos (2) meses a partir de la fecha de
expedicion de la orden de inicio, previo el cumplimiento de los
\__ requisitos de perfeccionamiento, legalizacién y ejecucion.
Fecha de vencimiento | 15 e abrilde 2023

Estado _ Liquidado

[ 1. Acompaniar juridicamente la gestion de la Direccion Técnica
y de Estructuracién y las demas Subdirecciones y/o Grupos y/o
gerencias adscritas. 2. Brindar apoyo juridico requerido para la

| planeacién, estructuracion, seguimiento y control de los

| proyectos del Grupo de Peajes de la Direccion Técnica y de
Estructuracién. 3. Realizar el control de legalidad de las
Obligaciones resoluciones que se suscribirél) por parte del Dire_.ctor Técnico
Contractuales 'y de Estructuracién, concerniente a los_ permisos para el
transporte  terrestre de cargas indivisibles extra
| dimensionadas, indivisibles extrapesadas, indivisibles Exira
' dimensionadas y extrapesada a la vez y transporte de cargas
divisibles empleando vehiculos combinados de carga sobre las
rutas de la red vial nacional a cargo del INVIAS; asi como, los
permisos de uso y ocupacién temporal de zona de carretera

| para la construccion de accesos, instalacion de tuberias, redes

INSTITUTO NACIONAL DE VIAS
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de servicios publicos, canalizaciones, ductos, obras
destinadas a la seguridad vial, traslado de postes, transporte
de hidrocarburos o cruces de redes eléctricas de alta, media o
baja tensién y demas legalmente permitidos; y los permisos
para cierres o restricciones de las vias sobre las rutas de la red
vial nacional a cargo del INVIAS para la ejecucion de obras, la
atencion a emergencias y la realizacién de eventos culturales
o deportivos 4. Apoyar al director técnico y de Estructuracion
en los conceptos requeridos para el Comité de Conciliacion 5.
Verificar los casos que sean presentados por la Direccion
Técnica y de Estructuracion y sus subdirecciones al Comité de
Contratacion. 6. Emitir los conceptos en los temas juridicos que
le sean requeridos por la Direccibn Técnica y de
Estructuracién, Subdirecciones y/o Grupos y/o gerencias
adscritas. 7. Realizar el acompafiamiento respectivo en la
elaboracion y/o revision de documentos precontractuales,
contractuales y postcontractuales (estudios previos, pliegos de
condiciones, minutas, adiciones, modificaciones, prérrogas,
suspensiones, polizas, o6rdenes de inicio, cesiones,
liquidaciones y demas documentos que sean asignados). 8.
Acompariar juridicamente a los Gestores de Proyecto,
Ingenieros y Estructuradores de Proyectos y Contratos, en la
adopcion de las medidas correspondientes para que se
cumplan los requisitos, términos cantractuales y legales. 9.
Acompariar juridicamente la elaboracién de la solicitud de
inicio de los procesos administrativos sancionatorios a que
haya lugar y en las gestiones necesarias que dichos procesos
requieran durante su tramite. 10. Realizar el control de
legalidad de las Liquidaciones que se suscribiran por el
subdirector de Gestién Contractual y procesos administrativos
que se encuentran a cargo de la Direccion Técnica y de
Estructuracién. 11. Asistir a los diferentes comites
programados de acuerdo con el reguerimiento que para el
efecto haga el supervisor del presente contrato. 12. Atender en
forma oportuna los derechos de peticion y las reclamaciones
gue presenten los ciudadanos, autoridades legales regionales
o nacionales y organismos de control y vigilancia en relacién
| con fa gestion legal de los temas puestos en su conocimiento,
y en este arden proyectar los oficios que se requieran para la
firma. 13. Velar para gue se cumplan los requisitos y términos
contractuales y legales en el tramite de los documentos
asignados para su revisién, informando las anomalias que se
presenten, a fin de que se inicien las acciones correctivas
pertinentes. 14. Participar en las reuniones de trabajo a las que
se cite para otorgar el soporte juridico necesario para la gestion
contractual que se derive. 15. Las demas relacionadas con el

InsTITUTO NACIONAL DE ViAS
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objeto del contrato, y que sean necesarias yfo le sean
solicitadas por el supervisor del mismo.

*

Fuente; Plataforma SECOP ||

Dada en Bogota D.C., alos 17 dias del mes de julio de 2025, por la subdirectora de Gestion Contractual
y Procesos Administrativos, para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion del
instituto Nacional del Vias.

Firmado
) i digitalmente por
(usloo b7 M pABON SILVA
CAROLINA

CAROLINA PABON SILVA
SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Elaboro: Marisol Amaya Nifio — SGCPA
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LA SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Atendiendo al nombramiento efectuado mediante la Resolucién No. 2148 de 14 de

junio de 2024 (acta de posesion No. 066 de 17 de junio de 2024), y en ejercicio de

la funcién delegada por la Resolucion No. 833 del 21 de marzo de 2025, y una vez
revisado el aplicativo SICO del Instituto Nacional de Vias

CERTIFICA:

Que el Instituto Nacional de Vias y GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO, identificado(a) con
cédula de ciudadania No €.C. 1.098.667.477, suscribieron el siguiente contrato.

' Contrato | 1627 DE 2023
| PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA ATENDER
Obieto ASUNTOS DE CARACTER JURIDICO DE LOS
| PROGRAMAS, PROYECTOS, CONTRATOS Yio
| CONVENIOS A CARGO DEL INVIAS.
| Fecha de Inicio 02 de junio de 2023
Valor del contrato $87.500.000
. |
[ | El plazo de ejecucion del contrato de prestacion de Servicios
Plazo Inicial Profesionales hasta diciembre 31 de 2023 y a partir de |a fecha
de expedicion de la orden de inicio, previo el cumplimiento de

| los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion

Eﬁg?a de vencimiento 31de d|c:|embre de 2023

Estado Termmado

1. Acompanarjundicamente la gestion del Instituto Nacional de

Vias — INVIAS, especialmente de competencia de la Direccion |

| Técnica y de Estructuracion y las demés Subdirecciones y/o l
| Grupos ylo gerencias adscritas. 2. Brindar apoyo juridico |

| requerido para la planeacion, estructuracion, seguimiento v |

| control de fos proyectos del Grupo de Peajes de |a Direccion |

Obligaciones | Técnica y de Estructuracion. 3. Brindar apoyo juridico |
Contractuales requerido para la planeacion, estructuracion, seguimiento y
control de los proyectos del Grupo de VIAS INTELIGENTES -

'ITS (en adelante VIITS) de la Direccion Técnica y de

| Estructuracion. 4. Brindar apoyo juridico requerido para la

planeacion, estructuracién, seguimiento y control de los

proyectos de la Subdireccion de Gestién del Riesgo de la

' Direccién Técnica y de Estructuracion. Especificamente desde

el drea de Contratacién Estatal en las etapas de planeacion,

INSTITUTD NACIDNAL DE ViAS
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precontractual, contractual y de liquidacién. 5. Realizar el
control de legalidad de las resoluciones que se suscribiran por
parte del Director Técnico y de Estructuracién, concerniente a
los permisos para el transporte terrestre de cargas indivisibles
extradimensionadas, indivisibles extrapesadas, indivisibles
extradimensionadas y extrapesada a la vez y transporte de
cargas divisibles empleando vehiculos combinados de carga
sobre las rutas de la red vial nacional a cargo del INVIAS; asi
como, los permisos de uso y ocupacion temporal de zona de
carretera para la construccién de accesos, instalacién de
tuberias, redes de servicios publicos, canalizaciones, ductos,
obras destinadas a la seguridad vial, traslado de postes,
transporte de hidrocarburos o cruces de redes eléctricas de
alta, media o baja tensién y demas legalmente permitidos; y
los permisos para cierres o restricciones de las vias scbre las
rutas de la red vial nacional a cargo del INVIAS para la
ejecucion de obras, la atencién a emergencias y la realizacién
de eventos culturales o deportivos 6. Emitir [os conceptos en
los temas juridicos gue le sean requeridos por la Direccion
Técnica y de Estructuracién, Subdirecciones y/o Grupos y/o
gerencias adscritos. 7. Realizar el acompafiamiento respectivo
en la elaboracion y/o revisién de documentos precontractuales,
contractuales y postcontractuales (estudios previos, pliegos de
condiciones, minutas, adiciones, modificaciones, prorrogas,
suspensiones, poélizas, ordenes de inicio, cesiones,
liguidaciones y deméas documentos que sean asignados). 8.
Acompaiiar juridicamente a los Gestores de Proyecto,
ingenieros y Estructuradores de Proyectos y Contratos, en la
adopcion de las medidas correspondientes para que se
cumplan los requisitos, términos contractuales y legales. 9.
Acompafiar juridicamente la elaboracién de fa solicitud de
inicio de los procesos administrativos sancionatorios a que
haya lugar y en las gestiones necesarias que dichos procesos
requieran durante su framite. 10. Realizar el control de
legalidad de las Liguidaciones que se suscribirdn por el
Subdirector de Gestion Contractual y procesos administrativos
que se encuentran a cargo de la Direccién Técnica y de
Estructuracion. 11. Asistir a los diferentes comités
programados de acuerdo con el reguerimiento que para el
efecto haga el supervisor del presente contrato. 12. Atenderen
forma oportuna los derechos de peticion y las reclamaciones
gue presenten los ciudadanos, autoridades legales regionales
o nacionales y organismos de contral y vigilancia en relacién
con |a gestion legal de los temas puestos en su conocimiento,
y en este orden proyectar los oficios que se requieran para la
firma. 13. Velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales y legales en el tramite de los documenios
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asignados para su revision, informando las anomalias que se
presenten, a fin de que se inicien las acciones correctivas
pertinentes. 14. Participar en las reuniones de trabajo a las que
se cite para otorgar el soporte juridico necesario para la gestion
contractual gue se derive. 15. Las demas relacionadas con el
objeto del contrato, y que sean necesarias yfo le sean
solicitadas por el supervisor del mismo.

*

Fuente: Plataforma SECOP |}

Dada en Bogota D.C., a los 17 dias del mes de julio de 2025, por la subdirectora de Gestion Contractual
y Procesos Administrativos, para los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion del
Instituto Nacional del Vias.

Firmado
digitalmente por

(usliafabs Me— pABON SILVA

CAROLINA

CAROLINA PABON SILVA
SUBDIRECTORA DE GESTION CONTRACTUAL Y PROCESOS ADMINISTRATIVOS

Elaboro: Marisol Amaya Nifio = SGCPA
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LEXIUS

ASESORIA SAS

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA LEXIUS
ASESORIA SAS

CERTIFICA QUE:

El abogado GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.097.667.477 de Bucaramanga, se encuentra vinculado con
nosotros como abogado asociado, mediante los siguientes vinculos contractuales:

1, Desde el 05 de Septiembre de 2012 hasta el 05 de Septiembre de 2015,
vinculacidn a través de Contrato de Prestacion de Servicios.

2. Desde el 01 de Febrero de 2020 hasta el 31 de Diciembre de 2023 mediante
contrato laboral, devengando un salario por valor de DOS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS ($ 2.263.200,00)
MCTE y un ingreso no constitutivo de salario por valor de UN MILLON
SETECIENTOS MIL PESOS ($ 1.700.000,00) MCTE, para un total devengado
TRES MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS PESOS
($ 3.963.200,00) MCTE, desempefiandose como abogado asignado a los
contratos firmados con los municipios de Cimitarra, Santa helena del Opon,
Landazuri y en la E.S.E Hospital San Antonio de MitG -Vaupés, en las areas
de contratacion estatal, derecho administrativo y representacién judicial,
ejecutando de manera general las siguientes actividades:

En Materia de Contratacion:

1) Prestar los servicios de asesoria juridica en el area de contratacion, revisando y
apoyando las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractuales de los
procesos adelantados por las entidades publicas con las que hemos tenido
vinculacion contractual, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios
expedidos, el numeral 6 del Articulo 195 de fa Ley 100 de 1993, los Articulo 209 y
267 de la Constitucion Politica de Colombia y los Estatutos de Contratacién de las
Entidades, los Manual Internos de Contratacién de las Entidades y demas normas

concordantes y complementarias.

2) Apoyar y asesorar juridicamente a los distintos funcionarios, en todos los asuntos
relacionados con la Contratacion.

B] lexiusasesoria@gmail.com
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3) Expedir conceptos juridicos solicitados por funcionarios de las entidades en temas
de contratacidn.

4) Apoyar la revision de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales
para los procesos de seleccion objetiva de conformidad con lo establecido en las
normas vigentes, el estatuto de contratacién y el manual de contratacion.

5) Apoyar a las unidades funcionales mediante la proposicion de correctivos,
recomendaciones y emisién de conceptos de los procedimientos administrativos que
adelante la unidad funcional en materia de contratacion y de derecho administrativo.

6) Apoyar a las unidades funcionales en la revision y proyeccion de aclaratorios,
modificatorios, adiciones y otro si, de contratos y convenios.

7) Brindar asesorfa y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del
establecimiento de procesos sancionatorios fijados en materia de contratacion por
parte de la entidad, como consecuencia de la presencia de incumplimiento tardios

parciales y totales.

8) Apoyar en la proyeccion y revision de las respuestas que en su defecto se haga
a las observaciones que se formulen y presente a los documentos de seleccion
objetiva tales como prepliegos, pliegos e informes de evaluacion.

En Materia de Derecho Administrativo;:

10) Asesorar la proyeccion de respuestas a los Requerimientos presentados por los
Organismos de Control, como corresponde a la Procuraduria General de la Nacion,
la Procuraduria Regional, la Procuraduria Provincial, la Personeria Municipal, la
Contraloria General de la Republica, la Contraloria Departamental, el Concejo
Municipal y la Superintendencia de Salud.

11) Asesorar la proyeccion de respuestas a los Requerimientos de las Entidades del
orden Nacional, Departamental y Municipal.

12) Asesorar la proyeccion de respuestas a las Acciones de Tutelas.
13) Asesorar la proyeccion de las Resoluciones.

14) Asesorar la proyeccion de los Actos Administrativos de Caracter General.

Bl lexiusasesoria@gmail.com
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15) Asesorar la proyeccion de los Proyectos de Acuerdo y Exposiciones de Motivos
que se coloquen a consideracion de los Concejo Municipales y Juntas Directivas, para
su tramite y aprobacion, de las entidades con las que hemos tenido vinculacion.

16) Asesorar la proyeccion de las objeciones por ilegalidad, inconstitucionalidad o
Inconveniencia de los Acuerdos de Concejo Municipal y Junta Directiva, de las
entidades con las que hemos tenido vinculacion.

17) Velar por la proteccion de los intereses, juridicos, econdmicos y administrativos
de la de as entidades con las que hemos tenido vinculacion.

18) Asesorar la proyeccién de las respuestas a los requerimientos preliminares
efectuados por la Contraloria Departamental y Nacional, en desarrollo de las

Auditorias con Enfoque Integral.

19) Emitir conceptos juridicos que sean solicitados por el supervisor del contrato,
referentes a las solicitudes que se alleguen a las entidades con las que hemos tenido

vinculacion.

20) Brindar la asesoria juridica necesaria a la gerencia, directores, alcaldes y en
general a los funcionarios de las entidades con las que hemos tenido vinculacion,
referente a las contestaciones de las solicitudes, quejas, reclamos, manifestaciones,
peticiones de informacion y consultas recibidas por la entidad.

En Materia de Representacion Judicial:

21) Realizar la Representacion Judicial y vigilancia de Procesos Judiciales, en que
sean parte las entidades con las que hemos tenido vinculacion y acorde con los
intereses propios del ejercicio.

22) Revisién de los Procesos independientemente del estado en que se encuentre
y conforme a elio estructurar la Defensa de los Intereses de las entidades con fas
que hemos tenido vinculacién.

23) Efectuar la revision de los Estados Judiciales, para llevar a cabo el seguimiento
de los Procesos y consecuencialmente la defensa de los mismos en cada una de las
etapas procesales, hasta su culminacién de conformidad con el tiempo de duracion
que se establezca en el respectivo contrato, de las entidades con las que hemos

tenido vinculacion.

EB] lexiusasesoria@gmail.com
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Para efectos de verificar la presente la certificacion comunicarse al correo electrénico
lexiusasesoria@gmail.com o a! celular No. 318 3299136.

La presente se expide a solicitud del interesado a los dieciséis (16) dias del mes de
Enero de 2024,

Representante legal.

Bl lexiusasesoria@gmail.com
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL
DEL BANCO INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA

HACE CONSTAR

Que revisada la plataforma SECOP Il de la entidad, se pudo constatar que GIOVANNY HUMBERTO DURAN
ROMERQ identificado con cédula de ciudadania No 1.098.667.477 expedida en Bucaramanga (Santander)
prestd sus servicios profesionales en el Banco Inmabiliario de Floridablanca, mediante contrato de
prestacion de servicios asi:

« CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 034-2021 cuyo objeto es “prestar los servicios
profesionales como abogado especialista en derecho administrativo para brindar apoyo a la direccion
General del Banco Inmobiliario de Floridablanca en lo concerniente a |3 supervision de los actos y
contratos que se generen con causa det proceso de habilitacién como gestor catastral de municipio
de Floridablanca y demas asuntos juridicos que requiera la Direccion de la Entidad”.

El contratista tendra las siguientes obligaciones especificas:

1. Brindar apoyo juridico a la direccién General de Banco Inmobiliario de Floridablanca en la
supervisién del contrato de prestacién de servicios numero 031 del 27 de julio de 2021 cuyo objeto es
“  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIOMALES PARA LA ASISTENCIA TECNICA, FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL Y ASESORIA DESDE EL AREA DE CONOCIMIENTO TECNICA, JURIDICA, ECONOMICA'Y
FINANCIERA, QUE PERMITAN PRESENTAR SOLICITUD ANTE EL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN
CODAZZI DE HABILITACION COMO GESTOR CATASTRAL AL MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA-
SANTANDER.

2. Revisar los documentos técnicos que se produzcan con causa d! contrato 031 de 2021 cuya finalidad
este enmarcada en la habilitacidn del Municipio de Floridablanca como gestor catastral.

3. Proyectar actos administrativos que le sean encomendados por |a Direccién General que estén
relacionados con la gestion de habilitacion catastral.

4. Elaborar los conceptos y documentos juridicos que sean solicitados por parte de la Direccion
General en el marco de la gestidn adelantada por el contratista habilitacién catastral.

5. Realizar fa proyeccién de respuestas a peticiones cuya naturaleza este circunscrita en la gestién de
habilitacién catastral del municipio de Floridablanca.

6. Presentar informes que sean requeridos por [2 Direccion General respecto de las actividades
adelantadas por el contratista en el marco del contrato 031-2021

7. Prestar asesoria juridica a Ja Direccidn General en las actividades relacionadas con el objeto
contractual.

8. Apoyar a la Direccion General en la proyeccion, revisién y aprobacién de documentos relativos a
procesos de contratacién que se adelantes en la entidad.

9. Apovar el desarrollo de las demds actividades que le sean designadas por el supervisor.

FECHA DE INICIO: Agosta 10 de 2021,
FECHA DE TERMINACION: Diciembre 24 de 2021.

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO: CUATRO (04) MESES Y QUINCE {15) DIAS CALENDARIO

El contrato se encuentra en gjecucion actualmente: Sl __ NOX_
El contrato se termind de manera anticipada: 51 __ NOX_
ELABORD ' FECHA [ REVISO I FECHA [ APROEO | FECHA
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Ei contrato se ejecutd satisfactoriamente hasta su culminacion: SEX_ NO_

e« CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 014-2022 cuyo objeto “PRESTACION DE SERVICICS
PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINSITRATIVO Y CONTRATACION
ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA Y
ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS, ASESORIA EN
CONTRATACION ESTATAL Y DEMAS ASUNTOS JURIDICOS QUE REQUIERA LA DIRECCION DEL BANCO
INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA "BIF”

El contratista tendra las siguientes obligaciones especificas.

1. Prestar los servicios de asesoriza juridica en el 4rea de contratacidn estatal, revisando y apoyando
las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los procesos adelantados por el Banco
inmohiliario, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley B0 de 1993, Ley 1150 de
2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015 v demds normas concordantes y complementarias.

2. Apoyar y asesorar juridicamente a la Direccidn y a sus funcionarios, en todos los asuntos
relacionados con la Contratacion Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el director y los funcionarjos de la entidad en temas de
Contratacion Estatal y Derecho Administrativo.

4, Apoyar la revisidn de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para los procesos
de seleccion objetiva de conformidad con lo establecido en las normas vigentes y el manual de

contratacién.
5. Apoyar a las unidades funcionales mediante {a proposicidn de correctivos, recomendaciones y

emision de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la entidad en materia de

Contratacién Estatal.
6. Apoyar a las secretarias en la revision y proyeccion de aclaratorios, modificatorios, adiciones y otro

si, de contratos y convenios.
7. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del Articulo 86 de la Ley

1474 de 2011.
8. Apovar en la proyeccidn y revision de las respuestas que en su defecto se haga a las observaciones

que se formulen y presente a los documentos de seleccidén objetiva tales como prepliegos, pliegos e

informes de evaluacioén.
9. Hacer parte de los comités evaluadores de los procesos de seleccion objetiva que realice la entidad

y que le sean asignados.
10. Asesorar a la direccién en Ia proyeccidn vy revision de los actos administrativos que se expidan y

le sean asignados.
11. Apovar el desarrollo de las demas actividades que le sean designadas por e supervisor.

FECHA DE INICIO: Enero 19 de 2022,
FECHA DE TERMINACION: Junic 18 de 2022.

PLAZO EJECUCION DEL CONTRAT(: CINCO (05) MESES CALENDARIG.

El contrato se encuentra en ejecucion actualmente: 51 __ NOX_
El contrato se termind de manera anticipada: 51 _ NOX
El contrato se ejecuto satisfactoriamente hasta su culminacién: SIX_ NO_

EABORD FECHA T rewso FECHA '[ APROBO FECHA
CALIDAD JUUOf1E J_ COMITE DE CALIDAD DBf0B/16 COMITE DE CALIDAD 08/08/15
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. CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-2022 cityo objeto “PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINSITRATIVO Y CONTRATACION
ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA Y
ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS, ASESORIA EN
CONTRATACION ESTATAL Y DEMAS ASUNTOS JURIDICOS QUE REQUIERA LA DIRECCION DEL BANCO
INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA “BiF”,

El contratista tendrd Ias siguientes obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el srea de contratacion estatal, revisando y apoyando las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los procesos adelantados por el Banco
Inmobiliario, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en |3 Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demds hormas concordantes ¥ complementarias.

2. Apoyar y asesorar juridicamente a la Direccidn y a sus funcionarios, en todos los asuntos relacionados
con la Contratacidn Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el director y los funcionarios de la entidad en temas de
Contratacién Estatal y Derecho Administrativo.

4. Apoyar |a revisién de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para los procesos de
seleccién objetiva de conformidad con lo establecido en las normas vigentes y el manual de contratacidn.
5. Apoyar a las unidades funcionales mediante la proposicion de carrectivos, recomendaciones y emision
de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante Ia entidad en materia de Contratacién
Estatal.

6. Apoyar a las secretarias en la revisién y proyeccién de aclaratorios, modificatorios, adiciones y otro si,
de contratos y convenios.

7. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del Articulo 85 de la Ley
1474 de 2011.

8. Apoyar en la proyeccion y revisién de las respuestas que en su defecto se haga a las observaciones
que se formulen y presente a los documentos de seleccion objetiva tales como prepliegos, pliegos e
informes de evaluacion.

9. Hacer parte de los comités evaluadores de los pracesos de seleccidn objetiva gue realice la entidad ¥
que le sean asignados,

10. Asesorar a la direccion en la proyeccidn y revision de los actos administrativos que se expidan y le

sean asignados.
11. Apoyar el desarrolio de las demds actividades que le sean designadas por el supervisor

FECHA DE INICIO: JULIO 18 de 2022,
FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 28 de 2022.

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO: CINCO (05) MESES CALENDARIO Y ONCE (11) DIAS CALENDARIO.

Et contrato se encuentra en ejecucién actualmente: SI__ NOX_
El contrato se termind de manera anticipada: S| __ NOX_
El contrato se ejecutd satisfactoriamente hasta su culminacion: Sl X  NO_

CALIDAD JUUG/i6 CCMITE DE CALIDAD 08/08/16 COMITE DE CALIDAD 08/08/16

ELABORD ]' FECHA T Reviso J FECHA TAPROBO FECHA
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» CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 002-2023 cuyc objeto “PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINSITRATIVO Y CONTRATACION
ESTATAL PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA ¥
ASISTENCIA TECNICA EN EL DESARROLLO DE REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS, ASESORIA EN
CONTRATACION ESTATAL Y DEMAS ASUNTOS JURIDICOS QUE REQUIERA LA DIRECCION DEL BANCO
INMOBILIARIO DE FLORIDABLANCA “BiF”,

El contratista tendrd las siguientes obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el drea de contratacion estatal, revisando y apoyando las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los procesos adelantados por el Banco
Inmobiliario, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y demds normas concordantes y complementarias.

2. Apoyary asesorar juridicamente a la Direccidn y a sus funcionarios, en todos los asuntos relacionados
con fa Contratacion Estatal,

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el director y los funcionarios de la entidad en temas de
Contratacién Estatal y Derecho Administrativo.

4. Apoyar ia revisién de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para los procesos de
seleccién objetiva de conformidad con lo establecido en las niorm as vigentes y el manual de contratacidn.
5. Apovar alas unidades funcionales mediante Ia proposicion de correctivos, recomendaciones ¥ emisién
de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la entidad en materia de Contratacién

Estatal.
6. Apoyar a las secretarias en |a revision Y proyeccion de aclaratorios, modificatorias, adiciones y otro

si, de contratos y convenios.

7. Brindar asesoria y apoyo en fos procedimientos que se adelanten en virtud del Articulo 86 de la ley
1474 de 2011.

8. Apoyar en la proyeccion y revision de las respuestas que en su defecto se haga a las observaciones
que se formulen y presente a los documentos de seleccidn objetiva tales como prepliegos, pliegos e
informes de evaluacién.

9. Hacer parte de ios comités evaluadoreas de los procesos de seleccidn objetiva que realice la entidad ¥
gue [e sean asignados.

10. Asesorar a la direccion en la proyeccion y revisién de los actos administrativos que se expidan y e

sean asignados.
11. Apoyar el desarrolio de las demés actividades que le sean designadas por el supervisor

FECHA DE INICIO: ENERO 25 de 2023.
FECHA DE TERMINACION: MAYO 24 de 2023,

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO: CUATRO (04) MESES

El contrato se encuentra en ejecucién actualmente: S| . NoX
El contrato se termind de manera anticipada: SI __ NOX_
El contrato se ejecuto satisfactoriamente hasta su culminacion: SI X NO_

. CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 059-2023 cuyo objeto “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ABOGADO ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINSITRATIVO Y CONTRATACION
ESTATAL EN LA ASESORIA JURIDICA EN EL DESARROLLO DE REVISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS,
ASESORIA EN CONTRATACION ESTATAL Y EN LA EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACION

ELABORD [ FECHA REVISO FECHA APROBO FECHA
CALIDAD JuLofis COMITE DE CALIDAD 08/08/16 COMITE DE CAUDAD 08/o8/16
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DE LOS EXPEDIENTES URBANOS REQUERIDOS PARA LA HERRAMIENTA VISOR DEL MUNICIPIO DE
FLORIDABLANCA”.

El contratista tendrd las siguientes obligaciones especificas:

1. Consolidar la informacion juridica de cada uno de los predios de propiedad municipal defendido,
analizado o recuperado, y entregarlo al respectivo profesional para integrario a los atributos del visor.
2. Prestar los servicios de asesoria juridica en el drea de contratacion estatal, revisando y apoyando las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los procesos adelantados por el Banco
Inmobiliario, requeridos para la contratacién de equipamientos, contratos AMAES, v demds modalidades
de confratacién, relacionadas con los expedientes urbanos gue alimentan los atributos de la herramienta
Visor.

3. Apoyar a las secretarias en la revision y proyeccién de aclaratorios, modificatorios, adiciones y otro si,
de contratos, convenios, y actos administrativos requeridos para la conformacion de los expedientes
Urbanos que se integrardn a la herramienta Visor.

4. Hacer parte de los comités evaluadores de los procesos de seleccion objetiva que realice la entidad vy
gue le sean asignados.

5. Asesorar a la entidad en {a proyeccidn y revision de los actos administrativos que se expidan y le sean
asignadas.

6. Analizar el impacto hacia fa comunidad de la creacion del Visor geogréfico.

7. Apoyar y asesorar juridicamente a la entidad, en todos los asuntos relacionados con la Contratacion
Estatat.

8. Expedir conceptos juridicos solicitados por la entidad en temas de Contratacion Estatal y Derecho
Administrativo.

9. Apoyar en la proyeccidn y revisién de las respuestas que en su defecto se haga a las observaciones que
se formulen y presente a los documentos de seleccidn objetiva tales como pre pliegos, pliegos e informes
de evaluacién.

FECHA DE INICIO: JUNIO 13 de 2023.
FECHA DE TERMINACION: DICIEMBRE 12 de 2023.

PLAZO EJECUCION DEL CONTRATO: CUATRO (04) MESES CALENDARIO
PLAZO EIECUCION ADICIONAL: DOS (02) MESES CALENDARIO

El contrato se encuentra en gjecucion actualmente: Sl NOX
El contrato se termind de manera anticipada: S| __ NOX_
El contrato se ejecutd satisfactoriamente hasta su culminacion: St X NO_

La presente constancia se expide a solicitud del interesado en Floridablanca a los [05) dias del mes de

enero de 2024.
47 /7 K
CQELY PAOAOREQEPEK N

Secretaria General

n;/ -

Proyecto. Carmen Sthella Parra Galindo-t5pg \
Técnico Operativo Grado 01
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LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE CIMITARRA
SANTANDER

CERTIFICA

Que revisado el archivo que reposa en la Alcaldia Municipal de Cimitarra Santander con NIT:
890.208.363-2, se pudo constatar que GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO,
identificada con cédula numero 1.098.667.477 expedida en Bucaramanga-Santander,
suscribié los siguientes contratos de prestacion de servicios asi:

Contrato de prestacién de servicios N° 07/2018, cuyo objeto es: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN

LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA - ASISTENCIA TECNICA EN EL
DESARROLLO DE LA CONTRATACION ESTATAL - CAPACITACION A LOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS EN MATERIA DISCIPLINARIA - SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES REGLADOS
POR EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION REQUERIDO POR EL
MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER"”

Fecha de inicio: 02 DE ENERO DE 2018.
Fecha terminacion: 31 DE AGOSTOQ 2018.
Duracion: OCHO (08) MESES.

Valor: $48.000.000

Obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el &rea de contratacion estatal, revisando
y apoyando las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los pro-
cesos adelantados por el Municipio, en cumplimiento del ordenamiento legal sefia-
lado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015
y demds normas concordantes y complementarias.

2. Apoyar y asesorar juridicamente al Alcalde y a sus funciconarios, en todos los asun-
tos relacionados con la Contratacion Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcalde y los funcionarios de la enti-
dad en temas de Contratacién Estatal.

4. Apoyar la revision de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para
los procesos de seleccidén objetiva de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes y el manual de contratacion.

5. Apoyar a las Secretarias mediante la proposicién de correctivos, recomendaciones y
emision de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la unidad
funcional en materia de Contratacion Estatal.

6. Realizar una capacitacidén mensual sobre responsabilidad disciplinaria de los funcio-
narios publicos.

7. Realizar capacitaciones a los funcionarios publicos sobre el &mbito de la contratacion
estatal entendido todas sus etapas y la funcién de interventoria y supervision.
Apoyar a las Secretarias en la revision y proyeccidon de aclaratorios, modificatorios,
adiciones Y otro si, de contratos Y convenios.
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8. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del Ar-
ticulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

9. Apoyar en la proyeccion y revision de las respuestas que en su defecto se haga a las
observaciones que se formulen y presente a los documentos de seleccion objetiva
tales como pre-pliegos, pliegps e  informes de  evaluacidn.

10. Las demas que le sefiale el Municipio a través del supervisor del contrato

Contrato de prestacion de servicios N°462/2018, cuyo objeto es: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN
LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA ASISTENCIA TECNICA EN EL

DESARROLLO DE LA CONTRATACION ESTATAL - CAPACITACION A LOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS EN MATERIA DISCIPLINARIA - SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES REGLADOS
POR EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION REQUERIDO POR EL
MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER"

Fecha de inicio: 10 DE SEPTIEMBRE DE 2018.
Fecha terminacioén: 09 DE OCTUBRE 2018.
Puracién: UN (01) MES.

Valor: $6.000.000

Obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el area de contratacion estatal, revisando
y apoyando las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los pro-
cesos adelantados por el Municipio, en cumplimiento del ordenamiento legal sefia-
lado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015
y demas normas concordantes y complementarias.

2. Apoyar y asesorar juridicamente al Aicalde y a sus funcionarios, en todos los asun-
tos relacionados con la Contratacion Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcalde y los funcionarios de la enti-
dad en femas de Contratacion Estatal.

4, Apoyar la revision de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para
los procesos de seleccion objetiva de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes y el manual de contratacion.

5. Apoyar a las Secretarias mediante la proposicion de correctivos, recomendaciones y
emisién de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la unidad
funcional en materia de Contratacion Estatal.

6. Realizar una capacitaciéon mensual sobre responsabilidad disciplinaria de los funcio-
narios publicos.

7. Realizar capacitaciones a los funcionarios pUblicos sobre el &mbito de la contratacion
estatal entendido todas sus etapas y la funcion de interventoria y supervision.
Apoyar a las Secretarias en la revision y proyeccion de aclaratorios, modificatorios,
adliciones y otro si, de contratos Y convenios.

8. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del Ar-
ticulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

dlocida@icimitarmo-santonder. : Cimitoma
ommﬂrm emsw
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9. Apoyar en la proyeccién vy revision de las respuestas que en su defecto se haga a fas
observaciones que se formulen v presente a los documentos de seleccién objetiva
tales como pre-pliegos, pliegos e informes de  evaluacién.

10. Las demds que le sefiale el Municipio a través del supervisor del contrato

Contrato de prestacion de servicios N°558/2018, cuyo objeto es: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN

LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA - ASISTENCIA TECNICA EN EL
DESARROLLO DE LA CONTRATACION ESTATAL - CAPACITACION A LOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS EN MATERIA DISCIPLINARIA - SUPERVISION Y

SEGUIMIENTO DE LAS ETAPAS DE L.OS PROCESOS CONTRACTUALES REGLADOS
POR EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION REQUERIDO POR EL
MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER"

Fecha de inicio: 10 DE OCTUBRE DE 2018.
Fecha terminacion: 25 DE DICIEMBRE 2018.
Duracion: DOS MESES Y QUINCE DIAS.
Valor: $15.000.000

Obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el area de contratacion estatal, revisando
y apoyando las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los pro-
cesos adelantados por el Municipio, en cumplimiento del ordenamiento legal sena-
lado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015
y demds normas concordantes y complementarias.

2. Apoyar y asesorar juridicamente al Alcalde y a sus funcionarios, en todos los asun-
tos relacionados con la Contratacion Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcalde y los funcionarios de la enti-
dad en temas de Contratacion Estatal.

4, Apovyar la revision de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para
los procesos de seleccion objetiva de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes y el manual de contratacién.

5. Apoyar a las Secretarias mediante la proposicion de correctivos, recomendaciones y
emisién de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la unidad
funcional en materia de Contratacién Estatal.

6. Realizar una capacitacién mensual sobre responsabilidad disciplinaria de fos funcio-
narios publicos.

7. Realizar capacitaciones a los funcionarios plblicos sobre el ambito de la contratacion
estatal entendido todas sus etapas y la funcion de interventoria y supervision.
Apoyar a las Secretarias en la revision y proyeccion de aclaratorios, modificatorios,
adiciones y otro si, de contratos v convenios.

8. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del Ar-
ticulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

9, Apoyar en la proyeccién y revisién de las respuestas que en su defecto se haga a las
observaciones gue se formulen y presente a los documentos de seleccién objetiva
tales como pre-pliegos, pliegos e informes de evaluacion.

10. Las demds que le sefiale el Municipio a través del supervisor del contrato

0 &-10 Fa

www.clmitaa- santander. gov.co Carrera BN

o




.

(CIMITARRA

Contrato de prestacion de servicios N°04/2019, cuyo objeto es: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN

LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA - ASISTENCIA TECNICA EN EL
DESARROLLO DE LA CONTRATACION ESTATAL - CAPACITACION A LOS

FUNCIONARIOS PUBLICOS EN MATERIA DISCIPLINARIA - SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES REGLADOS
POR EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION REQUERIDO POR EL
MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER"

Fecha de inicio: 02 DE ENERQ DE 2019.

Fecha terminacion: (30) DE SEPTIEMBRE DE 2019~
Duracioén: NUEVE (09) MESES.

Valor: $60.000.000

Obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el area de contratacion estatal, revisando
y apoyando las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los pro-
cesos adelantados por el Municipio, en cumplimiento del ordenamiento legal sefia-
lado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015
y demas normas concordantes y complementarias.

2. Apoyar y asesorar juridicamente al Alcalde y a sus funcionarios, en todos los asun-
tos relacionados con la Contratacién Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcalde y los funcionarios de la enti-
dad en temas de Contratacién Estatal.

4, Apoyar la revision de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para
los procesos de seleccion objetiva de conformidad con lo establecide en las normas
vigentes y el manual de contratacion.

5. Apoyar a las Secretarias mediante la proposicidn de correctivos, recomendaciones y
emision de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la unidad
funcional en materia de Contratacion Estatal.

6. Realizar una capacitacion mensual sobre responsabilidad disciplinaria de los funcio-
rarios publicos.

7. Realizar capacitaciones a los funcionarios publicos sobre el &mbito de la contratacion
estatal entendido todas sus etapas y la funcién de interventoria y supervision.
Apoyar a las Secretarias en la revisidn y proyeccién de aclaratorios, modificatorios,
adiciones ¥ otro si, de contratos v convenios.

8. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos gue se adelanten en virtud del Ar-
ticulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

9. Apoyar en la proyeccién y revisién de las respuestas que en su defecto se haga a las
observaciones que se formulen y presente a los documentos de seleccidén objetiva
tales como pre-pliegos, pliegos e informes de evaluacién.

10. Las demas que le sefiale el Municipio a través del supervisor del contrato

Contrato de prestacion de servicios N°451/2019, cuyo objeto es: "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN

LA ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA - ASISTENCIA TECNICA EN EL
DESARROLLO DE LA CONTRATACION ESTATAL - CAPACITACION A LOS
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FUNCIONARIOS PUBLICOS EN MATERIA DISCIPLINARIA - SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE LAS ETAPAS DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES REGLADOS
POR EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION REQUERIDO POR EL
MUNICIPIO DE CIMITARRA SANTANDER"

Fecha de inicio: 05 DE NOVIEMBRE DE 2019
Fecha terminacion: (30) DE DICIEMBRE DE 2019.
Duracion: CINCUENTA Y SEIS (56) DIAS

Valor: $9.000.000

Obligaciones especificas:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el drea de contratacién estatal, revisando
y apoyando las etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los pro-
cesos adelantados por el Municipio, en cumplimiento del ordenamiento legai sefia-
lado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015
y demas normas concordantes y complementarias.

2. Apovar y asesorar juridicamente al Alcalde y a sus funcionarios, en todos los asun-
tos relacionados con la Contratacion Estatal.

3. Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcalde y los funcionarios de la enti-
dad en temas de Contratacion Estatal.

4, Apovar la revision de los actos administrativos, minutas y modelos contractuales para
los procesos de seleccion objetiva de conformidad con lo establecido en las normas
vigentes y el manual de contratacion.

5. Apoyar a las Secretarias mediante la proposicién de correctivos, recomendaciones y
emisién de conceptos de los procedimientos administrativos que adelante la unidad
funcional en materia de Contratacion Estatal.

6. Realizar una capacitacion mensual sobre responsabilidad disciplinaria de los funcio-
narios publicos.

7. Realizar capacitaciones a los funcionarios publicos sobre el émbito de la contratacion
estatal entendido todas sus etapas y la funcion de interventoria y supervision.
Apovyar a las Secretarias en la revision y proyeccion de adaratorios, modificatorios,
adiciones Y ofro si, de contratos ¥ convenios.

8. Brindar asesoria y apoyo en los procedimientos que se adelanten en virtud del Ar-
ticulo 86 de la Ley 1474 de 2011,

9. Apoyar en la proyeccion y revision de las respuestas que en su defecto se haga a las
observaciones gue se formulen y presente a los documentos de seleccidn objefiva
tales como pre-pliegos, pliegos e informes de evaluacion.

10. Las demads que le sefiale el Municipio a través del supervisor del contrato

En constancia se firma esta Certificacidn en Cimitarra (Santander), a los veintitrés (23) dias
del mes de julio de dos mil veinticinco (2025), a solicitud del INTERESADO.

LAU

Secretaria General

Proyectdy Elabord: Leidy 1. Lépez — Aux. Adtvo,Revisg: Laura Vanessa Ojito — Sec. General.
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LA SUSCRITA SECRETARIA ADMINISTRATIVA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA QUE

GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO, identificado (a) con la cédula de ciudadania No.
1098667477 expedida en Bucaramanga. Suscribié con la Administracién Depariamenta,
mediante |a modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, como se refaciona:

CPS N° 0297 de enero 23 de 2019

Duracién: tres (3) meses

Fecha de Inicio: enero 24 de 2019

Acta suspension: abril 13 de 2019

Acta Activacion: abril 24 de 2019

Fecha de Terminacién: mayo 3 de 2019

Valor total del Contrato: doce millones de pesos ($12.000.000.00)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL ALA GESTION ADMINISTRATIVA
COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE SALUD DENTRO DEL MARCO DEL PROYECTO
DE FORTALECIMEINTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE SERVICIOS DE ASESCRIA
PROFESIONAL DE APOYO ALA GESTION Y ASITENCIA TECNICA PARA EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

Las actividades realizadas fueron:

1. Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos y las instrucciones del
coordinador del grupo de contratacién todo lo relacionado con las aclividades referidas
al area.

2. Apoyar la identificacién de los documentos minimos requeridos para adelantar cada
proceso de contratacién y coordinacién de su archivo de acuerdoe con las narmas y
tablas de retencion que maneja [z entidad.

3. Realizar apoyo en las asesorias en las oficinas que requieran adelantar una contratacién
para preparar el CDP, PAA, SSEP], los estudios previos y demas documentos
requeridos para tal fin.

4. Apoyar la publicacién de los documentos precontractuales en las plataformas destinados
para tal fin por parte de la secretaria de salud de Santander.

5. Apoyar los comunes de confratacion que se estén tramitando.

6. Realizar el apoyo a la evaluacion juridica y apoyar a los demas miembros del comité de
verificacion y evaluacion en los procesos de contratacién de los cuales se esté
tramitando.

7. Realizar el apoyo en las asesorias a las oficinas de fa secrefaria de salud de Santander
en temas relacionados con modificatorios, suspensiones, reinicio, liquidaciones,
terminacion unilateral, imposicion de multas y demas situaciones que se presenten en el
desarrollo del conirato.

8. Apoyar la proyeccién de las respuestas a las observaciones, los derechos de peticién y
requerimientos de entidades de control que se presenten deniro de los procesos de
contratacion que se adelanten por parte de la secretaria de salud de Santander y que
sean entregados a su gestidn.

0. Presentar informes requeridos por el coordinador det grupe de contratacién y apoyo
jurldico o el secrefario de salud departamental.

10, Apoyar en el proceso de la publicacién de los actos que surjan de los procesos de
contratacion en la respectiva pagina web de acuerdo a los requerimientos de ley.

11.Realizar el apoyo en la emisién de conceplos juridicos cada vez que lo requiera el
coordinador del grupo de contratacién y apoyo juridico para resolver las consultas que
eleven las dreas de |a secretar]a de salud del depariamento o cualquier otra entidad.

12. Proyectar las fichas requeridas por el comité de defensa judicial del departamento dentro
de las solicitudes de conciliacidn en las cuales se vincule a la secretaria de salud del

departamento.

Calle 37 N* 10-30 Telsfono 6339666 Bucaramanga - Colornbla
www,santander.gov.co

FPowered by CamScanner



A 2 “ - £ating HPAPBAN
+ Aifrned teows ol L ok o e ;
4 CERTIFICACION CONTRATISTAS  frroo s semopmcion —
Vs loemarsin o St atls e e
13. Pariicipar en el desarrollo y mejoramiento de los procesos que tengan que ver con la
funcién encomendada.

14, Brindar apoyo en la asistencia técnica de orden juridico denlro del proceso qe ajuste,
redisefio, y modernizacién de redes prestadoras de servicios de salid en el
depariamento.

15. Realizar actividades de apoyo juridico en la ejecucién de los procesos de fusion,
supresién, fiquidacién o creacién que dispongan como resultado de las polfticas
nacionales de reorganizacién, redisefio y modernizacién de las redes de prestadores
plblicos de servicio de salud de acuerdo a los procedimientos y directrices del ente
gubemnamental.

16. Apoyar y asesorar juridicamente a los directores y gerentes de hospitales que asi o
requieran resolviendo consultas y derechos de peficién en temas relacionados con el
proceso de ajuste, redisefio y modernizacién de redes prestadoras de servicios de salud

del departamento.

CPS N° (02908 de diciembre 28 de 2017

Duraci6n: cuatro {4) meses y cualro (4) dias

Adicional: dos {2) meses y dos (2) dias

Fecha de Inicio: diciembre 28 de 2017

Fecha de Terminacion: julio 2 de 2018

Valor total del Contrato: veinticuatro millones setecientos noventa y nueve mil novecientos
noventa y nueve pesos ($24.799.899,00)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE SALUD DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE
SERVICIOS DE ASESORIA PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

Las actividades realizadas fueron:

1. Tramitar de acuerdo con los procedimientos establecidos y las instrucciones del
Coordinador del Grupo de Contratacion todo lo relacionade con fas actividades referidas
al area.

2. ldentificar los documentos minimos requeridos para adelantar cada proceso de
contratacién y coordinar su archivo de acuerda con las normas y tablas de retencién que
maneja la entidad.

Asasorar las oficinas que requieran adelantar una contratacién para preparar el CDP,

PAA, SSEPI, los estudios previos y demés documentos requeridos para tal fin,

Adelantar y acompafiar la publicacién de los documentos precontractuales en las

plataformas destinados para tal fin por parte de la Secretaria de Salud de Santander.

Hacer parie de los comités de verificacién y evaluacion de los procesos de contralacion

que se estén tramitando.

6. Realizar la evaluacion jurldica y apoyar a los demas miembros del comité de verificacion
y evaltracién en los procesos de confralacion de los cuales se estén tramitando.

7. Asesorar a [as oficinas de la Secretaria de Salud de Santander en temas relacionados
con modificaciones, suspensiones, reinicio, liquidaciones, terminacién unilateral,
imposicion de multas y demas situaciones que se presenten en et desarrollo del
contrato.

8. Proyectar las respuestas a las observaciones, los derechos de peticidn y requerimientos
de entidades de control que se presenten dentro de los procesos de contralacion que se
adelante por parle de la Secretaria de Salud de Santander y que sean eniregados para
su gestion,

8. Presentar informes requeridos por €l Coordinador del Grupo de Contratacion y Apayo
Jurldico o ef Secretario de Salud Departamental.

10. Apoyar en el proceso de la publicacién de los actos que surjan de los procesos de
contratacién en la respectiva pagina web de acuerdo a los requerimientos de 1a Ley.

11, Emitir conceptos juridicos cada vez que lo requiera el Coordinader del Grupo de
Contratacién y Apoyo Juridico para resolver las consultas que eleven las areas de la
Secretarfa de Salud Departamentat o cualquier otra entidad. %

U
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12, Proyectar las fichas requeridas por ol Comild de Dafonsa Judiolal dul Dapaiamanta
dentro de las solicitudes da concliiacion an laa cualaa aa vineula A Ia Bacrelatls da alied
Departamental.

13. Participar en ef desartollo y mejoramiento de loa progeaon que langan fua vor 6on la
funclén encomendada,

14, Brindar apoye en la aslstencla téenica da orden Juldico damtio dal procono da ajuste,
redisedc y modemizacion de redes prestadoraa de sorviclow da sahid en ol
Departamento,

15. Realizar actividades de apoye Jurlttico en in ejacuclén da loa procesos da fusidn,
supresion, liquidaclon o creacldén que se dispongan como rasullado da jas polilicas
nacionales de Reorganizacidn, Redisefio y Madernizacién de laa radas de presindorgs
plblicos de servicios de salud, de acuerdo a loa precadimientos y diraciricas dal ente
Gubernamental.

16. Apoyar y asesorar |uridicamenta a Ios diractoras y geranton da hospliales que asl lo
requieran resolviendo consullas y deraches de patlcldn an tamaw ralaclonados con el
praceso de ajuste, redisefio y modernizacién de redes prostadoras da servialos de sahud
en el Departamento.

CPS N° 0930 de abril 20 de 2017

Duracion: dos (2) meses

Fecha de iniclo: abril 21 de 2017

Fecha de Terminaclén: junio 20 de 2017

Valor total del Contrato: ocho millones de pesos (§$8.000.000.00)

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL A LA GESTION
ADMINISTRATIVA COMO ABOGADO EN LA SECRETARIA DE SALUD, DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A TRAVES DE
SERVICIOS DE ASESORIA PROFESICNAL, DE APOYO A LA GESTION Y ASISTENCIA
TECNICA PARA EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER".

Las actlvidaces realizadas fueron:

1. Tramitar de acuerdo con los procedimientos establacidos y las instrucclones dol
Goordinador del Grupo de Contratacién todo lo relacionado con las oclividades referldas

2. Identificar los documantos minimos requerldos para adelantar coda process de
contratacion y coardinacldn de su archivo de actierdo con las normas y tablas de
retencidn que maneja la anfidad.

3. Asesorar a las oficinas que requieran adetantar una contratacién para proparar ol CDP,
PAA, SSEPI, los estudios previos y deméas documentos requeridos para tal fin

4. Adelantar y acompaiiar la publicacién de los documentos precontractuales on las
plataformas destinadas para tal fin por parte de la Secretaria de Salud do Santander

5. Hacer parte de los comités de varificacion y evaluaclén de los procasos de contralacion
que se estén tramitando.

6. Realizar la evaluacién jurldica y apoyar a los demdas miembros del comlié de verificacion
y evaluacién en los procesos de contrataclon de los cuales se estén tramilando

7. Asesorar a las oficinas de la Secretarla de Salud Santander en {emas relaclonados con
maodificatorios, suspensicnes, relniclo, liquidaciones, terminacién unilateral, Imposicién
de multas y demads situaclones que se presenten en el desarrollo del contrato.

8. Proyectar las respuestas a las observaciones, los derechos de petlclén y raquerimisntos
de entidades de control que se presenten dentro de los procesos de contrataclén gue se
adelante por parte de la Secretaria de Salud de Santander y que sean eniregados para
su gastién,

9. Presentar informes requeridos por el Coordinadar del Grupo de Contratacién y Apoyo
Jurldico o el Secrelario de Salud Departamental.

10. Apoyar en el proceso de ta publicaclon de los actos que surjan de los procesos de
contratacién en la respectiva pagina web de acuerdo a los requerlimientos de Ley.

11, Emitir conceptos juridicos cada vez que lo requlera el Coordinador del Grupo de
Contrataclén y Apoyo Juridico para resalver las consultas gue alovan las 4reas de la

Secretarla de Salud Departamental o cualquler olra entidad.

Calle 37 N° 1030 Teldfono 8339866 Bucaramanga - Colombia - %
www.santandet. gov.ce

Powered by B8 CamScanner
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12. Proyectar las fichas requeridas por el Comilé de Defensa Judicial del Departamento
dentro de las solicitudes de conciliacién en las cuales se vincule a la Secretaria de Salud
Departamenal.

13. Participar en el desamallo y mejoramiente de los procesos que tengan que ver con la
funcién encomendada.

14, Brindar apoye en la asistencia técnica de orden juridico dentro del proceso de ajuste,
rediseio y modemizacion de redes prestadoras de servicios de salud en el
Departamento.

15, Realizar aclividades de apoyo jurldico en la ejecucién de los procesos de fusion,
supresion, liquidacién o creacién que se dispongan como resultado de las politicas
nacionales de Reorganizacién, Redisefic y Modemnizacién de las redes de presladores
pliblicos de servicios de salud, de acuerdo a los procedimientos y directrices del ente
Gubemamental.

16. Apoyar y asesorar juridicamenie a los directores y gerentes de hospitales que asi fo
requieran resolviendo consultas y derechos de pelicion en temas relacionados con ef
proceso de ajuste, redisefio y modernizacion de redes prestadoras de servicios de salud
en el Departamento.

Toda la informacion adicional requerida sobre los expedientes de los Confratos de Prestacion
de Servicios anteriores enunciados, se puede encontrar en la pagina web de la Gobemacién de
Santander en el fink Coniratacién Pepartamental -
hitos://portalguans.santander.gov.colcontratos! —.

Se expide a solicitud de! interesado en Bucaramanga, a los once (11) dias del mes de julio de

2025.
ﬂ /-
SANDRAPATRICIA QUIROS MARIN

Secretaria Administrafiva

Proyecté: Jufia del Carmen Hemandez O, Profesional - Secretaria Administrativa
Se anexan y anulan estampillas por valor de $17.380 con reciba No. 2502500431457
Teléfono. 6910880 ext. 1040 - 2105

Calle 37 N° 10-30  Teléfonp 8338666 Bucaramangs - Colombia
www.santander.gov.co

Powered by 8 camScanner
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MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A} SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (A)

CERTIFICA

Juic  DURAN ROMERD GIGVANNY HUMBERTO identificado(a) con cédula de ciudadania Ne.l028667477,
s5u5Ccriolo con el Munic:piz de Bucaramanga eli{los) siguiente{s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No,196 DE 30 DE Enero DE
2024 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS DE APOYQO JURIDICC PROFESIONAL ESPECIATIZADO EN CONTRATACION
ESTATAL PARA ASUNTOS INHERENTES A LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Prestar lcs servicios de asesoria juridica en el drea de contratacidn estatal, apoyando las
etapas precontractuales, contractuales y pos-contractual de los procesos adelantados por el
Municipio de PBucaramanga.2. Apoyar la proyveccién de los actos administratives y minutas para les
procesas  de seleccidn abjetive de conformidad con lo establecido en las normas vigentes y el manual
de contratacien.d.Apoyar a la Secretaria Administrativa en la proyeccidén de arclaratorios,
medifyratorlos, adiei-nes y otro si, de contrates vy convenips.d4.Brindar asesoria y apdyc a la
Serretaria Administrativa en  lns precedimientos gue se adelanten en virtud del Articulo B6 de la
Ley 1444 ae 2011.5.Apoyar en la proyeccién de las respuestas que en su defecto Se haga a las
vpservaciones que se  formulen y opresernte 4 los  documentos de seleccidén objetiva tales como
pra-pliegas, plieses ¢ informes de evaluaclion.6.Fungir como inteqrante del comité evaluader en
asuntos  juridices de o4 procesos  zentractuales as:ignados per el Municipie de Bucaramanga.
".8rindar  3poyn  Curioicc en la revisidn de los estudios del sector de los procesos de cantratacion

uEe Se ade.ante en el Munisipio de Bucaramanga.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TEINTIQUHY MILLONES PESOS 28.000.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VEINTICCHO MILLONES PESOS 28,000.000,00
VALOR EJECUTADO: CATCRCE MILLONES PESOS 14.000.000, 00
PLAZO DEL CONIRATO: CUATRG {041 HMESES

PLAZO EJECUTADO: 2 MES{ES} 0 DIA(5).

FECHA DE INILCTO: 1 DE Febrera GE 2024

FECHA TERMINACIGN ¥/0 LIQUIDACION: 31 DE HMarzr LT 224

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, CONTRATACION DIRECTA No.828 DE 27 DE Julia DE 2017 Cuyo Objeto
as: PRESTAR L10S SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABCGADO ASESORANDD Y APOYANDO LOS PROCESQOS DE
CONTRATACION DE LA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Prestar los servicios de asesoria juridica en el &rea de contratgcién estatal, revisando y
apoyando las etapas precontractuales, contractua.es y pos-contractual de los procesos adelantados
por le Secrctaria Admenistrativae, = cumplimiente del ordenamiento legal sefialado en la Ley 80 do
15%3, Ley 1150 dJde 1007, Decrets Reglamentarie 1082 de 2015 y demds normas ceoncordantes y
complementarias . hpoyy: la revasion de los actos administrativos, rihucas y modelos contractuales
para ins pracesas de selencicn cbjec-va de conformidad con Io estahlecido en las rormes vigentes y
el manus: e  contratazien. 4. Apayar la  Secretaria Administrativa mediahte la proposicién de
correstives, recomendaciones y  emision de conceptos de los procedimisntos administratives que

MUNICIPLO DE BUCARAMANGA NIT 89%0.201.222-( Calle 35 No.10-43 Telefonc 6337000
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adelante la unidad funcional en makeria de Contratacién Estatal. 4. Apoyar a la Secreraria
Administrativa en la revisién y proyeccion de aclaratorios, medificaterios, adiciones y otro =1, de
contratos y convenios. 5. Brindar asesoria y apoye a la Secretaria Administrativa en los
procedimientos gque se adelanten en virtud del Arcicule 86 de la Ley 1474 de 20L1. &, Apoyar @ la
Secretaria Administrativa en la revisién de las respuestas gque en su defecte se haga a las
cbservaciones que se formulen ¥ presente a los documentas de seleccion objetiva teles como
pre-pliegos, pliegbs € informes de evaluacién, 7. Apoyar a la Secretaria Administrativa en la
Supervisién de les Contratos realizadps por esta, desde el &mbito juridice - legal.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES PESOS 29.000.008,00

VALOR TOTAL. DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES PESOS 29.000.000,00

VALOR EJECUTADO: VEINTISIETE MILLORES DOSCIENTOS MIL PESGS 27.200,006,00
PLAZO DEL CONTRAIO: 4 MESES 25 DIAS

PLA%O EJECUTADO: 4 MES{ES} 16 DIB(S).

FECHA DE INICIO: 28 DE Julio DE 20:7

FECHA TERMINACION ¥/0 LIQUIDACION: 13 DE Dicismbre DE 2017

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICICS, CONTRATACION DIRECTA No.124 DE 18 DE Enero DE 2017 Cuyo Objeto
es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO RABOGADO ASESORANDO ¥ APOYANDO LOS PROCESOS DE
CONTRATACION DE LA $ECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Prestar los servieios de asesoria juridica en el é&rea de contratacion estatal, revisande y
apoyande las etapas precontractuales, contractuales y pes-contractual de los procescs adelantasins
por la Secretaria Administrativa, ep cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley 84 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decrsto Reglamentarie 1082 de 2015 vy demés normas concordantes y
complementariasz.apoyar la revisistn de los actos administrativos, minutas y modeles contractdales
para los proceses de seleccién objetiva de conformidad con lo establecide en las nornas vigentes y
el manual de contrataciodn.3.Apoyar la Secretaria Administrativa mediante la proposicitén  de
correctives, recomendationes y emisién de conceptos de Llos procedimientos administrativos que
adalante la unidad funcienal en mrateria de Contratacién Estatal. 4,Apoysr 2 la Secretarla
Administrativa en la revisién y proyeccidn de aclaracbrios, modificatorios, adlclones y otro si, de
contrakos y convenies. 5.Brindar asesporia y apoyo a la Secretaria Administrativa en los
procedimigntes 4que se adelanten en virtud del Articule 86 de a Ley 1474 de 2011. &.kpoyar a la
Seecretaria Administrativa en la revision de las respuestas gque en suU defects s& haga a 1as
observaciones gque se formelen y presente 2 1os documentos de seleccién ohjetiva ta es como
pre-pliegos, pliegos e informes de evaluacién. 7.hpoyar a la Secretaria Administrativa en la
Supervisién de los Contratos realizados per esta, desde el ampito juridico - legal.

VALOR INECIAL DEL CONTRATO: TREINTA Y SEIS MILLOHES PESQS 36.600. 0460, 00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: TREINTA ¥ SEIS MILLOWES PESOS 36.000.000,00

VALOR EJECUTADO: TRETITA Y SEIS MTLLOHES PESCS 16.000. 068, 00

PLAZO DEL CONTRATO: & MESES

PLAZC ERJECUTADROC: £ MES(ES) © CIA(S).

FECHEA DE IRICIO! 21 DE Eneru LE 2017

FECHA TERMINACION ¥/O LIQUIDACION: 22 DE Julie DE 2017

E4  de anurar que @k citada STnfrate paToSu nat sralezs legal, el rietc Fantractail fb Rkt IEEliTeTLen Lempiral o R permanen’.-

vy el conitdatista Loy ejecutafo) fui ld aulolioM.od & inuependencia qun este rIpa gf SravEATOS ERQULELR Legalmente, Pur tantao ko

hubo ningun tipes de syborilinac.®n 2 depeniencis Uk la adminiscracs’n

MINICIPIO DE BUCARAMANGA NIT BOO.TOL 2720 calle 35 No,iD-13 Telefonc bJ30LC

3



o4 CERTIFICADC DE CONTRATOS Codigo: F-GAT-5000-238, 37-063

I Verglian: 1.0

Frzha Aprobacian: Octubre-24=-2317

Fagina: 3de}

Hamares 1A
Sovoeepa b <0 Broarananaa 3 o.0% 4 [latas de Jul de 4.2

Se oaihonre y arulan 4 tamprl.an, peo=k rpiti, por ralir de cuateo mil ozhocionlls poucs (84,800,008, -rienanza Uil pur

water do cuatrarientas echenta  peckz (£480,00)

ANA MARIA VARGAS SEPULVEDA

(T;reta:in Administrativa
Revisd: JOSEPH EGDRIGUET - ABOGALOD CPSO

Proyecto: PORFN GUFRFA -~ AUXILIAR RIMINISTRAT M

l ) ] Ractho N2 i PHO HOBPRITAL $.3.500 I
Gobernscldn oy Santdncier o X
Secetarinde Hpcenas | Recaudo de Estampillas 2502500431304 Q
= 4
| ‘-g S M ICACION D DOCLMENTIS DHCIALES G,
£ -
o
A
] F ondenos aicas; ]
. ] Tatal Estoviplilas 345090
thu m::pﬂumt\:rcw st e Mumiao 106RE8FATT Cirdenanza 012 % 43D
Drroen Teletona Total a Pagar $ 5,280
| . — .
MONICIT TG TE BMWARAMANSAE MITL BUG. . 2E5-0 Caliw 49 tle 10-42 Telefonc 632,000




ALCALDIA MUNICIPAL ENCISO - SAN’ TANDER l

Adminigtracion

i Nit: 890.209.666-3  DANE: 68266
I P Codigo postal: 681551 |
1\#* A% : B - - R FORMATOQ:
v 1/ Certificaciones
I8 ¥ TRAEAKD Sistema Integrado de Gestion — SIG

'Version: | 05 | Fecha: | 28-06-2024 | N° paginas: | 1de2 | Cédigo: | E-GP-FO-01

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ENCISO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que el Abogado GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO identificado con cedula de
ciudadania No. 1.098.667.477 durante la vigencia fiscal 2016 presto sus servicios
profesionales al ente territorial, mediante los siguientes contratos de Prestacion de Servicios

y en los siguientes periodos: B

CONTRATO DE N° 001 DE 2016
' PRESTACION DE SERVICIOS - - B
"OBJETO: TPRESTAR LOS SERVICIOS |

| PROFESIONALES EN LA  ASESORIA
JURIDICA Y ASISTENCIA TECNICA PARA EL
] DESARROLLO DE A CONTRATACION
, ( ESTATAL DEL MUNICIPIO DE ENCISO
| SANTANDER

FECHA DE INICIO [12DE ENERO DE 2016

FECHA DE TERMINACION 130 DE ABRIL DE 2016

DURAC!ON DEL CONTRATO | TRES (03) ) MESES Y DIESIOCHO(18) C DIAS.

Obligaciones del contratista

1) Revisién de todos los procesos Contractuales que adelanta la entidad, para el desarrollo
de la Contratacion Estatal, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1510 de 2013 y demas normas concordantes
y complementarias.

2) Apoyar y asesorar juridicamente al Alcalde y a sus funcionarios, en todos los asuntos
relacionados con la Contratacién Estatal.

3) Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcalde y los funcionarios de ia entidad en
temas de Contratacion Estatal.

4) Asistencia Técnica en materia de Contratacion Estatal, conforme a los nuevos
procedimientos de seleccion en la Contratacion del municipio de Enciso— Santander.

5) Proponer correctivos, hacer recomendaciones y emitir conceptos de los procedimientos
administrativos que adelante fa entidad, en materia de Contratacion Estatal.

8) Cumplir en forma eficiente y oportuna el servicio encomendado y aquellas obligaciones que
se generen de acuerdo con la naturaleza dei contrato.

ELABORO Norelly Ravelo Mejia ! ; i REVISG: Norelly Ravelo Meijta ! _:l [ Aisﬁé_Bd'TNore!lv.R'aQeic MW'
e
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6) Cumplir en forma eficiente y oportuna el servicio encomendado y aquellas obligaciones que
se generen de acuerdo con fa naturaleza del contrato.

7) Cumplir con ias condiciones det contrato sefialadas por el MUNICIPIO en el proyecto el
cual forma parte integral de este documento.

8) Cumplir con las condiciones juridicas, administrativas técnicas y econdmicas fijadas en el
contrato.

9) Prestar mi capacidad profesional y [a experiencia debida para la ejecucion del presente
contrato.

10) Pagar la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales.

11) De manera independiente y utilizando sus propios medios, prestar de manera directa los
servicios al Municipio de Enciso.

12) Las demas gque se estabiezcan de comun acuerdo entre las partes

La presente se expide a los once (11) dias del Mes de Julio de Dos Mil Veinticinco (2025).

Cordialmente;

A
ISRAEL SANPOVAL MA RIgUE’

Alcalde Municipal
Enciso Santander

ELABORO Norelly Ravelo Mejla _ '\ REVISO: Norelly Ravelo Mejla " | APROBO: Norelty Ravelo Mejk |
Secretaria General y de (iqbierno]_\p; | _Sgc_tet,_aria (}_eneral y de Gobiernm Secretaria General y de Gobie

@ alcaldia@enciso-santander.gov.co @ Carrera 4 N“ 4-43

@ 321-881-8675 secregobiermo@enciso-santander.gov.co 7. Palacio Municipal



| ALCALDIA MUNICIPAL ENCISO - SANTANDER |

Admiinistraclén

umied Nit: 890.209.666-3  DANE: 68266
Hhe | Codigo postal: 681551

o i .~ FORMATO:
K~ 4, Certificaciones
0008 ¥ TRABAXD Sistema Integrado de Gestion — SIG

| Versién: | 05 | Fecha:  28-06-2024 | N°paginas: | 1de 2 | Cédigo: | E-GP-FO-01

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ENCISO DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que el Abogado GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERQ identificado con cedula de
ciudadania No. 1.098.667.477 durante la vigencia fiscal 2016 presto sus servicios
profesionales al ente territorial, mediante los siguientes contratos de Prestacién de Servicios
y en los siguientes periodos:

CONTRATO DE | N° 026 DE 2016

 PRESTACION DE SERVICIOS | L D

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA
ASESORIA  JURIDICA -  ASISTENCIA

TECNICA EN EL DESARROLLO DE (LA
CONTRATACION ESTATAL — CAPACITACION
A LOS FUNCIONARIOS PUBLICOS EN
MATERIA DISCIPLINARIA Y ETAPAS DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES REGLADOS
POR EL ESTATUTO GENERAL DE
CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
| ENCISO SANTANDER
FECHA DE INICIO ~ 02DEMAYODE 2016
FECHA DE TERMINACION | 29 DE DICIEMBRE DE 2016
' DURACION DEL CONTRATO | SIETE (07) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS.

Obligaciones del contratista

1) Revision de todos los procesos Contractuales que adelanta la entidad, para el desarrolio
de la Contratacién Estatal, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1510 de 2013 y demas normas concordantes

y complementarias.

2) Apoyar y asesorar juridicamente al Alcalde y a sus funcionarios, en todos los asuntos
relacionados con la Contratacién Estatal.

3) Expedir conceptos juridicos solicitados por el Alcaide y los funcionarios de la entidad en
temas de Contratacion Estatal.

4) Asistencia Técnica en materia de Contratacion Estatal, conforme a los nuevos
procedimientos de seleccién en la Contratacion del municipio de Enciso— Santander.

ELABORQO Norelly Ravelo Mgjia = REVI-SD.'-Nore:E\; Ravelo Mejla cg | APROBO: Nmm!‘,r Ravelo Me
Secretaria General y de Gobierno = Secretaria General y de Gobierno [\~ | Secrelaria General y de Gobiey!

1-8675% alcaldia®enciso-santander.gov.co @o CarreradN" 4-43
@ 22ige s secregoblerno@enciso-santander.gov.co Lo Palacio Municipal
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5) Proponer correctivos, hacer recomendaciones y emitir conceptos de los procedimientos
administrativos que adelante la entidad, en materia de Contratacion Estatal.
6) Realiza una capacitacion mensual sobre responsabilidad disciplinaria de los funcionarios

publicos.
7) Realizar capacitaciones a los funcionarios publicos sobre ei ambito de la confratacion

estatal entendiendo todas sus etapas y la funcion de interventoria y supervision,
8) Cumplir en forma eficiente y oportuna el servicio encomendado y aquellas obligaciones que
se generen de acuerdo con la naturaleza del contrato.

9) Cumplir con las condiciones del contrato sefialadas por el MUNICIPIO en el proyecto el
cual forma parte integral de este documento.

10) Cumplir con las condiciones juridicas, administrativas técnicas y econdmicas fijadas en el
contrato.

11) Prestar mi capacidad profesional y la experiencia debida para la ejecucion del presente
contrato.

12) Pagar la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales.

13) De manera independiente y utilizando sus propios medios, prestar de manera directa fos
servicios al Municipio de Enciso.

14) Las demas que se establezcan de comun acuerdo entre las partes

La presente se expide a los once (11) dias del Mes de Julfio de Dos Mil Veinticinco (2025).

Cordiaimente,;

\
ISRAEL/SANDOVAL Am

Alctlde Municipal
Enciso Santander

Secretaria General y de Gobierno { Secretaria General y de Gobierno Secretaria General y de Gobi
2
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SURATA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que el Profesional del Derecho GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO identificado con
cedula de ciudadania No. 1.098.667.477 portador de la tarjeta profesional No 210.896 expedida
por el Consejo Superior de la Adjudicatura, prestos sus servicios profesionales como Abogado —
Asesor Jurldico, mediante los siguientes contratos de Frestacion de Servicios y en los siguientes

periodos:

' Contrato [ ~ OBJETO FECHA DE INICIO FECHA DE
| No. | TERMINACION
002/2014 | PRESTAR LOS SERVICIOS | 03/Enero/2014 30/Junio/2014

| PROFESIONALES EN LA ASESORIA

| JURIDICA Y ASISTENCIA TECNICA

'PARA EL DESARROLLO DE LA|

| CONTRATACION ESTATAL DEL |
| . MUNICIPIO DE SURATA-SANTANDER _ i |
Obligaciones del Contratista:

! 1) Revisién de todos los procesos Contractuales que adelanta la entidad, para el desarmollo de la |
Contratacion Estatal, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley |
1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1510 de 2013 y demés normas concordantes y

| complementarias.

' 2) Apoyar y asesorar juridicamente a la Alcaldesa y a sus funcionarios, en todos los asuntos |
| relacionados con la Contratacién Estatal. !

| 3) Expedir conceptos juridicos solicitados por la Alcaldesa y los funcionarios de la entidad en temas |
de Contratacion Estatal.

| 4) Asistencia Técnica en maleria de Contratacion Estatal, conforme a los nuevos procedimientos
de seleccion en la Contratacién del municipio de Surata— Santander, -

' 9) Proponer correctivos, hacer recomendaciones y emitir conceptos de los procedimientos
| administrativos que adelante la entidad, en materia de Conltratacién Estatal

6) Prestar asistencia personalizada en el Municipio de Surata - Santander,

7) Las demas, inherentes al objeto contratado que sean soporte y apoyo para la Optima prestacién |
del servicio.

O O,
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8) Desarroltar el objeto contractual dentro de las condiciones ofertadas, garantizando fa calidad de |

| la prestacién de los servicios a mi cargo. |

;

| 8) Acatar los procedimientos impuestos por EL MUNICIPIO para flevar un control en la ejecucién |
' de las actividades contratadas.

10) Prestar mi capacidad profesional y la experiencia debida para la efecucién del presente
contrato.
!

11) Pagar la Seguridad Sccial en Salud, Pension y Riesgos Profesionales.
| | 12) De manera independiente y ufilizando sus propios medios, prestar de manera directa Ios
| servicios af Municipio de Surafta.

| 13) Las demas que se establezcan de comun acuerdo enire las partes

069/2014 | PRESTAR LOS SERVICIOS 01/Julio/2014 30/D:c:embref2014|
PROFESIONALES EN LA ASESORIA | i
JURIDICA Y ASISTENCIA TECNICA |
| PARA EL DESARROLLO DE LA | '

i CONTRATACION ESTATAL DEL
|I | MUNICIPIO DE SURATA-SANTANDER _ ! .
' Obligaciones del Contratista: |

; 1) Revision de fodos los procescs Contractuales que adelanta la entidad, para el desarrollo de Ja
' Coniratacion Estatal, en cumplimiento del ordenamiento legal sefialado en la Ley 80 de 1993, Ley |
1150 de 2007, Decretoc Reglamentarioc 1510 de 2013 y demés normas concordantes y | !
complementarias.

! 2) Apoyar y asesorar juridicamente a la Alcaldesa y a sus funcionarios, en todos los a.-sum‘os]|
relacionados con fa Contratacion Estatal, '

| 3) Expedir conceptos juridicos solicitados por la Alcaldesa y los funcionarios de la entidad en temas
' de Coniratacién Estatal,

‘ 4) Asistencia Técnica en materia de Confratacién Estatal, conforme a los nuevos procedimientos
| de seleccion en la Contratacién del municipio de Surafa— Santander,

i 5} Proponer correctives, hacer recomendaciones y emitir conceptos de los pmcedimien!os!
administrativos que adelante la entidad, en materia de Contratacion Estatal.

- 6) Prestar asistencia personalizada en el Municipio de Surata - Santander.

7) Las demas, inherentes al objeto contratado que sean soporte y apoyo para la 6ptima prestac:én
del servicio. -

1O ®
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' 8) Desarrollar el objeto contractual dentro de las condiciones ofertadas, garantizando Ia calidad de
la prestacion de los servicios a mi cargo.

' 9} Acatar los procedimientos impuestos por EL MUNICIPIO para llevar un control en ia efecucion |
| de fas actividades coniratadas.

10} Prestar mi capacidad profesional y la experiencia debida para la ejecucién del presente
contrato.

11) Pagar la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales.

12) De manera independiente y utilizando sus propios medios, prestar de manera direcia los
servicios al Municipio de Surata. :
| 13) Las demas que se establezcan de comin acuerdo entre las partes. :
003/2015 | PRESTAR LOS SERVICIOS 02/Enero/2015 | 30/Diciembre/2015 i
| PROFESIONALES EN LA ASESORIA
| JURIDICA Y ASISTENCIA TECNICA
PARA EL DESARROLLO DE LA
| CONTRATACION ESTATAL,
REALIZAR CAPACITACION A LOS
] FUNCIONARIOS MUNICIPALES EN '
| MATERIA DISCIPLINARIA, r -
ELABORACION Y CAPACITACION
DEL MANUAL DE PROCESOS Y i'
| PROCEDIMIENTOS DEL BANCO DE -
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE | ;
INVERSION DEL MUNICIPIO DE|

] SURATA-SANTANDER

' Obligaciones del Contratista:

1) Revision de todos los procesos Contractuales que adelanta la entidad, para el desarrolio de ia
Contratacion Estatal, en cumplimiento del ordenamiento legai seflalado en Ia Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1510 de 2013 y demas normas concordantes v
| complementarias.
|
| 2) Apoyar y asesorar juridicamente a la Alcaldesa y a sus funcionarios, en todos los asuntos
relacionados con la Contratacién Estatal.

' 3) Expedir conceptos juridicos solicitados por la Alcaldesa y los funicionarios de la entidad en temas
de Conlratacién Estafal.

4) Asistencia Técnica en materia de Contratacién Estatal, conforme a los nuevos procedimientos
de seleccion en la Contratacién del municipio de Surata— Santander.

5) Proponer correctivos, hacer recomendaciones y emitir conceptos de los procedimientos
- administrativos que adelante la entidad, en materia de Contratacién Estatal.

o © o |
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' 6) Realizar una capacitacién mensual sobre responsabilidad disciplinaria de los funcionarios |
| publicos desde el ambito contractual entendido todas sus elapas y la funcién de interventoria y |
| Supervision.

7) Elaborar el manual de procesos y procedimientos del banco de programas y proyectos de |
inversion del municipio de surata—Santander. 5

i8) Brindar una capacitacion sobre la comecta implementacién del manual de procesos y |
| procedimientos del banco de programas y proyectos de inversién del municipio de surafa— |
| Santander.

' 9) Prestar asistencia personalizada en el Municipio de Surata - Santander. ‘

10) Las demas, inherentes al objeto contratado que sean soporte y apoyo para la éptima prestacion |
del servicio.

11) Desarroliar el objeto contractual dentro de las condiciones ofertadas, garantizando la calidad |
| de la prestacion de los servicios a mi cargo. |
| 12) Acatar los procedimientos impuestos por EL MUNICIPIO para ilevar un control en la efecucion |
i' de las actividades contratadas.

13) Prestar mi capacidad profesional y la experiencia debida para la ejecucién del presente |
| contrato.

- 14) Pagar la Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Profesionales.

| 15) De manera independiente y utilizando sus propios medios, prestar de manera directa los |
servicios al Municipio de Surata. '

_16) Las demés que se establezcan de comun acuerdo entre las partes rl
| 026/2015 PRESTAR  LOS  SERVICIOS| 02Enero/2015 | 31/Octubre/2015 |
| | PROFESIONALES COMO ABOGADO | |
|PARA_ EL  FORTALECIMIENTO |
| INSTITUCIONAL EN LA ASISTENCIA |
TECNICA A LAS RESPUESTAS CON | |
FUNDAMENTO  LEGALA  LOS |
| DERECHOS DE PETICION, -
| CONSULTAS Y CONCEPTOS Y |
| DEMAS  SOLICITUDES QUE SE
| RECIBAN DE LOS USUARIOS |
| INTERNOS Y DE LA CIUDADANIA EN |
| GENERAL REQUERIDOS POR LA |
ALCALDIA DEL _MUNICIPIO DE |
| | SURATASANTANDER . -

Obligaciones del Contratista:

©) O, |
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' 1) Emitir conceptos juridicos que sean solicitados por el supervisor del contrato, referentes a las
- soficitudes que se alleguen a la Alcaldia Municipal de Surata Santander. |
| 2) Brindar la asesoria juridica necesaria a la alcaldesa y a los funcionarios de la administracion j
| municipal, referente a las contestaciones de las solicitudes, quejas, reclamos, manifestaciones,

| peticiones de informacion y consultas recibidas por la Alcaldia Municipal de Surata Santander.

3) Prestar asistencia personalizada en el Municipio de Surata - Santander.

' 4) Las demds, inherentes al objeto conlratado que sean soporie y apoyo para la 6ptima prestacion |
del servicio. |

5) Desarroilar el objeto contractual dentro de las condiciones ofertadas, garantizando Ia calidad de
la prestacién de los servicios a mi cargo.

| 6) Acatar los procedimientos impuestos por EL MUNICIPIO para llevar un control en la ejecucitn
| de las actividades contratadas. |

| 7) Prestar mi capacidad profesional y la experiencia debida para la ejecucién del presente contrato.
8) Pagar la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales. .

| 9) De manera independiente y ufilizando sus propios medios, prestar de manera directa los
servicios al Municipio de Surata.

10) Las demas que se establezcan de comiin acuerdo enire las partes. !
177/2015 | PRESTAR LOS SERVICIOS | 19/Noviembre/2015 | 28/Diciembre/2015
| PROFESIONALES COMO ABOGADO |
|PARA EL  FORTALEGIMIENTO |
INSTITUCIONAL EN LA ASISTENCIA | }
| TECNICA A LAS RESPUESTAS CON |
| FUNDAMENTO LEGAL A LOS|
| DERECHOS DE PETICION,
CONSULTAS Y CONCEPTOS Y |
| DEMAS SOLICITUDES QUE SE|
RECIBAN DE LOS USUARIOS |
| INTERNOS Y DE LA CIUDADANIA EN
; | GENERAL REQUERIDOS POR LA
ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE |

| SURATA-SANTANDER

e R — N—

| Obhgacrones del Contratista:

1) Emitir conceptos juridicos que sean solicitados por el supervisor del contrato, referentes a Ias

| solicitudes que se alleguen a la Alcaldfa Municipal de Surata Santander.
2) Brindar la asesoria juridica necesaria a la alcaldesa y a los funcionarios de la administracion ‘
municipal, referente a las contestaciones de las solicitudes, quejas, reclamos, manifestaciones

L O O, |

m\. surala-santander qov co notficacionudiciali@surata-saniander co Carrera 4 N, 4-19 |
Palscic Munilcipoil ‘




éldé Surata

| R Alcaldla_Mumclcp

| iﬁ'@, ’ Fimes Cachiri
W v 4 Nit: 8902050546 |
AL | Departamomo de Santno

e ' Republicn de Colomit 1:in
, peticiones de informacién y consultas recibidas por la Alcaldia Municipal de Surata Santander.
3) Prestar asistencia personalizada en el Municipio de Surata - Santander.

| 4) Las demas, inherentes al objefo contratado que sean soporte y apoyo para la éptima prestacion |
| del servicio.

| ) Desarrolfar el objeto contractual deniro de las condiciones ofertadas, garantizando la cafidad de
la prestacion de los servicios a mi cargo.

| 6) Acalar los procedimientos impuestos por EL MUNICIPIO para levar un control en fa ejecucion I
| de las actividades confratadas.

|
7) Prestar mi capacidad profesional y la experiencia debida para la ejecucién del presente contrato. |
| 8) Pagar la Seguridad Social en Salud, Pension y Riesgos Profesionales.

9) De manera independiente y utilizando sus propios medios, prestar de manera directa Iosi
servicios al Municipio de Surata. r

Dada en el Despacho de la Secretaria General de la alcaldia Municipal de Surata, a los once (11)
dias del mes de Julio de Dos mil veinticinco (2025).

Secretaria General y de Gobierno Municipio de Surata

77 A%«-\'
Proyectd: Martha Yamile Sajcedo Cacua
Auxiliar Administrative Alcaldia Surats

©, O,
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HOJA DE VIDA

GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

ALCALDIA MUNICIPAL
G’A PITANEJC

DA tay N B ANn11e 8
I.SIDRO MOGOLLON BLANCO
Alcalde Mumigipal 2012-2015

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DE CAPITANEJO SANTARNDER

CERTIFICA:
fiue o Abogads GIOVANRNY HUMBERTEO DURAN ROMERD, ertificado con la Cadua
do Cudadania Numere 1 095 BET 477 sxpesd g an la Cudad de Busaramanga-Santande”
y portader de 13 Tareta Pinfesoral 4° 2704595 Corsepn SLpetior de la Jud catura
colopre Conlrdios de Prestazfén e Serpcgy Profssonass son el Muniope og
Caplunec-Sarfander  PEGIIEE ¢ e 2 r las condicones que 8
wlinuacion se detallan

PERMANENCIA Y DURACION CEL SERVICIO PRESTALRG

Contrato de Prestacién de Sarvicias Profesicnales 87 13 de 2012, cu. obyeto Tue
PRESTAR [0S !;‘.ERV]F‘.[F\S PROTES O, Ll L ASESORA W/RIEICA Y
ASISTENCIA TECNICA PARA L Lo HLLL Li oA CONTHATAZION ESTATAL
DEL, MUNIGIPIO DC GAPITJ\ {[JO- BANT 3

FECHA DE INICIO: Decisiele 117} de Febrero de 2012
DURACION DEL CONTRATO! Un (007) Mes (30 Dias}
CERTIFICACION DE ACTIVIDADES: Un |07) Mes (30 Eas)

Contrato de Prestacion de Servicios Frofesionales N* 18 de 2012, cuye obelo fue

PRESTAR LOS SERVICIOS  PROFESIONALES EN LA ASESDRIA JURIDICA Y
ASISTENGIA TEGNICA PARA EL DLOGAHAULLO LE L COMIRATACION ESTATAL
iU MUNICIPIO DE CAPITANEID SANTANDE

FECHA DE INICIO: Veute 20) de Maigg de 7017
DURACION DEL CONTRATO. Conattn 104) Mpses $170 Diag)
GERTIFICACION DE ACTIVIDADES: Guatio {04) Meses (120 Dias)

Cuntrato de Prestacion de Servicios Profesionaivs N 13 do 2012, cuya obyeto fue
WREGTAR 105 SERVICIUS PHUFESIONAIES HE ASCOGADG  RRINDANDO
ASEFSORIA JURIDICA  HEQUER DA FOR LA ADMMISTRACION MUNCIPAL Y
ATENCION DE LOS PROCESOL MEMCIALFS FN Q@ JF CFA PARTE TL MUNICIPO DE
CAPITANEJO SANTANDELR

FECHA DE INICIO Vanlséi= @ o dyro de 2012
OURACION DEL CONTRATO: Caaten (D4) Meses (120 D as)
CERTIFICACION DE ACTIVIDADES: Cuatro {34 Meses (*20 0 as

o de arctar goe of tedos convatos Jada su naturgizza legal. Tuzron e eculados con
autoaoa g ndependenca por patte del conltalist, (00 ende no hubo rengun pe de

plenca con la Adminstanda Munseipal quao conalluyara Helecdn

/e e .// P
“ISIDRO mosé LLON B NCO
Alcade Municipal ge Gapirane) S antander
“UNIDGS PR CAPITANES
N e
Mas acaldiaiiuapoeio saotanar 3

subor n O deg

b abezal
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HOJA DE VIDA
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO
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Ei SUSCRITO ALCALDE MUNICIFAL DE EL PLAYON SANTANDER
CERTIFICA;

Cua GIGVANNY HUMBERTO DURAN ROMEROQ, dantfzado con Cod.dla de Ciudadania
Numers © 058 667 477 excecda en 3 Cudad do Bucaramarga Senlander. celebro
Cortratos da Prestacion de Sermsoos of Apoyo & 13 Gestun Admirusliabve con 2l
Mumcipin de £l Playon-Santander. glecutatos por madio de 2 Secretarta o Hacenda ¥
Cradio Poblco y g 10 Secretana oo Plansacédn 20 las cond cones que @ contnuacion s

detalia

PERMANENGIA Y DURACION DEL SERVICIO PRESTADD

Conirate de Prestecion de Servicios do Apoyc N° 70 de 2011 CUyo objein a%
"PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LAS SEGRETATRIA DF HAGIENDA EN LA
ASESORIA JURIDICA PARA ADELANTAR LOS PROCESOS DE COBRO PERSUASIVD
Y COACTIVO DE LAS RENTAS PROPIAS DEL MUNCIFIO DF EFL PLAYON

SANTANDER

FECHA DE INICIO- Dieciocho (181 de Fetrerm ge 2011
DURACION DEL CONTRATO Tres (03] Meses y Un D& {91 Dias
CERTIFICACION DE ACTIVIDADES: Tras (0 Meses y 1 a5 Dias

Contrato de Prestacion de Serviclos de Apoyo a |a Gestidn Administrativa N* 192
cuyo Op[sto os. "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRFTARIA DE HAGCIENDA CON LA ASESORIA JURIDICA PARA ADELANTAR LOs
PROCESQOS DE COBRO PERSUASIVO Y COACTIVOD QE LAS RENTAS PROPIAS DEL
MUNICIPIC DE EL PLAYON SANTANDER®

FECHA DE INICIO: Venticineo 125 do Mayo de M1
DURAGION DEL CONTRATQ: Seele (07) Mesas 1210 Dias)
CERTIFICACION DE ACTIVIDADES: Cingo (45) Mesges {153 (Do

Contrato de Coeslién de Derechos y Obligaciones derivados dal Contrato Prastacion
de Servizios de Apoyo a Ia Geatidn Administrative ¥° 180 cLyo obyele es. "PRESTAR
LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMIMISTRATIVA ©N LA ASESORIA
JURIDICA ¥ ASISTENCIA TECNICA PAHA £ DESARROLLO DE LA CONTRATACICN
ESTATAL DEL MUNICIPIO DE EL PLAYON SANTANDER

FECHA DE INICIO: Quinges (15) da Julio de 2011
DURACIHJN DEL CONTRATO Crngo {05 Meses (159 3 as)
CERTIFICACION DE ACTIVIDADES: Tros (03 Meses (50 Dias

| EL PLAYON VUELVE A CREER |
Cra Shp 1241
Talpfax (7 62564 - 8202524

LA GLORIA DEL MAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO
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Ala ALDMA MUNLLZFaL o

) gl ] ”
1 | i :
AL, PLAYUR RANTANLRME a
ERENOD MUNIGIPAL

Conirata e Pmslacién de Slrv]c:oa da Apoyo a la Ggsuon Adrminigtretiva N* 284
abyeto &8 PHESTAR LOS SERVICIOS DE APOYOD A LA GESTION
r't NISTRATIVA, EM LA ‘SESQRKA JURIDIL.A ¥ ASISTENCIA TECNICA PARA EL

DESARRCLLD DE LA CONTRATACION ESTATAL DEL MUNICIFIO DE EL PLAYON
SANTANDEH'

FECHA DE INICIO: Dosg (02) de Noviewrbeg des 2071

DURACION DEL CONTRATO: Cuarania :40) Digs

CERTIFICAGION DE ACTIVIDADES: Cuaientz (40) Diag

Es de anotar cue os citados oonitaios dada ou naluraleza iegal son ejecutados oon
dutonam a g *: Janaa 00f parte oel contralsty oy ande no huba magur 1po de
subtrdingaidn o dependencia con i Admnstracion Municipgl que consttuya Relation
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FECHA DE NACIMIENTO 16-MAR-1989
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REPUBLICA DE COLOMBIA
328223 RAMA JUDICIAL

CONSEJO SUPERIOR DE LA JLIDICATURA

N

157255

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL. DECRETOQ 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 150 DE 1996.

S| ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.

LA GLORIA DEL MAESTRO ES LA VIDA HONESTA DE SU DISCIPULO
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pagina 1del

TIFICADO No. TN « e ps
A0 Mine .f“”@)“?‘*.: Disciplina

i : ® »
“wr  Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL BE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacién, el(la) doctor(a) GIOVANNY
HUMBERTO DURAN ROMERO, identificado(a) con niimero de documento 1098667477 y tarjeta
profesional No. 210896, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacién se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del aflo 2019, que cita «la certificacion de
antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exgan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las

anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido For el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta |a expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”™.

NOTA: Si el nGmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MIERCOLES 30 DE JULIO DE 2025,

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacioral
De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Begota D.C.,

Este documento fue generade con firma electrdnica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispueslo en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Codigo de verificacién: eccd8dced 7165e432f9¢90402a926f0eb1 3c4c320205th480def4t5102M52a
Documento generado en 30/07/2025 12:42:17 PM

Descargue el archivo y valide-éste documento electrénico en la siguiente- URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica

a l|-|



1

C ) | A N Formularig def Registro Unico Trigutario O O 1
2 Conceple | 0 I 2| Actualizacion
4. Numero de fermulaifo 14974785767
(41 89984(3020) 00000149747857
5. Numera de Identificacian Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional 14. Buzdn elacirdnico
1098667477 | q |lmpuesias y Aduanas de Bucaramanga 4
|
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documente 26. Numero de Identificacidn 7 ~
Persona natural 0 sucesion lliquida 2 |Cédula de Civdadania 13 1098667477
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento ]m Cluded/Municipio |
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 0¢1
31. Pnmer apellido 32 Sequnde apefido o 33. Primer nombre 34, Otias nombres
DURAN ROMERO GIOVANNY |HUMBERTO
35. Razon social N
-58, Nambre comercial ~ N A 3r ’;1 — R
B, VR . '
_ ~UBISACION ]
38. Pais 38, Depattamenio 40. CiudadMuricipia f
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 |Bucaramanga 001
41, Direccion principal .
CR24 235 198 CA 29 CON ALTOS DE CANAVERAL CAMPESTRE
42, Cormreo eleclrénico giovannyduranaboegado@hotmail.com
43, Codigo pastal | 4. Tetéronc 1 312489149 1|45 Telefono2
CLASIFICACION
Actividad econdmica Ocupacién 1
Actividad prinelpal Actividad sozundania Ofras actividades | 52. Nitnere |
48. Codigo 47. Facha inicio actividad 48. Codinu 489. Fecha inicio aclivicad 50. Codiga 1 2 51, Codigo ‘ establecimianios |
I | |
6 oioflzor10620|[ | i | B |24 2 1] ool 3 |
-Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 L] T -3 ] 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 2 22 23 24 25 26
| " J ! i
sosols [22049 | | 4 g L [ | P4 ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
| 49 - No respensable de IVA |
' |
1
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 B 7 8 g 10
| | I | | I | | | I 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codga | 57. Modo |
" 12 13 14 15 6 17 18 1% 20
| 58 GPC
L 1 ] I I I - | |
= = |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de fas actualizaclones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unice Tributario -RUT-, tandra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacion

I Para uso exclusivo de la DIAN

80. No. de Folios: E

[ e X]

58 Anexos

La informacidn suministrada a través del farmularic oficial de inscripeidn, actualizacicn, suspension
y cancelacin de! Registro Unlca Tributano (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constalar
inexacttud en alguno de fos datos suministrados se ade/antardn los procedimionics administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el cago, Fardgrafo del articule 1.8.1.2.6 del Decreto 1625
el 2016. De igual manera al formalizar &l tramite el usuario fue informado y acepta ia pofllica de
tratamiento de dales ley $581 de 2012,

| Fima del solicitante

Sin pedjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

DURAN ROMERC GIOVANNY HUMBERTO
CONTRIBUYENTE

984 Nomhbre
aa5 Cargo

Fecha generacian documenio PDF: 30-07-2025 12-44.52PM
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CERTIFICADOQ DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion dal Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Giovanny Humberto Duran Romero, identifficado(a) con CC ndmerc 1098667477, esta registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con Ja siguiente

informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIFO DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIACION

CAUSA ESTADO DE AFILIACION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS
FECHA DE RETIRCO LABORAL / EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
SEMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ANO
REGIMEN

FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN
NIVEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)*

N.|.T. 900551406 LEXIUS ASESORIA SAS Desde 17/07/2025 -
Vigente N.I.T. 800084206 E S E INSTITUTCDE SALUD DE
BUCARAMANGA Desde 09/05/2024 Hasta 16/06/2025

Generado por interfaces

GC 1098667477

Giovanny Humberio Durari Romero
Titular

Titular

16/03/1689

0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral

21M10/2010

Activo(a)

51% semanas

Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
56 semanas

Contributivo

2110/2010

No aplica

30/07/2025¢

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALIDO" PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

‘M
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

s e

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

re

CERTIFICA QUE:

GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.098.667.477, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 30 de Julio del 2025,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingresc que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Fillal de AVA L

-
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Dr. RODRIGO SANABRIA SARMIENTO
Médico Especialista en Salud Ocupacional Res. 7726
INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

FECHA: JULIO 30 DE 2025 _~

Tipo de Certificacion:

Ingreso: X Control: Periodico:

Retiro: Reubicacion: Post Incapacidad:

Nombre: GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO
Documento: 1.098.667.477

Cargo: ABOGADO

Empresa:

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS:

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON
ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Sin Alteracion

OPTOMETRIA: No Realizado
AUDIOMETRIA: No Realizado
PERFIL LIPIDICO No Realizado
GLICEMIA: No Realizado

PRUEBAS VESTIBULARES PARA TRABAJO EN

Sin Alteracion

EXAMEN CARDIOPULMONAR:

RsCsRs No Soplo - Pulmonar Sin Agregados

OTOSCOPIA BILATERAL:

Normal

FONDO DE OJO BILATERAL:

Sin Alteracion

ORL:

Sin Alteracion

RESTO DE EXAMEN FISICO:

Sin Alteracion

EXAMEN DE INGRESC

L]

NO NO APLICA

FALTA
INFORMACION

Apto para el cargo:

Aplazado:

Apto con restricciones:

Apto para trabajar en alturas:

Apto para trabajar en espacios confinados:

Apto para trabajar con equipos de suministro
de aire 0 auto contenido:

Apto para el requerimiento del cargo de la
empresa o contratista:

g



EXAMEN PERIODICO Sl NO

Apto para continuar desempefiando el cargo sin limitaciones:

Requiere restricciones de actividades:

Requiere reubicacién laboral:

Requiere reubicacidn laboral permanente:

Apto para trabajar en alturas:

Apto para trabajar en espacios confinados:

EXAMEN RETIRO Sl NO

Sospecha de Enfermedad Profesional:

Secuelas de Accidente de Trabajo:

Examen Fisico Normal:

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

Visual Respiratorio Psicosocial
Auditivo Ergondmico Otros
Laboratoric Cardiovascular

[ Se consciente de tus alrededores
[ Mantén iz postura correcta para proteger tu espalda
@ Toma descansos regulares [Pausas Activas)

[* Utilizar adecuadamente herramientas y maguinas

[ Mantener las satidas de emergencia de facil acceso REMISION Sl ( )
[8 Informar sobre condiciones inseguras a su supervisor NO ( )

El uso de ayudas mecdnicas siempre que sea pasible EPS

M No trabaje bajo efectos de alcohal o estupefacientes
[ Reducir el estrés laboral ARL

[ Usar £l equipo de seguridad correcto

% Heplicar ectilns de wida saludable

Trabajador:

Dr. RODRIGO SANABRIA SARMIENTO Declaro que todos los datos registrados
Médico Especialista en $alud Ocupacional Res. 7726 corresponden a |a verdad.



CODIGE AD-JCRG-AD
il wh Vet WERSION ]
*@ RESOLUCGION FEGHA BE TSRO
P -0G7726 APROBACION 5
k-0 2 P ABINA 1de 1
REBOLUCION NUMERD 4] ]

PO LA CUAL SE OFORGA UNA LICENGIA DE SEGURIDADY BALUD EN EL TRABAJD
EL SUSCRITO SECRETARID DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de 26 facultades lagriles ¥ un espedial los conforides an la Ley 1662 da 202y la
Resolugion 4502 de 2012 v,

COMZIDERANDD

Que RODRIGE BANABRIA SARMIENTO, Identificads (8 con iy céduls de Cadadanizs Mo.
13072019, ha solclado lcenca para | prestecitn de Servicics en Sagurided y Salud e of
trabajo ante |a Secratania de Setud Cepartamental de Santandes.

Que de cordonmidad con al articulo segundo de la Resoluckin 04502 del 28 de Didembie
2013, ol petidonarnc ha presantsdo la documentacian requarda para la empedicitn dy
Licescia ¢h Salutl Oeupacional para la poestacion de servicioz en Segurided ¥ Sahud sn ef
trabajo.

Que por fo anies expuesto, of Secretano de Salud Eepartameantal,
RESUELVE:

ARTICULO 1: Ditrguess LESEMNCIA PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS EN SEGURIDAD
Y SALUD EN EL TRABAJO A: RODRIGC SANABRIA SARMIENTO. MEDICO -
ESPEGCIALISTA EN GERENCIA EN RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD ¥
LU0 EN EL TRABAJO identficado(a) cun 18 céduls ¢lr Cndadania Ma,
13672919, on los dreas de Mediclna sn Sequritad y Sslud an & trabajo,
Investigation on Srea téonics, invesligacitn del accidants de trabajo, Educacin,
Capacitachén, Disofn, Administacidn y Emcucion def Sistens e gastian da la
Seguridad v Salud en ef Trabajo.

ARTICULS 2: La Seencia de gue tradz ef sriculo anterior se conceds por el téminn di Dipz
{10} pies condadps a partir de ks fechs de sxpedicion de 1a presante Resaluciin,

ARTICULC 3: Cuando s modifique J3s condiciones por i cual & olorgd esta Boencia, an el
o mAMme de un mes s8 debe informar B la Secrelanz de Sahud de

Santandar para la modiicecion da ka misma.

ARTICLLO 4; Este licencia ea valida en lode &l Temduno Naclosal y lendid cardctar persanal e
frarsefaribla.

ARTICULO 5: Cantrs la presente Resolurstn progede [9% recursos legalkes

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE,
Dado sn Butaimangs & YO8 11.JUR2

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ

Hecratario de Satud Departamental
Vicker Gliamn Tobsads = Dirwsier Dpsamofie Wgherds v g
3. - Cocnibaiach o o ¥

Nwask  Tekrs HEmp
Fropactit

|E}
. - Crupa de & #_
Hauiiac Garekis U ~ Grapd 80 Aonediaosn axeid 50.0G G,

120
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y

ol t’:’ T RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pablica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién - 2025-07-30 14:44
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
GIOVANNY HUMBEERTO DURAN ROMERO

Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1098667477

Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celehren contratos y ALCALDIA DE BUCARAMANGA -~
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Direccién {"Fase I: Calle 35 # 10-43\r\nFase |I: Carrera 11 # 34-52."]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacidn

del servicio puhlico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los unicos bienes y rentas gue poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los gue relaciono a continuacidn.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Paginalde5



CONCEPTOQ VALOR

Salarios y demaés ingresos [aborales $100.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos
Honorarios $50.000.000,00
Qtros ingresos y rentas

TOTAL $150.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipc de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afic
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $25.000.000,00
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $15.000.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor

INMUEBLE COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $380.000.000,00
MUEBLE - VEHICULO COLOMBIA SANTANDER BUCARAMANGA $100.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a [a fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO HIPOTECARIO $109.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/QO ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si

No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién

Grgano

Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes carporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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N i6n - F k ¥
°{‘”bfe ek Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en fa Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: si No [ X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiiera permanente son suscepiibles de .
. . iy - : . L . Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Ndmero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad gque desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 7 Pagina3de$5
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A continuacién presento fa informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segunde de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documentao de DO%ume.St% s Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad deniee

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con Si No | x
dnimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacidn, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente ¢ beneficiaric en Colombia y en el exterior son;

Nombre del fideicomiso o calidad

o Valor Pais
encargo fiduciario

Tengo inversiones en Colombia o en el extetior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina 4 de 5




2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Uitimo afo gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular,

los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

X

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 30 de
julio de 2025, a las 13:14:56, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

‘Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

}NO' Identificaciéon
|Cddigo de Verificacion

1098667477

1098667477250730131456

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero; WEB

D)

e e e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

AT

Pagina 1 de |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

13:15:57
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 277420774

Bogota DC, 30 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuliado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones € Inhabilidades
{SIRI), el(la) sefior{a) GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO identificado(a) con Cédula de cludadania nimero 1098667477

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|

ADVERTENCIA: La certificacian de antecedentes contiene las anotacicnes de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterfor, de acuerdo a los incisas 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de tos faltos con responsabilidad fiscal, de las decisicnes de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
sjercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Censtitucién Politica y 1a ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de conlratos con el
Estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacion de anlecedentes del aspirante en la pagina web: [
hitps:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Redriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE GERTIFIGADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE Et NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Cairera 5 Ne. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

F W
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:16:51 PM horas del 30/07/2025; el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1098667477
Apellidos y Nombres: DURAN ROMERO GIOVANNY HUMBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién Averida El Dorado # 75
- 25 barrio Medelia, Bogotd D.C.
Atencion admimstrativa Lunes a
Viemes 800 ama 12C0 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 {Bogotd)
Resto del pals: 018000910172
E-mal: dyin.araic-
atc@palicia.gov.eo




@ Policia Nacional de Colombia

) (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/07/2025 01:17:23 p. m. para el N© de Expediente o Comparendo: N°. 1098667477

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 120700157 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es véalida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir \

515 9000

N Dios Policia Nacional de Colombia %ﬁ?&!&
YA Drecaon Genera, - Cra S3 N7 16 - 21 (.
't._-' ﬁﬂ?—y ~enirg Admunestiativo Naconal CAN, Bogota D C. V|DA
: 4 ’

Linaa de atencsa. 018000-910112
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FUERZAS MILITARES DE COLOMEIA
EJERCITO NACIONAL

L a5
COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO identificado con Tarjeta de Identidad No.
89031650080, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: GIOVANNY
Segundo Nombre: HUMBERTO
Primer Apellido: DURAN

Segundo Apellido: ROMERO

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Ndamero Documento: 89031650080
Clase Libreta Militar: Segunda Clase

~ ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 30 dias del mes de Julio de 2025, a las 1:18:14 PM.

Cordialmente,

Genero: Sistema Fénis Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

| O
T @ COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 8 No. 104°-64 (604) 426142G Bogota £.C- Calombia

42
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el{la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1098667477 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los

aqui registrados.

Se expide en Bogota el 30/07/2025 01:20 PM -

Codigo Verificacion: EAXBR4P8CU
Valida hasta: 28/10/2025

Direccion de Gobiernoc Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SiDO CONDENADOS BPOR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS -

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:22;30 horas del 30/07/2025, el ciudadano identificadc con cédula de ciudadania No. 1098667477,
Apellidos y Nombres DURAN ROMERO GIOVANNY HUMBERTO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la eniidad o empresa ALCALDIA DE BUCARAMANGA, con NIT
890201222-0 v su utilizacion es exclusivamente dentro de! proceso de seleccion al carge, oficio o profesion, en
cumplimiento de |z Ley 1918 del 12/07/2018 “por madic de la cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes
hayan side condenados por delitos sexuales cometidos contra menares, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglsrmenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.poiicia.gov.co:8080/consulta
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BBVA

TENDENCLA FIMANCIERA

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERIN

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERQ, identificado(a) con
cédula de ciudadania ndmero 1,098,667,477 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a
través de la CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 188241897 aperturada el 15 de abril
de 2019 cuenta ACTIVA y que a la fecha ha presentado um manejo conforme a lo
establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destine a quien interese, el 30 de julio
de 2025.

Para tramites de némina,legales,internacionales y otros,también puedes usar las siguientes
opcicnes de nimero de cuenta:

Cuenta de 10 digitos: 0188241897

Cuenta de 16 digitos: 0188000200241897

Cuenta de 20 digitos: 00130188000200241897
Firma autogréfica

———————

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia

Nota: el saldo no incluye valares de cheques en proceso de canje.
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I I Ira Buscar...
gsoone ~ Configuraciones de perfil

Noticias SECOP Informacion del usuarig

Mis registros

Agcesos del usuario

Términes y condiciones de uso

Carga

Titulo

Nombre

Apellidos

Fecha de nacimiento
Nivel educativo
Género

cTiene alguna

discapacidad?
Nombre y apellide
Tipo de documento

Nimero de

decumenteo
Direccion

Codigo postal
Estrato

Ubicacion

Pais

Correo electrénico
Teléfono

Celular

GIOVANNY HUMBERTO

DURAN ROMERQ

16/03/1989 ((UTC.05:00; Bogots, Lima, Quita)
Posgrado

Hombie

Si  No
GIOVANNY HUMBERTO DURAN ROMERO

Céduia de cludadania

1098667477
Carrera 33 # 86-76 Torre 1 Apto 1607 Edf. Cacigue Qro

4
Bugaramanga
COLOMBIA

giovannyduranabogado@hoimail.com

3124851491

Configuracidn

Zona horaria (UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito
ioma Espafiol (Colombia)

Configuracidn regional Espafiol (Colomhbia)

Seguridad de la informacién

Pragunta de seguridad COMIDA PREFERIDA
Respuesta LAHAMBURGUESA

SMS para recuperar la
3124881481
contrasefia
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