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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL |X INFORME FINAL [ |

Cuota NUumero 1

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. CONTRATO No. 4164.010.26.1.686-2025

Nombre completo del contratista: NICOLAS CRUZ CUBIDES

Documento de identificacion: 1105360959

Nombre del supervisor: Edna Katalina Morales Castro

Organismo: Secretaria de Paz y Cultura Ciudadana

Objeto del contrato: Prestacion de servicios de apoyo a la gestion a la Secretaria de Paz vy
Cultura Ciudadana, para el desarrolio del proyecto denominado: Implemeniacion de
Estrategias de prevencion y promocién de los derechos humanos y la cultura ciudadana para
sujetos de especial proteccion constitucional del Distrito de Santiago de Cali.

3. INFORME JURIDICO = =

Fecha de Inicio Fecha terminacion
18/jul/2025 31/ago/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A

Suspensién: N/A

Reanudacién: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde. .
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCI

ERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CINCO
SETENTA MIL PESOS M/CTE ($5.370.000)
: l

MILLONES TRESCIENTOS

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacion para Retencién en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | Sl | NO

legible de los siguientes documentos:

o Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al|Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

o Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion: 1
|

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumul;ado
Canceladc

Saldo por Cancelar

$ 5.370.000

$ 2.685.000

$0

$ 2.685.000

Informacion del pago de seguridad social:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracion o modificacién por
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Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: N/A

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: N/A
Laborales Operador: N/A

Fecha de Pago: N/A

Periodo de pago de la seguridad social: N/A

Observaciones al informe financiero y contable: En virtud del articulo del Decreto 1601 de
2019 y el articulo 3.2.2.1 del Decreto 780 de 2016, como quiera que los trabajadores
independientes que celebren contratos de prestacion de servicios personales deberan
cotizar mes vencido al Sistema de seguridad social integral sobre la base minima del 40 %
del valor mensualizado del contrato, se presenta a continuacién unicamente para efectos del
tramite de pago de la primera cuota del contrato No 4164.010.26.1.686 de 2025, los
certificados de afiliacién a ARL, pensién y salud.

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1, Apoyar de manera transversal las articulaciones con las comunidades, estableciendo
comunicacion constante, aportando a la planeacion y convocatorias telefonicas vy
presenciales para la implementacion de las actividades de la estrategia y encuentros en
torno a la cultura ciudadana, segun las orientaciones del organismo.

1.1 El dia 27 de julio de 2025, el contratista participé en la accion colectiva del laboratorio
comunitario Vallado/ Valladito en la comuna 15, con el objeto de convocar via telefénica
a las personas participantes durante la jornada. (Ver anexo 1.1)

2. Implementar en territorio las herramientas de evaluacion, seguimiento, caracterizacién,
entre otras, que permitan documentar, retroalimentar y ajustar las estrategias segun sea
necesario, aportando a la gestion documental.

2.1 El dia 31 de Julio de 2025, el contratista participd en la jornada de sensibilizacion de los
cinco pasos de la cultura ciudadana en el barrio Tierra Blanca, comuna 20, con el objeto de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o madificacién por

. cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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implementar las herramientas de documentacion para la linea estratégica Hablamelo con
Cultura Ciudadana. (Ver anexo 2.1)

3. Participar y brindar apoyo logistico a las diferentes actividades del proyecto, como
también a las campafias de promocion de la cultura ciudadana y prevencién de violencias
realizadas por el organismo.

l
\
3.1 El dia 26 de julio de 2025, el contratista participé en eI; tercer momento de dialogos
intergeneracionales con los grupos poblacionales: persona mayor y jovenes en el Barrio
Lleras Camargo, comuna 20, con el objeto de brindar apoyo logistico en la realizacién de la

jornada. (Ver anexo 3.1)

4. Participar de los espacios, los eventos, las reuniones programadas por la Secretaria de
Paz y Cultura Ciudadana relacionada con el objeto y actividades del contrato.

4.1 El dia 29 de julio de 2025, el contratista asistio a la jornada de sensibilizaciéon sobre
generalidades del Sistema de Gestion de Calidad de la SPCC, con el objeto de generar
conciencia y apropiar el modela de la entidad promoviendo su|aplicacion en cada una de las
funciones y actividades. (Ver anexo 4.1)

5. Las demas actividades que se encuentren relacionadas con el objeto contractual.

5.1 El dia 29 de julio de 2025, el contratista asistio a la reunici'm de equipo HCC convocada
por la lider Paola Lenis, con el objeto de hacer una retroalimentacién de las actividades

realizadas en el mes de Julio y la gestion documental. (Ver anexo 5.1)

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades
realizadas en el marco del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. |Prohibida su alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacidn del sefior Alcalde.
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RECOMENDACIONES PARAEL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMASRESPONSABLES

EDNA KATALINA MORALES CASTRO
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 08 de agosto de 2025

Este dpcumento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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