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MUNICIPIO DE EL PAUJIL
s NIT. 800.095.763-00
EL PAUJIL SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

1. DESCRIPCION SUSCINTA DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

La Constitucion Politica de 1991, establece que Colombia es un Estado Social de Derecho, organizado de forma
descentralizada, con autonomia de sus entidades territoriales, participativo y pluralista, fundado en el respeto de la dignidad
humana, y solidario con las personas.

El articulo 2 de la Constitucién Palitica establece: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural
de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asequrar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes
en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.”

La Constitucién Politica de Colombia en el articulo 311, establece que “Al municipio como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria,
el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucion y las
leyes”.

De acuerdo con lo establecido en la normativa constitucional, es deber de la entidad servir a la comunidad, garantizar los
derechos y deberes consagrados en la Constitucién, y promover la participacion activa de todos los ciudadanos.

Los municipios corresponden al segundo nivel de division administrativa en Colombia, basados en el articulo 311 de la
Constitucion de 1991, las Leyes 136 de 2 de junio de 1994 y 1551 de 2012, es la entidad territorial fundamental de la
division politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que le sefialan
la Constitucion y las leyes de la Republica. Por ende, bajo este amparo de la constitucion y las leyes de la republica, el
municipio debe asumir el desarrollo de actividades misionales y estratégicas que le corresponden como ente territorial, las
cuales requieren de personal necesario para su adecuado desarrollo, con el objetivo de garantizar los fines esenciales del
Estado.

Por otra parte, con base a lo establecido en el articulo 366 de la Constitucion Politica de Colombia, el bienestar general y
el mejoramiento de |a calidad de vida de |a poblacion son finalidades esenciales del Estado. En consecuencia, |a atencion
de las necesidades basicas insatisfechas en materia de salud, educacion, saneamiento basico, agua potable, recreacion
y sano esparcimiento debe ser un objetivo fundamental y prioritario de la accion estatal.

En concordancia con los lineamientos de la administracion municipal, la Secretaria de Integracion Social, bajo la direccion
de la Alcaldia del municipio de El Paujil, Caqueta, se encuentra adelantando el proceso contractual para la ejecucion del
objeto denominado “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA FORTALECER EL FORO EDUCATIVO
MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA".

En cumplimiento de los lineamientos del Ministerio de Educacion Nacional, especificamente en el marco de la Resolucion
15783 de 2022, que establece los lineamientos para la organizacion de los Foros Educativos Nacionales, Departamentales
y Municipales, el municipio de El Paujil, Caqueta, debe desarrollar anuaimente su Foro Educativo Municipal como espacio
de encuentro y reflexion pedagogica en torno a temas relevantes para la mejora de la calidad educativa.

El municipio cuenta con una matricula estudiantil cercana a los 5.000 estudiantes segun el SIMAT 2023, presenta desafios
significativos en cobertura rural, permanencia escolar y fortalecimiento de competencias, especialmente en zonas de dificil
acceso. En este contexto, el Foro se convierte en una herramienta clave para socializar experiencias exitosas, fomentar la
innovacion pedagogica y recoger insumos valiosos para la planeacion sectorial.

Al, respecto, es preciso sefialar que, el Foro Educativo Municipal es un espacio fundamental para el analisis, reflexion y

socializacion de practicas pedagogicas, avances en politicas educativas y experiencias significativas que contribuyen al

mejoramiento de la calidad educativa en el municipio de El Paujil, Caqueta. Este evento convoca a actores clave del sector
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educativo —docentes, directivos, estudiantes, padres de familia y representantes institucionales— con el fin de generar
dialogo en torno a temas prioritarios para el desarrollo académico y social de la comunidad.

En este contexto, la prestacion de servicios logisticos resulta esencial para garantizar el adecuado desarrollo del Foro,
permitiendo condiciones optimas en términos de organizacion, infraestructura, alimentacion, transporte, comunicacion y
soporte tecnico. Una logistica eficiente asegura la participacion activa y comoda de todos los asistentes, asi como la
proyeccion de una imagen institucional comprometida con la calidad y la excelencia educativa.

Ademas, fortalecer este evento a través de una adecuada prestacion de servicios logisticos permite consolidar un espacio
de formacion y construccion colectiva de saberes, lo cual se alinea con las politicas publicas del Ministerio de Educacion
Nacional y los planes de desarrollo local. Asimismo, contribuye al fortalecimiento del tejido social, a la dinamizacion del
sector educativo y al reconocimiento de experiencia.

Por lo tanto, se justifica plenamente la contratacion de servicios logisticos que permitan el desarrollo integral, eficiente y
exitoso del Foro Educativo Municipal en El Paujil, garantizando su impacto pedagogico, social y comunitario, se requiere
contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS LOG?STICOS PARA FORTALECER EL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL
EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA".

El presente proceso de contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adquisicion del Municipio de EI Paujil
vigencia 2025, y para ello, se elabord el proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES A TRAVES DE LA TRANSFERENCIA DE RECURSOS ECONOMICOS PARA SERVICIOS
EDUCATIVOS, RACIONES ALIMENTARIAS Y BENEFICIOS DE TRANSPORTE QUE GARANTICE EL ACCESO Y LA
PERMANENCIA ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE EL PAUJIL", bajo el codige BPIN No. 202500000004310.

El miércoles seis (06) de agosto de 2025 se publicd invitacion al proceso PSMC N°-035-2025 en el SECOP I, y de
conformidad con el cronograma del dia 11 de agosto de 2025, a las 7:30am se tenia prevista |a presentacion de las ofertas,
sin embargo, vencido el plazo, no se presento ningln oferente, por tal razon el municipio procedio a declararlo desierto.
Sin embargo, teniendo en cuenta que la necesidad persiste se hace necesario volver a cargar el presente proceso de
contratacion en aras de satisfacer la necesidad.

2. DESCRIPCIONES GENERALES

A OBJETO A CONTRATAR

“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA FORTALECER EL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL EN EL
MUNICIPIO DE EL PAUJIL CAQUETA".

a. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO

B. CLASIFICACION UNSPSC

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de
2012, y Articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015, los pliegos de condiciones deben contener por lo menos la
siguiente informacion: 1. “La descripcion técnica detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado
con el cuarto nivel de clasificador de bienes y servicios, de ser posible o de lo contrario con el tercer nivel de este.” En este

orden de ideas, la Codificacion del bien, obra o servicio que se pretende contratar de acuerdo a la codificacion de las
Naciones Unidas- sistema UNSPSC es:

CLASIFICACION UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios de Caterin 90 10 16 90101603
Logistica 81 14 16 81141601
Gestion de eventos 80 14 16 80141607
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C.  CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

Las especificaciones del servicio se relacionan a continuacion:

ITEM

DESCRIPCION UNIDAD MEDIDA CANT

1

SERVICIO DE ALMUERZO COMPUESTO POR:
PROTEINA (CARNE O POLLO), ARROZ, ENSALADA
AGRIDULCE, TORTA DE  ZANAHORIA, UNIDAD 200
CARBOHIDRATOS, JUGO NATURAL (SEGUN
ESPECIFICACIONES DEL SUPERVISOR), INCLUYE
LOGISTICA DE ENTREGA DE LA ALIMENTACION

@mm

o>

@m m

S -

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Cumplir el objeto del contrato, de acuerdo a las recomendaciones del supervisor del contrato.

Cumplir con las especificaciones técnicas y los precios ofertados conforme a |a propuesta presentada, la cual
hace parte integral del contrato

Realizar el suministro de alimentacion de acuerdo con las condiciones técnicas pactadas.

Responder por cualquier tipo de reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse o en la que coadyuve
su personal o sus subcontratistas contra el municipio, por causa o con ocasion del contrato.

Tener disponibilidad inmediata para cuando la entidad lo requiera

Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las tareas objeto del contrato y conexas al mismo.

Las demas que surjan en el desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

Suministrar la informacion necesaria para el cumplimiento del objeto del contrato.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales y exigir la calidad de este.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato, acorde con las clausulas de forma
de pago, previo recibo a satisfaccion del supervisor del contrato.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias
a que hubiere lugar.

Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion que sufra el Municipio en desarrollo o con
ocasion del contrato celebrado.

Exigir la calidad de los servicios objeto del contrato.

Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos Yy procedimientos pertinentes
y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados en la Ley.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.
Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a ftravés del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado.

Recibir a satisfaccion los bienes ylo servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el anexo técnico

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.
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N. Lasdemas que surjan en el desarrollo del objeto contractual.

5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El futuro contrato resultante del presente proceso de seleccion se denominara Contrato de prestacion de servicios.

6. LUGAR DE EJECUCION

Las actividades a ejecutar por parte del contratista se desarrollaran en el Municipio de El Pauijil, Departamento del Caqueta.

E MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION

Denominacion del Proceso:

Contratacion bajo la modalidad de MINIMA CUANTIA

Fundamento Legal:

La Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 5, adicionado por el articulo
94 de la Ley 1474 de 2011 y articulo 2 del Decreto 1860 de 2021

Seleccion

Justificacion del Factor de

El bien y/o servicios a adquirir no superan el 10% de la menor cuantia.

Conforme a lo antes expuesto y teniendo en cuenta que el valor estimado para la presente contratacion no supera el 10%
de la menor cuantia del municipio, la modalidad aplicable es la seleccion de MINIMA CUANTIA.

8. ANALISIS DEL SECTOR - ESTUDIO DE MERCADO

8.1 Historico de contratacion del Municipio

Proceso SMC-043-2023
Relacionado
Entidad ALCALDIA MUNICIPIO DE EL PAUJIL
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ENTREGA DE REFRIGERIOS A LOS DOCENTES
Objeto QUE ASISTIRAN AL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL DADO EN EL MUNICIPIO DE EL

PAUJIL - CAQUETA, VIGENCIA 2023.

Tipo de proceso

Contratacion Minima Cuantia

Forma de pago

266 VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO: Valor total del presente contrato ¢3 de hasta TRES
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($3.600.000) MCTE, incluido IVA y demds impucstos municipales o
por lo que sea adiudicado

Plazo de ejecucion

2.6.2 Plazo: El plazo previsto para la ejecucion es de DIEZ (10) DIAS CALENDARIO. este plazo en caso de
llegarse a celebrar el contrato se contard a partir de la legalizacion del mismo, pago de la estampilla pro
universidad y suscripcion del acta de inicio por el contratista

Inversion/ Inversion

Funcionamiento

Contratista FUNDACION SOCIAL GALILEA/LUIS ALBERTO ECHEVERRY

Cuantia del $3.600.000.00 peso colombiano

contrato

g:g::g;ama del Fecha deinicio | )5 e julio de 2023 Fecha Final | 04 de agosto de 2023

Garanting Cumplimiento, estabilidad y calidad de las obras y pago de salarios, responsabilidad civil
extracontractual

Proceso 034 DE 2011

Relacionado '

Entidad CAQUETA - ALCALDIA MUNICIPIO DE EL PAUJIL

Objeto SUMINISTRO DE REFRIGERIOS PARA PARTICIPANTES A FORO MUNICIPAL EDUCATIVO
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EL PAUJIL
DE EL PAUJIL C.
Tipo de proceso | Minima Cuantia
34 FORMA DE PAGO: La alcaldia de El Pauijil, cancelara el valor total del
Forma de pago contrato en un (1) solo pago final del 100%, previa suscripcion del acta de recibo a
satisfaccion suscrita por el interventor.
P.Iazo l!e 9. Plazo de Ejecucion: Cinco (5) Dias.
ejecucion
Inversion/ Inversién
Funcionamiento .
Contratista JOSE HERNAN BENVIDES PENA
Cuantia del $17,120,020.00 pesos colombianos
contrato
gr’g::g?'“a del | Fechadeinicio | 4046 ootubrede 2011 | FechaFinal | 23 de octubre de 2011
Garantias Cumplimiento, responsabilidad civil extracontractual, estabilidad y calidad de la obra y pago de salarios.

8.2 Historico de contratacion de ofras entidades a nivel departamental

Proceso Relacionado | INV-PUB-OAJC-050-2018

Entidad ALCALDIA MUNICIPIO DE FLORENCIA
PRESTAR LOS SERVICIOS COMQO OPERADOR LOGISTICO PARA APOYAR LA
REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO “EL BICENTENARIO, HISTORIA, ETICA Y

Objeto CIUDADANIA EN COLOMBIA, LA HISTORIA EN NUESTRA DIVERSIDAD.” MOSTRANDO
LAS EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS SIGNIFICATIVAS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE FLORENCIA CAQUETA.

Tipo de proceso Contratacion Minima Cuantia

Forma de pago

4.5 FORMA DE PAGO

El contrato resultante del presente proceso de seleccion se cancelara en un solo pago final de acuerdo a los
bienes y/o serwcios entregados, previa certificacion a satisfaccion expedda por el supervisor del mismo, v los
siguientes requisios:

Plazo de ejecucion

44 PLAZO

El ptazo para la ejecucidon del contrato es de UN (01) dia, contados a partir del acta de wmicio, sin exceder el 31
de diciembre de 2019

Inversion/ Funcionamiento

Funcionamiento

Contratista DIEGO FERNANDO VELEZ

Cuantia del contrato | $ 20.155.000,00

Cronograma del Fecha de . Fecha .

proceso: iléio 12 de septiembre de 2019 Final 12 de septiembre de 2019

G . Cumplimiento, buen manejo y correcta inversion del anticipo, estabilidad y calidad de la obra,

arantias d o o
pago de salarios, responsabilidad civil extracontractual

Proceso Relacionado DC-AG-CONTRATO-502-2018

Entidad GOBERNACION DEL CAQUETA
PRESTAR EL SERVICIO LOGISTICO, ASISTENCIAL, OPERATIVO Y TECNICO EN LA
REALIZACION DE CINCO (5) EVENTOS AGROINDUSTRIALES Y RUEDAS DE
NEGOCIO PARA LA DIVULGACION Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS

Objeto AGROPECUARIOS EN LOS MUNICIPIOS DE LA MONTANITA, CARTAGENA DEL
CHAIRA, SAN VICENTE, EL DONCELLO Y EL PAUJIL EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAQUETA, EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "APOYO A EVENTOS
AGROINDUSTRIALES EN EL DEPARTAMENTO DEL CAQUETA.

Tipo de proceso Contratacién Directa (Ley 1150 de 2007)
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DE INTEGRACION SOCIAL

EL PAUJIL SECRETARIA GRACIO
Primer pago anticipado: por valor de cuarenta y cinco millones de pesos ($45.000.000)
correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato una vez se haga
efectiva la suscripcion del acta de inicio.

Forma de pago Segundo pago: por valor de cuarenta y cinco millones de pesos ($45.000.000)

correspondiente al cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato a la entrega del
informe que contenga el cumplimiento a satisfaccion del cien por ciento (100%) de las
actividades a cargo del contratista.

Plazo de ejecucion

Tres (03) meses

Inversion/
Funcionamiento

Inversion

Contratista

ASOCIACION DE CABALLISTAS DEL CAQUETA (ACABACA)/ JUAN MANUEL MUNOZ
BEDOYA.

Cuantia del contrato

$ 90.000.000,00 Peso Colombiano

Cronogr‘ama del Fephg fe 09 de agosto de 2018 Fe_cha 09 de octubre de 2018
proceso: inicio Final

. Cumplimiento del contrato
Garantias

Devolucién pago anticipo

8.3 Historico de contratacion de otras entidades a nivel nacional

Proceso Relacionado | SESAMECPS0014-19

Entidad GOBERNACION DEL HUILA
PRESTAR EL SERVICIO TECNICO Y LOGISTICO PARA APOYAR LA REALIZACION

Objeto DEL FORO EDUCATIVO Y LOS ENCUENTROS ZONALES DE EXPERIENCIA
PEDAGOGICAS SIGNIFICATIVAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS
MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS EN EDUCACION DEL DEPARTAMENTO

Tipo de proceso Seleccion Abreviada de Menor Cuantia (Ley 1150 de 2007)

Forma de pago

Anticipo del 20% del valor total del contrato, previo cumplimiento a los requisitos
perfeccionados y legalicacion una vez suscrita la correspondiente acta de inicio. 90%
delvalor del contrato se pagara mediante actas de recibo parcial conforme actividades
realizadas. Un pago final 10% del valor total del contrato una vez culminado elobjeto
contractual y entrega acta final.

Chuom”m.mdlhm d8 inicio sin pasar of 31 de dicierbre de

Plazo de ejecucion

Inversion/Funcionamien Recursos propios

to

Contratista CONSORCIO HUILA EDUCATIVO 2019/ ENRIQUE DIAZ ESCANDON

Cuantia del contrato

$324,516,486 Peso Colombiano

g:gg:fga"‘a del Fechadeindo | 20 ge agostode 2015 | 20 | 01 de diciembre de 2015

Garantias Garantias previstas en el decreto 1082 de 2015.

Proceso SECDOT863-15

Relacionado

Entidad ALCALDIA MUNICIPIO DEL HUILA
AUNAR ESFUERZOS, RECURSOS ECONOMICOS, TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS PARA

Objeto DESARROLLAR EL FORO EDUCATIVO DEPARTAMENTAL Y CUATRO ENCUENTROS
ZONALES DE EXPERIENCIAS PEDAGOGICAS SIGNIFICATIVAS DE ACUERDO CON LAS
ORIENTACIONES DADAS POR LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION

Tipo de proceso Contratacién Directa (Ley 1150 de 2007)
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Alcaldia

EL PAUJIL
El valor del convenio se cancelara en tres (3) pagos parciales, los cuales se pagaran
?&I% al inicio del convenio previa presentacion del cronograma de ejecucion con fecha y
Municipios - Zona a realizar el Foro y los Encuentros Zonales de Experiencias
Pedagbgicas Significativas

Forma de pago FORMA DE PAGO | 40% al Segundo mes con la presentacion del informe de lo ejecutado a la fecha,
soportado con las debidas evidencias fisicas y fotograficas, y Cronograma de ejecucion
Final, aprobado por el supervisor del convenio.
30% pago final con la presentacion del informe final con los respectivos soportes
(controles de Asistencia, fotografia y evaluaciones de los participantes. El oom;enleme

herd da mnlimientn a In esiablecido an al articuln delale 0 de 200

Piazado PLAZO: Cinco (5) meses, contados a partir de a fecha de inicio.

ejecucion

Inversion/ Inversion

Funcionamiento

Contratista FUNDACION SOCIAL AMOR Y VIDA/ BELEN RAMIREZ VARGAS

Cuantia del $221,706,000 Peso Colombiano

contrato

g:‘t::l:;?ma del Fecha de inicio 02 de julio de 2015 Facha Final 24 de mayo de 2017

Garantias Calidad del servicio, responsabilidad civil extra contractual

9, VALOR DEL CONTRATO Y SUS JUSTIFICACION

El estudio del mercado se encuentra representado en el analisis de precios unitarios y administracion, imprevistos y utilidad,
el cual hace parte integral del presente estudio previo y que se anexa al presente, el cual fue elaborado y apoyado por la
secretaria de integracion municipal de El Paujil Caqueta.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VALOR VALOR
MEDIDAD UNITARIO | TOTAL
1 SERVICIO DE ALMUERZO COMPUESTO POR: | UNIDAD 200 $30.000 $6.000.000

PROTEINA (CARNE O POLLO), ARROZ
ENSALADA AGRIDULCE, TORTA DE ZANAHORIA,
CARBOHIDRATOS, JUGO NATURAL (SEGUN

ESPECIFICACIONES  DEL  SUPERVISOR),
INCLUYE LOGISTICA DE ENTREGA DE LA
ALIMENTACION

A VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El Municipio ha elaborado el presente estudio, determinando con claridad los aspectos economicos y técnicos, adoptando
las medidas para garantizar que se contrate con la mejor calidad, la mejor oferta, al mejor precio. Con base en lo anterior
y teniendo en cuenta los costos tributarios, garantias y transporte, se concluye que el municipio estima un presupuesto de
SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000,00) M/CE, incluido IVA (Cuando aplique).

Nota: El precio incluye todas las obligaciones fributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales esté
como responsable, quien presente la propuesta, es decir el fututo contratista deberd asumir toda la carga tributaria del
valor indicado en el presente numeral.

B. FORMA DE PAGO

La forma de pago del contrato que se llegase a adjudicar sera de la siguiente manera: Unico pago mediante la modalidad
de precios unitarios fijos de acuerdo con los servicios prestados, previo cumplimiento a los siguientes items:
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1. Que se hayan cumplido los requisitos de eficacia del contrato.

2. Que las coberturas de las garantias se encuentren vigentes y acordes a lo pactado.

3. Que el contratista haya radicado la cuenta para cobro o factura, al igual que el informe de ejecucion de las
actividades con todos los soportes necesarios para proceder al pago.

4. Informe del supervisor donde se evidencia el cumplimiento a satisfaccion de las actividades ejecutadas por el
contratista.

5. Que se haya constatado el estado de paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social y parafiscales a
cargo del contratista y por concepto de salarios y prestaciones frente al personal que trabaja en la prestacion del
servicio (si aplica).

6. Realizar todos los procedimientos pertinentes en cuanto al tramite de ingreso en el almacén del municipio de los
elementos que se van a adquirir. (Si aplica).

7. Que exista cupo PAC.

A partir de la radicacion de la documentacion completa a cargo del contratista, la entidad hara los desembolsos dentro de
los treinta (30) dias siguientes.

10. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El CONTRATANTE pagara el gasto que ocasione el Futuro contrato con cargo a los siguientes rubros y codigos
presupuestales:

CDP No. 323 del 09 de julio de 2025
VALOR: $6.000.000,00

11. PLAZO

El plazo de ejecucion del objeto del contrato sera de UN (01) MES contado a partir de la suscripcion del Acta de Inicio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, en todo caso sin exceder al 31 de
diciembre de 2025.

12, REQUISITOS MINIMOS
a. Capacidad Juridica
i.Carta de presentacion

La carta de presentacion de la propuesta debera estar firmada por la persona natural o por el representante legal si es
persona juridica, o por el apoderado constituido para el efecto, segun el caso, quien debe estar debidamente facultado,
indicando el nombre, cargo y documento de identidad. En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u ofra forma
asociativa permitida por la Ley Colombiana, debera estar firmada por el representante designado. El contenido de la carta
de presentacion correspondera con el texto del Formato.

Con la firma de la carta de presentacion de la propuesta se presumira la aprobacion, legalidad y conocimiento de todos
los documentos que acompaiian la Invitacion Publica.

ii.Certificado de existencia y representacion legal (personas juridicas)

Si el Proponente es una persona juridica, debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado
expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad competente.

El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

. Fecha de expedicion no mayor a freinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo de
presentacion de propuestas del presente proceso.
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. El objeto social de la persona juridica y actividad comercial deberé estar acorde con el objeto y las actividades a
contratar.
o La duracion de la persona juridica no puede ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) afio mas.

Si el representante legal tiene limitaciones para comprometer o contratar a nombre de la persona juridica, debera presentar
copia de los Estatutos, del acta de la junta de socios o junta directiva en la cual haya sido facultado para presentar la
propuesta y celebrar el contrato en el evento de resultar adjudicatario. En todo caso, dicha autorizacion debe ser anterior
a la fecha del cierre para la presentacion de la propuesta.

Si el proponente es persona juridica extranjera sin sucursal en Colombia, debera:

. Acreditar su existencia y representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los sesenta (60) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitucion, vigencia, nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, sefialando expresamente, si fuere el caso, que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta.

En el evento en que el Interesado extranjero no tuviese un documento que contenga la totalidad de la informacion, debera
presentar los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las
respectivas autoridades competentes.

Si no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la informacion aqui solicitada, el proponente extranjero debera
presentar una declaracion juramentada de que es una persona con capacidad para vincular y representar a la sociedad
en la que conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral; y la capacidad
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion y de las demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay.

. Acreditar que su objeto social principal o complementario permite la celebracion y ejecucion del Contrato, para
lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado
(esta persona deberéa aparecer en los documentos sefialados en el numeral (1) anterior). Para estos efectos, la autorizacion
se entiende contenida dentro de las autorizaciones generales otorgadas para comprometer a |a sociedad.

. Acreditar |a suficiencia de la capacidad de su representante legal o de su apoderado especial en Colombia para
la suscripcion del Contrato, para lo cual presentara un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante
legal o funcionario autorizado (esta persona debera aparecer en los documentos sefialados en el numeral (1) anterior).

° Acreditar que su duracion es por lo menos igual al plazo del contrato y dos (2) afios mas, para lo cual presentara
un extracto de sus estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados en el numeral (1) anterior).

iii.Poder
Cuando el proponente concurre por intermedio de un representante o apoderado debera aportar documento mediante el
cual se confiere dicha representacion, el cual debera contener expresamente los términos y el alcance de la representacion.

iv.Certificacion del revisor fiscal para sociedades andnimas abiertas

De la sociedad anénima interesada en que, para los efectos del articulo 8°, numeral 1°, literal h) de la Ley 80 de 1993, se
le dé el tratamiento de abierta, debera presentar un certificado expedido por el Revisor Fiscal en el que conste que ésta
tiene tal caracter por cuanto retne los requisitos que establece la normatividad en la materia.

v.Certificado de registro mercantil (personas naturales)

Si el proponente es una persona natural y tiene establecimiento de comercio, debera comprobar su existencia, mediante
certificado de registro mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por el organismo o autoridad
competente.
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El certificado, debera cumplir con los siguientes requisitos:

. Fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre del plazo de
presentacion de propuestas del presente proceso.

. Actividad comercial, la cual debera estar acorde con el objeto y las actividades a contratar.

Nota: El presente requisito no aplica para “la prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales”, articulo 23 del
Cadigo de Comercio.

vi.Copia de la cédula del representante legal (personas juridicas) o Persona natural.

El representante legal o persona natural, debera aportar copia del documento de identidad vigente (cédula amarilla con
hologramas).

vii.Documento formal que acredite la constitucion del consorcio o Union temporal

Cuando el proponente sea un Consorcio o Union Temporal debera adjuntar los certificados de existencia y representacion
legal de cada uno de los miembros que los conforman, en caso de ser persona juridica, con fecha de expedicion no mayor
a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre del plazo de presentacion de propuestas del presente proceso.
El objeto social de la persona juridica debera tener relacion con el objeto y las actividades a contratar; adicionalmente,
debera aportar el Acta de Constitucion, con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley
80 de 1993 e indicando lo siguiente:

. En caso de que el proponente sea una union temporal indicara el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes, en la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta las obligaciones contractuales que estaran a cargo de cada
uno de sus miembros.

. La duracion del consorcio o union temporal sera igual al plazo de ejecucién del contrato y cinco (5) afios mas.

. En el caso de la union temporal, las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del confrato, se impondrén de acuerdo con la participacion en la ejecucion de cada uno de los miembros de
la misma.

. Los miembros del consorcio o de la union temporal, designaran en el respectivo acto de constitucion, la persona
que los representara en lo atinente a la presentacion de la propuesta, suscripcion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del
contrato, este documento debera de tener la diligencia de presentacion personal ante autoridad competente.

viii.Certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscales.
a) Para personas juridicas:

Acreditar el pago de los aportes de sus empleados a la EPS, al fondo de pensiones y a la ARL. Asi mismo, debera acreditar
el pago por concepto de los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar), mediante certificacion
expedida por el revisor fiscal y el anexo de los documentos que acreditan dicha calidad (tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios vigentes expedido por la Junta Central de Contadores) o por el Representante Legal, segun el
caso.

Dicho documento debe certificar que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina, el cual en todo
caso no seré inferior a los seis (6) meses anteriores al cierre del proceso, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia en cumplimiento del mismo. En
este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.
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Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona juridica, debera
aportar el certificado aqui exigido.

b) Para personas naturales con personal a cargo:

Debera presentar una declaracion donde certifique el pago de su aporte y de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
y Servicio Nacional de Aprendizaje.

Dicho documento, el cual en todo caso no sera inferior a los seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato, en los
cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos o |a autoliquidacion de los aportes en el evento de que se
trate de persona individual, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera manifestar que existe acuerdo de pago y que se encuentra al dia con el cumplimiento del mismo.
En este evento el oferente debera anexar certificacion expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.

Cuando se trate de Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona natural, debera
aportar el certificado aqui exigido.

c) Para persona natural sin personal a cargo:

De conformidad con lo establecido en el inciso primero del articulo 23 del Decreto 1703 de 2002, que sefala que en los
contratos en donde esté involucrada la ejecucion de un servicio por una persona natural a favor de una persona natural o
juridica de derecho publico o privado, tales como contratos de obra, de arrendamiento de servicios, de prestacion de
servicios, consultoria, asesoria, la parte contratante debera verificar la afiliacion al Sistema de Seguridad Social y a la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL)

Disposiciones generales en cuanto al pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

En concordancia con los articulos 3 y 4 de la Ley 797 de 2003, que modifican los articulos 15y 17 de la Ley 100 de 1993,
en concordancia con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, debera acreditar que al momento de la presentacion de la
propuesta se encuentra afiliado al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema General de Seguridad
Social en Pensiones.

Con respecto a la ACREDITACION DEL PAGO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL de los proponentes y contratistas,
la Ley 1150 de 2007 en su articulo 23 modifico el inciso segundo del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, estableciendo que
para la ejecucion: “... El proponente y el contratista deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda”

d) Para personas extranjeras

Si la propuesta es presentada por una persona natural o juridica extranjera, debera presentar el formato de pago o el
documento que haga sus veces, en donde acredite el pago de seguridad social de acuerdo con la reglamentacion que rija
en el pais de origen, adjuntando la Ley o norma que la regula. Dicha norma puede anexarse en copia digital o impresa y
citar en los documentos presentados con la propuesta, en que numerales y paginas de esta, se evidencia lo solicitado en
el pliego.

ix.Registro Unico tributario (RUT).

Con el fin de conocer el régimen Tributario a que pertenece el proponente, debera presentarse con la propuesta, fotocopia
del Registro Unico Tributario, actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos Nacionales, donde aparezca
claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los integrantes debera
aportar este documento, o el RUT de la respectiva forma asociativa.
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x.Multas, sanciones, apremios, y declaratorias de incumplimiento contractual.

Sin perjuicio de dar aplicacion a la inhabilidad consagrada por el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el
articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y el articulo 51 de la Ley 2195 de 2022, el proponente debera presentar con su propuesta
una manifestacion escrita donde se indique que no han sido objeto de multas, apremios, sanciones o declaratorias de
incumplimiento contractual mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad oficial, con ocasion de
celebracion y ejecucion de contratos dentro de los Ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion, o en su defecto, debera informar las multas, sanciones, apremios o declaratorias de incumplimiento contractual,
con las entidades respectivas (indicar el nombre de cada Entidad). En caso de Consorcio o Unién Temporal este requisito
debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes. Si la persona juridica presenta multas, apremios, sanciones o
declaratorias de incumplimiento contractual debera registrar la informacion; cuando no presenta multas o sanciones debera
realizar manifestacion escrita, la cual se entiende bajo la gravedad del juramento.

xi.Antecedentes por infraccion a la Ley 1801 de 2016
El proponente persona natural, o el representante legal de la persona juridica no debera tener multas pendientes por
infraccion a la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia de conformidad a lo establecido en el articulo

183, la entidad verificara los antecedentes en la pagina web.

https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx

xii.Antecedentes Fiscales

Certificado de Antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica, vigente, (representante legal y empresa
o establecimiento de comercio, o persona natural, segun sea el caso)

xiii.Antecedentes Judiciales

Certificado de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional (representante legal y empresa o establecimiento de
comercio o personal natural, segun sea el caso)

xiv.Antecedentes Disciplinarios

Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion, vigente (representante legal y empresa
o establecimiento de comercio o persona natural, segun sea el caso)

xv.Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

El proponente debera certificar que no se encuentra incurso en inhabilidades e incompatibilidades para celebrar el
Contratos Estatales, en el marco de la Ley 80 de 1993 y demas normas que regulen la materia.

xvi.Certificacion de Delitos Sexuales

Para personas naturales se debera presentar el certificado de delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, Ley
1918 de 2018.

xvii.Certificacion Paz y Salvo Obligaciones Alimentarias

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan ofras disposiciones”, el proponente persona natural,
representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberan acreditar
que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

Para tal efecto, deberéan aportar como parte de su propuesta, certificado expedido por el Ministerio de Tecnologias de la

Informacién y las Comunicaciones Min Tic, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a
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la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el cual se evidencie que no se encuentra inscrito en el Registro
de Deudores Alimentarios Morosos.

xviii.Garantia de seriedad de |a oferta

El Proponente debe incluir en su propuesta, una garantia de seriedad, consistente en poliza de seguro, garantia bancaria,
patrimonio auténomo, con los requisitos exigidos a continuacion:

Si se trata de personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia podran otorgar como garantia
carta de crédito stand by expedidas en el exterior, en los lineamientos establecidos con el articulo 2.2.1.2.3.4.1. del Decreto
1082 de 2015.

Expedicion de la Garantia: La Garantia de Seriedad podré ser expedida por una compafiia de seguros legalmente
constituida en Colombia o podra constar en una garantia bancaria expedida por entidades bancarias legalmente
establecidas en Colombia y debera ser expedida con fecha anterior a la presentacion de la oferta.

Beneficiario de la Garantia: La Garantia de Seriedad debe estar debidamente firmada y establecer como beneficiario al
Municipio, y al proponente como tomador y afianzado de la misma. Cuando el ofrecimiento sea presentado por un
proponente plural bajo la figura de Union Temporal, Consorcio o Contrato de Asociacion Futura, la garantia debera ser
otorgada por todos los integrantes del proponente plural.

Monto de la Garantia: El valor de |a garantia sera del valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor de la oferta,
incluido el impuesto al valor agregado IVA, si se causa.

Vigencia de la Garantia: La Garantia de Seriedad debera tener una vigencia una vigencia de noventa (90) dias calendario
contados a partir del cierre del proceso de seleccion, que como minimo, cubra desde el momento de presentacion de la
oferta y hasta |a aprobacion de la garantia que ampara los riegos propios de la etapa contractual.

El Proponente debera ampliar la vigencia de la pdliza en el caso de presentarse prorrogas en los plazos del proceso de
seleccion, de la adjudicacion, o de la suscripcion del contrato segun sea el caso, no cubiertas con la vigencia inicial.

La no aceptacion de prorrogar la garantia por el término sefialado, o el no hacerlo oportunamente, es signo evidente de la
voluntad de abandonar el proceso y en consecuencia se rechazara la propuesta, y se hara efectiva la garantia de seriedad,
con base en lo establecido por el articulo 2.2.1.2.3.1.19. del Decreto 1082 de 2015.

Recibo de pago de la garantia: Conforme articulo 2.2.1.2.3.2.5. del Decreto 1082 de 2015, la garantia unica de
cumplimiento expedida a favor del Municipio, no expirara por falta del pago de la prima, ni podra ser revocada de manera
unilateral, sin embargo, el proponente debera anexar a la péliza de seriedad el recibo de pago de la prima o su constancia.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, se podran otorgar, como mecanismos de cobertura
del riesgo, cualquiera de las siguientes garantias: Poliza de seguros, Garantia bancaria, Patrimonio Auténomo.

Devolucion de la Garantia: La Garantia de Seriedad de |a Propuesta les sera devuelta a los proponentes calificados del
tercer lugar en adelante que no resulten favorecidos con la adjudicacion, que asi lo soliciten. Con relacion al segundo
calificado, se dara aplicacion a lo previsto en el numeral 12 inciso segundo del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

Al proponente favorecido, y al segundo elegible, se les devolvera la garantia de seriedad de la propuesta cuando esté
perfeccionado el contrato.

Riesgos derivados del incumplimiento del ofrecimiento: La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados
del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes eventos:

A.  Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

B. La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término previsto en el Pliego
para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripcion del contrato se
prorrogue, siempre y cuando esas prorrogas no excedan un termino de tres (3) meses.
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C. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida por la
entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato.
D. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

b. Experiencia
i.Experiencia General

El proponente (PERSONA NATURAL - PERSONA JURIDICA- CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL) deberé acreditar
experiencia general en dos (02) contratos, celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado
directamente con la “PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS", cuyo valor sea igual o superior al 100% del
presupuesto oficial y que al menos uno (01) de los contratos se acredite que dentro de sus actividades el suministro de
alimentos.

En atencion al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras pliblicas el Decreto
1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia general en dos (02)
contratos, celebrados con entidades publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado directamente con la “PRESTACION
DE SERVICIOS LOGISTICOS", cuyo valor sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial y que al menos uno (01) de
los contratos se acredite que dentro de sus actividades el suministro de alimentos.

Nota: Tratandose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como
minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el
cinco por ciento (5%) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podré no acreditar experiencia. En este ultimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10%).

ii.Experiencia Especifica

El proponente (PERSONA NATURAL - PERSONA JURIDICA- CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL) debera acreditar
experiencia especifica distinta a la acreditada como experiencia general, en un (01) contrato celebrado con entidades
publicas o privadas, cuyo objeto esté relacionado directamente con el “SUMINISTRO DE ALIMENTACION", cuyo valor sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial.

En atencion al ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas el Decreto
1082 de 2015 modificado y adicionado por el decreto 1860 del 2021, se podra acreditar la experiencia especifica distinta
a la acreditada como experiencia general, en un (01) contrato celebrado con entidades publicas o privadas, cuyo objeto
esté relacionado directamente con el “SUMINISTRO DE ALIMENTACION', cuyo valor sea igual o superior al 80% del
presupuesto oficial.

Nota 1: Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como
minimo el cincuenta por ciento (50%) de la experiencia solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el
cinco por ciento (5%) de la experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo
considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este (ltimo caso, el porcentaje de participacion del integrante que
no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el diez por ciento (10%).

La experiencia general y especifica, se debera soportar de la siguiente forma:

> PARA CONTRATOS ESTATALES:

Contrato y certificacion o acta de liquidacion o acta de recibo final en donde se pueda verificar:

. Objeto del contrato realizado.
. Numero o identificacion del contrato
. Entidad Contratante
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Valor inicial del contrato

Valor final ejecutado del contrato

Actividades ejecutadas

Fecha de inicio (debe indicar dia, mes y afio)

Fecha de terminacion del contrato (debe indicar dia, mes y afio)

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion (para certificaciones)

Para el caso de Consorcio o Unién Temporal se debe acreditar el porcentaje de |a participacion.
Teléfono de contacto del ente contratante. (Para Certificaciones)

e & & © & @ o o

> PARA CONTRATOS PRIVADOS:
Contrato y certificacion o acta de recibo final o acta de liquidacion en donde se pueda verificar:

Objeto del contrato realizado.

Identificacion o nimero del contrato.

Empresa o Entidad Contratante

Valor inicial del contrato

Valor final ejecutado del contrato

Actividades ejecutadas

Fecha de inicio (debe indicar dia, mes y afio)

Fecha de terminacion del confrato (debe indicar dia, mes y afio)

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion (para certificaciones)

Para el caso de Consorcio o Union Temporal se debe acreditar el porcentaje de la participacion.

Teléfono de contacto del ente confratante. (Para certificaciones)

Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato emitida por el
revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia, seglin corresponda, con la copia de la tarjeta
profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los
documentos equivalentes que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional o presentar copia
de la(s) factura(s), formato N® 300 declaracion de IVA presentado ante la DIAN en el periodo de la factura(s), formato N°
350 de declaracion de retencion en la fuente (auto retencion) presentado ante la DIAN en el periodo de la factura(s) y
declaracion de renta cuando aplique (Aplica si el contrato fue facturado dentro de un periodo anterior en donde se debio
presentar la declaracion de renta).

Como soporte de la informacion suministrada, se podra anexar adicionalmente toda la documentacion contractual
necesaria que permita evidenciar y verificar claramente el cumplimiento a los requerimientos exigidos.

La Entidad verificara |a informacion y documentacion aportada. Si el contrato no cumple con las caracteristicas requeridas
o la documentacién asociada no incluye la informacion solicitada y especificada o dado el caso no se logra aclarar, el
contrato NO SERA TENIDO EN CUENTA.

G Capacidad Operativa - Recurso Humano

D

"15!'“';,3.. A 1 7 - & G e i
s ot i i o St ;
CHEF -Técnico laboral por competenciaen | Minimo dos (02) afios contados a | Acreditar experiencia minima
cocina y pasteleria. partir de la formacion académica. | en dos (02) contratos como
chef
-Estudio no formal en organizacion y
manejo de establecimientos
gastronémicos.
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Alcaldia

EL PAUJIL
AUXILIAR DE Minimo un (01) afio de Acreditar experiencia como
LOGISTICA Diplomado en logistica experiencia, contada a partir de la auxiliar en logistica de

obtencion del diploma.
contratos.

Para cada uno de los profesionales se debera presentar dentro de |a propuesta:

1) Hoja de vida de cada uno de los integrantes del equipo de trabajo.

2) Fotocopia del documento de identidad del profesional propuesto.

3) Acreditacion del titulo y tarjeta profesional vigente (si aplica)

4) Acreditacion del titulo de la especializacion y/o maestria (Si aplica)

5) Certificaciones que acrediten la experiencia especifica de cada uno de los profesionales propuestos.

6) Original de aceptacion de inclusion en la propuesta la cual debera estipular disponibilidad de tiempo de acuerdo con
el porcentaje de ocupacion del presente proceso.

Para que la acreditacion sea vélida, las certificaciones deberan incluir como minimo la siguiente informacion:
Nombre e Identificacion de la Entidad Contratante.

Objeto claramente definido.

Fecha de iniciacion y Fecha de terminacion.

Teléfono

Direccion

Debe firmarse por la persona autorizada para realizar esta clase de certificaciones.

NOTA 1: Si se presenta un mismo profesional en Ofertas de diferentes proponentes no se le tendra en cuenta dicha hoja
de vida a ninguno de los proponentes que haya ofertado ese mismo profesional.

NOTA 2: Si el Municipio evidencia que los profesionales de un proponente no tienen la disponibilidad de tiempo suficiente
para dedicar a la ejecucion del presente proceso, no se tendra en cuenta el profesional de quien se evidencia la falta de
disponibilidad.

NOTA 3: En caso de presentarse mas de un (1) profesional para un mismo cargo, el Municipio hara la verificacion
correspondiente sobre el primer profesional siguiendo la foliacion consecutiva que se consigne en la propuesta original. La
entidad se permite manifestar que no se admite que un mismo profesional o técnico ocupe dos o mas cargos o roles del
equipo de trabajo.

d. Criterios de Desempate
De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara aplicacion a lo

establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, reglamentado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

eventos, minimo en dos (02)

& TIPO DE et QUIEN EXPIDE EL HORMAS O OBSERVACIONES
g| CAUSAL | propoNeNtE | DOCUMENTOCONELQUE | ™ pnocymento gt b IMPORTANTES
SE ACREDITA RELACIONADOS
8 A. En un proceso c_!onlde es o Ley 816 de Cuando el ) contrato
2, factor de seleccion: Se 2003, articulo 2 que no se ejecute en
é 8 acredita de la misma manera i Decreto 2680 | Colombia: Un servicio
53 en que se otorga puntaje = es colombiano si es
R indicado en el pliego de Proponente persona natural | de 2009 prestado por una
2 2 condiciones 0 documento | 0 ePresentante legal del | o Decreto 1062 { oreona natural
1 2 g Todos equivalente proponente. de acuerdo a lo | de 2015, articulos Chrbiane 0o U
£ ' indicado en el piego de|22.1.1.1.3.1y2212429 | HOTERE © POT Un
. i e
o g B. En un proceso donde no es gomngﬁf:;seqt;z‘;ﬁﬁgn 0 502 ’ Decreto 680 de | coiombia, por una
85 factor de seleccion: Se debe : persona juridica
23 definir en el pliego, invitacion ®  Manual para el | congiiniga de
5 o documento equivalente. manejo de los incentivos en | conformidad con la
Entre_ellos pueden ser la los Procesos de | |egistacion
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cedula de ciudadania de la Contratacion (M-MIPC-01) | colombiana © un
persona natural, certificado de de Colombia Compra | proponente plural
existencia y representacion Eficiente conformado por estos,
legal, pasaporte, efc. y no es necesario el
uso de  bienes
colombianos o Ia
vinculacion de
personal colombiano.
Esto siempre vy
cuando el contrato se
someta a la
legislacion
Colombiana
Declaracion ante notario que
contenga como minimo la
manifestacion de su estado
civil, si tiene a su cargo de
forma permanente, ya sea
) e_c_;ont‘)mlca ) soc_lalmente. Proponente persona natural
Muer | hilos menores proploe u de ante notario. (Declaracion
victima de | otras personas incapaces 0 que no eneré amokimantss
violencia | incapacitadas para trabajar, notarialgs ra la misma)
indicando la ausencia del pa
conyuge 0  compafiero
B permanente o  deficiencia
= sustancial de ayuda de los
= demas miembros del nucleo
familiar.
Comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los
a8 hechos y, a falta de este, del
5 . Muer |Soporte de la medida de |62 CMI municipal o Se debe solicitar
] . : promiscuo municipal, o la s
o cabez_a de pro!egcnbn expedida por la avtoridad indigena en los como requisito para el
&5 familia | autoridad competente. i da violencia | ® Ley 82 de 1993, | otorgamiento del
E .E : - articulo 2 criterio de desempate,
8 c intrafamiliar en las Ry
£5 comunidades de  esta | - _ Ley 1232 de|la autorizacion de
g g naturaleza, 2008, articulo 1 manejo de Qatos
2 i<} 1. Certiicado en el que se . Ley 1257 de sen'5|bles del titular
g% manifieste bajo la gravedad de | 1. Revisor fiscal cuando Ia | 2008, articulos 16y 21 f:mf;ﬁdg go?;;e a
2 juramento, que mas del | empresa cuente con el Y
cincuenta por ciento (50 %) de | mismo, o en su defecto el
la composicion accionaria o | Representante Legal.
cuota parte de la persona
juridica estd constituida por | 2. Si se trata de mujer
Juridica mujeres cabeza de familia y/o | cabeza de familia, la
mujeres victimas de violencia | declaracion de la persona
intrafamiliar. natural y si se trata de mujer
victima de familia el soporte
2. Documentos que acrediten | de la medida de proteccion
la condicion de cada una de | de la autoridad competente.
las mujeres, como se indica | ESTO PARA CADA UNA DE
para el caso de proponente | LAS MUJERES.
persona natural.
gada uno de los intsgrantes |, o, erdo a los mismbros,
08 eaeditar AU d6 s si se trata de persona natural
Plural condiciones sefialadas para e i
.| 0 juridica, conforme a lo
persona natural o juridica, desarito anteromiania
segun corresponda.
3 1. Cerificado con el
g %’3‘2 porcentaje de personal en la :q‘ev?gmeg?;ﬁe kegal ug
E2%g condicion indicada en la| SE B €0
=258 causal, manifestando que han ponca.
8588 Naturaly sido vinculados con minimo = Ley 361 de
§‘E b5 g Juridica i 2. Oficina del Ministerio de 1997, articulo 24
58, un(1}aﬁo_deantenondadaia Trabajo de la respectia
EnE©® fecha de cierre del Proceso de o
ESE Contratacion, o desde su | 22"
Zzg = constitucion si es inferior a un
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(1) afio, y que mantendra
dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucion
del contrato.

2. Certificacion del porcentaje
de personal en la condicion
indicada en la causal.

3. Certificado de aportes a
seguridad social del Gltimo
afio o del tempo de su
constitucion  cuando  su
conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se
demuestren  los  pagos
realizados por el empleador

3. Representante Legal o
Revisor  fiscal,  segun
corresponda.

Plural

Se deberan acreditar los
mismos soportes
relacionados en el cuadro
anterior, y solamente se
tendra otorgara el criterio si el
integrante que cumple con los
requisitos tiene por lo menos
el veinticinco por ciento (25%)
en la estructura plural y aporta
como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la
experiencia.

1. Representante Legal o
Revisor  fiscal, segun
cormresponda.

2. Oficina del Ministerio de
Trabajo de la respectiva
zona

3. Representante Legal o
Revisor  fiscal,  segun
corresponda, del integrante
que lo acredite

Natural y
Juridica

pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley

Vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la

1. Certificado bajo la gravedad
de juramento con el nimero
de personas vinculadas en su
noémina y el numero de
trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de
sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de
edad de pension, con la
indicacion que han sido
vinculados con minimo un (1)
afio de anterioridad a la fecha
de ciere del Proceso de
Contratacion, o desde su
constitucion si es inferior a un
(1) afio.

2. Certificado de aportes a
seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su
constitucion  cuando  su
conformacion es inferior a un
(1) afio, en el que se
demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.

3. Certificado bajo la gravedad
de juramento en el que se
indique que la persona no es
beneficiaria de pension de
vejez, familiar 0
sobrevivencia, y cumple la
edad de pension, junto con el
documento de identificacion.

1.y 2. Persona natural, el
representante legal o el
revisor fiscal de la persona
juridica, segun corresponda.

3. Trabajador que cumple
con las condiciones y que
hace parte de los reportados
por el proponente

Plural

Iguales requisitos que en el
cuadro anterior, y en el
certificado del numeral 1 se
tendra en cuenta la sumatoria
de la vinculacion de personas

1. y 2. Representante legal
del proponente, es decir del
proponente plural.

3. Trabajador que cumple

. Manual para el
manejo de los incentivos en
los Procesos de
Contratacion (M-MIPC-01)
de Colombia Compra
Eficiente
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de todos los integrantes del
proponente.

con las condiciones y que
hace parte de los reportados
por el proponente. ESTO
PARA CADA UNO DE LOS
TRABAJADORES

Natural y
Juridica

1. Certificado bajo la gravedad
de juramento en el que se
seflalen  las  personas
vinculadas a su nomina, y el
numero de identificacion y
nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion
indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana,
con la indicacion que han sido
vinculados con minimo un (1)
afio de anterioridad a la fecha
de ciere del Proceso de
Contratacion, o desde su
constitucion si es inferior a un
(1) afio.

2. Certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo
aflo o del tiempo de su
constitucion ~ cuando  su
conformacién es inferior a un
(1) afio, en el que se
demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.
3. Copia de la certificacion en
la cual acredite que el
trabajador pertenece a la
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

1. Representante legal del
proponente, es decir del
proponente plural

2. Persona natural, el
representante legal de la
persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda.

3. Ministerio del Interior.
ESTO PARA CADA UNO
DE LOS TRABAJADORES

Plural

Nomina con por lo menos un diez por ciento (10%) de personal con poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana

lguales requisitos que en el
cuadro anterior, y en el
certificado del numeral 1 se
tendra en cuenta la sumatoria
de la vinculacion de personas
de todos los integrantes del
proponente, y el 10% debera
ser acreditado sobre el total
de la nomina de sus
infegrantes.

1.y 2. Persona natural, el
representante legal de la
persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda.

3. Ministerio del Interior.
ESTO PARA CADA UNO
DE LOS TRABAJADORES

Ley 2893 de
2011

Se debe solicitar
como requisito para el
otorgamiento del
criterio de desempate,
la autorizacion de
manejo de datos
sensibles del titular
(Articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012)

Natural

0 reincorporacion o

Personas en proceso de reintegracion

Copia del documento de
identificacion y de alguno de
los siguientes documentos:

T Certificacion  en
las desmovilizaciones
colectivas que expida la
Oficina de Alto Comisionado
para la Paz,

2 Certificado
individual respecto de las
personas desmovilizadas en
forma individual.

3. Certificado  que
acredite que la persona se
encuentra en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion

4 Cualquier  ofro
certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas.

1. Oficina de Alto
Comisionado para la Paz.

2. Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas.

3. Agencia para la
Reincorporacion y  la
Normalizacion.

4. Seg(n corresponda.

Se debe solicitar
como requisito para el
otorgamiento del
criterio de desempate,
la autorizacion de
manejo de datos
sensibles del ftitular
(Articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012)
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Juridica

1. Certificado bajo la gravedad
de juramento que de
constancia que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o
cuotas partes de la persona
juridica estd constituida por
personas en proceso de
reintegracion 0
reincorporacion.

2. Alguno de los certificados
del cuadro anterior, junto con
los documentos de
identificacion de cada una de
las personas que esta en
proceso de reincorporacion o
reintegracion.

1. Representante Legal o
Revisor  fiscal, segun
corresponda.

Entidad

2. comespondiente  de
acuerdo al cuadro anterior.

Plural

1. Si esta conformado por
personas naturales, todos se
encuentren en proceso de
reincorporacién 0
reintegracion, y aporten los
documentos indicados en el
cuadro personas naturales.

2. Si estd conformado por
personas juridicas, todas
cumplan con la condicion que
mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion
accionaria o cuotas partes de
la persona juridica esta
constituida por personas en
proceso de reintegracion o
reincorporacion.

3. Si esta conformado por
personas  naturales Y
juridicas, aplicara segun las
anteriores reglas.

De acuerdo a los miembros,
si se trata de persona natural
0 juridica, conforme a lo
descrito anteriormente

Plural

Proponente plural que cumplan
las condiciones de los siguientes

1. Uno de los integrantes sea
una madre cabeza de familia
y/o una persona en proceso
de reincorporacion 0
reintegracion y/o una persona
juridica en la cual participe o
participen  mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de
reincorporacion 0
reintegracion Deberan
acreditar los mismos
documentos para los factores
respectivos, segun
corresponda a la persona
natural 0 juridica.
El integrante debe tener una
participacion de por lo menos
el 25 % en el proponente
plural y aportar el 25% de la
experiencia.

2. Certificado en el que se
manifieste que ni la madre
cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, ni la persona

1. Segin corresponda al
factor y tipo de persona

2. La persona natural o el
representante legal de la
persona juridica.

Se debe solicitar
como requisito para el
otorgamiento del
criterio de desempate,
la autorizacion de
manejo de datos
sensibles del fitular
(Articulos 5 y 6 de la
Ley 1581 de 2012)
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juridica, ni sus accionistas,
socios © representantes
legales son  empleados,
socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente
plural.

1. Certificacion de tamafio
empresarial,

1. Persona natural y un
contador publico.

Natural 2. Copia del registro mercantil | % C[amag _gedccgmerctelomg
o RUP (vigente y en firme al sg[a"’ o er;p:dir ""’edicha
momento de su presentacion). certificacion.
1. Certificacion de tamafio | 1. Representante legal y el
empresarial, contador o revisor fiscal, si
© estan obligados a tenerio.
s Juridica 2. Copia del certificado de
§ existencia y representacion | 2. Camara de Comercio o
g8 legal o RUP (vigente y en | por la autoridad competente
a3 firme al momento de su | para expedir dicha
f g presentacién) certificacion
S8 Se preferira la oferta cuando
5.8 cada uno de los integrantes
| g e s (& o 7
condiciones sefialadas en los
gg incisos anteriores de este osai Ll Ll
&g numeral.
gg
< % En el evento en que el empate
@©
.% :foponenfﬁr&e;fmm ;’;g: De acuerdo a los miembros,
® Plural integrantes estgn | 5 SoUata de persona natural
= conformados dnicamente por | ©_uridica, conforme a o
cooperativas y asociaciones descrito anteriormente
mutuales se preferira la oferta
de aquellos proponentes
plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes
sea una cooperatva o
asociacion mutual clasificada
como micro, pequefias o
medianas empresas.
Z‘;ng;’:g}“g' La condicion de micro O
totalidad por micro pequeﬂa Biprssa, 188
y/o pequefias venﬂ_qsra con los mismos . Ley 590 de
9 g ety Plural requisitos sefialados en el N/A 2000
mpgrams' 5 numeral  anterior,  segun Decreto 1074 de 2015
asociaciones co_rrgsponda. persana natural
mutuales. Qjuridica.
Certificado expedido bajo la
Oferente que :
; gravedad de juramento, en el
gy que const que por o menos | ., BRETIE ELES
veinticinco por g' ‘I"ett?;;n? g cnen!of(jf;%) el representante legal della
dciento (25%) » r:alizados € apagoﬂipy;gf persona juridica y revisor
el total de sus Juridica ; : fiscal para las personas
os fueron cooperativas 0 asociaciones obligadas por ley; o del
?,:g" 5406 a mutuales, de acuerdo con sus - raenlanpt: Iezya,l de la
10 MiPymes eslaoy  Tnandeme. (0 pegsona juridica y contador
moperyaﬁva;o informacién _ contable  con publico s,egun cosr(responda
e, corte al 31 de diciembre del ; L
mutuales por #io anter_ior. -
concepto de Se preferira siempre que esté | 1. De conformidad con el
proveeduria co_nfonnado poral menos una factor 8, para persona
diraite 6l Ao Plural Mleple_s. cooperativa 0 | natural o juridica, segun
anlerior. asociacion mutual que tenga | corresponda.

una participacion de por lo
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menos el veinticinco por | 2. La persona natural o el
ciento (25%) en el proponente | representante legal de la
plural y que aporte minimo el | persona juridica.

veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia en la oferta.

1. El integrante
correspondiente debe
acreditar dicha condicion de
conformidad con los
documentos del factor 8.

2. Certificado  en
que manifieste que ni la
MiPymes, cooperativa o
asociacion mutual ni sus
accionistas, s0cios 0
representantes legales son
empleados,  socios 0
accionistas de los otros
integrantes del proponente
plural.

En el evento en que el empate
se presente entre
proponentes plurales, que
cumplan con los requisitos
mencionados, Cuyos
integrantes estén
conformados unicamente por
cooperativas y asociaciones
mutuales, se preferira al
proponente plural, en que por
lo menos uno de sus
integrantes cumpla con la
condicion de micro, pequefias
0 medianas.

Certificado de existencia y
representacion legal en el que

w 3 conste el cumplimiento a los | 1. Camara de Comercio o

§ & &3 requisitos del articulo 2 de la | por |a autoridad competente

28 Ley 1901 de 2018, asi como la | para expedir dicha

=28 g Juridh condicion de MiPymes. (Esta | certificacion.

83 19” £ undica | itima condicion también se

2334 puede acreditar con el RUP | 2. Representante legal y el G 1B 3
| 8833 vigente y en firme al momento | contador o revisor fiscal, si | 500 . - .

S § 1:__3 5 de  su  presentacion) | estan obligados a tenerio. Fari

§ 3E Certificacion  de  tamario

§ g © empresarial.

g3 g Se preferira la oferta cuando

[=% -— " "

E E cada uno de los integrantes | Las mismas del cuadro

W e Plural acredite las  condiciones | anterior para cada

sefialadas para personas | integrante.
juridicas.
12 Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente Shes Dor ikl
en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces. pa ’

NOTAS:
1, Los factores deberan utilizar de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.
2, Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento

en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

3 Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos.
4, Tienen reserva legal y por ende no se deben publicar en SECOP | los documentos aportados para los factores de desempate de: i) las mujeres victimas

de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rom
o gitana.
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METODO ALEATORIO

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar al oferente ganador. Por lo cual se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por
balotas, para lo cual, en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogeran las balotas y se adjudicara a aquel que
obtenga el nimero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el orden de presentacion de ofertas, iniciando con el proponente que
presento primero la propuesta.

En caso de no asistir ningln representante o delegado de alguna de los proponentes empatados, la balota sera elegida por un representante de la Alcaldia.

13. MATRIZ DEL RIESGO

De acuerdo a lo establecido en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y el manual de aplicacion
que sobre este respecto emitic Colombia compra Eficiente, se deberan incluir los soportes que permitan la tipificacion,
estimacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico del contrato.

Los riesgos deben ser tipificados, estimados y distribuidos por parte de la Entidad, con el propésito de que los interesados
los conozcan y con base en ello, determinen si se presentan o no al proceso de seleccion respectivo.

Se dara aplicacion a lo consignado en el Manual para la identificacion y cobertura del riesgo en los procesos de contratacion
M-ICR-01 expedido por Colombia Compra Eficiente, de conformidad con la Matriz que con este propésito se establecio.

Adicionalmente, las matrices de riesgo fueron elaboradas con base en la guia de la funcion publica para la administracion

del riesgo y el disefio de controles en entidades publicas. Congruente con lo anterior, la probabilidad y el impacto de los
riesgos fueron estructurados con base en las siguientes tablas:

TaBLA DE PROBABILIDAD TABLA DE IMPACTO

DESCRIPTOR ‘ NIVEL L DESCRIPCION ‘ FRECUENCIA DESCRPTOR | NIVEL | DESCRIPCION
El evento puede ocurrir soloen  No se ha presentado en ERRRE Si'el hecho llegara a presentarse, tendria
circunstancias excepcionales. los Gltimos 5 anos. Lir R consecuencias o efectos minimos sobre la

%_1,‘ Si el hecho llegara & presentarse, tendria bajo

- d Menor 2
El evento podria ocurrir en Al menos 1 vez en los i impacto o efecto sobre la entidad.
algun momento. uttimos 2 afos. o i Sel e : St el.hecho llegara a presentarse, tendria
, Moderado 3 medianas consecuencias o efectos sobre la
Si el hecho llegara a presentarse, tendria altas

ayor = consecuencias o efectos sobre la entidad.

Se espera que el evento ocurra : Si el hecho llegara a presentarse, tendria
Casisegura 5  en la mayoria de las Mas de 1 vez al afio. Catastrofico 5 desastrosas consecuencias o efectos sabre la

circunstancias. RS ] gl gt :

IMPACTO DEL RIESGO (Probabilidad Categoria Valoracién

7 T . o G T e 5 I

: \ 5 T3 b8 et 1
2 i et I ] sie e CIESr = o &
o | Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1
§ Improbablemente (puede ocurrir ocasionalmente) 2
& | Posiblemente (puede ocurrir en cualquier momento 3 5
g | futuro)
@ | Probable (probablemente va ocurrir) 4

Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias) ]

VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA

Riesgo externo
Riesgo alto
Riesgo medio
Riesgo bajo
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EL PAUJIL
RIESGOS SOCIALES O POLITICOS
No. [ 2 3
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
PLANEAGION- SELECCION-
ETAPA CONTRATACION- CONTRATA LN CONTRATACION-EJECUCION
EJECUCION
TIPO SQCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS SOCIALES O POLITICOS
INESTABILIDAD DEL ORDEN
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y CAMBIODEREGIMEN | OCURRENCIA DE PAROS O SOCIAL Y GRAVE
COMO PUEDE OCURRIR) POLITICO HUELGAS ALTERACION DE ORDEN
PUBLICO
CAMBIO CONJUNTO DE
INSTITUCIONES POLITICAS \ \
POR MEDIO DE LAS CUALES | LA SUSPENSION TEMPORAL | LA SUSPENSION TEMPORAL
CO"SEC“E":E': %gcummcu EL ESTADO ORGANIZA LA 0 DEFINITIVA DEL 0 DEFINITIVA DEL
MANERA DE EJERCER EL CONTRATO. CONTRATO.
PODER SOBRE LA
SOCIEDAD.
VALORACION Y ‘ 2 :
PROBABILIDAD CATEGORIA RARO IMPROBABLE RARO
OBSTRUYE LA EJECUCION OBSTRUVE LA EJECUCION
DEL CONTRATO AFECTA LA EJECUCION DEL DEL CONTRATO
CALIFICACION | SUSTANCIALMENTE PERO | CONTRATO SINALTERAR | SUSTANCIALMENTE PERO
CUALITATIVA AUN ASI PERMITE LA EL BENEFICIO PARA LAS AUN ASI PERMITE LA
CONSECUCION DEL OBJETO PARTES CONSECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL CONTRACTUAL
IMPACTO GENERA UN IMPACTO
cALFicAGion | INCREMENTAELVALOR DEL | SERERR VRGO | INCREMENTA EL VALOR DEL
CURNTITATIVA | COVTRATOENTRE EL 5% Y | 3200 e s | CONTRATOENTREEL 15% ¥
EL 15%
VALORACION Y 3 3 3
CATEGORIA MAYOR MODERADO MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
A QUIEN SE LE ASIGNA? 700% AL CONTRATANTE | _100% AL CONTRATANTE | 100% AL CONTRATANTE
EL SUPERVISOR DEL
ETRUE?S,.\?A%%;EE VEL CONTRATO DEBE EL SUPERVISOR DEBE
il A MONITOREAR LA MONITOREAR LA EJECUCION
TRATAMIENTO / CONTROLESASER | | ~LPERVEOROEBEN. | £ JEGUCION DEL CONTRATO | DEL CONTRATO CONEL FiN
IMPLEMENTADOS ORI ELREGIVEN | CON'EL FIN DE IDENTIFICAR | DE IDENTIFICAR POSIBLES
BT T CONEL | POSIBLES AFECTACIONES | AFECTACIONES A ESTA Y LAS
DE MANERA TEMPRANA AESTAY LAS ATERNATIVAS | ATERNATIVAS DE SOLUCION
DE SOLUCION
PROBABILIDAD 1 2 ]

IMPACTO IMPACTO 3 2 3
DESPUESDEL | VALORACION DEL 4 4 4
TRATAMIENTO RIESGO

CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO

JAFECTA LA EJECUCION DEL S, - .

CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE POR SUPERVISOR DEL
IMPLEMENTAR EL MT%MO COMITES Y SUPERVISOR CONTRATO SUPERVISOR DEL CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL PLANEACION PERFECCIONAMIENTO DEL PERFECCIONAMIENTO DEL
TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE CON LA SUSCRIPCION DEL CO%;‘ASE‘}JES‘;E'CP,‘;‘SBEEL coEgAsgésggggggEoEL
COMPLETA EL TRATAMIENTO ACTA DE LIQUIDACION SATISFACCION SATISFACCION
&m SE CON EL SEGUIMIENTO CON LA EXPEDICION POR CON LA EXPEDICION POR
MONITOREO Y o et CONSTANTE DE LOS PARTE DEL SUPERVISOR | PARTE DEL SUPERVISOR DEL
REVISION MOATOREa? | COMTES Y SUPERVISOR AL | ~ DEL CONTRATO DE LOS CONTRATO DE LOS
REGIMEN POLITICO INFORMES DE INFORMES DE SUPERVISION
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SUPERVISION DONDE SE DONDE SE INCLUYAN
INCLUYAN ALTERNATIVAS | ALTERNATIVAS DE SOLICION
DE SOLICION DE POSIBLES | DE POSIBLES CONFLICTOS
CONFLICTOS
PERIODICIDAD
2 CUANDO? DIARIOS MENSUALES MENSUALES
RIESGOS REGULATORIOS
No. 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA PLANEACION- SELECCION- CONTRATACION- EJECUCION
TIPO REGULATORIO

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE OCURRIR)

CAMBIO DE NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES QUE DEBA
ADOPTAR LA ADMINISTRACION POR SER APLICABLES AL PROCESO
CONTRACTUAL, EN CADA UNA DE SUS ETAPAS, CON EXCEPCION DE

NORMAS TRIBUTARIAS

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

DEBER DE MODIFICAR LOS PROCEDIMIENTOS Y DOCUMENTACION A
LO DETERMINADO POR LOS CAMBIOS DE NORMAS, DISPOSICIONES

O DIRECTRICES
VALORACION Y 4
PROBABILIDAD CATEGORIA PROBABLEMENTE
OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE
%mnl\?: PERO AUN ASI PERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO
CONTRACTUAL
IMPACTO CALIFICACION
Poforocsner; INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
VALORACION Y 2
CATEGORIA MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% AL CONTRATANTE
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA

TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS

LOS COMITES Y SUPERVISOR DEBE MONITOREAR LAS NORMAS,
DISPOSICIONES O DIRECTRICES APLICABLES AL PROCESO
CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS CON EL FIN DE
DETECTAR CAMBIOS DE MANERA TEMPRANA

PROBABILIDAD 4
IMPACTO DESPUES DEL IMPACTO 3
TRATAMIENTO VALORACION DEL RIESGO 7
CATEGORIA RIESGO ALTO
LAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? SI
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL
TRATAMIENTO LOS COMITES Y SUPERVISOR
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO PLANEACION

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE LIQUIDACION

°°:§m CON EL SEGUIMIENTO CONSTANTE DE LOS COMITES Y SUPERVISOR
A LAS NORMAS, DISPOSICIONES O DIRECTRICES APLICABLES AL
MONITOREO Y REVISION s"mpu : "‘é:m'“" PROCESO CONTRACTUAL EN CADA UNA DE SUS ETAPAS
DIARIOS DIARIOS
RIESGOS OPERACIONALES:
N 1 2 3
CLASE GENERAL ESPECIFICO ESPECIFICO
FUENTE INTERNO EXTERNO EXTERNO
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PLANEACION-
ETAPA L] EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONAL OPERACIONAL OPERACIONAL
NO CUMPLEN CON LOS
PROTOCOLOS
FALTADE FIRMADEL | ESTABLECIDOS PARA NO PRESTAR LOS
DESCRIPCION (QUE ;‘(,:Eumm YCOMOPUEDE | s o INICIO DEL PREVENCION Y SERVICIOS
CONTRATO MITIGACION DEL RIESGO REQUERIDOS
DE CONTAGIO AL VIRUS
COVID 19
INFECCION RESPIRATORIA
RETRASO EN EL AGUDA, ENFERMEDAD
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DELEVENTO |  CRONOGRAMA PULMONAR CRONICA, 'Ncu“é'gﬂ?;i%o DEL
ESTABLECIDO NEUMONIA, MUERTE Y
BROTE EXPONENCIAL
VALORACION Y 3 3 1
PROBABLIDAD CATEGORIA POSIBLE POSIBLE RARD
PERTURBA LA
EJECUCION DEL
CALIFICACION PERTUTBA LA AFECTA LAEJECUCION | CONTRATO DE MANERA
CUALITATIVA EJECUCION DEL DEL CONTRATO CRAVE
CONTRATO IMPOSIBILITANDO LA
CONSECUCION DEL
IMPACTO OBJETO A CONTRATAR
o IMPACTO SOBRE EL IMPACTO SOBRE EL IMPACTO SOBRE EL
Ll VALOR DEL CONTRATO | VALOR DEL CONTRATODE | VALOR DEL CONTRATO
DE MAS DEL 30% MAS DEL 30% DE MAS DEL 30%
VALORACION Y . p 5
CATEGORIA
VALORACION DEL RIESGO 7 5 5
CA RIEGO BAJO RIESGO ALTO RIESGO MEDIO
4A QUIEN SE LE ASIGNA? ngm‘;mgi‘f 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA
DEBEN SEGUIR LOS
PROTOCOLOS DE EL SUPERVISOR DEBE
BIOSEGURIDAD REALIZAR VISTAS
cumu;?éﬁggg LOS | ESTABLECIDOSPOREL | PERIODICAS Y ANTES
TRATAMIENTO /| CONTROLES A SER ESTABLECIDOS PARA | MINISTERIO DE SALUD'Y DE CADA PAGO
IMPLEMENTADOS T SOLICITAR LA SOLICITAR EVIDENCIA
CONTRATO APROBACION DE LOS QUE SOPORTEN LA
PROTOCOLOS A LA PRESTACION DE LOS
ENTIDAD SERVICIOS
CORRESPONDIENTE
PROBABILIDAD 7 2 )
IMPACTO DESPUES IMPACTO 2 2 1
DEL TRATAMIENTO | VALORACION DEL RIESGO 4 4 3
CATEGORIA RIESGO BAIO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
LAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S S| S
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL SUPERVISOR Y
et SUPERVISOR SUPERVISOR bl
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL CON LA SUSCRIPCION | CON LA SUSCRIPCION DEL Cﬁ';gﬁé%ﬂ%gf
TRATAMIENTO DEL CONTRATO CONTRATO
CONTRATO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL CONELACTADE | ooy g acTADERECIBOA | CONELACTADE
TRATAMIENTO RECIBOA SATISFACCION RECIBOA
SATISFACCION SATISFACCION
LCOMO SE REALIZA EL sggg%ggmL INFORMES DE INFORMES DE
P S MONITOREO? ol SUPERVISION SUPERVISION
REVISION SELECCION Y
PERIODICIDAD ;CUANDO? |  EJECUCION DEL MENSUAL MENSUAL
PROCESO
RIESGOS ECONOMICOS, FINANCIEROS Y DE ORGANIZACION:
[ N | 2 | 3 [ 4 ]
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CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO R. FINANCIERO R. FINANCIERO R ECONOMICO
LOS EFECTOS
FAVORABLES O LA INSOLVENCIA O
DESFAVORABLES ENLA | ILIQUIDEZ TEMPORAL 0 | AQUELLOS QUE POR EFECTOS
ALTERACION DE LAS DEFINITIVA DEL DEL CLIMA O DEL ESTADO DE
DESCRIPCION (que puede pasar y como CONDICIONES DE PROPONENTE. QUE LAS VIAS, GENEREN
uede ' CONTRATIEMPOS EN LA
puede ocurrir) FINANCIACION QUE TOME | IMPIDA LA COMPLETA |  CONTRAEPOSEN L8
EL CONTRATISTA PARA EJECUCION DEL Aa ool ion
DAR CUMPLIMIENTO AL CONTRATO.
OBJETO CONTRACTUAL.
INSOSTENIBILIDAD E
tggﬂ“g’;ﬂmggggj QUE NO SE CUMPLA CON LA
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIADEL | QUE INCUMPLA CON EL Ut EJECUCION DEL CONTRATO
EVENTO CONTRATO POR EL INCREMENTO DE
ECONOMICA DURANTE | oc 06 DE 1 05 BIENES
LA EJECUCION DEL
CONTRATO,
PROBABILIDAD (1 1 : 3
IMPACTO (15) 2 2 2
VALORACION DEL RIESGO 5 5 5
CATE RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
oA QUIEN SE LE ASIGNA? 100% AL CONTRATISTA | 100% CONTRATISTA 100% CONTRATISTA
ELSUPERVISORDEL | EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO DEBE CONTRATO DEBE EL SUPERVISOR DEL
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER MONITOREAR LA MONITOREARLA | CONTRATO DEBE MONITOREAR
IMPLEMENTADOS EJECUCION DEL EJECUCIONDEL | LA EJECUCION DEL CONTRATO
CONTRATO/DEBIDO | CONTRATO/DEBIDO / DEBIDO PROCESO
PROCESO PROCESO
PROBABILIDAD 1 1 ]
IMPACTO IMPACTO 2 ) 4
DESPUES DEL VALORACION DEL 5
TRATAMIENTO RIESGO (1-5) iy ?
CATEGORIA RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO RIESGO MEDIO
JAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? Sl Sl sl
PERSONA RESPONSABLE POR
/e s s SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR
CON EL INFORME DE
SUPERVISION, UNA VEZ CON EL INFORME DE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL ”&Eb’ﬁiﬁﬁf&%’%‘;&? SE CONOCE EL SUPERVISION, UNA VEZ SE
TRATAMIENTO bienryidi INCUMPLIMIENTO POR | CONOCE EL INCUMPLIMIENTO
PARTE DEL POR PARTE DEL CONTRATISTA
CONTRATISTA
) CON ELACTA DE
CON LA SUSCRIPCION ENTREGA A CON EL ACTA DE ENTREGA A
FECHA Em&ﬁ%ﬁ COMPLETAEL | 1r\ \CTADERECIBODE |  SATISFACCIONO | SATISFACCION O INFORMA DE
SATISFACCION INFORMA DE SUPERVICION
SUPERVICIONO
CON LA EXPEDICION
ggg#;gé‘f gaggclggg POR PARTE DEL CON LA EXPEDICION POR
2cOMO SEREALZA | STTTE XCLBPERVISOR | SUPERVISORDEL | PARTE DEL SUPERVISOR DEL
MONITOREO Y EL MONITOREO? gl CONTRATODELOS | CONTRATO DE LOS INFORMES
REVISION il 3 INFORMES DE DE SUPERVISION
SUPERVISION
PERIODICIDAD DURANTE EJECUCION | DURANTE EJECUCION | DURANTE EJECUCION DEL
LCUANDO? DEL CONTRATO DEL CONTRATO CONTRATO
RIESGOS DE LA NATURALEZA
No. 1
CLASE GENERAL
FUENTE EXTERNO
ETAPA EJECUCION
TIPO NATURALEZA
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EL PAUJIL

DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE
OCURRIR)

IMPACTO ADVERSO SOBRE LA EJECUCION Y/Q OPERACION DEL CONTRATO
POR CAUSAS DERIVABLES DE DESASTRES NATURALES

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO

LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA DEL CONTRATO.

VALORACION Y 4
PROBABILIDAD CATEGORIA PROBABLE
CALIFICACION | OBSTRUYE LA EJECUCION DEL CONTRATO SUSTANCIALMENTE PERO AUN ASI
CUALITATIVA PERMITE LA CONSECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
CALIFICACION
IMPACTO el INCREMENTA EL VALOR DEL CONTRATO ENTRE EL 15% Y EL 30%
VALORACION ¥ 2
CATEGORIA MAYOR
VALORACION DEL RIESGO 8
CATEGORIA RIESGO EXTREMO
50% AL CONTRATANTE
(A QUIEN SE LE ASIGNA? 50% AL CONTRATISTA
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO DEBE MONITOREAR LA EJECUCION DEL
Lmﬁuﬂooos I CONTROLES A  SER| - \rpaTO CON EL FIN DE IDENTIFICAR POSIBLES AFEGTACIONES A ESTA Y LAS
ATERNATIVAS DE SOLUCION
PROBABILIDAD 3
IMPACTO  DESPUES  DEL [-MPACTO 2
TRATAMIENTO VALORACION 7
DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGOALTO
JAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? S
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO

TRATAMIENTO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL
TRATAMIENTO

PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL
TRATAMIENTO

CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO DE SATISFACCION

,COMO SE | CON LA EXPEDICION POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO DE LOS
REALZA  EL | INFORMES DE SUPERVISION DONDE SE INCLUYAN ALTERNATIVAS DE SOLICION
MONITOREO Y REVISION MONITOREO? | DE POSIBLES CONFLICTOS
:ggfnno%?m MENSUALES
RIESGOS TECNICOS:
No. 1 2
CLASE ESPECIFICO GENERAL
FUENTE INTERNO INTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION
TiPO OPERACIONAL OPERACIONAL
EL CONTRATISTANO | EL CONTRATISTA NO
cumguz CONLA | ESIDONEOPARA LA
LOCACION REQUERIDA LABOR
DESCRIPCION Y ADECUADA PARA LA
EJECUCION DEL
CONTRATO
INCUMPLIMIENTO DEL nggga\mmumo
CONTRATO POR 10, NOSE
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO Ly LLEVA ACABO EL
CONTRATISTA OBJETO DEL
CONTRATO
PROBABILIDAD 2 3
IMPACTO 4 4
VALORACION DEL RIESGO 3 7
CATEG RIESGO MEDIO RIESGOALTO
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EL PAUJIL SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
A QUIEN SE LE ASIGNA? CONTRATISTA CONTRATISTA
EL CONTRATISTA
EL CONTRATISTA DEBE GARANTIZAR
DEBE GARANTIZAR | QUE CUENTA CON LA
QUE CUENTA CON LA EXPERIENCIA Y
TRATAMIENTO  CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS | LOCACION SOLICITADA RECURSOS
Y NECESARIA PARA NECESARIOS PARA LA
CUBRIR EL OBJETO EJECUCION DEL
CONTRAGTUAL OBJETO
CONTRACTUAL
PROBABILIDAD 2 2
IMPACTO 1 2
IMPACTO DESPUES DEL VALORACION DEL ) 3
TRATAMIENTO RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO
LAFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? 3] S
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL SUPERVISOR DEL SUPERVISOR DEL
TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO
UNA VEZ SE UNA VEZ SE
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO heabiEd i
EL SUPERVISOR DEL
g&”&g‘g %gfa% EL SUPERVISOR ESTA
EN LA OBLIGACION DE
ANTES Y DURANTE LA
EJECUCION DEL VERIFICAR LA
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL Lot EXPERIENCIA Y
TRATAMIENTO oo e SOPORTES DEL
LUGAR ES EL CONTRATISTA QUE
ACREDITE LA
ADECUADO Y DE NO il
SER ASI DEBERA DAR
AVISO DE INMEDIAC')I'O =
CON LA EXPEDICION | CON LA EXPEDICION
*m&“"w EL | DELOSINFORMES DE | DE LOS INFORMES DE
MONITOREQ Y REVISION s SUPERVISION SUPERVISION
PERIODICIDAD
pross o MENSUAL MENSUAL

14, GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 y el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, los
cuales establecen que la entidad estatal es libre de exigir o no garantias en el proceso de minima cuantia;

No obstante, y con el propésito respaldar el cumplimento de todas y cada una de las obligaciones que surjan a cargo del
contratista frente a la entidad, por razén de la celebracion y ejecucion del contrato; el estudio previo efectuado y la prevision
de los posibles riesgos en la ejecucion de este, se determind la necesidad de establecer los siguientes amparos dentro de
las garantias que el contratista debera constituir.

Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, y de conformidad con lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 del 2015, teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, el contratista debera
constituir a favor del MUNICIPIO DE EL PAUJIL, CAQUETA una péliza de garantia Gnica que ampare los posibles riesgos
que se presenten indicados a continuacién:

A GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

CARACTERISTICA CONDICION
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (i) patrimonio
auténomo, (i) Garantia bancaria.
Asegurado/ -
bensficario MUNICIPIO DE EL PAUJIL, identificado con NIT. 800.095.763-0
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RIA DE INTEGRACION SOCIAL
EL PAUJIL SECRETA
CARACTERISTICA CONDICION
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del
contrato y el pago de las multas | Plazo del contrato y seis 20% del valor del
y la clausula penal pecuniaria (6) meses mas. contrato
que se le impongan
. s Plazo del contrato y seis 10% del valor del
Amparos, vigencia y Calidad del Servicto (6) meses mas. contrato
valores asegurados Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e
mgg?;g::f;ﬂge; l(a;t;ﬁ?al;zge' Plazo del contrato y tres 5% del valor del
haya de utiizar en el territorio (3) afios mas. contrato
nacional para la ejecucion del
contrato
. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén

social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el
referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

. No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o de la Union Temporal. Cuando el Contratista sea una Union
Temporal o Consorcio, se debe incluir el nombre, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

. Para el Contratista conformado por un Proponente Plural (Union Temporal o
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo
cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Tomador

¢ Numero y afio del Contrato
Informacion necesaria | © Qbfeto dol Coritrato )
dentro de la poliza . Firma del representante legal del Contratista
. En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej.

Cumplimiento si el valor a asequrar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones
que efectie la entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato y/o suspension
ylo reinicio. El no restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga o actualizacion, segin
el caso, constituye causal de incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

15. ACUERDOS COMERCIALES

En observancia del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, el cual cita que “El presente articulo no es aplicable a
|a contratacion por minima cuantia.” Las Entidades Estatales no deben hacer el anélisis de acuerdos comerciales para los
Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia.

16. INDEMNIDAD.

Se incluira en el texto contractual una Clausula de Indemnidad. Asi: INDEMNIDAD: Sera obligacion del CONTRATISTA
mantener indemne al Municipio de El Paujil (Caqueta), de cualquier dafio o perjuicio orientado en reclamaciones de
terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratista o dependientes.

17. SUPERVISION, VIGILANCIA Y CONTROL.
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e FIIT. 800.095.763-00
EL PAUJIL SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

La supervision del contrato seré ejercida por la SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL o quien haga sus veces, de
conformidad con los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el manual de contratacion de la entidad, en el cual se regula
las funciones del supervisor, de igual manera de conformidad con la guia de supervision de Colombia Compra Eficiente.

Una vez verificado el presente documento se firma en el Municipio de El Pauijil, Caqueta a los once (11) dias del mes de
agosto del afo 2025.

AN Sheh R s €

Secretaria de Integracion Social

Proyecto Yolanda Artunduaga Quiionez | Cargo |_Profesional Estructuradora | Firma | e
Revisé P.J: Leidy Likana Mufioz Castiblanco | Cargo | Asesora Juridica de Contratacion | Firma [
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