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Bogotá, 12 de agosto de 2025   

 

 

Doctora 

ANA MARIA BRICEÑO 
Jefe Oficina de Contratos  

    
 

ASUNTO:  

 

Remisión acta de supervisión, informe de seguimiento y soportes del Contrato 

CO1.PCCNTR. 7810108 del 28/04/2025 suscrito con BUHO MEDIA SAS, correspondiente al 

tercer pago. 

  

Cordial saludo,  

De manera atenta me permito remitir en PDF acta de supervisión, informe de seguimiento y soportes del 

contrato CO1.PCCNTR. 7810108 del 28/04/2025 suscrito con BUHO MEDIA SAS, cargados en la plataforma del 

SECOP II y SharePoint respectivamente, a cargo de la Oficina Asesora de Comunicación y Prensa, relacionado 

a continuación:   

1. Acta de Supervisión, informe de seguimiento y soportes correspondiente al tercer pago – (48 folios) 

 

Cordial saludo, 

 

 
Maria Juliana Silva Amado 
Jefe oficina asesora de comunicación y prensa  
 
adjunto lo anunciado en cuarenta y ocho (48) folios. 
 

Proyectó: Liliana Suri González                                                                                                                                                                                                                                                            
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RADICACIÓN  CORRESPONDENCIA 

DE SALIDA 
 

Fecha  

No. 

Referencia   

http://www.educacionbogota.edu.co/


Item Código Descripción UnidCant V. Unit Valor Total CambioDelDolar

Pagina : 1 de 1ORIGINAL

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artículo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real 
y materialmente las mercancías o prestación de servicios descritos en este título - Valor. Resolución y/o Autorización de facturación No.

18764094673293 aprobado en 2025-06-20 hasta el 2026-06-20, vigencia 12  Meses, prefijo FE desde el número 1727 al 2000

Firma Elaborado por : SANTIAGO Firma Recibido

CUFE :d6634582e631a71bc493c1f5f35b935ec44655892d60cc56c242018c078a98e05e1947f485910cf6e19205f46fc23e46

BUHO MEDIA SAS
NIT : 900,224,814 - 5

CR 15 88 21 OF 702 ED TANGELO
BOGOTA - COLOMBIA

6014954177
carlos.villa@gnilat.com

Responsables de iva - No somos autorretenedores
Actividad Económica 7020 Tarifa 8.66

Agente retenedor del impuesto sobre las ventas

Cliente

NIT

Dirección Teléfono

BOGOTA DISTRITO CAPITAL

899,999,061 - 9

CR 30 25 90 P 1 3385590

Vendedor

MPAEZ@SHD.GOV.CO

Ciudad BOGOTA - COLOMBIA Centro Costo 246

buho Media SAS

Correo

FE 1769

2025-08-08

Fecha y Hora de Factura

Generación
Expedición 2025-08-08

15:08:28
15:10:53

Vencimiento 2025-09-08

FACTURA DE VENTA
ELECTRONICA

1 0010004000003 Awareness 0.00 0.00 4,081,770.21 0.00

2 0010005000001 Medición 0.00 0.00 5,161,926.79 0.00
A

Total Items 2

Total Bruto 9,243,697.00

IVA 19% 19% 1,756,303.00

Total a Pagar $ 11,000,000.00

FORMA DE PAGO MEDIO DE PAGO

Credito Credito 30 Dias
Clientes

Transferencia Débito Bancaria Cuota 1 F - 003- 1769 Vence el
2025-09-08

11,000,000.00

VALOR EN LETRAS

Once Millones De Pesos M/Cte

OBSERVACIONES

-------------------



INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN

Día Mes Año Día Mes Año

2 5 2025 23 12 2025

INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN

DATOS DEL INFORME

CONTRATO

NÚMERO AÑO

PERIODO 01 de julio al 31 de julio de 2025

DATOS DEL CONTRATO

TIPO DE COMPROMISO (contrato)

CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS

Objeto del contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA DE
COMUNICACIÓN Y PRENSA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACIONES Y HACER SEGUIMIENTO A LAS CONVERSACIONES DIGITALES Y
EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN DE LAS CAMPAÑAS MASIVAS Y DE ALTO IMPACTO
QUE ABORDEN TEMAS MISIONALES FUNDAMENTALES Y QUE SE REQUIERAN EN EL
MARCO DE LA APUESTA EDUCATIVA DISTRITAL QUE LIDERA LA SECRETARÍA DE
EDUCACIÓN DEL DISTRITO.

Fecha inicio del contrato

Fecha terminación del 
contrato

(modificar en caso de prórroga o 
suspensión)

7810108 2025

EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES

Obligación específica del contrato Actividades realizadas

Liderar el seguimiento permanente y la 
escucha activa de las audiencias del sector 
educación en el marco de la estrategia de 
comunicación de la entidad. 

Se realizó seguimiento a la publicación de la periodista e influenciadora Mónica Rodrígu/ez, quien, a través de sus redes sociales, denunció un 
presunto caso de abuso infantil e hizo un llamado directo a la Secretaría de Educación para atender la situación.

El monitoreo permitió identificar el alcance e impacto potencial de la publicación, así como su nivel de difusión en redes sociales. Se evaluó la 
relevancia del contenido, su viralidad y el grado de interacción generado, con el fin de determinar si se trataba de un caso de alto impacto 

Evidencia: Liderar el seguimiento permanente y la escucha activa de las audiencias del sector -  
https://docs.google.com/document/d/16DxrlvGdRq1tp-
tjP8lwmh2n7p4JvWcW/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: 17 de julio 

Identificar y caracterizar las audiencias y 
públicos misionales, identificando 
construcciones de sentido y tendencias de la 
comunicación en ellas de manera 
permanente

Se realizó un análisis de las audiencias involucradas en la conversación digital en torno al paro de maestros, con el objetivo de identificar los 
perfiles más activos, las cuentas con mayor volumen de participación y aquellas con mayores niveles de interacción e influencia en el 
desarrollo del tema.

 Evidencias_actividades  2 - Caracterizar las audiencias 
https://docs.google.com/document/d/1zp3syUHUaEbHNYykOytEWAWQC0DUHato/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof
=true&sd=true

Fecha: 18 de Julio

Se elaboró el informe mensual correspondiente al mes de junio, consolidando la información más relevante sobre la conversación digital y 
mediática relacionada con la Secretaría de Educación. El análisis fue presentado a través de un dashboard interactivo que permite visualizar de 
forma dinámica los principales  tendencias, sentimiento y temas de interés institucional.

Evidencias_actividades  3 - Análisis Profundo
https://docs.google.com/document/d/1WG00u9MZwvfAT2rHVMHi9cHjUBSdWI-
i/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Se programó una reunión con el propósito de alinear temas y la estrategia de la SED de cara al comité, fortaleciendo así la articulación entre 
equipos y asegurando una preparación coherente con los objetivos institucionales.

Evidencias_actividades  4 -  Liderar permanentemente ejercicios y lineamientos narrativos
https://docs.google.com/document/d/1PW5DGpsE7qvNSqNeeeb6c77YdbEB5gin/edit?usp=sharing&ouid=11160252492441533767
4&rtpof=true&sd=true

Fecha: 14 de julio

Se mantiene en operación el programa de escucha activa y constante sobre medios de comunicación y redes sociales, con el objetivo de 
monitorear en tiempo real las menciones, conversaciones y narrativas que involucren a la Secretaría de Educación. A partir de este monitoreo 
permanente, se elaboran y envían alertas informativas dirigidas a los equipos responsables. 

Evidencias_actividades  5 - Realizar seguimiento permanente a las conversaciones digitales
https://docs.google.com/document/d/1MHW07pelhsrZtDi7fpGGkQAtK4p_mIey/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&
rtpof=true&sd=true

Fecha: 21/22 de junio

Generar mensualmente un análisis profundo 
y recomendaciones para construir sentido en 
las comunicaciones con esas audiencias, en 
el marco de los propósitos misionales de la 
entidad.

Liderar permanentemente ejercicios y 
lineamientos narrativos con miras a 
posicionar los temas misionales relevantes 
para la entidad

Realizar seguimiento permanente a las 
conversaciones digitales en torno a la 
educación, sus actores y voceros, 
conceptualizando ideas de comunicación 
para insertar el quehacer misional en el 
discurso mediático social, 

Elaborar y entregar informes de seguimiento 
a las acciones comunicativas que se 
presenten en los momentos que se generen 
altos niveles de conversación en los 
entornos mediáticos, que den visibilidad de 
alcance, actores y recomendaciones para 
evitar riesgos u oportunidades hacia la 
estrategia de la entidad. 

Se elaboró un informe de coyuntura en el marco del paro de maestros, con el objetivo de analizar la conversación generada en medios de 
comunicación y redes sociales. El informe identificó las principales narrativas que impulsaron la conversación pública, los actores clave que 
participaron en ella, tanto desde el ámbito institucional y político, y ofreció un balance general sobre el alcance, tono y evolución del tema en el 
entorno digital.

Evidencias_actividades  6 - Elaborar y entregar informes de seguimiento a las acciones comunicativas que se presenten en los 
momentos que se generen altos niveles de conversación
https://docs.google.com/document/d/1woGdqy-
ZLLlF7Sb2HgACq0xOpcaZCvbu/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: 18 de Julio
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INFORME MENSUAL DE EJECUCIÓN

#REF!

Supervisor 2:

#REF!

Dependencia: #REF!#REF!

Cumplir con las demás actividades 
relacionadas con el objeto del contrato que 
sean acordadas con el (la) supervisor(a) del 
mismo y en especial todas aquellas que se 
desprendan de la oferta presentada para 
este contrato de fecha 15/04/2025. 

Firma:

Supervisor 1:

Nombre: Maria Juliana Silva 

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES (si aplica)

Como contratista, proveedor o prestador de servicio declaro bajo la Gravedad de Juramento que la información adjunta es Legal y su contenido es cierto. Así mismo que los documentos que 
soportan las actividades realizadas (evidencias de ejecución) se adjuntaron a la solicitud de pago del periodo informado, de conformidad con el Instructivo para Radicación y Trámite de 
Pagos vigente.

SUSCRIPCIÓN DEL INFORME

Los abajo firmantes damos fe de que la información diligenciada junto con los anexos del presente informe son verídicos y su contenido es cierto. 

SUPERVISOR

Supervisor 3:

Entidad:

Firma:

Nombre 
contratista:

BUHO MEDIA SAS Nombre:

Nombre 
representante Legal 

(persona jurídica):
CARLOS ALBERTO VILLA MURRA

Firma:

Participar en las reuniones estratégicas que 
sean claves en la construcción y ejecución 
de la estrategia de comunicación.

Elaborar y entregar informes mensuales 
cuantitativos y cualitativos que requiera el 
supervisor(a) para hacer seguimiento a los 
indicadores de la estrategia de comunicación 
definida

Disponer de los equipos, programas y 
apoyos técnicos necesarios para el 
desarrollo de las actividades contractuales.

Cargo:

Se asistió al Comité de Comunicaciones correspondiente al mes de junio, brindando apoyo al equipo de comunicaciones. 

Evidencias_actividades  7 - Participar en las reuniones estratégicas que sean claves en la construcción y ejecución de la 
estrategia de comunicación
https://docs.google.com/document/d/1wBFg1-
yGIMVLi24KhgEFlPGNhYxDH0Hq/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=true&sd=true

Fecha: 15 de julio

Se elaboró un informe cuantitativo y cualitativo de vocerías con el objetivo de analizar el comportamiento mediático de los/as voceros/as de la 
Secretaría de Educación. El informe incluyó el número de apariciones en medios, temas abordados, tono de la cobertura y alcance de las 
intervenciones.

Evidencias_actividades  8 - Elaborar y entregar informes mensuales cuantitativos y cualitativos que requiera el supervisor(a)

https://docs.google.com/document/d/1Jyj0404zbIqUGUkSdrqz9WsfUAMwbToP/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&rtpof=tru
e&sd=true

Fecha: 12 de julio
Se realizó la actualización de las variables de análisis, ajustes en la configuración de la herramienta de monitoreo y carga de nuevos datos 
correspondientes al mes de julio. Esta actividad tuvo como propósito optimizar la capacidad de seguimiento a la conversación en medios y 
redes sociales, asegurando que los criterios de búsqueda, filtros temáticos y dimensiones analíticas respondan a las prioridades estratégicas de 
la institución.

Evidencias_actividades  9 - Disponer de los equipos, programas y apoyos técnicos necesarios para el desarrollo de las 
actividades contractuales. - 
https://docs.google.com/document/d/1upwKoBImLOvz_Tr6D4ldEfFlDYBvLtWl/edit?usp=sharing&ouid=111602524924415337674&r
tpof=true&sd=true

Se llevó a cabo una reunión de coordinación con el equipo buho el 11 de julio, con el objetivo de revisar las novedades del equipo y conocer las 
expectativas frente al comité de comunicaciones.

Evidencias_actividades  10 - Cumplir con las demás actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con 
el (la) supervisor(a) del mismo
https://docs.google.com/document/d/1C3YaBEh5NJcrOQ6TwzM1rmE9yOw53HgH/edit?usp=sharing&ouid=1116025249244153376
74&rtpof=true&sd=true

Fecha: 11 de julio

CONTRATISTA INTERVENTOR

Cargo: Jefe oficina asesora de comunicación y prensa #REF! #REF!
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Reporte de gestión | buho media | Actividad 24.07.2025  

 
REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN 
JULIO 24 DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 
Se realizó seguimiento a la publicación de la periodista e influenciadora Mónica Rodríguez, quien, 
a través de sus redes sociales, denunció un presunto caso de abuso infantil e hizo un llamado 
directo a la Secretaría de Educación para atender la situación. 

 

El monitoreo permitió identificar el alcance e impacto potencial de la publicación, así como su 
nivel de difusión en redes sociales. Se evaluó la relevancia del contenido, su viralidad y el grado de 
interacción generado, con el fin de determinar si se trataba de un caso de alto impacto.  

 

 

2. Evidencias fotográficas  

 

 
 



Reporte de gestión | buho media | Actividad 24.07.25 

 
REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN  
JULIO 24  DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 
Se realizó un análisis de las audiencias involucradas en la conversación digital en torno al paro de 
maestros, con el objetivo de identificar los perfiles más activos, las cuentas con mayor volumen de 
participación y aquellas con mayores niveles de interacción e influencia en el desarrollo del tema. 

                2. Evidencias fotográficas  
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REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN  
JULIO 24  DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 
 
Se elaboró el informe mensual correspondiente al mes de junio, consolidando la información más 
relevante sobre la conversación digital y mediática relacionada con la Secretaría de Educación. El 
análisis fue presentado a través de un dashboard interactivo que permite visualizar de forma 
dinámica los principales  tendencias, sentimiento y temas de interés institucional. 

2. Evidencias fotográficas  
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REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN 
JULIO 24  DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 
 
Se programó una reunión con el propósito de alinear temas y la estrategia de la SED de cara al 
comité, fortaleciendo así la articulación entre equipos y asegurando una preparación coherente 
con los objetivos institucionales. 

 

2. Evidencias fotográficas  
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REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218
INFORMES DE EJECUCIÓN  
JULIO 24 DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 

Se mantiene en operación el programa de escucha activa y constante sobre medios de comunicación y redes 
sociales, con el objetivo de monitorear en tiempo real las menciones, conversaciones y narrativas que 
involucren a la Secretaría de Educación. A partir de este monitoreo permanente, se elaboran y envían 
alertas informativas dirigidas a los equipos responsables.  

 

 

2. Evidencias fotográficas  
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REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN  
JULIO 24 DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

Se elaboró un informe de coyuntura en el marco del paro de maestros, con el objetivo de analizar 
la conversación generada en medios de comunicación y redes sociales. El informe identificó las 
principales narrativas que impulsaron la conversación pública, los actores clave que participaron 
en ella tanto desde el magisterio como desde el ámbito institucional y político , y ofreció un 
balance general sobre el alcance, tono y evolución del tema en el entorno digital. 

 

 
2. Evidencias fotográficas  
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REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN 
JULIO 24 DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 
 
Se asistió al Comité de Comunicaciones correspondiente al mes de junio, brindando apoyo al 
equipo de comunicaciones.  

 

2. Evidencias fotográficas  
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REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN 
JULIO 24 DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

 
 
Se realizó la actualización de las variables de análisis, ajustes en la configuración de la 
herramienta de monitoreo y carga de nuevos datos correspondientes al mes de julio. Esta 
actividad tuvo como propósito optimizar la capacidad de seguimiento a la conversación en medios 
y redes sociales, asegurando que los criterios de búsqueda, filtros temáticos y dimensiones 
analíticas respondan a las prioridades estratégicas de la institución. 

 

 

2. Evidencias fotográficas  

 

 
 



Reporte de gestión | buho media | Actividad 24.07.25 

 
REPORTE DE GESTIÓN | PROYECTO 7701- 218 
INFORMES DE EJECUCIÓN  
JULIO  24  DE 2025  
CONSULTOR: buho Media  

EJECUCIÓN  

1. Introducción  

  

Se llevó a cabo una reunión de coordinación con el equipo búho el 11 de julio, con el objetivo de 
revisar las novedades del equipo y conocer las expectativas frente al comité de comunicaciones. 

 

2. Evidencias fotográficas  
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ACTA DE SUPERVISIÓN 

PARA AUTORIZAR PAGO N.º 3 
OFICINA ASESORA DE COMUNICACIÓN Y PRENSA                                                                                                                              

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.  7810108 del 28/04/2025 
 

Correspondiente al periodo julio 2 0 2 5: Con base en los soportes anexos. 
 

En Bogotá D.C., a los cuatro (04) días del mes de agosto del año 2025, se reunieron las siguientes personas: MARIA JULIANA 
SILVA AMADO, quién se desempeña en el cargo de jefe de la Oficina Asesora de Comunicación y Prensa, en su calidad de 
Supervisor del contrato de la referencia y CARLOS ALBERTO VILLA MURRA, en su condición de Representante Legal de 
BUHO MEDIA SAS, con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales, por el respectivo periodo y la 
procedencia de la autorización del pago correspondiente, en el marco del contrato arriba referido, cuyas condiciones 
generales son las siguientes: 

 
 

OBJETO 
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES A LA OFICINA ASESORA DE COMUNICACIÓN Y 
PRENSA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES Y HACER 
SEGUIMIENTO A LAS CONVERSACIONES DIGITALES Y EN MEDIOS DE COMUNICACIÓN DE LAS 
CAMPAÑAS MASIVAS Y DE ALTO IMPACTO QUE ABORDEN TEMAS MISIONALES 
FUNDAMENTALES Y QUE SE REQUIERAN EN EL MARCO DE LA APUESTA EDUCATIVA 
DISTRITAL QUE LIDERA LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL DISTRITO. 

VALOR (señalar valor
 inicial y 

adiciones o modificaciones

La Entidad determinó que el valor del contrato es hasta la suma de OCHENTA Y OCHO 
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 88.000.000) incluido IVA. Ese valor incluye cualquier clase de 
gravamen, impuesto, tasa, contribución o tributo en general que se cause o se llegare a 
causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así como los costos directos e 
indirectos que se ocasionen para la ejecución de este.  

 
 
 
 

FORMA DE PAGO 

1. Un primer pago proporcional sobre la base de ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 
11.000.000) incluido IVA, por los días ejecutados desde la suscripción del acta de inicio 
del contrato hasta el último día del respectivo mes, si a ello hubiere lugar Incluido el IVA  

2. Pagos mensuales iguales por el valor de ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 
11.000.000) incluido el IVA.  

3. Un pago final proporcional sobre la base de ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 
11.000.000), por los días ejecutados durante el último mes de ejecución del contrato, si 
a ello hubiere lugar, incluido el IVA. 

PLAZO PACTADO 
(señalar plazo inicial y 

prórroga o 
modificaciones): 

El plazo del contrato será hasta el 23 de diciembre de 2025, contado a partir de la suscripción 
del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
En todo caso, la fecha de Inicio no podrá ser anterior al (24) de abril de 2025.   

FECHA DE INICIO: 02 de mayo de 2025 

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACIÓN 

23 de diciembre de 2025 

MODIFICACIÓN N/A 

SUPERVISOR: Jefe Oficina Asesora de Comunicación y Prensa 

EVIDENCIAS DE 
EJECUCIÓN 

Se anexa informe de ejecución. 
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La supervisión verificó el cumplimiento de las actividades a cargo del contratista, en virtud de lo cual se establece la 
procedencia de la autorización del PAGO N.º 03, el cual corresponde a ONCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($11.000.000) 
M/CTE. Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron.

CARLOS ALBERTO VILLA M
Representante Legal 
BUHO MEDIA SAS

Proyectó: Liliana Suri González                                                                                                                                                                                                                           

MARIA JULIANA SILVA AMADO 
Supervisor
Jefe Oficina de Comunicación y Prensa


