Y EJERCITO NAGIONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL x | TOTAL

No. 04
Bogota D.C., MAYO 2025

. MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

ESCUELA DE IDIOMAS Y DIALECTOS DEL EJERCITO

1. CONTRATISTA

Nombre completo MARIA INES COMAS GARCIA
ldentificacion 1002160624

Nacionalidad COLOMBIANA

Direccion —~ CARRERA 70A #79-27 Apto 201 Barrio BONANZA
Teléfono de contacto 3024625708

E-mail de contacto comasgarciam.i@gmail.com

2. SUPERVISOR

- Nombre completo: MY. HOLLMAN ALEXANDER TRIANA

Cargo: COMANDANTE AGRUPACION DE CURSOS ESIDE
Resolucién de nombramiento (No. 251 del 06 de febrero del 2025)

3. No.DEL CONTRATO - FECHA
DE SUSCRIPCION

N° De! contrato: 250 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
EDUCACION

‘Fecha de suscripcion: 13-02-2025

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De pdliza: NB-100370064

Aseguradora: COMPANIA DE SEGUROS MUND!AL S.A
Fecha oficio aprobacitn: 14 f02/ 2025

Aprobado por: TC. JORGE IVAN GUZMAN FORERO
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

-No. 22125 - 12825

Fecha expedicion: 2025-02-15 - 2025-01-23
Unidad/Sub-unidad ... ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL

' ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA EDUCACION

| Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE

EDUCACIONREC 10
Fuente: NACION
Recurso: 10

Valor: $ 26.022.750

6. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL |

15 de febrero 2025

7. PLAZO DE EJECUCION

Ocho (8) MESES

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LENGUAS Y
CARRERAS AFINES COMO DOCENTE PARA CAPACITAR E
INSTRUIR AL PERSONAL DE OFICIALES, SUBOFICIALES Y
SOLDADOS, QUE SE ENCUENTRAN ADELANTANDO CURSO DE
FRANCES EN LA ESCUELA DE IDIOMAS Y DIALECTOS DEL
EJERCITO.

PATRIA HONOR LEALTAD
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9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademéas de las obligaciones
inherentes a Ia naluraleza del confralo y las derivadas de las
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, ias siguientes:

OBLIGACIONES GENERALES

1. En ¢l cumplimiento a lo sefialado en Ia ley 100 de 1993, deben acreditar la
afiliacion al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que frata el articulo
282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos
que acrediten el cumpliiento de tal exigencia. En caso que el coniratista cese
los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver ¢f confralo.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de

1 to por el decreto 723 de 2013, el contratista debers ingresar
o%dma’ general de riesgos iaborales; el monto de fa
cofi debe ser asumido en su tolafidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, Ii, lIL.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decrelo 2609 de 2012 y la ley 594 de
2000, el confratista sera responsable por Ia gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del conlralo, incluyendo el cuidado, conservacion
y organizacion del archive, actividades fales como foliar y la elaboracion del
formato Gnico de inventario documental {(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de fa informacién y Ia trazabilidad de los
procesos, de acuerdo 2 lo establecido en fa ley 1581 de 2012,

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida
reserva y confidencialidad de los documentos de infeligencia y contrainteligencia
mifitar. Asf como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respeclo de
documentos o informacitn pablica reservados o publica clasificada frente atemas
y asunios fratados y conocidos denfro del desarollo ejecucion de! presente
contralo, reserva que se hard extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o
de un fercero la informacidn conocida con ocasion al desarrolio del presente

| contrato y que confiene su uso , difusidn y distribucion de mencionada

informacion. Es!ammaoeonﬁdemaﬁdadsehaeeextensib!eaiamfomm
que se escuche 0 conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestion del supervisor del confrato dentro de fas fechas
indicadas por esle, de acuerdo con &l anexo, establecido en el plan que emite el
comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de conlratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a
la gestion, mediante la modalidad de contratacién directa y la distribucion del
presupuesto.

{ 8. no cumplira en ningiin caso con el control de los horarios de llegado o salida a

fravés de los libros de enfrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercito
Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contralista se
compromete con a fimma del contralo a no presentario como prueba de futura
dada su inobservancia de lo pactado entre las parles y configurarse como pre
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constitucion falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al
lugar donde se desarolie el contralo no se entendera en ningln caso como
registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de
requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicién para el desamolio del contrato por lo que no

| podra suscribir mas de un conirato con ef Ejército Nacional.

10.El cumphxmentn de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en
los respeciivos confratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. E! contratista debe cuslodiar los medios entregados y a la terminacion del
presente confrato devolver los insumos, suminisros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventuaimente y por la
necesidad de! cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicién para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le
seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en laley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de sequridad, comprobacitn de lealtad, realizacién de los examenes de poligrafia
y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.

13. Conocerqueencasodexnwmpfmmtodelasobhgacmnes confractuales en

- ma!qmertrempo se dara aplicacién al procedimiento descrifo en el articulo 86 de
“laley 1474 de 2011 y a la cléusula resolutoria para disolver €l contrato.

1 14. Entregar al finalizar el contrato at supervisor del mismo un Backup de la
| informacion generada en desarrolio del confrato en formato Word, Power Point,

Excel 0 como originaimente haya sido generado.

15. Entre las ‘partes contratantes se debe incluir en el confrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter
inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones.

| Estableciendo que dicha ci4usula puede hacerse efectiva en los contratos de

prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
*clausula excepcional’; como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultatxva ypor fanto se encuentre expresay lega!mente autorizada su inclusitn.

16 Daruunp&mnento al cronogtamade actmdades establecido con el supervisor,
en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra
la medicién en alcance e impacto del produclo que desamollara el objetivo
estategmde!adependenaaenmsuderaaénawsmssmesycapaudadea

17.0Observar duranie el iempo de ejecucion del contrato, buena disposicitn y
acfitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y miembros del

’E;émtoNamnai ahguaiqueiaaplmabnpermanentedepnnmp:osyva!ores

propios de la institucion militar.

18. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, fransparencia y lucha contra la corrupcion.

'19. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y

asuntos tratados 'y conocidos dentro del desarrolio y ejecucion del presente
contrato, reserva quese “hara extensiva a los derechos de autor que de los

.m:smossedeme
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20. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacién segln
clasificacién con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con la
normatividad vigente.

21. De conformidad con el articulo 3 dei Decreto 2609 de 2012, el confratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la
gjecucion del Contrato, presentando en el cronograma de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

22.las demésyobﬁgaciones establecidas en el estudio previo, documento qué el
contratista declara conocer; y que hace parte del presente contrato.

23. Las demés obligaciones que se deriven de! cbjeto del confrato.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS: '

1. Adaptar la documentacion referente a preparacitn de clase para el curso
oorrespondiente oy

2. Realizar propuestasdeexamen las preguntas de su médulo o materia con su
so!uabnparaapmbauénconnhorasdemmaaonalareaﬁzacaéndel

. examen programado en el syliabus.

3. Entregar y cargar las notas y frabajos a la seccion responsable del médulo o

,, 'matena,72ho:asdapuésdehaberrea!mdoe!examenenlaplatafonna

b}ackboard

4 Apoya con la capact!aclon de cursos en el idioma francés, al personal de
a!umnnsdelosdifetentesmrsosdetodaslas unidades.

3 ]5Enkegat la dowmentacaén personal, laboral y académica a Ios respectivos

departamentos para revista y framites administrativos.
6. Debera cumplir con el total de la intensidad horaria del curso

© 10, PERIODO DEL INFORME

| mavozoes

11. DOCUMENTOS  QUE
~ SOPORTAN LA GBLIGACION

Obligacion No.1 Cumplir con los servicios de capacitacion relacionados
al objeto contractual para los cursos militares de la Escuela de ldiomas y
Dialectos del Ejercito (ESIDE) asignados por la agrupacion de cursos,
dando con ello estricto cumplimiento al horario asignado; de igual foma

. { cumplir con los compromisos académicos referenciados de acuerdo al

*reglamento académico” del CEMAI.

TIPO’ .DE
DOCUMENTO No. DE RADICADO | ASUNTO

N/A N/A N/A
1. Elpresente contmuo. étre en train de + infinitif

2. Elfuturo proximo: aller + infinitif
3. Elpasado reciente: venir de + infinitif

PATRIA HONOR LEALTAD
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18.

18
20, Los articulos definidos, indefinidos y partitivos

21. La negacién: rie... pas, ne... jamais, ne... plus, y pas de

22. |
- 23. Dar consejos y recomendaciones: il faut, tu devrais, je to
24.
25.

26.
21.
28.

29.

30.

El passé composé: con avoiry élre

El futur simple: con verbos regulares e imegulares

El imparfait: para descripciones y habitos del pasado

El plus-que-parfait: para expresar anterioridad en el pasado
Los pronombres personales sujeto y su uso

Los pronombres de complemento directo (COD)

. Los pronombres de complemento indirecto (COl)
. Los pronombres relativos: qui, que, od, dont
. Los adjetivos demostrativos: ce, cef, celfe, ces

Los adjetivos pos_osivos y su concordancia

. Las comparaciones: igualdad, superioridad e inferioridad

. El superiativo relativo: de ‘supeﬁoﬁdad ¢ inferioridad

. El vocabulario de lugares y espacios piblicos

. Las preposiciones de lugar: sur;, sous, devant, derriére, a cté

de, efc.
El vocabulario del clima y expresiones meteorologicas
El vocabulario de la alimentacién y las comidas

Expresar gustos y preferencias: aimer; adorer; défester

conseille de...

Dar instrucciones u érdenes: el imperativo

Introduccion al subjonctif: después de expresiones de
voluntad o necesidad (il faut que, je veux que...)

La voz pasiva: éfre + participe passé

Ei subjonctif passé: para acciones subordinadas pasadas
Expresar certeza, duda, voluntad y constatacion: je pense
que, je doute que, il est certain que, je souhaite que...

El discours indirect: en presente y pasado (il dif que..., il a dit
que..)

Vocabulario para debatir y dar opinidn: je crois que, a mon
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avis, selon moi, je ne suis pas d'accord, pourtant, cependant,

en revanche...

Obligacion No.2 Cumplir con lo estipulado en el Manual de
Procedimiento Académico del CEMAY, en lo que respecta a la entrega de
.| notas, manejo de alumnos, comportamiento en el aula de clase, enfrega
. | deevaluaciones y ética docente.

; e s | No.DERADICADO | AsUNTO
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Obligacién No. 3 Apoya a la agrupacion de curso con la revision y
actualizacion de las mallas, PEP, horarios y plan de estudios de los
diferentes cursos que se dictan en la ESIDE.

TIPO DE
pocumento | No-DERADICADO | ASUNTO
N/A N/A ~ {N/A

Se hizo entrega de las planillas de asistencia y soportes de clases
dictadas, de acuerdo a los parémetros solicitados por la escuela.

Obligacién No. 15 Dictar la fotalidad de horas de previstas para la
catedra asignada asumiendo Ia obligacion de compensar las que por su

| causa no se impartan.

TIPO -DE s
DOCUMENTO No. DE RADICADO | ASUNTO

N/A NA - . N/A

Se dictaron las horas de acuerdo a la malla institucional, requerimientos
de la escuela y como quedo consignado en Ias evidencias de las planillas.

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total $ 26.022.750
Valor autorizado a pagar en el presente mes ($3.248.700.00) - TRES MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS PESOS MICTE

13. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Decrete 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes
vencido de los trabajadores independientes (Salud-pensi6n y ARL)

PAGO PLANILLA MES ABRIL

QObligacién Eniidad Vir. Pago
PENSION Porvenir 227.800
SALUD ALIANSALUD 178.000
ARL Positiva 7.500
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14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Cuenta de cobro. -
Factura electrdnica solo en los casos que apligue.

Informe de gestion.
Informe de supervisidn.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

- Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales
obligatorios al sistema general de seguridad social en salud y pensién, sobre
un ingreso base de cotizacién del 40% del valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo anterior,
conforme lo establece la nommatividad legal vigente, la reglamentacién de la
materia y de acuerdo con la afiliacién efectuadaala AR L.

7. Fommato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben

anexar en el primer paquete de pago).

8. ' Fommato informando los contratos que posee con entidades estatales en la

\ngencxa actual (Se debe anexar mensual mente.).

DS WN S

15. CONSTANCIAS

Enel pr&eente mfonne se deja constancia que elfia conlratista cumplié con las
obﬁgac&ones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrats y como
consecuencia se recibe a satisfaccién de forma

PARCIAL | X | TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucién del confrato, no se han
oonﬁgurado los presupuestos legales que regulan el contralo laboral.

16. RECOMENDACIONES

| Se puede seguir con los tramites de pago.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
se va a cancelar la suma de ($3.248.700.00) - TRES MILLONES DOSCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE correspondiente del
mes MARZO, se puede continuar con los framites adminisirativos a que haya
lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se fima en, MAYO de 2025

SUPERVISOR




