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CAPITULO I. RECOMENDACIONES 
 

La Entidad se encuentra interesada en recibir ofertas para la celebración del contrato cuyo objeto 
corresponde a "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REHABILITACION FUNCIONAL 
MEDIANTE LA APLICACION DE EQUINOTERAPIA A LA POBLACION CON  DISCAPACIDAD Y 
ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE GUASCA ", por lo cual, recomienda a quienes deseen 
participar en el presente proceso de selección tener en cuenta las siguientes recomendaciones: 

 
1. Verificar que no se encuentran incursos dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad 

o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para presentar oferta y contratar con 
Entidades Estatales. 

 
2. Examinar rigurosamente el contenido del pliego de condiciones, de los documentos que hacen 

parte del mismo y de las normas que regulan la contratación estatal con entidades estatales, 
entre ellas, la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el decreto 1082 de 2015 
y demás normas reglamentarias y complementarias. 

 
3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos, registros y 

certificaciones que deben allegar junto con su oferta y verificar que contienen la información 
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en los pliegos de 
condiciones para participar. 

 
4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos 

exigidos en los pliegos de condiciones. 
 

5. Verificar que a la fecha de cierre del presente proceso de selección, se encuentran debidamente 
inscritos en el registro único de proponentes y el mismo se encuentra vigente y en firme, o que 
estará en firme antes de cumplirse el término de traslado del informe de evaluación inicial. 

 
6. Tener presente el lugar, fecha y hora máxima señalada en los pliegos de condiciones o en las 

adendas para la entrega de ofertas. En ningún caso se recibirán ofertas fuera del término 
estipulado o en un lugar diferente al señalado en los pliegos de condiciones. 

 
7. Toda consulta deberá formularse por la plataforma Secop II, no se atenderán consultas 

personales, ni telefónicas. Ningún convenio verbal con el personal de la entidad, podrá afectar o 
modificar el pliego de condiciones o el contrato. 

 
8. Los proponentes con la presentación de su oferta autorizan al Municipio para verificar toda la 

información que aporten. 

 
9. Cuando se presente inexactitud o alteración, suplantación, falsificación en la información 

aportada por el proponente o en la de uno de los miembros del consorcio o de la unión temporal, 
el Municipio rechazará la oferta y dará aviso a las autoridades competentes, si es del caso. 
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10. Toda comunicación enviada por los proponentes o interesados en este proceso, deberá ser 
dirigida a nombre del Municipio de GUASCA, a través del Secop II. 

 
11. Es responsabilidad del proponente programar el tiempo adecuado para asistir a las diligencias y 

audiencias dentro de las fechas y horas establecidas en los pliegos de condiciones. 
 

12. Será responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones de efectuar 
un ofrecimiento, y realizar todas las evaluaciones y análisis que sean necesarios para presentar 
su oferta sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. Con la 
presentación de la oferta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de 
todos los aspectos que inciden y determinan la presentación de la misma. 

 
13. La exactitud, confiabilidad o integridad de la información que tenga a bien consultar el proponente 

se encuentra bajo su propia responsabilidad, e igualmente la interpretación que haga de la 
información que obtenga a partir de las declaraciones realizadas durante el transcurso de 
cualquier audiencia, visita o reunión. 

 
14. El Municipio entregará para los fines de presentación y preparación de ofertas una descripción 

de la información relacionada con el objeto del presente proceso. Sin embargo, es 
responsabilidad del proponente, al asumir los deberes de garantía asociados con la ejecución 
del contrato que se derive de este proceso, conocer plenamente las condiciones económicas, 
sociales y geográficas del lugar donde se ejecutará el contrato, sin perjuicio de la facultad que 
les asiste a los interesados de solicitar por escrito información puntual que le permita precisar 
los aspectos que puedan incidir en la formulación de su oferta. 

 
15. Se recomienda al proponente, obtener asesoría independiente en materia legal, tributaria, 

técnica, económica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentación 
de la oferta. 

 
La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la información que pueda influir en 
la determinación de su oferta, no lo eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que 
le correspondan, ni les dará derecho a reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna 
naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en el caso de que cualquiera 
de dichas omisiones deriven en posteriores sobre costos para el contratista. 

 
16. Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su oferta, deberá tener en cuenta 

que el cálculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos sean, se deberán basar 
estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus propias estimaciones. 
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CAPITULO II. INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

A. Régimen legal aplicable 
 

Al presente proceso le son aplicables la constitución política, en especial, los principios en los que 
se fundamenta la función administrativa señalados en el artículo 209 superior; el estatuto general de 
la contratación de la administración pública contenido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la 
Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y las demás leyes de la República 
y decretos reglamentarios que regulan la materia; así como las normas civiles y comerciales y las 
reglas contempladas en los pliegos de condiciones. 

 
B. Modalidad de selección 

 
Teniendo en cuenta la naturaleza y cuantía del contrato a celebrar, la modalidad de selección a 
utilizar será la Selección Abreviada de menor cuantía. El fundamento jurídico de esta modalidad se 
encuentra descrito en el numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 que señala “(…) 2. Selección 
abreviada. La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para 
aquellos casos en que, por las características del objeto a contratar, las circunstancias de la 
contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos 
simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…)” 

 
C. Compromiso anticorrupción 

  
Los proponentes deberán obrar con transparencia y moralidad, y adicionalmente deberán suscribir 
el compromiso anticorrupción, en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado 
colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, 
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en 
su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminación anticipada del 
contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de 
las demás acciones legales procedentes. 

 
D. Control social y convocatoria a las veedurías ciudadanas 

 
De conformidad con lo ordenado por el artículo 66 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 
850 de 2003 y el decreto 1082 de 2015, el Municipio convoca a la ciudadanía en general, y en 
especial a las Veedurías Ciudadanas, Asociaciones Cívicas, Comunitarias, de Profesionales, 
Benéficas o de Utilidad Común, Gremiales Universidades y Centros Especializados de Investigación, 
para realizar el control social al presente proceso de contratación, para lo cual podrán consultar el 
Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II y acudir ante la entidad para ejercer 
los derechos y facultades que la constitución y la ley les atribuyen. 

 
E. Convocatoria limitada a Mipyme – Si aplica 

 

Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con pluralidad de oferentes a las 
Mipyme colombiana con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
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1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados 
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada 
dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. 

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la 
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de 
contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que 
ejecuten recursos públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa 
aplicable a cada Proceso de Contratación. 

Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mi pyme, cuyo objeto social 
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. 

PARÁGRAFO. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que tengan la 
calidad de Mí pyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas 
condiciones dispuestas en el presente artículo. 

  

Como la presente licitación pública, no supera los ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos 
de América (US$125.000), como quiera que el proceso presenta una cuantía inferior a los 
$532.338.092,00, umbral vigente para convocatorias limitadas a Mipyme, suministrada por el 
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y  Colombia Compra Eficiente y vigente hasta el 31-12-
2025, el mismo es susceptible de la limitación a Mipyme contenida en los artículos 2.2.1.2.4.2.2, del 
Decreto 1082 de 2015. 

  

Limitaciones territoriales. De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, 
las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios 
autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberá acreditar su 
domicilio con los siguientes documentos:  

  

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la 
siguiente manera: 

 

1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando 
copia del registro mercantil. 

  

2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o 
revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir 
dicha certificación. 

  

Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de 
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, 
sustituyan o complementen. 

  

PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del 
certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al 
momento de su presentación. 
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PARÁGRAFO 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la copia del 
registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del Registro Único de 
Proponentes, según corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de máximo 
sesenta (60) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación 
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 

  

PARÁGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su 
régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los 
particulares que ejecuten recursos públicos, sólo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de 
proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 

  

PARÁGRAFO 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 
1082 de 2015 no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los emprendimientos y 
empresas de mujeres en el sistema de compras públicas. 

 
F. Publicidad de los documentos del proceso de selección 

 
En atención a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad deberá 
publicar en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública – SECOP II los documentos y actos 
administrativos del proceso de contratación, a más tardar dentro de los tres (3) días siguientes a su 
expedición, respetando en todo caso los plazos señalados en el cronograma del proceso. 

 

G. Documentos del proceso de selección 
 

Hacen parte del presente proceso los estudios y documentos previos; el aviso de convocatoria 
pública; el pliego de condiciones; los documentos de respuesta a las observaciones; la resolución 
de apertura, los pliegos de condiciones definitivos, sus anexos y adendas; el acta de la diligencia de 
cierre; las ofertas recibidas dentro del término correspondiente; los informes de evaluación; los 
documentos recibidos dentro del término, que sean presentados para subsanar las ofertas; la 
resolución de adjudicación y el contrato. 

 
H. Estudios y documentos previos 

 
En virtud del principio de planeación y acorde a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 
1082 de 2015, la Entidad realizó los estudios y documentos previos, los cuales son el soporte para 
elaborar el proyecto pliego de condiciones, los pliegos de condiciones definitivos y el contrato. Es 
responsabilidad de los proponentes consultarlos a través del SECOP II. 

 
I. Monto agotable 
 
Para el presente proceso no aplica el sistema de monto agotable. 
 
J. Aviso de convocatoria 

 
La Entidad publicará en el SECOP II en el plazo dispuesto en el cronograma del proceso, el aviso 
de convocatoria con la información señalada en el artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015. 

 
K. Proyecto de pliego de condiciones 
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De conformidad con lo establecido en el parágrafo 4º del artículo 2º de la ley 1150 de 2007 los 
pliegos de condiciones no tendrán costo alguno. Sin embargo, si el proponente requiere copias de 
los pliegos de condiciones, se cobrará el valor de la copia fotostática de conformidad a las tarifas 
establecidas por el estatuto de rentas municipal, valor que deberá cancelarse en la Secretaria de 
Hacienda en horas y días hábiles de atención al público. Este valor no será reembolsable. Según el 
artículo 8 de la Ley 1150 de 2007 la publicación de los proyectos de pliegos de condiciones o sus 
equivalentes no genera obligación para la entidad de dar apertura al proceso de selección. 

 
L. Presentación de observaciones al proyecto de pliego y respuestas 

 

De conformidad con el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015, todos los interesados podrán 
formular observaciones, sugerencias o solicitar aclaraciones respetuosas respecto al contenido del 
proyecto de pliego de condiciones, solamente dentro del término señalado en el cronograma, a 
través  de la plataforma Secop II. 

 
En el término previsto en el cronograma, la Entidad publicará las respuestas a las observaciones 
presentadas por los interesados. En caso de que se presente una gran cantidad de observaciones 
al proyecto de pliego de condiciones, la Entidad podrá eventualmente tomar un tiempo adicional para 
dar respuesta, sin que sea necesario publicar previamente un nuevo cronograma antes de realizar 
la apertura del proceso de selección. 

 
M. Apertura del proceso de selección 

 
El día señalado en el cronograma del proceso de selección, el Alcalde Municipal ordenará su 
apertura mediante acto administrativo de carácter general motivado. 

 
N. Pliego de condiciones definitivos 

 
El mismo día de la apertura del proceso de selección, la Entidad publicará el pliego de condiciones 
definitivo, en el cual se realizarán los ajustes de acuerdo a las observaciones presentadas por los 
interesados que hayan sido aceptadas por la Entidad. El pliego de condiciones definitivo podrá 
modificarse únicamente mediante adenda. 

 
O. Modificación del pliego de condiciones y expedición de adendas 

 
La Entidad Estatal puede modificar el pliego de condiciones definitivo a través de adendas, las cuales 
al tenor de lo preceptuado en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, pueden ser 
expedidas una vez vencido el término para la presentación de las ofertas y antes de la adjudicación 
del contrato. Adicionalmente, la Entidad debe publicar las adendas en los días hábiles, entre las 7:00 
a. m. y las 7:00 p. m., a más tardar el día hábil anterior al vencimiento del plazo para presentar 
ofertas a la hora fijada para tal presentación, salvo en la licitación pública pues de conformidad con 
la ley la publicación debe hacerse con tres (3) días de anticipación. 

 
P. Diligencia de cierre del proceso de selección 

 
El día señalado en el cronograma, se realizará el cierre del plazo para presentar propuestas. 
Posteriormente, se realizará la apertura de los sobres que contienen los requisitos habilitantes, en 
la plataforma Secop II, dejando constancia de esto en un informe que será publicado en el 
mencionado sistema. 
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Q. Número mínimo de participantes 

 
Bajo los parámetros establecidos en la ley 80 de 1993, el número mínimo de participantes hábiles 
para no declarar desierto el proceso de selección es uno (1). Se entiende por participante hábil quien 
no esté incurso en las causales e inhabilidades e incompatibilidades contemplados en la constitución 
y la ley, cumpla con los requisitos habilitantes y no se encuentre incurso en ninguna causal de 
rechazo. 

 
El proponente deberá afirmar bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la 
suscripción de la carta de presentación de la oferta, que ni él ni la persona jurídica que representa o 
sus miembros, se hallan incursos en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad y 
prohibiciones contemplados en la constitución y la ley y demás normas vigentes. 

 
R. Evaluación inicial de ofertas 

 
La Entidad evaluará cada una de las ofertas recibidas de manera objetiva, aplicando en forma 
exclusiva las reglas contenidas en los pliegos de condiciones. En el plazo señalado en el proceso 
de selección el Comité Evaluador verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes y procederá 
a otorgar puntaje a las ofertas presentadas por los proponentes que hayan sido habilitados por 
acreditar la totalidad de los requisitos habilitantes. El resultado de la evaluación se plasmará en un 
informe que será publicado en la plataforma Secop II. 

 
S. Subsanación 

 
De conformidad con establecido en el parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, todos 
aquellos requisitos de la oferta que no afecten la asignación de puntaje, deberán ser solicitados por 
las entidades estatales y deberán ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado 
del informe de evaluación. Serán rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren 
la información y la documentación solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente 
señalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

 
T. Observaciones al informe de evaluación inicial 

 
Durante el término de traslado del informe de evaluación señalado en el cronograma, los 
proponentes podrán consultar todas las ofertas y realizar observaciones al informe de evaluación 
inicial, a través de la plataforma Secop II. 
 
U. Evaluación definitiva de ofertas 

 
El Comité Evaluador verificará los documentos presentados por los proponentes para subsanar; 
resolverá las observaciones presentadas por los proponentes y terceros interesados en el proceso 
de selección; efectuará la evaluación definitiva de las ofertas, establecerá el orden de elegibilidad 
definitivo y realizará la recomendación correspondiente al ordenador del gasto de adjudicar o 
declarar desierto el proceso. 
 
V. Cartas de Manifestaciones de interés 
 
Los interesados en participar en el presente proceso de selección contarán con un término de tres 
(3) días hábiles contados a partir de la fecha de apertura del proceso de contratación para manifestar 
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su intención de participar. Los interesados deben enviar una comunicación suscrita por la persona 
natural, el representante legal de la persona jurídica, por todos los integrantes del proponente plural 
(anexo – Carta Manifestación de Interés), según corresponda, a través de la plataforma Secop II. 
 
El Municipio de Guasca, cuando reciba más de diez (10) manifestaciones de interés, realizará un 
sorteo para seleccionar máximo diez (10), con quienes continuará el proceso de contratación. 
  
En dicho documento se debe manifestar de forma expresa el interés de participar en el proceso de 
selección, el objeto, el número del proceso de contratación, el nombre de la entidad, el nombre y 
dirección comercial del interesado y el nombre del representante legal. Tratándose de consorcio y 
uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integrarán y el porcentaje de 
participación. Los porcentajes señalados en la Carta de manifestación de interés son indicativos y 
podrán ser modificados de acuerdo con los límites establecidos en este pliego de condiciones. No 
se permitirá la inclusión de miembros de consorcios o uniones temporales que no hubieren 
manifestado interés en el proceso de contratación. 
 
La manifestación de interés constituye una condición de procedibilidad para participar, so pena de 
rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifestó interés, y debe hacerlo 
en la forma individual o como proponente plural, según como se haya inscrito. Quienes manifiesten 
interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin 
incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el número de integrantes, siempre y cuando la oferta 
no la presente un solo miembro. 
 
En caso de duplicidad de manifestación de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de 
una estructura plural, se tomará como válida únicamente la primera en el tiempo, y las demás se 
desestimarán. Por lo tanto, tratándose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios 
integrantes incurran en esta conducta, se desestimarán las demás manifestaciones de interés de los 
consorcios o uniones temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. 
 
V. AUDIENCIA PÚBLICA DE SORTEO  
 
Si la entidad recibe más de diez (10) manifestaciones de interés realizará un sorteo a través de 
Audiencia Pública de Sorteo de Consolidación de oferentes, con los siguientes requisitos y trámite.   
  
De conformidad con el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.1.2.20 del decreto 1082 de 2015, el Municipio 
de Guasca realizará el sorteo correspondiente mediante audiencia pública que se celebrará en la 
fecha y hora señalada en el cronograma de actividades, previa citación de todos los interesados por 
el medio más eficaz posible. En todo caso, le corresponde también al proponente realizar el 
seguimiento correspondiente al desarrollo del proceso. 
 
Deberán asistir los representantes legales de quien haya manifestado interés, o un delegado 
mediante poder debidamente autenticado ante autoridad competente. En caso de no asistencia de 
alguno de los manifestantes o sus delegados, su participación en el sorteo se realizará a través de 
alguno de los asistentes u otro interesado o manifestante presentes en la audiencia. 
 
El sorteo para la conformación de la lista de posibles oferentes se realizará de acuerdo con el 
siguiente procedimiento: 
 
(i)           De acuerdo con la fecha y hora de presentación de la manifestación de interés en debida 
forma, se asignará a cada manifestante un número en forma ascendente, iniciando con el número 
uno (1) y así sucesivamente. 
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(ii)          Acto seguido, se realizará un sorteo por BALOTAS así: Se procederá a depositar en una 
bolsa 10 balotas de un mismo color, y un número adicional de balotas de otros colores, igual al 
número de inscritos en la manifestación de interés. Las 10 balotas del color definido corresponderán 
a los proponentes habilitados. 
 
(iii)         Acto seguido se procederá a sacar de la bolsa la balota que corresponda, según el orden 
establecido. 
 
(iv)         El sorteo se mantendrá mientras sean obtenidas las 10 balotas del color definido. Una vez 
agotadas las 10 balotas habilitadas, quedarán definidos los posibles oferentes habilitados. 
 
(v)          De todo lo actuado en la audiencia se levantará un acta que será publicada en el Portal del 
Secop I. 
 
El plazo para la presentación de las ofertas iniciará el día hábil siguiente a la fecha en la cual la 
entidad comunique a los interesados el resultado del sorteo. 
 
El proceso de selección para la consolidación de posibles proponentes se realizará después del día 
hábil siguiente al vencimiento del plazo para manifestar interés en audiencia de sorteo, la cual se 
llevará a cabo en la hora y lugar previsto para tal fin en el Cronograma. 

 
W. Adjudicación 

 
El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicará el proceso de 
selección al proponente que haya cumplido con todos los requisitos habilitantes exigidos en el pliego 
de condiciones definitivos y ocupe el primer lugar en el orden de elegibilidad, y en caso de tener que 
hacer uso de las reglas de desempate a quien haya resultado favorecido. 

 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, 
si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, 
sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios 
ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la entidad podrá aplicar lo previsto en el inciso 
final del numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 1993. 

 
X. Celebración del Contrato 

 
La Entidad celebrará el contrato con el proponente adjudicatario dentro del plazo previsto en el 
cronograma del proceso. Serán parte integral del contrato todos los documentos del proceso que 
permiten establecer y limitar el objeto y alcance del mismo. El contrato se suscribirá una vez sea 
elaborado por la Oficina Jurídica y de Contratación. 

 
Y. Inicio de la ejecución contractual 

 
Una vez cumplidos los requisitos de ejecución señalados en la ley y en el contrato, se suscribirá el 
acta de inicio de la ejecución contractual por parte del contratista, el supervisor y el interventor, si lo 
hubiere. 

 

 
Z. Cronograma del proceso 
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El cronograma del proceso se encuentra establecido en el presente pliegos de condiciones, así: 
 

DESCRIPCIÓN FECHA Y HORA LUGAR 

Publicación del aviso de convocatoria 
pública 

25 de julio de 2025 https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Publicación estudios y documentos 
previos 

25 de julio de 2025 https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Publicación del proyecto de 
pliego de 
Condiciones 

25 de julio de 2025 https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

 

 
Plazo para presentar observaciones al 

proyecto de pliego de 
condiciones 

 

 
Desde el 28 de julio hasta el 

1 de agosto de 2025 

SECOP II; 
asunto: Observaciones Pliego de 

Condiciones Proceso de 
Contratación [SA003 DE 2025] 

 
Plazo para manifestación de interés de 

limitar la convocatoria a 
Mipymes 

 
Desde el 28 de julio hasta el 

1 de agosto de 2025 

[La Entidad Estatal debe recibir 
estas solicitudes por lo menos un 

(1) día hábil 
antes de la apertura del Proceso 

de Contratación] 

Respuesta a observaciones y 
sugerencias al proyecto de pliego 
de condiciones 

5 de agosto de 2025.  https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Expedición y publicación del acto 
administrativo de apertura del 
proceso de selección 

5 de agosto de 2025. https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Publicación del pliego de condiciones 
definitivo 

5 de agosto de 2025. https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Plazo para manifestación de interés Del 6 hasta el 11 de agosto 
de 2025 

https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Presentación de observaciones al 
pliego de condiciones 

 
Hasta el 11 de agosto de 

2025 

SECOP II; 
asunto: Observaciones Pliego de 

Condiciones Proceso de 
Contratación [SA003 DE 2025] 

SORTEO 
12 de agosto de 2025 10:00 
am 

En caso de adelantarse sorteo se 
realizara de manera virtual por link 

previamente notificado por medio de 
la plataforma Secop II 

Respuesta a las observaciones al 
pliego de condiciones 
definitivo 

13 de agosto de 2025. https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Plazo máximo para la expedición de 
Adendas 

13 de agosto de 2025. Ver sección de comunicaciones de 
los pliegos de 
condiciones. 

Fecha de cierre presentación de ofertas 15 de agosto de 2025 a las 
08:30 am 

http://www.contratos.gov.co  

Informe de presentación de ofertas 
/Diligencia de apertura de las 
oferta 

15 de agosto de 2025 https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 
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Publicación del informe preliminar de 
evaluación 

20 de agosto de 2025 https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

Traslado para observaciones al informe 
de evaluación de las ofertas (plazo 

máximo para presentación de 
subsanaciones) 

Del 20 al 25 de agosto de 
2025 

 
https://www.colombiacompra.gov.c

o/secop-ii. 

Publicación del informe final de 
evaluación de la oferta - Respuesta a las 
observaciones al informe 

27 de agosto de 2025 http://www.contratos.gov.co  

Publicación acto administrativo de 
adjudicación o de declaratoria 
de desierto 

27 de agosto de 2025 https://www.colombiacompra.gov.c
o/secop-ii. 

 
Firma del contrato 

Dentro de los dos días 
hábiles siguientes a 

la adjudicación 

 
https://www.colombiacompra.gov.c

o/secop-ii. 

 
Entrega de garantías de 

cumplimiento y responsabilidad 
civil extracontractual 

Dentro de los tres días 
hábiles siguientes a la 

celebración del contrato 

 
https://www.colombiacompra.gov.c

o/secop-ii. 

 
Aprobación de garantías 

Dentro de los dos días hábiles 
siguientes a la presentación 

de las garantías 

 
https://www.colombiacompra.gov.c

o/secop-ii. 

 

 

CAPITULO IV. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 

A. Objeto 
 

El presente proceso de selección tiene por objeto seleccionar la oferta más favorable para la 
celebración de un contrato cuyo objeto será "PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA 
REHABILITACION FUNCIONAL MEDIANTE LA APLICACION DE EQUINOTERAPIA A LA 
POBLACION CON  DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES DEL MUNICIPIO DE GUASCA" 

 

B. Clasificación UNSPSC 
 

Los bienes y servicios objeto del presente proceso de contratación está clasificado con el siguiente 
Código Estándar de Productos y Servicios de Naciones Unidas – UNSPS, como se indica en a 
continuación: 
 

CÓDIGOS DEL UNSPSC SERVICIOS 

85122100 SERVICIOS DE REHABILITACIÓN 

 

C. Especificaciones técnicas 
 

En los estudios previos y sus respectivos anexos, los cuales hacen parte integral del presente pliego 
de condiciones, se encuentran señaladas las especificaciones técnicas del objeto a contratar, cuya 
observancia constituye una obligación para el contratista y deben corresponder a las siguientes de 
conformidad con la siguiente ficha técnica que hace parte integral del presente proceso: 
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Para el desarrollo y ejecución del objeto aludido, corresponde al contratista seleccionado suministrar 
al Municipio, los bienes y servicios que se relacionan a continuación, los cuales deberán cumplir con 
las características técnicas y ambientales mínimas establecidas para este sector y que se encuentran 
relacionados en la ficha técnica. 
Con el proceso se pretende beneficiar a la población de personas mayores vinculados al centro día 
“semillas de amor” y a las personas con discapacidad del Centro de Vida Sensorial y de la Unidad de 
Atención Integral del Municipio de Guasca. 

 
ITEM 1. SERVICIOS 

DESCRIPCIÓN N° DE BENEFICIARIOS N° DE SESIONES 

Prestación de servicios para la 
rehabilitación funcional 
mediante la aplicación de 
equinoterapia a la población 
con  discapacidad y adultos 
mayores del municipio de 
guasca.  

30 usuarios 15 sesiones 

 
ITEM 2. REPORTES 

El Contratista seleccionado deberá presentar el plan de tratamiento individualizado y los cronogramas 

de desarrollo de las sesiones para cada uno de los beneficiarios, lo cual deberá entregar: 

- Un Protocolo de intervención para cada paciente. 

- Diagnostico con indicador de base. 

- Objetivo general. 

- Objetivos específicos. 

- Plan de tratamiento y cronograma de intervención. 

- Retroalimentación / socialización de los resultados finales a cada usuario, la cual 

debe ser realizada por el equipo de profesionales de cada servicio (Equino terapia) 

según convocatoria a cargo de la Secretaría de Desarrollo Social. 

• El Contratista deberá realizar el Seguimiento y control de cada paciente, para lo cual 

deberá presentar Informes mensuales generales, y un informe mensual de intervención 

por paciente con sus respectivas recomendaciones y observaciones. 

• Todos los profesionales y auxiliares participes en las sesiones de Equinoterapia deben 

contar con curso de primeros auxilios, certificado por entidad idónea; teniendo en cuenta 

la condición y el riesgo de la actividad 

• Contar con una Sede en buen estado físico, estructural, de seguridad y salubridad 

(oficinas, baños, techos, zonas comunes, cafetería y demás instalaciones), con 

accesibilidad física para personas en situación de discapacidad y personas mayores 

teniendo en cuenta la legislación vigente con su respectiva señalización, especialmente en 

las zonas de ingreso a la sede y en el interior de la misma como baños, ascensores, áreas 

comunes, salones de fisioterapia, ingreso al picadero (el cual debe ser techado), cafetería 

y demás zonas, adicional en los baños deben estar acondicionado un espacio cómodo y 

adecuado para el servicio de cambio de pañal en los usuarios que así lo requieran. Así 

mismo los espacios destinados para los usuarios y/o acompañantes que esperan su turno, 

debe ser cerrado, con la instalación de puerta / ventanas con adecuada ventilación, que 

no permita la filtración de agua en caso de lluvias y que proteja a los usuarios de frio y/o 
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calor. Este ítem se verificará personalmente por un funcionario asignado por la Secretaria 

de Desarrollo Social. 

 
ITEM 3. ESPACIOS. 

 
PICADEROS. Para las terapias con caballos se necesitan TRES TIPOS DE PICADEROS, o espacios 

para el trabajo con el caballo, que se usan según la patología del paciente. 

• PICADERO MENOR, Cubierto, plano en piso de arena cernida y/o piso de aserrín, con Tribuna 

para los padres de Familia. Debe tener un espacio cerrado para el alistamiento de los 

pacientes. Obligatoria la Rampa de Acceso bajo cubierta. Así mismo debe tener iluminación 

nocturna para los casos pertinentes. Se utiliza con pacientes con problemas de espasticidad, 

equilibrio de tronco, atención y otros.  

• PICADERO INCLINADO, Abierto. Piso de grama y con cerramiento en cerca lisa. Se utiliza 

con pacientes con problemas de hipotonía, equilibrio cefálico y otros. 

• PICADERO MAYOR. - Abierto. plano y piso de arena. Cerramiento en cerca lisa con dos 

salidas y rampa de acceso. Se utiliza básicamente para patologías de salud mental. En ningún 

picadero se permite la entrada de familiares o personas ajenas a la actividad. Pueden observar 

desde la Tribuna si lo desean. 

CABALLARES. - Los caballos que se utilizan son ejemplares de trote cruzado, debidamente 

entrenados en control de instintos, conductas adaptativas y habilitación de marcha. Están en control 

permanente por el veterinario de la Institución. Todos los caballos deben estar Certificados por el ICA. 

El futuro proponente deberá contar con los permisos y autorizaciones expedidos por las autoridades 

competentes para el uso y tenencia de especies equinas y el manejo de espacios donde se alberguen 

estas especies 

PESEBRERAS. - Deben estar construidas en material duro como ladrillo o bloque, techadas, piso con 

material absorbente e intercomunicado visualmente para que todos los caballos puedan verse entre 

sí. Deben tener agua potable a discreción e iluminación nocturna. 

 

ITEM 4. EQUIPO PROFESIONAL 
Cada sesión de equinoterapia se realizará con la presencia y participación del siguiente equipo 
profesional y de apoyo: 

- FISIOTERAPEUTA: Un (1) fisioterapeuta con  experiencia en terapia asistida con caballos con 
más de un (1) año de experiencia. 
-  EXPERTO EN CABALLOS: Un (1) veterinario experta en caballos como instructor/cuidador 
entrenada y calificada como más de un (01) año de experiencia, adicionalmente con 
conocimiento en  técnicas específicas en equinos. 
- GUIAS LATERALES: Tres (3) guías como personal de apoyo, con experiencia como guía 
lateral en el servicio de equinoterapia de más de seis (06) meses de experiencia. 
- PALAFRENERO. Tres (3) palafreneros, con experiencia en el servicio de equinoterapia mayor 
a seis (06) meses de experiencia. 
-  PSICOLOGO: Un (1)  profesional en psicología con experiencia mayor de un (1) año en el 
área y/o trabajo con discapacidad para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención 
terapéutica, 
- MEDICO GENERAL: Un (1) medico, con experiencia mínima de dos (2) años en atención de 
población en condición de discapacidad, para evaluaciones iniciales y prescripción de la 
intervención terapéutica. 
- TERAPEUTA OCUPACIONAL: Un (1)  terapeuta ocupacional,  con experiencia mayor de un 
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(1) año en el área y/o trabajo con discapacidad para la intervención terapéutica. 
- EDUCADORA ESPECIAL: Un (1) profesional en Educación especial con mínimo seis (6) 
meses de experiencia en el área y/o trabajo con discapacidad, para la intervención terapéutica. 
- AUXILIAR DE ENFERMERİA: Un (1) auxiliar de enfermería con mínimo un (1) año con 
experiencia en actividades dirigidas a personas en condición de discapacidad y adultos 
mayores. 

 
ITEM 5. TRANSPORTE 

DESCRIPCIÓN N° DE BENEFICIARIOS N° DE SESIONES 

Servicio de transporte ida y 
regreso con la condiciones 
indicadas a continuación 

30 usuarios 15 sesiones 

 
Traslado en buses de turismo o intermunicipal con capacidad de 40 puestos. Trayecto desde el 
Municipio de Guasca (parque principal) hasta el lugar de prestación del servicio, ida y regreso. 
 

CONDICIONES MÍNIMAS: El servicio de transporte debe ser prestado con el cumplimiento de la 

normatividad vigente en la materia, debidamente habilitado y debe contar con las pólizas de seguro 

vigentes y requeridas para la habilitación en la modalidad de transporte de personas en condición de 

discapacidad, por tratarse de un servicio de transporte especial. 

El modelo de los vehículos no debe ser inferior al año 2017; deben tener capacidad para 
cumplir con el número de beneficiarios, aire acondicionado, sonido, conductor certificado en calidad 
transporte de pasajeros generado por el Ministerio de Transporte y/o SENA, hoja de vida, licencia de 

conducción; silletería reclinable y en buen estado, con espacios amplios entre las filas de sillas para 
garantizar un viaje confortable; licencia de Transito,  revisión tecno mecánica y emisión de gases 
vigentes; kit de carretera completo; SOAT vigente, pólizas de seguro vigentes contractual y 
extracontractual, revisión tecno mecánica vigente, seguro de viaje póliza colectiva contra accidentes; 
cumplimiento de las normas de seguridad que incluya como mínimo un (1) extintor con capacidad de 
diez (10) libras, botiquín de primeros auxilios completo y vigente de acuerdo con la ley, martillos para 

romper los vidrios en caso de emergencia. Deberá cumplir con la normatividad vigente para la 
prestación del servicio de “transporte terrestre automotor especial”. 

 
 

D. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 
 
Además de las indicadas como características del bien, obra o servicio a contratar, señaladas en el 
presente estudio, el futuro contratista además deberá cumplir con las siguientes obligaciones:  
 

1. Cumplir todos los requisitos de perfeccionamiento y legalización 
2.  Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidación del contrato conjuntamente 

con el supervisor del mismo. 
3. Ejecutar y cumplir el objeto y las obligaciones del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los 

estudios y las cláusulas del contrato. 
4. Elaborar y entregar el informe de ejecución de actividades en el desarrollo del objeto contractual 

atendiendo los requerimientos efectuados por la Supervisión.  
5.  Para el pago el contratista deberá presentar las facturas o cuentas de cobro debidamente 

avaladas por el supervisor del contrato.  
6. Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya a la 

obtención de mejores resultados.  
7.  Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad para el cabal cumplimiento 
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del contrato, a través del Supervisor del contrato.  
8. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y aportes 

parafiscales y presentar los recibos de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y 
riesgos laborales) y parafiscales (Caja de Compensación, SENA, ICBF), cuando corresponda, 
para efectos del pago.  

9. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y 
entrabamientos.  

10.  Mantener los precios ofrecidos durante la vigencia del contrato, incluidas las modificaciones por 
inclusiones o exclusiones y adiciones.  

11. El contratista será responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de 
las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la 
Administración o a terceros.  

12.  Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio y obrar con lealtad y buena fe 
en todas las etapas contractuales guardando la debida reserva y confidencialidad en relación 
con los documentos y demás información que le sean suministrados por el municipio.  

13. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su propia 
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existirá ningún tipo de subordinación ni vínculo laboral 
alguno del contratista con la alcaldía, ni del Municipio con las personas que vincule el contratista 
para el desarrollo del contrato.  

14. Informar con la debida antelación al supervisor para que este a su vez comunique a Secretaría 
de gobierno todo accidente o incidente que se presente durante la ejecución del contrato.  

15. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que 
se presenten en la ejecución del mismo.  

16. Para la firma de su acta de recibo final, deberá hacer entrega formal en medio física y magnética 
que dé cuenta de los elementos entregados y demás especificaciones con que se acredite el 
cumplimiento del objeto del contrato, cuando aplique.  

17. Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demás obligaciones que se deriven 
de la Ley, reglamento o lineamientos vigentes o que se expidan con posterioridad y que 
contemplen aspectos relativos a la ejecución del objeto contratado.  

18. No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la información que le sea suministrada o que le 
haya confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, 
a ningún título frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por 
parte de la entidad.  

19. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo 
a hacer u omitir algún acto o hecho cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA 
deberá informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y las autoridades competentes para que ellas 
adopten las medidas necesarias.  

20. Abstenerse de dar información a medios de comunicación, a menos que haya recibido 
autorización de la entidad.  

21. Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 
22. Avisar oportunamente al Municipio, de las situaciones previsibles que puedan afectar el 

equilibrio financiero del contrato  
23. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos de 

orden técnico, exigidos como condición previa e indispensable para iniciar el contrato.  
24. El contratista realizara la provisión de bienes o servicios a población en pobreza extrema y/o 

desplazados por la violencia y/o personas en proceso de reintegración y/o reincorporación y/o 
sujetos de especial protección constitucional, en un porcentaje no inferior al cinco por ciento 
(5%), lo anterior teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.16. del decreto 1082 
de 2015 y su acreditación se realizará de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.17. ibídem. 
Para tal fin la oficina gestora del contrato gestionará a través de la dependencia que corresponda 
la invitación a la población (sujetos de especial protección Constitucional), para que manifiesten 
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interés en hacer parte en la ejecución del contrato, o realizara un análisis teniendo en cuenta el 
objeto contractual o el alcance de las obligaciones. En caso de no haber manifestación de 
interés así lo certificaran y se anexara en el expediente contractual. 

25. Destinar para la ejecución del contrato mano de obra local (mano de obra local aquellos 
domiciliados por al menos el último año, contado a partir de la fecha del cierre del proceso, en 
el municipio o los municipios donde se ejecutará el contrato) en un porcentaje no inferior al 50% 
siempre y cuando exista la mano de obra con las capacidades que se requieran para la 
ejecución, lo anterior de conformidad con lo establecido en el artículo 80 de la ley 2294 de 2023.  

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
Para efectos del cumplimiento del contrato, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se 
compromete, además de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las 
disposiciones legales vigentes que regulan su actividad a: 
 
1. Realizar quince (15) jornadas de terapias integrales de equinoterapia, beneficiando a treinta (30) 

personas en condición de discapacidad, adultos mayores y/o con necesidades educativas 
especiales (NEE). 

2. Suministrar en coordinación con el supervisor del contrato, el cronograma de fechas para la 
realización de las respectivas jornadas de terapia a fin de garantizar la ejecución total de las 
requeridas dentro del plazo de ejecución contractual. 

3. Realizar evaluación y seguimiento médico y terapéutico al 100% de las personas en condición de 
discapacidad, adultos mayores y NEE que asisten al centro de equinoterapia. 

4. Mantener y/o •potencializar las habilidades, sociales, motoras, cognitivas, comunicativas, y 
adaptativas, de los beneficiarios de manera que les permita una buena interacción con el entorno. 

5. Brindar asesoría y orientación de la técnica terapéutica implementada a cuidador(es) de las 
Personas en condición de Discapacidad asistentes al Centro de equinoterapia. 

6. Presentar el cronograma de actividades de evolución médica y terapéutica para el periodo de 
duración del contrato a la secretaria de Desarrollo Social. 

7. Contar con una sede implementada específicamente para el programa de equinoterapia, que 
cumpla con los requerimientos técnicos para realizar dichas actividades. 

8. Disponer de cada sesión del  grupo de profesionales idóneos requeridos  para la ejecución de las 
terapias integrales en equinoterapia con personas con Discapacidad (PCD), adultos mayores y 
personas con necesidades educativas especiales (NEE). 

9. Llevar el 100% del registro de asistencia y atención de las personas en condición de discapacidad 
y dificultades en el aprendizaje durante el desarrollo del contrato, informando todas las novedades 
que se presenten con los beneficiarios a la secretaria Desarrollo Social. 

10. Garantizar todas las condiciones físicas que se requieran para la materialización de las terapias de 
la población caracterizada en el lugar dispuesto por el contratista para la ejecucion del contrato. 

11. Contar con todos los elementos de protección básicos para la monta sobre el caballo, incluyendo 
sillas de monta, tereques terapéuticos, alfombras para trabajo a pelo, frenos con su pisador, riendas, 
escalera portátil para subir al caballo, cascos de protección y chalecos de seguridad serán las 
edades y total de participantes 

12. Realizar el seguimiento y control de cada usuario, para lo cual deberá presentar informes mensuales 
generales y un informe de intervención por paciente con sus respectivas recomendaciones y 
observaciones al finalizar el proceso. 

13. Prestar el servicio en los horarios y sitios establecidos, cumpliendo con toda la especificación 
técnica y la normatividad legal vigente de tránsito y transporte ley 769 de 2002 y normas que la 
complementan y adicionan. 

14. Las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecución del servicio 
a prestar. 
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12. Presupuesto oficial estimado y fuente de financiación 

 

No. de CDP 2025000401 Fecha   19/06/2025 

Cuenta Nombre Valor 

2.3 

INVERSION "GUASCA COMPROMISO DE 
TODOS" 

CCPET: 2.3.2.02.02.009-SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES 

UNIDAD EJECUTORA: 1-Administración 
central 

SECTOR:41-INCLUSIÓN SOCIAL Y 
RECONCILIACIÓN 

PROGRAMA: 4104-Atención integral de población 
en situación permanente de desprotección social y/o 

familiar 
PRODUCTO: 4104020-Servicio de atención integral 

a población en condición de discapacidad 
CPC: 93411-Servicios de rehabilitación profesional 

para personas con discapacidad 
META: 072-Implementar (1) mecanismo para el 
funcionamiento del programa de discapacidad. 

PROYECTO:2024253220012- 
Fortalecimiento al sector de inclusión social, 
atención integral de población en situación 

permanente de desprotección social y/o familiar en 
el municipio de Guasca 

FUENTE: 1470/SGP-Propósito General-Libre 
destinación municipios categorías 4, 5 y 6" 

$18.000.000 

2.3 

INVERSION "GUASCA COMPROMISO DE 
TODOS" 

COPET: 2.3.2.02.02.009-SERVICIOS PARA LA 
COMUNIDAD, SOCIALES Y 

PERSONALES 
UNIDAD EJECUTORA: 1-Administración 

central 
SECTOR:41-INCLUSIÓN SOCIAL Y 

RECONCILIACIÓN 
PROGRAMA: 4104-Atención integral de población 

en situación permanente de desprotección social y/o 
familiar 

PRODUCTO: 4104008-Servicio de atención y 
protección integral al adulto mayor 

CPC: 93491-Otros servicios sociales sin alojamiento 
para personas mayores 

META: 067-Implementar (1) estrategia para el 
funcionamiento de programas enfocados 

al adulto mayor. 
PROYECTO:2024253220012- 

Fortalecimiento al sector de inclusión social, 
atención integral de población en situación 

$40.000.000 

 
El Municipio cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal para la celebración del 
Contrato con cargo a los siguientes rubros: 
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permanente de desprotección social y/o familiar en 
el municipio de Guasca 

FUENTE: 1220-Estampilla Adulto Mayor 

Total $58.000.000 

 
El valor total del contrato se estimó por la Secretaria de Desarrollo Social del  Municipio de Guasca 
Cundinamarca por un valor de CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVESCIENTOS NOVENTA Y 
NUEVE MIL OCHOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($57.999.825) M/CTE., tal y como consta en el 
certificado de disponibilidad presupuestal No 2025000401, expedido por la Secretaría de Hacienda del 
Municipio de Guasca Cundinamarca, a los 19 días del mes de junio de 2025. 
 
El Proponente debe tener en cuenta que con su oferta incurre en gastos e impuestos que puedan 
afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecución del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, 
Industria y Comercio, timbre, si son del caso; el valor que ocasione la constitución de garantías, así 
como las deducciones, retenciones y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes. En 
todo caso el proponente en su propuesta debe incluir el valor de todos los impuestos de orden nacional 
y municipal vigentes inherentes al Contrato que suscribirá. 
 
El Proponente debe tener en cuenta que con su oferta incurre en gastos e impuestos que puedan 
afectar sus precios y hayan de causarse por la ejecución del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, 
Industria y Comercio, timbre, si son del caso; el valor que ocasione la constitución de garantías, así 
como las deducciones, retenciones y otras a que haya lugar de acuerdo con las normas vigentes. En 
todo caso el proponente en su propuesta debe incluir el valor de todos los impuestos de orden nacional 
y municipal vigentes inherentes al Contrato que suscribirá.  

 

13. Forma de pago 

 
El valor del presente contrato corresponderá al valor de la oferta que resulte ganadora, en todo caso 
no podrá superar al presupuesto oficial de la entidad destinado para este proceso, que corresponde a 
la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
OCHOSCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($57.999.825) M/CTE. 
 
EL MUNICIPIO pagará al CONTRATISTA el valor por el cual sea aceptada la propuesta de la siguiente 
forma: 
 
Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecución el MUNICIPIO, pagará el valor del contrato 
cancelado en TRES (03) PAGOS de acuerdo a los servicios prestados, de conformidad con las 
especificaciones técnicas descritas y previa presentación por parte del contratista de:   
● Factura o cuenta de cobro debidamente detallada del servicio prestado.  
● Resolución de facturación  
● Acreditación de paz y salvo respecto de las obligaciones al sistema de seguridad Social en Salud, 
pensión y aportes parafiscales certificado por un contador o revisor fiscal, anexando los documentos 
que lo acrediten como tal.  
● Aval y visto bueno del supervisor y certificación de recibido a satisfacción por parte del supervisor del 
contrato.  
● Copia del Rut  
 
Adicionalmente el supervisor para efectos del pago deberá presentar los siguientes documentos y/o 
realizar las siguientes verificaciones:  
 

1. Certificación de cumplimiento  
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2. Informe de supervisión con constancia de verificación de los aportes al sistema de seguridad 
social integral. 

3. Verificar la existencia de ingreso al almacén y la existencia de la certificación de ingreso  
4. Aceptar la factura en los casos en que se presente la misma y verificar que la misma cumpla 

con los requisitos de Código de Comercio y Estatuto Tributario para su apoyo. 
5. Certificación de recibido a satisfacción 

 
Así mismo el Supervisor efectuará la elaboración de la respectiva acta de pago. Dichos pagos podrán 
hacerse por transferencia electrónica toda vez que el Contratista lo solicite mediante oficio respectivo 
dirigido a la secretaria de Hacienda.  
 
El IVA y retención en la fuente a los pagos, se harán de acuerdo con las disposiciones legales sobre la 
materia.  
 
Descuentos: El proponente deberá tener en cuenta que la Administración Municipal efectuará los 
descuentos de Ley del orden nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de Ley, de acuerdo 
con la información tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del 
contrato. Este contrato estará sujeto al régimen tributario vigente para la República de Colombia.  
 
Cada pago estará sujeto al PAC. 
 
PARÁGRAFO: Para realizar el respectivo pago, el supervisor del contrato deberá certificar y emitir acta 
de cumplimiento y recibido a satisfacción en relación del cumplimiento  del objeto contratado, en caso 
de realizarse venta de elementos se requerirá allegar soporte de ingreso al almacén de los elementos 
entregados, previa aprobación del informe que al respecto presente el CONTRATISTA y verificación 
del cumplimiento de la obligación al sistema de seguridad social y aportes de parafiscales de acuerdo 
al artículo 23 de la ley 1150 de 2007. El contratista pagará todos los impuestos, tasas y similares que 
se deriven de la ejecución del contrato, de conformidad con la ley colombiana. 
 
 

El IVA y retención en la fuente a los pagos, se harán de acuerdo con las disposiciones legales sobre la 
materia.  
 

Descuentos: El proponente deberá tener en cuenta que la Administración Municipal efectuará los 
descuentos de Ley del orden nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de Ley, de acuerdo 
con la información tributaria suministrada por el contratista a la Entidad y con la actividad objeto del 
contrato. Este contrato estará sujeto al régimen tributario vigente para la República de Colombia.  
 
Cada pago estará sujeto al PAC. 
 

La oferta económica será el valor total indicado en la propuesta económica o el obtenido de la 
corrección aritmética. 
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los 
costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la interventoría de obra del 
presente proceso, los riesgos y la administración de estos. 
 

Al formular la oferta, el proponente acepta que estarán a cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales 
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por 
las diferentes autoridades. 
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 H. Plazo de ejecución 
 

El plazo de ejecución del presente contrato es por TRES (3) MESES Y QUINCE (15) DIAS, a partir 
de la fecha de suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 

 

En todo caso el plazo de ejecución contractual no sobrepasará la vigencia fiscal del año en que se 
suscribió el contrato. 

 
I. Plazo para liquidar el contrato 

 
La liquidación del contrato se hará de mutuo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiración 
del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que 
ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos en que el 
contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la entidad, 
o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar en 
forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes. Si vencido el plazo anteriormente establecido 
no se ha realizado la liquidación, la misma podrá ser realizada en cualquier tiempo dentro  de los dos 
años siguientes al vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo 
o unilateralmente. El contratista tendrá derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo 
acuerdo, y en este evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que 
no hayan sido objeto de acuerdo. 
 
J. Lugar de ejecución 
 
La ejecución del presente objeto contractual tendrá lugar en los municipios de Guasca y en el lugar 
dispuesto por el proponente adjudicatario, de acuerdo con los requisitos establecidos. 

 
K. Supervisión 

 
El control y vigilancia de la ejecución y cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato 
estarán a cargo de la Secretaria de Desarrollo Social o quien haga sus veces. 

 
L. Garantías. 

IMPUESTO PORCENTAJE % 

Rete fuente  2.5 %  declarante 

Rete fuente 3.5 % no declarante 

Si factura IVA  15% 

ICA  1% 

Estampilla Adulto Mayor  4% 

Tasa Pro deporte  1% 

Estampilla Pro Cultura  2% 

Estampilla Justicia familiar 1% 
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El contratista deberá constituir a favor del MUNICIPIO, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a 
la suscripción del contrato las Garantías de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 
Sección 3 Subsección 1 y se debe amparar como mínimo lo siguiente: 
 
Para el presente contrato producto de este proceso se debe amparar los siguientes montos, y vigencias: 
 
a) Cumplimiento de las obligaciones contractuales: El valor es equivalente al 10% del total del 

contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 
 
- ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA 
- NIT No. 899999442-1 
- DIRECCIÓN: calle 4 # 3-48  
- CORREO ELECTRÓNICO: alcaldia@guasca-cundinamarca.gov.co 
- TELEFONO: 8573161 Ext 105 

 
 
b) Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: El valor es 

equivalente al 5% del total del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y 
tres (3) años más. 

 
c) Calidad del servicio: El valor es equivalente al 10% del total del contrato, con una vigencia igual al 

plazo de ejecución del contrato y cuatro (4) meses más. 
 

d) Responsabilidad civil extracontractual: El valor deberá ser  de doscientos (200) salarios mínimos 
legales mensuales vigentes (SMLMV), con vigencia por todo el periodo de ejecución del contrato, y 
deben contener como mínimo los amparos descritos en el numeral 3 del artículo 2.2.1.2.3.2.9 del 

Decreto 1082 de 2015. 
 
EL CONTRATISTA deberá restablecer el valor de la garantía cuando éste se haya visto reducido por 
razón de las reclamaciones efectuadas por la entidad contratante.  
 
De igual manera, en cualquier evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue 
su término, el contratista deberá ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según 
el caso.  
 
Una vez iniciada la ejecución del contrato, en caso de incumplimiento del contratista de la obligación 
de obtener la ampliación de la garantía o de la obligación de obtener su renovación o de la obligación 
de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantía que ampare el cumplimiento de las 
obligaciones que surjan por razón de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, la entidad 
contratante podrá declarar la caducidad del mismo. 
 

CAPITULO IV. PRESENTACION DE LA OFERTA 
 

A. Presentación de la oferta 
 

Los Proponentes deberán presentar su oferta en el plazo establecido en el cronograma del proceso. 
Cada proponente deberá presentar única y exclusivamente una oferta, y todos los documentos 
anexos a la misma deben diligenciarse y se deben presentar mediante escrito elaborado en 
computador, en papelería del proponente o en su defecto en papel blanco. 
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El proponente debe presentar su oferta económica en un documento aparte, el cual se verificará en 
la audiencia de adjudicación. 

 
Toda oferta debe estar firmada por la persona natural o el representante legal del proponente o por 
apoderado que se haya constituido para este efecto. En caso de consorcios o uniones temporales, 
la oferta deberá ser firmada por el representante designado. 

 
Las ofertas deberán presentarse sin tachaduras, borrones, raspaduras o enmiendas que hagan 
dudar de sus estipulaciones. Cualquier enmendadura para ser considerada, deberá ser aclarada 
expresamente por el proponente en la oferta y refrendada con la firma del proponente o su 
representante legal. La oferta se presentará a través del Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública – SECOP II. No se aceptarán ofertas recibidas por cualquier otro medio. 

 
Las ofertas estarán vigentes por el término de noventa (90) días calendario, contados desde la fecha 
de cierre de presentación de ofertas establecida en el cronograma. La presentación de la oferta 
implica la aceptación por parte del proponente de la tipificación, estimación y asignación de riesgos 
definitiva. 

 
Serán de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparación y elaboración de su 
oferta. El Municipio en ningún caso será responsable de los mismos. Así mismo el proponente 
escogido asumirá todos los costos que se deriven de impuestos nacionales, departamentales y 
municipales, así como demás costos de perfeccionamiento, ejecución y legalización del contrato, 
como son las pólizas, fotocopias, etc. Tales valores deberán ser calculados por el proponente. 

 
Las ofertas que lleguen con posterioridad al plazo máximo señalado en el cronograma o radicadas 
en dependencia distinta a la mencionada no serán recibidas. Es responsabilidad del proponente 
programar el tiempo adecuado para acceder a las instalaciones de la Entidad, cumpliendo con los 
controles de seguridad establecidos. 

 
Los proponentes deberán cumplir los términos y condiciones de uso de SECOP II para la 
presentación de su oferta. 

 
B. Idioma 

 
La oferta, correspondencia y todos los documentos que la integran deberán estar redactados en 
idioma español. Los documentos, en idioma extranjero, deberán venir acompañados con su 
traducción simple, salvo en los casos en que la ley exija traducción oficial. 

 
C. Moneda 

 

Las ofertas se presentarán en pesos colombianos y en esta misma moneda el Municipio efectuará 
los pagos. Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en 
el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si está expresado originalmente en 
una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de América, debe convertirse a ésta moneda 
utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa de cambio vigente entre el dólar y dicha moneda 
a la fecha de apertura del presente proceso, utilizando para tal efecto la página web 
http://www.oanda.com en la pestaña Currency Converter, Conversor de Divisas. Hecho esto se 
procederá en la forma que señala el numeral posterior. 

 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información 
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener 
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en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de 
Colombia para la fecha de apertura del proceso. 

 
D. Información y verificación suministrada en la oferta 

 
El Municipio se reserva el derecho de corroborar la veracidad de la información suministrada por los 
proponentes en sus ofertas. El Municipio rechazará la oferta cuando aparezca demostrado que no 
es veraz la información suministrada, relacionada con la validez jurídica de la misma o con cualquiera 
de los criterios de verificación. 

 
El Municipio podrá designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o sedes de 
cada uno de los proponentes con el fin de verificar la información que los mismos han consignado 
en sus ofertas y calificar aspectos relacionados con el presente pliego de condiciones. El Municipio 
podrá igualmente obtener por cualquier medio idóneo la información que requiera para verificar la 
información suministrada en las ofertas. 

 
E. Sanciones por incumplimiento de la oferta 

 
Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no suscribe el 
contrato correspondiente y/o no efectúa los trámites tendientes a su perfeccionamiento, legalización 
y ejecución, dentro del término señalado, quedará a favor el Municipio, en calidad de sanción, el 
valor de la garantía de la seriedad de la oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes 
al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la garantía, del mismo modo 
quedará inhabilitado para contratar con el estado por cinco años (numeral 1 ordinal e del artículo 8 
ley 80 de 1993). La garantía de seriedad se hará efectiva mediante resolución motivada proferida 
por el alcalde municipal para lo cual se garantizarán las reglas del debido proceso. 

 
F. Validez de las ofertas 

 
Las personas que deseen participar en el presente proceso de selección, tendrán en cuenta que sus 
ofrecimientos deben tener un término de validez de tres (3) meses, contados a partir de la fecha de 
cierre del proceso. Todo término inferior al antes señalado, no será tenido en cuenta por la entidad. 

 
G. Aclaración de ofertas 

El Municipio se reserva el derecho de solicitar aclaraciones a los proponentes sobre las ofertas 
presentadas. No se pedirán, ofrecerán, ni permitirán cambios en los precios ni en los aspectos 
técnicos o sustanciales de la oferta. 

 
H. Declaratoria de Desierta 

 
La Entidad podrá declarar desierto el proceso de selección cuando se presente una de las siguientes 
situaciones. 

 
1. No se presenten ofertas. 

2. Ninguna de las ofertas resulte hábil por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones. 

3. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 

4. El Representante Legal de la Entidad o su delegado no acoja la recomendación del Comité 
Evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su 
decisión. 

5. Otra situación contemplada en la Ley. 
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I. Retiro de la Oferta 

 
Para el retiro de la oferta el proponente deberá tener en cuenta lo indicado  por Colombia compra 
eficiente en la guía para la presentación de ofertas  del Secop II. 

 

 
J. Devolución de las Ofertas 

 
No aplica, toda vez que el proceso se adelanta por la plataforma transaccional Secop II. 

 
K. Rechazo 

 
Se rechazarán aquellas propuestas que se encuentren en cualquiera de los siguientes casos:  
 

1. Cuando la propuesta se presente después de la fecha y hora exacta establecida como límite 
para el cierre del presente proceso de selección.  

2. Cuando la propuesta se presente en oficina o dependencia diferente a la indicada expresamente 
para el efecto o sea enviada por correo electrónico o vía fax.  

3. La NO presentación de la propuesta económica.  
4. Cuando la propuesta económica supere el valor del presupuesto oficial establecido en el 

proceso.  
5. Cuando el proponente, cualquiera de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal se 

encuentre incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades, incompatibilidades o conflicto 
de intereses para contratar o presentar propuesta, consagradas en la Constitución Política o la 
Ley.  

6. Cuando se demuestre la participación del proponente y/o de alguno de los miembros que 
conformen una Unión Temporal o Consorcio, en dos o más propuestas, en el mismo proceso.  

7. Cuando el proponente NO allegue las aclaraciones solicitadas dentro del término fijado para su 
respuesta o la respuesta NO corresponda a lo solicitado.  

8. Cuando la propuesta no cumpla con la ficha técnica  
9. Cuando una vez realizada la revisión y corrección aritmética supere el precio de referencia 

unitario y/o total del presupuesto asignado para el proceso.  
10. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenida 

correspondencia interna, proyectos de concepto de evaluación o de respuesta a observaciones, 
no enviados oficialmente a los proponentes.  

11. Cuando se compruebe confabulación entre los proponentes que altere la aplicación del principio 
de selección objetiva.  

12. Cuando el proponente, sea persona natural o jurídica o alguno de los miembros del consorcio o 
unión temporal o promesa futura, se encuentre incursa en las causales de inhabilidades o 
incompatibilidades fijadas por la Constitución, la ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002; Ley 1150 de 
2007; Ley 1474 de 2011 y las normas aplicables a la contratación pública.  

13. Cuando se presente la propuesta en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condición 
o modalidad.  

14. Cuando el proponente presente dos propuestas económicas diferentes o presenten diferencias 
entre la diligenciada en la plataforma Secop II y la que se encuentra dentro de la propuesta, a 
menos de que corresponda a errores aritméticos. 

15. La presentación de oferta parcial por parte del oferente, salvo cuando estas sean expresamente 
aceptadas.  

16. Cuando se ofrezcan menores cantidades a las mínimas exigidas por ítems.  
17. Cuando el precio unitario presentado supere el precio de referencia dado en el presente pliego.  
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18. Cuando el objeto social del oferente, o de cada uno de los miembros de la Unión Temporal o 
Consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relación directa con el objeto 
del proceso contractual, según el tipo de sociedad comercial que se acredite.  

19. La presentación de varias ofertas, por el mismo proponente, para el mismo proceso, por si o por 
interpuesta persona, en Consorcio, Unión Temporal o individualmente.  

20. Cuando la propuesta presente enmiendas, tachaduras o entrelineados, que impida la selección 
objetiva.  

21. Cuando la oferta no se presente en moneda legal colombiana.  
22.  Cuando el comité económico evaluador requiera la explicación de una oferta con precios que 

parecen artificialmente bajos y dicha justificación no es suficiente para la administración.  
23. Cuando no se oferten todos los ítems exigidos en el pliego.  
24. Cuando la garantía de seriedad de la oferta no haya sido otorgada por todos los integrantes del 

proponente plural, para el caso de Unión Temporal, Consorcio o promesa de sociedad futura, 
tal como lo establece el artículo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015.  

25. Cuando no se allegue junto con la propuesta la garantía de seriedad de la oferta, de conformidad 
con la ley 1882 de 2018.  

26. Las demás causales de RECHAZO previstas en pliego de condiciones. 

 

CAPÍTULO VI. REQUISITOS HABILITANTES 
 

De conformidad con lo establecido en el artículo 5, numeral 1 de la ley 1150 de 2007, el Municipio 
debe verificar el cumplimiento de los siguientes factores que corresponderán a los requisitos 
habilitantes para la participación en el proceso de selección y no otorgan puntaje alguno a los 
proponentes, la verificación será CUMPLE O NO CUMPLE: de igual forma se tendrán en cuenta las 
disposiciones del Decreto compilatorio No. 1082 de 2015. 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE 

Jurídico CUMPLE / NO CUMPLE 

Financiero CUMPLE / NO CUMPLE 

Técnico CUMPLE / NO CUMPLE 

La Entidad realizará la verificación de los Requisitos Habilitantes dentro del término señalado en el 
cronograma del Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompañan la 
propuesta presentada. 
 
Los Requisitos Habilitantes serán objeto de verificación, por lo tanto, si la propuesta cumple todos los 
aspectos se evaluarán como “cumple”. En caso contrario, se evaluará como “no cumple”.  
 
De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizará la verificación de Requisitos 
Habilitantes de los Proponentes (personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas 
o con sucursal en Colombia) con base en la información contenida en el RUP y los documentos 
señalados en el presente Documento. 

 
A. Capacidad jurídica 

 
Podrán participar en el presente proceso las naturales o personas jurídicas, individualmente o 
asociadas en consorcio o unión temporal, nacionales o extranjeras, legalmente constituidas, cuyo 
objeto social este relacionado con la prestación de servicios logísticos o de organización de eventos, 
que no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar señaladas por la 
constitución y la Ley, con capacidad estatutaria para presentar oferta y desarrollar la actividad a 
contratar. 
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Si una propuesta no acredita los requisitos jurídicos subsanables exigidos y luego de solicitados NO 
fueron aportados, subsanados o aclarados en la oportunidad concedida para ello y/o continúan las 
inconsistencias, EL MUNICIPIO determinará que la propuesta NO CUMPLE JURÍDICAMENTE y por 
lo tanto el resultado será NO HABILITADO. 

 
La verificación del cumplimiento de los requisitos jurídicos no tiene ponderación, se estudiará la 
información jurídica de las propuestas y sus respectivos documentos, con el fin de que la 
administración pueda verificar la presentación y cumplimiento de los siguientes documentos: 
 

DOCUMENTO 1: Carta de presentación de la propuesta.  
 
El proponente deberá adjuntar a la propuesta, la carta de presentación de la misma, debidamente 
firmada por el proponente: persona natural, representante legal para las personas jurídicas, persona 
designada para representarlo en caso de consorcio o unión temporal o apoderado debidamente 
constituido.  
 
En este último caso, el autorizado deberá acompañar a la carta de presentación de la propuesta, el 
documento que así lo acredite. Con la firma de dicho documento, el oferente declara bajo la gravedad 
de juramento, que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad para 
presentar oferta y acepta y conviene expresamente en los procedimientos, contenidos y obligaciones 
reciprocas derivadas del presente proceso de selección.  
 
La carta debe escribirse en la papelería original del proponente y debe constituir un compromiso de 
adherencia y responsabilidades, siguiendo el contenido del Formato establecido para tales efectos. 
 
Nota: en el evento de que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse 
debidamente facultado para participar en el proceso de contratación y suscribir el contrato que se 
derive de éste.  
 
Cuando se trate de personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
deberán además acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para realizar 
el ofrecimiento, de ser necesario presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado 
en las diferentes instancias del proceso de selección, suscribir los documentos y declaraciones que se 
requiera, así como el contrato, suministrar la información que le sea solicitada, y demás actos 
necesarios de acuerdo con la convocatoria, así como para ejecutar el contrato, liquidarlo o representarlo 
judicial o extrajudicialmente. 
 
Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 
participen en consorcio o unión temporal, y en tal caso, bastará para todos los efectos, la presentación 
del poder común otorgado por todos los integrantes del consorcio o unión temporal con los requisitos 
relacionados con la autenticación, consularización y traducción; particularmente con lo exigido en el 
código de Comercio de Colombia.  
 
El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución del consorcio o 
unión temporal. 
 
La carta de presentación deberá cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas las 
manifestaciones y declaraciones que contiene el Anexo 1; 2) El proponente NO podrá señalar 
condiciones diferentes a las establecidas en el pliego de condiciones. 3) Será rechazada la propuesta 
sometida a condiciones para celebrar el contrato. 
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DOCUMENTO 2: Certificado de Existencia y Representación legal expedido por la respectiva 
Cámara de Comercio o Registro Mercantil.  
 
Personas jurídicas nacionales: el proponente deberá acreditar su existencia y representación legal 
a través del correspondiente certificado expedido por la Cámara de Comercio de la jurisdicción del 
domicilio principal, con una antelación no superior a treinta (30) días calendario, anteriores al cierre 
del proceso de selección. 
 
Personas jurídicas extranjeras: deberán aportar el documento que acredite la inscripción en el 
registro correspondiente en el país en donde tiene su domicilio principal.  
Las personas jurídicas extranjeras sin sucursal en Colombia acreditarán lo pertinente mediante un 
certificado expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición 
deberá ser dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha prevista para la recepción 
de documentos, en el que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o 
de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus 
facultades. Si el representante legal tuviere limitaciones para comprometer a la empresa mediante la 
presentación del ofrecimiento, para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar cualquier 
otro acto requerido para la contratación, deberá presentar conjuntamente con el ofrecimiento copia 
del acta o documento en la que conste la decisión del órgano social competente o su equivalente de 
la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento y de ser necesario lo faculte para 
la presentación de la propuesta, la celebración del contrato y la realización de los demás actos 
requeridos para la contratación.  
Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado o documento 
mencionado, o si este tipo de certificados o documentos no existieren, de acuerdo con las leyes que 
rijan estos aspectos en el país de origen, sede del interesado, la información deberá presentarse en 
documento independiente emitido por el representante del máximo órgano directivo de la empresa.    
Si la solicitud fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que se 
encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la capacidad legal 
de la sucursal y/o de sus representante mediante la presentación del certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de comercio de la ciudad de la República de Colombia 
en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedición deberá ser dentro de los 
treinta (30) días anteriores a la fecha de prevista para la recepción de documentos. Cuando el 
representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar el ofrecimiento, la propuesta, 
suscribir el contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación, deberá presentar 
junto con el ofrecimiento copia del acta en la que conste la decisión del órgano social competente o 
su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la presentación del ofrecimiento, y de ser 
necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar los demás actos 
requeridos para la contratación. 
 
Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el país o de personas jurídicas 
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberá acreditar la constitución 
de un apoderado (Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para 
presentar la propuesta y celebrar el contrato, así como para representarla administrativa, judicial o 
extrajudicialmente. 
 
NOTA 1: Los documentos con los cuales el proponente acredite sus requisitos habilitantes que hayan 
sido escritos originalmente en una lengua distinta al castellano, deben ser traducidos al castellano y 
ser presentados en su lengua original junto con la traducción al castellano. El proponente puede 
presentar una traducción simple al castellano. Si el proponente resulta adjudicatario para firmar el 
contrato debe presentar la traducción oficial al castellano de los documentos presentados en idioma 
extranjero. La traducción oficial debe ser el mismo texto presentado para acreditar los requisitos 
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habilitantes. Los documentos presentados por los proponentes no requieren legalización alguna salvo 
los documentos otorgados en el exterior y los poderes generales o especiales que deben ser 
otorgados ante Notario Público. En caso de resultar adjudicatario, el oferente, para firmar el contrato, 
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la 
Convención de la Haya. 
 
NOTA 2: En el evento de resultar favorecido con la adjudicación un proponente extranjero sin domicilio 
ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberá previamente constituir una 
sucursal en Colombia en los términos del Código de Comercio, de acuerdo con lo señalado en los 
Artículos 471 y 474 del citado Código. 
 
NOTA 3: En cumplimiento de lo dispuesto en el Artículo 874 del Código de Comercio, en concordancia 
con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Artículo 3 del Decreto 1735 de 1993 y la Resolución No. 8 
de 2000, modificada por la Resolución 6 de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en 
pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en moneda distinta será el de la fecha de su 
suscripción o firma de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el Banco de la Republica. 
Consorcios o uniones temporales: para las propuestas en asociación se debe presentar el 
certificado de Existencia y Representación Legal de cada uno de los miembros que conforman la 
unión temporal o el consorcio, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores al cierre 
del proceso de selección de la autoridad respectiva, con los mismos requisitos. 
 
El plazo de duración debe ser igual al plazo de ejecución del contrato que se va a adjudicar y mínimo 
un (1) año más. Así mismo deben cumplir si son personas jurídicas con el tiempo de constitución de 
mínimo un año de conformada antes del cierre del presente proceso.  
 
Cuando se trate de una entidad vigilada por la Superintendencia Financiera de Colombia el 
Contratista deberá allegar el certificado expedido por esta dentro de los 30 días calendario anteriores 
a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de selección, mediante el cual se acredite la 
representación legal, su calidad y que su duración no será inferior al plazo de ejecución del contrato 
y un (1) año más. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto del presente proceso de 
selección o actividades afines. 
Cuando el proponente fuere una entidad sin ánimo de lucro domiciliada en Bogotá, D.C., el 
proponente deberá presentar el Certificado de inspección, vigilancia y control con una vigencia 
máxima de treinta (30) días calendario anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso 
de selección, expedido por la Subdirección Distrital de Inspección, Vigilancia y Control de Personas 
Jurídicas, sin ánimo de lucro- personas Jurídicas y/o la Entidad que ejerza el control y vigilancia, en 
el cual conste que la sociedad puede ejercer su objeto social, cumple con los requisitos exigidos y no 
tiene sanciones o limites a su ejercicio social. Así mismo, su objeto social debe corresponder al objeto 
del presente proceso de selección o actividades afines. 
 
DOCUMENTO 3: Autorización del órgano social. 
 
Si el estatuto social impone restricciones a la autorización para la presentación de la propuesta y/o 
suscripción del contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de 
autorización correspondiente, emitido por la junta de socios u órgano superior de gobierno social. Para 
el caso de consorcios o uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, 
si sus estatutos individuales contienen la limitante. 
 
Cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida por la Junta de Socios o el estamento 
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de la sociedad que tenga esa función donde lo faculte específicamente para presentar la propuesta en 
esta selección y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio haga 
remisión a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, 
el oferente deberá anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende 
que hay limitación para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la 
autorización específica impartida por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa 
función, para participar en este proceso y suscribir el contrato con el Ministerio de Ambiente y Desarrollo 
Sostenible, en caso de resultar seleccionado. 
 
DOCUMENTO 4: Documento de constitución del consorcio o unión temporal. 
 
Cuando la propuesta sea presentada en consorcio o unión temporal, se debe anexar el documento 
suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo establecido en el 
artículo 7 de la ley 80 de 1993, donde se debe: 
 

a. Indicar en forma expresa si su participación es a título de consorcio o unión temporal. 
b. Designar la persona, que para todos los efectos representará el consorcio o la unión temporal. 
c. Señalar las reglas básicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la 

unión temporal y sus respectivas responsabilidades. 
d. Precisar cuál es el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes. 
e. En el caso de la unión Temporal, señalar en forma clara y precisa, los términos y extensión de 

la participación en la propuesta y en su ejecución, y las obligaciones y responsabilidades de 
cada uno en la ejecución del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podrán ser modificados 
sin el consentimiento previo de la entidad contratante. 

f. Señalar la duración del mismo que no deberá ser inferior a la del contrato y un año más. 
(indicarse expresamente que el consorcio o unión temporal NO podrá ser liquidado o disuelto 
durante la vigencia o prorrogas del contrato que se suscriba).  

g. En atención a lo dispuesto en el artículo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del 
consorcio o unión temporal en el documento de constitución, para efectos del pago, en relación 
con la facturación deben manifestar: 
 
- Si la va a efectuar en representación del consorcio o la unión temporal uno de sus 

integrantes, caso en el cual se debe informar el número del NIT de quien factura. 
- Si la facturación la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del 

consorcio o la unión temporal, caso en el cual se debe informar el número del NIT de cada 
uno de ellos y la participación de cada uno en el valor del contrato. 

- Si la va a realizar el consorcio o unión temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe 
indicar el número. Además, se debe señalar el porcentaje o valor del contrato que 
corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razón social y el NIT de cada uno 
de ellos. 

 
El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unión temporal, 
deberá ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participación en las actividades 
gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado. 
 
En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberán cumplir los requisitos establecidos en 
las disposiciones legales. 
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El plazo de duración del Consorcio o la de Unión Temporal deben ser igual al plazo de ejecución del 
contrato que se va a adjudicar y mínimo un (1) años más. 
 
En caso de resultar favorecidos con la adjudicación para la suscripción del contrato, deberá presentar 
el respectivo Registro Único Tributario – RUT del consorcio o unión temporal. 
 
Los integrantes del consorcio o unión temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener 
la autorización previa, expresa y escrita del MUNICIPIO. En ningún caso podrá haber cesión del 
contrato entre quienes integran el consorcio o unión temporal. 

 
DOCUMENTO 5: Certificación del cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema Integral de 
Seguridad Social y Aportes Parafiscales. 
 
De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2º del artículo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera 
modificado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo señalado en el artículo 50 
de la Ley 789 de 2002, el proponente junto con la presentación de su oferta debe acreditar que se 
encuentra al día en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios 
del SENA, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda la cual, debe tener una fecha 
de expedición no mayor a quince (15) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del presente 
proceso de Selección. 
 
Si el proponente es persona jurídica debe adjuntar con su propuesta, una certificación en la cual se 
acredite el pago de los aportes realizados durante por lo menos los seis (6) meses anteriores a la fecha 
definitiva de cierre del presente proceso de selección al Sistema General de Seguridad Social(Salud, 
Pensiones, Riesgos laborales) así como los aportes parafiscales: Cajas de Compensación Familiar, 
ICBF y SENA, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el artículo 23 
de la Ley 1150 de 2007. 
 
Dicha certificación debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo 
con la Ley lo requiere, o en caso contrario la certificación debe venir suscrita por el Representante Legal 
de la sociedad proponente.  
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos 
sean personas jurídicas constituidas en Colombia, deberán presentar en forma independiente dicha 
certificación expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, según corresponda. 
 
Si el proponente es persona natural, deberá allegar las planillas a través de las cuales se acredite el 
cumplimiento de sus obligaciones con los Sistemas de Salud, Pensiones, Riesgos Laborales, Cajas de 
Compensación Familiar, ICBF y SENA, éstos últimos cuando a ello hubiere lugar, de los últimos seis 
(6) meses.  
 
En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida deberá acreditar los 
pagos a partir de la fecha de su constitución.  
Nota: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el 
pago de seguridad social y aportes parafiscales en relación con personal, debe así indicarlo en la 
certificación expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal o por el proponente persona 
natural, según el caso, estos últimos bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado con 
la presentación de la oferta. 
La obligación de presentar las certificaciones de cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002 no 
aplica para personas jurídicas extranjeras, salvo que participen sucursales de éstas legalmente 
constituidas en Colombia, caso en el cual deberán presentar la certificación mencionada en el segundo 
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párrafo de este numeral o una certificación del Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no 
tiene empleados y, por lo tanto, no deben cumplir con lo señalado en la Ley 789 de 2002. 
 
La Entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la información que 
suministran los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la información suministrada y lo 
establecido por la Entidad, se solicitarán las aclaraciones de rigor. 
Cuando el proponente no allegue con su oferta la certificación de que trata este numeral o la misma 
requiera aclaraciones, el MUNICIPIO se lo solicitará.  
 
DOCUMENTO 6: Certificado de no inclusión en el boletín de responsables fiscales. 
 
El artículo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el trámite de los procesos de 
responsabilidad fiscal de competencia de las contralorías, exige como requisito indispensable para 
nombrar, dar posesión o celebrar cualquier tipo de contrato con el Estado, verificar que la 
correspondiente persona natural o jurídica y su representante legal según se trate, no se encuentran 
reportados en el boletín de responsables fiscales que publica la Contraloría General de la República 
con periodicidad trimestral. 
 
Con el fin de acreditar el cumplimiento de la anterior obligación EL MUNICIPIO, verificará en el último 
boletín de responsables fiscales expedido por la Contraloría General de la República que el proponente 
y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio o una unión temporal, no se encuentre 
(n) reportado (s) en dicho boletín. 
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Contraloría 
General de la República, en el(los) cual(es) conste que no está(n) incluido(s) en el boletín de 
responsables fiscales, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la 
página web www.contraloriagen.gov.co no tiene costo alguno). 
 
Tratándose de interesados extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de origen 
no existe Boletín de Responsables Fiscales o su Equivalente, deberá indicar ésta circunstancia, en 
documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el interesado persona natural o representante 
legal de la persona jurídica, como interesa individual o integrante del interesado plural. 
 
DOCUMENTO 7: Certificación de no reporte en el Sistema de Información de Registro de 
Sanciones e Inhabilidades de la Procuraduría General de la Nación. 
 
Con el fin de acreditar la no inclusión en el Sistema de Información de Registro de Sanciones e 
inhabilidades EL MUNICIPIO verificará el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación, que el proponente, persona natural o jurídica y su representante 
legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unión temporal o una 
promesa de sociedad, no se encuentre(n) reportado(s). 
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la 
Procuraduría General de la Nación, en el(los) cual(es) conste que no está(n) sancionados, podrá 
aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página web 
www.procuraduria.gov.co no tiene costo alguno). 
 
Para extranjeros: Las personas naturales o jurídicas extranjeras, sin domicilio o sucursal en Colombia 
deberán manifestar por medio de certificación expedida bajo la gravedad de juramento y debidamente 
firmada por el proponente natural o el representante legal de personas jurídicas, se deberá hacer dicha 
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manifestación respecto de no estar incluido en el sistema de información de registro de sanciones e 
inhabilidades de la Procuraduría General de la Nación.  
 
DOCUMENTO 8: Cédula de ciudadanía. 
 
Toda persona natural que funja como oferente en el presente proceso de contratación, deberá allegar 
la fotocopia legible de su cédula de ciudadanía amarilla de hologramas, de conformidad con la Ley 757 
de 2002, modificada por la Ley 999 de 2005, reglamentada por el Decreto 4969 de 2009. Igualmente lo 
deberá hacer el representante legal de la persona jurídica que se presente como proponente y su 
apoderado de ser el caso, y cada uno de los miembros del consorcio o unión temporal que se constituya 
para el efecto.  
 
Para personas extranjeras sin domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de 
su pasaporte vigente. 
 
Para personas extranjeras domiciliadas en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de 
su cédula de extranjería. 

 
DOCUMENTO 9: Declaración de no estar incluido en las listas nacionales e internacionales de 
lavados de activos. 
 
El Representante legal debe anexar declaración expresa bajo la gravedad del juramento de que la 
empresa, ni él están incluidos en listas nacionales o internacionales de lavado de activos. Cuando se 
trate de persona natural o en el caso de los consorcios y/o uniones temporales cada uno de sus 
integrantes deberá presentar el documento respectivo. 
 
DOCUMENTO 10: Original de la garantía de seriedad de la propuesta acompañada de las 
condiciones generales o aval bancario que garantice la seriedad de la oferta. 
 
El oferente para participar en el procedimiento de selección objetiva, deberá constituir una garantía 
previamente a la presentación de la oferta, con el fin de afianzar la obligación de formalizar el contrato, 
en caso que le fuera adjudicado.  
 
La garantía se debe constituir mediante cualquier mecanismo de cobertura del riesgo de los señalados 
en el decreto 1082 de 2015.  
 
El valor de la garantía de seriedad de la oferta deberá ser del diez por ciento (10%) del presupuesto 
disponible, y su vigencia no podrá ser inferior a noventa (90) días calendario, contados a partir de la 
fecha de cierre del proceso de selección y el beneficiario será el Municipio de Guasca Cundinamarca. 
 
Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unión temporal, en la póliza de garantía de 
seriedad de la oferta deberá estipularse que el tomador es el consorcio o unión temporal, según sea el 
caso, con la indicación de cada uno de sus integrantes, (no a nombre de sus representantes legales), 
y deberá expresar claramente que su valor total será exigible ante el incumplimiento de las obligaciones 
amparadas en que incurra el proponente, en todo o en parte, de manera directa o indirecta.  
 
En caso de que un proponente retire su oferta después del cierre del proceso o cuando el proponente 
favorecido no suscriba el contrato dentro de los términos establecidos, el Municipio hará efectiva esta 
garantía; en este último evento el Municipio exigirá al oferente clasificado en segundo lugar la prórroga 
de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta, hasta el perfeccionamiento del contrato y así 
sucesivamente a los demás oferentes, siempre y cuando su oferta sea favorable para el Municipio, 
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conforme a lo previsto en este pliego de condiciones. La falta de este requisito será causal de rechazo 
de la propuesta. 
 
DOCUMENTO 11: Antecedentes Judiciales expedido por la Policía Nacional: 
 
Con el fin de acreditar que el proponente no se encuentre en alguna causal de inhabilidad, EL 
MUNICIPIO verificará en el certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional que 
aquel, persona natural o jurídica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el 
mismo sea un consorcio, una unión temporal o una promesa de sociedad, no se encuentre(n) 
inhabilitados. 
 
En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado expedido por la Policía 
Nacional, podrá aportarlo con su propuesta. (Esta consulta se debe realizar a través de la página web 
http:/www.policia.gov.co). 
 
DOCUMENTO 12: Verificación registro nacional de Medidas Correctivas: 
 
De conformidad a lo dispuesto en el artículo 183 de la ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código 
nacional de Policía y Convivencia” la ENTIDAD exigirá la presentación de la consulta que acredite que 
el oferente (persona natural o Representante legal de persona jurídica o integrantes del proponente 
plural) se encuentre al día en el pago de las multas establecidas en el Código Nacional de Policía y de 
Convivencia a través del mecanismo en línea que creo el gobierno Nacional para tal efecto. La consulta 
deberá ser realizada por los proponentes y en caso que se registre que no ha cancelado multas 
impuestas con su interés correspondiente dentro de los seis (06) meses siguientes a la imposición de 
las mismas, no podrá contratar con el Estado de acuerdo a lo dispuesto en el Artículo 183 del antes 
mencionado Código y por tanto el proponente será rechazado. 
 
DOCUMENTO 13: Certificado de no inscripción en el Registro de Deudores Alimentarios 
Morosos - REDAM: 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 6 de la ley 2097 de 2021, la persona natural proponente 
o el representante legal de la persona jurídica proponente o integrante del proponente plural no deberá 
encontrarse inscrito en el Registro de deudores alimentarios morosos. 
 
El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el 
Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las 
obligaciones para todas las personas que hayan suscrito títulos alimentarios. 
 
DOCUMENTO 14: Acreditación de situación militar: 
 
Los proponentes (hombres) personas naturales deberán acreditar su situación militar, de conformidad 
con el artículo 42 de la Ley 1861 de 2017, siempre que reúna condición de Hombre menor de 50 años.  
 
En todo caso de no aportar la libreta militar podrá acreditar su situación militar definida con 
documentación que la certifique, para su verificación. 
 
En caso de consorcio o unión temporal, este requisito deberá cumplirse respecto de cada uno de sus 
integrantes, de conformidad con la ley 1780 de 2016. 
 
DOCUMENTO 15: Inhabilidades e incompatibilidades. 
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Declaración de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica o de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, cuando sea el caso, de que no se encuentran incursos en 
ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad señaladas en la Constitución Política, en los 
artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 18 de la Ley 1150 de 2011 y la Ley 1474 
de 2011 y demás normas concordantes; la cual se entenderá cumplida con la presentación de la 
propuesta y la manifestación que se haga en la carta de presentación de la propuesta. 
 
DOCUMENTO 16: Registro Único Tributario – RUT. 
 
Toda persona natural o jurídica deberá informar su condición de responsable del impuesto a las ventas 
mediante el suministro de una copia o fotocopia del Registro Único Tributario RUT, en donde deberá 
constar su régimen, actualizado y en firme con la clasificación de bienes y servicios de la empresa. 
 
DOCUMENTO 17: Certificado de inscripción y clasificación en el registro único de proponentes 
– RUP. 
 
En la presente Convocatoria podrán presentar propuesta las personas naturales o jurídicas, individual 
en consorcio, o en unión temporal, que a la fecha de presentación de la propuesta se encuentren 
debidamente inscritas y clasificadas en el Registro Único de Proponentes (RUP) de la Cámara de 
Comercio respectiva, Registro que deberá estar vigente de acuerdo a la reglamentación. 
 
La inscripción del proponente debe encontrarse vigente y en firme para el momento de la presentación 
de la propuesta. El oferente debe tener en cuenta que, en virtud de la renovación exigida por las Leyes 
vigentes, la actualización del RUP debe realizarse anualmente; este certificado debe encontrarse 
vigente por el tiempo de ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. 
 
Para tal efecto, el interesado deberá presentar con su propuesta el documento correspondiente 
expedido por la Cámara de Comercio de su jurisdicción, con fecha de expedición no mayor a treinta 
(30) días de anterioridad respecto de la fecha límite de recepción de las ofertas, en el cual conste su 
inscripción y clasificación en el Registro Único de Proponentes (RUP) de conformidad con lo señalado 
por la entidad. 
 
El registro único de proponentes debe contener los siguientes códigos:  
 

CÓDIGOS DEL UNSPSC SERVICIOS 

85122100 SERVICIOS DE REHABILITACIÓN 

 
 
Nota: EL CERTIFICADO DEBE ENCONTRARSE EN FIRME Y CUMPLIR CON LO ESTABLECIDO 
EN EL DECRETO 1082 DE 2015 
 
En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unión temporal, cada uno de los miembros 
debe estar inscrito en los códigos exigidos por la entidad para este proceso de selección.  
De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripción del proponente debe 
encontrarse vigente para el momento de la verificación de este requisito. De igual forma debe 
encontrarse vigente por el término de ejecución del contrato y hasta la liquidación del mismo. 
 
DOCUMENTO 18: COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN.  
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción, en el cual manifiestan su apoyo 
irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
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incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona 
que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la 
Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la 
adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. 
 
REQUISITOS HABILITANTES DE PERSONAS EXTRANJERAS  
 

Capacidad Jurídica:  
 

La persona extranjera sin domicilio en Colombia, acreditará su existencia mediante una copia de su 
pasaporte vigente.  
 
Se deberán aportar los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la sociedad 
extranjera en el país de origen. Así mismo, su decisión de establecer negocios en Colombia cumpliendo 
con los requisitos señalados en el artículo 472 del Código de Comercio, que indica:  
       “Artículo 472: La resolución o acto en que la sociedad acuerda conforme a la ley de su domicilio 
principal establecer negocios permanentes en Colombia, expresará:  
1) Los negocios que se proponga desarrollar, ajustándose a las exigencias de la ley colombiana 
respecto a la claridad y concreción del objeto social;  
2) El monto del capital asignado a la sucursal, y el originado en otras fuentes, si las hubiere;  
3) El lugar escogido como domicilio;  
4) El plazo de duración de sus negocios en el país y las causales para la terminación de los mismos;  
5) La designación de un mandatario general, con uno o más suplentes, que represente a la sociedad 
en todos los negocios que se proponga desarrollar en el país. Dicho mandatario se entenderá facultado 
para realizar todos los actos comprendidos en el objeto social, y tendrá la personería judicial y 
extrajudicial de la sociedad para todos los efectos legales, y  
6) La designación del revisor fiscal, quien será persona natural con residencia permanente en 
Colombia”.  
 
Cuando participen en Consorcio o Unión Temporal podrán designar un solo mandatario común y, en tal 
caso, bastará para todos los efectos la presentación del documento de conformación del Consorcio o 
Unión Temporal, suscrita por todos los integrantes, con los requisitos de autenticación, consularización 
y/o apostille y traducción exigidos en el Código de Comercio de Colombia, además de los señalados 
en éste documento.  
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen 
no exista la obligación de realizar aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, se deberá 
indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente 
persona natural o por el representante legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia y en cuyo país de origen 
no exista ente estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios o que no exista Boletín 
de Responsables Fiscales o su equivalencia, se deberá indicar esta circunstancias como la declaración 
de no contar con antecedentes disciplinarios que implique inhabilidad para contratar en documento 
suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o representante legal de la 
persona jurídica, como proponente individual o integrante del proponente plural. 
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos establecidos para verificar la capacidad jurídica, su 
propuesta será considerada como NO HABILITADA, salvo que se trate de requisitos considerados 
subsanables y estos se aporten por el oferente dentro del término establecido para ello por la entidad 
contratante. 
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2. EXPERIENCIA  
 
Los proponentes deberán acreditar experiencia mediante certificaciones que evidencien la ejecución 
de DOS (02) contratos terminados y ejecutados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto se 
relacione con la “PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE 
(EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACIÓN EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  E  
INFANCIA  CON  DIFICULTADES  EN  SU  DESARROLLO PSICOMOTOR, Y/O ADULTOS 
MAYORES”, cuya sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado 
en SMMLV. 
 
Los contratos deben estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), el cual debe estar 
actualizado, renovado, vigente y en firme, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores 
al cierre del proceso de selección, sin perjuicio que la codificación UNSPSC no sea un requisito 
habilitante, se requiere que los contratos acreditados, estén inscritos en el siguiente código, para 
acreditar la experiencia: 
  

Código Nombre 

85122100 SERVICIOS DE 
REHABILITACION 

 
EXPERIENCIA ESTABLECIDA PARA LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN CRITERIOS 
DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y MIPYMES EN EL 
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS 
Teniendo en cuenta lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 
2021 el cual  tiene como propósito reglamentar los artículos 30, 31, 32,34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, 
en relación los criterios diferenciales para Mipyme, y la definición y los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres y con el fin de beneficiar a las empresas y emprendimientos 
de mujeres y a las Mipymes la siguiente experiencia especifica será la exigida en caso de acreditar 
alguna de las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 (Criterios diferenciales para 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas  o  2.2.1.2.4.2.18. (Criterios 
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas) del decreto 1082 de 2015, adicionado 
por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021, requisitos menores que beneficiarán la participación de este 
tipo de emprendimientos y Mipymes en el presente proceso de selección: 
Los proponentes deberán acreditar experiencia especifica así: HASTA  TRES (03) contratos celebrados 
y ejecutados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto se relacione con la “PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS DE TERAPIA ASISTIDA ECUESTRE (EQUINOTERAPIA), DIRIGIDOS A LA POBLACIÓN 
EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD  E  INFANCIA  CON  DIFICULTADES  EN  SU  DESARROLLO 
PSICOMOTOR, Y/O ADULTOS MAYORES”, cuya sumatoria sea un valor igual o superior al 100% del 
presupuesto oficial, expresado en SMM LV. 
 
Los contratos deben estar inscritos en el Registro Único de Proponentes (RUP), el cual debe estar 
actualizado, renovado, vigente y en firme, expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores 
al cierre del proceso de selección, sin perjuicio que la codificación UNSPSC no sea un requisito 
habilitante, se requiere que los contratos acreditados, estén inscritos en el siguiente código, para 
acreditar la experiencia: 
 

Código Nombre 

85122100 SERVICIOS DE 
REHABILITACION 
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Se aclara que el factor diferencial para las Mipymes es el número de contratos, los demás 
requerimientos respecto a la experiencia que se establece en el estudio previo serán de cumplimiento 
para este tipo de proponentes. 
 
Igualmente deberá cumplir con los siguientes requisitos comunes tanto para la experiencia normal, 
como la establecida como diferencial para Mipymes y emprendimientos y empresas de mujeres: 
 
En caso de oferentes plurales, la experiencia la podrá aportar cualquiera de los participantes del 
consorcio y/o unión temporal, en todo caso se verificará que cada uno de los integrantes de la Unión o 
del Consorcio que aporte la experiencia tiene clasificada la misma en los códigos anteriormente 
señalados. 
 
Se debe acreditar mediante certificación y/o acta de liquidación. 
 
Valor del Contrato: El valor de los contratos aportados deben ser igual o superior al presupuesto oficial 
expresado en SMMLV, de conformidad con el Registro Único de Proponentes – RUP. 
 
Nota 1: En caso de oferentes plurales, la experiencia la podrá aportar cualquiera de los participantes 
del consorcio y/o unión temporal, en todo caso se verificará que cada uno de los integrantes de la Unión 
o del Consorcio que aporte la experiencia tiene clasificada la misma en los códigos anteriormente 
señalados.  
 
Nota 2: solo se tendrá en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente los primeros 
contratos relacionados en el anexo “Experiencia del proponente”, si el oferente presenta y/o relaciona 
más contratos de los solicitados no serán tenidos en cuenta para la evaluación.  
 
El valor de los contratos relacionados como experiencia general en la propuesta será expresado en 
SMMLV del año en que fueron terminados: 
 
 

PERÍODO MONTO MENSUAL 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700.00 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500.00 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000.00 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350.00 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455.00 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717.00 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242.00 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116.00 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803.00 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526.00 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000,00 

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000,00 

Enero 1 de 2024 a Dic. 31 de 2024 $1.300.000,00 

Enero 1 de 2025 a Dic. 31 de 2025 $ 1.423.500,00 

 
El valor final de liquidación de cada contrato en SMLMV, se calculará de acuerdo con la siguiente 
fórmula: 
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  VFCSM = VFCP / SMLMV 
 
Donde,  
 
VFCSM = Valor final del contrato, según acta de liquidación y/o certificación expedida por el contratante 
donde se manifieste el valor final del contrato, en salarios mínimos mensuales. 
 
VFCP = Valor final del contrato, según acta de liquidación y/o certificación expedida por el contratante 
donde se manifieste el valor final del contrato.  
 
SMLMV = Salario mínimo legal mensual vigente del año de liquidación del contrato.  
 
Para el cálculo del valor del contrato en salarios mínimos mensuales, se presenta la tabla de evolución 
del salario mínimo mensual. 
 
Si el proponente no cumple este requisito se calificará como NO HÁBIL para el proceso al cual presenta 
propuesta y se está evaluando. 
 
Consideraciones para la validez de la experiencia requerida  
 
Con el fin de que la experiencia acreditada sea válida, se deben cumplir los siguientes requisitos:  
 
 La experiencia en cuanto a código y valor total solicitado será verificada con la información que 

reposa en el RUP.  
 Para verificar las condiciones adicionales solicitadas, tales como objeto, actividad, estas serán 

verificadas con certificaciones de experiencia, para tal efecto el oferente deberá adjuntar con la 
propuesta certificación de experiencia en la cual se indique, objeto del proceso, plazo de ejecución, 
nombre del contratante y contratista. 

 Para efectos de la acreditación de experiencia no se aceptan subcontratos. Los contratos válidos 
para acreditar la experiencia serán aquellos celebrados por el primer contratante y primer 
contratista, cualquier otra derivación de estos se entenderá para efectos del proceso como 
subcontratos.  

 Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se 
podrá acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida, la 
acumulación se hará en proporción a la participación de los socios en el capital de la persona 
jurídica.  

 No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando estos 
se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 
7 de la ley 80 de 1993.  

 En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar a cada 
uno de los socios escindidos, y se contabilizará de acuerdo al porcentaje de participación de la 
sociedad escindida.  

 Los contratos deberán estar terminados en la fecha prevista para el cierre del término para presentar 
propuestas.  

 Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutó bajo la modalidad de consorcio o 
unión temporal el valor a considerar será el equivalente al porcentaje de participación que tuvo el 
integrante que la pretende hacer valer (esto es el valor facturado a considerar será igual al valor 
total facturado multiplicado por el porcentaje de participación que tuvo el integrante), para lo cual 
adicionalmente debe indicar y soportar cual es el porcentaje de participación del mismo.  

 En el evento que dos o más proponentes relacionen una misma información y está presente 
inconsciencias, se solicitara a la entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al 
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proponente que difiera en la información no se le aceptara como acreditación de experiencia.  
 Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de contratos que hayan sido objeto de 

cesión antes de la ejecución del cincuenta por ciento (50%) del valor de la obra, bienes o servicios, 
se admitirá como experiencia para el cesionario y no se reconocerá experiencia alguna para el 
cedente. En caso que la cesión se haya producido después del cincuenta por ciento (50%) de 
ejecución del valor de obra, bienes o servicios no se admitirá como experiencia ni para el cedente 
ni para el cesionario.  

 En caso de experiencia adquirida por contratos privados, el proponente deberá adjuntar factura de 
venta y/o documento equivalente. 

 Para el resultado de los cálculos obtenidos en la evaluación de los distintos criterios de experiencia 
(diferentes al plazo) se utilizarán las aproximaciones por exceso o por defecto a las centésimas del 
valor, así: cuando la milésima del valor sea igual o superior a cinco se aproximará por exceso al 
número entero siguiente de la centésima del calor y cuando la milésima del valor sea inferior a cinco 
se aproximará por defecto al número entero de la centésima del valor. La información deberá ser 
presentada en moneda legal colombiana. 

 El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia 
de la información y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, 
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes. 

 
PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO PARA LA EQUINOTERAPIA 

 
De acuerdo con las especificaciones técnicas del objeto a contratar el proponente deberá acreditar que 
cuenta con el siguiente equipo profesional 
Equipo Profesional: 
- FISIOTERAPEUTA: Un (1) fisioterapeuta con  experiencia en terapia asistida con caballos con más 
de un (1) año de experiencia. 
-  EXPERTO EN CABALLOS: Un (1) veterinario experta en caballos como instructor/cuidador entrenada 
y calificada como más de un (01) año de experiencia, adicionalmente con conocimiento en  técnicas 
específicas en equinos. 
- GUIAS LATERALES: Tres (3) guías como personal de apoyo, con experiencia como guía lateral en el 
servicio de equinoterapia de más de seis (06) meses de experiencia. 
- PALAFRENERO. Tres (3) palafreneros, con experiencia en el servicio de equinoterapia mayor a seis 
(06) meses de experiencia. 
-  PSICOLOGO: Un (1)  profesional en psicología con experiencia mayor de un (1) año en el área y/o 
trabajo con discapacidad para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención terapéutica, 
- MEDICO GENERAL: Un (1) medico, con experiencia mínima de dos (2) años en atención de población 
en condición de discapacidad, para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención terapéutica. 
- TERAPEUTA OCUPACIONAL: Un (1) terapeuta ocupacional, con experiencia mayor de un (1) año en 
el área y/o trabajo con discapacidad para la intervención terapéutica. 
 
- EDUCADORA ESPECIAL: Un (1) profesional en Educación especial con mínimo seis (6) meses de 
experiencia en el área y/o trabajo con discapacidad.  
 
- AUXILIAR DE ENFERMERİA: Un (1) auxiliar de enfermería con mínimo un (1) año de experiencia en 
actividades dirigidas a personas en condición de discapacidad y adultos mayores. 
 
 
*Nota 1: El Proponente debe presentar con la propuesta: Hoja de vida del personal ofrecido, 
acompañada de copia de la cédula de ciudadanía, soporte de inscripción vigente en el RETHUS del 
personal de salud , Tarjeta profesional en los casos de ley, soportes de la formación académica (acta 
y diploma de grado) y soportes de la experiencia acreditada y en caso de no tener vinculación laboral 
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directa con el oferente, allegar carta de compromiso de libre diseño suscrita por el(la) profesional, donde 
se compromete a suscribir contrato con el oferente para la prestación del servicio requerido en caso de 
ser adjudicatario del contrato. Los documentos deben ser legibles y estar completos. 
 
NOTA ACLARATORIA: Respecto del recurso humano para el desarrollo del objeto contractual el 
contratista deberá́ contar con un equipo básico cuyas hojas de vida e información deberá́ ser acreditada 
y presentada conforme el cronograma previsto para el cierre de la propuesta.  
Los costos del personal mínimo disponible se encuentran inmersos dentro de los valores 
presupuestados para la ejecución del contrato, razón por la cual no se ven reflejados y/o discriminados 
individualmente dentro del presupuesto.  
El proponente cuyo personal ofrecido no cumpla con los requisitos mínimos establecidos en los puntos 
anteriores se declarará INHABIL TECNICAMENTE.  
 
VERIFICACIÓN DEL EQUIPO DE TRABAJO  
 
Para efectos de la verificación de los requisitos del equipo de trabajo, el proponente deberá́ presentar, 
junto con su oferta, la documentación que acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos conforme 
se indicó en la Nota 1.  
La valoración de la documentación aportada para efectos de demostrar las condiciones requeridas de 
experiencia y para el equipo de trabajo básico y adicional requerido se sujetará a las siguientes reglas 
especiales:  
• Se podrá́ presentar un documento mediante el cual se precise la hoja de vida, se relacione la 
experiencia y se refieran los demás aspectos exigidos respecto del proponente y del equipo de trabajo.  
• Para la acreditación de la experiencia, se deberá́ presentar certificaciones de los contratos 
ejecutados, debidamente suscritas por el contratante, las cuales, deberán contener como mínimo:  
Nombre del contratante  
Objeto del contrato  
Cargo desempeñado y/o labores fechas de inicio y terminación del contrato  
Firma de la persona o funcionario competente   
• -Para acreditar la formación académica deberán presentar el título correspondiente 
acompañado de copia de la matricula y/o tarjeta profesional y/o certificación vigente, acompañada si es 
requerido, por el certificado de antecedentes profesionales expedido por el respectivo consejo.  
• -  Los estudios de educación superior (pregrado y postgrado), así ́como los estudios técnicos se 
acreditarán mediante la presentación de los diplomas respectivos o certificados de obtención del título 
correspondiente.  
• -  Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberán acompañarse de 
la traducción oficial correspondiente. La experiencia general de los profesionales cuando se solicite solo 
podrá́ ser contabilizada a partir de la fecha de expedición de la tarjeta, matricula, obtención del título o 
certificación profesional.  
 
• CARTA DE COMPROMISO DEL PERSONAL  
 
El proponente deberá́ aportar carta de compromiso del personal ofrecido, donde conste la voluntad y 
disponibilidad para participar en el proyecto objeto de la presente selección abreviada, en los tiempos 
y dedicaciones respectivos.  
 
Con aras de apoyar la mano de obra local se requiere que al menos dos del personal ofertado sean del 
Municipio de Guasca, para lo cual deberá allegar junto con la oferta económica certificado de residencia 
no mayor a 30 días. 
 
Se declarará CUMPLE al proponente que adjunte las cartas de compromiso; y, como NO CUMPLE a 
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quien no adjunte la carta de compromiso. 
 

OTROS ASPECTOS TECNICOS 

El Proponente debe garantizar el cumplimiento de las condiciones técnicas requeridas por la 
normatividad vigente en la materia para el servicio, así: 

A. CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS  
 

El Proponente debe presentar con la propuesta carta de compromiso de libre diseño, firmada por el 
Representante Legal, donde se compromete a garantizar el cumplimiento de las normas vigentes 
frente al servicio y aspectos técnicos requeridos como se describe a continuación, y anexando: 

1. Registro fotográfico claro, legible y detallado de las instalaciones e infraestructura, elementos y 
materiales, picaderos, pesebreras, etc. 

2. Soporte de botiquines dotados adecuadamente, que incluya camillas de emergencia y 
extintores. 

3. Plan de saneamiento básico vigente. 

4. Soporte de licencias, autorizaciones, habilitación de servicios, o documento(s) legal(es) que 
haga(n) sus veces, de acuerdo con la normatividad vigente en la materia. 

5. Si la infraestructura a utilizar para el servicio no es de propiedad del Proponente (o en caso de 
ser Proponente plural, de ninguno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal), deberá 
anexar Carta de compromiso de libre diseño, firmada por el Representante legal, Propietario, 
Gerente o Administrador, o la persona con la competencia y calidad para tal fin, en donde 
manifiesta que pondrá a disposición y garantizará los espacios para la ejecución a 
satisfacción de las actividades derivadas del presente proceso de selección en caso de resultar 
adjudicatario el Proponente. 
 

6. SESIONES: mínimo cuatro (4) sesiones mensuales de servicios profesionales en 
Equinoterapia, con sesiones individuales de mínimo treinta (30) minutos por usuario, 
atendiendo mínimo treinta  (30) beneficiarios al mes del programa de discapacidad, y adulto 
mayor población con discapacidad y/o necesidades educativas especiales del Municipio de 
Guasca 

 
7. SEDE: En buen estado físico, estructural, de seguridad y salubridad (oficinas, baños, techos, 

zonas comunes, y demás instalaciones), con accesibilidad física para personas con 
discapacidad teniendo en cuenta la legislación vigente con su respectiva señalización, 
especialmente en las zonas de ingreso a la sede y en el interior de esta como baños, 
ascensores, áreas comunes, salones de fisioterapia, ingreso al picadero (el cual debe ser 
techado), cafetería y demás zonas. Los baños deben tener acondicionado un espacio cómodo 
y adecuado para el servicio de cambio de pañal en los usuarios que así lo requieran. Así 
mismo, los espacios destinados para los usuarios y/o acompañantes que esperan su turno, 
debe ser cerrado, con adecuada ventilación, que no permita la filtración de agua en caso de 
lluvias y que proteja a los usuarios del frío y/o calor, con disponibilidad para albergar a 
cuidadores y profesionales de apoyo a la supervisión (de acuerdo con la programación de 
asistentes en cada grupo mínimo 30 personas). Debe contar con todos los documentos legales 
para su funcionamiento, expedidos por autoridad competente y que estén vigentes (licencias, 
autorizaciones, habilitación de servicios, etc.). 
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8. DISPONIBILIDAD DE ELEMENTOS Y MATERIALES: Proveer de material lúdico para ser 

utilizado en el desarrollo de las sesiones de terapia ecuestre asistida e hidroterapia; contar 
con todos los elementos de protección básicos para la monta sobre el caballo, incluyendo sillas 
de monta, tereques terapéuticos, alfombras para trabajo a pelo, frenos con su pisador, 
riendas, escalera portátil para subir al caballo, cascos de protección y chalecos de 
seguridad según las edades y total de participantes, es decir, tallas acordes al adulto y/o 
niños(as); debe contar con botiquines dotados adecuadamente, incluyendo camillas de 
emergencia y extintores, además del respectivo plan de saneamiento básico; no se debe 
permitir la presencia de otro tipo de animales, ejemplo: gatos, perros, cabras, gallinas, entre 
otros, en las instalaciones de los servicios de terapia asistida ecuestre e hidroterapia. 

 

9. PICADEROS Mínimo tres (3) que mencionan: PICADERO MENOR. Cubierto, plano, en 
piso de arena cernida y/o piso de aserrín, con tribuna o espacio para los padres de 
familia/observadores. Debe tener un espacio cerrado para el alistamiento de los pacientes. Es 
obligatoria la rampa de acceso bajo cubierta. Así mismo, debe tener iluminación para los casos 
pertinentes. PICADERO INCLINADO. Abierto, con piso de grama/césped y cerramiento en cerca 
lisa. PICADERO MAYOR: Abierto, plano y con piso de arena o grama/césped y cerramiento en 
cerca lisa con dos salidas y rampa de acceso. PICADERO MAYOR. - Plano y piso de arena. 
Cerramiento en cerca lisa con dos salidas y rampa de acceso. Se utiliza básicamente para 
patologías de salud mental.  

 
10. PESEBRERAS. - Deben estar construidas en material duro como ladrillo o bloque, techadas, piso 

con material absorbente e intercomunicado visualmente para que todos los caballos puedan verse 
entre sí. Deben tener agua potable a discreción e iluminación nocturna. 

B. CABALLOS 

 

El Proponente deberá acreditar mediante carta de compromiso de libre diseño, firmada por el 
Representante legal, que el centro terapéutico en el que ejecutará el contrato cuenta con Registro 
Sanitario vigente como Predio Pecuario (RSPP), emitido por el Instituto Colombiano Agropecuario-
ICA- en el marco de lo establecido en la Resolución 090464 del 20 de enero de 2021, y anexar copia 
legible. Así mismo, debe acreditar que cuenta con ejemplares de trote cruzado, debidamente 
entrenados en control de instintos, conductas adaptativas y habilitación de marcha, certificados por 
el ICA; que dispone de control permanente por profesional veterinario, anexando soporte de 
licencias, permisos y/o autorizaciones vigentes para la tenencia y cuidado de caballos, de acuerdo con 
la normatividad vigente en la materia. 

 
C. CONCEPTO SANITARIO 

 
El Proponente debe presentar copia legible del Concepto sanitario favorable vigente del 
establecimiento, resultado de la última inspección o visita recibida, expedido por la autoridad 
sanitaria competente para la entidad territorial donde este se ubique, de conformidad con lo 
establecido en la normatividad vigente sobre la materia, el cual debe evidenciar el cumplimiento de 
los requisitos higiénico-sanitarios, técnicos y de calidad para el servicio. 

 
 
D. UBICACIÓN DE LAS INSTALACIONES 
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Teniendo en cuenta que el Contratista es quien trasladará a los usuarios y que la Entidad Estatal 
busca facilitar las condiciones de desplazamiento y optimizar los tiempos para el servicio, el 
Proponente deberá anexar carta de compromiso de libre diseño, firmada por el Representante Legal 
donde acredite el cumplimiento de las condiciones establecidas en el proceso, indicando que cuenta 
con las instalaciones e infraestructura adecuada para ello. Debe detallar la ubicación de las 
instalaciones, sector, vereda, municipio, de manera que le permita verificar el requisito a la Entidad 
Estatal a través de Google Maps, donde se pueda establecer los kilómetros de distancia desde el 
municipio de Guasca, hasta el lugar de prestación del servicio. 

 
E. SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRANSPORTE (GUASCA - SEDE OFRECIDA POR 

EL CONTRATISTA Y VICEVERSA) 
 
Los servicios de terapia requeridos deben incluir el servicio de transporte de los beneficiarios y 
cuidadores o familiares autorizados para el acompañamiento del paciente. Se debe contar con 
personal calificado y capacitado en atención al cliente y para las funciones/actividades específicas 
asociadas al servicio requerido. 

 
- EQUIPO DE APOYO: 

 
El Proponente debe acreditar mediante carta de compromiso de libre diseño, firmada por el 
Representante legal, que garantizará el personal de apoyo requerido para el servicio, atendiendo las 
siguientes especificaciones: 

 
UNA (1) MONITOR(A) DE RUTA  

 

Bachiller en cualquier modalidad con experiencia mínima de un (1) año como monitor(a) de ruta. 
Deben tener sensibilidad humana y garantizar un buen trato con los usuarios y familiares del 
program a quienes utilizarán el servicio de transporte. 

 

UN (1) CONDUCTOR(A) 

 

 Hoja de vida con los documentos que acrediten su idoneidad y capacidad para el servicio 
contratado, licencia de conducción para vehículo publico vigente; estar a paz y salvo por todo 
concepto sobre multas y sanciones por infracciones de tránsito; buena presentación personal; 
deben tener sensibilidad humana y garantizar un buen trato con l o s  u s ua r i o s   y  familiares  
del  program a  quienes utilizarán el servicio de transporte. 

 
Nota 1: El Proponente debe anexar la carta de compromiso de libre diseño en la que manifiesta el 
cumplimiento de las especificaciones técnicas. 
 Nota 2: Los documentos soporte del personal ofertado para el servicio de transporte deben 
ser presentados al momento de firma del acta de inicio del contrato en caso de que el Proponente 
resulte adjudicatario del proceso y debe garantizar el cumplimiento de los requisitos, los cuales 
serán verificados por la Supervisión del contrato, así: 
-Monitor(a/es) de ruta: Hoja de vida, copia de la cédula de ciudadanía, soportes de estudio 
(diploma y acta de grado) y experiencia (Ver nota al final del apartado). 

-Conductores: Hoja de vida, copia de la cédula de ciudadanía, soportes de experiencia (Ver 
nota al final del apartado) y Licencia de conducción vigente para transporte público de 
pasajeros. La entidad verificará los antecedentes de las personas (Contraloría, Procuraduría, 
Policía nacional, Medidas correctivas). 
Nota 3: El servicio de transporte deberá prestarse con personal idóneo, quienes deberán tener 
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experiencia o formación relacionada, debidamente acreditada en el funcionamiento de los 
mecanismos de seguridad del vehículo, tránsito, seguridad vial y primeros auxilios, además de los 
requisitos legales para prestar la labor que se le asigne. 
Cada conductor y monitor(a) debe llegar a su sitio de trabajo oportunamente y realizar cada 
recorrido sin afectar o perjudicar el horario del servicio terapéutico definido. Los conductores deben 
portar la documentación legal requerida, la correspondiente identificación y el uniforme que los 
acredite como miembros de la empresa que brindará el servicio y utilizar todos los elementos de 

bioseguridad y protección requeridos para el desarrollo de esta labor. 
 
Los(as) conductores(as) y monitores(as) deben tratar en forma cortés a los usuarios/cuidadores, 
monitores(as) y funcionarios del Municipio de Guasca y al público en general, suministrando el 
servicio de forma respetuosa, adecuada y satisfactoria. Todos los conductores de vehículos 
deberán portar licencia de conducción vigente, categoría C1 y C2. Los conductores deberán 

portar la planilla o extracto del contrato según lo establecido en el artículo 8 del Decreto 431 de 
2017 “Por el cual se modifica y adiciona el Capítulo 6 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del 
Decreto 1079 de 2015, en relación con la prestación del Servicio Público de Transporte Terrestre 
Automotor Especial y se dictan otras disposiciones” y demás normas que lo complementen, 
modifiquen o adicionen. Los conductores deberán permitir el acceso a los vehículos por parte de los 
funcionarios que el municipio designe para apoyo a la supervisión del servicio de transporte. 

- INFRAESTRUCTURA DEL SERVICIO COMPLEMENTARIO DE TRANSPORTE: 

 

El proponente deberá acreditar mediante documento el número de vehículos disponibles de acuerdo 
con la cantidad de beneficiarios a transportar para cada actividad, tener en cuenta que se 
transportarán las personas en condición de discapacidad, y deberá allegar: 

1. RUTA: Municipio de Guasca — Sede de las actividades ofertada por el Proponente — Municipio 
de Guasca Detallar los días, horarios y cantidad de personas a transportar en cada viaje de 
acuerdo con el cronograma de actividades preliminar establecido en la propuesta, el cual será 
revisado. El Proponente debe tener en cuenta en su propuesta, que la agenda de sesiones del 
día debe garantizar la optimización del tiempo sin afectar a los beneficiarios durante la prestación 
del servicio (tiempos, acomodación, y demás factores asociados). 

 

2. PLAN DE SEGURIDAD VIAL - PSV Acreditar mediante copia del PSV que la empresa de 
transporte cumple con los mantenimientos preventivos y correctivos de los vehículos asignados 

para garantizar el servicio requerido. Este es un documento de planificación, que contiene las 
acciones, mecanismos, estrategias y medidas que debe realizar una empresa, de forma 
que incida efectivamente en la accidentalidad vial. Es decir, que la obliga a pensar, planear y 
trazar el mapa de acciones (incluyendo tiempos, recursos y actores concretos) con el fin de reducir 
las tasas de accidentalidad de tránsito. Este documento debe registrarse ante el organismo de 
tránsito que corresponde a la jurisdicción donde se encuentra la empresa, la Alcaldía Municipal o 

si son de orden nacional, ante la Superintendencia de Puertos y Transportes. El artículo 12 de 
la Ley 1503 de 2011, establece que "toda entidad, organización o empresa del sector público o 
privado que para cumplir sus fines misionales a en el desarrollo de sus actividades posea, 
fabrique, ensamble, comercialice, contrate, o administre f/olas de vehículos automotores a no 
automotores superiores a diez (10) unidades, o contrate o administre personal de conductores, 
contribuirán al objeto de la presente Ley”. 
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3. DISPONIBILIDAD: Acreditar que la empresa de transporte se encuentra al día con los 
documentos, autorizaciones, permisos de Ley, para cada uno de los vehículos; esto aplica en 
caso de ser propietario de los vehículos y en caso de que sea alquilado el servicio, debe presentar 
contrato de arrendamiento y presentar en cualquiera de los dos casos lo siguiente:  

 

a. licencia de transito del vehículo o vehículos ofertados, para el transporte de los usuarios. 

b. Revisión tecno mecánica y emisión de gases vigentes; kit de carretera completo;  

c. SOAT vigente, pólizas de seguro vigentes; cumplimiento de las normas de seguridad que 
incluya como mínimo extintor con capacidad de diez (10) libras, botiquín de primeros 
auxilios completo y vigente de acuerdo con la Iey, martillos para romper los vidrios en caso 
de emergencia. Deberá cumplir con la normatividad vigente para la prestación del servicio 
de “transporte terrestre automotor especial*.  

d. En caso de presentar oferta plural, la propiedad o el alquiler deberá estar por lo menos a 
nombre de uno (01) de los integrantes del consorcio o unión temporal. En todo caso, el 
contratista debe contar con la flota de transporte propia o vinculada, para garantizar 
cumplimiento de los requisitos y lineamientos técnicos del servicio requerido. 

 
F. REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (REPS):  

 
El proponente deberá adjuntar a su oferta los soportes de inscripción en el Registro Especial de 
Prestadores de Servicios de Salud, de acuerdo con el capítulo “Especificaciones técnicas del objeto 
a contratar” de este documento. 
 
3. Capacidad financiera 
 
Los factores a tener en cuenta para la calificación son los contemplados en el Decreto 1082 de 2015. 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en el 
RUP  acorte de 31 de diciembre de 2024, el cual a la fecha de cierre de la presente selección debe 
encontrarse vigente y en firme.   
 
Los indicadores de capacidad financiera, buscan establecer unas mínimas condiciones que reflejan la 
salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento, estas condiciones 
muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.   
 
Para el caso de los Consorcios o Unión Temporales, cada uno de los miembros del Consorcio o Unión 
deberá presentar el Certificado de inscripción en el RUP, con registro de Clasificación de Bienes y 
Servicios. La no presentación de los documentos o el incumplimiento de los requisitos financieros y las 
aclaraciones solicitadas dentro de los términos estipulados ocasionarán que la oferta no sea habilitada.    
 
El análisis de los documentos financieros no otorga asignación de puntaje, pero conducirá a determinar 
si el oferente tiene capacidad financiera para celebrar el contrato en los términos establecidos en el 
presente pliego de condiciones. 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 
 

Analizados los indicadores financieros y de capacidad de organización de los posibles proponentes del 
ítem 4. Análisis de la demanda (determinados de acuerdo a los requisitos habilitantes acreditados en 
cada proceso examinado). 
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Es así como, dando cumplimiento a lo establecido en el decreto Único Reglamentario 1082 del 2015 y 
las Guías de Colombia Compra Eficiente se elaboró una matriz de indicadores a requerir dentro del 
proceso, se tomaron los indicadores de los posibles oferentes y se agruparon para revisar la tendencia 
de cada indicador de manera depurada, buscando minimizar los sesgos, y en aras de establecer la 
realidad de la muestra, que nos dé como resultado la selección del indicador requerido para los 
requisitos habilitantes del presente proceso. 

 
De acuerdo a lo anterior, podemos abstraer las siguientes conclusiones, útiles para la definición de los 
requisitos habilitantes dentro de este proceso de selección: 

 
Índice de Liquidez 

 
Determina la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones a corto plazo. A 
mayor índice de liquidez menor es la probabilidad que el proponente incumpla sus obligaciones de corto 
plazo. 

 
Según la muestra estudiada, se evidencia que se encuentran entre 1.0 y 10, esta entidad considera 
pertinente establecer un indicador de liquidez mayor o igual a 1,7, conforme a la muestra tomada, se 
considera como una muestra de buena gestión financiera de una empresa para hacer frente, con su 
disponibilidad de liquidez. 

 
Nivel de Endeudamiento 

 
Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A mayor índice 
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no cumplir sus pasivos. 

 
La concentración de datos se encuentra entre 20% y 80% sin embargo con el propósito de permitir la 
pluralidad de oferentes, la naturaleza del contrato, el valor del mismo, la forma de pago, los riesgos 
previsibles analizados; el endeudamiento a exigir será de menor o igual al (0.60) 60%, en razón al 
promedio entre los índices típicos analizados. 

 
Razón de Cobertura de Intereses 

 
Refleja la capacidad del proponente de cumplir sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de 
interés, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 

 
Respecto del índice de razón de cobertura de interés la entidad ha considerado tener en cuenta las 
siguientes variables: a) forma de pago, b) riesgos asociados a la ejecución del contrato, c) plazo de 
ejecución y d) valor del contrato, eliminando de esta manera todos los datos que generan una 
desviación estándar 

 
Es necesario precisar que dicho índice refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financiera, y para el presente proceso cobra singular vigencia, por lo cual, se requiere 
verificar que los proponentes habilitados cuenten con una alta capacidad de cumplir con obligaciones 
financieras producto de los endeudamientos a que pueda recurrir para financiar la ejecución del 
contrato, por lo cual, se establecerá en mayor o igual a 2. 

 
Rentabilidad del Patrimonio 
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La rentabilidad sobre el patrimonio a exigir será mayor o igual a 0.06 (6%), lo anterior teniendo en 
cuenta que la muestra se encuentra entre 0% y 20% y con el propósito de permitir la pluralidad de 
oferentes y de acuerdo a las variables examinadas, se requiere una capacidad de generación de utilidad 
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. 
 
Rentabilidad del Activo 

 
La concentración de datos se encuentra entre 0% y 20%, la media de la muestra es de 5%, razón por 
la cual se establecerá un indicador mayor o igual del 5% (0.05), lo anterior teniendo en cuenta la relación 
que guarda la rentabilidad del patrimonio con la rentabilidad del activo. 

 
Resumen de indicadores 

 
Indicador Valor concertado 

Índice de Liquidez ≥1,7 

Índice de Endeudamiento ≤ 0.60(60%) 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

≥ 2 

Rentabilidad del Patrimonio ≥ 0.06 (6%) 

Rentabilidad del Activo ≥ 0.05 (5%) 

 
 
 
CAPACIDAD FINANCIERA ESTABLECIDA PARA LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y 
MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. 
 
Teniendo en cuenta lo establecido en los artículos 2.2.1.2.4.2.15 y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 
2021 el cual  tiene como propósito reglamentar los artículos 30, 31, 32,34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, 
en relación los criterios diferenciales para Mipyme, y la definición y los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres y con el fin de beneficiar a las empresas y emprendimientos 
de mujeres y a las Mipymes los siguientes indicadores financieros serán los exigidos en caso de 
acreditar alguna de las condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.15 (Criterios diferenciales 
para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas  o  
2.2.1.2.4.2.18. (Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras públicas) del 
decreto 1082 de 2015, adicionado por el artículo 3 del decreto 1860 de 2021, requisitos menores 
que beneficiarán la participación de este tipo de emprendimientos y Mipymes en el presente proceso 
de selección teniendo en cuenta el alcance de sus obligaciones financieras: 
 
Teniendo en cuenta lo antes expuesto la entidad se permite manifestar la limitación a microempresas, 
medianas y pequeñas empresas (pymes) para el presente proceso tomando como referencia las 
siguientes razones y beneficios:  
 
A) Estímulo a la economía local.  
B) Promoción de la equidad. 
C) Fomento de competitividad empresarial. 
D) Desarrollo del sector empresarial local. 
 
INDICES DE CAPACIDAD FINANCIERA 
INDICE DE LIQUIDEZ 
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Determina la capacidad que tiene el proponente para cumplir con sus obligaciones a corto plazo. A 
mayor índice de liquidez menor es la probabilidad que el proponente incumpla sus obligaciones de corto 
plazo. 
 
Según la muestra estudiada, esta entidad considera pertinente establecer un indicador de liquidez 
mayor o igual a 1.0, conforme a la muestra tomada, se considera como una muestra de buena gestión 
financiera de una empresa para hacer frente, con su disponibilidad de liquidez. 
 
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 
 
Determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiación del proponente. A mayor índice 
de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no cumplir sus pasivos. 
 
La concentración de datos se encuentra entre 20% y 70% sin embargo con el propósito de permitir la 
pluralidad de oferentes, la naturaleza del contrato, el valor del mismo, la forma de pago, los riesgos 
previsibles analizados; el endeudamiento a exigir será de menor o igual al (0.7) 70%, en razón al 
promedio entre los índices típicos analizados. 
 
RAZON DE COBERTURA DE INTERESES 
 
Refleja la capacidad del proponente de cumplir sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de 
interés, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras. 
 
Respecto del índice de razón de cobertura de interés la entidad ha considerado tener en cuenta las 
siguientes variables: a) forma de pago, b) riesgos asociados a la ejecución del contrato, c) plazo de 
ejecución y d) valor del contrato, eliminando de esta manera todos los datos que generan una desviación 
estándar. 
 
Es necesario precisar que dicho índice refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus 
obligaciones financiera, y para el presente proceso cobra singular vigencia, por lo cual, se requiere 
verificar que los proponentes habilitados cuenten con una alta capacidad de cumplir con obligaciones 
financieras producto de los endeudamientos a que pueda recurrir para financiar la ejecución del 
contrato, por lo cual, se establecerá en mayor o igual al 1.0. 
 
INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO (ROE): 
 
La rentabilidad sobre el patrimonio a exigir, será mayor o igual a 0 lo anterior teniendo en cuenta que 
la muestra se encuentra entre 0% y 18% y con el propósito de permitir la pluralidad de oferentes y de 
acuerdo a las variables examinadas, se requiere una capacidad de generación de utilidad operacional 
por cada peso invertido en el patrimonio. 
 
RENTABILIDAD DEL ACTIVO (ROA): UTILIDAD OPERACIONAL/ ACTIVO TOTAL 
La concentración de datos se encuentra entre 0% y 15%, razón por la cual se establecerá un indicador 
mayor o igual del 0, lo anterior teniendo en cuenta la relación que guarda la rentabilidad del patrimonio 
con la rentabilidad del activo. 

Indicador Valor concertado 

Índice de Liquidez ≥1 

Índice de Endeudamiento ≤ 70% 

Razón de Cobertura de 
Intereses 

≥ 1 
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Rentabilidad del Patrimonio ≥ 0 

Rentabilidad del Activo ≥ 0 

 
ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL 
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO O 
SUCURSAL EN COLOMBIA 
 
El proponente debe contar con la actualización de la información financiera de fecha de corte a 31 de 
diciembre de 2024.  
 
La evaluación de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizará con la 
información registrada en los estados financieros o el RUP presentada por el proponente, y a partir de 
los indicadores financieros del mejor año de los tres años anteriores. 
 
Para personas jurídicas constituidas en el año en que se adelanta el proceso de contratación, la 
evaluación financiera y organizacional de las propuestas, se efectuará a partir de la información 
contenida en el Registro Único de Proponentes (RUP) vigente y en firme. Las personas jurídicas 
extranjeras con sucursal en Colombia deberán justificar y acreditar que la legislación propia del país de 
origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego. 
 
Los Proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia no están obligados a tener RUP y 
por tanto la verificación de esta información procederá en los términos definidos. 
 
PERSONAS NATURALES O JURÍDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA 
 
Los Proponentes extranjeros deberán presentar la siguiente información financiera de conformidad con 
la legislación propia del país de origen. Los valores deben: (i) presentarse en pesos colombianos; (ii) 
convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, y (iii) estar avalados con la firma de 
quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa del país de origen.   
  

A. El estado de situación financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de 
resultados), acompañados por el informe de auditoría (sí aplica de acuerdo con la legislación de 
origen) con traducción oficial al castellano de acuerdo con las normas NIIF.  

 
B. Copia de la tarjeta profesional del Contador Público o Revisor Fiscal y certificado de 

antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien 
realiza la conversión.  

 
C. El Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros diligenciado. En caso de 

presentarse discrepancias entre la información consignada en el Formato 4 – Capacidad 
financiera y organizacional para extranjeros y los documentos señalados en el Literal A, 
prevalecerá la información consignada en los estados financieros incluidos en la oferta. 

  
La fecha de corte de los documentos señalados en el Literal A será a 31 de diciembre de 2024, 
acompañado del Informe de Auditoría salvo que se acredite en debida forma que la legislación propia 
del país de origen establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego.  
 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del Proponente extranjero, el 
Representante Legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
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juramento en el Formato 4 – Capacidad financiera y organizacional para extranjeros. El Proponente 
podrá acreditar este requisito con un documento que así lo certifique emitido por una firma de auditoría 
externa. 
Si los valores de los Estados Financieros están expresados originalmente en una moneda diferente a 
US$, estos deberán convertirse a pesos colombianos. 
  
 CAPITULO VII. FACTORES DE EVALUACIÓN 
 
CALIFICACIÓN OFERTA ECONOMICA, FACTOR DE CALIDAD Y APOYO A LA INDUSTRIA 
NACIONAL. 
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 2° del artículo 5 de la 1150 de 2007 y el artículo 
2.2.1.1.2.2.2 del decreto 1082 de 2015, la oferta más favorable será aquella, que teniendo en cuenta 
los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos 
contenida en los pliegos de condiciones resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que la 
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos.  
 
Solo serán objeto de evaluación las ofertas cuya verificación las habilite desde el punto de vista jurídico, 
técnico y financiero. 
 

REQUISITO HABILITANTE CUMPLE / NO CUMPLE 

Jurídico CUMPLE / NO CUMPLE 

Financiero CUMPLE / NO CUMPLE 

Técnico CUMPLE / NO CUMPLE 

 
Sólo se tendrán en cuenta las propuestas hábiles, previa verificación y exactitud de los cálculos 
numéricos requeridos para la obtención del precio total de la oferta, y confrontadas las demás 
exigencias contenidas en el pliego de condiciones, se procederá a calificarlas de acuerdo con los 
criterios de calificación establecidos a continuación:  
 

FACTORES A EVALUAR PUNTAJE 

ASPECTOS TECNICOS DE CALIDAD 60 

PROPUESTA ECONOMICA 29.75 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA  NACIONAL 10 

INCENTIVO DE MUJERES EMPRENDI MIENTOS Y EMPRESAS 0,25 

TOTAL 100 

 
ASPECTOS TÉCNICOS DE CALIDAD: MÁXIMO 60 PUNTOS 

Se asignará puntaje de acuerdo con los siguientes criterios: 

El oferente deberá garantizar las siguientes condiciones técnicas que generan calidad a la prestación 

del servicio: 

A- UBICACIÓN INSTALACIONES FÍSICAS — 40 PUNTOS 

UBICACION INSTALACIONES FISCAS PUNTAJE 

El proponente que ofrezca Instalaciones ubicadas a una distancia d e  
l a  Alcaldía Municipal de Guasca n o  mayor a 20 kilómetros 
………………………………………40 PUNTOS 
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El proponente que ofrezca Instalaciones ubicadas a una Distancia de la 
Alcaldía Municipal de Guasca entre 
21 Kilómetros no mayor a  30 kilómetros………20 PUNTOS 
 

 El proponente que ofrezca Instalaciones ubicadas a una Distancia de 
la Alcaldía Municipal de guasca mayor a  30 
kilómetros…………………………………………10 PUNTOS 

 
TOTAL 40 PUNTOS 

 

Para lo anterior, se acreditara  mediante la carta de compromiso establecida en las condiciones 
técnicas del proceso “D. UBICACIÓN DE LAS INSTALACIONES”, dentro de la cual se debe 
contemplar la distancia recorrida desde el Municipio de Guasca (parque principal) y el lugar de 
prestación del servicio a través de Google Maps. 

 
A. SESIONES ADICIONALES — 20 PUNTOS 

 
CRITERIO PUNTAJE TOTAL 

 
El Proponente que incluya en su propuesta la realización de sesiones adicionales para los Cuidadores 
de los beneficiarios, involucrando procesos orientados a la salud física y/o emocional de las familias. 
Este servicio genera calidad en el servicio prestado, un espacio de integración y recordación entre los 
asistentes y brindará conocimiento sobre los fines propios de las acciones terapéuticas. El desarrollo 
de esta actividad adicional no generará valor económico adicional para el Municipio de Guasca 

 
El puntaje se asignará así: 
 
a) DOS (02) sesiones adicionales, 5 puntos 
 
b) TRES (03) A CUATRO (04) sesiones adicionales, 7puntos 
 
c) CINCO (05) O MÁS sesiones adicionales, 10 puntos  
 

PUNTAJE TOTAL 10 PUNTOS 

 
El proponente que en su propuesta incluya tiempo adicional por sesión para el 100% de los 
beneficiarios del servicio de EQUINOTERAPIA Esto incrementará los beneficios de la acciones 
terapéuticas implementadas para la población. El desarrollo de esta actividad adicional no generará 
valor económico adicional para  

 
PUNTAJE TOTAL10 PUNTOS 

 
El puntaje se asignará así: 
DOS (2) minutos adicionales por sesión, 5 puntos 
TRES (3) A DIEZ (10) MINUTOS adicionales por sesión, 10 puntos 
 
 

Nota: Para obtener el puntaje antes descritos el Proponente deberá señalar mediante documento 
debidamente suscrito y firmado por el Representante Legal que en el evento que resulte adjudicatario 
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del proceso de selección que aquí se detalla, pondrá al servicio del Municipio de Guasca (según 
ofrecimiento) sin costo alguno adicional. 
 

Así mismo, en el evento que resulte adjudicatario del proceso, debe incluir las actividades, de 
conformidad con el ofrecimiento realizado en el Cronograma de actividades final presentado en etapa 
de alistamiento, el cual será concertado con la Supervisión del contrato. 

 
 

OFERTA ECONÓMICA: MÁXIMO 29.75 PUNTOS 

 
  
NOTA: Todos los impuestos, retenciones y gastos que se causen por razón de la legalización y 
ejecución del contrato, incluidas la constitución de las garantías, son de cargo exclusivo del contratista. 
Por tanto, los precios que se propongan deberán considerar tales conceptos. 
 
Para la calificación por este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica 
o el obtenido de la corrección aritmética. La propuesta económica deberá ser allegada firmada. 
 
 El valor de la propuesta económica deberá ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos 
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución del servicio del presente 
Proceso, los Riesgos y la administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y 
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales 
y dentro de estos mismos niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por 
las diferentes autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener 
en cuenta que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del 
Proceso y que en sus cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos 
necesarios para cumplir con todas y cada una de las obligaciones contractuales como asumir los 
riesgos previstos en dichos documentos. 
El desglose de los Análisis de Precios Unitarios publicados por la Entidad es únicamente de referencia, 
constituye una guía para la preparación de la Oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la 
presentación de estos Análisis de Precios Unitarios y el precio de estudios publicados por la Entidad, 
es deber del Proponente hacerlos conocer dentro del plazo establecido en Anexo 2 - Cronograma - para 
la presentación de observaciones al proyecto de pliego de condiciones para que la Entidad los pueda 
estudiar. 
 
CORRECCIONES ARITMÉTICAS  
 
La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por:  
 
A. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica. 
B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta 
económica de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción 
decimal del peso sea igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero 
siguiente del peso y cuando la fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará 
por defecto al número entero. 
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PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO  
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 
ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y 
particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el procedimiento descrito en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía para el manejo 
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia Compra Eficiente.  
 
El valor total de la propuesta no podrá sobrepasar el presupuesto oficial, se verificarán aritméticamente 
las propuestas, se corregirán los errores aritméticos que se presentan en los productos y en la 
sumatoria del valor del presupuesto indicado en el anexo de la oferta económica del pliego el valor total 
verificado se ajustará al peso y será utilizado para la comparación con los correspondientes ítems de 
las otras propuestas.  
 

 
DETERMINACIÓN DEL MÉTODO PARA LA PONDERACIÓN DE LA PROPUESTA ECONÓMICA 

 
La entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica, de acuerdo con las 
siguientes alternativas:  

Concepto Método 

1 
Mediana con valor 

absoluto 

2 Media geométrica 

3 Media aritmética baja 

4 Menor Valor 

 
Para determinar el método de ponderación, la entidad tomará los centavos de la Tasa de Cambio 
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su 
sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819). 
 
La TRM que la entidad utilizará para determinar el método de ponderación será la que rija el segundo 
día hábil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la 
tarde del día hábil siguiente a la fecha efectiva de cierre del proceso. Por ejemplo, si el cierre del proceso 
se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usará para determinar el método de evaluación será la del 
12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.  
 
El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

  

Rango 
(inclusive) 

Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 
Mediana con valor 

absoluto  

De 0.25 a 0.49 2 Media geométrica 

De 0.50 a 0.74  3 Media aritmética baja 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje 
y las fórmulas se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas.  
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Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la 
oferta económica.  
 

A. Mediana con valor absoluto 
 
La entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa 
se entenderá por mediana de un grupo de valores el resultado del cálculo que se obtiene mediante la 
aplicación del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera 
descendente. Si el número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número 
de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores centrales. 
 

𝑀𝑒 = 𝑀𝑒𝑑𝑖𝑎𝑛𝑎(𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 
 
Bajo este método la entidad asignará puntaje así:  

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a 
la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la 
siguiente fórmula: 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑀𝑒

|} ∗ 40] 

Donde: 

 Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras 
propuestas, se utiliza la siguiente fórmula 

 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = [{1 − |
𝑉𝑀𝑒 − 𝑉𝑖
𝑉𝑀𝑒

|} ∗ 40] 

Donde: 

 𝑉𝑀𝑒: Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

B. Media Geométrica 
 
Para calcular la Media Geométrica se tomará el valor de las propuestas hábiles para el respectivo factor 
de calificación para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:  

 

𝑀𝐺 = √𝑉1 ∗ 𝑉2 ∗ 𝑉3 ∗ …∗ 𝑉𝑛
𝑛

 

Donde:  

 MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.  

 V1: Es el valor de una propuesta habilitada. 

 Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.  

 n: La cantidad total de propuestas habilitadas. 
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Para efectos de la asignación de puntaje se tendrá en cuenta lo siguiente: se asignará el máximo 
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre más cerca (por exceso o por defecto) al valor de la 
media geométrica calculada para el factor correspondiente. 
 
Las demás propuestas recibirán puntaje de acuerdo con la siguiente ecuación: 
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 = 40 ∗ (1 − (
|𝑀𝐺 − 𝑉𝑖|

𝑀𝐺
)) 

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un número negativo, se asignará 0,0 puntos. 
 

C. Media Aritmética Baja 
Consiste en determinar el promedio aritmético entre la  
propuesta válida más baja y el promedio simple de las ofertas hábiles para calificación económica. 
 

𝑋𝐵̅̅̅̅ =
(𝑉𝑚𝑖𝑛 + 𝑋̅)

2
 

Donde: 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 𝑋̅: Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =

{
 
 
 

 
 
 40 ∗ (1 − (

𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑒𝑛𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑜 𝑖𝑔𝑢𝑎𝑙𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

 
 
 

40 ∗ (1 − (
| 𝑋𝐵̅̅̅̅ − 𝑉𝑖 |

𝑋𝐵̅̅̅̅
))  𝑃𝑎𝑟𝑎 𝑣𝑎𝑙𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑚𝑎𝑦𝑜𝑟𝑒𝑠 𝑎 𝑋𝐵̅̅̅̅

}
 
 
 

 
 
 

 

Donde: 

 𝑋𝐵̅̅̅̅ : Es la media aritmética baja. 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 
 
 

D. Menor Valor 
La entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor 
valor. 

𝑉𝑚𝑖𝑛 = 𝑀í𝑛𝑖𝑚𝑜 (𝑉1; 𝑉2. . ; … 𝑉𝑚) 
Donde: 

 𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la entidad estatal. 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 
 
La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula:  
 

𝑃𝑢𝑛𝑡𝑎𝑗𝑒 =
40 ∗ 𝑉𝑚𝑖𝑛

𝑉𝑖
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Donde: 

 𝑉𝑚𝑖𝑛: Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

𝑉𝑖: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 
 

 
 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL: MÁXIMO 10 PUNTOS 
 

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, el cual modificó 
parcialmente el artículo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015, único reglamentario del sector 
administrativo de Planeación Nacional, en lo relacionado con la definición de “Servicios Nacionales", 
y la adición el artículo 2.2.1.2.4.2.9., en el cual se regula el puntaje para la promoción de la industria 
nacional en los procesos de contratación que tengan por objeto servicios, se hace el presente análisis 
para efecto de otorgar el puntaje de que trata en inciso primero del artículo 2 de la Ley 816 de 2003. 

El análisis responde a las siguientes preguntas: 
 
Pregunta 1. El objeto del presente proceso corresponde a: 1. Solo servicios. 2. Solo bienes. 3. 
Objeto Mixto. 

 
Respuesta 1: SOLO SERVICIOS. 
 
Pregunta 2. ¿Para la ejecución del objeto del contrato es más relevante el suministro de bienes o 
servicios? 

Respuesta 2: N.A. 
 
Nota 
*Si es más relevante el servicio, continuar con la pregunta 3. 
*Si es más relevante el suministro de bienes el puntaje de industria nacional tendrá que 
mantenerse conforme lo establece la Iey 816 del 2003 y no es necesario responder las demás 
preguntas. 

 
Pregunta 3. ¿Para la ejecución del objeto contractual (servicios) requiero el suministro de bienes? 
Respuesta 3: NO. 
 
Nota: 
*Si la respuesta es SI. Debe diligenciar el cuadro de abajo para efecto de identificar los bienes 
relevantes y su peso en términos de porcentaje en el presupuesto oficial. 

 
No. BIEN PARTICIPACION DEL 

 

No. BIEN PARTICIPACION DEL BIEN 
% 

1   

2   

 

*SI la respuesta es NO. Debe otorgar el puntaje a los proponentes que se comprometan a 

vincular como mínimo el cien por ciento (100%) del total de empleados o contratistas asociados 

al cumplimiento del contrato y no debe continuar con las demás preguntas. 
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Pregunta 4. ¿Los bienes antes identificados se encuentran en el registro de bienes nacionales? 

 
Respuesta 4: N.A. 

No. 
CODIGO VUCE (Ventanilla Unica de Exterior) 

 (http: IIpbn.vuce.qov.co/consultas/index.php ) 

 BIEN CÓDIGO O PARTIDA 

1   

2   

 

 
Nota: 

 
”Si los productos identificados en la respuesta No. 3 no se encuentran en el registro único 
de bienes nacionales debe otorgar e/ puntaje a los proponentes que se comprometan a vincular 
como mínimo el cien por ciento (100%) del total de empleados y contratistas asociados al 
cumplimiento del contrato. 

 
Conclusión Análisis Decreto 680 del 22 de junio de 2021: 

Una vez analizado lo establecido en el Decreto 680 del 22 de junio de 2021, se encuentra 
que se trata de la prestación de servicios que no requiere el suministro de bienes, es por ello que 
para la asignación del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la 
propuesta la manifestación en la cual indique bajo la gravedad del juramento que se comprometan 
a vincular como mínimo el cien por ciento (100%) del total de empleados o contratistas asociados 
al cumplimiento del contrato y los servicios que ofrece son nacionales o aplica principio de 
reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con componente nacional sin que acredite principio 
de reciprocidad o si ofrece servicios extranjeros. 

 
Para este aspecto, al proponente se le asignarán máximo DIEZ (10) puntos de acuerdo con lo 
indicado en la siguiente tabla, según la procedencia de los servicios ofrecidos: 

 
3.2. ACREDITACIÓN POR SERVICIOS NACIONALES O CONTRATO NACIONAL 
 
El Municipio asignará hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato 
Nacional. 
 
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además 
del Formato 7A — Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda: 
 

 Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 

 Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la 

ejecución del objeto contractual de conformidad con la Ley. 

 Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y 

representación legal emitido por alguna de las cámaras de comercio del país. 

 
Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria 
nacional por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato 
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7A — Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato 7A — Promoción 
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar 
que los servicios son originarios de: 
a) Los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de 
Contratación; 
b) Los Estados en los cuales, si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado 
que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del artículo 2.2.1.2.4.1.3. del 
Decreto 1082 de 2015; o 
c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberá demostrar que 
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo país, allegando 
la información y/o documentación que sea requerida. 
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del 
certificado de existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad 
jurídica. No obstante, no podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de 
sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A 
su vez, el representante del Proponente Plural deberá diligenciar el Formato 7A — Promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las 
condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales 
o Trato Nacional. 

 
3.3.  INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS 
EXTRANJEROS 
 
El Municipio asignará CINCO (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o 
a Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a 
Trato Nacional, que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del 
personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano. 
 
Por otro Iado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el 
exterior deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación 
Nacional. En este sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere 
presentar la Resolución expedida por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título 
obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el 
apoderado del Proponente deberá diligenciar el Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional 
en Servicios Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de Contratación 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente 
nacional cuando el Proponente que presente el Formato 7B — Incorporación 
de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de 
Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
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El Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser 
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal 
colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente 
Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del 
Formato 7B — Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato 
7A 
— Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habrá Iugar a otorgar puntaje por 
el factor del numeral 3.3. de este documento, ni por el regulado en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0).  

 
 
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL 
SISTEMA DE COMPRA PUBLICA (0.2 PUNTOS) 
 
La entidad otorgará cero puntos veinticinco (0.25 puntos), al proponente que acredite alguna de las 
condiciones establecidas en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1082 de 2015 adicionado por el 
decreto 1860 de 2021. 
 
Lo anterior de conformidad con lo estipulado en el inciso tercero del artículo 2.2.1.2.4.2.15. del decreto 
1082 de 2015 adicionado por el decreto 1860 de 2021 que establece: ... las Entidades también 
otorgarán un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de 
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes 
que acrediten alguno de los supuestos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto... 
 
En caso de tratarse de proponente plural se deberá acreditar lo previsto en el parágrafo 1 ibídem: 
PARÁGRAFO 1. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes 
adicionales solo se aplicarán si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y 
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el artículo precedente y que tiene una participación 
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.  
 
Este requisito se acreditará de acuerdo a lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del decreto 1082 de 
2015, que dispone: “1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o 
cuotas de participación de la persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan 
pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de 
Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal 
y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste 
la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su 
participación. 
 
2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona 
jurídica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante 
al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro 
del mismo nivel. 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, 
serán cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados 
en un nivel de mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de 
funciones orientadas a representar al empleador. 
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Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor 
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de 
manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el 
número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada 
una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia 
de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con 
las funciones, así como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se 
demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un 
establecimiento de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso 
de selección. Esta circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de 
extranjería o el pasaporte, así como la copia del registro mercantil. 
 
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados 
sean mujeres y la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a 
la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación 
expedida por el representante legal”. 
 
REDUCCION DE PUNTAJE A LAS PROPUESTAS PRESENTADAS POR LOS OFERENTES 

 
De acuerdo con lo establecido en la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el Artículo 58. Reducción 
DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. 
 

Las entidades estatales sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública 
que adelanten cualquier Proceso de Contratación, exceptuando los supuestos establecidos en el literal 
a) del numeral 2 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007, en los de mínima cuantía y en aquellos donde 
únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la evaluación de las ofertas 
en la etapa precontractual el Dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a 
los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin 
perjuicio de las demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
 

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se 
encuentra en la situación anterior.  
 
Parágrafo primero. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos 
que hayan impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones 
previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
Parágrafo segundo. La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio 
de lo contenido en el artículo 6 de la Ley 2020 de 2020. 
 

 
F. Factores de desempate 

 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, la Entidad aplicará los criterios definidos 
en el artículo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021 así:  
 
En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas, se deberán utilizar las siguientes reglas de 
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acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al 
proponente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. El 
proponente que pretenda beneficiarse de alguno de los criterios establecidos a continuación, deberá 
manifestarlo documentalmente, mediante el documento que corresponda, acompañado de los soportes 
establecidos en cada numeral así:  
  
1. Preferir la oferta de servicios nacionales frente a la oferta de servicios extranjeros. El proponente 
acreditará el origen de los servicios con los documentos señalados en la sección 12 de la Invitación. 
Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberán acreditar el origen nacional de 
la oferta en las condiciones señaladas en la ley.  
 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos 
del artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, 
la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta se adquirirá desde el momento en que 
ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta declaración debe tener una fecha de 
expedición no mayor a treinta (30) días calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de 
selección. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará 
esta condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de protección expedida por la 
autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la 
autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. 
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el documento que 
así lo certifique, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por 
mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá acreditar la 
condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos 
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los 
integrantes acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como es el caso de las mujeres 
víctimas de violencia intrafamiliar, diligencie el documento correspondiente como requisito para el 
otorgamiento del criterio de desempate. 
 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas 
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad, 
de acuerdo con el artículo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, adicione o sustituya, 
debidamente certificadas por la oficina de trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados 
con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del presente proceso de selección o 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a un (1) año y que 
manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de ejecución del 
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contrato, para lo cual deberá diligenciar el documento que así lo certifique. Para aquellos eventos en 
los que el diez por ciento (10 %) de la nómina corresponda a un número cuyo primer digito decimal sea 
5, 6, 7, 8 o 9 deberá realizarse la aproximación decimal al número entero siguiente. 
 
Si la oferta es presentada por un consorcio o una unión temporal, el integrante del proponente que 
acredite que el diez por ciento (10 %) de su nómina está en condición de discapacidad en los términos 
del presente numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en 
el consorcio o en la unión temporal y aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general habilitante.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado 
de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación 
sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de 
personas mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que 
hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley. Para ello, la persona natural, el 
representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
documento correspondiente, mediante la cual certificará bajo la gravedad de juramento las personas 
vinculadas en su nómina y el número 
4. de trabajadores que no son beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y 
que cumplieron el requisito de edad de pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas 
personas mayores que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con 
una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los 
casos de constitución inferior a un (1) año se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados 
desde el momento de la constitución de la persona jurídica.  
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona 
jurídica en caso de que la constitución sea inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos 
realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el documento 
correspondiente, mediante el cual certifique el número de trabajadores vinculados que siendo personas 
mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la unión 
temporal. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus 
integrantes.  
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate cada 
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciará el documento que 
corresponda, mediante el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es beneficiario de pensión 
de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple la edad de pensión, además, se deberá allegar el documento 
de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta 
de personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de 
proponentes plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en 
la planta de personal de cada uno de sus integrantes. 
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas 
en la Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su nómina pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el 
representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el  documento correspondiente 
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su nómina y el número de identificación y el nombre 
de las personas que pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado 
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del 
proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan 
estado vinculados desde el momento de constitución de la persona jurídica.  

 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditará con el 
certificado de aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior en la cual 
acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, 
Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o 
complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciará el documento 
correspondiente, mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la 
nómina de sus integrantes pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, 
Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con la sumatoria de la nómina de cada uno de 
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas 
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de la certificación expedida por 
el Ministerio del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la población indígena, negra, 
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la 
norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información de estos, como es el caso de 
las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, diligencien el documento como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación para lo 
cual presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las 
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado 
que emita el Comité Operativo para la Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas 
de forma individual o iii) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o 
reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, diligenciarán el documento que corresponda, por medio del cual certificarán bajo la gravedad 
de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de 
la persona jurídica está constituida por personas en proceso de reintegración o reincorporación. 
Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso anterior y, los documentos de identificación 
de cada una de las personas que está en proceso de reincorporación o reintegración. 
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Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas 
en proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero; 
o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de la composición accionaria o cuotas 
partes esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual, el representante legal, 
o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, diligenciarán, bajo la gravedad de juramento, el 
documento correspondiente, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas 
en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, 
aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la información, como son las personas en 
proceso de reincorporación o reintegración, diligencien el documento correspondiente como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate.  
  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de 
los siguientes literales: 
 
(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona jurídica en la cual participe 
o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o 
reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, diligenciará el 
documento que corresponda, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participe en la 
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación y/o 
reintegración, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. 
Este integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el 
proponente plural. 
 
(b) el integrante del proponente plural debe aportar mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta. 
  
(c) en relación con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo 
cual el integrante de que trata el literal a) lo manifestará diligenciando el documento que corresponda.  
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo con el artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración, 
diligencien el documento que corresponda como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate.  
 
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, para lo cual se verificará en los términos del parágrafo 
del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, la acreditación del tamaño 
empresarial se efectuará diligenciando el documento que corresponda, mediante el cual se certifique, 
bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamaño empresarial establecido de conformidad 
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o 
complementen. 
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Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual 
se aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio o la 
autoridad respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o 
asociaciones mutuales que tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, 
pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan 
con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se 
presente empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por 
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en 
las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o 
pequeñas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del parágrafo del artículo 
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, la acreditación del tamaño empresarial se efectuará 
diligenciando el documento que corresponda, mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica 
la condición de micro o pequeña empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y 
representación legal expedido por la cámara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que 
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente 
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras 
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de 
aquellos proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o 
asociación mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 
 
10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros 
o información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco 
por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el 
proponente persona natural y contador público, o el representante legal de la persona jurídica y 
contador público, según corresponda, diligenciará el documento que corresponda. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que:   
 
(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %), para lo cual se presentará el documento 
de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de Mipyme, 
cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8; 

mailto:contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co


67 

 

Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca - contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co  - Teléfono 3106169259  

 
(b) la Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general acreditada en la oferta; y 
 
(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales 
sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará diligenciando el documento que corresponda 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos 
de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los 
integrantes tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos 
proponentes plurales en los cuáles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación 
mutual que cumpla con los criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, 
que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y 
representación legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipymes en los 
términos del numeral 8. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite 
las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
12.  Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: 
(a) La Entidad Estatal ordenará a los proponentes empatados en orden alfabético según el nombre de 
la persona natural, la persona jurídica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignará un número 
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda 
el número 1. 
(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (números a la izquierda de la coma 
decimal) de la TRM que rigió el día del cierre del proceso. La Entidad Estatal debe dividir esta parte 
entera entre el número total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y 
utilizarlo en la selección final. 
(c) Realizados estos cálculos, la Entidad Estatal seleccionará a aquel proponente que presente 
coincidencia entre el número asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), 
se escogerá al proponente con el mayor número asignado. 
 
Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo país de origen 
tenga Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicarán los criterios 
de desempate de los numerales 8, 9, 10 y 11. 
 

 
INDEMNIDAD. 
 

Queda entendido que EL MUNICIPIO, no será en ningún caso responsable por los actos, 
incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por EL CONTRATISTA, como 
tampoco de los actos, incumplimientos de contratos, omisiones o hechos ocasionados por las 
personas que sean subcontratadas o dependan del contratista. 

 
En consecuencia, la relación contractual de EL MUNICIPIO será única y exclusivamente con EL 
CONTRATISTA y la fuente de sus obligaciones serán las que determine y se originen en la Ley y el 
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servicio contratado. 
 

Por lo tanto, EL CONTRATISTA garantizará mantener indemne a EL MUNICIPIO frente a las 
reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los daños y perjuicios que se deriven de los actos, 
omisiones o hechos causados en ejecución del contrato. 

 
CAPITULO VIII. ANALISIS DE RIESGOS 
Soportes De La Estimación, Tipificación Y Asignación De Los Riesgos: Para los efectos 
previstos en el artículo 4° de la Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la 
contratación todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrollo y ejecución del 
contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio económico del contrato, pero que dada su 
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos y se 
excluyen así del concepto de imprevisibilidad de que trata el artículo 27 de la Ley 80 de 1993. El 
riesgo será previsible en la medida que el mismo sea identificable y cuantificable en condiciones 
normales.  
 
El Proponente deberá efectuar sus propias estimaciones y cálculos y, con fundamento en los mismos, 
adoptar la decisión de asumir la asignación de riesgos, así como la que se derive de las 
estipulaciones del Contrato de la naturaleza del mismo. Como consecuencia de lo anterior, no 
procederán reclamaciones del Contratista basadas en el acaecimiento de alguno de los riesgos que 
fueran asumidos por éste y consecuentemente El municipio de guasca no hará reconocimiento 
alguno, ni se entenderá que ofrece garantía alguna al Contratista que permita eliminar o mitigar los 
efectos causados por la ocurrencia de alguno de los riesgos que se le asignan, salvo que dicho 
reconocimiento o garantía se encuentren expresamente pactadas en el CONTRATO En lo 
concerniente a los riesgos no asignados, el Contratista y El Municipio de Guasca se sujetarán a las 
normas y principios aplicables en materia de contratación estatal. Los riesgos previsibles derivados 
del CONTRATO han sido asignados de acuerdo con el principio según el cual; "Una asignación 
adecuada de los riesgos es aquella que minimiza el costo de su mitigación. Esto se logra asignando 
cada riesgo a la parte que mejor lo controla" criterio establecido por el Gobierno Nacional a través del 
Documento CONPES 3107 de 2001, en el cual también se señala: "Los principios básicos de la 
asignación de riesgos parten del concepto que estos deben ser asumidos: i) por la parte que esté en 
mejor disposición de evaluarlos, controlarlos y administrarlos, y/o; ii) por la parte que mejor disponga 
de los medios de acceso a los instrumentos de protección, mitigación y/o diversificación.  
 
RIESGOS QUE ASUME EL CONTRATISTA: A partir de la fecha de suscripción del Contrato y en 
todas las etapas de este el Contratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los 
riesgos asociados a este Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos 
en que expresamente se ha determinado lo contrario. De este modo la práctica y la experiencia en la 
ejecución de contratos similares, ha demostrado que se debe tener en cuenta los siguientes riesgos 
previsibles los cuales deberán ser amparados por el Contratista, a saber, así:  
 
TRIBUTARIO: Cuando el Estado Colombiano por motivos propios de sus decisiones y con respecto a 
la tributación de las entidades comerciales obligadas a ello, aumente porcentualmente el IVA. 
 
LIQUIDEZ: Cuando por motivos la Empresa entre en un estado de iliquidez y no pueda cumplir con la 
totalidad del objeto del contrato.  
 
COMERCIAL: Cuando por motivos comerciales no se pueda suministrar un elemento ya sea a nivel 
internacional, nacional o regional y la gestión para poder adquirirlo represente un gasto.  
 
Los riesgos pueden clasificarse en previsibles e imprevisibles, la práctica y la experiencia en la 

mailto:contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co


69 

 

Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca - contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co  - Teléfono 3106169259  

ejecución de contratos similares, ha demostrado que se debe tener en cuenta los siguientes riesgos 
previsibles los cuales deberán ser amparados por el Contratista. 
 
De conformidad con las disposiciones del artículo 4º de la ley 1150 de 2007 y de los artículos 
2.2.1.1.1.4.1, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y el numeral 2º del artículo 2.2.1.2.5.2  del Decreto 1082 de 
2015; con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia 
Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación en la 
Matriz de riesgo del anexo 1. 
 

RIESGO EN LA ETAPA DE PLANEACION  

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CLASE  FUENTE  TIPO  

CATEGO

RIA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPAC

TO 

DEL 

RIESG

O (1 A 

5) 

VALORAC

ION DEL 

RIESGO (1 

A 5) 

ASIGNAC

ION DEL 

RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodicid

ad 

REQUISITOS 

HABITANTES 

NO SON LOS 

APROPIADOS 

PARA EL 

PROCESO DE 

CONTRATACIO

N  

GENERA

L  

(INTERN

O) 

OPERACION

AL - 

REGULATO

RIOS 

2 3 5 

La entidad 

Contratant

e 

Quien 

Elabora 

el 

Estudio 

Previo 

y quien 

selecci

one al 

contrati

sta 

1. Estudio y 

análisis de 

los 

documento

s aportados 

por los 

oferentes. 

2. 

Evaluación 

y 

verificación 

de 

requisitos 

habilitantes 

3. Análisis, 

evaluación 

y 

verificación 

económica 

y 

técnica de 

la 

propuesta 

Una vez: 

1. En la 

elaboració

n del 

Estudio 

Previo. 

2. En la 

publicació

n de la 

Convocato

ria. 

3. En la 

Evaluación 

y 

Verificació

n 

de 

Requisitos 

y 

Document

os 

Habilitante

s 

4. Al 

momento 

de 

adjudicar 

el 

proceso 

y/o 

suscribir el 

contrato. 

5. Al 

contestar 

las 

observacio

nes 

presentad

as al 

proceso. 
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LA 

FLUCTUACIÓN 

DE LOS 

PRECIOS 

DE LOS 

INSUMOS 

GENERA

L 

(EXTER

NO) 

OPERACION

AL - 

REGULATO

RIOS 

2 4 6 

La entidad 

contratant

e 

Quien 

Elabora 

el 

Estudio 

Previo 

y quien 

selecci

one al 

contrati

sta 

1. Estudio y 

análisis de 

los 

documento

s aportados 

por los 

oferentes. 

2. 

Evaluación 

y 

verificación 

de 

requisitos 

habilitantes 

3. Análisis, 

evaluación 

y 

verificación 

económica 

y 

técnica de 

la 

propuesta 

Una vez: 

1. En la 

elaboració

n del 

Estudio 

Previo. 

2. En la 

publicació

n de la 

Convocato

ria. 

3. En la 

Evaluación 

y 

Verificació

n 

de 

Requisitos 

y 

Document

os 

Habilitante

s 

4. Al 

momento 

de 

adjudicar 

el 

proceso 

y/o 

suscribir el 

contrato. 

5. Al 

contestar 

las 

observacio

nes 

presentad

as al 

proceso. 

INSUFICIENCI

A DEL 

PRESUPUEST

O OFICIAL, 

PLAZO O 

DERIVADOS 

DEL PROCESO 

GENERA

L 

(INTERN

O) 

OPERACION

AL - 

FINANCIER

O 

2 3 5 

La entidad 

contratant

e 

(INTERNO

) 

Quien 

Elabora 

el 

Estudio 

Previo 

y quien 

selecci

one al 

contrati

sta 

1. Estudio y 

análisis de 

los 

documento

s aportados 

por los 

oferentes. 

2. 

Evaluación 

y 

verificación 

de 

requisitos 

habilitantes 

3. Análisis, 

evaluación 

y 

verificación 

económica 

y 

técnica de 

la 

propuesta 

Una vez: 

1. En la 

elaboració

n del 

Estudio 

Previo. 

2. En la 

publicació

n de la 

Convocato

ria. 

3. En la 

Evaluación 

y 

Verificació

n 

de 

Requisitos 

y 

Document

os 

Habilitante

s 

4. Al 

momento 

de 

adjudicar 

el 

proceso 

y/o 
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suscribir el 

contrato. 

5. Al 

contestar 

las 

observacio

nes 

presentad

as al 

proceso. 

ESTUDIO DE 

SECTOR 

DEFICIENTE 

GENERA

L  

(INTERN

O) 

OPERACION

AL - 

REGULATO

RIOS 

2 4 6 

La entidad 

contratant

e 

Quien 

Elabora 

el 

Estudio 

Previo 

y quien 

selecci

one al 

contrati

sta 

Investigació

n y análisis 

de los 

component

es de 

mercado, 

técnico y 

regulatorio 

del sector 

que se 

estudie. 

Una vez: 

1. En la 

elaboració

n del 

Estudio 

Previo - 

Estudio de 

Sector. 

2. Al 

contestar 

las 

observacio

nes 

presentad

as al 

proceso. 

3. En el 

Análisis 

del 

Mercado 

 

IMPRESIÓN 

Y/O ERRORES 

FORMALES EN 

LOS 

DOCUMENTOS 

PRECONTRAC

TUAL ES / 

CONTRACTUA

LES / POST 

CONTRACTUA

LES 

 

ESPECIFI

CO  

(INTERN

O) 

OPERACION

AL - 

REGULATO

RIOS 

3 4 7 

La entidad 

contratant

e 

Quien 

Elabora 

el 

Estudio 

Previo 

Trazabilida

d con todos 

los 

participante

s del 

proceso y 

verificación 

de toda la 

documenta

ción. 

Siempre 

Antes de 

imprimir 

los 

document

os 

Antes de 

validar con 

firmas 

Antes de 

publicar en 

SECOP 

 

ESTUDIOS 

PREVIOS QUE 

NO 

CONTIENEN 

LOS 

DOCUMENTOS 

DE 

SOPORTE 

PARA LA 

ELABORACIÓN 

DEL 

PROYECTO DE 

PLIEGO DE 

CONDICIONES 

O DEL 

CONTRATO. 

DEBILIDAD EN 

LA DEFINICIÓN 

DE LOS 

REQUISITOS 

HABILITANTES 

Y 

FACTORES DE 

PONDERACIÓ

N. USO 

INDEBIDO DE 

ESPECIFI

CO  

(INTERN

O) 

OPERACION

AL - 

REGULATO

RIOS 

4 4 8 

La entidad 

contratant

e 

Quien 

elabora 

el 

estudio 

previo. 

Seguimient

o a la 

ejecución 

administrati

va y 

presupuest

al del 

contrato 

Una vez: 

1. En la 

elaboració

n del 

Estudio 

Previo. 

2. En la 

publicació

n de la 

Convocato

ria. 

3. En la 

Evaluación 

y 

Verificació

n de 

Requisitos 

y 

Document

os 

Habilitante

s 

4. Al 

momento 

de 

adjudicar 

el proceso 
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LAS 

MODALIDADES 

DE 

CONTRATACIÓ

N DIRECTA. 

y/o 

suscribir el 

contrato. 

5. Al 

contestar 

las 

observacio

nes 

presentad

as al 

proceso. 

 
 

RIESGOS EN LA ETAPA DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA 

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CLASE  
FUENT

E  
TIPO  

CATEGO

RIA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPAC

TO 

DEL 

RIESG

O (1 A 

5) 

VALORA

CION DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNA

CION 

DEL 

RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodici

dad 

RIESGO DE 

NO 

VERIFICACI

ON DE 

FACTORES 

DE 

SELECCIÓ

N DEL 

CONTRATI

STA 

CONSAGR

ADOS POR 

LA NORMA 

ESPECIF

ICO  

INTER

NO 

OPERACI

ONAL  
3 3 3 

La 

entidad 

Contratan

te  

Quien 

Elabora 

el 

Estudio 

Previo 

y quien 

selecci

one al 

contrati

sta 

Verifica

ndo que  

los 

factores 

o 

criterios 

de 

escogen

cia del 

contratis

ta que 

da la  

norma 

estén 

acordes 

con lo 

solicitad

o en el 

pliego 

de 

condicio

nes 

Al 

momento 

de 

elaboraci

ón del 

Estudio 

Previo  

RIESGO DE 

SERIDAD 

DE LA 

OFERTA 

ESPECIF

ICO  

EXTER

NO 

OPERACI

ONAL  
4 4 4 

El 

contratist

a  

La 

entidad 

contrat

ante a 

través 

de los 

miembr

os del 

Comité 

evaluad

or 

A través 

de una 

correcta 

evaluaci

ón de 

las 

ofertas 

Permane

nte hasta 

la 

culminaci

ón de la 

Evaluaci

ón de las 

ofertas 

 
 

RIESGOS EN LA ETAPA DE CONTRATACION 

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 
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RIESGO CLASE  
FUENT

E  
TIPO  

CATEG

ORIA 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPAC

TO 

DEL 

RIESG

O (1 A 

5) 

VALORA

CION 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNA

CION 

DEL 

RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodici

dad 

RIESGO DE 

QUE NO SE 

FIRME EL 

CONTRATO 

ESPECIF

ICO  

EXTER

NO 

OPERACI

ONAL  
3 3 3 

El 

contratist

a  

Quien 

selecci

one al 

contrati

sta 

Seleccion

ando al 

contratista 

que reúna 

el perfil 

del 

estudio 

previo tan 

pronto se 

elabore 

este 

document

o de 

planeació

n. 

Una vez 

se 

elabore 

el 

Estudio 

Previo  

RIESGO DE 

QUE NO SE 

PRESENTE

N LAS 

GARANTIA

S 

ESPECIF

ICO  

EXTER

NO 
JURIDICO  3 3 3 

El 

contratist

a  

Quien 

Selecci

ono al 

contrati

sta o el 

Supervi

sor si 

ya se 

ha 

constitu

ido 

Luego de 

firmado el 

contrato 

Verificar y 

requerir al 

contratista 

para que 

otorgue 

las 

garantías 

exigidas. 

Una vez 

se firme 

el 

contrato 

RIESGO DE 

NO 

PUBLICACI

ON. 

ESPECIF

ICO  

INTER

NO  

OPERACI

ONAL  
3 3 3 

La 

entidad 

contratant

e 

Quien 

Selecci

ono al 

contrati

sta o el 

Supervi

sor si 

ya se 

ha 

constitu

ido 

Verificar o 

requerir 

que la 

persona 

encargad

a del 

SECOP, 

publique 

el 

contrato y 

los demás 

actos del 

proceso 

contractu

al 

Permane

nte y 

hasta 

tanto se 

verifique 

la 

terminaci

ón del 

proceso 

de 

contratac

ión 

RIESGO DE 

NO 

REALIZAR 

REGISTRO 

PRESUPUE

STAL 

ESPECIF

ICO  

INTER

NO 

FINANCIE

RO 
3 3 3 

La 

entidad 

contratant

e  

Quien 

Selecci

ono al 

contrati

sta o el 

Supervi

sor si 

ya se 

ha 

constitu

ido 

Luego de 

firmado el 

contrato 

Verificar o 

requerir a 

funcionari

os de la 

secretaria 

de 

hacienda 

y/o 

tesorería 

para el 

Registro 

Permane

nte y 

hasta 

tanto se 

verifique 

el 

Registro 

Presupu

estal 
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Presupue

stal 

 
 

RIESGOS EN LA ETAPA DE EJECUCION 

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESGO CLASE  
FUEN

TE  
TIPO  

CATEG

ORIA 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPA

CTO 

DEL 

RIES

GO (1 

A 5) 

VALORA

CION 

DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

ASIGNA

CION 

DEL 

RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodic

idad 

RIESGO DE 

CUMPLIMIEN

TO DEL 

OBJETO 

CONTRATAD

O 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

OPERACI

ONAL  
4 4 4 

El 

contratist

a  

El 

supervis

or e 

intervent

or, en 

caso de 

existir 

Comparan

do las 

obligacione

s del 

contrato 

con el 

objeto del 

contrato 

ejecutado 

por el 

contratista 

Perman

ente 

durante 

el plazo 

de 

ejecució

n del 

contrato 

POR ACCIÓN 

Y / U 

OMISIÓN 

POR PARTE 

DEL 

CONTRATIST

A SE 

CAUSEN 

ACCIDENTE

S Y/O 

LESIONES 

PERSONALE

S, DURANTE 

LA 

EJECUCIÓN 

DEL 

CONTRATO 

AL 

BENEFICIARI

O 

S DEL 

CONTRATO,  

LOS 

TRABAJADO

RES A 

CARGO 

DEL 

CONTRATIST

A COMO A 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

OPERACI

ONAL  
4 4 4 

El 

contratist

a  

El 

Supervis

or e 

intervent

or en 

caso de 

existir 

Se exigirá 

al 

contratista 

la 

constitució

n de una 

póliza de 

responsabi

lidad civil 

extracontra

ctual. 

Cumplan 

con las 

normas de 

seguridad 

correspond

iente, 

Perman

ente 

durante 

todo el 

plazo de  

ejecució

n del 

contrato. 
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TERCEROS, 

ASÍ MISMOS 

DAÑOS A 

BIENES DEL 

MUNICIPIO 

COMO A 

BIENES DE 

TERCEROS. 

ACCIDENTE 

DE 

TRÁNSITO, 

FALLA 

MECÁNICA O 

TÉCNICA O 

IMPREVISTA 

CON 

ALGUNO DE 

LOS 

VEHÍCULOS 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

OPERACI

ONAL  
4 4 4 

El 

contratist

a 

El 

Supervis

or e 

intervent

or en 

caso de 

existir 

Se exigirá 

al 

contratista 

el cambio 

del 

vehículo, 

aplicación 

de seguro 

o 

garantías, 

implement

os de 

medidas 

de 

seguridad, 

seguimient

o y 

acompaña

miento a 

nueva 

agenda o 

cronogram

a de 

sesiones 

Perman

ente 

durante 

todo el 

plazo de 

ejecució

n del 

contrato. 

RETRASO 

EN LA 

AGENDA O 

CRONOGRA

MA DE 

TRABAJO Y 

REPROGRA

MACIÓN DE 

SESIONES 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

OPERACI

ONAL  
4 4 4 

El 

contratist

a  

El 

Supervis

or e 

intervent

or, en 

caso de 

existir 

Se exigirá 

al 

contratista 

concertaci

ón plan de 

mejoramie

nto, 

ajustes al 

cronogram

a, 

reprogram

ación de 

sesiones y 

cumplimien

to con la 

agenda y 

cumplimien

to de las 

obligacione

s 

Perman

ente 

durante 

todo el 

plazo de 

ejecució

n del 

contrato. 

RIESGO DE 

CALIDAD DE 

LOS 

SERVICIOS 

OBJETO DEL 

CONTRATO 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

OPERACI

ONAL  
4 4 4 

El 

contratist

a  

El 

Supervis

or e 

intervent

or, en 

caso de 

existir 

Comparan

do las 

obligacione

s del 

contrato 

con lo 

ejecutado 

por el 

contratista 

Perman

ente 

durante 

el plazo 

de 

ejecució

n y 

termino 

para la 
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liquidaci

ón  del 

contrato 

RIESGO DE 

PAGO DE 

SALARIOS Y 

PRESTACIO

NES 

SOCIALES 

LEGALES E 

INDEMNIZAC

IONES 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

FINANCIE

RO 
4 4 4 

El 

contratist

a  

Secretari

a de 

Infraestru

ctura 

Solicitando 

al 

contratista 

principal 

de por lo 

menos una 

vez al mes 

documento

s que 

acrediten 

que se 

encuentra 

al día en 

los pagos 

del sistema 

de 

seguridad 

social 

integral en 

salud de 

los 

profesional

es y 

trabajadore

s y 

subcontrati

stas que 

utilice para 

la 

ejecución 

del 

contrato 

Perman

ente 

durante 

todo el 

plazo de  

ejecució

n del 

contrato. 

RIESGO 

FINANACIER

O 

(devaluación 

o 

Reevaluación) 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 

FINANCIE

RO 
2 2 2 

El 

contratist

a  

El 

contratist

a 

Examinand

o al precio 

del peso 

Colombian

o 

Perman

ente 

CAMBIOS 

NORMATIVO

S O DE 

LEGISLACIO

N 

TRIBUTARIA 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 
LEGAL  3 3 3 

La 

Entidad 

contratan

te  

Quien 

seleccion

e al 

contratist

a y el 

intervent

or o 

supervis

or del 

contrato 

Verificando 

y 

actualizánd

ose en 

cuanto a 

los 

cambios 

normativos 

tributarios 

Perman

ente 
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RIESGO DE 

NO 

CUMPLIMIEN

TO DE 

NORMATIVID

AD DE 

RIESGOS 

LABORALES 

ESPECI

FICO  

EXTE

RNO 
LEGAL  3 3 3 

El 

contratist

a  

El 

intervent

or del 

contrato 

y la 

entidad 

contratan

te 

Verificando 

por lo 

menos una 

vez al mes 

que el 

contratista 

este 

cumpliend

o con las 

normas de 

Riesgos 

Laborales 

y 

seguridad 

industrial 

consagrad

as en la 

norma, 

para los 

trabajadore

s con los 

cuales 

ejecuta el 

contrato 

(ley 1562 

de 2011 y 

concordant

es 

Perman

ente 

durante 

todo el 

plazo de 

ejecució

n del 

contrato 

y el de 

la 

intervent

oría 

 
 

RIESGOS EN LA ETAPA DE CIERRE CONTRACTUAL 

CUADRO DE TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS 

(Se exigirán Garantías cuando la calificación sea igual o superior a 4) 

RIESG

O 
CLASE  

FUENT

E  
TIPO  

CATEGO

RIA DEL 

RIESGO 

(1 A 5) 

IMPAC

TO 

DEL 

RIESG

O (1 A 

5) 

VALORAC

ION DEL 

RIESGO (1 

A 5) 

ASIGNACI

ON DEL 

RIESGO 

MONITOREO DEL RIESGO 

Quien Como 
Periodici

dad 

RIESG

O DE 

NO 

CIERRE 

DEL 

PROCE

SO  

ESPECIFI

CO  

(INTER

NO) 

OPERACIO

NAL  
3 3 3 

La Entidad 

contratant

e 

(INTERNO 

) 

La 

Entidad 

contrata

nte 

El 

represent

ante legal 

o su 

delegado 

una vez 

llegado el 

vencimien

to de las 

garantías 

deberá 

ingresar 

en el 

SECOP y 

dejar 

constanci

a del 

Cierre del 

proceso, 

en los 

términos 

Permane

nte 
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del Art. 

2.2.1.1.2.

43 del 

Decreto 

1082 de 

2105. 

 
 

Acuerdos comerciales aplicables 
 

Acuerdo Comercial Entidades Estatales del nivel municipal y departamental 

Alianza Pacífico 

Chile  
Bienes y servicios $1.028.247.507 COP 

Servicios de construcción $25.706.187.670 COP 
Perú 

México N/A 

Canadá N/A 

Chile 
Central bienes y servicios COL $255.459.239 

Central servicios construcción COL $25.545.923.858 

Corea 
Central de cienes y servicios COL $359.000.000 

Central servicios de construcción COL $25.700.000.000 
(Aplica para departamentos) 

Estados AELC 
Central de cienes y servicios COL $615.703.006 

Central servicios de construcción COL $23.680.884.850 

Estados Unidos y  
Costa Rica 

Estados Unidos 
Central de bienes y servicios COL $337.737.809 

Central de servicios construcción COL $25.725.714.885 
 

Costa Rica 
Central de bienes y servicios COL $337.737.809 

Central de servicios construcción COL $25.725.714.885 

México N/A 

Triángulo Norte 

El Salvador  
Límite inferior del valor de la menor cuantía de la entidad Guatemala 

Honduras N/A 

Unión Europea 
Central de cienes y servicios COL $610.126.553 

Central servicios de construcción COL $3.466.406.900 

 
 

El presente Proceso de Contratación está cobijado por el acuerdo comercial suscrito con la 
Comunidad Andina de Naciones. En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de países con 
los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren este Proceso de 
Contratación, serán tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendrán derecho al 
puntaje para estimular la industria nacional de qué trata el numeral 1 de la sección B del Manual 
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratación.  

 
Proyectó: Andrés Eduardo Garzón Zolaque – Jefe Oficina Jurídica y de Contratación 
Revisó: José Miguel Venegas Venegas – Contratista asesor oficina Jurídica y de Contratación  
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ANEXO 1 
FORMATO DE PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS 

 

Ciudad y Fecha 
 
 

Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-20245 

Estimados señores 
[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece al pie de mi 
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del 
Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratación de la referencia y hago las siguientes 
manifestaciones: 

 
1. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportunidad de solicitar 
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibí del Municipio respuesta oportuna a cada una 
de mis solicitudes. 

 
2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente y estoy 
autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudicatario del Proceso de 
Contratación de la referencia. 

 
3. Que la Oferta que presento cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones técnicas 
señaladas en los estudios previos y en el Pliego de Condiciones del presente proceso. 

 
4. Que la oferta económica y la oferta técnica están adjuntas a la presente comunicación y han 
sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte integral de la Oferta. 

 
5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han sido expedidos por personas 
autorizadas para el efecto. 

 
6. Que la oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, 
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones que se causen con ocasión de la presentación 
de la Oferta, suscripción y ejecución del contrato y que en consecuencia, de resultar adjudicatario 
no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos. 

 
7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prevista para el efecto 
en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso. 

 
8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantía de cumplimiento 
prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el Cronograma allí 
contenido. 
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9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la terminación de la vigencia 
del Contrato, los bienes y servicios suministrados cumplirán con el alcance y la totalidad de los 
requerimientos y especificaciones técnicas señaladas en los estudios previos y en el Pliego de 
Condiciones. 

 
10. Que manifiesto que el Proponente está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al 
sistema integral de seguridad social y demás aportes relacionados con las obligaciones laborales. 

 
11. Que adjunto la garantía de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los 
Documentos del Proceso. 

 
12. Recibiré notificaciones en la siguiente dirección en: 

 

Persona de contacto [Nombre completo] 

Cargo  

Dirección [Dirección de la compañía] 

Teléfono [De la compañía] Celular [De la compañía] 

Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 

Firma del proponente 

Nombre [Insertar información]. 

No. De documento de identificación [Insertar información]. 
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ANEXO 2 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 

Ciudad y Fecha 
 
 

Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-2025 
 

[Nombre del representante legal o de la persona natural], identificado como aparece al pie de mi 
firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del 
Proponente], manifiesto que: 

 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de [Nombre de la Entidad Estatal] para fortalecer 
la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 

 
2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de 
Contratación [Insertar información]. 

 
3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente 
o a través de sus empleados, contratistas o tercero. 

 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto 
o efecto la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información]. 

 
5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar 
información] nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

 
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 
Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso 
anticorrupción. 

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de 
[Insertar información] de [Insertar información]. 

 
[Firma representante legal del Proponente o el Proponente persona natural] Nombre: 
[Insertar información] 
Cargo: [Insertar información] 
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ANEXO No. 3 
CARTA SOBRE CONFORMACIÓN DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES 

Ciudad y Fecha 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-2025 
 

Los suscritos, [nombre del Representante Legal] y [nombre del Representante Legal], debidamente 
autorizados para actuar en nombre y representación de [nombre o razón social del integrante 
indicando número de identificación tributaria] y [nombre o razón social del integrante indicando 
número de identificación tributaria], respectivamente, manifestamos por este documento, que hemos 
convenido asociarnos en [Consorcio o unión temporal], para participar en el presente proceso, cuyo 
objeto es [insertar información] 

 
Expresamos que cumplimos con cada uno de los aspectos que a continuación se relacionan: 

 

1. Cada una de las personas jurídicas que conforman este [consorcio o unión temporal] se hallan 
legalmente constituidas y su término de vigencia no es menor al del plazo de ejecución del 
contrato. 

 

2. El objeto social principal de la(s) persona(s) jurídica(s) que integran el presente [consorcio o 
unión temporal], se encuentra directamente relacionado con el objeto contractual del presente 
proceso. 

 

3. Los representantes legales de las personas jurídicas integrantes del presente [consorcio o unión 
temporal], son capaces jurídicamente para unirse con otras personas naturales y/o jurídicas, así 
como para presentar ofertas, celebrar y ejecutar contratos de mínima, menor y mayor cuantía. 

 

4. Las personas naturales que hacen parte del presente consorcio o unión temporal, son legalmente 
capaces para consorciarse o unirse temporalmente y cumplir con cada una de las obligaciones 
derivadas de la adjudicación del contrato. 

 

5. De ser adjudicatarios del presente proceso de selección, la duración de este Consorcio o unión 
temporal, será igual al término de la ejecución y liquidación del contrato. 

 

6. El Consorcio o unión temporal está integrado por: 
 

Integrante C.C./NIT Porcentaje de participación 
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7. El Consorcio o unión temporal se denomina: [Insertar información] 
 

8. El representante de cada uno de los integrantes del [Consorcio o la unión temporal] es [indicar 
el nombre], identificado con C. C. No. [Insertar información] de [Insertar información], quien está 
expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de salir favorecidos con la 
adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias 
respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. Así mismo 
representará a los integrantes del consorcio judicial y extrajudicialmente, para lo cual estará 
facultado en nombrar y suscribir poder para designar apoderado cuando a ello hubiere lugar. 

 

9. En caso de falta temporal o absoluta, será reemplazado por el suplente, quien para el caso en 
concreto es [indicar el nombre], identificado con C. C. No. [Insertar información] de [Insertar 
información] 

 

10. Los datos de contacto del [consorcio o unión temporal] es: 
 

Persona de contacto [Nombre completo] 

Cargo  

Dirección [Dirección de la compañía] 

Teléfono [De la compañía] Celular [De la compañía] 

Correo electrónico [Dirección de correo electrónico de la compañía] 

 
 

[Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes] 
 

Acepto 
 

[Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio o unión temporal] 

 
Acepto 

 
[Nombre y firma del Suplente del Consorcio o unión temporal] 
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ANEXO 4. 
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-2025 

Proponente: [Insertar información] 

No. del 
contrato 

 
Objeto 

 
Contratante 

 
Contratista 

No. del 
consecutivo 
en el RUP 

Porcentaje 
participación 

Valor 
ejecutado 

       

       

 
Nota 1. El proponente debe diligenciar todos los aspectos señalados en el presente formato. 

 
Nota 2. El presente formulario se debe acompañar de las correspondientes certificaciones, so pena 
de que la experiencia no sea tenida en cuenta para habilitar la oferta. 

 
Firma [Del proponente, del representante legal del proponente, de cada uno de los miembros del 
proponente plural] 

Nombre [Insertar información]. 

No. De documento de identificación [Insertar información] 

mailto:contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co
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ANEXO No. 5 
DECLARACIÓN SOBRE NO EXISTENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Ciudad y Fecha 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-2025 
 

[Nombre del representante legal o proponente], identificado con C.C. No. [Insertar información] 
expedida en [Insertar información] manifiesto bajo la gravedad del juramento: 

 
 

Que ni yo ni las personas vinculadas con la presente oferta nos encontramos incursos dentro de las 
causales de inhabilidad e incompatibilidad legal establecidas en la Constitución Nacional, en el 
Artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y demás normas sobre la materia y que tampoco me hallo en ninguno 
de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. En especial, que no 
aparezco reportado en el boletín de Responsables Fiscales vigente, expedido por la Contraloría 
General de la república, de acuerdo con lo previsto en el Artículo 60 de la Ley 610, en concordancia 
con el numeral 4 del artículo 38 de la ley 734 de 2002, ni en los boletines de deudores morosos de 
las Entidades Estatales, según lo dispuesto en el parágrafo 3 de la Ley 716 de 2001. 

 
Suscribe, 

 
 

 

Firma del proponente [Insertar información]. 

Nombre [Insertar información]. 
 
 

mailto:contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co
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ANEXO No. 6 
 
CERTIFICADO DE PAGO DE APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL 

Ciudad y Fecha 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-2025 
 

[Nombre del revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de la ley o del 
representante legal], identificado con C.C. No. [Insertar información] expedida en [Insertar 
información] certifico que [Nombre de la persona jurídica] ha cumplido y se encuentra al día en el 
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social, es decir, el sistema general de salud, 
riesgos laborales, pensiones; así como el pago de parafiscales. 

 
La anterior certificación se expide para efectos de dar cumplimiento a los artículos 50 de la ley 789 
de 2002 y 23 de la ley 1150 de 2015. 
Atentamente, 
Firma 

Nombre [Insertar información]. 

No. De documento de identificación [Insertar información] 
 

Nota: en los casos de consorcios o uniones temporales cada uno de los consorciados o miembros 
de la unión temporal (personas jurídicas) deben anexar esta certificación.

mailto:contratacion@guasca-cundinamarca.gov.co


87 

 

 

 

ANEXO 7 MINUTA CLAUSULAS  COMPLEMENTARIA CONTRATO ELECTRONICO 
Entre los suscritos a saber, de una parte, EL MUNICIPIO DE GUASCA, quien en adelante se 
denominará EL MUNICIPIO, entidad territorial identificada con NIT. 899999442-1, representada 
legalmente por WILFRIDO RAFAEL COTES PRADA, identificado con la cédula de ciudadanía N° 
3.056.411 de Guasca, actuando en su calidad de Alcalde del Municipio de Guasca - Cundinamarca, 
posesionado como consta en el Acta de Posesión de fecha del 28 de Diciembre de 2023 de la Notaría 
Única del Círculo de Guatavita la cual surte efectos fiscales y jurídicos a partir del 01 de enero de 
2024 y de conformidad con lo previsto en el artículo 315 de la Constitución Política y en ejercicio de 
la facultad conferida por el artículo 11, numeral 3, literal b), de la Ley 80 de 1993 y el acuerdo No. 
084 del 04 de diciembre de 2023 expedido por el Concejo municipal para la suscripción del presente 
documento, y por otra parte, XXX, quien para efectos del presente documento se denominará EL 
CONTRATISTA, identificada con el NIT. XXX, representada legalmente por XXX, mayor de edad, 
identificado con C.C. XXX de XXX; hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones: (…) Que, en este orden de 
ideas, las partes acuerdan suscribir el presente contrato de consultoría el cual se regirá por las 
siguientes clausulas. CLÁUSULA PRIMERA – DEFINICIONES. Las expresiones utilizadas en el 
presente contrato con mayúscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a 
continuación. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto 
en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidos de 
acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado 
establecido en los Documentos del Proceso. Los términos no definidos en los documentos 
referenciados o en la presente cláusula, deben entenderse de acuerdo con su significado natural y 
obvio. 

DEFINICIONES 

CONTRATANTE MUNICIPIO DE GUASCA 

CONTRATISTA  

CLÁUSULA SEGUNDA – OBJETO DEL CONTRATO El objeto del presente contrato consiste en 
"PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REHABILITACION FUNCIONAL MEDIANTE LA 
APLICACION DE EQUINOTERAPIA A LA POBLACION CON  DISCAPACIDAD Y ADULTOS 
MAYORES DEL MUNICIPIO DE GUASCA". Los documentos del proceso de selección forman parte 
del presente Contrato y definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del Contrato. 
CLÁUSULA TERCERA – OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: XXX CLÁUSULA 
CUARTA- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato 
corresponde a la suma de XXXX. La Administración Municipal sólo adquiere obligaciones con el 
proponente favorecido en el presente proceso de selección y bajo ningún motivo o circunstancia 
efectuará pagos a terceros. PARÁGRAFO PRIMERO. LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 
efectuará los descuentos de ley con base en las normas vigentes, de acuerdo con la información 
tributaria suministrada por el CONTRATISTA y con la actividad objeto del contrato. PARÁGRAFO 
PRIMERO: LA ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA efectuará los descuentos de ley con base en 
las normas vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el CONTRATISTA y 
con la actividad objeto del contrato. CLÁUSULA QUINTA – DECLARACIONES DEL 
CONTRATISTA El Contratista hace las siguientes declaraciones: 5.1 Conoce y acepta los 
Documentos del Proceso. 5.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los 
Documentos del Proceso y recibió del Municipio de GUASCA respuesta oportuna a cada una de las 
solicitudes. 5.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 5.4. El 
Contratista al momento de la celebración del presente contrato no se encuentra en ninguna causal 
de inhabilidad e incompatibilidad. 5.5. Está a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente 
al sistema de seguridad social integral. 5.6 El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, 
derechos, impuestos, tasas y demás contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del 
presente contrato.   
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5.7 El Contratista durante la ejecución del presente contrato desplegará todas las actividades 
necesarias para dar cumplimiento a cada uno de los Requerimientos Funcionales que surjan durante 
la ejecución del contrato. CLÁUSULA SEXTA – PLAZO DE EJECUCIÓN: El plazo del presente 
contrato será El plazo de ejecución de este contrato es de XXX. Contados a partir de la suscripción 
del acta de inicio, aprobación de la garantía y expedición del registro presupuestal. CLÁUSULA 
SEPTIMA – OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA XXX CLÁUSULA 

OCTAVA - DERECHOS DEL CONTRATISTA: 8.1 Recibir la remuneración del contrato en los 
términos pactados en la cláusula 5 del presente Contrato. CLÁUSULA NOVENA - OBLIGACIONES 
DEL CONTRATANTE XXX. CLÁUSULA DECIMA – DERECHOS DEL CONTRATANTE. 10.1 
Hacer uso de las cláusulas excepcionales del Contrato. 10.2 Hacer uso de la cláusula de imposición 
de multas, la cláusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera 
legal o contractual. CLÁUSULA DECIMA PRIMERA - RESPONSABILIDAD: El Contratista es 
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la cláusula 2 y 3 del presente Contrato. El 
Contratista será responsable por los daños que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus 
subcontratistas, al Municipio de GUASCA y/o a terceros en la ejecución del objeto del presente 
Contrato. Ninguna de las partes será responsable frente a la otra o frente a terceros por daños 
especiales, imprevisibles o daños indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo 
con la ley. CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA - CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: El Municipio de 
GUASCA puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato, de acuerdo con los 
artículos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla 
con el objeto del presente Contrato. CLÁUSULA DECIMA TERCERA - CADUCIDAD: La caducidad, 
de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente establecidos, puede ser declarada 
por el Municipio de GUASCA cuando exista un incumplimiento grave que afecte la ejecución del 
presente Contrato. CLÁUSULA DECIMA CUARTA - CARACTERÍSTICAS DE LOS BIENES 
OBJETO DEL CONTRATO. En los estudios previos, los cuales forman parte integral del mismo, se 
describen todos y cada uno de los elementos que constituyen el objeto del presente contrato. 
CLÁUSULA DECIMA QUINTA - SITIO DE ENTREGA: Los elementos objeto del presente contrato 
se entregará por EL CONTRATISTA en las instalaciones de la Alcaldía Municipal de GUASCA y en 
donde lo solicite el supervisor. CLÁUSULA DECIMA SEXTA – MULTAS: En caso de incumplimiento 
a las obligaciones del Contratista derivadas del presente contrato, el Municipio de GUASCA puede 
adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: En caso de 
incumplimiento parcial de las obligaciones, por parte del contratista, este faculta al Municipio de 
GUASCA para que se le imponga multas sucesivas, equivalentes al 1% del valor total del contrato, 
hasta un monto total del 10% del valor total del mismo, dependiendo de la gravedad del 
incumplimiento. El pago o la deducción de las multas no exonerarán al contratista de su obligación 
de ejecutar el contrato y de las demás responsabilidades y obligaciones del mismo. Estas multas se 
causarán hasta cuando el contratista demuestre que ha tomado las medidas necesarias y suficientes 
para corregir el incumplimiento a satisfacción del supervisor asignado. Si pasaren más de treinta 
(30) días calendario sin que se hayan tomado las medidas a que se refiere este numeral, o si hubiere 
transcurrido el plazo fijado por el supervisor al contratista sin que se hayan obtenido los resultados 
exigidos, el municipio podrá declarar la caducidad del contrato. CLÁUSULA DECIMA SEPTIMA – 
CLÁUSULA PENAL: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de 
las obligaciones del presente Contrato de Suministro, el contratista debe pagar al Municipio de 
GUASCA a título de indemnización, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del 
contrato. El valor pactado de la presente cláusula penal es el de la estimación anticipada de 
perjuicios, no obstante, la presente cláusula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales 
que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el 
Municipio de GUASCA adeude al Contratista con ocasión de la ejecución del presente contrato, de 
conformidad con las reglas del Código Civil. PARÁGRAFO: El valor de la multa y la cláusula penal 
pecuniaria ingresarán al Tesoro del Municipio de GUASCA y podrá ser tomado directamente de los 
saldos a su favor si los hubiere o de la garantía constituida, y si esto no fuere posible se cobrará
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por  la vía judicial, de conformidad con las normas pertinentes. CLÁUSULA DECIMA OCTAVA – 
INDEPENDIENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una persona independiente del Municipio 
de GUASCA, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El 
contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre 
del Municipio de GUASCA ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su 
cargo. CLÁUSULA DECIMA NOVENA. GARANTÍAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DE 
RIESGOS DERECHOS DEL CONTRATANTE: El contratista se obliga a constituir, a más tardar 
dentro de los tres (3) días siguientes a la suscripción del contrato, a favor del Municipio de GUASCA, 
garantía única de cumplimiento, que deberá consistir en Póliza expedida por una compañía de 
seguros legalmente establecida en Colombia, cuya póliza matriz esté debidamente aprobada por 
la Superintendencia Financiera de Colombia, que avale los siguientes amparos: XXX PARÁGRAFO: 
EL CONTRATISTA se obliga a ampliar, modificar o prorrogar la garantía única de cumplimiento, en 
el evento que se aumente el valor del contrato o se prorrogue o suspenda su vigencia. El Contratista 
se compromete a mantener vigente la garantía durante todo el tiempo que demande la ejecución del 
contrato, so pena de que Entidad Estatal declare el incumplimiento. CLÁUSULA VIGESIMA – 
CESIONES: El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos 
derivados del presente contrato sin la autorización previa, expresa y escrita Del Municipio de 
GUASCA. Si el Contratista es objeto de fusión, escisión o cambio de control, el Municipio de 
GUASCA está facultado a conocer las condiciones de esa operación. En consecuencia, el 
Contratista se obliga a informar oportunamente al Municipio de GUASCA de la misma y solicitar su 
consentimiento. Si la operación pone en riesgo el cumplimiento del contrato, el Municipio de 
GUASCA podrá exigir al Contratista, sus socios o accionistas una garantía adicional a la prevista en 
la cláusula 17 del presente Contrato. Si el Contratista, sus socios o accionistas no entregan esta 
garantía adicional, el Municipio de GUASCA podrá oponerse ante la autoridad correspondiente a la 
operación de fusión o escisión empresarial o cambio de control. CLÁUSULA VIGESIMA PRIMERA 
- INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar al Municipio de GUASCA con ocasión de la 
violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El Contratista se 
obliga a mantener indemne al Municipio de GUASCA de cualquier daño o perjuicio originado en 
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o 
perjuicio causado y hasta por el valor del presente contrato. El Contratista mantendrá indemne a la 
Entidad Estatal Contratante por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se 
originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al 
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del 
presente Contrato. CLÁUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR: 
Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus 
obligaciones o por la demora en la satisfacción de cualquiera de las prestaciones a su cargo 
derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la 
ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de 
acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLÁUSULA VIGESIMA TERCERA – SOLUCIÓN 
DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y el Municipio 
de GUASCA con ocasión de la firma, ejecución, interpretación, prórroga o terminación del contrato, 
así como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, serán sometidas a la revisión 
de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) días hábiles a partir 
de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una 
diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se 
resolverán empleado la siguiente opción: Conciliación: Cuando la controversia no pueda arreglarse 
de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtirá ante el Centro de 
Conciliación de la Cámara de Comercio de Bogotá, previa solicitud de conciliación elevada individual 
o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) días hábiles a partir del inicio del trámite



90 

 

 

 

de la conciliación, el cual se entenderá a partir de la fecha de la primera citación a las Partes que 
haga el Centro de Conciliación de la Cámara de Comercio de Bogotá, las Partes no llegan a un 
acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdicción contencioso administrativo. 
CLÁUSULA VIGESIMA CUARTA - MARCAS Y PATENTES. El Contratista le garantiza a la Entidad 
Contratante, el uso de las marcas y patentes de los elementos objeto de este contrato. Si en virtud 
de una orden judicial, se retienen o se prohíbe el uso de los materiales objeto del contrato, el 
contratista deberá reemplazar los bienes o servicios conexos por otros de similar calidad a los 
adquiridos por la Entidad Contratante, en forma inmediata. CLÁUSULA VIGESIMA QUINTA - 
NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban 
hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se en tenderán debidamente 
efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las 
direcciones indicadas a continuación: 

Municipio de GUASCA Contratista 

  

 
CLÁUSULA VIGESIMA SEXTA - SUPERVISIÓN: El Municipio de GUASCA ejercerá el control y la 
vigilancia de la ejecución del servicio a través XXX. En ningún caso la supervisión podrá ser delegada 
o cedido a funcionario alguno. CLÁUSULA VIGESIMA SEPTIMA - ANEXOS DEL CONTRATO: 
Hacen parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 27.1. Anexo No. 1. 27.2 Los 
estudios previos. 27.3 La oferta presentada por el Contratista. 27.4 Las actas, acuerdos, informes y 
documentos precontractuales. 25.5. Certificado de disponibilidad presupuestal. 27.6 Los demás 
documentos del expediente contractual. CLÁUSULA VIGESIMA OCTAVA - REGISTRO Y 
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El gasto que ocasione el presente contrato se pagará con 
cargo: XXX CLÁUSULA  VIGESIMA NOVENA – PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN:  El 

presente contrato requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su ejecución se 
requiere la firma del acta de inicio. El presente Contrato de suministro está sujeto a registro 
presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones presupuestales. CLÁUSULA TRIGÉSIMA - 
CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes 
deben mantener la confidencialidad de esta información. Para ello, debe comunicar a la otra parte 
que la información suministrada tiene el carácter de confidencial. CLÁUSULA TRIGESIMA 
PRIMERA - LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Las actividades previstas en 
el presente contrato se deben desarrollar en la Alcaldía Municipal de GUASCA en la jurisdicción del 
domicilio contractual, el cual es el Municipio de GUASCA - Cundinamarca. CLÁUSULA TRIGESIMA 
SEGUNDA - GASTOS DE ESTAMPILLAS: EL CONTRATISTA se obliga a pagar el valor de las 
estampillas contempladas en el Estatuto Tributario Municipal. CLÁUSULA TRIGESIMA TERCERA 
- LIQUIDACIÓN. Terminada la ejecución del contrato, se procederá a su liquidación dentro de los 
cuatro (4) meses siguientes, según lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en el artículo 11 de la Ley 
1150 de 2007 y el Artículo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio del Artículo 60 de la Ley 
80 de 1993 y en sus decretos reglamentarios En la liquidación del contrato se dará estricto 
cumplimiento al artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
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ANEXO 8 
OFERTA ECONÓMICA 

Ciudad y Fecha 
Señores 
ALCALDÍA MUNICIPAL DE GUASCA 

 

Referencia: Proceso de Contratación SAMC-003-2025 

 
Las siguientes son entre otras las características y requerimientos del objeto a contratar: 
 

  
ITEM 1. SERVICIOS 

DESCRIPCIÓN N° DE 
BENEFICIARIOS 

N° DE 
SESIONES 

Valor 
Unitario 

Valor Total 

Prestación de servicios para la 
rehabilitación funcional mediante 
la aplicación de equinoterapia a la 
población con  discapacidad y 
adultos mayores del municipio de 
guasca.  

30 usuarios 15 
sesiones 

 
 

xxxxxx 

 
 

xxxxxx 

 
ITEM 2. REPORTES 

El Contratista seleccionado deberá presentar el plan de tratamiento individualizado y los cronogramas de 

desarrollo de las sesiones para cada uno de los beneficiarios, lo cual deberá entregar: 

- Un Protocolo de intervención para cada paciente. 

- Diagnostico con indicador de base. 

- Objetivo general. 

- Objetivos específicos. 

- Plan de tratamiento y cronograma de intervención. 

- Retroalimentación / socialización de los resultados finales a cada usuario, la cual debe ser 

realizada por el equipo de profesionales de cada servicio (Equino terapia) según convocatoria 

a cargo de la Secretaría de Desarrollo Social. 

• El Contratista deberá realizar el Seguimiento y control de cada paciente, para lo cual deberá presentar 

Informes mensuales generales, y un informe mensual de intervención por paciente con sus 

respectivas recomendaciones y observaciones. 

• Todos los profesionales y auxiliares participes en las sesiones de Equinoterapia deben contar con 

curso de primeros auxilios, certificado por entidad idónea; teniendo en cuenta la condición y el riesgo 

de la actividad 

• Contar con una Sede en buen estado físico, estructural, de seguridad y salubridad (oficinas, baños, 

techos, zonas comunes, cafetería y demás instalaciones), con accesibilidad física para personas en 

situación de discapacidad y personas mayores teniendo en cuenta la legislación vigente con su 

respectiva señalización, especialmente en las zonas de ingreso a la sede y en el interior de la misma 

como baños, ascensores, áreas comunes, salones de fisioterapia, ingreso al picadero (el cual debe 

ser techado), cafetería y demás zonas, adicional en los baños deben estar acondicionado un espacio 

cómodo y adecuado para el servicio de cambio de pañal en los usuarios que así lo requieran. Así 

mismo los espacios destinados para los usuarios y/o acompañantes que esperan su turno, debe ser 

cerrado, con la instalación de puerta / ventanas con adecuada ventilación, que no permita la filtración 

de agua en caso de lluvias y que proteja a los usuarios de frio y/o calor. Este ítem se verificará 

personalmente por un funcionario asignado por la Secretaria de Desarrollo Social. 
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ITEM 3. ESPACIOS. 

 
PICADEROS. Para las terapias con caballos se necesitan TRES TIPOS DE PICADEROS, o espacios para el 

trabajo con el caballo, que se usan según la patología del paciente. 

• PICADERO MENOR, Cubierto, plano en piso de arena cernida y/o piso de aserrín, con Tribuna para los 

padres de Familia. Debe tener un espacio cerrado para el alistamiento de los pacientes. Obligatoria la 

Rampa de Acceso bajo cubierta. Así mismo debe tener iluminación nocturna para los casos pertinentes. 

Se utiliza con pacientes con problemas de espasticidad, equilibrio de tronco, atención y otros.  

• PICADERO INCLINADO, Abierto. Piso de grama y con cerramiento en cerca lisa. Se utiliza con pacientes 

con problemas de hipotonía, equilibrio cefálico y otros. 

• PICADERO MAYOR. - Abierto. plano y piso de arena. Cerramiento en cerca lisa con dos salidas y rampa 

de acceso. Se utiliza básicamente para patologías de salud mental. En ningún picadero se permite la 

entrada de familiares o personas ajenas a la actividad. Pueden observar desde la Tribuna si lo desean. 

CABALLARES. - Los caballos que se utilizan son ejemplares de trote cruzado, debidamente entrenados en 

control de instintos, conductas adaptativas y habilitación de marcha. Están en control permanente por el 

veterinario de la Institución. Todos los caballos deben estar Certificados por el ICA. El futuro proponente deberá 

contar con los permisos y autorizaciones expedidos por las autoridades competentes para el uso y tenencia de 

especies equinas y el manejo de espacios donde se alberguen estas especies 

PESEBRERAS. - Deben estar construidas en material duro como ladrillo o bloque, techadas, piso con material 

absorbente e intercomunicado visualmente para que todos los caballos puedan verse entre sí. Deben tener 

agua potable a discreción e iluminación nocturna. 

 

ITEM 4. EQUIPO PROFESIONAL 
Cada sesión de equinoterapia se realizará con la presencia y participación del siguiente equipo profesional y de 
apoyo: 
- FISIOTERAPEUTA: Un (1) fisioterapeuta con  experiencia en terapia asistida con caballos con más de un (1) 
año de experiencia. 
-  EXPERTO EN CABALLOS: Un (1) veterinario experta en caballos como instructor/cuidador entrenada y 
calificada como más de un (01) año de experiencia, adicionalmente con conocimiento en  técnicas específicas 
en equinos. 
- GUIAS LATERALES: Tres (3) guías como personal de apoyo, con experiencia como guía lateral en el servicio 
de equinoterapia de más de seis (06) meses de experiencia. 
- PALAFRENERO. Tres (3) palafreneros, con experiencia en el servicio de equinoterapia mayor a seis (06) 
meses de experiencia. 
-  PSICOLOGO: Un (1)  profesional en psicología con experiencia mayor de un (1) año en el área y/o trabajo 
con discapacidad para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención terapéutica, 
- MEDICO GENERAL: Un (1) medico, con experiencia mínima de dos (2) años en atención de población en 
condición de discapacidad, para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención terapéutica. 
- TERAPEUTA OCUPACIONAL: Un (1)  terapeuta ocupacional,  con experiencia mayor de un (1) año en el 
área y/o trabajo con discapacidad para la intervención terapéutica. 
- EDUCADORA ESPECIAL: Un (1) profesional en Educación especial con mínimo seis (6) meses de 
experiencia en el área y/o trabajo con discapacidad. para la intervención terapéutica. 
- AUXILIAR DE ENFERMERİA: Un (1) auxiliar de enfermería con mínimo un (1) año con experiencia en 
actividades dirigidas a personas en condición de discapacidad y adultos mayores. 
 

 
ITEM 5. TRANSPORTE 

DESCRIPCIÓN N° DE 
BENEFICIARIOS 

N° DE 
SESIONES 

Valor 
Unitario 

Valor 
total 

Servicio de transporte ida y 
regreso con la condiciones 
indicadas a continuacion 

30 usuarios 15 sesiones  
xxxxx 

 
xxxxx 
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Traslado en buses de turismo o intermunicipal con capacidad de 40 puestos. Trayecto desde el Municipio de 
Guasca (parque principal) hasta el lugar de prestación del servicio, ida y regreso. 
 

CONDICIONES MÍNIMAS: El servicio de transporte debe ser prestado con el cumplimiento de la 

normatividad vigente en la materia, debidamente habilitado y debe contar con las pólizas de seguro vigentes y 

requeridas para la habilitación en la modalidad de transporte de personas en condición de discapacidad, por 

tratarse de un servicio de transporte especial. 

 
El modelo de los vehículos no debe ser inferior al año 2017; deben tener capacidad para cumplir con el 

número de beneficiarios, aire acondicionado, sonido, conductor certificado en calidad transporte de pasajeros 
generado por el Ministerio de Transporte y/o SENA, hoja de vida, licencia de conducción; silletería reclinable y 

en buen estado, con espacios amplios entre las filas de sillas para garantizar un viaje confortable; licencia de 
Transito,  revisión tecno mecánica y emisión de gases vigentes; kit de carretera completo; SOAT vigente, 
pólizas de seguro vigentes contractual y extracontractual, revisión tecno mecánica vigente, seguro de viaje 

póliza colectiva contra accidentes; cumplimiento de las normas de seguridad que incluya como mínimo un (1) 
extintor con capacidad de diez (10) libras, botiquín de primeros auxilios completo y vigente de acuerdo con la 

ley, martillos para romper los vidrios en caso de emergencia. Deberá cumplir con la normatividad vigente para 
la prestación del servicio de “transporte terrestre automotor especial”. 

 
 

 

(VALOR EN LETRAS Y NUMEROS) 
 
 

Firma del proponente 
Nombre [Insertar información]. 
No. De documento de identificación [Insertar información]. 
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ANEXO 9 – PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

 
PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

[Este Formato ÚNICAMENTE debe ser diligenciado por los Proponentes nacionales o extranjeros 
con trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningún caso el Formato debe 
diligenciarse por 

 
 

 
Señores 
MUNICIPIO DE GUASCA 
Calle 4 No. 3-48 
Alcaldía Municipal 
Guasca- 
Cundinamarca 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación SAMC No. 002 de 2024 - "PRESTACIÓN DE  SERVICIOS 
LOGÍSTICOS, INCLUYE ADQUISICION DE ELEMENTOS E INSUMOS, PARA LA 
PARTICIPACIÓN Y  DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS  RELACIONADOS 
CON EL DEPORTE COMUNITARIO, FORMATIVO Y EDUCATIVO A CARGO DE LA  OFICINA DE 
JUVENTUD DEPORTE Y RECREACIÓN Y PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO DE PROGRAMAS 
DE LAS ESCUELAS DE FORMACIÓN  ARTÍSTICAS Y CULTURALES  A CARGO LA OFICINA 
DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA" en adelante el 
“Proceso de Contratación” 

 
Estimados señores: 

 

"[Nombre del representante legal del Proponente]" en mi calidad de representante legal de [Nombre 
del Proponente - persona jurídica] o [Nombre del Proponente- persona natural] o [Nombre del 
representante del Proponente Plural] en adelante el “Proponente”, presento ofrecimiento optando 
por el puntaje por apoyo a la industria nacional por la prestación de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional. 

[Opción 1. Incorporar si la Entidad Estatal determina que existe al menos un bien nacional relevante 
contenido en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios 
Nacionales del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015 y la metodología definida en la Matriz 
4- Bienes nacionales relevantes para la obra pública de agua potable y saneamiento básico] 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario incorporaré a la 
ejecución del contrato los bienes nacionales relevantes establecidos por la Entidad Estatal en el 
Pliego de Condiciones: 

 

 
No
. 

Bien 
nacion
al 
relevante 

Fecha
 d
e 
inscripció
n 

Fecha
 d
e 
vigencia 

No. de partida 
arancelaria 

% de 
participación 

1.      

2.      

 

incorporación de componente nacional en servicios extranjeros] 
los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por el puntaje correspondiente a la 
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El cumplimiento de esta obligación será verificado por la interventoría o la supervisión, según 
corresponda, durante la ejecución del contrato. A tales efectos, se deberán presentar facturas, 
órdenes de compras, certificaciones y cualquier otro documento que permita establecer que los 
bienes empleados para el desarrollo de la obra efectivamente fueron adquiridos a proveedores 
inscritos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales y que fueron obtenidos durante la 
vigencia del registro de los respectivos bienes. 

[Opción 2. Incorporar si la Entidad determina que no existen bienes nacionales relevantes incluidos 
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, aplicando la definición de Servicios Nacionales 
del artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015] 

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que en caso de resultar adjudicatario para la ejecución 
del objeto contractual destinaré un porcentaje de empleados o contratistas por prestación de 
servicios colombianos, de al menos el [el Proponente incluirá el porcentaje definido por la Entidad 
Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea por lo menos del cuarenta por ciento (40 
%), sin perjuicio de incluir uno superior] del total del personal requerido para el cumplimiento del 
contrato. 
Para el cumplimiento de esta obligación, tendrá que verificarse la nacionalidad del personal, para lo que 
deberá presentarse alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base 
de las personas con las cuales se cumple el porcentaje de personal no inferior al [el Proponente 
incluirá el porcentaje definido por la Entidad Estatal en el numeral 4.3.1 del documento base que sea 
por lo menos del cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior]. Adicionalmente, el 
Contratista, a partir de iniciar la ejecución del contrato, deberá allegar mensualmente una declaración 
expedida por su representante legal en la que conste que mantiene el porcentaje de personal nacional 
y adjuntar el soporte de la vinculación laboral o por prestación de servicios de ese personal. 
[Opción 3. Esta opción ÚNICAMENTE puede ser diligenciada por los proponentes extranjeros con 
derecho a trato nacional o Proponentes Plurales conformados por estos, que manifiesten su voluntad 
de acogerse a la regla de origen de su país] 
Manifiesto que los servicios ofrecidos para la eventual ejecución del objeto contractual son 
originarios de [indicar nombre del país de origen de los servicios], país con el que la República de 
Colombia [indicar si: A) tiene vigente un Acuerdo Comercial, en los términos del Capítulo VI del 
documento base; B) ha certificado Trato Nacional por reciprocidad; o C) se trata de un país miembro 
de la Comunidad Andina de Naciones]. 

A efectos de demostrar el origen de los servicios, me acojo a la regla de origen prevista en [Indicar 
el instrumento jurídico o comercial en el que se regula la regla de origen del correspondiente país], 
para lo cual adjunto la siguiente documentación: [Señalar anexos al anexo 10, requeridos para 
demostrar el origen de los servicios en el correspondiente país]. 

Atentamente, 
 

 
Nombre del Proponente                                                                       
Nombre del representante legal     
C. C.   de    

Dirección de correo    
Correo electrónico    

 

Ciudad    

 

[Firma del Proponente o de su representante legal] 
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ANEXO 9B – INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 

[Este formato NO debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con trato nacional. 
Únicamente lo diligenciará los Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por 
el puntaje correspondiente a incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. 
También podrá ser diligenciado por los Proponentes Plurales integrados por al menos un extranjero 
sin derecho a trato nacional.] 

 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD] 
[Dirección de la 
Entidad] [Ciudad] 

 
Señores 
MUNICIPIO DE GUASCA 
Calle 4 No. 3-48 
Alcaldía Municipal 
Guasca- 
Cundinamarca 

 
REFERENCIA: Proceso de Contratación SAMC No. 002 de 2024 - "PRESTACIÓN DE  
SERVICIOS LOGÍSTICOS, INCLUYE ADQUISICION DE ELEMENTOS E INSUMOS, PARA LA 
PARTICIPACIÓN Y  DESARROLLO DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS  RELACIONADOS 
CON EL DEPORTE COMUNITARIO, FORMATIVO Y EDUCATIVO A CARGO DE LA  OFICINA DE 
JUVENTUD DEPORTE Y RECREACIÓN Y PARTICIPACIÓN Y DESARROLLO DE PROGRAMAS 
DE LAS ESCUELAS DE FORMACIÓN  ARTÍSTICAS Y CULTURALES  A CARGO LA OFICINA 
DE CULTURA Y TURISMO DEL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA", en adelante el 
“Proceso de Contratación” 

 
Manifiesto bajo la gravedad del juramento que, en caso de resultar adjudicatario, incorporaré a la 
ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional 
de origen colombiano. 
El cumplimiento de esta obligación será acreditado durante la ejecución del Contrato mediante la 
entrega de alguno de los documentos previstos en el numeral 4.3.1.1 del documento base. 
Adicionalmente, el Contratista, a partir de iniciar con la ejecución del contrato, deberá allegar 
mensualmente una declaración expedida por su representante legal en la que conste que se mantiene 
el porcentaje de personal técnico, operativo y profesional colombiano y adjuntar el soporte de la 
vinculación laboral o por cualquier otra modalidad de ese personal. 

 
Atentamente, 

 

 
Nombre del Proponente                                                                       
Nombre del representante legal     

   C. C. . de    

Dirección de correo    
Correo electrónico    
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ANEXO 10 
ESPECIFICACIONES TECNICAS 

 
 

ITEM 1. SERVICIOS 

DESCRIPCIÓN N° DE BENEFICIARIOS N° DE SESIONES 

Prestación de servicios para la 
rehabilitación funcional mediante 
la aplicación de equinoterapia a la 
población con  discapacidad y 
adultos mayores del municipio de 
guasca.  

30 usuarios 15 sesiones 

 
ITEM 2. REPORTES 

El Contratista seleccionado deberá presentar el plan de tratamiento individualizado y los cronogramas de 

desarrollo de las sesiones para cada uno de los beneficiarios, lo cual deberá entregar: 

- Un Protocolo de intervención para cada paciente. 

- Diagnostico con indicador de base. 

- Objetivo general. 

- Objetivos específicos. 

- Plan de tratamiento y cronograma de intervención. 

- Retroalimentación / socialización de los resultados finales a cada usuario, la cual debe ser 

realizada por el equipo de profesionales de cada servicio (Equino terapia) según convocatoria 

a cargo de la Secretaría de Desarrollo Social. 

• El Contratista deberá realizar el Seguimiento y control de cada paciente, para lo cual deberá presentar 

Informes mensuales generales, y un informe mensual de intervención por paciente con sus 

respectivas recomendaciones y observaciones. 

• Todos los profesionales y auxiliares participes en las sesiones de Equinoterapia deben contar con 

curso de primeros auxilios, certificado por entidad idónea; teniendo en cuenta la condición y el riesgo 

de la actividad 

• Contar con una Sede en buen estado físico, estructural, de seguridad y salubridad (oficinas, baños, 

techos, zonas comunes, cafetería y demás instalaciones), con accesibilidad física para personas en 

situación de discapacidad y personas mayores teniendo en cuenta la legislación vigente con su 

respectiva señalización, especialmente en las zonas de ingreso a la sede y en el interior de la misma 

como baños, ascensores, áreas comunes, salones de fisioterapia, ingreso al picadero (el cual debe 

ser techado), cafetería y demás zonas, adicional en los baños deben estar acondicionado un espacio 

cómodo y adecuado para el servicio de cambio de pañal en los usuarios que así lo requieran. Así 

mismo los espacios destinados para los usuarios y/o acompañantes que esperan su turno, debe ser 

cerrado, con la instalación de puerta / ventanas con adecuada ventilación, que no permita la filtración 

de agua en caso de lluvias y que proteja a los usuarios de frio y/o calor. Este ítem se verificará 

personalmente por un funcionario asignado por la Secretaria de Desarrollo Social. 

 
ITEM 3. ESPACIOS. 

 
PICADEROS. Para las terapias con caballos se necesitan TRES TIPOS DE PICADEROS, o espacios para el 

trabajo con el caballo, que se usan según la patología del paciente. 

• PICADERO MENOR, Cubierto, plano en piso de arena cernida y/o piso de aserrín, con Tribuna para los 

padres de Familia. Debe tener un espacio cerrado para el alistamiento de los pacientes. Obligatoria la 

Rampa de Acceso bajo cubierta. Así mismo debe tener iluminación nocturna para los casos pertinentes. 

Se utiliza con pacientes con problemas de espasticidad, equilibrio de tronco, atención y otros.  
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• PICADERO INCLINADO, Abierto. Piso de grama y con cerramiento en cerca lisa. Se utiliza con pacientes 

con problemas de hipotonía, equilibrio cefálico y otros. 

• PICADERO MAYOR. - Abierto. plano y piso de arena. Cerramiento en cerca lisa con dos salidas y rampa 

de acceso. Se utiliza básicamente para patologías de salud mental. En ningún picadero se permite la 

entrada de familiares o personas ajenas a la actividad. Pueden observar desde la Tribuna si lo desean. 

CABALLARES. - Los caballos que se utilizan son ejemplares de trote cruzado, debidamente entrenados en control 

de instintos, conductas adaptativas y habilitación de marcha. Están en control permanente por el veterinario de la 

Institución. Todos los caballos deben estar Certificados por el ICA. El futuro proponente deberá contar con los 

permisos y autorizaciones expedidos por las autoridades competentes para el uso y tenencia de especies equinas 

y el manejo de espacios donde se alberguen estas especies 

PESEBRERAS. - Deben estar construidas en material duro como ladrillo o bloque, techadas, piso con material 

absorbente e intercomunicado visualmente para que todos los caballos puedan verse entre sí. Deben tener agua 

potable a discreción e iluminación nocturna. 

 

ITEM 4. EQUIPO PROFESIONAL 
Cada sesión de equinoterapia se realizará con la presencia y participación del siguiente equipo profesional y de 
apoyo: 
- FISIOTERAPEUTA: Un (1) fisioterapeuta con  experiencia en terapia asistida con caballos con más de un (1) 
año de experiencia. 
-  EXPERTO EN CABALLOS: Un (1) veterinario experta en caballos como instructor/cuidador entrenada y 
calificada como más de un (01) año de experiencia, adicionalmente con conocimiento en  técnicas específicas en 
equinos. 
- GUIAS LATERALES: Tres (3) guías como personal de apoyo, con experiencia como guía lateral en el servicio 
de equinoterapia de más de seis (06) meses de experiencia. 
- PALAFRENERO. Tres (3) palafreneros, con experiencia en el servicio de equinoterapia mayor a seis (06) meses 
de experiencia. 
-  PSICOLOGO: Un (1)  profesional en psicología con experiencia mayor de un (1) año en el área y/o trabajo con 
discapacidad para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención terapéutica, 
- MEDICO GENERAL: Un (1) medico, con experiencia mínima de dos (2) años en atención de población en 
condición de discapacidad, para evaluaciones iniciales y prescripción de la intervención terapéutica. 
- TERAPEUTA OCUPACIONAL: Un (1)  terapeuta ocupacional,  con experiencia mayor de un (1) año en el área 
y/o trabajo con discapacidad para la intervención terapéutica. 
- EDUCADORA ESPECIAL: Un (1) profesional en Educación especial con mínimo seis (6) meses de experiencia 
en el área y/o trabajo con discapacidad. para la intervención terapéutica. 
- AUXILIAR DE ENFERMERİA: Un (1) auxiliar de enfermería con mínimo un (1) año con experiencia en 
actividades dirigidas a personas en condición de discapacidad y adultos mayores. 
 

ITEM 5. TRANSPORTE 

DESCRIPCIÓN N° DE BENEFICIARIOS N° DE SESIONES 

Servicio de transporte ida y 
regreso con la condiciones 
indicadas a continuacion 

30 usuarios 15 sesiones 

 
Traslado en buses de turismo o intermunicipal con capacidad de 40 puestos. Trayecto desde el Municipio de 
Guasca (parque principal) hasta el lugar de prestación del servicio, ida y regreso. 
 

CONDICIONES MÍNIMAS: El servicio de transporte debe ser prestado con el cumplimiento de la normatividad 

vigente en la materia, debidamente habilitado y debe contar con las pólizas de seguro vigentes y requeridas para 

la habilitación en la modalidad de transporte de personas en condición de discapacidad, por tratarse de un 

servicio de transporte especial. 

 
El modelo de los vehículos no debe ser inferior al año 2017; deben tener capacidad para cumplir con el 

número de beneficiarios, aire acondicionado, sonido, conductor certificado en calidad transporte de pasajeros 
generado por el Ministerio de Transporte y/o SENA, hoja de vida, licencia de conducción; silletería reclinable y 
en buen estado, con espacios amplios entre las filas de sillas para garantizar un viaje confortable; licencia de 
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Transito,  revisión tecno mecánica y emisión de gases vigentes; kit de carretera completo; SOAT vigente, pólizas 
de seguro vigentes contractual y extracontractual, revisión tecno mecánica vigente, seguro de viaje póliza 

colectiva contra accidentes; cumplimiento de las normas de seguridad que incluya como mínimo un (1) extintor 
con capacidad de diez (10) libras, botiquín de primeros auxilios completo y vigente de acuerdo con la ley, martillos 

para romper los vidrios en caso de emergencia. Deberá cumplir con la normatividad vigente para la prestación 
del servicio de “transporte terrestre automotor especial”. 

 

 

Atentamente, 

 
NOMBRE DEL PROPONENTE O RAZÓN SOCIAL CC. Nº 
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ANEXO 11 
 
MODELO DE CARTA DE INTENCIÓN O INTERES 
 
 
(Ciudad y fecha)  
Señores MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA  
Secretaria _____________________  
 
Ref.: MANIFESTACIÓN EXPRESIONES DE INTERES PARA PARTICIPAR EN PROCESO DE 
SELECCIÓN POR CONVOCATORIA N° 0XXXX DE 20XX, PARA 
“XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX”,  
 
El suscrito ___________________________ obrando en nombre propio y/o en representación legal 
de la entidad ____________________________, me permito manifestar la intención y el interés de 
participar en La CONVOCATORIA para el proceso de la selección de la referencia y en consecuencia 
a presentar la propuesta correspondiente en La CONVOCATORIA y condiciones establecidos por el 
MUNICIPIO DE GUASCA. Igualmente me acojo al proceso de selección de participantes y 
conformación de la lista de oferentes resultantes del mismo que adelante el MUNICIPIO DE GUASCA, 
con conocimiento de que de la verificación y cumplimiento de estos requisitos me habilita o me excluye 
del proceso de selección.  
 
Atentamente, 
NOMBRE DEL PROPONENTE O RAZÓN SOCIAL  
CC.  
Nº NIT 


