
INFORME DE ACTIVIDADES Y CONCEPTO DEL SUPERVISOR DE
CONTRATOS DEL IDRD

NO APLICA PARA: CONTRATOS DE OBRA, CONSULTORÍA, NI GUARDIANES, (QUIENES DEBEN
PRESENTAR SU INFORME EN EL FORMATO QUE ACTUALMENTE REPORTAN)

INFORME No. No. DEL CONTRATO Y FECHA

05 IDRD-STRD-CPS-3329-2024

FECHA DEL INFORME No. DEL EXPEDIENTE VIRTUAL

31-01-2025 No definido

1. INFORMACIÓN GENERAL

NOMBRE DEL CONTRATISTA MAGDA BETSABE MOYANO PLAZAS

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN 52853948

PLAZO DE EJECUCIÓN 3 meses 12 días

VALOR $ 22.964.467

FECHA ACTA DE INICIO 2024-09-06

FECHA DE TERMINACIÓN 28/02/2025

ADICIÓN Y/O PRÓRROGA 2025-02-11 - 2025-02-28

SUSPENSIONES 2024-10-05 - 2024-10-14, 2024-12-07 - 2025-01-19

VALOR HONORARIOS MENSUAL $ 5.647.000

PERIODO DE ACTIVIDADES DE ESTE INFORME 2025-01-01 - 2025-01-31

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
GESTOR DE LOS PROCESOS OPERATIVOS Y LA
ARTICULACION DE LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS Y PSICOSOCIALES
DESARROLLADOS EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS ASIGNADAS

2. DESCRIPCIÓN DE ACTIVIDADES

Enunciar cada una de las obligaciones específicas establecidas en el contrato y describir las actividades realizadas
en el período para el cumplimiento de la misma, así como enunciar las evidencias y su ubicación (actas,
documentos, planillas, listados, etc.).
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Obligación 1: Gestionar e implementar la articulación técnica y metodológica con las instituciones educativas
distritales-IED asignadas, dando evidencia del registro y funcionalidad operativa (horarios de operación,
escenarios, implementación, eventos, procesos pedagógicos formativos, y procesos psicosociales), en
coordinación con la supervisión.

Actividades, Evidencias y Ubicación:

Actividades: Se socializa en conjunto con Pedro Varón Gestor Zonal el cronograma a desarrollarse por parte
gestores y de los formadores en las cualificaciones, para el periodo de ENERO así:

 13 a 17 de Enero: Cualificaciones grupo de gestores

20 a 31 de Enero: Cualificaciones grupo de formadores y gestores

 Evidencia: Archivos con organización de cualificaciones a formadores y gestores

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 1

Obligación 2: Registrar en el sistema de información misional-SIM el cronograma de actividades de la
Institución Educativa Distrital-IED asignada, si se encuentra la opción habilitada para el cargue en el SIM o
presentar el cronograma mensual al apoyo de la supervisión asignada.

Actividades, Evidencias y Ubicación:

Actividades: Se establece el cronograma de actividades de los formadores a cargo, sujeto a cambios por
eventualidades en escenarios, recurso humano o actividades adicionales, se socializa este cronograma con el
Gestor Zonal Pedro Varón en reunión semanal se informan cambios.

 Evidencia: Archivos con organización de cualificaciones a formadores y gestores

Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 2

Obligación 3: Efectuar la verificación semanal de la información cargada en las bases de datos del sistema de
información misional (SIM), evidenciando el cumplimiento de los lineamientos operativos, pedagógicos y
psicosociales del proyecto, en las instituciones educativas asignadas y formadores deportivos asignados a las
mismas.

Actividades, Evidencias y Ubicación:

Actividades: Para el periodo de Enero de 2025, se realiza la verificación del cumplimiento de las obligaciones
contractuales de los formadores a cargo; en cuanto a asistencias a las cualificaciones correspondientes

 Evidencia: Archivos con asistencia de formadores y gestores a cualificaciones

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias, informe No5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 3

Obligación 4: Revisar y conceptualizar la ejecución de las sesiones de clase completa de inicio y fin, como
mínimo tres (3) por semana con diferente formador(a) del centro de interés objeto de análisis, reportando dicha
gestión en el sistema de información misional SIM y /o la herramienta dispuesta para tal fin dentro de las 24
horas siguientes al respectivo seguimiento.

Actividades, Evidencias y Ubicación:
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Actividades: Para el periodo de Enero de 2025, no se ejecutan sesiones, se realizan los acompañamientos
durante las cualificaciones registrando estos acompañamientos en el formato de asistencia que está autorizado

 Evidencia: Archivos con asistencia de formadores a cualificaciones

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias, informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 4, Plataforma SIM.

Obligación 5: Consolidar y reportar mensualmente la información operativa, pedagógica y psicosocial con
relación a: reportes de accidentalidad, planes de clases, cobertura y registro de asistencia de los formadores de
los centros de enseñanza deportiva y aquellos solicitados, que prestan sus servicios en las IED asignadas,
manteniendo actualizada la información..

Actividades, Evidencias y Ubicación:
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 Actividades: Se realiza el registro de la asistencia por parte de los formadores a las diferentes
cualificaciones programas para el periodo de ENERO 2025.

 Semana del 20 al 24 de enero:

 Fecha: lunes 20 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Bienvenida a los formadores JEC 2025.

Lugar: IDRD

 Fecha: martes 21 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Cualificación fortalecimiento SST.

Lugar: IDRD

 Fecha: miércoles 22 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Comité de género

Lugar: IDRD

 Fecha: jueves 23 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Cualificación sobre temas de contratación.

Lugar: IDRD

 Fecha: viernes 24 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Jornada de deportes alternativos.

Lugar: PRD.

 Semana del 27 al 30 de enero:

 Cualificaciones con los componentes pedagógicos, psicosocial operativo y semilleros.

 Fecha: martes 28 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Cualificación componentes JEC.

Lugar: CEFE TUNAL

 Fecha: miércoles 29 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Equipo territoriales.

Lugar: Territorios.

 Fecha: jueves 30 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: semilleros

 Fecha: viernes 31 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Mundo Aventura

 Evidencia: PDF, registro de asistencias y actividad a través de herramientas ofimáticas.

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 5
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Obligación 5: OBLIGACION 6 Programar y realizar una (1) sesión semanal de retroalimentación al talento
humano de manera virtual o presencial, en concordancia con los lineamientos técnicos y metodológicos del
proyecto, dejando evidencia en acta de las directrices operativas, pedagógicas y psicosociales

Actividades, Evidencias y Ubicación:

Actividades: Se realizan y se asiste a reuniones presenciales y virtuales.

 Fecha: 28/1/2025
Tema: Operativa
Lugar: CEFE TUNAL

 Evidencia: Acta y actividad a través de herramientas ofimáticas.

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 6

Obligación 7: Reportar al profesional zonal operativo los posibles talentos que cumplen con las condiciones y
orientaciones establecidas por el componente de Semilleros identificados por los formadores profesionales
deportivos de cada centro de enseñanza en las IED asignadas, para incrementar la reserva deportiva de Bogotá
(Talentos Deportivos), así mismo el contratista reportará y adoptará todas las medidas necesarias para evitar
cualquier situación de conflicto de intereses.

Actividades, Evidencias y Ubicación:

 Actividades: Para el periodo comprendido para este informe, no se reportan por los formadores a cargo
posibles talentos para el componente de semilleros en las diferentes disciplinas deportivas

Se adoptan todas las medidas necesarias para evitar cualquier situación de conflicto de intereses conforme a
lo estipulado en la resolución 424 de 2021, ejecutando de manera imparcial y objetiva el Contrato

 Evidencia: PDF correos de reporte formadores y Pdf “conflicto de interés”.

Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 7

Obligación 8: Realizar el apoyo a la Supervisión: seguimiento a la ejecución de los contratos o convenios
suscritos por la Subdirección Técnica de Recreación y Deportes – STRD que le sean asignados por escrito, de
acuerdo con el plan de trabajo técnico, administrativo y financiero que le sea remitido. así mismo cumplir con la
entrega oportuna de informes y sin correcciones en los tiempos estipulados por la supervisión de contrato.

Actividades, Evidencias y Ubicación:

Actividades: Para la fecha de este informe no me ha sido asignado por escrito el seguimiento de la ejecución
de algún contrato, se ha hecho por mi parte el apoyo para todo lo relacionado con formadores a cargo y el
correcto apoyo del proyecto, al igual que el registro de informes y documentos de pago de seguridad social por
parte del grupo de formadores asignados.

 Evidencia: actividad por diferentes medios ofimáticos, registro de informes y pagos de formadores

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 8

Obligación 9: Asistir, participar y apoyar eventos, certámenes, actividades locales, distritales, nacionales o
internacionales que le sean programados por el Supervisor del Contrato, en concordancia con la misionalidad
institucional. Parágrafo: La participación en los eventos Nacionales o Internacionales deben ser autorizados por
la Dirección General o por la Subdirección Técnica de Recreación y Deportes del IDRD, el contratista reportará
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y adoptará todas las medidas necesarias para evitar cualquier situación de conflicto de intereses

Actividades, Evidencias y Ubicación:
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Actividades: Se asiste y se realiza el acompañamiento a cualificaciones programadas para este periodo

 Semana del 13 al 17 de enero:

 Fecha: lunes 13 de enero de 2025

Hora: 2 pm

Actividad: Presentacion Plan de acción 2025                 gerencia - gestores

Lugar: PRD

 Fecha: martes 14 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Deportes alternativos

Lugar: PRD

 Fecha: miércoles 15 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Plan de trabajo componente Operativo

Lugar: PRD

 Fecha: jueves 16 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Plan de trabajo componente Psicosocial.

Lugar: PRD

 Fecha: viernes 17 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Nociones pedagogicas.

Lugar: PRD.

 Semana del 20 al 24 de enero:

 Fecha: lunes 20 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Bienvenida a los formadores JEC 2025.

Lugar: IDRD

 Fecha: martes 21 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Cualificación fortalecimiento SST.

Lugar: IDRD

 Fecha: miércoles 22 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Comité de género

Lugar: IDRD

 Fecha: jueves 23 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Cualificación sobre temas de contratación.

Lugar: IDRD

 Fecha: viernes 24 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Jornada de deportes alternativos.

Lugar: PRD.

 Semana del 27 al 30 de enero:

 Cualificaciones con los componentes pedagógicos, psicosocial operativo y semilleros.

 Fecha: martes 28 de enero de 2025

Hora: 8 am

Actividad: Cualificación componentes JEC.

Lugar: PRD.

 Fecha: miércoles 29 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Equipo territoriales.

Lugar: Territorios.

 Fecha: jueves 30 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: semilleros

 Fecha: viernes 31 de enero de 2025

Hora: 9 am

Actividad: Mundo Aventura

 Evidencia: Hoja de Asistencia, PDF imágenes de actividad

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 9
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Obligación 10: Las demás que sean inherentes al desarrollo del objeto contractual, en coordinación del
supervisor.

Actividades, Evidencias y Ubicación:

 Actividades: Se está atenta a todas las solicitudes realizadas por los diferentes componentes del proyecto a
través del gestor zonal (supervisor)

 Evidencia: PDF de Secop II

 Ubicación: Plataforma secop II, contrato 20243329 numeral 7, evidencias informe No. 5 mes Enero 2025 en
Carpeta obligación No. 10

3. INFORMACIÓN APORTES PRESTACIONES SOCIALES

DESCRIPCIÓN DEL APORTE NOMBRE EMPRESA VALOR APORTE PAGADO

PAGO APORTES SALUD SANITAS $ 162.500

PAGO APORTES PENSIÓN COLFONDOS $ 208.000

PAGO RIESGOS LABORALES POSITIVA DE SEGUROS $ 31.700

TOTAL $ 402.200

Ver Planilla de Pago

4. ANEXOS

Para la entrega del informe correspondiente al último periodo de actividades; es indispensable anexar
adicionalmente: el documento expedido por el Almacén General y el Área de Sistemas donde se evidencie que el
contratista se encuentra a paz y salvo con la entidad y el medio magnético con las evidencias de las actividades
realizadas durante la ejecución contractual.

Firma Contratista

Nombre Completo: MAGDA BETSABE MOYANO PLAZAS

No. Identificación: 52853948

Cargo: CONTRATISTA

CONCEPTO DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

El contratista cumple con las obligaciones contractuales y las tareas asignadas en los tiempos pactados,
demostrando su compromiso, calidad y colaboración con el equipo de trabajo.
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Firma Supervisor

Nombre Completo: WILLIAM RENE TORRES AGUDELO

No. Identificación: 80240522

Cargo: SUBDIRECTOR 068-02
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