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Villagarzon, 31 de julio del 2025. ALY ™
Doctora j
CAMILA BEDOYA CAICEDO 1ol
Abogado Oficina de Contratacion Municipal de Villagarzén \_/\qu,

REFERENCIA: Remisién expediente para elaboraciéon de proceso contractual.

Cordial saludo,

De manera me permito remitir correcciones al expediente del proyecto con objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON". A efectos de que se adelante el correspondiente proceso
contractual.

Sin otro particular,

' Nombre _ ~ Cargo ma
Proyecté: Julian Andres Delgado Erazo Asesor Juridico SGM
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Palacio municipal - calle 2 No. 5-14
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www.villagarzon-putumayo.gov.co
gobiemo@villagarzon-putumayo.gov.co
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Villagarzon, 31 de julio del 2025.
Doctora

CAMILA BEDOYA CAICEDO
Abogado Oficina de Contratacion Municipal de Villagarzon

REFERENCIA: Remision expediente para elaboracion de proceso contractual.

Cordial saludo,

De manera me permito remitir correcciones al expediente del proyecto con objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS
DE SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON". A efectos de que se adelante el correspondiente proceso
contractual.

Sin otro particular,

Nombre Cargo jpma
Proyecté: Julian Andres Delgado Erazo Asesor Juridico SGM -

% \ | 2
RECIBICO:

1O AM.
HORA: Q
(o syeccemC]

Palacio municipal - calle 2 No. 5-14
Celular 3144912146
www.villagarzon-putumayo.gov.co
gobiemo@villagarzon-putumayo.gov.co
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Villagarzon, 17 de julio del 2025.
Doctora

CAMILA BEDOYA CAICEDO
Abogado Oficina de Contratacion Municipal de Villagarzén

REFERENCIA: Remisién expediente para elaboracién de proceso contractual.

Cordial saludo,

De manera me permito remitir expediente del proyecto con objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON". A efectos de que se adelante el correspondiente proceso contractual.

Sin otro particular,

JULIANAA DRE ‘ HAMORRO RODRIGUEZ
Secretaria ¢l Gobierno Municipal

Nombre Cargo i
Proyecté: Julian Andres Delgado Erazo - Asesor Juridico SGM )

| ana Ao
REC@DO. @LOC\ Pr

HORA:-

Palacio municipal - calle 2 No. 5-14
Celular 3144912146
www.villagarzon-putumayo.gov.co
gobiemo@villagarzon-putumayoc.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
) DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ALCALDIA DE MUNICIPIO DE VILLAGARZON
VILLAGARZON Secretaria de Planeacién e Infraestructura
NIT. 800.054.249-0
Codigo: 130-11.01 Version: 3 I Vigente desde: 2° de julio de 2024
Villagarzén, 2 de mayo de 2025 Reci\sido. 02 de Moto 2025

Senfor : Oﬂega j
IPS-SAMYSALUD S.A.S L (D e \,ega\
ReP uo S po>

Ref. SOLICITUD DE COTIZACION MYSPL
s SP
Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitarle comedidamente nos pueda colaborar con una
cotizacién para el Proyecto denominado: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON.". Con este proyecto pretendemos garantizar
el servicio de salud ocupacional de los funcionarios de la alcaldia del municipio de villagarzén.

ACTIVIDA |
Los examenes médicos ocupacionales son evaluaciones de la salud laboral que buscan identificar riesgos
y enfermedades asociadas al trabajo, asi como determinar la aptitud del trabajador para desempefiar sus
funciones.
No. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32
EXAMENES PARACLINICOS:
1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32
2 | VISIOMETRIA UNIDAD 32
3 | EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15
4 | PSICOLOGIA UNIDAD 32
5 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32
LABORATORIOS:
1 | CUADRO HEMATICO UNIDAD 32
2 | GLICEMIA UNIDAD 32
PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL UNIDAD 32
3 |HDL, COLESTEROL LDL)
TOTAL

Por su atencién prestada, le expreso mis sinceros agradecimientos.

Cordialmente;

JULIANA -”h ,d’m;_- ODRIGUEZ

Secretaridlg ey Rl roo

[ Cargo
Proyectd: | Jairo Moncayo | Profesional Especializado SGM | =i

Palacio municipal - Calle 2 No. 5-14
Conmutador (8) 4284213 - www.villagarzon-pufumayo.gov.co
Codigo postal urbano 861080 /codigo postal rural 861087- 861088
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Villagarzon, 2 de mayo de 2025

Sefior :

Reckdd 02 -Hayo - 2025,

UNI MEDICAL
Ref. SOLICITUD DE COTIZACION

Cordial saludo.

Pecibe  CaloS Rubid

Por medio del presente me permito solicitarle comedidamente nos pueda colaborar con una
cotizacién para el Proyecto denominado: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA

REALIZACION DE

MENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA

DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON.”. Con este proyecto pretendemos garantizar
el servicio de salud ocupacional de los funcionarios de la alcaldia del municipio de villagarzén.

ACTIVIDA

|

Los examenes médicos ocupacionales son evaluaciones de la salud laboral que buscan identificar riesgos
y enfermedades asociadas al trabajo, asi como determinar la aptitud del trabajador para desempeniar sus

funciones.
No. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
1 [ OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32
EXAMENES PARACLINICOS:
1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32
2 | VISIOMETRIA UNIDAD 32
3 | EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15
4 | PSICOLOGIA UNIDAD 32
5 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32
LABORATORIOS:
1 | CUADRO HEMATICO UNIDAD 32
2 | GLICEMIA UNIDAD 32
PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL UNIDAD 32
3 | HDL, COLESTEROL LDL)
TOTAL

Por su atencién prestada, le expreso mis sinceros agradecimientos.

Cordialmente;

-p

N lli’n

.‘h u -‘ Of) RlGUEZ

| Rol 1
| Proyects: | Jairo Moncayo

| Cargo
| _Profesional Especializado SGM

Palacio municipal - Calle 2 No. 5-14

Conmutador (8) 4284213

- www.villagarzon-putumayo.gov.co

Cédigo postal urbano 861080 /codigo postal rural 861087- 861088
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Villagarzén, 2 de mayo de 2025 Wo-07 - ma;/"r - 2025
Sefior :
IPS GEINSALUD

Ref. SOLICITUD DE COTIZACION
Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitarle comedidamente nos pueda colaborar con una
cotizacién para el Proyecto denominado: “PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA
REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON.". Con este proyecto pretendemos garantizar
el servicio de salud ocupacional de los funcionarios de la alcaldia del municipio de villagarzén.

ACTIVIDA )
Los exdamenes médicos ocupacionales son evaluaciones de la salud laboral que buscan identificar riesgos
y enfermedades asociadas al trabajo, asi como determinar la aptitud del trabajador para desempeiiar sus
funciones.
No. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
1 | OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32
EXAMENES PARACLINICOS:
1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32
2 | VISIOMETRIA UNIDAD 32
3 | EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15
4 | PSICOLOGIA UNIDAD 32
5 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32
LABORATORIOS:
1 | CUADRO HEMATICO UNIDAD 32
2 | GLICEMIA UNIDAD 32
PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL UNIDAD 32
3 | HDL, COLESTEROL LDL)
TOTAL

Por su atencién prestada, le expreso mis sinceros agradecimientos.

dINe%

Cordialmente;

JULIANA CHATRIHRG RODRIGUEZ
Secretarij &) i e unicipal
aad 2a' Ly
Y, ég#;,
T Nombre 1 Cargo I ]
| Proyecté: | Jairo Moncayo | _Profesional Especializado SGM ] |

Palacio municipal - Calle 2 No. 5-14
Conmutador (8) 4284213 - www.villggarzon-putumayo.gov.co
Codigo postal urbano 861080 /codigo postal rural 861087- 861088




Servicios médicos, a su alcance

CODIGO REN: 860010062701

NIT 900506634-7

IPS SAMYSALUD SA4s

VIGILADO o
Supersalud @

Mayo 8 de 2025

Doctora

Juliana Andrea Chamorro
Secretaria de Gobierno Municipal
Alcaldia de Villagarzon

Departamento de putumayo

Referencia: Cotizacion

Cordial saludo

Dando respuesta a su solicitud, enviamos la cotizacion con respecto a PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON.

No. DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:

1 | OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32 $ 61.000 | § 1.952.000

SUB TOTAL $ 1.952.000

EXAMENES PARACLINICOS:

1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32 $ 41500 | § 1.328.000
2 | VISIOMETRIA UNIDAD 32 $ 37000 § 1.184.000
3 | EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15 $ 66.400 | § 996.000
4 | PSICOLOGIA UNIDAD 32 $ 52.000 | § 1.664.000
5 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32 $ 137.000 | § 4.384.000

SUB TOTAL $ 9.556.000

“Servicios Medicos a su Alcance”

Direccion: Cra 7B No 17B — 40, Barrio Villa Natalia, Celular 3143891050 - 3143889804 - Teléfono 4204779
Email: ipssamysalud@hotmail.com- Mocoa - Putumayo




{ H) % I1PS SAMYSALUD SA4Ss
g S Ji Servicios médicos, a su alcance VIGILADO ﬂ
- CODIGO REN: 860010062701 Supersalud”

Pt NIT 900506634-7
[ABORATORIOS:

1 [ CUADRO HEMATICO UNIDAD | 32 | $ 38000 §  1216.000
2 | GLICEMIA UNDAD | 32 | 23000 $ 736,000

PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL TOTAL,
3 | COLESTEROL HDL, COLESTEROL LDL) UNDAD ] & 18 52000| § 1.654.000
SUB TOTAL § 3616000
TOTAL 15.124.000

La cotizacion tiene una valides de 3 meses.

Atentamente;

REPRESENTANTE LEGAL

“Servicios Medicos a su Alcance”
Direccidn: Cra 7B No 17B — 40, Barrio Villa Natalia, Celular 3143891050 - 3143889804 - Teléfono 4204779
Email: ipssamysalud@hotmail.com- Mocoa - Putumayo
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Liveres en seguridad y salud en of trabgls

Mayo 9 de 2025

Doctora

Juliana Andrea Chamorro
Secretaria de Gobierno Municipal
Alcaldia de Villagarzén
Departamento de putumayo

Referencia: Cotizacién

Cordial saludo

Dando respuesta a su solicitud, PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA REALIZACION DE
EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

DE VILLAGARZON.
No. DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
1 | OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32 $ 62.000 | $§  1.984.000
SUB TOTAL $  1.984.000
EXAMENES PARACLINICOS:
1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32 $ 45000 | $  1.440.000
2 | VISIOMETRIA UNIDAD 32 $ 41.000 | $  1.312.000
3 | EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15 $ 66100 | $ 991500
4 | PSICOLOGIA UNIDAD 32 $ 51000 | $  1.632.000
5 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32 $ 136.000 | $  4.352.000
SUB TOTAL $  9.727.500
LABORATORIOS:
1 | CUADRO HEMATICO UNIDAD 32 $ 33000 | $ 1.056.000
2 | GLICEMIA UNIDAD 32 $ 23000 | §  736.000
PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL TOTAL, UNIDAD 32 $ 51000 | § 1632.000
3 | COLESTEROL HDL, COLESTEROL LDL)
SUB TOTAL $ 3.424.000
TOTAL 15.135.500
Atentamente:
61
LEONE ' 8 0 SANCHLY

REPRESENTANTE LEGAL

% 3138931521 -314 3264577
g unimedicaldelsur@hotmail.com




Doctora

Juliana Andrea Chamorro

Secretaria de Gobierno Municipal

Alcaldia de Villa garzén

Departamento de putumayo

Cordial saludo

Ge nsalud

Mayo, 8 de 2025

Ref. Cotizacién, enviamos la cotizacion con respecto a prestacion de servicios de salud para la
realizacién de exdmenes medico ocupacionales a los funcionarios de planta de la alcaldia municipal

de villa garzon.

Los exdmenes médicos ocupacionales son evaluaciones de la salud laboral que buscan identificar
riesgos y enfermedades asociadas al trabajo, asi como determinar la aptitud del trabajador para
desempeifiar sus funciones.
No. DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD | VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
1 | OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32 $ 66.000 | 2.112.000
SUB TOTAL $ 2.112.000
EXAMENES PARACLINICOS:

1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32 $ 42500 $ 1.360.000
2 | VISIOMETRIA UNIDAD 32 $ 42,000 $ 1.344.000
3 | EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15 $ 64300 | S 964.500
4 | PSICOLOGIA UNIDAD 32 $ 47.000 | $ 1.504.000
5 | BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32 $ 132.000 | S 4.224.000
SUB TOTAL $ 9.396.500

51

10%) 4201003 - 312372900 # &+

. 5Ly e

. gerencia.mocoa@ipsgelnsaludputumayo.com

a ‘:Ia

VIGILADO Supery




Ge nsalud

LABORATORIOS:
1 | CUADRO HEMATICO UNIDAD 32 $ 34.000 | $ 1.088.000
2 | GLICEMIA UNIDAD 32 $ 20.000 | $ 640.000

PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL

3 | TOTAL, COLESTEROL HDL, COLESTEROL LDL) VNIRAD) =R 18 20001 6 1304000
SUB TOTAL $ 3.232.000
TOTAL 14.740500

Atentamente.

LIDA CERON
REPRESENTANTE LEGAL
IPS GEINSALUD S.A.S

L o MOCLa

f ¢ Mai la Hernande e maus e
lalo (505) 4201 003 - 312 3729912 » coigll. gerencia.mocoa@ipsgelnsaludputumayo.com

VIGILADO SUDersalud ”)



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MUNICIPIO DE VILLAGARZON
NIT: 800054249-0

moviMIENTO - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
NUMERO: 2025000526 FECHA: 15/may./2025

EL JEFE DE PRESUPUESTO CERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTO DE LA PRESENTE VIGENCIA (2025) EXISTE DISPONlBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARANTIZA LA
APROPIACION SUFICIENTE PARA ATENDER EL SIGUIENTE GASTO

CONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS
FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON.

OBSERVACION:

N° DOCUMENTO:

UNIDAD FUNCIONAL.: ADMINISTRACION CENTRAL -

VIGENCIA: Vigencia Actual SITUACION DE FONDOS: Con Situacién de Fondos
CODIGO NOMBRE CUENTA FUENTE |SC|PRG | PROD CPC VALOR

2 GASTOS

21 FUNCIONAMIENTO

21.3 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

2.1.3.07 PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES

2.1.3.07.02 PRESTACIONES SOCIALES RELACIONADAS CON EL

2.1.3.07.02.031 Programa de salud ocupacional (no de pensiones) 70 15.000.000,00

TOTAL §$: 15.000.000,00
OBJETO DE GASTO FUENTE DE RECURSOS SCTRIAL BPIN VALOR
2.1.3.07.02.031 Icld - recursos propios 0 15.000.000,00

ING RUBY TORO LONDONO
écnico Administrativo - Presupuesto

Pagina 1 de 1 Software y Soluciones Ltda. www.softwareysoluciones.net Usuario:  Ruby Toro




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

ALCALDIA DE MUNICIPIO DE VILLAGARZON
MCARZ% Secretaria de Hacienda

NIT. 800.054.249-0

Version: 3 | Vigente desde: 2° de julio de 2024 | Pagina 286 de 304

CERTIFICACION PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

LA SUSCRITA ALMACENISTA DEL MUNICIPIO DE VILLAGARZON

HACE CONSTAR

Que, en el Plan Anual de Adquisiciones y la pagina Web del municipio de Villagarzon, se encuentra publicado el
siguiente proceso a contratar:

FILA CODIGO UNSPSC OBJETO FECHA
818 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA
80111620; 85121800 REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A 5-2025
LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE VILLAGARZON

OBJETO CONTRACTUAL | PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO

OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE

VILLAGARZON

Con el fin de dar cumplimiento a las guias emitidas por Colombia Compra eficiente y permitir una participacion
uniforme a
https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/Update?ld=413869

los interesados. Ingrese al siguiente link de la pagina del SECOP I

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado.

Para constancia se firma en Villagarzon a los trece (13) dias del mes de mayo de dos mil veinticinco (2025).

MARIA ISABEL URQUIJO ORDONEZ

Nombre Cargo Firma
Proyecto: | Maria Isabel Urquijo Ordoriez Almacenista General \D /,-
Reviso: Maria Isabel Urquijo Ordoiiez Almacenista General U -
Aprobé: Maria Isabel Urquijo Ordoriez Almacenista General 5 )

Palacio municipai Calle 2 No. 5-14
Conmutador (8) 4284213
WWW, Vi -put %
Cadigo postal urbano 861080 /codigo postal rural 861087- 861088




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

ALCALDIA DE MUNICIPIO DE VILLAGARZON
VILLAGARZON Secretaria de Gobierno
NIT. 800.054.249-0
Version: 3 | Vigente desde: 2° de julio de 2024
ESTUDIOS PREVIOS

MATRIZ DE RIESGOS

Pagina1de?7

Para este proceso contractual y en atencion al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del
Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian el contrato que se pretende adelantar, tanto en aspectos
favorables como adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la
contratacion, la Secretaria de Gobierno Municipal ha preparado este anexo, el cual permite dilucidar
aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracion de ofertas y planes de contingencia y

continuidad del Contrato.

De este modo, correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo
de contratacion, asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del
Municipio de Villagarzon Putumayo en los estudios previos.

ESPACIO EN BLANCO
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MAPA DE RIESGOS DE LA CONTRATACION

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON.

OBJETO

Un buen estudio Monitoreo

Estimacién econémico, una revision: Se
inadecuada de los : debida revisién de realizaran |
Genera precios | 2
costos. Se puede artificialmente m [las  ofertas de & 0s o
. i >
o| o |Presentar debido al| " """ S |acuerdo a los | B 2 eswc:;'”. <
s 2| 8 g desconocimiento serj'v e £ | precios  actuales o o 'g = :con mico =

g o ~
1| 8 g| 8 S |de los oferentes 3[3|6|ALTO| O |del mercado. 32|58 s | B 5| & | &
9 % ¢ § .| contratados, vy ' s S 2 < | ajustados 5
Ul W ® & |sobre los servicios ; o o © ‘S
ol w ) . posible & Q 2 - |comparado | ®
requeridos y célculos | | - = | Obtener = E e 3
: incumplimiento S . i = £
inadecuados sobre informacion con los| &
S o del contrato L , o
los  precios del adicional sobre los precios
mercado. precios del reales del
mercado. mercado
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Se
deberén
. . Realizar
Negligencia, .
. ) seguimien
imprudencia. Se .
Ejercicio constante tos
puede presentar L
. de las actividades £ constante
cuando el contratista b
de o o s por
no acata las o = o
ol : o supervision, i = 9 | parte del
obligaciones propias | Incumplimient o € o © )
o c : requerimientos e} & | supervisor | _
S o| 5 o |del objeto | o de las o S g = I
g | gl & : S T |para el o © et c | del =
g @| 2| § |contractual, asi | obligaciones ALTO | ® o 516 |5 S| © 3 5 g
a €| g @ . £ | cumplimiento del < 5 ® 8 | contrato &
o =1 @ = | como las | Derivadas del < ; 2 ® = )
. objeto contractual > © S | para
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PROBABILIDAD DEL RIESGO
NIVEL CATEGORIA DESCRIPCION
1 Raro Puede ocurrir excepcionalmente.
2 Improbable Puede ocurrir ocasionalmente
3 Posible Puede ocurrir en cualquier momento futuro.
4 Probable Probablemente va a ocurrir.
5 Casi Cierto Ocurre en la mayoria de las circunstancias.

IMPACTO DEL RIESGO
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l I casi cierto 5.

SRCREINE Riesgo Extremo

Riesgo Alto
Riesgo Medio
Riesgo Bajo

VALORACION DEL
RIESGO

Nota: El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos y la afectacion del contrato depende de
la efectividad o no de las acciones realizadas por el contratista para eliminar o mitigar, segun sea
el caso, los riesgos que se presenten durante la ejecucion del contrato.

Atentamente,
JULIANA ANDREA CHAMORRO RODRIGUEZ
Se iajde Gobierno
Nombre Cargo Fi
Proyecto: Julian Andres Delgado Erazo Apoyo Juridico SGM )
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA

Villagarzon, Putumayo, julio del 2025.

Doctor:

LUIS EDUARDO GARCIA FRANCO
Alcalde Municipal

Villagarzén, Putumayo.

Asunto: Presentacion de estudios previos

Reciba un cordial saludo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de
2015, modificado por el articulo 2° del Decreto 1860 de 2021, la SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL presenta los

estudios y documentos previos para adelantar un proceso de seleccion de minima cuantia y la consecuente celebracion
del contrato que se pretende celebrar, asi:

INFORMACION GENERAL
Dependencia que elabora el SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL
estudio
Modalidad de la contratacion MINIMA CUANTIA
“PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA REALIZACION DE
Objeto a contratar EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A LOS FUNCIONARIOS DE
PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON’
Valor $15.000.000
Fuente de ingresos |.C.L.D. - RECURSOS PROPIOS.

. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

En Colombia, la normativa relacionada con la gestion del riesgo y la seguridad en el trabajo se encuentra regulada por
varias leyes, decretos y resoluciones, que deben cumplirse para garantizar la seguridad y salud laboral, especialmente en
proyectos publicos. Entre las cuales se resumen las principales normas aplicables:

Ley 1562 de 2012 Esta ley modifica y adiciona el Sistema General de Riesgos Laborales en Colombia. Regulala seguridad
y salud en el trabajo y establece las bases para la prevencion de los riesgos laborales.

Define la responsabilidad del empleador en la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores.

Regula la gestion de riesgos en todos los ambitos laborales y crea el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST), el cual es obligatorio para todas las empresas, incluidas las contratistas en proyectos publicos.

Ley 9 de 1979 (Codigo Sanitario Nacional): Esta ley establece disposiciones sobre la salud publica y, aunque tiene un
enfoque mas general, también incluye regulaciones sobre el control de factores de riesgo en ambientes laborales.

Decreto 1072 de 2015 (Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo): Este decreto reglamenta la ley 1562
de 2012 y establece las normas técnicas y operativas para implementar el SG-SST en todos los lugares de trabajo.
Establece las obligaciones de los empleadores, responsabilidades de los trabajadores y los procedimientos para la
evaluacion de riesgos y la implementacion de medidas preventivas. Detalla la estructura del SG-SST y establece como
debe llevarse a cabo la gestion de la seguridad en los proyectos, independientemente de si son publicos o privados.
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Decreto 1443 de 2014 (Norma para Contratistas en el Sector de la Construccion): Regula la seguridad y salud en los
trabajos de construccion, muy relevantes en proyectos publicos de infraestructura. Establece requisitos especificos sobre
las condiciones de trabajo en obras de construccion, incluyendo medidas para la prevencion de accidentes y enfermedades
profesionales en el sector.

Los contratistas deben cumplir con esta normativa y garantizar la implementacion de medidas de seguridad adecuadas en
los proyectos de construccién, incluyendo la contratacion de persenal calificado en seguridad y salud laboral.

Resolucion 0312 de 2019 (Clasificacion de los Riesgos Laborales): Establece las clases de riesgos laborales a los que
pueden estar expuestos los trabajadores, y define las acciones que deben adoptarse para mitigar estos riesgos. Esta
resolucion establece las condiciones bajo las cuales se debe realizar una clasificacion de los riesgos de los trabajadores
de acuerdo con la actividad que desempefien, lo cual es esencial para la correcta implementacion del SG-SST.

Resolucion 1401 de 2007 (Reglamento de Salud Ocupacional en Construccion): Especifica para el sector de la
construccion, establece las medidas preventivas que deben adoptarse para evitar accidentes laborales en proyectos de
obras publicas. Incluye aspectos relacionados con la seguridad en altura, el manejo de maquinaria pesada, el control de
polvo y sustancias peligrosas, y la proteccion de los trabajadores en las areas de obra.

Ley 141 de 1994 (Norma sobre el Sistema de Prevencion de Riesgos Laborales): Esta ley establece las condiciones
minimas de seguridad e higiene que deben cumplirse en todos los lugares de trabajo en Colombia, particularmente en
actividades industriales y de construccion.

Normas Técnicas de Seguridad (Resoluciones ICONTEC): tiene varias normas que regulan los aspectos de seguridad en
los trabajos, incluyendo normas internacionales como la ISO 45001, que se refiere a la gestion de la seguridad y salud en
el trabajo. Esta norma tiene aplicacion en proyectos publicos, especialmente cuando involucran subcontratistas o empresas
internacionales. Obligaciones del Contratista en Proyectos Publicos: Los contratistas de proyectos publicos deben cumplir
con las disposiciones del SG-SST para garantizar un entorno laboral seguro. Entre las principales obligaciones estan:

a. Implementar un plan de seguridad y salud en el trabajo especifico para el proyecto.

b. Garantizar |a capacitacion continua en seguridad para todo el personal.

c. Asegurar el uso adecuado de equipos de proteccion personal (EPP).

d. Contar con brigadas de emergencia y planes de evacuacion.

e. Realizar auditorias periddicas para verificar el cumplimiento de las normativas de seguridad.

La seguridad y salud en el trabajo (SST) hoy en dia es uno de los aspectos de mayor relevancia dentro de las actividades
realizadas en las empresas. Una larga lista de leyes, existen en el Colombia desde hace algunos afios, pero este tema ha
tomado fuerza en la actualidad por acciones del Ministerio del trabajo que exige a las empresas su cumplimiento. Ya que
un trabajo sin las medidas de seguridad apropiadas puede ocasionar un sin nimero de incidentes o accidentes laborables
y en algunos casos irreversibles. Ademas, representa una de las herramientas de gestion mas importante que agrega valor
no solamente al lugar de trabajo sino también mejora la calidad de vida laboral de las empresas, optimiza el recurso
humano y fortalece la competitividad y la productividad.

Entre los afios 2020 a 2024 en la Administracion Municipal se ha venido implementando el sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo SGSST, para evitar accidentes y enfermedades laborales y el mejoramiento continuo, para el bienestar
y eficiencia de los trabajadores segun lo exige la normatividad vigente.

La Alcaldia Municipal, se encuentra en la necesidad de adquirir la prestacion de servicios para la realizacion de examenes
meédicos ocupacionales. Esta iniciativa responde a la obligacion de establecer un Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo (SG-SST). El objetivo es garantizar la promocion y prevencién de la salud laboral, asi como prevenir,
proteger y atender a los empleados frente a los riesgos de enfermedades y accidentes derivados de sus actividades
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laborales. A través de este proceso, se busca fortalecer la capacidad de atencion y orientacion en los procesos de salud
ocupacional, proporcionando los recursos técnicos y logisticos necesarios para el desarrollo efectivo de las actividades de
seguridad y salud en el trabajo. Ademas, se pretende sensibilizar y vincular a la comunidad interna en la gestion del riesgo,
promoviendo un ambiente laboral seguro y saludable.

Por lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que existen los recursos econémicos dispuestos en el presupuesto
General de Rentas y Gastos de la Entidad de la vigencia 2025, es viable, conveniente y oportuno adelantar el proceso de
contratacion conforme a la normatividad vigente Ley 80/93, ley 1150 de 2007 y el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021.

2.1 Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD PARA LA REALIZACION DE EXAMENES MEDICO OCUPACIONALES A
LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLAGARZON

2.2 Clasificacion UNSPSC.

El Codigo de este servicio se encuentra codificado en el clasificador de bienes y servicios en el sistema de codificacion de
las naciones unidas ~-UNSPSC, como se indica a continuacion, de conformidad con los parametros establecidos por el
programa de Colombia Compra Eficiente:

“Chdigos. | Codigo- | Codigo: [ Codigoal i e o
Segmento | Familia | Clase |Producto| Nogg;?rg Pr,o@ucto

85 10 17 85101700 |Servicios de administracion de salud

85 10 15 85101503 |Servicios de consultorios médicos
85 12 16 85121600 |Servicios médicos de doctores especialistas

2.3. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA
EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PLANES DE RETORNO Y REUBICACION
SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3 del
Decreto 1860 de 2021, luego de verificado el objeto y obligaciones contractuales y previo analisis de oportunidad y
conveniencia de los componentes técnicos del proceso contractual, la especialidad del tema'y la poca oferta especializada
que requiere el servicio, en el presente proceso, no se incorporara clausula referida a garantizar provision de los bienes y
servicios por parte de |a poblacion en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional

2.4. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME.

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:
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1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita
gjecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

uss | 125.000
COL$ 533.287.768

Por lo tanto, la presente convocatoria puede limitarse a la participacion de Mipymes, siempre y cuando se cumplan con los
requisitos establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

LIMITACION TERRITORIAL

Desde otro punto, el Articulo 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de
2021, con base en el paragrafo primero del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, dispuso: las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos pueden realizar convocatorias limitadas a MIPYME colombianas que tengan
domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. De manera que, debera acreditar su
domicilio mediante los documentos sefialados en el Articulo 2.2.1.2.4.2 4. del decreto 1082, ibidem.

La entidad puede, no tiene, que, decidir si limita el proceso de contratacién a las MIPYMES, nacionales, domiciliadas en
el municipio o departamento en el que se ejecutara el contrato. Esto, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, norma que se refiere a la
facultad de la Administracion con el verbo infinitivo “poder”, no “deber”. No obstante, Colombia Compra Eficiente, ha
sostenido que es discrecional la decision de limitar territorialmente una convocatoria a este grupo empresarial, y que la
decision debe estar justificada en los correspondientes “estudios del sector”. Asi lo consideré en la consulta No.
216130003241, resuelta el 30 de junio de 2016. Igualmente, en la consulta resuelta bajo el radicado No.
2201813000008184, del 7 de septiembre de 2018, se dijo que, de acuerdo con el articulo 2.2.1.2.4.2.3. del decreto 1082
en cita, las MIPYMES beneficiadas deben tener su domicilio principal en el municipio o departamento donde se ejecutara
el contrato para poder participar en una convocatoria limitada territoriaimente. De modo que, segun las resultas del estudio
del sector, en Villagarzon, existen diferentes MIPYMES, que, de acuerdo con su objeto social, son idéneas para ejecutar
las actividades del futuro contrato.

El Objeto del presente estudio esta orientado a contratar a una persona natural o juridica para que preste los servicios;
para lo cual se tendra en cuenta las siguientes especificaciones.

Palacio municipal - calle 2 No. 5-14
Celular 3144912146
www.villagarzon-putumayo.gov.co
gobiemo@villagarzon-putumayo.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
- DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ALCALDIA DE .
VILLAGARZON MUNICIPIO DE VlLLA'GARZON
———— phedii Secretaria de Gobierno
NIT. 800.054.249-0
Version: 3 | Vigente desde: 2° de julio de 2024
ESTUDIOS PREVIOS
2.1. Especificaciones técnicas requeridas
No DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
PROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
1 |OSTEOMUSCULAR UNIDAD 32
SUB TOTAL

EXAMENES PARACLINICOS:
1 | AUDIOMETRIA UNIDAD 32
2 |VISIOMETRIA UNIDAD 32
3 |EKG MAYORES DE 45 ANOS UNIDAD 15
4 |PSICOLOGIA UNIDAD 32
5 |BATERIA DE REESGO PSICOSOCIAL UNIDAD 32

SUB TOTAL

LABORATORIOS:
1 |CUADRO HEMATICO UNIDAD 32
2  |GLICEMIA UNIDAD 32

PERFIL LIPICO (TRIGLICERIDOS, COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL UNDAD 32
3 |HDL, COLESTEROL LDL)

Obligaciones del contratista.

Para la ejecucion del contrato, el contratista debera cumplir con las siguientes obligaciones:

A) Obligaciones especificas

Garantizar la infraestructura logistica, administrativa y técnica para el desarrollo y ejecucion del contrato.
Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, sin perjuicio de la garantia que EL
CONTRATISTA constituya.

El contratista debera garantizar el personal idéneo y con experiencia para la ejecucion del contrato. Ademas,
este no tendra ninguna vinculacién laboral, civil, ni comercial con el Municipio, la responsabilidad derivada de
estas vinculaciones correra a cargo exclusivo del contratista.

Mantener vigente las garantias solicitadas por la Alcaldia Municipal de Villagarzon que cubran los riesgos
inherentes al contrato conforme lo establece el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Ejercer la direccion y el control de las actividades encomendadas, en forma oportuna y dentro de los términos
establecidos, con el fin de obtener |a correcta realizacion del objeto contratado.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en desarrollo de sus actividades salvo
requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacion y/o documentos que se produzcan en
desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de la Alcaldia municipal de Villagarzén, obligandose
desde ya EL CONTRATISTA a no utilizarlos para fines distintos a los previstos en este contrato ni divulgar la
informacién que se le suministre ni los resultados de su trabajo conservando la confidencialidad de los mismos,
de conformidad con la Ley, so pena de las acciones civiles, administrativas o penales a que haya lugar.
Informar oportunamente (dentro de las veinticuatro (24) horas siguientes) al supervisor del contrato, de cualquier
situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.
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10)

1)

12)
13)

14)

9)
10)

1)

Permitir al supervisor asignado por |a entidad, realizar la inspeccion del contrato y ejecutar a su costa los
cambios y modificaciones que sean necesarios para el cumplimiento del contrato.

Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y obligaciones que realice la supervision
del contrato.

Responder ante las autoridades de los actos u omisiones que en desarrollo del objeto del presente contrato
adquiere, cuando con ellos se cause perjuicio al municipio de Villagarzén, o a terceros.

Las demas obligaciones que se deriven de |a naturaleza del contrato.

Obligaciones generales:

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del proceso.

Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen el contrato.

El contratista se compromete a cargar todos los informes y/o cuentas de cobro respectivas en el contrato
electronico en el SECOP II, y deméas documentos que se generen en la ejecucion del contrato, una vez aprobados
por el supervisor

El contratista debera presentar las garantias dentro de los términos correspondientes establecidos por la entidad
El Contratista suministrara los elementos de trabajo para el cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer
alternativas de solucion a las mismas.

Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del contrato, cumpliendo sus indicaciones,
recomendaciones y las demas que sean inherentes al objeto de la contratacion.

Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiones y ARL),
segun corresponda, de conformidad por lo establecido por la normatividad vigente, y presentar los respectivos
comprobantes, asumiendo bajo su absoluta responsabilidad laboral, la totalidad de la carga salarial y prestacional
de acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la prestacion de este servicio.
Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio segln corresponda y obrar con lealtad y buena
fe durante la ejecucion.

Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda obligarlo
a hacer u omitir algtn acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la entidad

No podra revelar, durante la vigencia de este contrato, ni dentro de los dos (2) afios siguientes a su expiracion,
la informacion confidencial de propiedad del municipio, que haya tenido o tenga conocimiento con ocasion o para
la ejecucion de este contrato y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo del
municipio, sin el previo consentimiento por escrito del municipio, so pena de hacerse acreedor a las sanciones
de Ley.

Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4) meses mas y presentarse al
municipio en el momento en que sea requerido por el mismo.

Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion y legalizacion del contrato, dentro
de los 5 dias siguientes al perfeccionamiento.

Todas las demés inherentes o necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

2.2. Lugar de ejecucion.

Municipio Villagarzén, Putumayo, en los sitios indicados por el supervisor del contrato. No obstante, se establece como
domicilio contractual el municipio de Villagarzén

Palacio municipal - calle 2 No. 5-14
Celular 3144912146
www.villagarzon-putumayo.gov.co
gobiemo@villagarzon-putumayo.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA
’ DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ALCALDIA DE -
VILLAGARZON MUNICIPIO DE VILLA.GARZON
e — Secretaria de Gobierno
NIT. 800.054.249-0

Version: 3 ‘ Vigente desde: 2° de julio de 2024

ESTUDIOS PREVIOS

3.1. Andlisis del sector.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de mayo de 2015, la Alcaldia de Villagarzon,
Putumayo, realizo el estudio requerido para identificar la oferta y la demanda existente sobre el producto a contratar.

El proceso de estudio de mercado adelantado por el municipio consistio en solicitar a empresas y personas con
reconocimiento, trayectoria y experiencia a nivel departamental en la prestacion de servicios.

De acuerdo con esta necesidad se recibieron 3 cotizaciones de las siguientes personas naturales y juridica:

. No. . Empresa
1, SAMYSALUD
2 IPS GEINSALUD
3 UNIMEDICAL

Verificado las actividades econdmicas de las personas naturales que cotizaron, se encuentran que estas, presentan
actividades econdmicas a fin al objeto a contratar. Por lo tanto, se acepta y se procede a realizar un anélisis de precios,
Asi;

63 examenes médicos ocupacionales son evaluaclones de la salud laboral gue buscan Identificar riesgos y

enfermedades asociadas al trabajo, asi como la aptitud del para sus SAMYSALUD IPS GEINSALUD S.A S UNIMEDICAL PROWEDIO
funciones.
Ne. QESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD FALOR UNITARIOIVALOR TOTAL
FROFESIOGRAMA CON ENFASIS EN:
| 1 |OSTEOMUSOULAR UNDAD 2 s 61000 | 2016000
SUB TOTAL s_ 2016000
EXAM ENES PARACL INICOS: =
1_|AUDIOVETRA UNDAD 32 s 43000 ]S 1376000 | ¢
2_|VSIONETRIA UNDAD 3z s 400005 1280000 | {
3_[EXG WaY ORES DE 45 AROS UNDAD 15 s 656005 984000
4_|PSCOLOGA UNDAD 3z s 50000 | 1600000 | § 52
5_|BA TERK DE RESGO PSICOSOCAL UNDAD 32 s 135000 | 4320000
SUB TOTAL $_9.560.000
LABORATORIOS: . |
1 _[CUADRO HEMATICO UNDAD 2 s 35000 [ 1120000 |§38.000 0§ 1.216.000:§ 34.000:§ 1.088.000:§ 33.000|§ 1.056.000:§  35.000 | § 1.120.000
2 [ocam wow | fs zow s 7ooo0|s 2300018 73600018 2000018 8DO00IS 23000 (S 73600015 2200018 704000
PERFL LIACO (TRIGLICERDOS, COLESTEROL TOTAL, COLESTEROL :
3 |von coLesTERoL o0 oo 2 |F seom|s TS0 sa000is 1.864.000 ; 504,000 | 832 50.000} § 1.600.000
sus ToTAL 3 saakom 1 3e2e00n
TOTAL 15.000.000| $15.000.000

Que asi mismo se procede a identificar el presupuesto oficial que dispone el Municipio de Villagarzén Putumayo, para la
ejecucion de la presente necesidad es QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000) MDA/CTE, Incluye costos directos,
indirectos e IVA.

Nota 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberéan ofertar cumpliendo con los items, cantidades y
especificaciones técnicas, sin sobrepasar el precio de referencia. De no ser asi se entenderia que se encuentra incurso en
causal de rechazo

Nota 2: Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto o
gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, la Entidad Territorial no aceptara reclamacion alguna por estos
conceptos., el cual se describe a continuacion:

Por lo tanto para la presentacion de su cotizacién a la administracion municipal de Villagarzén, deberd incluir; VA y demas
impuestos Municipales.
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3.2. ANALISIS DE LA DEMANDA:

Se procedio a realizar una revision del historico en SECOP de objetos relacionados con exdamenes médico ocupacionales
en el municipio de Villagarzon, Putumayo, sin embargo no se encontraron en las bases de datos municipales procesos de
contratacion relacionados con el objeto del presente proceso por lo cual se procede a realizar verificacion de otras
entidades.

Se procedid a realizar el historico en el SECOP de objetos similares al contratar de otras entidades estatales a nivel
nacional, departamental que han contratado durante las ultimas vigencias. En la cual se puede identificar un gran numero
de contratos, entre los cuales se puede identificar que la demanda se encuentra concentrada en entidades territoriales, la
cuales dentro de sus labores convocan al desarrollo de ceremonias o similares, y que cuyos objetos estan relacionados
con examenes médico ocupacionales o similares.

Prestacion de servicio para realizer examenes ocupacionales de
PUTUMAYO - ingreso y egreso, de acuendo al profesiograma a los Fecha de
oolaboradores de Camara de Comercio del Putumayo, en

CAMARA DE ¥
4 055 Régimen Especiel  Celebrado COMERCIODEL  cumplimiento al pian de trabaja del sistema de gestion de Putumayo - PuartoAsis  §30000000 ol et
PUTUMAYO seguridad y salud e ef trabejo de acuerdo  ta contratacién de 0603-2025
la vigencia 2025
PRESTACION DE SERVICIGS PARA LA EJECUCION DE
Corimaainii PTG - EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES DE INGRESO, o sirbas AT
11 MC SSM-001-2025 piacion MInMma o ado PERIODICOS Y DE RETIRO PARALOS FUNCIONARICS DE  Putumayo  Orito $21330 000,00
Cuantle R LAADMINISTRACION MUNICIPAL DE ORITO, EN EL e opwnin
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Ll

De igual manera se logra identificar que la modalidad de contratacion escogida para contratar este tipo de servicios fue la
minima cuantia.
3.3. ANALISIS DE LA OFERTA:

Dando cumplimiento al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, también se desarrollan otros aspectos, que son
importantes considerar dentro del principio de la planeacion y que hacen parte de las consideraciones para la ejecucion
del objeto que se pretende contratar, para el efecto se identificara el tipo de oferta que rodea al sector:

ANALISIS DE OFERTA

A. ¢ Quién vende?

Con el fin de determinar cuales son las empresas que pueden prestar el servicio requerido, se analiz la informacion
disponible en:

- Herramienta de analisis de oferta — Modelo de Abastecimiento Estratégico (Colombia Compra Eficiente).
- Base de datos Secop Il - Contratos electronicos — Datos abiertos.

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos: A continuacion, se presentan las gréficas resultantes de los filtros
aplicados (las graficas y anélisis son sugeridas, se deberan ajustar de acuerdo con el resultado de la Herramienta del
andlisis de la oferta del MAE):
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Valor Totat |
Gasto Mensual $ 428.321.045.861 l Gasto Anual
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S0 mat M
2024 §02b
$Omi M
o > g & Fe & 0 & 2 & &
o T B o : g5 & F & &
€ W ¢ e T F o Y 3 2

"n 20

Valor Total

Ano @2024 Fuente @SECOP_| @SECOP.

Fuente: Agencia Colombiana para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente — CCE, Modelo de
Abastecimiento Estratégico, Herramienta de Anélisis de la Demanda.

De la muestra se logra identificar que en la region del Putumayo durante las vigencias 2023 y 2023, el afio con més oferta
fue sobre la vigencia 2024, llegando a registrar un valor total de $427.387.289.422

Asi mismo las gréaficas se puede evidenciar que el gasto mensual a nivel de la region del putumayo, dentro de los siete
ultimos afios el mas representativo se dio sobre la vigencia 2024, con un valor ejecutado superior a los $93.154.982.719.
Ademas, la herramienta de contratacion mas utilizado para brindar estos servicios fue contratados por la plataforma Secop
Il

Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual Cantidad de contratos - Anual

188 -
{©n Yanco}{En Wao) 226 204 212 263

“
b o
=
1]
S 20
(-4
o 108
o
@
o
©
3
S 100
<
~
v
P Fa R o o < a
o I T e . 2 = Y Ao s Ahad A
o ¢ & 5~ 2017 2018 2019 2020 2027 2022 2023 2024 202%
Afio
Afo @2024 Fuente @55C0P_ | @SECOP

Fuente: Agencia Colombiana para la Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente — CCE, Modelo de
Abastecimiento Estratégico, Herramienta de Anélisis de la Oferta.

De las anteriores graficas se puede identificar que, durante los afios analizados, sobre la region del Putumayo, se encuentra
un toda de 24 contratos suscritos, con un total de proveedores de 74 y una ejecucion de recurso publico por mas de $2 mil
millones de pesos.
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Valor Total Estimado por Proveedor

®Valar Toral Estimado @ Numers de Contratos
40
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Fuente: MAE
Segun la grafica muestra las entidades que han venido contratando este tipo de servicios, lo cual supera los mil millones
de pesos.

Valor Total Estimado por Entidad
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Fuente: MAE

De acuerdo a la muestra, la grafica logra identificar que el proveedor con mayor participacion en el mercado es del Batallon
de apoyo y servicios para el combate No27, seguida por Departamento de Policia del Putumayo, asi sucesivamente.
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Cantidad de C con pi d Valor de Contratos con proveedores Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

plurales en SECOP 1l plurales en SECOP Il

Gl %

Tipor %o o3 plurst Tipo: @No a3 plurst

Fuente: MAE

Valor Total Estimado

vl M (9.43%)

$1SmiM

$10miM

$8Smi M

$0CmiM

$2mi M

@Seiecotn Abreviads de M

WSeicotn abraviads subast

Modahdad general

Por otro lado, se destaca que los proveedores con mayor participacion fueron proponentes no plurales, y la modalidad de
contratacion adoptada para este tipo de servicios fue la contratacion por contratacion directa y en segundo lugar minima

cuantia.

3.31. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad al Art. 33 de la ley 2069 de 2020, establ
)

ece que

Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Pblicas, las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Anélisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras

directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de

Contratacion. {...)

Se procedio a realizer busqueda en empresas y fundaciones sin animo de lucro que pueden ser contratadas en el

departamento del Putumayo, encontramos:

Empresas de OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS en

PUTUMAYO
Empresa

Fundacion Fratesnidad

o De Inncvacion ivestgacion Y Emprendimianio

Asonacin Uolombiana Andine Amazomca

Fundacion Sclidaridad Y Par Ong

Asociation Alianza Departamanal Og Ciganzatones De Mujaces Tejodoras De Vida Det Putumayo
Cooperaliva Agronustnal Cacantera Del Putumayo Kakay Kausas Sacha

Fundacon Alga Rma
FundaCon Tependo Esperanza

Empresa De Agua Potatie Y Sansamignto Basice Onte £50

oFundscon Serdigeo

Localidad Departamento Taléfono
Onito Putumsyo 3167004834
Mocoa Putumayo 3208211572
Mocoa Putumayo 3105274425
San Francisco Putumayo 3213726086
Puerlo Asis Putumayo 3103017964
Mocoa Putumayo 3166130047
Puario Asis. Putumayo 3135018325
Mocos Putumayo 31650616881
il Puwmayo 3182785870
Orilo Putumayo 6064202008
_Mocoa  Puumayo 3114473287
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41. Valor.
De acuerdo con el estudio del mercado y disponibilidad presupuestal, el Municipio, ha previsto que el valor del contrato
asciende, aproximadamente, a la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS ($15.000.000,00) MDAJ/CTE. El cual incluye
costos directos, incluido IVA u otro gravamen y demas impuestos directos, que se plantea de acuerdo a las condiciones
del mercado.

4.2. Amparo presupuestal.
Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el respectivo certificado de disponibilidad
presupuestal expedido por el profesional universitario de presupuesto asi:

[No.deCDP | 2025000526 |  FIExpedicion | 15052025 | Vigencia |  31-12-2025
| TOTAL | $15.000.000

4.3. Forma de pago
El Municipio, se compromete a pagar al contratista el valor del contrato, asi: 100% al cumplimiento total del contrato, previo

a la presentacion de los siguientes requisitos:

1) la respectiva factura o cuenta de cobro, 2) Fotocopia del RUT y Camara de Comercio, 3) Certificado cuenta bancaria,
4) Acta de satisfaccion suscrita por el supervisor del contrato, 5) Informe de ejecucion del contrato suscrito por el contratista
(incluye registro fotogréafico) 6) informe de supervision 7) certificacion original expedida por el representante legal o revisor
fiscal de los pagos de seguridad social y parafiscales, o soportes de la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones
de aportes a seguridad social por parte del Contratista, 6) Certificado de verificacion de cumplimiento seguridad social del
supervisor, 7) Planilla de pago de Seguridad Social, 8) Certificado de cumplimiento del porcentaje a pagar por el supervisor,
9) acta de liquidacion del contrato en la cuenta de cobro final.

4.4. Plazo del contrato
Desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato y de ejecucion de QUINCE (15) DIAS, contados
a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Para el proceso de seleccion objtiva se ted " unta la moda inima cuantia de conformidad con lo
establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto
1082 de 2015.

Por lo anterior, y teniendo en cuenta el presupuesto de la Entidad para el afio 2024 y el valor estimado del proceso, dado
que el mismo no supera el 10% de la menor cuantia, la modalidad de contratacion es la establecida para invitaciones de
“MINIMA CUANTIA", de conformidad con el Art. 2 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, articulo 94 ley 1474 de
2011.

Que la modalidad de seleccién de Minima Cuantia, como lo establece numeral 5 Art. 2 ley 1150 de 2007 y el paragrafo 2°
del articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, se realizara exclusivamente con las reglas en ella contempladas y en su
reglamentacion, no pudiendo aplicarse reglas propias de las deméas modalidades de seleccion.

El proceso de seleccion de contratacion de minima cuantia se cre6 mediante el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
conocida como Ley de Anticorrupcién, bajo los siguientes términos:

Adicionese al articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 el siguiente numeral: La contratacion cuyo valor no exceda del 10 por
ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes
reglas:
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A.  Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la cual se sefialara el objeto a contratar,
el presupuesto destinado para tal fin, asi como las condiciones técnicas exigidas.

B. El término previsto en la invitacién para presentar la oferta no podra ser inferior a un dia habil.

C. Laentidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacién de la oferta, la propuesta con el menor precio,
siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.

D. Lacomunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado, con
base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.

El presente proceso de seleccion y el contrato a suscribir como resultado del mismo estaran sometidos a la legislacion y
jurisdiccion colombiana y se rigen por las normas de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de 2015, y
las demés normas que las complementen, modifiquen o por las normas civiles y comerciales que regulen presente proceso
de seleccion.

La modalidad de seleccion a través de la cual se seleccione el contratista sera de MINIMA CUANTIA, de conformidad con
lo preceptuado en el numeral 5 articulo 2 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 30 de la ley 2069 de 2020 “La
contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto”.
Regulado por el articulo 2 del decreto 1860 de 2021 que modifica la Subseccion 5 de la Seccion 1 del Capitulo 2 del Titulo
1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.5.1 y ss”.

La modalidad de seleccion de minima cuantia es aplicable a todos los objetos de contratacién cuando el presupuesto oficial
del contrato sea inferior o igual a la minima cuantia de la Entidad Estatal, sin importar la naturaleza del contrato.

De conformidad con lo establecido en el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad revisara las ofertas econdmicas
y verificara que la de MENOR PRECIO cumple con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las
condiciones de la invitacion, la verificaré el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente.

‘La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones establecidas en la
invitacion a participar en procesos de minima cuantia”.

De conformidad con lo establecido en el articulo Art. 2 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad revisara las ofertas
economicas y verificard que la de menor precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si ésta no cumple
con las condiciones de la invitacion, la verificara el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. En consecuencia, se aceptara la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacion a participar, en caso de empate se aceptara la presentada
primero en el tiempo. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato

En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato. De no
lograrse la habilitacion, se declara desierto el proceso.”

REQUISITOS HABILITANTES:

Para la aprobacion de la propuesta se tendra en cuenta los siguientes requisitos minimos:

Requisito minimo | Forma de acreditarlo

CAPACIDAD JURIDICA

Carta de presentacion de | El proponente debera presentar unicamente en el tomo de Documentos Juridicos y
la oferta Financieros la carta de presentacion de la propuesta, segin el modelo suministrado por la

entidad en el FORMATO No 1

La carta de presentacion de |a propuesta debera ser firmada por el proponente si es persona
natural, por el Representante Legal del proponente de la persona juridica o por el
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Representante designado en el documento de constitucidn, si se trata de consorcio o union
temporal

Fotocopia de cedula de
ciudadania

Si el proponente es persona juridica, debera aportar junto con su propuesta, fotocopia de la
cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces, totalmente legible. Si
el proponente es consorcio y/o unién temporal, debera aportar junto con su propuesta
fotocopia de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes
hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa, totalmente legible. Si el
proponente es persona natural debera aportar junto con su propuesta fotocopia legible de la
cédula de ciudadania

Personas Juridicas -
certificado de existencia
y representacion legal
del proponente

Si el proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia,
deberé comprobar su existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la
Camara de Comercio. Cuando se trate de personas juridicas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia, deberén comprobar su existencia y representacion legal
de conformidad con las normas de su pais de origen, atendiendo lo establecido en la
invitacion publica para la presentacion de documentos expedidos en el extranjero. La
vigencia de la sociedad no podra ser inferior al término del contrato y 1 afio mas.

La Fecha de expedicion no debe superior a 30 dias calendarios anteriores a la fecha de cierre

Ademas, el certificado de existencia y representacion legal debe tener objeto social acorde
al objeto del presente estudio

Personas Naturales —
Registro Mercantil

Si el Oferente es una persona natural ya sea en calidad de proponente o integrantes de un
proponente plural (Consorcio o Unién Temporal) debera presentar un Certificado de
Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste
que se encuentra vigente su respectiva inscripcion, el registro de su actividad le permita la
ejecucion del presente objeto este certificado debe tener fecha de expedicion no mayor a
treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas. En este
evento, la propuesta se recibe a nombre de la persona natural y no del Establecimiento de
Comercio

El Registro mercantil debe tener actividad econémica acorde al objeto del presente estudio

Registro unico tributario.

Copia simple del Rut, actualizado

Antecedentes judiciales

De conformidad al Decreto 019 de 2012 la administracion Municipal realizara la verificacion
de los antecedentes judiciales del contratista en la pagina web correspondiente.

Certificado de medidas
correctivas

La entidad realizara la verificacién en la pagina web correspondiente

certificado de
antecedentes
disciplinarios de la
procuraduria general de la
nacion

La Alcaldia de Villagarzén consultara y verificara en la pagina Web de la Procuraduria
General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el
presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso
el proponente podré anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Boletin de responsables
fiscales de la contraloria
general de |a replblica

La Administracion municipal verificara si el interesado se encuentra sefialado en el Gltimo
Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso,
el proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta

certificacion de
cumplimiento de pago de
aportes de seguridad
social y parafiscales

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007, el articulo 37 del decreto 1703 de 2002, Decreto 723 de 2013 y Ley 828
de 2003 el proponente debera anexar certificacion expedida por el Revisor Fiscal y/o
representante legal, en la cual se indique que la empresa cumple con el pago de las
contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social — Empresa Promotora de Servicios
de Salud (EPS), Fondo de Pensiones (AFP) y Administradora de Riesgos Laborales (ARL),
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asi como de Aportes Parafiscales — Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Cajas de Compensacion Familiar — a que haya
lugar, de todos los empleados a su cargo.

En el evento de no estar obligado de contar con Revisor Fiscal, esta certificacion debera ser
expedida por el Representante Legal de la empresa, indicando expresamente la no
obligatoriedad de contar con el mismo.

El Proponente persona natural debera acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad
social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliacién entregando el certificado de pago de planilla, pero no
sera obligatoria su presentacion

No estar registrado como
deudor alimentario
moroso conforme a lo
estipulado en el art. 6 ley

El proponente deberé allegar certificado de registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM), DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA Ley 2097 del 2 de julio de
2021. La cual debera ser descargada de la plataforma. https://redam.gov.co

2097 de 2021
Compromiso Los Proponentes deben suscribir el compromiso de transparencia y anticorrupcion contenido
anticorrupcion en el FORMATO “CARTA DE COMPROMISO DE TRANSPARENCIA Y

ANTICORRUPCION”, a través del cual manifestaran su apoyo irrestricto a los esfuerzos del
Estado Colombiano contra la corrupcién.

Certificacion de no
encontrarse incurso en
causales de inhabilidad e
incompatibilidad para
contratar con entidades
estatales

El proponente presentara declaracion expresa de NO estar incurso en causal alguna que le
impida contratar con el Estado que se entendera hecha bajo la gravedad del juramento, de
conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la
Ley 962 de 2005 y el articulo 7 del Decreto Ley 019 de 2012).

DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO

Experiencia Especifica

El proponente (PERSONA NATURAL- PERSONA JURIDICA - CONSORCIO Y/O UNION
TEMPORAL) debera acreditar experiencia a través de la ejecucion y liquidacion de Minimo
tres (3) contratos ejecutados con entidades publicas o privadas, que tengan por objeto la
realizacion de examenes ocupacionales. al menos un (1) contrato que supere el 100% del
valor de presupuesto oficial del presente proceso.

EQUIPO MINIMO DE
TRABAJO

1. Profesional en Medicina, con especializacion en salud Ocupacional o Gerencia en
seguridad y salud en el trabajo, y acreditacion curso de 50 horas en el Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST).

Minimo seis (6) afos de experiencia a partir de la expedicion de la licencia de prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo

Requisitos o documentos que debe presentar:

v Cedula de ciudadania y libreta militar si aplica

v Tarjeta profesional (si aplica)

Vv Licencia de prestacidn de servicios en seguridad y salud en el
Trabajo

v Certificaciones de experiencia

v/ Hoja de Vida

v Soportes que acrediten nivel de educacion (Diploma y acta de
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grado, y certificado de curso de 50 horas SG-SST).

v Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales,
RNMC, REDAM

v Carta de Compromiso

2. Profesional en Optometria, y acreditacion curso de 50 horas en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Minimo tres (3) afios de experiencia a partir del acta de grado o Diploma

Requisitos o documentos que debe presentar:

v Cedula de ciudadania y libreta militar si aplica

v Tarjeta profesional (si aplica)

v Certificaciones de experiencia

v Hoja de Vida

v Soportes que acrediten nivel de educacion (Diploma y acta de
grado, y certificado de curso de 50 horas SG-SST)

v Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales,
RNMC, REDAM

v Carta de Compromiso

3. Profesional en Fonoaudiologia, y acreditacion curso de 50 horas en el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Minimo dos (2) afios de experiencia a partir del acta de grado o Diploma.

Requisitos o documentos que debe presentar:

v Cedula de ciudadania y libreta militar si aplica

v Tarjeta profesional (si aplica)

v Certificaciones de experiencia

v Hoja de Vida

v Soportes que acrediten nivel de educacion (Diploma y acta de
grado, y certificado de curso de 50 horas SG-SST)

v Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales,
RNMC, REDAM
v Carta de Compromiso

4. Psicologo, y acreditacion curso de 50 horas en el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Minimo dos (02) afios de experiencia especifica en seguridad y salud en el trabajo, a partir
de la expedicion de la Tarjeta profesional.

Requisitos o documentos que debe presentar:

v’ Cedula de ciudadania y libreta militar si aplica
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' Tarjeta profesional (si aplica)

v Certificaciones de experiencia

v Hoja de Vida

v Soportes que acrediten nivel de educacion (Diploma y acta de

grado, y certificado de curso de 50 horas SG-SST)

v Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales,

RNMC, REDAM

v Carta de Compromiso

5. Auxiliar en Enfermeria, y acreditacion curso de 50 horas en el Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

Minimo tres (3) afios de experiencia en enfermeria, a partir del acta de grado o Diploma.

Requisitos o documentos que debe presentar:

v Cedula de ciudadania y libreta militar si aplica

v Tarjeta profesional (si aplica)

v Certificaciones de experiencia

v Hoja de Vida

v Soportes que acrediten nivel de educacion (Diploma y acta de

grado, y certificado de curso de 50 horas SG-SST).

v Certificado de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales,

RNMC, REDAM

v Carta de Compromiso
INSCRIPCION VIGENTE | Los proponentes (personas naturales y juridicas) y cada uno de los integrantes de los
EN EL REGISTRO consorcios y uniones temporales debera aportar con la propuesta, la inscripcion vigente en
ESPECIAL DE el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud (REPS).
PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD | Nota: La entidad podré consultar la inscripcion en el REPS presentada por el proponente, en
(REPS) la pagina https://prestadores.minsalud.gov.co/habilitacion/.
LICENCIA EXPEDIDA
gggkfusDE g:SZARIA El proponente debera aportar con la propuesta, la licencia de prestacion de servicios de salud
PRESTAR LOS ocupacional o de Seguridad y Salud en el Trabajo, expedida por la Secretaria de Salud
SERVICIOS DE correspond:eqte de acugrdo con lo ordenado por el Mamste_zflo de Salud. La licencia debe
SEGURIDAD Y SALUD encontrarse vigente al cierre del presente proceso de seleccion.
EN EL TRABAJO

DOCUMENTOS DE EVALUACION ECONOMICA

Oferta econémica

El oferente deberé presentar su oferta econémica en el formato establecido en la plataforma
SECOP I

Los documentos técnicos objeto de verificacion para la habilitacion de la oferta son todos aquellos que por sus
caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no pueden obviarse y por lo tanto,
son de caracter obligatorio y seran evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.
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Vil FACTORES DE DESEMPATE Y ACREDITACION e -
El Municipio de Villagarzon, adjudicara la Contratacion al oferente cuya propuesta se ajuste a Ia mwtamon pubhca y haya
ofertado el menor precio, en caso de empate indistintamente de su régimen contractual se aplicara lo dispuesto en el
articulo 35. FACTORES DE DESEMPATE, de la ley 2069 de 2020 reglamentado por el articulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto
1860 del 24 de diciembre de 2021

En desarrolio de lo sefialado en el amculo 2211 .1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, la administracion municipal después
de haber realizado la Matriz de estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio
econdmico del contrato. Los cuales se encuentra en el ANEXO - “MATRIZ DE RIESGQ” adjunto al presente estudio

De conformidad al Art. 2 del Decreto 1860 de 20 ; iculo 2.2.1.2.1.5.5. Garantla , la Entidad Estat es libre deexlglr 0
no la constitucion de garantias en el proceso de seleccion de minima cuantia. Por tal razén teniendo en cuenta la naturaleza
del contrato y su forma de pago, la entidad determina EXIGIR las siguientes garantias para el presente proceso.

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a

Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una poliza para Entidades Estatales, (i) Patrimonio
auténomo, (iii) Garantia Bancaria.
Asegurado/ T
g ALCALDIA DE VILLAGARZON, PUTUMAYO, identificada con NIT 800.054.249-0
beneficiario

Cumplimiento  general  del | Plazo del contrato y seis | Equivalente al 10% del

contrato y el pago de las multas y | meses més ylo Hasta la | valor del contrato
la clausula penal pecuniaria que | liquidacion del contrato
se le impongan

Amparos, vigencia | | Calidad del servicio Plazo del contrato y seis | Equivalente al 10% del
y valores meses mas ylo Hasta la | valor del contrato
asegurados liquidacion del contrato
Pago de salarios, prestaciones | Término de duracion del Equivalente al 5% del
sociales legales e | contratoy 3 aflos més valor total del contrato.
indemnizaciones laborales contados a partir de la
suscripcion

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las
reclamaciones que efectuie la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prorroga del contrato.
El no restablecimiento de la garantia por parte del Contratista o su no adicion o prorroga, segun el caso, constituye causal
de incumplimiento del Contrato y se daré inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar. Justificacion: Segun la
naturaleza del contrato a celebrar, el comité Juridico estructurador determind que los amparos solicitados son los que
cubren a la Entidad de los riesgos previsibles que se pueden dar en la ejecucion del contrato y que le permiten a la misma
permanecer indemne y poder garantizar o el cumplimiento del contrato, o las condiciones de garantia técnicas de los
bienes establecidos. Lo anterior, teniendo en cuenta que, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de
2015, estos amaros cubren:

Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: 3.1 El incumplimiento
total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.2 EI cumplimiento tardio o defectuoso
del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; 3.3 Los dafios imputables al contratista por entregas
parciales de la obra, cuando el contrato no preve entregas parciales; y 3.4 El pago del valor de las multas y de la clausula
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penal pecuniaria. Calidad del servicio. Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente
calidad del servicio prestado.

A. Segura socia
A la suscripcion del contrato, el adjudicatario debera presentar certificados de afiliacion a seguridad social del mes vigente
ylo los respectivos soportes del tltimo pago legalmente exigible.

B. Supervision.
De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se
establece que el contrato que se derive del presente proceso de seleccion sera vigilado a través de un Supervisor.

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento
del objeto del contrato. Por lo anterior, y atendiendo al objeto del contrato, el Municipio de Villagarzon designara como
SUPERVISOR al jefe de la Secretaria de Gobierno Municipal o quien haga sus veces.

Igualmente seréa responsable de recibir los bienes, aceptar los servicios y autorizar los pagos, y respondera por los hechos
y omisiones que les fueren imputables en los términos previstos en el articulo 84 de la Ley 1474 y de las demas normas
legales y reglamentarias que regulan el ejercicio de la supervision de los contratos.

C. Acuerdos comerciales
Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben
hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima cuantia, de conformidad con lo
estipulado en el MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION (M-MACPC-03)

D. Publicacion
El contrato se publicara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica - SECOP I, de conformidad al Art. 223 del
Decreto 019 del 10 de enero de 2012.

E. Perfeccionamiento del contrato
Si se suscribe el contrato, el contratista se obligaré a perfeccionar el contrato dentro de los términos establecidos en el

cronograma del proceso en la plataforma SECOP .

F. Liquidacion del contrato
La liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del

contrato.

Atentamente,
Nombre Fii
Proyecto: Julian Andres Delgado Emzo ] Apoyo Juridico SGM -
Reviso Andres Felipe Castro Fajardo Abogado Oficina Contratacion K'
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