
 
 
 
 

 

 
CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA 

 
 

1. PROPONENTE 
FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE DEL CARIBE 
“FUNDESOCA”  
 

2. OBJETO CONTRACTUAL 
Contratar la prestación de servicios profesionales para adelantar asesoría técnica en la 

restructuración de la planta de personal de la Institución Universitaria de Santa Marta. 

3. PERFIL REQUERIDO 
FORMACIÓN ACADÉMICA: El servicio profesional que se requiere contratar es el apoyo 
de una persona jurídica que cuente con un equipo interdisciplinario que permita la asesoría 
técnica en la restructuración de la planta de personal de la Institución Universitaria de Santa 
Marta. 

 IDONEIDAD: Equipo de trabajo interdisciplinario conformado por lo menos con los 
siguientes perfiles: 
 

- Un (1) Líder del Proceso Administradora Pública, con especialización y maestría en 
la administración el Talento Humano al servicio del Estado y amplia experiencia en 
el sector público.  

-  Un (1) Ingeniero Industrial para realizar el proceso de levantamiento de cargas 
laborales.  

- Un (1) Analista Financiero con vasta experiencia en Finanzas Publicas del orden 
territorial.  

- Un (1) Administrador Publico con alta experiencia en el diseño, ajuste y/o 
modificación de los Manuales de Funciones y de Competencias Laborales.  

- Un (1) Técnico: Con experiencia en apoyo logístico para este tipo de proceso. 
 

 EXPERIENCIA: Mínimo de 6 meses de experiencia relacionada con el objeto. 

 
4. EXPERIENCIA DEL CONTRATISTA 

 
ENTIDAD/EMPRESA CARGO TIEMPO LABORADO 

CONCEJO DISTRITAL DE 
BARRANQUILLA  

CONTRATISTA  
3 MESES Y 15 DÍAS  

ALCALDÍA DE CONCORDIA 
MAGDALENA  

CONTRATISTA  
3 MESES  

TOTAL, EXPERIENCIA CERTIFICADA 6 MESES Y 15 DÍAS  

 
Por lo anterior, la FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y SOSTENIBLE DEL 
CARIBE “FUNDESOCA”, identificada con NIT N°. 900.371.398 – 1, representada 
legalmente por MARCELA CAROLINA ARBOLEDA CASAS, identificada con CC. N° 
1.140.820.461 de Barranquilla, se evidencia que cuenta con la idoneidad y experiencia 
requerida de acuerdo con el perfil señalado en los estudios previos para ejecutar el objeto 
contractual. 
 
Se expide en Santa Marta D.T.C.H., a los 25 días del mes de julio de 2025. 
 
 
 
 

 

 

VANESSA PRADA RIVERA 
JEFA DE TALENTO HUMANO 
 


