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CONVENlo I NTERADMINISTRA"VO No. 2920-2025.

N., DE PROCESO           ICONVINIENTE1.NITDEPARTAMENTOCONVINIENTE2.NITMUNICIPIOOBJFTO DC-SADR-CDCO-258-2025.DEPARTAMENTODELCAUCA.891580016-8MUNICIPIODEBOLfvARCAUCA800095961-2

AUNAR  ESFUERZOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS  Y  FINANCIEROS  PA

LA    EJECuC16N    DE    LAS   ACTIVIDADES    EN    EL   MARCO    DEL   PROYECTO"GENERAC16NDEESTRATEGIASPARALACOMERCIALIZAC16NDELCAF'

DE    ALTA    CALIDAD    Y    CON    VALOR    AGREGADO PRODuCIDO ENE

DEPARTAM ENTO DEL CAUCA"

VALOR SFTECIENTOS  OCHENTA  Y  NUEVE   MILLONES  SEISCIENTOS  SESENTA  Ml

PESOS M/CTE (789.660.000),

PLAZO EL   PLAZO   DE   EJECUC16N   DEL   PRESENTE   CONVENIO   ES   POR   TRES   (3)

MESES,   CONTADOS  A  PARTIR  DE  LA  SUSCRIPC16N   DEL  ACTA  DE  INICIOPREVIOCUMPLIMIENT0DELOSREQUISITOSDEPERFECCIONAMIENTO

EJECUC16N.

Entre  los  suscritos  a  saber,  JORGE  AIBERTO  MAcfAS  ROSERO,  mayor  de  edad,  vecino  de  esta
ciudad,  identificado  con  la  cedula  de  cludadan'a  No.  4.612.778  de  Popayan  (C),  en  su  calidad  de
Secretario  de  Agricultura y  Desarrollo  Rural  del  Departamento  del  Cauca,  debidamente  facultado

para  celebrar  el  presente  convenio  interadministrativo  mediante  el  Decreto  de  Delegaci6n  No.
1182-08-2024 de fecha 26 de agosto de 2024 y quien para efectos legales del presente contrato se
denominara EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, por una partey por otra, SANDRA LILIANA RODRIGUEZ

DORADO,   identificada   con   la   cedula   de   ciudadanfa   No.   25.311.949   de   Boll.var,   en   calidad   de
Aicaldesa  Municipal  de  Bollvar  Cauca  Nit.  N°  800095961-2,  designada  mediante  Acta  del  29  de
diciembre  de  2023,  del  Juzgado  Promiscuo  de  Fain"ia  del  Clrcuito  de  Bolivar  Cauca,  y  quien  en
adelante   se   denominara   CONVINIENTE   2,   hemos   acordado   celebrar   el    presente   convenio
interadministrativo  previas a  las siguientes consideraciones:  1.  El  literal  c)  del  numeral 4 del  art.  2
de  la  ley  1150  de  2007,  la  cual  dlspone:  "4.  ConfrcJ[oc/.6n  d/.recto.  £o  modci//.dcJd  de  se/ecct.dn  c/e
contratici6n     directa,     solamente     proceder6     en     los     siguientes     casos:     (...)c_)     Contratos
interadministrativos, siempre que las obligaciones derivadas del  mismo tengan relaci6n directa. con
el-objeto de la  entidad  eiecutora sefialado en  la  ley a en  sTs reglamentos. .2. Por,s¥ ?a.rte... e_l_aT:
2.2.1.2.1.4.4.  del  Decreto  1082  de  2015  dispone:  "Conven/.os  a  confrotos  jnfemdm/.n/stro£/.vos.  [o
modalidad de selecci6n para  la contrataci6n entre Entid'ades Estatales es la contrataci6n di.recta; y•;;-;a;;ecuencia,  Ie  es -aplicable  lo  establecido  en  el  artlculo  2.2.1.2.1.4.1  del  presente  d:cre_to:.

Estas  circilnstancias  deben  constar  en  el  estudio  previo  que  soporta  el  presente  convenio.  3.  La
Constituci6n  Pol(tica  Nacional,  en  su  articulo  2°  precepttla  que  "...[cls ouror/.dcldes de /a  Repdb//.ca
estt3n  instituidas  para  proteger  a  todas  las  personas  residentes  en_Colom.bia:  en  s¥  vi.da,  ft?nra,-;i-:;es,  creencia; y  dim6s  aerechos  y  libertades,  para  asegurci!  el  cumpl.imiF?to  ?e  ,Ios^ !.ebF_re`s_

soci.cl/es  de/ Estodo  y de /as port/.cu/clres". 4.  Por su  parte,  el  inciso  segundo  del  articulo  113  de  la-€arta   Polltiica   indi:a..   "...Los   diferentes   drganos   del   Estcido   tienen  funciones  separadas,  . pe:o.
-c-o`I=iorin-arm6nicamente  part  la  reallzacl6n  de  sus fines."  5.  A su turr\o, el.In.c}13o  se5und? ,del

articulo  209  de  la  Constituci6n  Polltica  establece  que:  "...fas  outori-dodes  cidmini.stroti.vcis  deben-;;;r-di-ni;r-;usactuacionesparaeladecuadocumplimientodelosfinesdelEstado".6.Queelartloulo
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4o de le Ley 8o de 1993, dispuso que ".„ids entidedes podrdn celefror fas controtos y octi€rdes qua
permitan  ld  autonom(a  de  la  voluntcid  y  requieron  el  cumplimiento.df  los.fines  estatal.=s:',_I_ =:_'estcls "...podrdn  incluirse las  modalidodes,  condiciones y,  en general,  Ias cldusulas  a  es:ipu.Iacione,s
-ir=-Ias. partes   consideren   necesarias   y   convenientes,_ sie.T1.prF   qye   n`o   .sean   cpntT_rip_s ,_a _!a_

tonstitu;i6n,  Ia  ley,  el arden  pJlblico y  a  los  principios y finalidades de esta  ley y.a .Ios d?  Ia. Puen.a
edm/nistrac/6n." 7. Que el artieulo 6° de le  Ley 489 de 1998 establece y desarrolla  los principios de
coordinecl6n  y  colaboraci6n,  en  virtud  de  los  cuales  "...fas  outoridcides  odin/n;stroiivos  deben

garantizar  la  -armonia  en  el  ejercicio  de  sus  respectivas fu.ncion=:  con.el fi.n  dE  logr?: ,lo?  fines_ I_-cometidos  estatales.  En  consecuencia,  prestardn  su  colaboraci6n  a  las  demds   entidades   para

facilitarelejerciciodesusfuncionesyseabstendrdndeimpepir_oest?rb.arsucumplimiFn.to.porlos
argo/)os,  dapendencds,  ongonjsmas y enridodes  titw/ores".  8.  Que  el  departamento  del  Cauca  es
unos  de  los  lideres  en  fa  producci6n  de  cafds  gracias  a  fa  diversidad  de  clinias  y  condiciones
topogrdficas  que   lo  convierten   en   el   4°   productor  de  cafe   a   nivel   nacional   par  volumen   de

producci6n, siendo perticipes de este sector productivo mds de 93.000 famitias que abarcan 94.500
hectareas de care arabico de las variedades Castillo, Colombia, Caturra, Trpica,  Borb6n y Tabf, en 34
municipios (Federaci6n Nacfonal de Cafeteros de Colombia,  2024). 9.  El cafe del Cauca es oultivado
en pequefias parcelas par comunidades campesinas, indteenas y afrodescendientes, siendo el 99%
de  los  caficuitores  pequefios  productores  con   menos  de  5  hect5reas,  el  sector  genera  65.000
empleos  directas,  29.000  caficultores  caucanas  hacen  parte  de  sellos  sostenfoles  y  ouentan  con
'`Denominaci6n  de  origen"  que  to  clefinen  como  un  caf5  de  aromas  may fuertes y acaramelados,

que  en  taza  presenta  acidez  aha,  cuerpo  medio,  impresi6n  global  bafanceada,  "mpia,  suave  con
algunas notas dulces y florales (Federaci6n  Nacional de Cafeteros, 2024). 10.   Que el  Departarnento
disefro el  proyecto  denominado  vaENERAC16N  DE ESTRATEGIAS PARA LA cOMERCIAuZAC16N  DEL
CAFE DE ALTA CAUDAD y OON VALOR AGREaADo PRODUCIDo EN EL DEPARTAMENro DEL CAucA"
con c6digo SPIN  202500000027756, el oual tiene como  propdsito apoyar a pequefios productores
de cafe a trav6s del desarrollo de tres actividades:  1)  La evaluaci6n de le calidad fisica y sensorial de
lotes de care entre 40 y 300 kilogramos de care pergamirro seco (CPS); 2) La subasta de lotes de cafe
de  alta  calidad,  aqueltos  clasificados  a  partlr  de  85  puntos,  de  acuerdo  con  tos  resultados  de  fa
evalueci6n   y   ser5n   comercializados   de   manera   directa   en   mercados   ]ntemacionales   y   3)   El
desarrollo  de  5  eventos,  en  las  qiie  se  incluyen   poblaciones  de  j6venes,  mujeres,  victimas  del
conflicto  armado y  pequefios  productores  de  los  15  municipios  cafeteros  del  Departamento  que

permitan resaltar fas cualidades de los cares producidas en los municipios, con el fin se Hevar a cabo
el  evento  a  realizarse  en  el  Municipio  de  Bolivar  denorhinado  rsuBASTA  POR  LA  PAZ,  VERSION
NOMERO   2".   11.   El   proyecto   y   el   desarrolto   de   esta   estrategia   comercial   representa   una
oportunidad   para   el   sector  agr;cola   especificarnente   en   le   linea   Cafetera   para   posicionar  los
Municipios    beneficiarios,    buscando    beneficiar    aproximadamente    loo    productores    de    care,
establecer lazos comerciales a  nivel  nacional e internacional,  promocionar los cares de calidad  que

pueden  producirse  en  el  departamento  y  apoyar  a  pequehos  productores  de  caf6  que  han  sido
afectados por el conflicto armedo principalmente en la regi6n del Sur -Macizo del departamento del
Cauca.  12. Con  le suscripci6n  del  presente convenio con  Munidpto  de  Bolivar Cauca,  se  propende

por  establecer  lezos  de  apoyo  institucional,  en  pro  del  cumpliniento  de  las  metas  establecidas
entre arnbas administracrones Municipal y Departamental que fomenten,  promue\;an, desarrollen e
impuisen el comercto local de los territortos del Departamento del Cauca y con ello el desarrollo de
un prograrna denominado " inclusi6n productiva de pequefios productores rurales" identificado con
BIPM  ndrnero:  202400000004798.,    a  cargo  del  Munidpio  de  Bolfvar,  que  tlene  dentro  de  sus
objetivos, desarrollar una de las acctones a emprender  "servicio de apoyo a  la comercializaci6n"   e
Oficlna Asesora Jurldlca del Departamento
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incrementar la comerclalizacl6n de pequeiios productores de Care en el  municipio de Bolivar Cauca.
13.    La    ejecuci6n    del    proyecto    Departamental,    "GENERAC16N    DE    ESTRATEGIAS    PARA    LA
cOMERciALizAci6N  DEL  CAFE DE  Am  cALiDAD  y  CON  VALOR  AGREGADO  pRODuciDO  EN  EL
DEPARTAMENT0  DEL  CAuaA''  tiene  estrecha  relaci6n  con  el  programa  denominado  "  inclusi6n

productiva  de  pequefios  productores  rurales"  identificado  con  BIPN  numero:  202400000004798,
de tal manera que el Municipio de Bol[var, lo que se  pretende es aumentar la producci6n cafetera,
a  lo  que  el  Departamento del  Cauca,  busca  impulsar y contribuir con  la  suscripci6n  del  presente
convenio,  promoviendo el  comerclo,  reconocimiento y puesta  en  marcha del sector agricola en  la
linea   cafetera,   brindando   un   apoyo   adecuado   en   la   comerciallzac:i6n   que   les   permita   los

productores  acceder  a  mercados  competitivcis  y  obtener  precios justos  por sus  productos,  que
mejore significativamente sus ingresos y su estabilidad  econ6mica. 14. Con base en la metodolog(a
de   marco   16gico  y  mediante   la   estructuraci6n   de   la   herramienta   del   arbol   de   problemas,  se
identific6   que   la   problematica   central   del   proyecto   "GENERAC16N   DE   ESTRAIEGIAS   PARA   LA
COMERCIALIZAcldN  DEL  CAFE  DE  AL:TA  CALIDAD  Y  CON  VALOR  AGREGADO  PRODUCIDO  EN  EL

DEPARTAMENTO  DEL CAUCA"  es  el  debilitamiento  comercial  del  cafe  en  los  Municipio  afectados

par  el   conflicto   armando   en   el   Departamento   del   Cauca,   que   trae   consigo  efecto5   como   la
disminuci6n del valor del caf6, lnsatisfacci6n de las demandas del mercado internacional, con ello el
debmtamiento del nivel de ingresos de los caficultores, otro efecto asociado se encuentra en  la baja
articulaci6n  y  participaci6n ,de  los j6venes  en  la  cadena  de  valor  del  cafe  lo  que  a  su  vez  genera
incremento de la delincuencia comtln, aumenta los indices de vlolencia en los Municipios afectados

por el conmcto armado,  1o anterior es un  problema  latente generado por diversos factores y con
mtiltiples  causas  asociadas;   no  obstante,   las  capacidades  tecnicas,  administrativas  y  financiera
obligan a focalizar la intervenci6n de acuerdo cc)n las necesidades actuales y las metas establecidas
en  el  Plan  de  Desarrollo  Departamental  2024-2027.15.  Conel  fin  de  contrarrestar  lo  anterior,  asi
coma  tambi6n,  con  el  prop6sito  de  posicionar  a  los  caficultores  del  Departamento  del  Cauca,  la
Gobernaci6n   del   Cauca   y   el   Municipio   de   Bolivar   Cauca,   pretenden   celebrar   un   convenio
interadministrativo    cuyo    objeto    es:    AUNAR    ESFUERZOS    TECNICOS,    ADMINISTRATIVOS    Y

FINANCIEROS    PARA    LA    EJECuC16N    DE    LAS   ACTIVIDADES    EN    EL    MARCO    DEL    PROYECTO
"GENERAC16N  DE  ESTRATEGIAS  PARA LA cOMERCLALIZAC16N  DEL CAF£  DE ALTA CALIDAD Y CON

VALOR  AGREGADO   PRODUCIDO   EN   EL  DEPARTAMENTO   DEL  CAuCA"   que   tiene   un   valor   de
SETECIENTOS    OCHENTA    Y    NUEVE    MILLONES    SEISCIENTOS    SESENTA    MIL    PESOS     M/CTE    ($

789.660.000)  respaldados con el Certificado de Disponibilidad  Presupuestal N®  5266 de 1 de agosto

`   de  2025.16.  EI Secretario de Agrlctlltura y Desarrollo  Rural del  Departamento del  Cauca,  Dr. Jorge
Alberto  Mac(as  Rosero, suscribi6  los correspondientes  Estudios  Previos  que justiflcan la  necesidad
de la  suscripci6n  del  presente convenio  interadministrativo,  lo  cual  hace viable su  suscripci6n.  17.
Par tratarse de  Lin convenio  interadministrativo,  el Secretario de Agrlcultura y Desarrollo  Rural  del
Departamento del Cauca en el marco del  Decreto No.  1182 del 26 de agosto de 2024, modificado y
adicionado  par  los  Decretos  Nro.  0850-07-2025 y  el  Nro.1659-12-2024  expidi6  la  Resoluci6n  No.
08553  de agosto de 2025,  par medio  cle la  cual se justific6  la contrataci6n directa de conformidad
con  el  literal  c)  del  numeral  4  del  art.  2  de  la  ley  1150  de  2007.  En  consecuencia,  el  preserite

::nNV;:'°E;::eEr:2:;n+Sj:aNti:°o3,e;:g#Nis°TrR£:,;'8:'evntF:i;*:;Eu:aos;Cp#RUASUIAIA£Ei%E%fu°DB:E[%
ACTIVIDADES     EN     EL     MARC0     DEL     PROYECTO     "GENERAC16N     DE     ESTRATEGIAS     PARA     LA

COMERCIALIZAC16N   DEL  CAFE   DE  ALTA  CALIDAD  Y  CON  VALOR  AGREGADO   PRODUCIDO   EN   EL
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CAUCA:  1.   Ejecutar   el  Proyecto  objeto  del  Convenio  de  conformidad  con  el  documento tecnico
del   proyecto   "  GENERAC16N   DE   ESTRATEGIAS   PARA  LA  COMERCIALIZAC16N   DEI  CAFE   DE  AITA

CALIDAD  Y  CON  VALOR AGREGADO  PRODUCIDO  EN  EL  DEPARTAMENTO  DEL CAUCA  ".  con  c6digo

BPIN 202500000027756, y todos sus anexos, Ios cuales hacen parte integral del  presente convenio.
2.  Celebrar  los  Convenios  y/o  Contratos  que  sean  necesarios  para  la  adquisici6n  de  los  blenes y
servicios  que  se  requieran,  de  conformidad  al  presupuesto  y  los  analisis  de  precios  unitarios  y
demfs  documentos  t6cnicos.  3.Presentar  lnformes  peri6dicos  al  Departamento,  cada  vez  que  lo
requiera. 4. La Conver`iente debera disponer una cuenta a trav6s de la Subdlrecci6n  Financiera para
la recepci6n  de los apcirtes. 5.  Destinar los aportes.  en forrna exclusiva  a las actividades necesarias

para  cumplir  con  el  o.bjeto  del  converiio.  6.  Desigrlar  a  una  persoria  id6nea,  para  que  realice  la
supervisi6n  del  convenio  y  por  ende  acompafie  y  haga  seguimlento  t€cnlco  a  la  ejecuci6n  del
Convenio, quien sera responsable de presentar, informes de seguimiento y avance del Convenio. 7.
Informar oportunamente cualquier anomalla o dificultad que advierta en el desarrollo del ccinvenio

y  proponer  altemativas  de  soluci6n  a  las  mismas.    8.  Velar  por  la  correcta  ejecuci6n  del  objeto
convenido, de acuerdo a las condiciones planteadas en el mismo. 9. El conveniente, se compromete
a  establecer  mecanismos  de   coordinaci6n,   ejecuci6n,   seguimierito,   control  y  evaluaci6n  de   la
inversi6n  asignada  para  la  reallzaci6n  del  Convenio.  10.  Hacer  parte  del  comite t6cnico  donde  se
lmplementen, desarrollen y coordinen todas las actividades propuestas en el convenlo. 11. Adoptar

y  coordinar  todas  las  acciories  para  asegurar  el  cabal  cumplimiento  del  objeto  convenido.  12.
Prestar   el   apoyo   tecnico   necesario,   para   la   ejecuci6n   de   las   actividades   convenidas.   13.   Se
comprometen   a   establecer   mecanismos   de   coordinaci6n,   ejecuci6n,   seguimiento,   control   y
evaluaci6n de la inversi6n asignada para la  realizaci6n del Proyecto. 14. Entregar el informe final de
ejecuci6n  del  convenio,  informe  t6cnico  y  financiero  que  incluya  las  evidencias  que  soporten  su
ejecuci6n.  15.   Designar  un  funcionario  ld6neo,  para  que  ejerza   las  funciones  de  supervisl6n  y
vigilancia  del  convenio,  quien  se  encargara  de  velar  par  la  correcta  ejecuci6n  del  convenio.  16.
Todas  las  dem5s  inherentes  o  necesarias  para  la  correcta  ejecuci6n  del  objeto  del  convenio.  2.3
0BUGAcloNES DE IA G0BERNAa6N DEL CAuCA. 1. Aportar para los fines del convenio la suma de
SETEaENTos   OCHENIA   y   NUEVE   MliLONEs   SEi§CiENToS   6ESENTA   MIL   pEsos   M/CTE   ($
789.660,000), de acuerdo a  Certificado de  Disponibilidad Presupuestal  No. 5266 de 1 de agosto de
2025. 2.  La Gobernacl6n debera transferir el  aporte al  Municipio de  Bolivar Cauca,  a  la  cuenta  que
esta dlsponga para el convenio. 3, Asistir a las reuniones que se realicen en desarrollo del Convenio,

para  determinar  y  definir  acciones  pertinentes  para   la   ejecuci6n   del  mismo,  y  de  este  modo
participaractivamenteenlosComit6sT€cnicosqueseconvoquen.4.Velarporlacorrectaejecuci6n
del  objeto  convenido,  de  acuerdo  a  las  condicic)nes  planteadas  en  el  mismo.  5.  Hacer  parte  del
comite t€cnico donde se implernenten, desarrollen y coordinen toclas las actividades propuestas en
el  convenio.  6.  Adoptar y  coordinar  todas  las  acciones  para  asegurar  el  cabal  cumplimiento  del
objeto  convenido.  7.   Prestar  el  apoyo  tecnico  necesario,   para   la  ejecuci6n   de   las  actividades
cc)nvenidas.  8.  Deslgnar  un  funcionar]o  id6neo,  para  que  ejerza  las  funciones  de  supervisi6n  y
vigilancia  del  convenio,  quien  se  encargara  de  velar  por  la  correcta  ejecuci6n  del  convenio.  9.  La
Gobernaci6n   del   Cauca,   sera   responsable   de   mantener   la   reserva   y   confidencialidad   de   la
lnformaci6n    que    obtenga,    como   consecliencia    de    las   actividades    que    desarrolle    para    el
cumplimiento del  objeto del  mismo.   10. Todas las demas  inherentes o necesaria5  para  la  correcta
ejecuci6n del objeto del convenio. 11. Constituir la respectiva vigencia futura si a ello hublere lugar.

CLAuSuLA TERCERA. VALOR Y FORMA DE DESEMBorso  DE LOS APORTES: 3.1 VAl.OR:  El valor del
convenlo   interadministrativo   a   celebrar   es    de    SETECIENTOS   OCHENTA   Y   NUEVE   MILLONES

SEISCIENrros   SESENTA   MIL   PESOS   M/CTE-  ($   789.660.000),   valor   que   fue   determinado   de
Oficina Asesora Jurldica del Departamento
Carrera 7 con Calle 4 Esquina, Primer Plso
TelEfono: (057+2) 8244204
e-mall:iLu_Tldica@cauca.Rovi£Q

_You.Cauca.gov.c_a_



EL
fab.murd6na.lcam

Oesechod€`Cobmdoi
conf8#,C8°aE\a°F#vcO=ctodenom.inedo"GENERAa6NDEES1:P±_pe.G_Its_P£.P4_LP_S9ap.E_R.€'£!!Z±^a9rT-;i-i-a;iE-DE irli CAUDAD y CON VAI.OR AGREGADO  pRODuaDO  EN_F± _DEp_A.FT::±+I_ErI3.DE.L,

CAuCA"  CON  CODIGO  SPIN  202500000027756. 3.2 FORMA DE  DESEMBOLS0  DE  LOS APORTES:  EI
DEPARTAMENTO   DEL   CAUCA,   para   la     ejecuci6n    del   convenlo   hara   los    desembolsos    de    la
siguiente forma:  Un dnico desembolso equivalente al cien  par ciento (100%) del valor del convenio
interadministrativo, una vez cumplidos los siguientes requisitos para el desembolso:  EI Municipio de
Bollvar  Cauca,  debera  aportar  una  cuenta   bancaria,  siendo  de  su  exclusiva  responsabilidad  el
inanejo  de  esta,  en  un  banco  legalmente establecido.  La  cuenta  no tendra  el  caracter de  cuenta
conjunta para efectos del  presente convenlo y la salvaguarda de los intervinientes.  En forma  previa
a  la  autorizaci6n  de  los  pago5, el conveniente deberi acreditar que se encuentra al  dfa  en  el  pago
de aportes relativos al sistema  de seguridad social integral, asi como parafiscales (SENA, ICBF, Cajas
de   Compensaci6n   familiar,   etc.)   cuando   cc)rresponda.   PAR4GRAFO   PRIMERO.   DISPONIBILIDAD

PRESuPUESTAL   los   desembolsos   que   realizara   EL   DEPARTAMENTO   5e   ha fan   con   cargo    al
Certificado  de  Disponibilidad  Presupuestal  No.  5266  de  1  de  agosto  de  2025,  expedido  por  la
Secretarl'a   de   Hacienda   del   Departamento.   CLAUSuLA  CUARTA.   PLAZO:   El   plazo   del   presente
convenio  sera  de  tres  (3)  meses,  contados  a  partir  de  la  suscripci6n  del  acta  de  inicio,  previo
cumplimlento    de    los    requisitos    de    perfecclonamiento    y    eJecuci6n.    £!4!!S!!!A   Q!!!RE:
lNEXISTENCIA DE RELAC16N  LABORAL: Las partes manifiestan expresamente que  por la celebraci6n
del  presente  convenio  interadministratlvo  ninguno  de  sos  empleados  o  dependientes  adquiere
relaci6n  laboral  alguna  con  la  citra  parte,  extendiendose  esta  exclusi6n  a  las  personas  que  en
desarrollo   del   mismo   convenio   interadministrativo   lleguen   a   contratar   por   cualquier   causa.
CLAUSULA  SEXIA.  SuPERVIS16N:  Por  parte   del   Municipio  de   Boll'var  Cauca,   estar5   a  cargo  del

funcionario  deslgnado  par  la   Alcaldesa  Municipal   y   por   parte   del   Departamento   del   Cauca   a
cargo   del   Secretario   de  Agricultura  y  Desarrollo  Rural,  quienes  tendran  a  su  cargo  la  correcta
ejecuci6n   de   las   actividades   e   inversi6n   de   los   recursos,   dichos   funcionarios   tendrin    las
responsabilidades disciplinarias, fiscales y penales previstas en el  articulo 51 de la  Ley 80 de 1993 y
la  Ley 1474 de 2011 en  especial  los  arti'culos 44, 83 y 84,  Manual  de  Contrataci6n  de la  entidad, y
demas  normas  que  las  modifiquen,  aclaren  o  complementen.  PARAGRAFO:  La  supervisi6n  tendra
las  facultades  establecidas  en  los  Articulos  83  y 84  de  la  Ley  1474  de  2011.  CLAUSULA SEP"A.

gESu±±±:Laspartesnopodr5ncederapersonanaturalojur(dicaalguna,losderechosyccimpromisos
emanados  del  presente  convenlo  interadmlnistrativo,  sin  que  medie  previa  autorizaci6n  expresa y

par   escrito   de   las   partes.   £!£!±S!±!±gsEa±4ai             MODIFICAC16N             DEL             CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO:        El        presente        convenio  interadministrativo  podra  ser  modificado  y
adicionado  en   cualquier  momento   mediante   acuerdo   escrito   de   las   partes  que   lo   suscriben.
CLAIJSULA  NOVENA.  INDEMNIDAD:  las  partes  deber5n  mantener  a  sus  representantes y asesores
indemnes  y  libres  de  todo  reclamo,  clemanda,  litigio,  acci6n judicial  y  reMndicaci6n  de  cualquier
especie y naturaleza  que se  entable o  pueda  entablarse  contra  EL  DEPARTAMENTO  DEL CAUCA  o
EI  MUNICIPIO  DE  B0Ll'VAR  CAUCA  por  causas  y  omisiones  debido  a  la  ejecuci6n  del  clbjeto  del

presente    corIvenio    interadministrativo.    g4usulA    D£C!MLA.   TERMINAC16N    DEL    CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO:   EI   presente  convenio   interadministrativo  terminara   por   las   siguientes
causas:  1.  Por  mutuo  acuerdo  er`tre  las  partes.  2.  Par  imposibilidad  de  desarrollar  el  objeto  del
convenio  interadministrativo.  3.Par incumplimiento de algunas de los comprclmisos establecidos en
el presente convenio interadministrativo por cualquiera de las partes. 4. Por expiraci6n del t6rmlno
inicial   de   duraci6n   del convenio  interadministrativo  o   de  sus   prorrogas  si   las   hubiere.   5.   Por
agotamiento  del  presupuesto  establecido.  6.  Par  expirar  la vigencia del  cargo.  CLAUSuLA D£CIMA

BBHrm.  SOLUC16N  DE  CONTROVERSIAS:  las  partes  acuerdan  que  en  el  evento  de  que  surjan
Oficina Asesora Jurldlca del Departamento
Carrera 7 con Calle 4 Esquina, Primer Plso
1.el6fono: (OS7+2) 8244204
e-mall:siu_rldlca@cauca.Eov.co_
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diferencias  entre  ellas,  por  raz6n  a  con  ocasi6n  del  presente  convenio  a  interadnilnistrativo,  Ias
mismas  buscarin   mecanismos  de  arreglo  directo,  tales  como  la   negociaci6n  directa,  amigable
composici6n,  conciliaci6n   o  cualquier  otro  media  de soluci6n  de  conflictos.  En  caso  de que  estos
mecanismos   llegaran   a   fracasar,   se   acudira   a   la  jurisdicci6n   competente.   CufusuLA  DECIMA

±iE¥im!!Ba±. CONFIDENCIALIDAD DE  LA  INFORMAC16N:   Las  partes  se  compromete  a  mantener  la
confidencialidad  de  la  informaci6n  suministrada,  a  guardar  absoluta  reserva  de  la  informaci6n
instltuclonal que conozcan con ocasi6n del presente convenio interadministrativo, asl como a tomar
las  medidas  necesarias  a  fin   de  evitar  los  riesgos  de  perdida,  destrucci6n  alteraci6n  y  usa  no
autorizado a fraudulento de la misma. Para este efecto las partes, se obliga a NO disponer, divulgar,
circular o negociar la  informaci6n,  ni a  mostrarla y/a entregarla  a  personas no autorizadas.  En caso
de  incumplimiento  de esta obligaci6n  las  partes  responderan  por los  eventuales  perjuicios  que  se
causen.  En todo caso,  la  informaci6n s6Io  podra  ser utilizada  para  la  correcta  ejecuci6n  del objeto
convenido.  CLAIJSULA  D€CIMA TJEB£E84LCUMPuMIENTO  DEL RAGOAL SISTEMA  I)E  SEGURIDAD
SOCIALY PAGOS PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en  las Leyes 789 de 2002 y 828
de 2003,  EL MUNICIPIO DE BOLIVAR CAUCA debera cumplir con sus  compromisos  frente al Sistema
de   Seguridad  Social   Integral   y   Parafiscales   (Cajas   de   Compensaci6n   Familiar,   Sena   e   lcBF).   EI

cumpllmiento de esta  obligaci6n  por parte de  EL MUNICIPIO  DE  BOLIVAR.CAUCA sera  indispensable

para  que  se  efectde  la  transferencia  de  los  recursos  por  parte  del   Departamento  del  Cauca.
S±|_uSuLA   DECIMA  CuARTA.___GARANTLAS:   En   el   presente   convenio   interadministrativo   no   se
exigiran garantias teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 7 de la  ley  1150 de 2007, el cual  reza:
;;:.-:a=  gErant{as  no serdn  obligatorias  en  los  contratos  9e  emp.r6.s_ti_tp, .en. Ias  interadmi.pi_st.ra_tiv_o=,.

i;-los-de  seguro  y  en  los  contratos  cuyo  valor sea  irferior  al  10%  qe  la.menor E¥aqtl.? a aye ?=-;:f;:r-e -;s;a fey,  ;aso  en  el  cual  corresponderd  a  la  e.nti.dad  de,terminar  I?  Te_==s!d_a,d__d.e~=!g^ir!:,,
';Jt:;ii;;i6 ;I'; naturaleza del objeto del contrato y a la forma de.pago, asi coma en.lps dem6s qu:

seffo/e  e/  reg/cimenfo.".  gAU_SULA  DfcIMA  QUINT_a.  SuSPENsl9N.  Las  partes podran  acordar  la
suspensi6n de los terminos del convenio interadministrativo principal y sus modificaciones, cuando
sepresentencircunstanciasconstitutivasdecasofortuitoofuerzamayor:debidamentejustificadas

que demoren, interrumpan o perjudiquen  la ejecuci6n del mismo.  Para  este efecto se suscribira un
acta en la cual se mencionaran las causas que dan lugar a la suspensi6n y el t€rmino durante el cual
los compromlsos de las partes quedaran en suspeiiso.   Entre   las causales de suspension se debera
tener  en  cuer`ta  el  retraso  en  el  giro  de   los  recursos  por  causas  no   imputables  a  las  partes.

gAuSIIIAD£CIMASEHXIA.LIQulDAC16N.Laliquidaci6ndelconveniointeradministrativoseharade
comtin  acuerdo  entre  EL MUNICIPIO  DE  BOLIVAR  CAUCA y  EL  DEPARTAMENT0  DEL CAUCA dentro

de  los  CuATRO  (4)  MESES  siguientes  a  la  fecha  de  terminaci6n.  Para  la  liquidaci6n  se  aplicara  lo
dispuesto  en  el  artlculo  11  de  la  ley  1150  de  2007.  CLAUSULA  DECIMA SfFTIMA.  DOCUMENTOS
DEL     CONVENIO      INTERADMINISTRATIVO:      Hacen     parte     integral     del     presente     convenio
interadministrativo  los siguientes documentos:  1.  Estudios  previos 2.  Certificaclo  de  Disponlbilidad

presupuestal.   3.   Resoluci6n   de   justificaci6n   de   la   contrataci6n   directa.   4.   Documentos   de
representaci6n  legal  del  Municipio  de  Sol(var  Cauca.  5.  Documentos  de  representaci6n  legal  del
Departamento  del  Cauca.  6.  Todos  los  documentos  que  se  expidan  en  desarrollo  del  contrato.

fn#¥asdum¥nistDr::i¥See°n%£¥::a:eE£::::'n°a#::#%rmYaeTeE:ru6:'j€aNae::s5::tseesn:etracv°e:Vdeen',:
plataformaSECOPll,yparasuejecuci6nserequiereelcorrespondlenteregistropresupuestal.
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fig   i          ACTADE[N[clo          E

CONVENIEN-TE 1     . DEPARTAMERTO DEL CAUCA

NO,cONrmTO   ' . 29ZO-20Z5

No.  PROCESO DC-SADR-CDCO-258-2025

vAIORTorALDEL sETEciENTos  OCHENTA y  NUEVE  MiLLONEs  sEisciENTos  sESENm  MiL

CONIRATO PESOS {$ 789.660.000}

.Pueo Tres (3) moses, coT}tados a partir de la suscripcl6n del acta de [n[cio, pTevio

_cumpllmientodelosrequisltosdep.erfecclonam{entoyejecuci6n

CONVENIENTE2. ALcaLDIA DE BOLrvAR cAuca

No.                         DE•lDENIIFICAct6N. Nlt. 800095961 -2 EXPEDIDAEN.    . NA

SLJPERVISOR JORGE ALBERTO MACIAS ROSERO

NIVEL sECRFTARrA DE DESPACHO sECRETARrA DE AGRicuLTURA y

PRQFESIONAL AGRICULTURAYDESARROLl.ORURAL DESARROLLO RU RAL

i    -         OB]ETO DELCONTRATO

AURAR  ESFUERZOS TECN[COS,  ADMIN[STRATIVOS Y  FINANCIEROS  PARE LA  EJECUC16N  DE

LAS ACTIVIDADES  EN  EL  MARC0  DEN  PROYECTO  "GENERAcloN  DE  ESTRATEGIAS  PARA  LA

COMERCIALIZAC[6N DEL CAPE DE AL;TA CALIDAD Y CON VAL,OR AGREGADO PRODuCIDO EN

EL DEPARTAMENIO DEL CAUCA"

Gobernac]6n de Cauca
Gestl6rl Organlzactonal
Calls 4 Camera 7 Esqulna, Popayf n
Tel6fono_s:(0_57+2)8242ral
Bestlonorgalilzrdonal@couca.gov,co



PopayEn  a  log  ocho  (08)En dias del me§ de agosto de 2025  se  rounieron:  El  doctor JORGE

^4.LEE:E!.I.O .M.4C£AS BC]ELn ;Squ©]¥LsgT  I.a} +t}_a_I .Darte  del  departamento y  1@  doctora  SANDRA

LILIANA  RobRIGUEZ  DORADO,  Identlficada  con  la  c6dula  de  cludada".a  No.  25.311,949  d®

Bo.l{var Cauca, en calidad de Alcaldesa Munlclpal de BOLIVAR CAuCA Nlt. 800095961 -2, coma

conveniente2,conelprop6s[todeelaborarysuscribirlapresenteAcrADEINICIO,momentoa

partlr.del  cual,  par  parfe  del  convenlente  2  se  da  inlcio  a  las  act!vldades  y  obligactones
encamlnadas al desarollo del objeto contractual. Par parte del sllpervisor se de]a constancia

que-aia+LBchaseihan€uiT]p!!do€en.Iasact!`/!dede5rdec!or.eda5.cenLes.requ!sifesdefjefmiJ6.n..
del contrato tales corno:

1.ReglstroPresupuBstalNo.7548del08deagostode2025.

Paraconstanciaseflmalapresenteactaporqulenesenellaintervlnleron:

FIRMAINTEEIVENTOR / SuPERV]SOR

Revls6:JlnethP8olaAlvaradoVelasco-ContratistaSADR.

.Prj!¥E_gtji.=.Mile.a_aEa.rvajalZemarrate-ContratlstaSADR

Goberiiad6n de Cat]ca
Gestl 6n Onganizaclonal
Calle 4 farrera 7 Esqulrla, Popayfn
Tal5fonos: t057 + 2} 8242121

£estionorgankadonal@catlca.goo.co

(
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ALCALDIA MUNICIPAL BOLIVAF` -CAUCA
D-ESPACHO ALCALDIA

NIT 800.095.981-2

1oo -`-1  a 7 7
Bolivar, 09 de agosto de 2025

sEr]OR:
JORGE ALBERTO MACIAS ROSERO
Secretario de Agricultura y Desarrollo Rural
GOBERNACION DEL CAUCA
Carrera 6 con cal]e 22N

Asunto:  Soljcitud  de  desembolso  del  convenio  interadministrativo  No.  2920-2025,
celebrado entre el departamento del Cauca y la alcaldia de Bolivar - Cauca

Cordial saludo.

Por medio de la presente nos permitimos solicitar el desembolso correspondiente al
100%  del  valor acordado  en  el  convenio  interadministrativo  No  2920-2025,  el  cual
corresponde  a  SETECIENTOS  OCHENTA  Y  NUEVE  MILLONES  SEISCIENTOS
SESENTA MIL PESOS  M/CTE (789.660.000),  celebi.ado  entre el deparfamento del
Cauca   y   la   alcaldia   de   Bolivar   -   Cauca,   que   tiene   como   objeto:   AUNAR
ESFUERZOS   TECNICOS,    ADMINISTRATIVOS   Y    FINANCIEROS    PARA       LA
EJECUCION     DE     LAS    ACTIVIDADES     EN     EL    MARCO     DEL     PROYECTO
"GENERACION   DE  ESTRATEGIAS  PARA  LA  COMERCIALIZAC16N   DEL  CAFE

DE    ALTA    CALIDAD    Y    CON    VALOR    AGREGADO    PRODUCIDO    EN     EL
DEPARTAMENTO  DEL CAUCA";  de  confomidad  con  lo  establecido  en  la  clausula
tercera (valor y forma de desembolso de los aporfes) del mismo.  Para los efectos se
adjunta   los   requerido   para   el   desembolso   y   se   certifica   que   los   mismos   se
encuentran cargados en la platafoma correspondiente.

1.    La presente solicitud
2.   Formato  de  estar  al  dia  en  el  pago  de  aportes  relativos  al  sistema  de

seguridad   social  integral,   asi   como  parafiscales  (SENA,   lcBF,   Cajas  de
Compensaci6n familiar, etc.).

3.   Cuenta  bancaria  a  nombre  del  convenio  destinada  exclusivamente  para  el
convenio.

Cordialmente

s=*REbRiGUEZDORADo
Alcaldesa MLinicipal

Proyecto: Lulsa Maria Riik-Abogada Contratista

CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL Calle 6 N° 4-28 PARQUE Lcrs FUNDADORES
C6digo Postal 195001  -Celular 3235873219 Paglna Web: `^rww.bolivarLcauca.oovco

Correo electT6 n[co : a lcaldia ®bolivarca uca.aov.co
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NIT 800.095.961 -2

ALCALDIA MUNICIPAL BOLIVAR CAuCA
DESPACHO ALCALDIA

LA ALCALDESA MUNICIPAL DE BOLIVAR CAUCA

CERTIFICA:

Que  el  Municipio  de  Bolivar  Cauca,  Nit.  800.095.961-2,  a  corte  31  de julio  de  2025,  se

encuentra  al  dia  en  los  pagos  de  seguridad  social;  (Salud,  pensi6n  riesgos  laborales)  y

parafiscales  (lcBF,  SENA,  Caja  de  compensaci6n  Familiar,  ESAP  y  otras  universidades

(Ley 21  y 812  de 2003) y  Escuelas  lndustriales e  lnstitutos T6cnicos)  por el  personal de

n6mina contratado al funcionario de la entidad territorial

Dado  en  el  Municipio  de  Bolivar  (Cauca),  a  los  cuatro  (04) dlas del  mes de  agosto de

dos mil veinticinco (2025).

£edeRAri`apDRIGUEZ DORADO

CENTRO ADMINISTRATl\/O MUNICIPAL Calle 6 N° 428PARQUE LOS Fut\lDADORES
Cdd]go Postal 195001 -Celular 314 8314581  P6glna Vveb: w\m^/.bolivarcauca.ao\/.co

ComBo electrdnico: alcaldia@boli\rarcauca ,aov.co
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;jEBancolombia

Popayan, 08 de agosto de 202S

HACEMOS CONSTAR:

Cordial saludo,

BANCOLOMBIA    SA.    se    permite    informar    que    el    MUNICIPIO    DE    BOLIVAR,
identificado(a)  cc}n  NIT.  800095961,  a  la  fecha  de  expedici6n  de  esta  certificaci6n
tiene con el Banco los siguientes prodlicto5:

Nombre Ntimero del Fecha de
EstadoProducto prodl]cto Apertura

CUENTA DE AHORROS-CONV. 261-890459-04 2025/08/08 ACTIVA
lNTERADIMINISTRATIVO 2920-2025

EI  manejo  de  este  (os)  producto  (s)  es  adecuado  y  responde  a  las  condicione5  y
compromisos adq,uiridos con BANCOLOMBIA.

Estamos  a  su  disposici6n  para  confirmar  la  anterior  informaci6n,  en  el  tel6fono
8373284 Ext 154 de Popayan o en nuestras sucur5ale5 de todo el pal's.

Atentamente,



LA OI:lcINA ASESORA juRfDICA -GRUPO SIA OBSERVA -I)EL DEPARTAMENTO DEL .CAUCA

CERTlf:ICA

I)OCU MENTOS PRE-CONTRACTUALES D OCuM ENTOS CONTRACTUALES
CERTIFICADO  DE  DISPONIBILIDAD  PRESUPUESTAL X CONV£NIO X

ESTUDIOS PREVIOS X REGISTR0  PRESUPUESTAL X
DOCUMENTOS QUE ACREDITEN  LA EXPERIENCIA Y

X
lNFORME DE LAS ENTIDADES FRENTE A LA

REQUISISTOS DE,CONTRATAC16N EJECUCION DEL CONVENIO -.S lAPL'CA
ACTO ADMINISTRATIVO QUE JUSTIFIAQUE  LA

X APORTES QUE SE DEN EN EL CONVENIO XCONTRATAC16N DIRECTA

ACTA DE INICIO X

DESIGNAC16N  DE SUPERVISOR X

GARANTIAS X

APROBAC16N  DE LA GARANTIA -SI APLICA

INFORMAC16N DE PAGOS

SOPORTE DE ACTAS

Nt]MERO DE ACTAS Y/0 ANTICIPOS

1 i+ 3 4 5 6 7 8 9 id_ 11+ 12
RECIBIDO A SATISFACC16N

lNFORME CONTRATISTA

PAGOS REALIZADOS

Que, `una vez I.evisaclo en EI Sistema Electr6nico para la Contrataci6n Pdblica SECOP y EI Sistema Integral de Auditorias
-SIA OBSERVA -a la fecha, los citados documentos correspondientes al contrato No. 2920 de 2025, con numero de

proceso  DC-SADR-CDCO-258-2025  suscrito  entre  el  Departamento  y  el  Municlpio  de  Bolivar  Cauca  con  NIT  No.
800095961-2cuyoobjetoes:"AUNARESFUERZOSTECNICOS,ADMINISTRATIVOSYFINANCIEROSPARALAEJECUC16N

DE  LAS  ACTIVIDADES  EN  EL  MARCO  DEL  PROYECTO "GENERAC16N  I)E  ESTRATEGIAS  PARA  LA  COMERCIALIZAC16N

DEL  CAf:E   DE  ALTA  CALIDAD   Y   CON   VALOR  AGREGAD0   PRODUCIDO   EN   EL   DEPARTAMENTO   DEL  CAuCA",   se

encuentran debidamente cargados, lo que se puede evldenciar en la vista pdblica de los mismos.

Con base en lo ariterior, el supervisor considera procedente tramitar el pago correspondiente al pago uno, se anexa
ficha t6cnica del reporte del SIA OBSERVA.

Expedjdo en Popay5n, a los 11 dras del mes de agosto de 2025.

a Asesora Juridica
Revis6: Mlgiiel angel GaTCEs -Oficim Ascsora J`iridica
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Fechas Reg istradas

2025m6   Fech] a. S`ecdFth (Fh. CcdB`o)

202amut   Fecha a. hicp {Ace a. lnicb)
' 2o2s/Iim   F-hi.deFhaLizm6e (P-Life|

Feclt. do P`Bccoth en al SECoP

Documentos de Legalidad Anexados

I-',qu
Prec-
EJabc- Carfubr,_-
Ebbath cchfroF._-
EldemebR CoAhtoC-
fiegiv -faca

I        Ctraac!ual
Rogivconthth
Ceooaed
F(- Cbefarfu
CoqtdcalR-Con8-Pr-
EBDcoclca C. r.air

CaA-R---C-
RgivCamtwh

e-
^c:ro ADrmusTR^m/a 0E JtrsTTFICAclchl DE LA coNTFIAi^Chohl
oIFtEorA(rm)

coclJneNToo chiE ^cREoiTen IA ExpERiENCw v REQuisrro3 DE
ccwmunoN(Acfu

ESTLOHas pfovrosfty)

urAOEINcO(AGR)

corunc¥AGR)

oEsrenAacmlt)EiSupERvrscquR)

GARANTbe tAGR)

coprmpFtoBAhm: Ix! pREsupuESTO 0 EL OuE t+^aA sLis
VEC€S(^OR)

REasTRo pFiEsunrasTAL (^GR)

ApOFiTE3 OuE se DEN EN Ei cchrv8Nro (AGE)

Requede

Rql-
R-
RqtJrty

Rtqueddb

Requdkh

Rqde

Roq-

Reqde

I(equefro

Pdizas Registradas: Si el contrato requiere expedici6n de garantias, por favor ingreselas en este
apartado.
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