ALCALDIA DE URIBIA LA GUAJIRA JERSION 2023
NIT: 892-115-155-4 FECHA
ELBORACION 12-08-2025
/
INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE MENOR CUANTIA No. 003-
2025.

7 / 5
DESDE 07-07-2025 — HASTA 06-08-2025,

CONTRATO | x | | CONVENIO

INFORME PARCIAL| X | INFORME FINAL

|. DATOS GENERALES

MODALIDAD DE CONTRATACION

SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

N° DE PROCESO DE SELECCION

No. 003-2025.

TIPO DE CONTRATO

CONTRATO DE MENOR CUANTIA No.003-2025.

SECRETARIA U OFICINA QUE GENERA LA NECESIDAD
(RESPONSABLE DE LA ELABORACION DEL ESTUDIO
PREVIO)

SECRETARIA DE PLANEACION DEL MUNICIPIO DE
URIBIA-LA GUAJIRA

NUMERO DEL CONTRATO

259 DE 20257

FECHA DE SUSCRIPCION DEL CONTRATO/CONVENIO

06 DE MAYO DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

IMPLEMENTACION, EVALUACION Y REPORTE DE
INFORMACION DE DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION Y PLAN DE DESARROLLO EN
EL MARCO DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA
GESTION Y DIRECCION DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
URIBIA Y FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
INSTITUCIONALES PARA LA ACTUALIZACION DE LA
MATRIZ DE RIESGO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
URIBIA. e

CONTRATISTA MARYULIS VILLALBA TAFUR_
1.124.001.787 Maicao La Guajira )
/,
VALOR DEL CONTRATO SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS ($ 600.000.000,00

m/c),

FORMA DE PAGO O DESEMBOLSOS

PACTO DE ANTICIPO: Con ocasién a los gastos iniciales
del contrato I/as/partes pactan un anticipo del cuarenta por
ciento (40%)”del valor del contrato, es decir, la suma de
DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS ($
240.000.000,00 }n{)j para la ejecucion de las diferentes
actividades.

FORMA DE PAGO: EL MUNICIPIO pagara a EL




CONTRATISTA el valor del contrato mediante siete (7) pagos
mensuales vencidos de la siguiente manera: a. Un primer pago
por la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
($ 84.000.000, 00 m/c), correspondiente al catorce por ciento
(14,0%) del valor del contrato. b. Un segundo pago por la suma
de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($
84.000.000, 00 m/c), correspondiente al catorce por ciento
(14,0%) del valor del contrato. c. Un tercer pago por la suma
de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($
84.000.000, 00 m/c), correspondiente al catorce por ciento
(14,0%) del valor del contrato. d. Un cuarto pago por la suma
de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($
84.000.000, 00 m/c), correspondiente al catorce por ciento
(14,0%) del valor del contrato. e. Un quinto pago por la suma
de OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($
84.000.000, 00 m/c), correspondiente al catorce por ciento
(14,0%) del valor del contrato. f. Un sexto pago por la suma de
OCHENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 84.000.000,
00 mi/c), correspondiente al catorce por ciento (14,0%) del
valor del contrato. g. Un séptimo pago por la suma de
NOVENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS ($ 96.000.000,00
m/c), correspondiente al dieciséis por ciento (16,0%) del valor
del contrato.

VALOR TOTAL VALOR PAGO ANTICIPO VALOR ACUMULADO VALOR A
DEL CONTRATO CANCELADO CANCELAR
$ 600.000.000 $ 240.000.000 $290.400.000 $ 50.400.000
PLAzO DEL CONTRATO SIETE (07) MESES.

FECHA DE INICIO 07 DE MAYO DEL 2025.

FECHA FINAL 06 DE DICIEMBRE DEL 2025.

FECHA ADICIONAL

FECHA PARCIAL 03 12 DE AGOSTO DE 2025.

GARANTIAS CVP No. 100001573

APROBACION DE LAS GARANTIAS N° RESOLUCION No. 027 DE 18 DE ENERO DE 2021
SUPERVISION | NOMBRE ANGIE CAROLINA GUERRA ROMERO

FECHA DE DESIGNACION DE LA
SUPERVISION

06 DE MAYO DE 2025

2. DATOS FINANCIEROS

CERTIFICADO(S) DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP

N° 204001 VALOR(ES)

$ 150.000.000 FECHA(S) 04/02/2025

N° 211001 VALOR(ES)

$ 450.000.000 FECHAC(S) 11/02/2025

REGISTRO(S) PRESUPUESTAL(ES) - RP




y

No

506002 ;

VALOR(ES)

$ 150.000.000

FECHA(S)

06/05/2025

NO

506001 /

VALOR(ES)

$ 450.000.000

FECHA(S)

06/05/2025

RUBRO(S) PRESUPUESTAL(ES) AFECTADO(S) CODIGO. 2.3.2.02.02.009-1

3. RELACION DE DOCUMENTOS APORTADOS QUE ACREDITAN PAGOS DE APORTES A
LOS SITEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

TIPO DE APORTE PLANILLA N° MES AL QUE CORRESPONDE EL APORTE
1 9490175384 JULIO
i 7976221911 JULIO
| | 9489133036 JULIO
| 1 4614997717 JULIO
i 9490161909 JULIO
| 9490229922 JULIO
i 9488154078 JULIO
1 9488530552 JULIO
1 9490229167 JULIO
i 9490229373 JULIO
| 9489112132 JULIO
i 33965712 JULIO
1 9488854290 JULIO
i 9488642349 JULIO

4. DESCRIPCION DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION ACTIVIDADES A CARGO DEL
CONTRATISTA

Al contratista se le realizo el respectivo control y seguimiento de las actividades y cumplié satisfactoriamente con las
actividades propuestas y el objeto contractual. Las actividades que se ejecutaron fueron las siguientes:

4.1 Fechas de

Actividades 4.2 Actividades
PLANEACION - COORDINACION ENTRE EL EQUIPO DE TRABAJO DE LA
TARIA
ACTIVIDADES SECRETARIA DE PLANEACION
DURANTE EL

’ El presente informe corresponde a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido del 7 de julio
MES DEL 07 / al 6 de Agosto del 2025, de conformidad a lo establecido en la clausula tercera del contrato N° 259 del 2025

IJ) UELA%OAIS-'I?S Y lo definido en la propuesta y plan de trabajo acordado por las partes involucradas.
2025 - .. - .
/ Para dar cumplimiento al objetivo general del plan de trabajo, se demarcaron dos componentes:

Implementacion del Modelo Integral de Planeacion y Gestion - MIPG para el fortalecimiento juridico,
técnico e institucional en el marco del cumplimiento del Plan de Desarrollo en el Municipio de Uribia




COMPONENTE 1 “ IMPLEMENTACION, EVALUACION Y REPORTE DE INFORMACION DE DEL
MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION Y PLAN DE DESARROLLO EN EL MARCO
DEL PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL DE LA ALCALDIA

MUNICIPAL DE URIBIA”

Actividad 1. Mesas de trabajo con 13 dependencias para el seguimiento al plan de accion.

- Accion 1: Se Realizé mesas de trabajo con las dependencias pertinentes para el seguimiento al
Plan de accion, en el cual se obtuvo un diagndstico del seguimiento y la evaluacion del Plan de
desarrollo

Entregable: Imagines de la matriz de seguimiento de las sectoriales de la Alcaldia diligenciada, listado
asistencias de las mesas por sectoriales, Oficio de invitacion jornada, registro fotografico
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Actividad 2. Mesas de trabajo con las 13 dependencias para cargar y reporte de la informacion de ejecucion
del plan de desarrollo a las plataformas correspondientes.

- Accién 2: Se Realizé mesas de trabajo con las dependencias para evaluar, cargar y reportar
informacion actualizada del plan de desarrollo municipal en la plataformas correspondientes

Nota: esta actividad se realiza en plataforma SisPT en linea con cada sectorial
Entregable: Evidencias fotograficas del ejercicio, Visor (powerBi) de la plataforma SisPT de seguimiento a
Planes de Desarrollo Territoriales, imagen de la presentacion utilizada, listas de asistencias.

del proyecto ante el Consejo de gobierno y/o Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Accion 4: Se convocé al Comité Institucional de Gestion y Desempeiio para la presentacion de resultados y
tomas de decisiones

Entregable: Informe, Actas, Registro fotogréficos, Lista de asistencias
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COMPONENTE 2 “FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES PARA
LA ACTUALIZACION DE LA MATRIZ DE RIESGO DE LA ALCALDIiA MUNICIPAL DE

URIBIA”

Actividad 1: Diagnostico inicial de los riesgos actuales.

Accién 1 : Se elabord, y se hizo entrega de la politica de administracion de riesgo
Entregable: Imagen Politica Administracién de Riesgo

Nota: el 100% del documento reposa en el expediente fisico

SECRETARIA
DE PLANEATION

e TARIA
BE PLANEATION

cowrExo

POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGO
ALCALDIA DE URIBIA, LA GUAJIRA

SECRETARIA DE PLANEACION

URIBIA, LA GUAJIRA JUNIO 2025
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Actividad 2: Diseifio y estructuracion de la matriz de riesgos

Entregable: Oficio redactado y enviado a las diferentes secretarias
Anexos: Imagen Oficio con recibidos de envios a los correo institucionales
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Accion 1 : Notificar a través de los correos institucionales, cronograma de las jornadas de trabajos
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Accién 2: Realizar mesas técnicas con lideres de proceso para la identificacion de los puntos de riesgo,
identificacion de las areas de impacto, descripcion del riesgo, clasificacion del riesgo y valoracion.

Entregable: Registro fotografico de las primera ronda de mesas técnicas y listas de asistencias ( primera

4.3 OBSERVACIONES FINALES

RECOMENDACIONES:

UBICACION DEL PROYECTO:

SECRETARIA DE PLANEACIO

INFORME FOTOGRAFICO:

N/A / /

Uribia, agosto |2 de 2025. /

5

6.

7. Ciudad y fecha de emision:
8

Firma del supervisor:




parte )

Acci6n 2: Realizar mesas técnicas con lideres de proceso para la identificacion de los puntos de riesgo.
identificacion de las areas de impacto, descripcion del riesgo, clasificacion del riesgo y valoracion.

Entregable: Registro fotografico de las primera ronda de mesas técnicas y listas de asistencias ( primera

4.3 OBSERVACIONES FINALES

RECOMENDACIONES:

5. UBICACION DEL PROYECTO:

SECRETARIA DE PLANEACION

6. INFORME FOTOGRAFICO:

N/A

7. Ciudad y fecha de emisién:

Uribia,agosto 12 de 2025.

8. Firma del supervisor:

. G Boyers
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