
ITEM CARGO PROFESION CANT. % UTILIZACION
SALARIO 

BASICO
No. DE MESES VALOR TOTAL

1 Director de Interventoria 
Ingeniero civil 

especialista 
1 50,00% $ 7.117.500 4,00 $ 14.235.000

1 Residente de interventoría Ingeniero civil 1 100,00% $ 4.270.500 4,00 $ 17.082.000

2
Tecnólogo en seguridad social y salud en el 

trabajo. 

Tecnólogo en 

seguridad social y 

salud en el trabajo. 

1 100,00% $ 2.847.000 3,00 $ 8.541.000

$ 39.858.000

ITEM DESCRIPCION

1 SUELDO

2 PRESTACIONES SOCIALES

2.1 PRESTACIONES LEGALES

CESANTIAS ANUALES

INTERES SOBRE CESANTIA

VACACIONES ANUALES (15 DIAS)

PRIMA ANUAL DE SERVICIOS

2.2 APORTES PARAFISCALES

CAJA DE COMPENSACION

2.3 SEGURIDAD SOCIAL

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL : SALUD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL : 

PENSIÒN

ARP PERSONAL EN OBRA

2.4 OTROS COSTOS PRESTACIONALES

PRESTACIONES EXTRALEGALES Y 

AUXILIOS

DOTACION

3 HONORARIOS

21,83%

PRESUPUESTO OFICIAL

OBJETO:

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y 

AMBIENTAL PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO, REMODELACIÓN Y MODERNIZACIÓN 

INTEGRAL DE LA UNIDAD DEPORTIVA DE MACHADO UBICADA EN EL MUNICIPIO DE 

COPACABANA, EN CUMPLIMIENTO AL ACTA DE EJECUCIÓN N°9 DEL CONVENIO MARCO CI-023-

2024.

PLAZO (MESES): 4

1. CALCULO DE PERSONAL

1. TOTAL SALARIOS DE PERSONAL

2. CALCULO FACTOR MULTIPLICADOR PERSONAL

PORCENTAJE (%) 

100,00%

5,00%

8,33%

1,00%

4,17%

8,33%

4,00%

4,00%

27,46%

8,50%

12,00%

6,96%

6,00%

1,00%

5,00%

2. F. M. PERSONAL
164,29%

1,65

(1)* (2)  =SUB TOTAL PERSONAL CON F.M. 65.765.700



PRESUPUESTO OFICIAL

OBJETO:

REALIZAR LA INTERVENTORÍA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y 

AMBIENTAL PARA REALIZAR EL MANTENIMIENTO, REMODELACIÓN Y MODERNIZACIÓN 

INTEGRAL DE LA UNIDAD DEPORTIVA DE MACHADO UBICADA EN EL MUNICIPIO DE 

COPACABANA, EN CUMPLIMIENTO AL ACTA DE EJECUCIÓN N°9 DEL CONVENIO MARCO CI-023-

2024.

PLAZO (MESES): 4

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD MES UNIDAD
VALOR UNITARIO 

MES
No. DE MESES VALOR TOTAL

1 INSUMOS

1.1

Provisión para compra de insumos y servicios 

autorizados por el supervisor del contrato

1.2 Plan de celular (voz y datos)

1.3 Campamento 1 und $ 800.000 4 $ 3.200.000

2 EQUIPOS

2.1
Alquiler de equipos de computo requeridos y 

autorizados por el supervisor del contrato
1 und $ 190.000 4 $ 760.000

$ 3.960.000

$ 3.960.000

$ 69.725.700

ITEM DESCRIPCION VALOR

1 SUB TOTAL PERSONAL CON F.M.  $              65.765.700 

2
SUB TOTAL COSTOS REEMBOLSABLES

 $                3.960.000 

3 SUB TOTAL (1+2)  $              69.725.700 

4 % COSTOS INDIRECTOS 15%

5 VALOR COSTOS INDIRECTOS  $                              - 

6 TOTAL RECURSOS A ADMINISTRAR  $              69.725.700 

7 IVA RECURSOS A ADMINISTRAR (19%)  $              13.247.883 

 $              82.973.583 

3. CALCULO DE COSTOS REEMBOLSABLES

SUB TOTAL COSTOS REEMBOLSABLES

UTILIDAD (5%)

SUB TOTAL  UTILIDAD (5%)

(3). TOTAL COSTOS REEMBOLSABLES

(1*2) + (3) = SUB TOTAL PERSONAL + REEMBOLSABLE

4. COSTOS INDIRECTOS

5. RESUMEN TOTAL

VALOR TOTAL DEL CONTRATO


