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TA O COMITE: CONSOLIDACION DE EVALUACION FINAL DEL comg E SSBAL CA
PRESENTADAS EN EL PROCESO DE LICITACION
No. LIC-005-2025

0 ALES DEL
"%JNEIg%. "SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFIC!

O DE DUITAMA".

& Ouita
de |
Cro
en

L5 ' integrantes
Ma a los dia trece (13) dias del mes de agosto de 2025, de acuerdo a las atnbugnpnes asignadas ?olosr;,vis% en el
O3 Comites de apoyo y de contratacion para el desarrollo de los procesos de seleccion Y conforme @ 10 P

darel| & té resentadas
“?grama' se procede a consolidar el informe de evaluacion del comité de apoyo respecto de las propuestas p
© Proceso contractual citado.

ASISTENTES:

KATHERYNE ESCOBAR IBARRA MARCO TULIO CARVAJAL MANRIQUE
Secretaria de Hacienda Asesor de Planeacion

MARIA TERESA CAMARGO GONZALEZ MARINELLA CAMARGO BUITRAGO
Asesora Juridica Secretaria de Educacion

DIANA JULIETH ZAMBRANO GOMEZ
Profesional Oficina Contratacion

Secretaria Técnica Comité Evaluacion

Orden del dia:

1. Verificacion del Quorum
2. Resumen del proceso

3. Consolidacion de los documentos técnicos, juridicos y financieros
4. Evaluacion

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Una vez se constata el quérum, se da inicio a la sesion de comité del proceso de Licitacién Publica No. LIC-005-2025, cuyo

objeto es: SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE DUITAMA.

2. RESUMEN DEL PROCESO

El Municipio de Duitama Apertura el proceso contractual de Licitacion Pablica No. LIC-005-2025. cuyo objeto es: SERVICIO :
DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DUITAMA,

con la publicacion en SECOP I de la Resolucion 897 del 22 de julio de 2025, el pliego de condiciones definitivo y demas
documentos anexos

De conformidad con el cronograma disefiado para el proceso citado, segun lista de ofertas, fueron radicadas dos (2)
propuestas, asi:

OFERTAS (2)

Nombre de |a oferia Proveedor

Fecha de entrega Valor global
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Mediante Resolucion nimero 945 de 30 de julio de 2025, se conformo el comité evaluador de apoyo para el proceso de

Licitacion Publica No. LIC-005-2025, con el fin de que realizaran un estudio de las propuestas, de manera objetiva, cinéndose
exclusivamente a las reglas contenidas en el pliego de condiciones y a la normativa aplicable.

3. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

El comite de contratacion procede a consolidar el resultado de la evaluacion efectuada por el comite de apoyo, en los
aspectos tecnicos, juridicos, economicos y financieros frente a los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, los
estudios de conveniencia y oportunidad y los documentos que forman parte de los mismos, como sigue:

—

—~———

- E-mail: secretariageneral@duitama-boyaca.gov.co
| Tel: 7626230 ext. 305

. Fax: (608) 7 601192 73 =
" Cod. Postal: 150461 £

www.duitama-boyaca.gov.co
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& MUNICIPIO DE

g puitama

NIT: 891855138-1

Secretaria General

31 ANALISIS DE REQUISITOS JURIDICOS: £
U
RESUMEN DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE LA CAPACIDAD J

SN I e RESULTADO

No. TPROPONENTE NITICC E |
S S | CUMPLE

1 | COOPERATIVA DE | NIT. 891.800.044-1 _

- TRANSPORTADORES  RAPIDO 2

| CHICAMOCHA “COOTRACHICA' MPLE
2 | UNION TEMPORAL UT GBA | CC No. 1085263 086 del RP NO CU
| DUITAMA -

3.2 ANALISIS DE REQUISITOS TECNICOS:

, RESUMEN DE RESULTADOS CAPACIDAD TECNICA

. No. | PROPONENTE NIT/CC RESULTADO
fve =

i 1 | COOPERATIVA DE | NIT. 891.800.044-1 CUMPLE
| TRANSPORTADORES  RAPIDO

B | CHICAMOCHA “COOTRACHICA’

; 2 iUN ON TEMPORAL UT GeA CC No. 1.085.263.086 del RP NO CUMPLE
a8 | DUITAMA

3.3 ANALISIS INDICADORES FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

RESUMEN DE RESULTADOS GAPACIDAD FINANCIEROS Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL oS

No. PROPONENTE NITICC RESULTADO |
Siond)
1 | COOPERATIVA DE | NIT. 891.800.044-3 -’
TRANSPORTADORES  RAPIDG CUMPLE A
CHICAMOCHA *COOTRACHICA" ¥
2 | UNION TEMPORAL UT GeA|CCNoT o
B 0. 1.085.263.086 do| RP CUMPLE ; :
\

&\‘b&f
Documentos Documentos | : 4
Proponente Juridicos Técnicos ndlca:%r:;ai'&aa%c'ems '\
. Re
0fgamzacional Habsi;;tl;acci'gn \
COOPERATIVA DE
TRANSPORTADORES RAPIDO
CHICAMOCHA HABIL HABIL
“COOTRACHICA” HABIL HABIL
UNION TEMPORAL UT G&A| NO HABIL NO HABIL
DUITAMA NO HABIL NO HABIL

4. EVALUACION

Considerando lo anterior, se procede a la evaluacién de

l0s requisitos exigid -
tos que forman . d0 de Condiciones, los estudios de
{ 'man parte de los MiSmos de aCuerdo 3 |g Suministrado por el area

£
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E-mail: secretc:riogenerc:l@duitc:mc-boyoccl,gc,\,ﬁo ——i
Tel: 7 626230 ext. 305

Fax: (608) 7 601192

Cod. Postal: 150461 n D
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OOCUMENTOS
TECNICOS - PLIEGOS DE CONDICIONES VERIFICA
| CION __
FACTOR ECONOMICO 20 PUNTOS R
Para la daterminacion del metodo S¢ tomaran hasla 1as centésimas TRM
S 1. Representativa del Mercado TRM) vigente
2 |g Tasa de Camox Fu entativa ?K},\‘?{dj 'qu m(a*sgn A 01 de agoslo 2025
el sequndo dia después de 1a lecha de cierre de presefii 4 186 71 COP 10
3s olertas Se determina el metodo de acuerdo @ 108 [aigiohj ' PUNTOS
eslablecidos en el Cuadro Que presenia a continuacion Esta | R £ LA PROPUESTA
se tomara del sitio web del Banco de |a Republica de Col.ombua ;&?&?488
hitp Awww banrep gov CO sernes-esladisicas seetscam htm#rm
Media Geométrica con presupuesto
oficial
Gpo™™ = \;’ET.—P"U"”{’E?{E_«W} Vn
pmax (1 - @re-YD)|  Para valores < Gpo
. rente allega listado de 108
 CUALIFICACION DE  CONDUCTORES SosTE Eénd%gtores, con gnUmero de cedula,
| LABORALES: Veinte (20) Puntos soportados  €On as  certificaciones
| 8 el Proponente acredita entre veinte (20) y treinta y cinco (39) expedidas por entidad competente en
sonductores CAPACITADOS Y CERTIFICADOS MANEJO DEFENSIVD capacitacion
DE VEHICULOS AUTOMOTORES (minimo 20 horas) y CONDUCCION A
| VEHICULOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y | 36 conduclo "
| NORMATIVOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE obtendra veinte (20) CAPACITADOS Y CERTIFICADOS SUNTOS
t DL.N:I‘S !
: | ductores
| 5, el Proponente acredita entre diez (10) y diecinueve (19) con :
| CAPACITADOS Y CERTIFICADOS EN VANEJO DEFENSIVO DE | PUNTOS 20 PUNTOS
| UEHICULOS AUTOMOTORES (minimo 20 horas) y CONDUCCION
- VEHICULOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TEQN!COS Y |
" NORMATIVOS DE TRANSITO Y TRANSPORTE. obtendra diez (10) |
| punios |
| En caso de acredilar NUEVe (9) o menos conduclores MANEJO
' DEFENSIVO DE VEHICULOS AUTOMOTORES (minimo 20 horas) ¥
CONDUCCION VEHICULOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
| TECNICOS Y NORMATIVOS DE TRANSITOY TRANSPORTE. obtendra
| cero (0) puntos , — ;
~ A CUALIFIACION DEL VEHICULO: Veinte (20) Puntos £l olerente allega listado de oS | |
| vehiculos, sefalando su marca, tipo de |
' E| proponente dede oresentar 40 vehiculos de acuerdo a | carroceria y modelo, los que debe |
 especificaciones tecnica presentadas en los requisitos habilitantes para soportar con la. copia de las LicenCias de | 10
13 prestacion del serviCio Y debe acreditar la cualificacion de los vehiculos | Transilo acreditando 25 vehiculos | PUNTOS
| as!
' PUNTO= 10 PUNTOS
 CUALIFICACION DE LOS VEHICULOS
i .S el Proponente acredila mas de veinticinco (£9) vehiculos con modelo |
| enire 2015 y 2025 obtendra veinte (20) puntos
|
Si el Proponente acredita entre quince (15) y veinticuatro (24) vehiculos
" con modelo entre 2015 y 2025 obtendra diez (10) puntos
|
| -Si el Proponente acredita menos de catorce (14) vehiculos con modelo
' entre 2015 y 2025 obtendra Cero (0) puntos
' Paragrafo: Para la asignacion de los punlos sefialados, el oferente
| debera acreditar mediante listado de los vehiculos, sefalando su marca,
ipo de carroceria y modelo, los que debe soportar con la copia de las
Licencias de Transilo '
B PLAN DE RUTAS: diez (10) Puntos Allega Plan de ruta donde se refleja Iasﬂ—
distancias y recorridos, estudio de costo
' Se asignaran diez (10) puntos al proponente que allegue un plan de rutas por Autas, eslaog (8 a3 vias, para ) 19
donde se refleje las distancias y recorridos, estudio de costo por rutas, prestar e e de Transporte escolar | PUNTOS
" estado de las vias, para prestar el servicio de Transporte escolar para 10S pale '05 estudzantes de las Instituciones
astudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales Educativas Oficiales del Municipio de |
& Duitama .
7 Leowomopowros |40\

S

:/7

e-rhail secretariageneral@duitoma-boyaca.goveo
| Tel 7626230 ext 305 s e
) Fax (608) 7601192 N .
~ Cod Postal. 15046

g7 g Carrera 1 calle 15 - 15
L & Edificio Administrativo
B4 Piso 3 - Oficina 305 ‘
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Secretaria General

“CAPACITACION ADULTO ACOMPANANTE Diez (10) Puntos

(20) 0 mas personas que cuenten con

S el proponente acredita
d vial y primeros auxilios, de acuerdo al

i @ e e —
- — -

formacion certificada en segunda
art 33 del decreto 431 de 2017 obtendran diez (10) puntos Total 20 acompafianies
Si el proponente acredila entre diez (10) y diecinueve (19) personas que TOTAL 10 PUNTOS
cuenten con formacion certificada en sequridad vial y primeros auxilios de
acuerdo al art 33 del decreto 431 de 2017 obtendran cinco () puntos
4

Paragrafo: Para la asignacion de los puntos, el oferente debera acredilar
mediante certificacién expedida por autoridades competentes ko> o
PROPONETE SINGULAR, O PROPONENTE PLURAL Diez (10) Allegan tarjetas de 10
Puntos Operaciones PUNTOS

donde incluyen

Si el proponente acredita treinta (30) 0 mas vehiculos que cumplan con | dalos del vehiculo
| y que estos sean de propiedad de 13 razon social, ¥

los requisitos de Servicio especia
razon social o afiliado a la misma, Sea el proponente plural 0 singular, | empresd afiliada
obtendran diez (10) puntos

TOTAL 38 Tarjetas
Si el proponente acredita veinte (20) 0 mas vehiculos que cumplan con | De operacion
los requisitos de servicio especial y que estos sean de propiedad de P
raz6n social o afiliado a la misma, sea el proponente plural o singular,
obtendran cinco (5) puntos PUNTOS =10

ro | certificacion fimada | 9.5
E| contratista allega - LA | SUNTOS

ria nacional a través del sistema de compras y

la evaluacion se asignaran nueve punto | por 12 representante
PATRICIA CELY TIBAMOSO, Para

acional a través oé!

Para apoyar la indust
contratacion publica, en
cinco (9.5) puntos
apoyar la industran
con!ratacxon a

a los proponentes que ofrezcan Bienes 0 Servicios Nacionales: Para este sistema de _oornprag
les puede otorgar puntaje sera los | publica ofreciendo Bienes 0 Servicios |

caso. los unicos bienes a los que se
vehiculos que utilizaran en (2 prestacion del servicio de fransporte Nacionales | |
Se verifico el domicilio de! Proponente |

ol oferente debera presentar en el RUP

..

T

—
L — -

Para obtener el puntaje

representante legal donde manifieste €l
origen de los bienes Y servicios que ofrece. El origen del servicio (recurso
humano a utilizar en |a ejecucion del contrato) se verificara con la cédula |
de ciudadania del personal acreditado en el item de recurso humano, de |
igual manera sé verificara el domicilio del Proponente en el RUP

F

1 Carta firmada por él

o~ s

o 0 alguno(s) de los datos solicitados para obtener
12 firma de la carta, hara que el factor de incentivo a

alificado con 0 puntos.

La omision de un

puntaje 0 la falta de
la Industna Nacional seaC

De igual manera, conforme con 0 establecido en el Paragrafo del articulo
51 del Decreto- Ley 19.d€ 2012, se olorgara tratamiento de bien de origen

nacional a aquellos bienes 0 Servicios originarios de 10s paises con l0s | |
que Colombia ha negociado lrato nacional en materia de cOmpras |
estatales y de aquellos paises en los cuales las ofertas de bienes y |

servicios colombianos S€ les conceda el mismo tratamiento otorgado a
sus bienes y Servicios nacionales

ON DE DISCAPACIDAD DECRETO 392 DE | No allega certificacion de pe 0
Personal con condicion de PUNTOS

2018 diez (10) punlos

Discapacidad
de licitacion publicas y CONCUSO de méntos, para w ,
de preferencias a favor de las personas con | O PUNTOS e e
ades. estatales deberan otorgar el uno por ciento ke eaiE
(1%) del total de los puntos establecidos en €l pliego de condiciones, a . A Gl s |
los proponentes que acrediten la vinculacion de trabajadores con ol b P
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes | e e ol b

requisitos

En los procesos
ncentivar él sislema
discapacidad, 1as entid

| La persona nalural, el representante legal de la persona jurid
sequn corresponda.  Certificara ol nimero I

y - t" 3 o )
LS . g
rQVlsor ﬁscal, ' falde é! r‘(';;' o "_ _': C' < &
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EMPRENDIMIENTO
COMPRAS PUBLICAS (0 25) puntos

| CRITERIO MEDIO DE
| VERIFICACION
| Cuando mas del cincuenta  ESta circunstancia S
 por ciento (50%) de las acreditara mediante
| acciones, partes de interes cortificacion expedida por
0 cuotas de participacion el representante legal y el
| de la persona juridica revisor  fiscal, cuando
| | perlenezcan a mujeres Y exista de acuerdo con 108
los derechos de propiedad requerimientos de ey, 0 €l
| hayan pertenecido a eslas contador, donde conste 1a
' | durante al menos el ultimo distribucion ~ de oS
afio anterior a la fecha de derechos en la sociedad Y
ciere del Proceso de el tiempo en el que |as
Seleccion mujeres han mantenido su
participacion
Cuando por lo menos el Esta circunstancia S€
cincuenta por  ciento acreditara mediante
(50%) de los empleos del certificacion expedida por
nivel directivo de la €l representante legal y €l
persona juridica sean revisor  fiscal, cuando
gjercidos por mujeres Y exisla de acuerdo con [0S
éstas hayan  estado requerimientos de ley, o el
vinculadas laboralmentea  contador, donde se sefale
la empresa durante al de manera detallada todas
menos el ultimo afio  las personas que
anterior a la fecha de  conforman los cargos de
ciere del Proceso de  nivel directivo  del
~ Seleccion en el mismo proponente, el nimero de
| cargo u 0tro del mismo mujeres y el tiempo de
. nivel. Se entendera como vinculacion |
empleos  del  nivel la certificacion debera
directivo aquellos cuyas relacionar el  nombre
funciones estan  completo y el numero de
relacionadas con la  documento de identidad de
direccion  de  areas cada una de las personas
misionales de la empresa  que conforman el nivel
y la toma de decisiones a directivo del proponente.
| nivel estratégico. En este  Como soporte, se anexara
sentido, seran cargos de  copia de los respectivos
" nivel directivo los que documentos de identidad,
dentro de la organizacion  copia de los contratos de
de la empresa se trabgo O certificacion
encuentran ubicados en  laboral con las funciones,
un nivel de mando o los ~ asi como el certificado de
que por Su Jjerarquia = aportes a seguridad social
desempefian cargos del Ultimo afo en el que se
encaminados al demuestren los pagos
cumplimiento de realizados por el
funciones orientadas a  empleador
representar al empleador
l
Cuando la persona Esta circunstancia se
natural sea una mujer y acreditara mediante Ia
haya ejercido actividades copia de cedula de
comerciales a través de  ciudadania, la cedula de
un establecimiento de  exiranjeria o el pasaporte,
f:mm(e)'sc‘oe' d{j{;;‘;e aﬂai asi como la copia del
| 0 reqistro mercantil
| __anterior a la Leghma- de

mnisten

~

Decrato 1860 de 2021, ARTICULO 2
emprendimientos y empresas de mujeres

32 SUPE ado el Cese de a
ntar a la supervision

7 EMPRESAS DE MUJERES ENE

| proponente p
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tividades por parte d
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representante
Legal y revisor fiscal de la empresa

COOTRACHICA los cargos del nivel
directivo el numero de mujeres y €

tiempo de vinculacion

0.25 PUNTOS

~
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Secretaria General ot T L e

Gere g8l proceso de

S@IeQCion

k\
va las asocecones v Esta  circunslancia  se
cooperativas u,undo acreditara mediante

mas del cincventa por  certificacion expedida por
cento (50%) de los el representante legal
asO0Iaq0s sean mujeres y

la parficipacion  haya

porespondido a  estas

durante ai menos el uilimo

afio antenor a la fecha de

ciesme del Proceso de od i

- Seleccidn : 0.25
- ' o e ALLEGA CERTIFICACIONN BE S itos

| E
' CRITERIO DIFERENCIAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS ACREDITA LA CONQI%DR EL
. DE MUJERES Y PARA MIPYMES. (0,25 PUNTOS) MIPYME REALIZAD AL

| REPRESENTANTE LEG

| De conformidad con el articulo 3 del decreto 1860 de 2021 que adiciond | LEGAL
celarticulo22124214,22124215y22124.218 ala Subseccion

2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la parte 2 del Libro 2 del
;..w'e‘o 1082 de 2015, con la finalidad de promover y facilitar la
. participacion en los procedimientos de seleccion competitivos tanto de los
emprendimientos y empresas de mujeres, asi como de las Mipyme, se
consagra que siempre que no se ponga en riesgo el cumplimiento
- adecuado del objeto contractual, con excepcion de los procedimientos
| donde el menor precio ofrecido sea el unico factor de evaluacion, las
Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto
veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en
s pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes
que acrediten alguno de los supuestos del articulo 2.2.1.2.4 2.14 del
presente Decreto

Por lo anterior para el otorgamiento del puntaje el proponente debera
aportar los documentos para acreditar dichas condiciones de conformidad
a lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 (INCENTIVO

PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES). T ~

TOTAL. PUNTAJE PUNTOS

5. CONCLUSIONES DEL COMITE EVALUADOR

En virtud de lo anterior el comité evaluador y asesor de contratacion, de acuerdo con la evaluacion emitida por el comite
evaluador, concluye que los proponente COOPERATIVA DE TRANSPORTADORES RAPIDO CHICAMOCHA
‘COOTRACHICA’, identificado con NIT 891.800.044-1, representado legalmente por JULIA PATRICIA CELY TIBAMOSO,
identificada con cedula de ciudadania No. 46.674.033 de Duitama, quien cumplen con los requisitos técnicos juridicos y
financieros y una vez aplicados los criterios de calificacion se le asignan 80 puntos, por lo que el Comité recomienda al
ordenador del gasto, una vez se encuentre en firme el presente informe, adelantar la audiencia publica de adjudicacion, en

favor del oferente citado el dia 14 de agosto de 2025, a las 10:00 am en el siguiente link: meet.google.com/tvm-fyrt-rxf

En constancia se firma por los que en ella intervinieron.
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