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Sefior(a)

ADRIANA MARTINEZ RIVERA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7372783
Coordinador académico
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Girén, 1 de agosto del 2025

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual Mes

julio del afio 2025

John Freddy Becerra Castellanos, identificado con C.C. 1098604945; en calidad de contratistadel CIMI, contrato
CO1.PCCNTR. 7372783/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 15 de julio hastael 31 de juliodel

2025:
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion de las Se  realizo la  planeacién
actividades de aprendizaje del | pedagdgica del tercer trimestre
proceso formativo basado en
el desarrollo curricular del
programa de formacion
2 Participar cuando el centro de | Se participo en el curso:

formacién lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de
investigacion o transferencias
técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccion, disefio
de talleres e instrumentos de
evaluacion, procesos de
Registro calificado y
autoevaluacion, labores de
montaje y puesta en marcha
de

equipos y maquinaria,
actividades de induccién y
reinduccion, procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion
nacional e internacional,
identificacion, estructuracion y
definicion de las
especificaciones técnicas de
los

bienes y servicios, promocion

UTILIZACION DE
HERRAMIENTAS TICEN LA
ORIENTACION DE PROCESOS
FORMATIVOS, Ficha de
Caracterizacion 3293469
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del portafolio de servicios.

Ejecutar la formacion
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) de
acuerdo con el disefio
curricular, desarrollo curricular
y proyecto formativo de los
programas asociados a cada
red

de conocimiento y area
tematica del objeto contratado.

Ejecutar Proceso de formacion
titulada correspondiente a las
fichas: 2824003 -2894667 -
3065369 - 2994281

Evaluar los  aprendizajes
previos 'y emitir juicios
valorativos sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de |las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Se genero las evaluaciones de los
juicios para la ficha 2824003

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formaciéntales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
diseno curricular, cuando se
desarrolle formacion
complementaria.

No realizo actividad
durante

el

mes en curso

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacion Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a)
Verificando en el sistema que
la totalidad de los aprendices
se encuentren

matriculados en el respectivo
programa de formacion. b)
Registrar oportunamente los
eventos de formacion,

No realizd actividad
durante

el

mes en curso
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proyectos y rutas de
aprendizaje requeridas para el
cumplimiento de las metas
institucionales. c). Registrando
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes

previos en caso de requerirse,
los juicios evaluativos, rutas
de

aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. d).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

7 Acatar los lineamientos del No realizé actividad durante el mes
Sistema Integrado de Gestion | en curso
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa
8 Aplicar y hacer cumplir el No realizé actividad durante el mes
reglamento del aprendiz, asi en curso
como el manual de
convivencia
del Centro de Formacion
9 Apoyar el seguimiento de la | No realizé actividad durante el mes
etapa productiva de los | encurso
aprendices del centro de
formacién y sus sedes de
acuerdo a su perfil vy
cumpliendo con el
procedimiento de formacion
profesional integral. (cuando
aplique).
10 | Responder por los bienes y No realizé actividad durante el mes
elementos puestos a su | encurso
disposicion
para el cumplimientodel objeto
del contrato y una vez
finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén.
11 | Asistir y participar activamente | No realizé actividad durante el mes

en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de

en curso
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conocimiento  propias  del
Centro de Formacion a
las cuales sea invitado.

12

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacion en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

No aplica

13

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefio
de instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de
acuerdo a lo establecido en el
aplicativo compromI|SO — Guia
Orientacion Formacioén
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica  para
instructores  que  apoyan
formacién virtual).

14

Apoyar los procesos de
Contrataciéon de Bienes vy
Servicios

en todas sus etapas
Preparatoria

(requerimiento de la
necesidad,

cotizaciones, consolidacion de
informacion, verificacion de
precios en el mercado),
Precontractual (evaluaciones,
respuesta observaciones) y
post

contractual (apoyo técnico de
la

ejecucion)

No aplica

15

En aplicacion de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervision del
SENA vigente.

No aplica

16

tender oportunamente los
requerimientos que

haga el supervisor del contrato
y presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato.

Se presenta formato GF
y

GC a la coordinaciéon
académica

17

Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del
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| objeto contractual.

Cordialmente,

John Freddy Becerra Castellanos
Contratista
C.C. No. 1098604945

Recibi a satisfaccion:

Adriana Martinez Rivera

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7372783

Coordinador académico

EVIDENCIA OBLIGACION 1: Formacion titulada a la ficha 2894667

Se da la formacién magistral en la cual se orienta a los aprendices con todo lo relacionado con un enrutador, en

esta formacion se dividieron todos los componentes de un enrutador basado en recursos, acciones y

parametros.

Luego de la explicacion se procede a desarrollar un ejercicio practico con los aprendices en el cual se logra

evidenciar el dominio del tema.

Se solicita que pasen algunos aprendices al puesto del instructor y sean ellos quienes socialicen el codigo

desarrollado en la formacion.

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 3 Formacion titulada a la ficha 2994281

Se realiza la formacién magistral del mddulo flexbox, se logra explicar toda su funcionalidad del médulo, luego
se dainicio al desarrollo de la guia de aprendizaje.

En esta guia se aplica lo aprendido en el curso de Tics que se desarrollé en la semana de alistamiento.

6. Modulo FLEXBOX

john becerra - 28 jul

100 puntos Fecha de entrega: 11 ago, 23:59

Lee atentamente el material de apoyo y luego desarrolla la Guia de aprendizaje, al finalizar el tiempo establecido el
aprendiz debe entregar la solucion de la guia basado en los puntos en la guia, la cali ion se basara en
la lista de chequeo de cada actividad

E GUIA_MODULO_FLEXBOX C... B Lista-chequeo-apropiacion....
T PDF SR PDF
- B —
= = Lista-chequeo-transferenci... H infografia.png
—— PDF - P Imagen
= a

FLEXBOX.pdf
PDF

&, Comentarios de la clase

(% Afiade un comentario de clase...
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1) IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Denominacién del Programa de Formacién: Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software

Codigo del Programa de Formacion: 2984281

Nombre del Proyecto: Construccion de software integrador de tecnologlas
orientadas a servicios

Fase del Proyecto: Ejecucion

Actividad de Proyecto: Introduccion al disefic de aplicaciones web,
magquetacion, de una pagina web.

Competencia: DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

Resultados de Aprendizaje Alcanzar: CREAR COMPONENTES FRONT-END
DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.
Duracién de la Guia: 14 Horas

2) PRESENTACION

Aprendiz SENA:
Bienvenido(a) a esta guia de aprendizaje centrada en el tema “Organizacién de

componentas con Flexbox", disefiada para potenciar tus habilidades en el disefio y

maguetacion de interfaces web. A lo largo del desarrollo de |as actividades, fortaleceras tu

dominio de CSS modemo mediante el uso de Flexbox, una hemamienta esencial para

distribuir y alinear elementos de forma flexible, intuitiva y adaptable. Este aprendizaje te

permitira construir componentes visualmente coherentes, mejorando la experiencia del

usuario final y preparandote para responder a los desafios del entomo digital actual.

GFPI-F-135 W04
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Centro Industrial de Mantenimiento Integral
INSTRUMENTO DE EVALUACION

Versidn: 04

INFORMACION GENERAL

CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INTRUMENTO: 2994281-30348509-5-2

FECHA DE APLICACION: 08-11-2025

PROGRAMA DE FORMACION: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

NO DE FICHA: 2954281
CRITERIOS DE EVALUACION:

Crear componentes front-end del software de acuerdo con el disefio:

GENERA PLANTILLAS Y ESTILOS DE ACUERDQ CON EL DISENO

ESTABLECIDO.

CREA INTERFACES DE USUARIO APLICANDO BUENAS PRACTICAS DE

USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

EVIDENCIA: Desempefio [_] Producto [l

Conocimiento [

NOMBRE DEL APRENDIZ:

NOMBRE DEL INSTRUCTOR- TUTOR: John Freddy Becerra Castellanos

LISTA DE CHEQUEO: (Si la evidencia es de conocimiento, elimine el cuadro y formule en el

espacio las preguntas para el cuestionario)

ftern

VARIABLES / INDICADORES

CUMPLE

Sl

NO OBSERVACIONES

1

Clonacién correcta del repositorio del compariero
correspondiente.

2

Creacion de una nueva rama llamada flexbox en el
repositonio clonado.

Implementacién completa del médulo Flexbox para
alinear todos los componentes.

Mantenimiento de la estructura semantica basada
en la metodologia BEM.

Uso adecuwado y justificado de propiedades de
Flexbox (display, justify-content, align-items, flex-
direction).

Registro claro de los commits realizados, con
descripciones precisas de las modificaciones.

Inclusién de un documento de soporfe técnico
actualizado (valido para la presentancion)

El documento técnico detalla problemas

detectados, soluciones aplicadas y decisiones de
Aieafdn inmarae

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 3 Formacion titulada a la ficha 2824003

Finalizamos con la evaluacién de los proyectos, quedando solo dos aprendices con accién de mejora.
e Darly Dayana Hernandez
e Daniel Sanches Villamizar

Luego se procede a evaluar los resultados de aprendizaje pendientes y enviar las acciones de mejora

pendientes.

ag John Freddy Becerra Castellanos © € Responder € Responderatodos > Reenviar @8 - -
Para: Daniel Sanchez <andresdanieltotto@gmail com>: ® Enzy Zulay Angarita Bermudez ® Manuel Enrique Valencia Moreno Lun 28/07/2025 815 AM

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 26/07/2035 8:15 AM

[ Accion de Mejroa Aprendiz_..
2 sk

Cordial saludo Aprendiz.

De acuerdo a lo ya establecido en formacién, él dia sabado 19 de julio y debido a que el dia mencionado se realizaba la presentacién de la aceién de mejora de su proyecto para culminar con el resultado de aprendizaje.
Se envia acta de accion de mejora para su validacion y ejecucion. Dicha acta se envia para ser desarrolladay asi poder superar el compromiso que no fue atendido debido a que el aprendiz no entrege la solucién a la accion de mejora solicitada.

Quedo atento a cualquier observacion e indicacion.

Agradezco su gentil atencion al presente correo.

John Freddy Becerra Castel
SENA imien

w &
Giron K1 7 Vi De Giron, Girén
©fvy ofd

www.sana sdu_co
@SENAcomunica

Segunda accién de mejora proyecto final etapa lectiva @ Pubiica

L d
x
ACTANG.9
'NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ®
Accién de mejora incumplimiento en la entrega de los items para cumplir con el proyecto final de e -
la etapa lectiva, ficha 2824003 del programa de formacién Tecnologia Anslisis y Desarrollo de
software ADSO
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: | HORA FIN:
Girdn, 28 juko 2025 630 am 7.00 a.m.
LUGAR Y/0 ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Ambiente fsbrica de Software Santander / Centro Industrial de
Mantenimiento Integral Cordial saludo Aprendiz.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Compartir a informacidn no logra cumpir con todos los tems mencionados en la ista de chequeo para
superar a entrega y validacion del proyecto final en su etapa lectiva
2. Establecer as acciones de mejora entrega evidencias competencia de Induccidn frente al programa de
formacién Tecnologia ADSO
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer la accion de mejora por el incumplimiento en la entrega y sustentacidn de la evidencia
que da soporte al proyecto final de su etapa lectiva, ficha 2824003 del programa de formacion
Tecnologia Anlisis y Desarrollo de software ADSO.

DESARROLLO DE LA REUNIGN
‘Accion de mejora a entregay i dasoporte al proyecto
final de la etapa lectiva de su proceso de formacikon del aprendiz DARLY DAYANA HERNANDEZ RUEDA,
identificado con 1 CC 1098633190, matriculada en a ficha 2824003 del programa de formacion Tecnologia
Andlisis y Desarrolio de software ADSO

De acuerdo alo ya establecido en formacion, él dia sabado 19 de julio y debido a que el dia
mencionado se realizaba la presentacion de la accion de mejora de su proyecto para culminar con
el resultado de aprendizaje.

Se envia acta de accion de mejora para su validacion y ejecucion. Dicha acta se envia para ser

desarrollada y asi poder superar el compromiso que no fue atendido debido a que el aprendiz no
entrego la solucion a la accién de mejora sollcitada.

Quedo atento a cualquier observacion e indicacion.

®
SENA

N

Elap: sustentar un proy) davaides ala los resultados de aprendizaje

fvaml@

€1 aprendiz no logro superar los items 1alista de
desarrollo, la cual daria como resultado a aprobacién del resutado de aprendizaje CODIFICAR EL
SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO)

EVIDENCIA OBLIGACION 3 Formacién titulada a la ficha 3065369

Se realiza la formacién magistral del médulo flexbox, se logra explicar toda su funcionalidad del médulo, luego

se dainicio al desarrollo de la guia de aprendizaje.

En esta guia se aplica lo aprendido en el curso de Tics que se desarrollé en la semana de alistamiento.

Formato de apoyo no controlado
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6. Modulo FLEXBOX

john becerra -~ 31 jul

100 puntos

Fecha de entrega: 14 ago, 23:59

Lee atentamente el material de apoyo y luego desarrolla la Guia de aprendizaje, al finalizar el tiempo establecido el
aprendiz debe entregar la solucion de la guia basado en los puntos establecidos en la guia, la calificacidn se basara en

la lista de chequeo de cada actividad.

—
— infografia.png
S Imagen

GUIA_MODULO_FLEXBOX C...

PDF

PDF

2\ Comentarios de la clase

Bt IS Afiade un comentario de clase...
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Lista-chequeo-transferenci...
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FLEXBOX.pdf
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SERNA
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1) IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

« Denominacién del Programa de Formacién: Tecnologia en Analisis y
Desarrollo de Software

» Codigo del Programa de Formacién: 3065369

« Nombre del Proyecto: Construccion de software integrador de tecnologias
orientadas a servicios

= Fase del Proyecto: Ejecucién

* Actividad de Proyecto: Introduccién al disefio de aplicaciones web,
maquetacion, de una pagina web.

« Competencia: DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar: CREAR COMPONENTES FRONT-END
DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

» Duracion de la Guia: 14 Horas

2) PRESENTACION

Aprendiz SENA:

Bienvenido(a) a esta guia de aprendizaje centrada en el tema “Organizacion de
componentes con Flexbox", disefiada para potenciar tus habilidades en el disefio y
maquetacion de interfaces web. A lo largo del desarrollo de las actividades, fortaleceras tu
dominio de CSS moderno mediante el uso de Flexbox, una herramienta esencial para
distribuir y alinear elementos de forma flexible, intuitiva y adaptable. Este aprendizaje te
pemitira construir componentes visualmente coherentes, mejorando la experiencia del

Formato de apoyo no controlado
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SENA Centro Industrial de Mantenimiento Integral

7AV INSTRUMENTO DE EVALUACION

Versidn: 04

INFORMACION GENERAL

CODIGO PARA IDENTIFICACION DEL INTRUMENTO: 3065369-3034859-5-2
FECHA DE APLICACION: 08-14-2025

PROGRAMA DE FORMACION: Tecnologia en Analisis y Desarrollo de Software

NO DE FICHA: 3065369

CRITERIOS DE EVALUACION:

Crear componentes front-end del software de acuerdo con el disefio:
GENERA PLANTILLAS Y ESTILOS DE ACUERDO CON EL DISENO

ESTABLECIDO.
CREA INTERFACES DE USUARIO APLICANDO BUENAS PRACTICAS DE
USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.
EVIDENCIA: Desempefio [] Producto [l Conocimiento ]
NOMBRE DEL APRENDIZ:

NOMBRE DEL INSTRUCTOR- TUTOR: John Freddy Becerra Castellanos

LISTA DE CHEQUEO: (Si la evidencia es de conocimiento, elimine el cuadro y formule en el
espacio las preguntas para el cuestionario)

ltem VARIABLES / INDICADORES g}’“';’v‘-—g— OBSERVACIONES
1 Clonacion correcta del repositorio del compariero
correspondiente.
2 Creacion de una nueva rama llamada fiexbox en el
repositorio clonado.
3 Implementacién completa del médulo Flexbox para
alinear todos los componentes.
o4 Mantenimiento de la estructura semantica basada
en la metodologia BEM.

5 Uso adecuado y justificado de propiedades de
Flexbox (display, justify-content, align-items, flex-

direction).
6 Registro claro de los commits realizados, con
descripciones precisas de las modificaciones.
7 Inclusién de un documento de soporte técnico

actualizado (valido para la presentancion)

8 El documento técnico detalla problemas
detectados, soluciones aplicadas y decisiones de
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EVIDENCIA OBLIGACION 4 Firmas de asistencia

seraa Centro Industrial de Mantenimiento Integral p—
§4 FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES
NOMBRE DEL INSTRUCTOR : No.DE IDENTIFICACION: /O @ 0w qe s |
FECHA INICIO REPORTE: FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: &? -7 - 2005

— ] _zoﬂgmgkﬁzg_ﬁgg
CTIVIDAD PERSONA QUE P!

. .1..8.“ rovamacoo 1omns|  “CACTIVIDADES DESARROLLADAS, e RN AUTORIZA LA AUTORZA LA | OBSERVACIONES
16)orts| i (12290 | £ [Eamidota unlla ) S DU 1001813 [Nend  Adla \
19/otts 16130 [12230 |6 [dmocien o« Aehon |36 aogisg|denna Sae D

godes |6:%0 [1223< | € | Groeon A on lo 5% )5 [12avee | 1ors3esTss [8 &y 0L Beosia _R=
Gio— 6 |a130,| D |Fatemn e [Pmgrchen |1g04003 Pavel, S==4d/otz5
(AfoMealzioo |Flo0 | F [ Fabmep de Prfechan 2gzuc)/oosmor (Smecoiat

TOTAL HORAS

e <§r3§§.v2§38§a33393_3§.

Neta: El ni

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO

AL, B

FIRMA INSTRUCTCR
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EVIDENCIA OBLIGACION 5 Registro curso Tics

Reporte de Aprendices
Ficha de Caracterizacion: 3293489 - UTILIZACION DE HERRAMIENTAS TIC EN LA ORIENTACION DE PROCESOS FORMATIVOS
| Estado: EN EJECUCION
|Fecha del Reporte: 30/07/2025

Tipo de D Nimero de D TNombre Apellidos Celular Correo Electrénico Estado

cc 1094275442 [JORGE MARIO CASTANEDA ALFONSO mrgeorgecasta@outlook.com EN TRANSITO
cc 1095840011 CHRISTIAN AUGUSTO RODRIGUEZ BRICENO 188605114 christian rodriguez@sena_edu.co EN TRANSITO
cc 1095937416 MARIA FERNANDA PINERES MEJIA 154234233 maafepime@gmail.com EN TRANSITO
cc 1096959303 [JOVANNY LEONARDO JAIMES BARON 164635129 leabaronmix? @gmail com EN TRANSITO
cc 1098604945 (JOHN FREDDY [EECERRA CASTELLANOS 344612 [ifoeccera@gmail com EN TRANSITO
cc 1098623730 [JEFFERTH ALBEYRO VALENCIA JAIMES 022272029 | jefferthvalencia@gmail com EN TRANSITO
cc 1098626715 [ALEXANDER GARCIA PRADA agarciap22@hotmail.com EN TRANSITO
cc 1098635446 [JESUS DAVID ROJAS ESPARZA 105560569 |iesusdrojase@gmail com EN TRANSITO
cc 1098691928 MARIA FERNANDA OVALLE BECERRA 003220128 ovalle_0721@hotmail.com EN TRANSITO
cc 1100891063 [JAVIER ANDRES PINERES ARCINIEGAS 154380790 andres5187@hotmail com EN TRANSITO
cc 13365927 DENIS ALBERTO TRUJILLO CORREA 143398910 dtrujilloc@sena.edu.co EN TRANSITO
cc 13514172 LEONARDO CORDERO CARRILLO 138549324 Icordero9@misena_edu.co EN TRANSITO
cc 13723579 HELISANDRO CALDERON BUSTOS 103406625 helisandroc@yahoo.es EN TRANSITO
cc 13742419 [JORGE ALIRIO BARRERA QUINTERO 125846000 |jbarrerag@sena edu co EN TRANSITO
cc 13874877 OMAR ANDRES PINZON VILLABONA 123507389 opinzonvi@misena_edu.co EN TRANSITO
cc 13954452 CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ 004641130 canunez@sena edu.co EN TRANSITO
cc 13956532 WILIAN HERMNANDEZ VEGA 157654240 wilherv@gmail com EN TRANSITO
cc 15241354 GUILLERMO MASQUITTA MANUEL 187226126 memin2772@hotmail.com EN TRANSITO
cc 7325905 ENZY ZULAY ANGARITA BERMUDEZ 158418144 enzybermudez@gmail.com EN TRANSITO
cc 7511427 MARTHA LUCIA CHAVES NINO 014594467 tuchalucia@gmail.com EN TRANSITO
cc 7557823 CLAUDIA MARCELA DUARTE NUNEZ 106291292 cmduarte@sena edu.co EN TRANSITO
cc 7751115 YEIMY BIBIANA BARRERA MALDONADO 194969 ybbarreral6@gmail.com EN TRANSITO
cc 43475313 GLORIA CECILIA |TOEION GIL 1218034779 gtobongil@gmail com EN TRANSITO
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SENA

INFORME POSCUENTA JULIO 2025
EVIDENCIA OBLIGACION 6 Evaluacion resultados curso complementario

EVIDENCIA OBLIGACION 7 trazabilidad competencias Wordl Skills Santander 2025

Archivo CIS Habilidad 17 Tecnologias Web @ pubiica

* Juan de Jesus Lizcano Sanchez 2
Adjunto envié el Archivo CIS de la habilidad 17 Tecnologias Web, Cordialmente, Juan de Jesiis Lizcano Sanchez Centro de Servicios Empresariales y Turisticos - Instructor G20 jlizcano@sena.edu.co PBX:5461500 Ext:73170 Carrera 27 No. 15 - O... Jue 31/07/2025 12:12 PM

CIS WS SANTANDER

cs
Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir correos electrénicos de cissantander@gmail.com. Por qué es esto importante Buenas tardes Se importaron los Criterios en la plataforma CIS de la Haboilidad 17 Tecnologias WE... Jue 31/07/2025 12:20 PM
Co) CIS WS SANTANDER »
Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir correos electronicos de cissantander@gmail.com. Por qué es esto importante Cordial saludo Se adjuntan los formatos en PDF de todos los competidores de la habilidad para su... Jue 31/07/2025 11:05 PM
a Juan de Jesus Lizcano Sanchez ?
Buenas noches, adjunto envi6 resultados de Ia evaluacion de Ia habilidad 17 Tecnologfas Web. Cordialmente, Juan de Jesiis Lizcano Sanchez Centro de Servicios Empresariales y Turisticos - Instructor G20 jlizcano@sena.edu.co PBX:5461500 ExtT... Vie 1/08/2025 7:17 PM
s CIS WS SANTANDER o
Algunos contactos que recibieron este mensaje no suelen recibir correos electronicos de cissantander@gmail.com. Por qué es esto importante Estimados expertos buenas noches Adjunto documentados generados por el CIS donde pueden ob... Vie 1/08/2025 11:12 PM
E John Freddy Becerra Castellanos @ € Responder & Responderatodos > Reenviar 3
Para: CIS WS SANTANDER <cissantander@gmail.com> Sib 2/08/2025 4:45 PM

@ Publica Clasificada
Buenos dias.

Es correcto.

John Freddy Becerra Castellanos
SENA Centro Industrial de Mantenimiento Integral - Instructor

jfbecerra@sena.cdu co
A PBX:5461500 Ext:73384

Giron K1 7 Via Rincon De Giron, Girén
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOHN FREDDY BECERRA CASTELLANOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3233198 - PROGRAMACION DE SOFTWARE .
DE APRENDIZAJE:

ADMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EorANDARES Y REQUISITOS TECNICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

2/08/25 17:34 Page 1 of 18



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

2/08/25 17:34
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IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

FICHA 2894667 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

2/08/25 17:34 Page 3 of 18



DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

04 VERIFICAR LOS ENTREGABLES DE LA FASE DE DISENO DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME
DE ANALISIS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

2/08/25 17:34 Page 4 of 18



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Estgblecer reqwsntosf dfa la so!uc[on de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: _Estructur_a}r propyesta tgc_mca gle servicio de tec_:nologla de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A
02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE ANALISIS DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

03 DESARROLLAR PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS.

04 VERIFICAR LOS MODELOS REALIZADOS EN LA FASE DE ANALISIS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME DE
REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Implemen';:i\r la solucion de software_de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.
02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,00
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FICHA 2994281 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -~ L
requisitos técnicos
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.
02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

04 VERIFICAR LOS ENTREGABLES DE LA FASE DE DISENO DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME
DE ANALISIS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segln requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE ANALISIS DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.
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03 DESARROLLAR PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS.

04 VERIFICAR LOS MODELOS REALIZADOS EN LA FASE DE ANALISIS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME DE
REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucion de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
de operacién y modelos de referencia

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.
02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllza_r herramientas n_1form§1t|cas de_ 'aCUGI’dO con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

FICHA 3243170 - CREACION PAGINAS WEB CON BASES DE DATOS. PHP Y
DE APRENDIZAJE: MYSQL

ANALIZAR LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2824003 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucién de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.
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03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

04 VERIFICAR LOS ENTREGABLES DE LA FASE DE DISENO DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME
DE ANALISIS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . e L
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE ANALISIS DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

03 DESARROLLAR PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS.

04 VERIFICAR LOS MODELOS REALIZADOS EN LA FASE DE ANALISIS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME DE
REQUISITOS.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.
02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.
03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.

04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,90

FICHA 3065369 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INCORPORAR ACTIVIDADES DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON ESTANDARES DE LA
INDUSTRIA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 VERIFICAR LA CALIDAD DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS PRACTICAS ASOCIADAS EN LOS PROCESOS DE DESARROLLO.

03 REALIZAR ACTIVIDADES DE MEJORA DE LA CALIDAD DEL SOFTWARE A PARTIR DE LOS RESULTADOS DE LA VERIFICACION.

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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01 PLANEAR ACTIVIDADES DE CONSTRUCCION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.
02 CONSTRUIR LA BASE DE DATOS PARA EL SOFTWARE A PARTIR DEL MODELO DE DATOS.

03 CREAR COMPONENTES FRONT-END DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO.

04 CODIFICAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL DISENO ESTABLECIDO.

05 REALIZAR PRUEBAS AL SOFTWARE PARA VERIFICAR SU FUNCIONALIDAD.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS ARTEFACTOS DE DISENO DEL SOFTWARE SIGUIENDO LAS PRACTICAS DE LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ESTRUCTURAR EL MODELO DE DATOS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL ANALISIS.

03 DETERMINAR LAS CARACTERISTICAS TECNICAS DE LA INTERFAZ GRAFICA DEL SOFTWARE ADOPTANDO ESTANDARES.

04 VERIFICAR LOS ENTREGABLES DE LA FASE DE DISENO DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME
DE ANALISIS.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . L L
estandares y procedimiento técnico
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Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 DEFINIR ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DEL SOFTWARE A

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 ELABORAR PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

03 VALIDAR LAS CONDICIONES DE LA PROPUESTA TECNICA DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS INTERESES DE LAS PARTES.

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE ANALISIS DE ACUERDO CON LA METODOLOGIA SELECCIONADA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 MODELAR LAS FUNCIONES DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON EL INFORME DE REQUISITOS.

03 DESARROLLAR PROCESOS LOGICOS A TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE ALGORITMOS.

04 VERIFICAR LOS MODELOS REALIZADOS EN LA FASE DE ANALISIS DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL INFORME DE
REQUISITOS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PLANEAR ACTIVIDADES DE IMPLANTACION DEL SOFTWARE DE ACUERDO CON LAS CONDICIONES DEL SISTEMA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

02 DESPLEGAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LA ARQUITECTURA Y LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE IMPLANTACION DE SOFTWARE SIGUIENDO ESTANDARES DE CALIDAD.
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04 IMPLANTAR EL SOFTWARE DE ACUERDO CON LOS NIVELES DE SERVICIO ESTABLECIDOS CON EL CLIENTE.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON
SU PROYECTO DE VIDA'Y EL DESARROLLO PROFESIONAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
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FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JOHN FREDDY BECERRA CASTELLANOS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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