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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartadd, 31 de agosto de 2025

Sefior

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7746721
Complejo Tecnoldgico Agroindustrial Pecuario y Turistico

Apartadd
Asunto: Informe  mensual de
ejecucién contractual mes agosto del
ano 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7746721 de 2025.

FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON, identificado con la cédula de ciudadania No.
8.437.585 de Chigorodd Antioquia, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Complejo
Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turistico, en cumplimiento del Contrato de
Prestaciéon de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato por valor de TREINTAY OCHO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE.
($38.635.893). Valor que sera pagado por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) un (1)
pago correspondiente al mes de abril de 2025 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/CTE ($3.526.292), b) siete (7) pagos
correspondientes a los meses entre mayo a noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) cada uno, c)
un (1) dltimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por valor de DOS MILLONES

NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024)
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Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2025.

OBIJETO: Prestar servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion Profesional

Titulada y/o complementaria de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA,

modalidad presencial en el Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

campesina; en la planificacién
de mejoras de produccién
familiar, capacidad productiva y
condiciones ambientales en
concordancia con el protocolo
de atencion definido por la
Coordinacion Nacional de
Atencion Integral, Diferencial e

de negocios, relacionadas con
las uniddaes produictivas.
Ejecucion de labores

productivas, asistencia y

foto

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar, asesorar y acompanar | Desarrollo de las Listado de asistencia y
de forma permanente a los actividades de aprendizaje, | foto
aprendices en el desarrollo de fortalecimiento de las
las actividades establecidas en unidades productivas de la
la guia de aprendizaje de ficha 3215957 Tc
acuerdo lo establecido en las produucién Agropecuaria
guias, los procedimientos y el del corregimiento el Rayo
Sistema Integrado de Gestiény | de San Pedro de Urabd
Autoevaluacion “SIGA” del
SENA el cual se encuentra
documentado en la plataforma
Compromiso, en los programas
del area tematica
objeto del contrato segln
asignacion de grupos.
2 Realizar reconocimiento de Se realizé analisis de Listado de asistencia y
aprendizajes previos y estilos reconocimientos previos foto
de aprendizaje. relacionados a la formacién
y a las unidades
productivas
3 Acompaniar a la poblaciéon Fortalecimiento de las ideas Listado de unidades
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Incluyente a la Economia
popular — CampeSENA.

Reportar la informacién
académica y administrativa
requerida en el proceso de
formacion con claridad,
oportunidad y veracidad en los
sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o
permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando informe
al supervisor del contrato.

Reportar los aprendices
activos de la ficha y las
novedades en sofia plus

Listado de asistenciay
foto, registros en sofia
plus

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacién minima de una
semana las formaciones
extramurales a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a
la salida, en el marco de su
objeto contractual.

No aplica para el periodo

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
aplicando los procedimientos y
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina, en un plazo
maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

Juicios evaluativos

Reporte sofia plus

Reportar la informacién para la
creacién de unidades
productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y
veracidad, cuando se le haya
asignado formaciones
complementarias en la ruta
creacion de unidades
productivas

Fortalecimiento, ejecucién de
labores de las unidades
productivas

Listado de asistenciay
foto,

Participar y apoyar en el
proceso de induccion de las
estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias,
cadena de valor, metodologia,

No aplica para este periodo
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procedimientos e impacto.

Informar a la subdireccion de
centro las oportunidades de
relacionamiento con el sector
productivo o social que en el
cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser
gestionadas.

No aplica para este mes

10

Participar mensualmente en la
reunion de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la coordinacion
académica y/o misional con
observancia del esquema
operativo establecido

por la Coordinacidn Nacional de
Atencidn Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia

popular — CampeSENA para tal

fin y generar las respectivas
evidencias.

No aplica para este mes

11

Participar en eventos de
cardcter técnico, estratégico, de
socializacién y de otro tipo de
evento al que sea convocado
por la direccion general,
regional o centro de formacion,
garantizando la transferencia
de conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

No aplica para este periodo

12

Presentar informe mensual
sobre la ejecucion de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el avance a
las metas asignadas, asi como el
respectivo anadlisis y acciones de
mejora cuando dé a lugary ala
terminacién del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de
gestion de centro en los
términos solicitados.

Elaboracién de informes
mensuales

Listado de asistencia y
foto, informes

13

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad, y que le

No aplica para este mes
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hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan
sujetarse a las guias y/o
procedimientos aplicables a los
bienes fijados en la plataforma
Compromiso; adicionalmente
deberd estar atento a los
mantenimientos preventivos y
correctivos de los elementos,
asi como la hoja de vida de los
bienes en la cual se date la
informacidn actualizada de los
mismos, dar cuenta sobre la
entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivoy a los
drganos de control fiscal y

disciplinario, de ser procedente.

14

Realizar de manera oportuna el
proceso de seguimiento y
evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz,
implementando los formatos
vigentes para tal fin,
disponibles en la plataforma
compromiso para las diferentes
alternativas de desarrollo de
etapa productiva, cuando sea
asignado.

No aplica para este periodo

15

Validar novedades académicas
y disciplinarias de los
aprendices conforme al
reglamento del aprendiz:
Reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el
reglamento del aprendiz
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, y
hallazgos en el registro de la
informacidn, cuando aplique.

Acompiiamiento y gestion del
proceso formativo

16

Mantener actualizado el
Portafolio del Instructor,
adjuntando los formatos

Elaboracidén de guias y plan
de trabajo concertado

Portafolio, informes
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actualizados del sistema
Integrado de gestion dispuestos
en la plataforma
COMPROMIISO, pertenecientes
a la guia de procesos
formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan
de trabajo concertado con el
aprendiz para el desarrollo de la
ruta de aprendizaje, segun guia
para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de
aprendizaje. c. Actas con los
planes de mejoramiento
académicos para aprendices
que lo requieran. d. Planeacion,
seguimiento evaluacién de
etapa productiva (si aplica). e.
Bitacora del Aprendiz en etapa
productiva (si aplica) f. Formato
de asistencia y Registro de
inasistencias en aplicativo
SOFIA PLUS. g. Formato de
juicios evaluativos debidamente
diligenciada para cada
resultado de aprendizaje.

17 | Participar en la formulaciény Realizacion de practicas en Listado asistencia y foto
ejecucion de los proyectos las unidades productivas,
cuando sea requerido segun el presentacion de propuesta
area de su especialidad y de de un vivero comunitario a
conformidad con la la convocatoria estimulos
programacién académica de la gobernacion de
establecida. Antioaquia e inicio del
proceso con elfondo
emprender
18 | Efectuar todas las actividades Impartir formacion Listado de asistencia y
de apoyo concernientes en la profesional foto

etapa precontractual,
contractual y poscontractual,
de los procesos de contratacién
designados por el supervisor u
ordenador del gasto. 19.
Realizar las demds actividades
asignadas por el supervisor del
contrato que tengan relacién
con la especialidad del
programa de formacion y el
objeto contractual.
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A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 105425 San Pedro de Uraba - 01de 28 de
Corregimiento El Rayo - | agosto de 2025 agosto de 2025
San Pedro de Uraba
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4612888511 de la planilla, operador SOI, del mes julio

de. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,
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FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON
C.C. No. 8.437.585

Recibi a satisfaccion:

HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7746721 de 2025.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3215957 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

. COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

. COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

COSECHAR Y ACOPIAR EL PRODUCTO DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD TECNICA PERTINENTE A LA VARIEDAD Y POLITICA
DE LA EMPRESA.

MONITOREAR Y VERIFICAR LA CALIDAD Y LA SANIDAD DEL CULTIVO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS DE LA ESPECIES Y
VARIEDADES, LAS NORMAS TECNICAS, EXIGENCIAS DEL MERCADO Y POLITICA DE LA EMPRESA.

REGISTRAR Y REPORTAR LOS DATOS Y HECHOS PRESENTADOS DURANTE LOS PROCESOS DE LA PRECOSECHA, COSECHA Y
ACOPIO DEL PRODUCTO USANDO TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION DE ACUERDO CON LAS POLITICAS DE
LA EMPRESA.

SELECCIONAR EN EL LOTE LOS PRODUCTOS A COSECHAR TENIENDO EN CUENTA LOS CRITERIOS TECNICOS Y LAS
ESPECIFICACIONES DE MERCADO INDUSTRIAL O EN FRESCO POR VARIEDADES.

SELECCIONAR Y AJUSTAR HERRAMIENTAS Y RECIPIENTES PARA LA COSECHA DE ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAY
POLITICA DE LA EMPRESA.
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, CON BASE EN LOS MANUALES Y LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL
CULTIVO Y DE LA EMPRESA.

COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TECNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

DISPONER LOS RESIDUOS DE COSECHAS ANTERIORES CON BASE EN LOS REQUERIMIENTOS DEL CULTIVO Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS.

ESTABLECER LAS ACCIONES CORRECTIVAS O ENMIENDAS (INSUMOS PRESIEMBRA) CON BASE EN LOS RESULTADOS DEL
ANALISIS DE SUELOS PARA EL CULTIVO.

OPERAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y HERRAMIENTAS TECNICAMENTE SEGUN REQUERIMIENTOS DE LA EMPRESA MANUALES Y
ORDEN DE TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3294825 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3294954 - EMPRENDIMIENTO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE ACUERDO CON LAS
OBSERVACIONES Y PROBLEMAS TECNOLOGICOS SURGIDOS EN LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS AGROPECUARIOS, PRESENTADAS
EN INFORMES PERIODICOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES TECNOLOGICAS Y
OPERATIVAS EN LA EMPRESA AGROPECUARIA DE ACUERDO CON LAS LINEAS PRODUCTIVAS PROPIAS DE SU PERFIL,
UTILIZANDO TECNICAS Y TECNOLOGIAS VIGENTES, AUTOMATIZADAS Y SISTEMATIZADAS SEGUN LA POLITICA EMPRESARIAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 92,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

08/08/2025 08/08/2025 OTROS 60,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 60,00
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INSTRUCTOR: FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO
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Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor

Detalle del Instructor
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

PLAN DE TRABAJO ELABORADO EN COORDINACION CON MI SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.
CO1.PCCNTR.7746721 de 2025. HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ

PERIODO
DE .
QEEIXII??:ODLE_?AQ COMPROMISO | CUMPLIMIEN| gJECUCIO DIRIGIDO A: EVIDENCIAS | DURACION RESPONSABLE
TO N

Dinamizar

actividades de

aprendizaje TC en
Impartir formacion | produccion
profesional al agropecuaria
grupo TC en 3215957 en el
Zroducmon , corregimiento el
3215057 de | ey de San

. Pedro de Urab3,

Irgaer:rr:tgg;%ral o realiza DEL01 AL | CoOrdinador DUARNTE EL
CampeSENA: SegU|mlent0 alas 31 DE académico — EVIDENCIAS PERIODO DE |FABIAN ANDRES
Obi f : unidades X AGOSTO de Dinamizador de | FOTOGRAFI VIGENCIA VALENCIA
aloance. productivas del 2025 |l2estrategia | CAS DEL CASTRILLON
estrateg,ias mismo en ki CampeSENA. CONTRATO
cadena de valor, gsat::t?a%aEsN A
metodologia, Obi f ’
procedimientos e JEUVOS,
impacto. alcance,
Consolidar las estrategias,
unidades cadena de valor,
productivas. metodologia,

procedimientos e

impacto.







EVIDENCIAS TRABAJO CON LA COMUNIDAD
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Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto  Usuvano &

Comprobante Unigad & Subumdad 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO
Ejeculora Soliotanta 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO ¥
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Sistema 2025-07-22-10:51 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
. i — 4 " i 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO ¥
Namero: 186325 Fecha Registro: |2025-07-21 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 000
Valor Inicial: 960.000,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 960.000,00 | Salde x Obligar: 960.000.00
TERGCERO ORIGINAL
Ioantificacion: Sedulade | 343?5a5| Razén Social: Immm ANDRES VALENCIA CASTRILLON |Mnclla de Pago: Iﬁborlo en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: [ 54956395171 | Banco: [BANCOLOMBIA S A, [ Tipa: | ahorro Estado: | Activa
ORDENADOR DEL GASTO
i ’ ; SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: I 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: [ AGROINDUSTRIAL, PECUARID Y TURISTICO - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
g Fecha de T . : Num. Solicitud de . : . .
Identificacion: Registro: ‘ Genera Viaticos: Si Comislén: 105425 |Mumero: |COM 105425 ‘nu‘ ‘ SOLICITUD Fecha: ‘ 2025-07-21
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS, %E BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
250336 COMPLEN INTEGRAL - FORTALEGIMIENTO DE
TECNOLOGICO -
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
. FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO Y TURISTICO - | oo L e o e SABERES OPERACION
oo ECONOMIA | PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
MNACIONAL
960,000,00 0,00
Total: 960.000,00 0,00 960.000,00 H60.000,00

SOLICITUD DE COMISION N* 105425-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID 3215957 TC PRODUCCION AGROPECUARIA, SAN PEDRO DE URABA-CORREGIMIENTO EL RAYO-SAN PEDRO DE ‘

Qlijalo: URABA, LOS DIAS 1-4-5.6-8-11-12-13-14-15-19-20-21.22-25.26 DE AGOSTO 2025
PLAN DE PAGOS
DEPENDENGIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 38 CMC - INVERSION ORDINARIA NACION 2025-07-23 960.000,00 S60.000,00 | MINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA CSF
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Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Repore: MHhvelez

HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO
Ordenacién de Pago Comisién al Interior del Pais

Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO

Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hore ar Reporte.  lunes, 21 de julio de 2025
Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial
o . 105425 i 2025-07-21 Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-350410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL
Solicitud de Comisidn No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-07-21 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Temesire Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Inicial Comision Inicial
CDP de vidticos

6225 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -

Consacutivo COP Dependencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA ¥ SER
- C-3803-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

Rubro Presupuestal de Viaticos

FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS ¥ POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

A vl i N " Pernocla |Porcentaje 2
Tipo y Nomero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. { Municipio | Dpto. | Municipio Ne. H Base de Valor Viitica Valor Total Valor Gastos Valor total a & a
Nombia Documento Cargd Estado Comisidn Comisién Origen Destino Dias "g:m;: Femocta [Xotaldias Uguidacién Diario Vidticos de Viaje pagar Objeto e by Camialdn. par Tarcery
IMPARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL 1D
3215957 TC PRODUCCION
AGROPECUARIA, SAN PEDRO DE
25 0,00 000 0,00 S60.000,00 DE0.000,00 URABA-CORREGIMIENTO EL RAYO-
SAN PEDRO DE URABA, LOS DIAS 1
4-5-6-8-11-12-13-14-15-19-20-21-22-
ANTIOQUIA T AN - TIOOUIA f SAN -
20250801 20250826 hes el dadi ok 8 No 0 2526 DE JULIO 2025
FABIAN ANDRES
VALENCIA CC: B43T5E5 Autorizada
CASTRILLON
i ok g Aurlmw“;;snu & mnomsm . . - o
Totales Solicitud de Comisién 0,00 960.000,00 960.000,00
OBJETO DE LA COMISION
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID 3215957 TC PRODUCCION AGROPECUARIA, SAN PEDRO DE URABA-CORREGIMIENTO EL RAYO-SAN PEDRO DE URABA, LOS DIAS 1-4-5-6-8-11-12-13-14-15-19-20-21-22-25-26 DE AGOSTO 2025

OAY
REDITO PUBLICO ORDENADOR DEL GASTO
e e e e Soria do cortficad: $540627936374662968
G e Unidad Organizackanal: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 202507121 17:03:56 -05:00
Este d firmado

Pagina 1 de 2
de acuerde a los lineamiantos legales definidos en fa ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentaries, Por lo tanio, &l enginal de aste se en formato electrd ¥ goza de icidad. i iacion. g
eerificados dcgllalss de firma del presenie documento se han emitido por una enfidad de cerificacién digital Abierta de confianza,




Documento de Autorizacién, Reconocimienio y Usuario que Genera Reporie:
Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Repore:

Fecha y Hora Generacién Reporta:

MHhvelez

36-02-00-005-
950410

HAROL EDUARDO VELEZ CASTRO

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

lunes, 21 de julio de 2025

identificacion: 1088267554 Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO -
ANTIOQUIA
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: I_ | Cargo: 4
Firma Responsable
Verificado Por: INORBEY ALONSO RENDON MUNDZ |Fecha Verificacion: I21f0?!2025 16:58:20
@ i Firmada digitaimenis por:
| Nombra: HAROL EDUARDO VELEZ
C.QSTR
g Cédula de ciudadania: 1088267504
Usuario SIIF: MHwvelsz
uf rlugﬁf}ﬂ 240712025 5:04:31 p.m.
Pagina 2 de 2
Este d de acuerdo a ks ineamientos legales definidos en 1a ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentanios, Por lo lanto, & onginal de este d en formato el ico y goza de dad y no iacidn. Los

cenificados dlolliles de firma del oresente documenls se han smitids nar una entidad de centificacion daital Abierta de confianza.




1054265

SE’\IA Versilil;: o4
7A§ Codigo:
GTH-F-090
L . ] 0 0
ORt 0 DA DES ENTO €D
DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA
FECHA DE ELABORACION DE AGENDA lunes, 14 de julio de 2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON Tipo: { o No. 8437585
FECHA
CONTRATO No. :?:G:SENTR - afio 2025 | VENCIMIENTO 19 12 2025
DEL CONTRATO
Prestar servicios p les de caracter poral para impartir formacidn Profesional
OBJETO CONTRACTUAL: Titulada y/o complementaria de acciones de formacion en la estrategia CAMPESENA,
modalidad presencial en ¢l Complejo Tecnolagico Agroindustrial, Pecuario ¥ Turistico.
DIRECCION GENERALS Stk | DEPENDENCIA/S Complejo T ldgico Agroind Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico
NOMBRE DEL ORDERAIONORL HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO SUBDIRECTOR
GASTO (de Ia Movilizacion) SHARE0 ! L&
NOMBRE DEL SUPERVISOR{A) ¥
DEL CONTRATO HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ CARGO SUPERVISOR CONTRATO
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA DEL MUNICIFIO DE SAN PEDRO DE IURABA AL CORREGIMIENTO EL RAYO CON REGRESO A SAN PEDRO DE URABA
DIRECCION GENERALS Antioatis |DEPENDENCIAS Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y
REGIONAL CENTRO Turistico
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia g‘;;’:&f’ CONTACTO
CIUDAD/PAIS :
FECHA INICIO DEL
DESPLAZAMIENTO b l ! | 2025 |FECHAFIN DESPLAZAMIENTO | 2% 8 2025
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID 3215557 MUNICIPIO DE SAN PEDRO DE URABA
OBLIGACIONES DEL CONTRATD
Ejecutar las acciones de formacidn técnica haciendo uso de fa i fagogica "aprender haciendo”, bajo la modalidad de atencion sincronica -
1 asincranica de acuerdo con Jos procedimientos de fa Direccion de Formacion Profesional Integral y los lineamientos de la Direccidn de Empleo y Trabajo

¥ l2 Coordinacién Nacional CAMPESENA, establecidos en la guia para la ejecucion del programa CAMPESENA en el SIGA,

Brindar la atencion requerida a grupos y izaciones rurales, ¢ Rariasy o inas beneficiarias del servicio de asesoria téchica; de acuerdo al
2 plan de accion concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocole de atencion definide por la Cosrdinacion Nacional
CAMPESENA,

A fiar a grupos y iones rurales, comunitarias y campesinas asignadas; en la planificacion de mejoras de produccion familiar, capacidad
I productiva y condiciones ambientales en concordaneia con el protocolo de atencion definido por ia Coordinacién Nacional CAMESENA

AGENDA

ACTIVIDADES ((Debera c infi ian di de las tareas a realizar dia a dia)
Dia:1,4,55,8,11,12,13,14,15,19,20,71,27 75,26 agosto de 2025
Desplazamientos ruta de ida: Del municipic de SAN PEDRO DE URABA a|
corregimiento EL RAYO
Desplazamientos ruta de regreso: Del corregimiento EL RAYO a SAN
PEDRO DE URABA
Medio de transporte: terrestre
Actividades a ejecutar; Prestar servicios personales de caracter temporal
para impartir formacidn Profesional
Titulada y/o complementaria de acciones de formacién en la estrategia
CAMPESENA,
madalidad presencial en el Complejo Tecnologico Agroindustrial, Pecuarlo

Turistico
FIRMAS

FIRMA ORDENADO! 0 FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO ¢ FIRMA DEL CONTRATISTA:

v —. oS snso Oy st/ | e

L

Nombres y Apellidos: HAROLD EDUARDQ VELEZ [Nombres ¥ Apellidos: HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ
CASTRO

Cargo: SUBDIRECTOR { E ) CTAPT Cargo: Profesional AGROSENA GO9 Nombres y Apellidos: FABIAN ANDRES VALENCIA
CASTRILLON

GTH-F-0%0 V.04



3!:?\:;\ Versién: 02

7/\? Codigo:

GRF-F-076

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: APARTADO, 5 DE AGOSTO DE 2025 Codigo Regional : 5
NOMBRE DEL CONTRATISTA: FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON Cédigo Centro: 9504
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 8437585 Fecha de elaboracién: 4 de julio de 2025

En desarrollo de la comision No. 103125 durante los dias_12 AL 27 del mes de juliode__2025 se informa que en los tramos detallados a continuacion, fue necesario utilizar
transporte informal sin generacion de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
12'13’41152';72';8;9'20'2 SAN PEDRO DE URABA- EL RAYO - SAN PEDRO DE URABA $660.000
i MOTOTAXI
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: $660.000

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica tnicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre completo: FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON |Nombre completo: | HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ|Nombre completo: |HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO
Numero de Contrato: No. CO1.PCCNTR.7746721 Cargo:’ PROFESIONAL AGROSENA Cargo: SUBDIRECTOR (E )
%
) ‘ i w70 Gorrerr£2/)
Firma: Fobeoa ALbtiant "e - |Firma: / Firma:




; FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

"CIUDAD Y FECHA: Apartado 5/08/2025

i PRESENTADO A: Harold Eduardo Vélez Castro subdirector (E)

' ORDEN DE VIAJE No:
103125

| LUGAR A DONDE

' REALIZO EL

' DESPLAZAMIENTO San
Pedro de Urabé-El Rayo-

. San Pedro de Urabd

| OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Impartir formacién profesional integral Tc en Produccién

! Agropecuaria 3215957

S P

| FECHA DE INICIO:

FECHA DE FINALIZACION:

' 12/07/2025

27/07/2025

| REGIONAL / CENTRO DE
| FORMACION

OTRA: (ciudad)

| ANTIOQUIA - CTAPT SENA URABA

| Farainee

i_ACTNIDADES DESARROLLADAS:

1. Actividades de apropiacién de conocimientos en preparacion de terreno, propagacion vegetal,

establecimiento de cultivos.

_ RESULTADOS:

1. Desarrollo de competencias de preparacion de terreno y establecimiento de cultivos

2. Planificacién y labores para un vivero de 1000 plantas.

3. Injertacidn en cacao

4. Subsanaciones de propuestas vivero comunitario para 20.0000 plantas de cacao y frutales
para ser financiado por la convocatoria estimulos 2025, de la gobernacion de Antioquia

5. Desarrollo de labores en unidades productivas

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

ikg Listados‘de asistencias

2. Fotos

COMPROMISOS

| ACTIVIDAD

i RESPONSABLE

‘ FECHA

1. Actividadesen

Unidades productivas

Sostenibles

| Instructor Fabian Andres
Valencia Castrillon y
| aprendices

{ Una vez cumplida la intensidad
’ horaria

cacao

2. Montaje de un vivero
de 1000 plantas de

| Instructor y aprendices

!
i 31 de julio de 2025

" CONCLUSIONES:

1. Elgrupo ejecuta su formacion de manera adecuada
2. Las unidades productivas avanzan de buena forma
3. Con las actividades desarrolladas se logran competencias técnicas y de emprendimiento




DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

Fabian Andres Valencia Castrillon

o AUlan win ﬁ;ﬁ

VISTO BUENO SUPERVISOR s |
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA "
SUPERVISOR : ‘

PROFESIONAL AGROSENA HUMBERTO GUTIERREZ /{,,, S 5470 GUrERrRCE £ |
RAMIREZ |

{ —



jol 2025 4:40:54 p. m.
s San Pedro de Uraba
Z——rAntioguia

10Jul 2025 2:33:36 5. m.
San Pedro de Uraba
I Y ARtioquia







=20l 2025 4;40:54 p. m.
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SERLA Verslén: 04, .
. Zf\s Cediger
3 ¥ + GTH-F-050

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTD CONTRATISTA :

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLATA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 11/07/2025
= i
NOMBRES ¥ APELLIDOS y IDENTIFICACION:
FABIAN ANDRES VALENCIA CASTRILLON Tipe: [ cc. T No 2437585 |
' " 5
FECHA
coNTRATD Mo [SENTRL ano ws  |vevamienro | 19 12 2025
DEL CONTRATO 1 4 .
Prestar senviclos persenales de :u&ctun‘-npeni para impartir farmatidn mle:La»na!
OBIETD CONTRACTUAL: Titulada yfo c 1l aria de acciones de fs Iinenla gla CAMPESENA, -
maodalidad presencial en el Complejo Tecneldgleo Agralndustrial, Pecuario y Turlstica. il
DIRECCIGN GENERALY e 4 DEPENDENCIA/ | Complefo Tecnoldgleo Agralndustial, Pecusrloy
|nesionat & centRo Turfstica
NOMBRE DEL OHDENADOR DEL |
v | RECTOR [ E
GASTO (de Ia Movilizacién) — HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO CARGO b SUBDIRE [E]}
= " e el
MOMBRE DEL SUPERVISOR(A) A - . 2
P
DEL CONTRATO * HUMBERTO GUTIERREZ RAMIREZ, CARGO g SUPERVISOR CONTRATD
CI6N DEL DESPL o
RUTA SAN PEDRO AL CORREGIMIENTO EL RAXO CON REGRESO A SAN PEDRO DE URABA
r "
DIRECCION GEN ﬁm,.r Ardsat |oepenpenciay  |' Compleo Tecnoldgleo Agrolndustrial, Peciiarloy
REGIONAL s cEntho Turlstice
CIUDAD/DEPARTAMENTO O * 5 ¢ Em— ]
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antlogula ey SENA CONTACTO
CIUDAD/PAIS , < i '
| FECHA INICID DEL g '
FECHA Fi PLAZAMIENTI

SEM BB 12 7 2025 [FECHA FIN DESPLAZAMIE o- A bl 7 2025
OBJETIVD DEL DESPLAZAMIENTO| IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL ID 3215957 TC PRODUCCION AGROPECUARIA CAMPESENA

v : OBUGACIONES DEL CONTRATO i

Ejecuiar las acclones de formacidn téenica hadiendo uso de la gl 4 gdgica "aprender haciends”, bajo la modalidad de atenclén sincrénica -
1 tasincrdnica de acuerde conlos dela de 5 H | integral v los ! de la Direccién de Em pleay Trabajo

yia Comdh’ndén Naclonal CAMPESENA, establecidos en la guia para fa dogadén del programa CAMPESENA en ol SIGA. :

Brindarla au'nc!b.n da a grupos y org | rurales, ye fi del servicia de asesorla téenica, de acuerdo al
2 plan de acclén concertado para la puesta en marcha de su unidad productiva y el protocolo de atencidn definido por la Coordinaddn Nacional
CAMPESENA. &
3 A 8 grupos y organizach rurales, ¥ P ignadas; en la planificacién de me) de produccidn famiilar, capacidad
[ productiva ¥ candicioney fesen i con <l lo de atencidn definido por la Coordinacls Jonal €
i . z - ) :
A : AGENDA
i ACTIVIDADES ( {Deberd contener Informacidn detallads de las tareas a realizar dia a dia)
5 = =
Dias:12,13,16,17,18,19,2b,24,25,26,27 de JULID de 2025 >

|Desplazamientes ruta de Ida y regreso: Del municiplo de SAN PEDRO DE
URABA al corregimiento EL RAYO con regresa a san paam de braba,
Medio de transporte: tf.rusz: |
Acthvidades a elecutar IMPARTIR FORMAC)ON PROFESIONAL IO 3215957

TC PRODUCCICN AGROPECUARIA CAMPESENA -
Bo ly
o FIRMAS = i
FIRMA ORDENADOR DE GASTO; FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATD ¢ FIRMA DEL CONTRATISTA: =
- i
[ iy s _
= Wit S b Th BV ez £ e
e At o ety I
,| Nombres v Apellidos: HARDLD EDUARDO VELEZ | Nohbres v Apelll a RAMIREZ 2 !
CASTRD .
i ‘ Cargo: SUPERVISOR CONTRATO Nombres y Apellidos: FABIAN ANDRES VALENCIA
4 - casTRILLON
i / GTHF-030 V.04
4
; i ‘
! /



Heporte Compromiso Presupuestal de Gasto
Comprobante

Usuario Sobcitanle

Unigad & Subumdad
Ejeoutora Solelanta

Fecha y Hora Sistemia

MHnrendon

36-02-00-005-
950410

NORBEY ALONSO RENDON MUNDZ

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTICQUIA

2025-07-11-6:24 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el COP No: 6225 de fecha 2025-01-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
" " u i 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
Numero: 183725 Fecha Registro: | 2025-07-11 Unidad / Subunidad Ejecutora: TURISTICO-ANTIOQUIA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 000
Valor Inicial: §60.000,00| Valor Total Operaciones: 0.00 Valor Actual: £60.000,00 | Saldo x Obligar: B60.000,00
TERCERO ORIGINAL
dentificacidn: Coduta de | M37585|R,az6n Social: |mamn ANDRES VALENCIA CASTRILLON |Madio de Pago: |ano en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 54956395171]Banco: [BANCOLOMBIA S.A. [Tipo: [Anrro Estado:  |Aciiva
ORDENADOR DEL GASTO
" " 2 SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
Identificacion: ‘ 1088267594 | Nombre: HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO Cargo: |J\GROINDUSTRFAL. PECUARIO Y TURISTICG - ANTIOQUIA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. Fecha de . . Num. Solicitud de . . . ¥
ldentificacidn: Registro: Genera Vidticos: Si Comisién: 103125 |Numero: |COM 103125 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-07-11
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
A L ore e INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
AGROINDUSTRIAL LA PRESTACION DEL SERVICIC DE VALOR
: FORMACION PROFESIONAL Y EL MNacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
PECUARIO ¥ TURISTICO - | oo b 00 iiETO DE SABERES OPERACION
O " CONOMIA | PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
660.000,00 0,00
Total: 660.000,00 0,00 660.000,00 660.000,00
Obieto: SOLICITUD DE COMISION N 103125-IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL ID 3215957 TC PRODUCCION AGROPECUARIA CAMPESENA. SAN PEDRO DE URABA-CORREGIMIENTO EL RAYO-
e SAN PEDRO DE URABA, LOS DIAS 12,13,16,17,18,19,20,24,25,26,27 DE JULIO 2025
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-005-9504 10 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2025-07-11 G660.000,00 660.000,00 | NINGUNO
PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA i CSF B
Pagina 15 de 16
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B | B Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHehenao EIDI JHOANA HENAO ZULETA
. Y ™ &8 Ordenacion de Pago Comisién al Interior del Pais Unicad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TEGNOLOGICO
E L = “j NESISH Reporte: 950410 AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y

TURISTICO-ANTIOQUIA
Fecha y Hora Gereracion Reporte’  2025-07-11-5:49 p. m.

Comisién Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

. " 103125 : 2025-07-11 - Autarizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950410 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUS TRIAL
Solicitud de Comision No. Fecha Solicitud Estado de la Comisién PECUARIO Y TURISTICO-ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut/ Rech. 2025-07-11 Genera Viticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreas NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina FORMACION Tipo de tramite Iniclal Comisién Inicial
CODP de viaticos
g 8225 L 950438 COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y TURISTICO - ANTIOQUIA -
Consecutivo COP Depandencia Solicitante ECONOMIA CAMPESINA Y SER

©-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL ¥ EL

RECONOCIMIENTC DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NAGIONAL

|i.|bto Prosupuestal de Viaticos

’ . ; Pernocta |Porcentaje
Tipo y Namero de Fecha Inicial Facha final Dpto. [ Municiplo | Dpto. / Municiple N, Base da Valor Vidtica Valor Total Valor Gaslos Valor total 2 s
Nombre DECHiRti Cargo Estado Comisién Comlsisn Origen Destino Diss Cgtimp ;i: Pemocta (Total dias| ;e e Diario Vikticos do Viaje e Objeto de la Comisién por Tercero
IMEARTIR FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL ID
3215957 TC PRODUCCION
AGROPECUARIA CAMPESENA, SAN
15 4.592.511,00 0,00 0.00 6000000 GE.000,00 PEDRD DE URABA-
CORREGIMIENTO EL RAYO-SAN
PEDRO DE URABA, LOS DIAS
ANTIOOUR T SAN - | ANTIOOUIA | San - 12,13,16,17,18,18,20.24 25 26 27
—— 20250712 20250727 Pk er e 15 Ha 0 e :?02; -26,27 DE
FABIAN ANDRES T
VALEMNCIA CC; 8437585 Autonzada
CASTRILLON INSTRUCHD
202540727 apsorar | MUISCURLSAN: | ANTIOGUALSAN - o o a
Totales Solicitud de Comision 0,00 660.000,00 | 660.000,00
OBJETO DE LA COMISION

IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL 1D 3215957 TC PRODUCCION AGROPECUARIA CAMPESENA, SAN PEDRO DE URABA-CORREGIMIENTO EL RAYO-SAN PEDRO DE URABA, LOS DIAS 12,13,16,17,18,19,20,24,25,26,27 DE JULIO 2025

ORDENADOR DEL GASTO
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Documento de Auterizacién, Reconocimiento y Usuano que Genera Repore:
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacién Reporte:

MHehenao

36-02-00-005-
950410

EIDI JHOANA HENAO ZULETA

COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y
TURISTICO-ANTIOQUIA

2025-07-11-5:49 p. m.

Identificacion:

1088267594

|Nombre:

HAROLD EDUARDO VELEZ CASTRO

Cargo:

SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
AGROINDUSTRIAL, PECUARIOY TURISTICO -
ANTIOQUIA

Firma Responsable

Verificado Por:

INORBEY ALONSO RENDON MUNOZ

IFecha Verificacion: ]11!0?:2025 17:17:51
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