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ANEXO CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACIQN CO1.PCCNTR.8199498 DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FUNDACION SOLIDARIDAD
POR COLOMBIA

Las partes acuerdan las siguientes clausulas que hacen parte del convenio establecido electronicamente en
la plataforma SECOP 11, derivado del EP-2025-0685 asi:

CLAUSULA PRIMERA. AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA
- OBJETO: FORTALECER LAS CAPACIDADES PARA LA GESTION DE LA EDUCACION INICIAL
EN LAS ENTIDADES TERRITORIALES CERTIFICADAS EN EDUCACION Y DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES FOCALIZADOS, COMO PARTE DEL
PROCESO DE UNIVERSALIZACION PROGRESIVA DE LA EDUCACION INICIAL
CON CALIDAD Y PERTINENCIA EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL, PARA
LA MACRO REGION 1 - CARIBE

CLAUSULA El presente convenio tiene como propdsito fortalecer las capacidades técnicas,
SEGUNDA. - | estratégicas y de gestion de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacién
ALCANCE DEL| - ETC, los establecimientos educativos oficiales y el desarrollo de capacidades
OBJETO: de las maestras y los maestros focalizados para favorecer la gestidn de la

educacion inicial.

Esto se desarrollarda en concordancia con las actualizaciones normativas
aplicables al servicio educativo, en particular el Decreto 1411 de 2022, con
énfasis en la ampliacion de cobertura en el segundo ciclo de la educacién inicial.

Para lograr el objeto del convenio se tiene previsto realizar acciones de
acompafamiento y fortalecimiento técnico dirigidas al talento humano de las
Entidades Territoriales Certificadas en sus diferentes areas (calidad, cobertura,
educacion inicial, planeaciéon, talento humano, inspeccion y vigilancia, entre
otros), en torno a la gestion de la educacion inicial con pertinencia y calidad.

Esto implica el desarrollo de actividades presenciales y multimodales (cuando
sea necesario) de fortalecimiento con los equipos de las Entidades Territoriales
Certificadas en Educacion; con estos se realizardn acciones de asesoria y
acompanamiento para lograr una apropiacion politica, técnica y de gestién de la
educacion inicial, a través de la planeacién de sesiones orientadas al despliegue
de las capacidades institucionales antes mencionadas, que se operativizan en
los diferente instrumentos, proyectos, planes, estrategias, instancias de
articulacién intra e inter sectorial de la Entidad Territorial Certificada en clave de
la universalizacion de la educacion inicial.

De otro lado, en relacion con los establecimientos educativos oficiales esta
previsto realizar procesos de formacién y acompafiamiento presencial vy
multimodal en torno a la gestion educativa integral, involucrando los temas de
gestién escolar con énfasis en los procesos pedagdgicos.

Se espera también que, las maestras y los maestros de educacién inicial
focalizados en zonas urbanas, rurales y rurales dispersas, puedan recibir
acompanamiento pedagdgico situado, para fortalecer la organizacion curricular
y pedagdgica.

Finalmente, se ha propuesto el impulso y fortalecimiento de colectivos
pedagdgicos, con miras al posicionamiento de la educacién inicial en los
territorios.
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En este sentido se plantean 3 componentes con diversas lineas y acciones:

1) Fortalecimiento de capacidades técnicas de las Entidades
Territoriales Certificadas en Educacidn para la gestion institucional, en
clave de la universalizacion progresiva del segundo ciclo de la educacion
inicial en el marco de la atencion integral: Este componente acompafia a
las Secretarias de Educacion Certificadas en la caracterizacidon de su gestidon de
la educacion inicial en su territorio, para que desde alli se planteen acciones que
propenda por el fortalecimiento de capacidades técnicas y estratégicas de los
equipos técnicos y directivos de las ETC, en perspectiva de la implementacion
decreto 1411 de 2022 frente a sus responsabilidades, con miras a la
universalizacion pertinente, oportuna y con calidad de la educacién inicial en su
segundo ciclo, a través de siete atributos definidos para tal fin (i). Ingreso y
permanencia en el sistema educativo oficial; (ii). propuestas educativas, técnica
y territorialmente pertinentes; (iii). maestras y maestros con formacion
pertinente; (iv). ambientes pedagodgicos propicios para el desarrollo y
aprendizaje; (v). resignificacion del tiempo en la escuela; (vi). familias y
comunidades que participan en los procesos de educacion inicial; (vii).
alimentaciéon escolar pertinente y permanente desde un enfoque de soberania
alimentaria).

2) Fortalecimiento a los establecimientos educativos, maestras y
maestros de educacion inicial y colectivos pedagogicos para el impulso
de la educacién inicial en el marco de la atencion integral: Fortalecer las
capacidades en los territorios es una oportunidad para promover una educacién
inicial pertinente. Por lo tanto, este componente tiene dos acciones particulares:
(i). Potenciar las capacidades de reflexidn, transformacién y la innovacién en la
practica pedagdgica a través de la consolidacion y promocién de colectivos
pedagdgicos que impulsen la calidad y pertinencia de la educacioén inicial; (ii).
Fortalecimiento de la gestidon escolar y pedagdgica en los establecimientos
educativos oficiales para el impulso de ampliacién de la cobertura del segundo
ciclo de la educacion inicial en el marco de la atencién integral, acompanando la
gestion de directivos docentes y de las maestras y maestros de educacion inicial.

3) Fortalecimiento maestras y maestros del segundo ciclo de
educacioén inicial en las sedes educativas rurales oficiales para el
impulso de la educacidn inicial en el marco de la atencién integral: Este
componente tiene el propdsito de fortalecer la practica pedagdgica a partir de la
gestidn curricular y pedagdgica de las maestras y los maestros del segundo ciclo
de educacién inicial en la ruralidad y ruralidad dispersa, a través de la
implementacién de un proceso de fortalecimiento y acompanamiento situado en
donde se reconocen las particularidades y diversidades de las nifias, nifios, su
cultura, cosmovisiones, entre otros aspectos.

En consecuencia, el alcance se precisa en:
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1) Veintitrés (23) Entidades Territoriales Certificadas en Educaciéon con
fortalecimiento a sus capacidades institucionales, todas estas ubicadas en la
macro regién Caribe.

2) Doscientos noventa (290) establecimientos educativos oficiales en toda la
macro region Caribe con fortalecimiento en condiciones de calidad que presten
el segundo ciclo de educacion inicial.

3) Setecientos cincuenta y cinco (755) maestras y maestros del segundo
ciclo de educacion inicial de establecimientos educativos oficiales urbanos en
toda la macro region Caribe, con fortalecimiento técnico en el marco de la
gestion escolar y los ejes de la practica pedagogica.

4) Quinientos noventa y nueve (599) maestras y maestros rurales en toda
la macro regidn Caribe, con fortalecimiento técnico en estrategias de atencién
educativa en educacion inicial en la ruralidad y ruralidad dispersa.

Nota: Las cifras indicadas corresponden a un estimado y podria ser menor por
los siguientes eventos:

. Razones ajenas a responsabilidades del ALIADO/CONTRATISTA
. Por variables en el proceso de hombramiento de los docentes en cada ETC
. Este compromiso de ajuste y actualizaciéon de la focalizacién tendra

seguimiento mensual en las mesas técnicas

De acuerdo con el alcance descrito anteriormente, la focalizacion de los
establecimientos educativos oficiales, los directivos docentes, las maestras y los
maestros, se realizard de acuerdo con los criterios descritos a continuacién:

1) Ampliacion de cobertura con docentes de preescolar viabilizados en las
vigencias 2024 y/o 2025 para la atencién del segundo ciclo de educacién inicial
(transicion, prejardin, jardin).

2) Ampliacion de cobertura con redistribucidon de planta propia de docentes
de preescolar de la ETC para la atencién del segundo ciclo de educacidn inicial
en las vigencias 2024 y/o 2025 (transicion, prejardin, jardin)

3) Docentes de preescolar que presten atencidon en el segundo ciclo de
educacién inicial

Nota: Considerando las condiciones propias de los territorios que no permitan
realizar una focalizacién con los criterios anteriores, dicha focalizacién sera
revisada y ajustada en mesas técnicas entre el ALIADO/CONTRATISTA y el
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.

Es pertinente sefialar que el Ministerio de Educaciéon Nacional tiene proyectado
que el equipo contratado por el Aliado —financiado con los mismos recursos del
aporte realizado— continle su labor hasta la vigencia 2026. Dentro del
cronograma del proyecto, especificamente en los meses 6 y 7, se contempla la
consolidacidon de los productos relacionados con las recomendaciones técnicas
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de cada Entidad Territorial Certificada (ETC), organizadas por componente y
linea del proceso.

Durante este mismo periodo, se espera culminar el proceso de reporte
documental de las actas que evidencien la entrega de los kits de fortalecimiento
a los colectivos pedagdgicos de cada ETC. También se prevé finalizar el
documento actualizado de mapeo de colectivos pedagdgicos por entidad
territorial, asi como el documento que recoja dos (2) relatos de experiencias
pedagogicas significativas de maestras y maestros rurales del segundo ciclo de
educacién, en coherencia con lo establecido en el anexo técnico.

Adicionalmente, se elaborara el informe de reporte de los docentes, directivos
docentes y orientadores cualificados en el marco del convenio, junto con el
informe financiero final de ejecucidén. Todos estos documentos estan definidos
en el anexo técnico y hacen parte esencial del proceso de fortalecimiento a las
ETC, establecimientos educativos (EE), maestras, maestros —tanto urbanos
como rurales— y colectivos pedagodgicos. Por lo tanto, son fundamentales para
el Ministerio de Educacion Nacional, en el marco del objetivo de dejar capacidad
instalada en los actores que participan en la implementacion del proyecto, con
miras a avanzar en la universalizacion de la educacion inicial.

Por otro lado, esta estrategia se proyecta hasta la vigencia 2026, dado que es
necesario dar continuidad a los proyectos que permitan cumplir con las metas
establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo. En este sentido, es clave lograr
continuidad y articulacion entre la implementacidon de este proceso durante la
vigencia 2025 y el que se desarrollara en 2026. Asimismo, se plantea realizar,
durante 2025, un acompafiamiento pertinente y de calidad, con tiempos
adecuados que realmente permitan fortalecer capacidades y dejar capacidad
instalada en las ETC, EE y docentes, en respuesta a los desafios que plantea el
Decreto 1411.

CLAUSULA TERCERA.
- COMPROMISOS DEE COMPROMISOS DEL ALIADO,

LAS PARTES:
El ALIADO desarrollara los siguientes compromisos:

1) Vincular al personal relacionado en el Anexo técnico y en la propuesta del
aliado.

2) Realizar todas las gestiones necesarias para el cierre y liquidacion del
convenio asi como la entrega de documentos necesarios para el referido
proceso de cierre y liquidacion.

3) Realizar la entrega de los productos relacionados en el andlisis del sector que
seran financiados con recursos del aliado en la vigencia 2026.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL COMPONENTE 1 DEL ALIADO:

1) Realizar el acompafiamiento técnico presencial y en coherencia con lo
definido en el anexo técnico del convenio. a través de los “profesionales
para fortalecimiento de capacidades a las ETC en educacidon”. Cada
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profesional, debera realizar minimo dos (2) y maximo cuatro (4) sesiones
de acompafiamiento técnico al mes con los equipos de la Entidad Territorial
Certificada en Educacion.

2) Acompafiar al menos una (1) sesion de la mesa de transito armoénico de
cada Entidad Territorial Certificada en educacién de la macro region.

3) Realizar la caracterizacion del estado de la educacidn inicial de cada Entidad
Territorial Certificada en Educacion.

4) Construir e implementar los planes de acompafiamiento y fortalecimiento
de la gestion de la educacidn inicial y la ampliacion de cobertura del
segundo ciclo, por cada Entidad Territorial Certificada en Educacion.

5) Disefiar un plan de acompafiamiento para el fortalecimiento de las mesas
de transito territoriales por cada Entidad Territorial Certificada en
Educacion.

6) Realizar recomendaciones para el fortalecimiento de las mesas de
transito de las Entidades Territoriales Certificadas en Educacion, asi como
las recomendaciones para el fortalecimiento de la gestion de la educacion
inicial de las ETC acompafiadas, en el formato definido por el MINISTERIO.

7) Presentar reporte mensual del avance del acompafiamiento o
implementacién del plan de trabajo de la ETC en el formato definido por el
MINISTERIO.

8) Elaborar y presentar un documento final por ETC de recomendaciones por
cada componente y linea del proceso.

B) COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL COMPONENTE 2 DEL ALIADO:

1) Presentar la propuesta técnica y metodoldgica para la creacion, impulso,
consolidacion y fortalecimiento de los colectivos pedagdgicos de educacion
inicial en la macrorregién y un plan de trabajo para su implementacién
teniendo en cuenta la linea de base entregada por el MINISTERIO

2) Planear y desarrollar durante la ejecuciéon del convenio minimo tres (3) y
maximo cinco (5) encuentros presenciales, cada uno con una duracidn
minima de cuatro (4) horas, dirigidos a los colectivos pedagdgicos. y en
coherencia con lo establecido en el anexo técnico del convenio.

3) Promover la formalizacion de los colectivos pedagdgicos

4) Realizar la actualizacion del mapeo de colectivos pedagdgicos, dando
cuenta del estado de los estos colectivos de la macro region.

5) Realizar la entrega del kit de fortaleciendo de los colectivos pedagdgicos
coherencia con lo definido en el anexo técnico.

6) Realizar la caracterizacion de la gestion institucional de los establecimientos
educativos oficiales y de la practica pedagogica de los maestros y maestras
del segundo ciclo de educacion inicial, en concordancia con lo definido en el
anexo técnico del convenio y la focalizacion establecida.

7) Elaborar e implementar los planes de acompafiamiento a maestras vy
maestros de educacion inicial y establecimientos educativos oficiales y en
coherencia con lo definido en el anexo técnico.

8) Realizar minimo una (1) mesa de trabajo al mes con los directivos docentes
y docentes orientadores de los establecimientos educativos oficiales
focalizados, en coherencia con lo establecido en el anexo técnico.
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9) Realizar minimo un (1) acompanamiento situado en el aula al mes a cada
maestro, maestra del segundo ciclo de educacion inicial focalizado, en
coherencia con lo establecido en el anexo técnico

10) Realizar minimo un (1) acompafiamiento grupal al mes a los maestros y
maestras del segundo ciclo de educacién inicial focalizados en coherencia
con el anexo técnico.

11) Elaborar y entregar todos los informes y documentos definidos en el anexo
técnico.

12) Elaborar y presentar un documento final por ETC de recomendaciones por
cada componente y linea del proceso.

13) Realizar la entrega del kit de fortalecimiento a los colectivos pedagdgicos
de cada Entidad Territorial Certificada en Educacidén y presentar las actas
gue evidencien dicho proceso.

14) Realizar y entregar al MINISTERIO las actas que evidencian la formalizacion
de los colectivos pedagdgicos.

15) Realizar y entregar al MINISTERIO un documento actualizado de mapeo de
colectivos pedagdgicos de la macro region.

16) Realizar y entregar al MINISTERIO un documento que contenga los dos (2)
relatos de experiencias pedagodgicas relevantes de maestras y maestros
rurales del segundo ciclo de educacidon en coherencia con el anexo técnico.

17) Realizar y entregar al MINISTERIO un documento final de la verificacién y
actualizacion de la focalizacidon entregada por el MINISTERIO, asegurando
ademas su ampliacion o complementacién segin corresponda, conforme a
lo establecido en el anexo Técnico.

18) Realizar y entregar al MINISTERIO un documento de reporte de los
docentes, directivos docentes, docentes orientadores cualificados en el
marco del convenio.

19) Realizar y entregar al MINISTERIO un documento de Informe de ejecucion
financiero final.

20) Diligenciar y entregar la matriz aportada por el MINISTERIO de reporte de
cualificacién del talento humano inscrito y formado en el marco del presente
componente, manteniendo el formato, variables y las listas de valores
definidas en el archivo, asegurando la calidad en los datos, con el fin de
realizar el reporte en el Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral -
SSDI.

C. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL COMPONENTE 3 DEL ALIADO:

1) Realizar la caracterizacién de la practica pedagogica de los maestros y las
maestras del segundo ciclo de educacién inicial en zonas rurales, en
concordancia con lo definido en el anexo técnico del convenio y la
focalizacion establecida.

2) Elaborar e implementar los planes de acompafiamiento a maestras vy
maestros de educacién inicial en zonas rurales en coherencia con lo definido
en el anexo técnico.

3) Identificar y registrar dos (2) relatos de experiencias pedagdgicas de
maestras y maestros rurales del segundo ciclo de educacion inicial en zonas
rurales, en coherencia con lo definido en el anexo técnico.
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4) Elaborar y entregar los informes y documentos definidos en el anexo
técnico.

5) Diligenciar y entregar la matriz aportada por el MINISTERIO de reporte de
cualificacidn del talento humano inscrito y formado en el marco del presente
componente, manteniendo el formato, variables y las listas de valores
definidas en el archivo, asegurando la calidad en los datos, con el fin de
realizar el reporte en el Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral -
SSDI.

D. GENERALES DEL ALIADO:

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion
de las obligaciones establecidas en este convenio.

2) Realizar el proceso de induccién al talento humano del convenio

3) Participar en las reuniones que sean convocadas por la supervision delegada
por el MINISTERIO relacionadas con la ejecucién del convenio.

4) Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y
custodia de la informacidn objeto del presente convenio.

5) Entregar al MINISTERIO, periddicamente y al finalizar el convenio, o cuando
la supervision delegada por el MINISTERIO lo solicite, todos los documentos
y archivos a su cargo y que se produzcan en ejecucion de sus obligaciones,
conforme a las normas y procedimientos del MINISTERIO.

6) Entregar a la Subdireccion de Gestion Administrativa del MINISTERIO a la
finalizaciéon del plazo de ejecucién, o cuando esta, o la supervision del
convenio lo solicite, los bienes devolutivos que le hayan sido asignados en
custodia.

7) Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas
de informacién y gestidén del MINISTERIO, que requiera para la ejecucion
del convenio y al finalizar el mismo, informar para su desactivacién vy,
garantizar la seguridad y reserva de la informacion conocida por estos u
otros medios durante la ejecucién del convenio.

8) Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a
los requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado
Colombiano o cualquier otra autoridad, en relacién con la ejecucidn,
desarrollo o implementacion del convenio y de asuntos relacionados con el
mismo.

9) Dar respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o sugerencias, que sean
asignadas, en los términos establecidos en la ley.

10) Dar cumplimiento a las normas y planes ambientales del MINISTERIO, en
especial lo concerniente a manejo de basuras y ahorro de agua, energia y
papel.

11) Solicitar autorizacién escrita del MINISTERIO para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en
los lineamientos del MINISTERIO.

12) Cumplir con las condiciones de experiencia y todos aquellos que sean
necesarios, de acuerdo con el objeto a contratar, incluido el requerimiento
referente a SST descrito en la guia Requisitos especificos de Seguridad y
Salud en el Trabajo en las adquisiciones de productos y servicios, para los
objetos en los que aplique. Mantener actualizados los sistemas de
informacién sobre los cuales se le haya asignado usuario y contrasefa
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durante la ejecucion del convenio y entregar a la supervision las evidencias
del estado en que se encuentre, en los informes de ejecucién contractual
parcial o final.

13) Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECOP Il, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha
plataforma en lo que le corresponde con responsabilidad y transparencia.

14) Asumir con la suscripcion del convenio, la obligacidon de realizar los pagos
al SISS (salud, pensidn y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes, y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones
que disponga la ley.

15) No subcontratar la ejecucion del objeto contractual.

16) No vincular menores de edad, en aplicacién a la Resolucion No. 1677 de
2008 del Ministerio de Proteccion Social y los Pactos, Convenios vy
Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos
de los nifios.

17) Verificar el cumplimiento de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019,
en especial lo referente al registro de antecedentes en bases de datos de la
Policia Nacional con relacién a agresores sexuales.

18) En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente
convenio y en todo caso con la debida autorizacién de quien corresponda.

19) Realizar la cesiéon de derechos patrimoniales de los productos que se
generen en el marco del convenio a favor del MINISTERIO, el cual se
compromete a respetar los derechos morales de los autores.

20) El asociado se obliga al respeto por los derechos humanos y, en especial, a
no ejercer ninguna forma de violencia contra las mujeres y basada en
género, actos de racismo o discriminacion, y a cumplir a cabalidad con el
sistema o Protocolo que se establezca para su prevencidon, atencién y
medidas de proteccidén de todas las formas de violencia contra las mujeres
y basadas en género y/o discriminacion por razén de raza, etnia, religiéon,
nacionalidad, ideologia politica o filoséfica, sexo u orientacién sexual o
discapacidad y demas razones de discriminacion.

COMPROMISOS DEL MINISTERIO

1) Exigir la ejecucién idonea y oportuna del objeto del convenio.

2) Vigilar la ejecucion del convenio a través de la supervision que se designe
por el MINISTERIO.

3) Certificar y efectuar los pagos causados por el ALIADO.

4) Entregar la informacién requerida para el cumplimiento de las obligaciones
del ALIADO, siempre y cuando no sea obligacién de este.

5) Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las
sanciones pecuniarias a que hubiere lugar. ]

6) Presentar al ALIADO a través de la SUPERVISION que se designe por el
MINISTERIO las sugerencias y observaciones sobre el trabajo a realizar
para que se satisfaga la necesidad del MINISTERIO y el objeto del convenio.

Pagina 8 de 24
CN-FT-83
Versién: 10 - Rige a partir de su publicacién en el SIG



U
Educacion

ANEXO CLAUSULADO CONVENIO DE ASOCIACIQN CO1.PCCNTR.8199498 DE 2025
SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y FUNDACION SOLIDARIDAD

POR COLOMBIA

CLAUSULA CUARTA.
-PLAZO DE|
EJECUCION:

De acuerdo con las actividades a desarrollar, el plazo de ejecucion sera de siete
(7) meses a partir de la suscripcion del acta de inicio y aprobacién de las
garantias por parte del MINISTERIO.

Nota 1: Se aclara que las actividades a realizar en la vigencia 2025, se
financiaradn y pagaran con cargo a la totalidad de los recursos aportados por el
Ministerio de Educacion nacional.

Nota 2: Se aclara que las actividades a realizar en la vigencia 2026, seran
financiadas con los recursos de contrapartida aportados por el aliado,
actividades que son indispensables, para lograr el cierre exitoso del proyecto.

CLAUSULA QUINTA.
-VALOR DEL
CONVENIO:

El valor total del convenio corresponde a la suma de ONCE MIL QUINIENTOS
SEIS QUINIENTOS SEIS MILLONES TRESCIENTOS TRES MIL
QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 11.506.303.566,00) Este
valor incluye todos los costos, gastos y demas costos asociados a la ejecucion
del convenio, asi como los impuestos nacionales y territoriales, estampillas
locales, los costos de legalizacién y demas costos y gastos en que deba incurrir
el ALIADO para la ejecucion del convenio.

El valor total se compone de los siguientes aportes:

La Fundacién Solidaridad por Colombia aportard el 30,32%, del valor del
presente convenio en dinero, es decir la suma de TRES MIL CUATROCIENTOS
OCHENTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS ONCE MIL DOSCIENTOS
CUARENTA Y UN PESOS M/CTE ($3.488.711.241)

El MINISTERIO aportara del 69,68% del presente convenio que corresponde a
la suma de OCHO MIL DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y
DOS MIL TRESCIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($ 8.017.592.325)

Responsable Valores Presupuesto [Porcentaje aproximado

Recursos Aliado 3.488.711.241,00 30,32%

Recursos MEN 8.017.592.325,00 69,68%

11.506.303.566,00 [100%

Presupuesto oficial

Dada la naturaleza juridica de las partes y conforme a lo establecido en la
propuesta técnica, la FUNDACION SALIDARIDAD POR COLOMBIA, manifest6 su
intencién de aportar los recursos de contrapartida a través de una comunicacion
oficial el 23-07-2025, en la cual manifiesta que aportara para el presente
convenio aproximadamente el 30,32% en dinero como contrapartida. En este
sentido, resulta procedente la contratacién a través de un convenio de
asociacion de conformidad con el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, ya que la

CN-FT-83
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celebracion del mismo permite la optimizacion de recursos disponibles del
MINISTERIO, al contar con un ALIADO para el desarrollo del objeto contractual.

Valor del convenio desagregado por componente

% de
VALOR Y,
ITEMS APORTE MEN APORTE FSC CONVENIO pamcr:pacm
PERSONAL MINIMO
REQUERIDO 4.141.635.715,00 | $1.656.654.286,00 | $5.798.290.001 50,39%
2.1. ‘ KIT 23 $ 34.324.397,00 $ 13.642.356,00 $47.966.753 0,42%
Libros $10.149.900,00 $0,00 $10.149.900 0,09%
VALOR TOTAL DE COSTOS
DIRECTOS DE OPERACION $4.186.110.012,00 $1.670.296.642,00 $ 5.856.406.654
COSTOS
3.1 OPERATIVOS $926.282.578,00 $ 456.325.040,00 $1.382.607.618 12,02%
BOLSA DE MONTO
41. AGOTABLE $2.905.199.735,00 $1.362.089.559,00 $4.267.289.294 37,09%
VALOR TOTAL DE COSTOS
INDIRECTOS DE OPERACION $ 3.831.482.313,00 $1.818.414.599,00 $ 5.649.896.912
VALOR TOTAL DEL
PROYECTO INCLUIDO
COSTOS INDIRECTOS Y $8.017.592.325,00 $3.488.711.241,00 | $ 11.506.303.566
DIRECTOS
PARTICIPACION 69.68% 30.32%

El detalle del andlisis de presupuesto se encuentra establecido en el estudio previo
y el analisis del sector.
El valor de los aportes de EL MINISTERIO esta amparado con el Certificado de

CLAUSULA SEXTA -

DISPONIBILIDAD Disponibilidad Presupuestal No. 102125 del 21/04/2025, el cual se afectara de
PRESUPUESTAL: la siguiente manera:
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO Valor
3100 C-2201-0700-24-20203F-2201037-02 4.018.548.242,06
3000 C-2201-0700-20-20203B-2201089-02 4.000.000.000
CLAUSULA

=]

UN PRIMER DESEMBOLSO CORREPONDIENTE AL 30% DEL VALOR DEL
APORTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL por valor de
$1.533.717.777 (NO INCLUYE EL VALOR DE BOLSA MONTO

SEPTIMA. - FORMA
DE DESEMBOLSO Y

REQUISITOS AGOTABLE), previa verificacion y aprobacién de la supervision de los
siguientes entregables:
1) Cronograma y plan de trabajo aprobado.
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2) Un (1) documento que evidencie la relacién de vinculacién del talento
humano minimo requerido del equipo central.

3) Listados de asistencia del proceso de induccion con el talento humano
contratado.

4) Un (1) documento que evidencie la verificacion y actualizacién de la
focalizacion entregada por el MINISTERIO, asegurando ademas su ajuste
ampliacion y/o complementacion segln corresponda, conforme a lo
establecido en el anexo Técnico.

5) Un (1) informe de ejecucion financiero parcial con corte al cumplimiento
de los hitos 1 al 4.

II. UN SEGUNDO DESEMBOLSO CORREPONDIENTE AL 40% DEL VALOR|
DEL APORTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL por valor de
$2.044.957.036,00,00 (NO INCLUYE EL VALOR DE BOLSA MONTO
AGOTABLE), previa verificacion y aprobacion de la supervisidon de los
siguientes entregables:

1) Un (1) documento que evidencie la relacion de vinculacion al proceso del
talento humano minimo requerido de acuerdo con lo definido en el anexo,
técnico.

2) Listados de asistencia del proceso de induccién del talento humano
contratado

3) Un (1) documento de caracterizacion del estado de la educacién inicial
que incluye el plan de acompafiamiento y su avance por cada Entidad
Territorial Certificada en Educacién.

4) Un (1) documento del plan de acompanamiento para el fortalecimiento
de las mesas de transito territoriales por cada Entidad Territorial
Certificada en Educacion y su avance.

5) Un (1) documento que consolide por ETC la caracterizacién y planes de
acompanamiento de la gestidon institucional de los establecimientos
educativos y la practica pedagodgica de los docentes focalizados del
segundo ciclo de educacién inicial y su avance.

6) Un (1) documento que consolide por ETC la caracterizacion y planes de
acompanamiento de la practica pedagdgica de los docentes rurales
focalizados del segundo ciclo de educacidn inicial y su avance.

7) Un (1) documento que contenga la propuesta técnica y metodoldgica para
la creacion, impulso, consolidacién y fortalecimiento de los colectivos
pedagdgicos de educacion inicial en la macrorregion y un plan de trabajo
para su implementacién teniendo en cuenta la linea de base construida y
su avance.

8) Un (1) documento actualizado de la focalizacién verificada que refleje si
se requiere su ajuste, ampliacién y/o complementacién.

III. UN TERCER DESEMBOLSO CORREPONDIENTE AL 30% DEL VALOR DEL
APORTE DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL por valor de $
1.533.717.777 (NO INCLUYE EL VALOR DE BOLSA MONTO
AGOTABLE), previa verificacién y aprobacién de la supervisién de los
siguientes entregables:
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1. Un (1) documento que contenga la propuesta técnica y metodolégica para [
creacion, impulso, consolidacion y fortalecimiento de los colectivos pedagdgico
de educacion inicial en la macrorregion y un plan de trabajo para s\
implementacion teniendo en cuenta la linea de base construida y su avance

2. Actasy listados de asistencia de los encuentros por cada colectivo pedagogico

3. Documento actualizado de la focalizacion verificada que refleje si se requiere s
ajuste, ampliacién y/o complementacion.

4. Un (1) informe de ejecucion financiero parcial.

5. Un (1) informe de avance de la ejecucion del convenio.

IV. PAGO BOLSA DE MONTO AGOTABLE

En la implementacion se requiere contar con una bolsa de monto agotable que
contempla gastos en transporte, alimentacion, hospedaje de los profesionales
del equipo central y territorial para el fortalecimiento de cada uno de los
componentes y sus lineas y los materiales para los talleres al acompafiamiento
en sitio, segun sea el caso y demas aspectos establecidos en el anexo técnico.
La legalizacion de esta se acordara con el MINISTERIO, pero es responsabilidad
del ALIADO solicitar los soportes (contables y evidencias) sobre el uso de los
recursos de la bolsa, asi como garantizar el buen uso de este recurso. El valor
de la bolsa monto agotable es definido por el MINISTERIO y los pagos
reconoceran los gastos efectivamente ejecutados por los conceptos que se
mencionan a continuacién, pagos que no podran superar el valor total

1)

2)

3)

4)

5)

establecida en el valor del convenio y que autorizara la supervisién.

Fortalecimiento de Entidades Territoriales Certificadas: contempla el
desplazamiento y el alojamiento (solo en caso de ser necesario por la dispersién
de los territorios) del del equipo central y el equipo territorial para la realizaciéon
de las acciones planteadas en las jornadas de trabajo.

Fortalecimiento de Establecimientos Educativos: contempla el
desplazamiento y el alojamiento (solo en caso de ser necesario por la dispersién
de los territorios) del equipo central y el equipo territorial para la realizacién de
las acciones planteadas en las jornadas de trabajo.

Fortalecimiento in situ de maestras y maestros del segundo ciclo de
educacion inicial de 2zonas rurales y urbanas: contempla el
desplazamiento, la alimentacion (refrigerio, almuerzo) y el alojamiento (solo en
caso de ser necesario por la dispersion de los territorios) del equipo central y el
equipo territorial para garantizar el desarrollo de estos espacios.

Induccion al equipo del talento humano minimo requerido: contempla el
desplazamiento, la alimentacién y el alojamiento (en caso de requerirse) del
equipo central y del equipo territorial al lugar acordado para la induccién. Esta
accion debera acordarse con el equipo del MINISTERIO y presentar a la mesa
técnica la cotizacién previa para el desarrollo de este evento, para el visto bueno|
por parte de los miembros del MINISTERIO

Material de apoyo: Materiales y papeleria para el desarrollo de las jornadas de
trabajo con directivos docentes, maestras, maestros, actores territoriales Yy
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Secretarias de Educacion y demas del equipo de trabajo en el sitio donde se debe
desarrollar los acompafiamientos en territorio, segun el caso.

Las condiciones para la legalizacidén de los pagos realizados por concepto de los
rubros definidos para la bolsa monto agotable serdn presentadas en el informe
de ejecucion financiera, para ser aprobados por la supervisién, una vez se
suscriba el acta de inicio del convenio y de conformidad con lo establecido el
documento anexo GUIA DE BOLSA MONTO AGOTABLE.

El valor de la bolsa de monto agotable serd desembolsado de acuerdo con el
plan de pagos definido en el presente convenio, previa legalizacién ante la
supervision se aclara que el valor del aporte del MEN para este
componente es de hasta $2.905.199.735,00 el cual se proyecta en tres
desembolsos.

Los desembolsos estaran sujetos al Programa Anual Mensualizado de Caja -
P.A.C. del MINISTERIO, sin generar intereses moratorios. A su vez, para cada
desembolso el ALIADO/CONTRATISTA radicara a la supervision del convenio la
respectiva factura o su documento equivalente junto con los soportes para su
verificacion y aprobacion. Todos los pagos deben estar debidamente soportados
y avalados por la supervisién del convenio.

Los impuestos, tasas, contribuciones y retenciones que surjan del presente
convenio seran sufragados por el ALIADO, para cuyos efectos se haran las
retenciones del caso y se cumplirdn las obligaciones fiscales que ordene la
normatividad vigente.

Si la(s) factura(s) o su documento equivalente no ha(n) sido correctamente
elaborada(s), o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el
término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten
debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el ultimo de los
documentos solicitados. Las demoras que se presenten por estos conceptos
seran de responsabilidad del ALIADO y no tendra por ello, derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

Los valores de cada uno los pagos se ajustaran de acuerdo con la propuesta
econdmica presentada por la entidad en cada uno de los pagos establecidos en
los componentes del valor del convenio.

Los valores correspondientes a cada uno de los pagos incluyen el impuesto
nacionales, territoriales, tasas, estampillas y demas gastos y costos asociados.

CLAUSULA OCTAVA.| La Supervisién del presente convenio la efectuard OLGA LILIANA CANO
-SUPERVISION: ALVARAN GARCIA Profesional Especializado 2028 grado 22, o quien haga sus
veces, a quien le corresponde vigilar y velar por el cabal cumplimiento de las
obligaciones de las partes, de conformidad con lo estipulado en el convenio, en
la Ley, y en el Manual de Contratacién de EL MINISTERIO, y hacer los
requerimientos del caso y en especial:
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1) Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de
la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion de EL MINISTERIO, y demas
manuales y normas vigentes que regulan la materia.

2) El supervisor ejercera el control y vigilancia de la ejecucion del convenio,
exigiendo a las partes el cumplimiento idoneo y oportuno del mismo, asi
mismo debe verificar el cumplimiento del convenio en cuanto a plazo, lugar,
cantidad, calidad, planes, proyectos y acciones.

3) Responder por el recibo a satisfaccion de las actividades que comporta la
ejecucion del objeto del presente convenio de conformidad con lo pactado
en el mismo.

4) Coordinar la estructuraciéon de la documentacidn que se genera con ocasion
del convenio y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

5) Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL ALIADO cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

6) Requerir al aliado, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando
advierta incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo
informe del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan
adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en observancia
especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la
reglamentacion que esté vigente en EL MINISTERIO en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a
los contratistas.

7) Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision
comporta, con la remisidn respectiva a las areas que correspondan.

8) Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los
informes presentados por EL ALIADO.

9) Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando EL ALIADO se
encuentre en régimen comun y se haya acogido a dicho sistema de
facturacion, de acuerdo con la guia expedida por la Subdireccidén Financiera.

10) Informar al lider o lideres de la contratacion sobre los cambios que se
presenten durante la ejecucién del convenio y velar porque se suscriban
por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas
que se requieran.

11) Una vez perfeccionadas las modificaciones de los convenios y convenios,
prérrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones,
requerir a EL ALIADO para surta los tramites al respectivo garante, cuando
aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

12) Remitir mensualmente a la Subdireccién de Contratacidn la documentacion
de la ejecucién contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo
archivo en el expediente contractual y publicacién en la plataforma SECOP.

13) El supervisor debe velar por que la garantia cuando aplique se mantenga
vigente incluidos los amparos que correspondan para la etapa de liquidacion
o postcontractual cuando a ello hubiere lugar.

14) Proyectar con la debida antelacién, la liquidacidn del convenio, en los casos
en los que la misma se imponga.

15) Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del
SECOP, de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

16) Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion
del ejercicio de su supervision, por lo tanto, deberdn entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca
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en ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos
de gestidon documental establecidos por EL MINISTERIO.

17) Autorizar los pagos a EL ALIADO, previa verificacion del cumplimiento del
objeto dentro del contexto estipulado y de la acreditacion de que EL ALIADO
se encuentra al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social Integral en
salud y pensiones, ARL y de aportes parafiscales (SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar) cuando a ello hubiere lugar, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera
asumida por quien haga sus veces y en caso de que el designado no tenga
remplazo en su ausencia temporal o definitiva, la supervision serd asumida por
el inmediato superior, sin necesidad de modificaciéon contractual alguna. En
caso de que se materialice la situacion anterior se deberd informar
inmediatamente a la Subdireccién de Contratacion.

CLAUSULA NOVENA| En atencién a las obligaciones y cuantia del convenio, EL ALIADO debera
- GARANTIAS: constituir a favor del MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL, dentro de los
tres (3) dias siguientes al perfeccionamiento de este, la Garantia Unica de
Cumplimiento, en una compafila de seguros o en una entidad bancaria
debidamente reconocida por la Superintendencia Financiera, que ampare los
siguientes riesgos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de

2015, asi:
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Con una vigencia igual
al plazo de
Por una cuantia | ejecucion del convenio
CUMPLIMIENTO DEL |equivalente al 20 % del |y (12) meses mas. En
CONVENIO valor total de los aportes |todo caso debera
del MINISTERIO. mantenerse vigente
hasta la liquidacién de
este.
PAGO DE SALARIOS,

PRESTACIONES Por una cuantia | Con una vigencia igual
SOCIALES equivalente a 15 % del|al plazo de
LEGALES E valor total de los aportes | ejecucion del convenio

INDEMNIZACIONES |del MINISTERIO. y tres (3) afos mas.
LABORALES
Por  una - cuantia| (00 ST e

CALIDAD DEL equivalente al 20 % a partir de I3

SERVICIO del valor total de los finalizacién del
aportes del MINISTERIO. -
convenio.
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cuyo valor amparado no
RESPONSABILIDAD per_a ser inferior - a La vigencia de lesta
CIVIL quln_lentos salarios | garantia se otolrgara por
EXTRACONTRACTUAL | Minimos mensuales tqdo _gl periodo _de
legales vigentes (500 | ejecucion del convenio.
S.M.L.M.V.)

El monto de la garantia se debera restablecer por parte del ALIADO cada vez
que por razén de las multas impuestas se disminuyeren o agotare, dentro de los
términos estipulados en este convenio, la garantia no podra ser cancelada sin la
autorizacion del MINISTERIO.

El ALIADO debe mantener vigente la garantia Unica y ajustarla siempre que se
produzca alguna modificacion en el plazo y/o valor del convenio o en el evento
en que se produzca la suspension temporal del mismo.

Igualmente, el ALIADO debera notificar a la compafiia aseguradora de cualquier
modificacion del convenio, asi esta no conlleve cambio del plazo o el valor de
este y debera allegar el certificado de notificacidon de la modificacién a la entidad
como constancia de realizacion de esta.

La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor del MINISTERIO no podra
expirar por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

NOTA 1: El monto de las garantias no limita la responsabilidad del ASOCIADO.
Si debe pagar una suma mayor que la cubierta por las garantias, EL ASOCIADO
se compromete a pagar la diferencia directamente.

Nota 2: Para el seguro de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir
con lo senalado en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 2015.

La vigencia de la garantia debera ser todo el plazo de ejecucion del contrato. La
cobertura de Responsabilidad Civil Extracontractual deberd contener como
minimo, en adicion a la cobertura basica de predios, labores y operaciones, los
amparos adicionales de:

- Cobertura expresa de los perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

- Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

- Cobertura expresa de responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo en el evento en que el subcontratista tenga su propio
seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aqui
requeridos.

- Cobertura expresa de amparo patronal.

- Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios.

En caso de pactarse deducibles, el tope maximo sera del diez por ciento (10%)
del valor de cada pérdida sin que en ningln caso puedan ser superiores a dos
mil salarios minimos legales mensuales vigentes (2.000 SMLMV). Las
franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulacién que
conlleven asuncién de parte de la pérdida por la entidad asegurada no seran
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admisibles.

La garantia Unica de cumplimiento expedida a favor de EL MINISTERIO no podra
expirar por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

CLAUSULA DECIMA-
COMITE EJECUTIVO
Y MESA TECNICA DEL
COONVENIO

I. COMITE EJECUTIVO

Los lineamientos generales de la ejecucién del convenio se adoptaran y fijaran
por un comité ejecutivo, integrado por cinco (5) delegados asi:

1. El Director de Primera Infancia del MINISTERIO o quien este delegue.

2. El Director de Cobertura y Equidad del MINISTERIO o quien este delegue.

3. El Subdirector de Calidad de Primera Infancia del MINISTERIO o quien este
delegue.

4. El Subdirector de Cobertura de Primera Infancia del MINISTERIO o quien
este delegue.

5. El representante legal del ALIADO o quien este delegue.

En este comité podran participaran con voz, pero sin voto, la supervision del
convenio, representantes de los equipos técnicos, financieros, administrativos y
juridicos del MINISTERIO y del ALIADO. La asistencia a los comités ejecutivos
no requiere ser de manera presencial y cualquiera de las partes podra participar
de manera virtual. Se adelantara trimestralmente de manera ordinaria y podra
tener sesiones extraordinarias por solicitud, cuando se requiera, por cualquiera
de los miembros del comité.

Las decisiones y recomendaciones adelantadas en cada comité se materializaran
a través de las conclusiones contenidas en las actas que elaborara el ALIADO.

El comité ejecutivo tiene como funciones:

1) Revisar el avance y desarrollo de cada uno de los componentes del proceso
con la calidad, pertinencia y oportunidad requeridas.

2) Aprobar el plan de trabajo y el cronograma de ejecucidn, los cuales deberan
sefalar las fechas de entrega de productos y las acciones en el marco del
proceso para cada uno de los componentes.

3) Recomendar y solicitar ajustes en el desarrollo de los componentes, o
cambios en el equipo a cargo del desarrollo de las actividades cuando esto
sea nhecesario.

4) Recomendar sobre los ajustes técnicos, administrativos, financieros y
juridicos que se requieran.

5) Recomendar y aprobar ajustes presupuestales dentro de los rubros del
presupuesto.

6) Dar el visto bueno para adelantar las modificaciones contractuales del
convenio.
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7) Designar a un secretario técnico que en todo caso serd un miembro del
equipo del ALIADO/CONTRATISTA.

8) Aprobar el personal minimo requerido de acuerdo con lo definido en al anexo
técnico.

9) Todas las demas funciones que se requieran para el desarrollo adecuado del
proceso.

MESA TECNICA

La articulacidon en la ejecucion del convenio se realizara a través de una mesa
técnica cuyo propdsito es facilitar el trabajo coordinado entre las partes y
abordar todos los temas relacionados con la ejecucion de las acciones y aspectos
requeridos en cada uno de los componentes y procesos, de acuerdo con las
particularidades y especificaciones técnicas sefialadas en el anexo técnico.

En la mesa técnica participaran al menos:

1) Un (1) profesional o contratista de apoyo técnico a la supervision de la
Subdireccién de Calidad de Primera Infancia.

2) Un (1) profesional o contratista de apoyo técnico a la supervision de la
Subdireccién de Cobertura de Primera Infancia.

3) Dos (2) representantes por parte del ALIADO.

La asistencia a las mesas no requiere ser de manera presencial y cualquiera de
las partes podrad participar de manera virtual y se adelantard en principio
quincenalmente, y de forma extraordinaria por solicitud, cuando se requiera.
Posteriormente, esta periodicidad podra ser acordada en la mesa técnica.

Las recomendaciones adelantadas en cada mesa se materializaran a través de
las conclusiones contenidas en las actas que elaborara el ALIADO.

La mesa técnica tiene como funciones:

1. Apoyar técnicamente la supervision del convenio.

2. Atender las situaciones especificas y/o coyunturales que atafien al
desarrollo de actividades y generar concertaciones a nivel nacional y/o
territorial que favorezcan el cumplimiento de los objetivos.

3. Realizar seguimiento a la focalizacidon de los establecimientos educativos
oficiales, maestras y maestros y secretarias de educacién certificadas,
haciendo las recomendaciones pertinentes y las aprobaciones para el
logro esperado en cada componente.

4. Abordar y analizar lo relacionado con las situaciones que afecten la
correcta ejecucion del convenio, entre las que se encuentran entre otras,
situaciones de orden publico o declaratorias de estados de emergencia de
cualquier indole. La mesa técnica documentard cada situaciéon y la
busqueda de soluciones que permitan la correcta ejecucién del convenio.

5. En caso de requerirse, recomendara a la supervision presentar ante el
comité ejecutivo, las modificaciones contractuales requeridas.
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6. Retroalimentar el avance de los productos y actividades, y generar
recomendaciones técnicas.

7. Designar a un secretario técnico que en todo caso sera un miembro del
equipo del ALIADO/CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA -
AUTONOMIA
IADMINISTRATIVA Y
IAUSENCIA DE
RELACION
LABORAL:

EL ALIADO obrara con plena autonomia administrativa, y en ningun caso el
presente convenio generara relacion laboral ni prestaciones sociales entre EL
MINISTERIO y EL ALIADO y sus empleados, vinculados o subcontratistas.

El personal que requiera EL ALIADO para el cumplimiento del convenio sera de
su exclusiva responsabilidad y EL MINISTERIO declara que no asume
responsabilidad laboral alguna con ellos.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA. -
INDEMNIDAD DE EL
MINISTERIO:

LAS PARTES se mantendran indemnes reciprocamente contra todo reclamo,
demanda, accion legal, y costos que puedan causarse o surgir por dafos o
lesiones a personas o propiedades de terceros, que se ocasionen durante la
ejecucion del objeto de este convenio, siempre y cuando los perjuicios hayan
sido causados por dolo o culpa grave, y los mismos sean declarados mediante
sentencia judicial de ultima instancia.

En caso de que se instaure demanda o accién legal alguna, o se formule reclamo
contra una de las partes, por asuntos, que segun el convenio sean de
responsabilidad de la otra parte, la parte correspondiente, se lo comunicara lo
mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
pertinentes previstas por la ley para mantener indemne a la otra parte y
adelantelos tramites para llegar a un arreglo del conflicto. Si en cualquiera de
los eventos previstos en esta clausula, la parte correspondiente no asume debida
yoportunamente la defensa de los intereses de la otra parte, éste podra hacerlo
directamente, previa notificacion escrita a la parte correspondiente y ésta
ultima pagara todos los gastos en que la otra parte incurra por tal motivo.
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CLAUSULA DECIMA
TERCERA -

CONFIDENCIALIDA
D DE LA
INFORMACION:

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la
informacién sometida a reserva debidamente identificada como tal por la parte
originadora y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del presente
convenio, asi como la informacién que la parte receptora debe entender y saber
gue es confidencial por su naturaleza y sensibilidad para la parte duefia de dicha
informacion.

Esta obligacién de confidencialidad se aplicard para todos los casos, salvo que
la informacién confidencial sea requerida por autoridad competente, caso en el
cual, deberan dar aviso de tal hecho a la parte originadora dentro de los dos (2)
dias siguientes a la fecha en que le sea notificada la orden, o sea conocida la
solicitud. Igualmente, el deber de confidencialidad no sera obligatorio cuando
dicha informacidn sea poseida por la otra parte con anterioridad a este convenio,
por un medio legal o, cuando sea publicamente accesible por un medio legal o,
cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal. Asimismo, las partes
se comprometen a exigir a todo tercero que por medio de cualquiera de las
partes tenga acceso a esta informacion, la misma reserva a que se refiere esta
clausula y tomaran las medidas de control y precauciones necesarias para
asegurar el cumplimiento de la misma.

Paragrafo: La presente clausula de confidencialidad se mantendra vigente
mientras la informacién catalogada como tal conserve el caracter de reservada
o bien durante cinco (5) afos luego de que dicha informacion fuera compartida
conlas otras partes, cualquiera de los dos que ocurra primero. En todo caso
estara sujeta a la reglamentacion sobre informacion confidencial de los articulos
260 a 266de la Decision 486 de la Comision del Acuerdo de Cartagena, lo
previsto en el articulo 1 de la Ley 1755 de 2015 articulo 24 sustituido y Ley 1581
de 2012 y sus decretos reglamentarios, respecto de la informacion y documentos
reservados, y en las demds normas concordantes y complementarias que
regulen la materia.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA-
PROPIEDAD
INTELECTUAL:

EL ALIADO garantizara que las actividades adelantadas en ejecucion de este
convenio no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o
industrial o cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

Los Derechos de patrimoniales sobre los productos generados por este
CONVENIO seran de EL MINISTERIO quien podra autorizar su uso a la Fundacién
Solidaridad por Colombia, respetando el derecho moral consagrado en el articulo
11 de la Decisién Andina 351 de 1993 y el articulo 30 de la Ley 23 de 1982.

PARAGRAFO. De acuerdo con el objeto del presente convenio, las partes
conservaran y reconoceran en todos los casos la autoria de los productos
generados en el marco de su alcance.

CLAUSULA DECIMA

Si cualquier estipulacion o disposicién de este convenio se considerase nula,

QUINTA. -| invdlida o no exigible por cualquier juez competente, dicha decision sera
INVALIDEZ interpretada estrictamente para dicha estipulacidén o disposicién y no afectara la
PARCIAL: validez de ninguna otra estipulacidon del presente convenio.
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CLAUSULA DECIMA
SEXTA - CESIONDEL
CONVENIO

El presente convenio es “intuitu personae” en consecuencia no podra ser cedido
a ningun titulo por EL ALIADO sin la autorizacidén previa, expresa y escrita de
EL MINISTERIO. EL ALIADO respondera por la ejecucidon de las obligaciones
contractuales hasta que el documento de cesidn esté suscrito por las partes y la
ordenadora del gasto.

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA -
SUSPENSION:

Las partes contratantes podran suspender el presente convenio, mediante la
suscripcion de un acta en donde conste tal evento, cuando medie alguna de las
siguientes causales: 1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados, y 2. Por acuerdo entre las partes justificado en que
no se afecta el servicio.

PARAGRAFO: La suspension no dara derecho a exigir indemnizacién, sobrecostos
0 reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el convenio.

CLAUSULA DECIMA
OCTAVA. -
CAUSALES DE
TERMINACION:

Este convenio se podra dar por terminado por la ocurrencia de uno de los
siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo previsto en la clausula sexta o
el de una de sus prdrrogas, si las tuviere. 2. Por cumplimiento del objeto del
convenio. 3. Por declaratoria de nulidad del convenio. 4. Por mutuo acuerdo de
las partes. 5. Por las demas causales contempladas en la ley.

CLAUSULA DECIMA
NOVENA. - MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de los compromisos adquiridos por EL
ALIADO, EL MINISTERIO impondra multas, de la siguiente manera: a) Multas
por mora en los plazos establecidos para el cumplimiento de las obligaciones: si
EL ALIADO incumple los plazos establecidos para el cumplimiento de las
obligaciones en las fechas que se acuerden, debera pagar a EL MINISTERIO, por
cada dia calendario de retraso, el 0.5% del valor del convenio, sin que el total
de estas multas sobrepase el 10% del valor del convenio; b) Multas por
incumplimiento parcial: si durante la ejecucion del convenio EL ALIADO incumple
alguna otra u otras de las obligaciones contractuales, EL MINISTERIO le
impondra multas equivalentes al 0.5% del valor del convenio por cada obligacion
incumplida, sin que el total de estas multas sobrepase el diez por ciento (10%)
del valor total de mismo. EL ALIADO autoriza a EL MINISTERIO para descontar
y tomar el valor de las multas de que tratan los literales anteriores, una vez en
firme la resolucién que las impone, de cualquier suma que le adeude EL
MINISTERIO, sin perjuicio de que las haga efectivas conforme a la Ley. El pago
o la deduccién de dichas multas no exonera a EL ALIADO de la obligacién de
cumplir con el objeto del convenio, ni de las demas obligaciones y
responsabilidades que emanen del mismo.

Paragrafo: Para su imposicidn se seguira el procedimiento establecido en la Ley
1474 de 2011 o la norma que lo adicione, modifique, derogue o sustituya.

CLAUSULA Se fija como clausula penal pecuniaria la suma equivalente hasta el diez por
VIGESIMA - PENAL| ciento (10%) del valor total del convenio, independientemente de Ia
PECUNIARIA: indemnizaciéon plena de los perjuicios a que hubiere lugar, en caso de
incumplimiento parcial o total del convenio por parte de EL ALIADO, la cual

pagara a EL MINISTERIO sin necesidad de requerimiento judicial, en un término

no mayor de veinte (20) dias a partir de la fecha en que se declare el

incumplimiento. Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido
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en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en el Manual de Contratacion y demas
documentos que regulen el procedimiento en EL MINISTERIO.

CLAUSULA
VIGESIMA
PRIMERA. -
SOLUCION DE
CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES:

Cualquier diferencia que surja entre las partes por la ejecucion, interpretacion,
terminacion o liquidacion del presente convenio y en general, sobre los derechos
y obligaciones derivados del mismo, durante su etapa precontractual,
contractual y post contractual se solucionara primero por las partes, mediante
arreglo directo, la cual tendra una duracidén de hasta treinta (30) dias habiles.
En caso de no llegar a un acuerdo, las partes convienen hacer uso de los
mecanismos de solucidn previstos en la Ley, tales como la conciliaciéon, amigable
composicidn y transaccion.

CLAUSULA
VIGESIMA
SEGUNDA. -
LIQUIDACION:

El presente convenio se liquidara de conformidad con lo dispuesto en el articulo
60 de la Ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 11 de la Ley 1150 de
2007 vy el articulo 217 del decreto 0019 de 2012, dentro del término de seis (6)
meses contados desde la fecha de finalizacidon del convenio, o de la fecha de
expedicion del acto que ordene la terminacion.

CLAUSULA
VIGESIMA TERCERA-
INHABILIDADES,
INCOMPATIBILIDAD
ES, CONFLICTOS DE
INTERES Y ORIGEN
Y DESTINACION DE
RECURSOS:

Para los efectos de los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, de la Ley 1474 de
2011 y del Decreto 1082 de 2015, EL ALIADO teniendo conocimiento de las
inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés para contratar de que
tratan las disposiciones legales citadas y de las responsabilidades legales de que
tratan los articulos 26, numeral 7°, 44 y 52 de la Ley 80 de 1993, las partes
declaran por el presente documento, bajo la gravedad del juramento no
encontrarse incursos en ninguna de tales inhabilidades e incompatibilidades, ni
conflictos de interés, lo que se entiende surtido con la suscripcién del presente
convenio.

Paragrafo Primero. - Presentada la causal de inhabilidad o incompatibilidad o
conflicto de interés, EL ALIADO debera informar a EL MINISTERIO dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a su acontecimiento, ante lo cual EL
MINISTERIO tomara la decision que en derecho corresponda. En caso de
incumplimiento del deber de informacién, EL MINISTERIO ejercera las acciones
legales correspondientes.

EL ALIADO manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no
provienen de lavado de activos, financiacion del terrorismo, narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general decualquier actividad ilicita; de igual
manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este convenio no
seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

Igualmente, se podran incluir las clausulas que sobre administracion de recursos
se exijan por parte de la Superintendencia Financiera. SARLAFT.

CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA
- CONTROL A LA

EL ALIADO manifiesta bajo la gravedad de juramento que ha venido y
continuard cumpliendo con sus RECURSOS PARAFISCALES: obligaciones a los
sistemas de seguridad social en salud, riesgos laborales y pensiones, asi como

EVASION DE| los parafiscales, a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
RECURSOS Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a
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PARAFISCALES: ello haya lugar y en caso de incumplimiento sera responsable a las
consecuencias y sanciones de Ley.
CLAUSULA
VIGESIMA QUINTA. [El convenio se ejecutara en los municipios de las Entidades Territoriales Certificadas
- LUGAR DE en Educacion municipales y departamentales que hacen parte de la macro region
EJECUCION DEL|Caribe, que se sefialan a continuacién:
CONVENIO Y
DOMICILIO
CONTRACTUAL: ENTIDADES TERRITORIALES
REEARIANENIO CERTIFICADAS EN EDUCACION
Archlplelago _de Sa!n Archipiélago de San Andrés,
Andreés, Providencia y . ; -
. Providencia y Santa Catalina
Santa Catalina
Atlantico
L Barranquilla
Atlantico
Malambo
Soledad
Bolivar
Bolivar Cartagena
Magangué
Cesar
Cesar
Valledupar
Cérdoba
i Lorica
Coérdoba .
Monteria
Sahagun
La Guajira
. Maicao
La Guajira -
Riohacha
Uribia
Ciénaga
Magdalena Magdalena
Santa Marta
Sincelejo
Sucre
Sucre
El domicilio contractual sera la ciudad de Bogota D.C.
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CLAUSULA
VIGESIMA SEXTA. -
NOTIFICACIONES A
LAS PARTES:

Para efectos de la notificacion a las partes se tendran en cuenta los datos
registrados en la herramienta SECOP II.

De conformidad con el articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo y demas normas concordantes, EL ALIADO
autoriza expresamente a EL MINISTERIO a remitir notificaciones electrdnicas al
correo electronico registrado en la herramienta SECOP II.

Por lo anterior, toda notificacidon a realizar por parte de EL MINISTERIO se
remitird a las ultimas direcciones informadas, por lo que los efectos que ellas
conlleven seran asumidos por EL ALIADO en caso de que se allane a no actualizar
la informacion en la citada herramienta en caso de cambios en la misma.

CLAUSULA
VIGESIMA SEPTIMA.
INTEGRACION
INSTRUMENTAL DEL
CONVENIO:

Hacen parte integral del presente convenio: (i) El Estudio Previo (ii) Matriz de
riesgos, (iii) Documentos que identifican a EL ALIADO y los demas documentos
soporte de la contratacion.

CLAUSULA
VIGESIMA_OCTAVA.

PERFECCIONAMIEN
TO Y EJECUCION:

Este convenio se perfecciona con la firma de las partes y tendra como requisito
de ejecucidn el registro presupuestal. Se entendera que el convenio es firmado
por las partes, cuando el convenio es realizado a través de la plataforma SECOP
II, con la aprobacion que se haga por las partes a través de dicha plataforma.

CLAUSULA
VIGESIMA NOVENA
MANIFESTACION:

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y
cuidadosa del texto del presente anexo, por lo que, en consecuencia, se obligan
a todo lo consignado y manifestado. Igualmente acuerdan, que, en caso de
aclaracién del presente anexo, en alguna de sus cldusulas, por errores de
digitacidon o aritméticos, se realizara la aclaracion directamente por parte de EL
MINISTERIO, sin necesidad de firma y/o aprobacion por parte de EL ALIADO.
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