ACTA DE CIERRE: Con TRES (3) oferentes.

PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE, NIT. 832.005.006-5

Representante legal: GUTIERREZ FIGUEROA HENRY C.C. 80414917

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION NUTRICIONAL DE ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DE LAS SEIS (6) COMUNAS DEL

MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA".

CONDICIONES TECNICAS

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES

1.Carta de compromiso suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento garantizando
el cumplimiento de las CONDICIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL CONVENIO A CELEBRAR,
determinando la direccidon del inmueble en donde se va desarrollar el objeto del convenio. VER
FORMATO N° 1

Subsano.

2. Formato de CARTA DE COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO O EN ESPECIE, suscrita por su
representante legal bagjo la gravedad de juramento. VER FORMATO N° 3.

3. Concepto sanitario favorable, del inmueble donde se va desarrollar el objeto del convenio.

X Subsand.

4. Carta de compromiso suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento garantizando
el recurso humano minimo requerido de acuerdo a las CONDICIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL
CONVENIO A CELEBRAR. VER FORMATO N° 2

5. Carta de compromiso, suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento garantizando
el cumplimiento de los PROTOCOLOS Y UTILIZACION DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD CONTRA EL COVID -
19. VER FORMATO N° 9.

6. Carta de compromiso de que a la iniciacién de la ejecucién del CONVENIO, cuenta con un inmueble
bicado en la comuna donde se presenta y que posee con las condiciones, caracteristicas,
ificaciones y locaciones descritas en la ficha técnica. VER FORMATO N° 10.

X Subsand.
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7. Contrato o promesa de arrendamiento del inmueble donde se prestard el servicio que no podrd ser

inferior al plazo estipulado para la ejecucién del CONVENIO o certificado de tradicion vy libertad del Subsand.
inmueble a nombre de la ESAL cuya fecha de expedicion no sea mayor a 30 dias.
8. MINUTA PATRON PARA LA ALIMENTACION:
la ESAL deberd presentar dentro de su propuesta la minuta patrén con sus intercambios elaborada por un
profesional en el drea de nutricién y dietética, teniendo en cuenta las caracteristicas ideoldgicas y
fisiologicas
de la poblacién objeto a prestar el servicio, de acuerdo al componente y el gramaje nutricional, los ciclos
de menus de los cinco dias que deberd ser diferentes y la minuta de intercambios establecidos por el
ICBF.(con la minuta elaborada se debe adjuntar del profesional de nutricidn y dietética la hoja de vida y
tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional, acta (s) de grado y diploma (s).
9. Documento en el que conste el protocolo de bioseguridad que implementaria la ESAL durante la
ejecucion del CONVENIO.
10. Coordinador del servicio, técnico, tecndlogo o profesional en dreas relacionadas en aspectos
Psicosociales con una jornada de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias
Minimo un Aho de Experiencia laboral relacionada
a. Hojos de vida con copia de los documentos de identificacion, certificados de
antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y medidas correctivas, todas estas
certificaciones no mayores a treinta (30) dias. SUbSANG

b. Certificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional si se
requieren, acta (s) de grado y diploma (s).
c. Presentar las respectivas certificaciones que constaten la experiencia.

Nota 1. Para acreditar la experiencia y certificar la idoneidad deberd allegar las certificaciones que
soporten la experiencia minima asi como el grado de escolaridad requerido.

11. Operario de Cocina para el proceso de preparacién y distribucién de los alimentos. con una jornada

de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias

Minimo un Afo de Experiencia laboral relacionada

a. Hojos de vida con copia de los documentos de identificacion, certificados de
antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y medidas correctivas, todas estas
certificaciones no mayores a freinta (30) dias.

b. Cerfificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional si se
requieren, acta (s) de grado y diploma (s).

Presentar las respectivas certificaciones que constaten la experiencia.

http://www.alcaldiasoacha.gov.co/

Calle 13 N° 7-30 Soacha - Cundinamarca
Tel: 57 -1 - 7305500 Fax S7-1-5770580
contactenos@alcaldiasocacha.gov.co



d.

e.

Allegar las certificaciones en las que conste capacitacion para el manejo vy
manipulacion de alimentos de todo el personal.

Aportar examen médico general reciente (menor a un ano), examen de KOH de uias,
coproldgico y frotis de garganta

12. Auxiliar de Cocina para el proceso de distribuciéon de los alimentos con una jornada de Lunes a
Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias
Minimo un ARo de Experiencia laboral relacionada

a.

Hojas de vida con copia de los documentos de identificacion, certificados de
antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y medidas correctivas, todas estas
certificaciones no mayores a treinta (30) dias.

Certificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional si se
requieren, acta (s) de grado y diploma (s).

Presentar las respectivas certificaciones que constaten la experiencia.

Allegar las certificaciones en las que conste capacitacion para el manejo vy
manipulacién de alimentos de todo el personal.

Aportar examen médico general reciente (menor a un aio), examen de KOH de uias,
coprolégico y frotis de garganta.

13. Protocolo de Limpieza y Desinfeccion para el aseo y mantenimiento de las instalaciones, el cual se
debe adjuntar con la propuesta.

EXPERIENCIA

CUMPLE

NO
CUMPLE

OBSERVACIONES

DE LA EXPERIENCIA:

EL ASOCIADO deberd aportar hasta tres (3) certificaciones de contratos con entidades puUblicas o privadas cuyo valor sumado
sea igual o superior al valor del aporte del municipio de la comuna a la cual se presente, dichas certificaciones deben
acreditar haber desarrollado el objeto que se relacione con la manipulacién y/o suministro de alimentos calientes, en la
implementacion de procesos de inclusion social o desarrollo de programas y/o proyectos con fines sociales de atencién a

poblacién vulnerable.

Para tal efecto, deberd anexar las certificaciones correspondientes las cuales deberdn contener como minimo la siguiente X

informacion:

o> e

Nombre o razén social de la entidad con la que celebrd el contrato o convenio.
Nombre de Asociado, cooperante, asociado o colaborador.

Objeto del contrato o convenio.

NUmero de contrato o convenio.

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes, ano).

Firma de quien expide la certificacion.

Valor del contfrato o convenio.

orcentaje de participacion, si se ejecutd en unidn temporal o consorcio y relacién general de los servicios prestados.
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En caso de que se aporten certificaciones y estas no contengan toda la informacién solicitada, o esta no sea legible, EL
ASOCIADO deberd anexar el contrato y el acta de liquidacién del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la
certificacion se complemente con el contenido de dichos documentos.

Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia anterior deberdn ser expedidas de manera
directa por la enfidad publica o privada contratante.

La experiencia obtenida en virtud de consorcios o uniones temporales se tendrd en cuenta de acuerdo con el porcentaje de
participacion sefalado en la certificacion correspondiente.

Nota: si una ESAL se presenta a mds de una comuna o a todas, deberd presentar los documentos que acrediten la experiencia
para cada comuna separadamente, teniendo en cuenta el presupuesto de cada comuna. En todo caso, no se pueden
presentar los mismos documentos de experiencia de una comuna a otra.

De ocuerd,o con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones juridicas solicitadas en la Invitacion Publica para celebrar Convenio de Asociacién n® 03 de 2020, el proponente
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE - NIT. 832.005.006-5, representante legal: GUTIERREZ FIGUEROA HENRY C.C. 80414917.
CUMPLE con los requisitos exigidos de acuerdo con lo manifestado en su propuesta.

REQUISITOS CUMPLE
VERIFICACION DEL DOCUMENTO

(Relaciona
5 r S NO o | OBSERVACIONES Y/O REQUERIMIENTOS PARA SUBSANAR
DESCRIPCION Se  Aporta N/A,\)
Legalidad y/o tipo (Si, No o
N/A)
REQUISITOS
JURIDICOS A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Carta de presentaciéon de la propuesta suscrita por el
representante legal de la persona juridica (ESAL,
consorcio, unidbn temporal, o apoderado si fue Sl Sl
designado) (VER FORMATO N° 4).

B. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION

2.1 Fotocopia del documento de identidad del
representante legal de la persona juridica. Sl Sl

2.2 En caso de presentarse a través de apoderado
debe aportar PODER LEGALMENTE CONFERIDO.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

3.1 La ESAL debe aportar certificado de existencia y SI SI
representacion legal, donde conste la renovacion

de la matricula mercantil para el ano 2020, con

fecha de expedicibn no mayor a treinta dias

Aporta estatutos completos, por lo tanto, subsana.
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calendario contando como fecha la del cierre del
proceso y que cumpla los requisitos enunciados a
continuacién:

I El objeto social del oferente debe permitir
la actividad, gestién y operaciéon que se
solicita en este proceso de selecciéon y en
el convenio que de él se derive.

II. Para contratar, la persona juridica oferente
deberd demostrar que su duracion no serd
inferior a la duracién del convenio y un (1)
ano mds contado a partir de la fecha de
liquidacién del mismo.

M. Autorizaciéon del érgano social
competente, si el representante legal tiene
limitadas las facultades para comprometer
al oferente.

3.2. Los proponentes podrdn presentar propuestas
conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal
o promesa de sociedad futura, para lo cual
deberdn indicar expresamente si su participacién es
a fitulo de consorcio o unién temporal o promesa
de sociedad futura, conforme a lo senalado en el
pardgrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En caso de existir dos o mds ofertas presentadas por un
mismo interesado ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal
o promesa de sociedad futura, deberdn cumplir las
condiciones previstas en el numeral 2 del capitulo lll, so
pena del rechazo de su oferta.

Los consorcios o uniones femporales constituidos se
comprometen en caso de ser adjudicatarios del
presente  proceso competitivo a permanecer
consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del
convenio y un (1) aio mds.

Cuando la oferta se presente en consorcio o union
temporal, se requiere: 1- Que el consorcio o unidn
temporal sea infegrado al 100% por entidades privadas
sin dnimo de lucro. 2- Que el registro en el SECOP |l sea
readlizado a nombre del interesado plural, so pena de
rechazo de la oferta. 3- Que hayan sido conformados
antes de presentar la oferta y que se acredite la
existencia del
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consorcio o de la unién temporal, para lo cual deberd
aportarse el documento de constitucién suscrito por
cada uno de sus miembros.

3.3 Copia de resolucidn en que se otorga personeria
juridica y las modificaciones a que haya lugar,
cuando sea necesario.

3.4 ESTATUTOS DE LA ENTIDAD Y SUS REFORMAS.

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Acreditar estar al dia en sus aportes al Sistema general
de Seguridad Social, durante los seis (6) meses anteriores
al cierre del proceso de seleccién, mediante
certificacion expresa, suscrita por el revisor fiscal o por el
representante legal, si de acuerdo a las normas vigentes
no estd obligado a ello.

S

S

E. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Copia legible del Registro Unico Tributario. RUT.
Actudlizado de acuerdo a la Resolucién No. 139 de 2012
de la DIAN. En caso de consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura, cada uno de sus
infegrantes debe aportar este documento.

|

|

F. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y
REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -
SIRI-VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION (DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos
por la Procuraduria General de la Nacidén del
Representante Legal y de la persona juridica no mayor a
treinta (30) dias. En el evento en que la persona juridica
no lo aporte con su propuesta, el Municipio segun lo
sefalado en la ley 1238 de 2008 lo consultard y dejard el
registro de la consulta.

|

|
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G. CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
(DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL)
Certificado de No Inclusion en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido en la Contraloria General de la
Republica del Representante Legal y de la persona Sl Sl
juridica no mayor a treinta (30) dias. En el evento en que
la persona juridica no lo aporte con su propuesta, el
Municipio segun lo sefalado en la ley 1238 de 2008 lo
consultard y dejard el registro de la consulta.

H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
Certificado de antecedentes judiciales vigente del
Representante Legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de S| S|
sociedad futura., expedido por la Policia Nacional. En

caso de no aportarlo el Municipio deberd consultar los
antecedentes en la pdgina de la Policia Nacional, de
conformidad con el Decreto 019 de 2012.

|. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Certificado de Verificacion de No inclusion del
Representante Legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de SI SI
sociedad futura en el Registro de Medidas Correctivas

de la Policia Nacional no mayor a treinta (30) dias. En el
evento en que la persona juridica no lo aporte con su
propuesta, el Municipio segun lo sefalado en la ley 1238
de 2008 lo consultard y dejard el registro de la consulta.

J. CERTIFICACION BANCARIA
Certificacién bancaria donde conste la fitularidad de la
persona juridica, su identificacién y con estado de
activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se Si Si
dard  aplicaciéon  a lo  establecido por o
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la
fitularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015).
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K. DECLARACIONES Y COMPROMISOS

I. Declaracién juramentada del representante
legal y de la ESAL de no incurrir en inhabilidades
o incompatibilidades para la celebracion del
Convenio. VER FORMATO N° 7.

Il. Certificacién de no conflicto de intereses por
personal politicamente expuesta o no ser
persona politicamente expuesta. VER FORMATO

N° 11 S|
lll. Declaracién juramentada para suscribir
confratos estatales y de inexistencia de
imposicion de cldusulas penales, cldusulas
penales de apremio, multas, sanciones o
declaratorias de incumplimiento y/o resolucién
o terminacion anticipada por incumplimiento
de contratos. VER FORMATO N° 12

IV. Compromiso anticorrupcion. VER FORMATO
N° 5.

S

De ocuero!o con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones juridicas solicitadas en la Invitacidon Publica para celebrar Convenio de Asociacién n° 03 de 2020, el proponente
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE - NIT. 832.005.006-5, representante legal: GUTIERREZ FIGUEROA HENRY C.C. 80414917.CUMPLE
con los requisitos exigidos de acuerdo con lo manifestado en su propuesta.

Asi, de acuerdo a la verificacién juridica y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales fueron aportados por el proponente, se HABILITA ya que cumple la totalidad de requisitos

exigidos en la Invitacién.
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REQUISITOS

DESCRIP
CION

VERIFICACION DEL DOCUMENTO

CUMPLE

Legalidad y/o tipo

Se

Aporta
(Si,
N/A)

N/A)
No o

(Relacion
ar S, NO o

OBSERVACIONES Y/O REQUERIMIENTOS PARA
SUBSANAR

REQUISITOS
FINANCIEROS

Las entidades privadas sin dnimo de lucro
no tienen como propdsito general
utilidades, por tanto sus ingresos estdn
destinados a cumplir su funcién social. La
administraciéon de la entidad privada sin
dnimo de lucro debe mostrar eficiencia en
el gasto para lo cual la Secretaria de
Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria  de Soacha, verificard el
siguiente indicador sobre la eficiencia en la
administracion de la totalidad
proyectos de la ESAL es Util, con base en la
siguiente féormula:

Gastos de implementacidn de los proyectos
en el ano 2019
Total gastos de funcionamiento de la ESAL
en el ano 2019

Para lo cual la ESAL debe allegar:

a. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Y ESTADO DE RESULTADOS POR EL
ANO GRAVABLE 2019, DEBIDAMENTE
FIRMADO Y CERTIFICADO CON LOS
DOCUMENTOS SOPORTE DEL

S|

S|

La ESAL Fundacién Para el Desarrollo del Adulto
Mayor, el Joven y la Mujer “Soacha Vive”, Cumple
con las condiciones Financieras habilitantes
solicitadas en la Invitacién para celebrar Convenio
de Asociaciéon, dando aplicaciéon de la féormula de
eficiencia del Gasto, de acuerdo a las cifras
reflejadas en los Estados Financieros del ano
gravable 2019.
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CONTADOR Y REVISOR FISCAL, SI' A
ELLO HAY LUGAR.

b. CERTIFICACION SUSCRITA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL, CONTADOR Y
REVISOR FICAL SI HA ELLO HAY
LUGAR, DONDE SE EVIDENCIEN LAS
CIFRAS Y EL PORCENTAJE DE LA
APLICACION DE LA FORMULA DE
EFICIENCIA EN EL GASTO, DE
ACUERDO A LOS RUBROS DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS ANEXOS.

Nota: en caso de que la ESAL se presente a
mds de una comuna o a todas, la
Secretaria de Desarrollo Social verificara y
evaluard la capacidad financiera teniendo
en cuenta el presupuesto fijado para cada
una de las comunas.

De acuerdo a la verificacién y revisidén de los documentos aqui relacionados, los cuales fueron aportados por el proponente, se HABILITA ya que cumplid con
el Requisito Financiero solicitado de informar los Gastos de implementacién de los Proyectos en el aino 2019, del pliego de condiciones.

Gastos de implementacién de los proyectos en el afio 2019 S 111.422.270 40,48%
Gastos propios de la ESAL afio 2019 S 163.810.686 59,52%
Total gastos de funcionamiento de la ESAL afio 2019 S 275.232.956 100,00%

EFICIENCIA EN EL GASTOS = GASTOS DE IMPLEMENTACION EN LOS PROYECTOS EN EL ANO 2019
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA ESAL EN EL ANO 2019

$  111.422.270

EFICIENCIA EN EL
GASTO = $ 275.232.956 X 100% 40,48%
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Resultado del cual se concluye que del 100% de los gastos de funcionamiento, el 40,48% corresponden a gastos de implementaciéon en los proyectos,

durante el ano gravable 2019.

RESULTADO DE LA EVALUACION FINANCIERA

NOMBRE OFERENTE O PROPONENTE
1. FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR,
EL JOVEN Y LA MUJER “SOACHA VIVE"

HABILITADO

PROPONENTE: FUNDACION JERONIMO, NIT. 901.210.362-0
Representante legal: EDILBERTO RINCON PENALOZA C.C. 79201883

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION NUTRICIONAL DE ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DE LAS SEIS (6) COMUNAS DEL

MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA".

CONDICIONES TECNICAS CUMPLE NO CUMPLE | OBSERVACIONES

1.Carta de compromiso suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento garantizando

el cumplimiento de las CONDICIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL CONVENIO A CELEBRAR,

determinando la direccién del inmueble en donde se va desarrollar el objeto del convenio. VER X

FORMATO N° 1

) El proponente describe un valor en

2. Formato de CARTA DE COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO O EN ESPECIE, suscrita por su nimeros y en lefras que no

representante legal bagjo la gravedad de juramento. VER FORMATO N° 3. X corresponde al 10% del aporte de
acvuerdo al valor establecido por el
municipio.

3. Concepto sanitario favorable, del inmueble donde se va desarrollar el objeto del convenio. X
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4. Carta de compromiso suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento garantizando
el recurso humano minimo requerido de acuerdo a las CONDICIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL
CONVENIO A CELEBRAR. VER FORMATO N° 2

5. Carta de compromiso, suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento garantizando
el cumplimiento de los PROTOCOLOS Y UTILIZACION DE ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD CONTRA EL COVID -
19. VER FORMATO N° 9.

6. Carta de compromiso de que a la iniciacién de la ejecucion del CONVENIO, cuenta con un inmueble
ubicado en la comuna donde se presenta y que posee con las condiciones, caracteristicas,
especificaciones y locaciones descritas en la ficha técnica. VER FORMATO N° 10.

7. Contrato o promesa de arrendamiento del inmueble donde se prestard el servicio que no podrd ser
inferior al plazo estipulado para la ejecuciéon del CONVENIO o certificado de tradicién vy libertad del
inmueble a nombre de la ESAL cuya fecha de expedicidon no sea mayor a 30 dics.

8. MINUTA PATRON PARA LA ALIMENTACION:

la ESAL deberd presentar dentro de su propuesta la minuta patrdén con sus intercambios elaborada por un
profesional en el drea de nutricion y dietética, teniendo en cuenta las caracteristicas ideoldgicas y
fisioldgicas de la poblacién objeto a prestar el servicio, de acuerdo al componente y el gramaje
nutricional, los ciclos de menus de los cinco dias que deberd ser diferentes y la minuta de intercambios
establecidos por el ICBF.(con la minuta elaborada se debe adjuntar del profesional de nutricién y
dietética la hoja de vida y tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional, acta (s) de grado vy
diploma (s).

9. Documento en el que conste el protocolo de bioseguridad que implementaria la ESAL durante la
ejecucion del CONVENIO.

10. Coordinador del servicio, técnico, tecndlogo o profesional en dreas relacionadas en aspectos
Psicosociales con una jornada de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias
Minimo un ARo de Experiencia laboral relacionada
d. Hojos de vida con copia de los documentos de identificacion, certificados de
antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y medidas correctivas, todas estas
certificaciones no mayores a freinta (30) dias.
e. Certificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional si se
requieren, acta (s) de grado y diploma (s).
f.  Presentar las respectivas certificaciones que constaten la experiencia.
Nota 1. Para acreditar la experiencia y certificar la idoneidad deberd allegar las certificaciones que
oporten la experiencia minima asi como el grado de escolaridad requerido.
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11. Operario de Cocina para el proceso de preparacién y distribucién de los alimentos. con una jornada
de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias
Minimo un ARo de Experiencia laboral relacionada
f. Hojas de vida con copia de los documentos de identificacion, certificados de
antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y medidas correctivas, todas estas
certificaciones no mayores a treinta (30) dias.
g. Certificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional si se X
requieren, acta (s) de grado y diploma (s).
h. Presentar las respectivas certificaciones que constaten la experiencia.
i. Allegar las certfificaciones en las que conste capacitacion para el manejo vy
manipulacion de alimentos de todo el personal.
j.  Aportar examen médico general reciente (menor a un ano), examen de KOH de uias,
coprolégico vy frotis de garganta
12. Auxiliar de Cocina para el proceso de distribucién de los alimentos con una jornada de Lunes a
Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias
Minimo un Aho de Experiencia laboral relacionada
f. Hojas de vida con copia de los documentos de identificacién, certificados de
antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y medidas correctivas, todas estas
certificaciones no mayores a treinta (30) dias.
g. Certificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la tarjeta profesional si se X
requieren, acta (s) de grado y diploma (s).
h. Presentar las respectivas certificaciones que constaten la experiencia.
i. Allegar las certificaciones en las que conste capacitacidén para el manejo vy
manipulacion de alimentos de todo el personal.
j.  Aportar examen médico general reciente (menor a un ano), examen de KOH de uias,
coprolégico y frotis de garganta.
13. Protocolo de Limpieza y Desinfeccion para el aseo y mantenimiento de las instalaciones, el cual se
debe adjuntar con la propuesta. X

EXPERIENCIA NO
CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
DE LA EXPERIENCIA: El roponente allega documentos ue no acreditan la
EL ASOCIADO deberd aportar hasta tres (3) certificaciones de contratos con propor . 9 que ) .
. - . . . experiencia, teniendo en cuenta el cambio de razdn social
entidades publicas o privadas cuyo valor sumado sea igual o superior al valor . ~
. . realizado enb agosto del presente ano, tal y como consta en el
del aporte del municipio de la comuna a la cual se presente, dichas i ; ) hy o
i~ . ) ; : X certfificado de existencia y representacion legal que dice:
cerfificaciones deben acreditar haber desarrollado el objeto que se relacione
con la manipulacion  y/o suministro de alimentos calientes, en la
glementaciéon de procesos de inclusion social o desarrollo de programas y/o
Os con fines sociales de atencién a poblacidn vulnerable.
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Para tal efecto, deberd anexar las certificaciones correspondientes las cuales
deberdn contener como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre o razén social de la entidad con la que celebrd el contrato o
convenio.

2. Nombre de Asociado, cooperante, asociado o colaborador.

3. Objeto del contrato o convenio.

4, NUmero de contrato o convenio.

5. Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes, afo).

6. Firma de quien expide la certificacién.

7. Valor del contrato o convenio.

8. Porcentaje de participacion, si se ejecutd en unidn temporal o

consorcio y relaciéon general de los servicios prestados.

En caso de que se aporten certificaciones y estas no contengan toda la
informacidn solicitada, o esta no sea legible, EL ASOCIADO deberd anexar el
confrato y el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién
no contenida en la certificacion se complemente con el contenido de dichos
documentos.

Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia
anterior deberdn ser expedidas de manera directa por la entidad publica o
privada contratante.

La experiencia obtenida en virtud de consorcios o uniones temporales se
tendrd en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacion senalado
en la certificacion correspondiente.

Nota: si una ESAL se presenta a mds de una comuna o a todas, deberd
presentar los documentos que acrediten la experiencia para cada comuna
separadamente, teniendo en cuenta el presupuesto de cada comuna. En todo
caso, no se pueden presentar los mismos documentos de experiencia de una
comuna a ofra.

REFORMAS ESPECTALES

Por Acta No. 001 del 19 de agosto de 2020 de Consejo de Fundadores

J b\b'
inscrito en esta Camara de Comercio el 25 de agosto de 2020, con el
No. 00331133 del Libro I de las entidades sin animo de lucro, la
entidad cambio su denominacion o razon social de FUNDACION MANITAS Y

PATITAS a FUNDACION JERONIMO,

De acuerdo con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones juridicas solici’rodgs en la Invitacién Publica para celebrar Convenio de Asociacién n° 03 de 2020, el proponente
FUNDACION JERONIMO, NIT. 9201.210.362-0, representante legal: EDILBERTO RINCON PENALOZA C.C. 79201883. NO CUMPLE con los requisitos exigidos de acuerdo con lo manifestado en su

propuesta.
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REQUISITOS CUMPLE
VERIFICACION DEL DOCUMENTO
(Relaciona
DESCRIPCION % foon Lf/g) NO o
Legalidad y/o tipo (Si., No o
N/A)
REQUISITOS
JURIDICOS A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Carta de presentacidon de la propuesta suscrita por el

representante legal de la persona juridica.
2.4 En caso de presentarse a través de apoderado
debe aportar PODER LEGALMENTE CONFERIDO.

|

representante legal de la persona juridica (ESAL,

consorcio, unidén temporal, o apoderado si fue S| S|
designado) (VER FORMATO N° 4).

B. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION

2.3 Fotocopia del documento de identidad del

|

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

3.2 La ESAL debe aportar certificado de existencia vy
representacion legal, donde conste la renovacion
de la matricula mercantil para el afo 2020, con
fecha de expedicibn no mayor a treinta dias
calendario contando como fecha la del cierre del
proceso y que cumpla los requisitos enunciados a
continuacién:

IV. El objeto social del oferente debe permitir
la actividad, gestién y operaciéon que se
solicita en este proceso de seleccién y en
el convenio que de él se derive.

V. Para contratar, la persona juridica oferente

deberd demostrar que su duracion no serd

inferior a la duracién del convenio y un (1)

S

S

Aporta autorizacién, por lo tanto, subsana.
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ano mds contado a partir de la fecha de
liguidacién del mismo.

VI. Autorizacién del érgano social
competente, si el representante legal tiene
limitadas las facultades para comprometer
al oferente.

3.3. Los proponentes podrdn presentar propuestas
conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal
o promesa de sociedad futura, para lo cual
deberdn indicar expresamente si su participacion es
a tfitulo de consorcio o unién temporal o promesa
de sociedad futura, conforme a lo senalado en el
pardgrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En caso de existir dos o mds ofertas presentadas por un
mismo interesado ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal
o promesa de sociedad futura, deberdn cumplir las
condiciones previstas en el numeral 2 del capitulo lll, so
pena del rechazo de su oferta.

Los consorcios o uniones temporales constfituidos se
comprometen en caso de ser adjudicatarios del
presente  proceso  competitivo a permanecer
consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del
convenio y un (1) aho mds.

Cuando la oferta se presente en consorcio o unidn
temporal, se requiere: 1- Que el consorcio o unidn
temporal sea integrado al 100% por entidades privadas
sin dnimo de lucro. 2- Que el registro en el SECOP Il sea
realizado a nombre del inferesado plural, so pena de
rechazo de la oferta. 3- Que hayan sido conformados
antes de presentar la oferta y que se acredite la
existencia del

consorcio o de la unién temporal, para lo cual deberd
aportarse el documento de constitucién suscrito por
cada uno de sus miembros.

3.5 Copia de resolucion en que se otorga personeria
juridica y las modificaciones a que haya lugar,
cuando sea necesario.

ESTATUTOS DE LA ENTIDAD Y SUS REFORMAS.

3.6
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D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Acreditar estar al dia en sus aportes al Sistema general
de Seguridad Social, durante los seis (6) meses anteriores Sl Sl
al cierre del proceso de seleccidn, mediante
certificacion expresa, suscrita por el revisor fiscal o por el
representante legal, si de acuerdo a las normas vigentes
no estd obligado a ello.

E. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Copia legible del Registro Unico Tributario. RUT.
Actualizado de acuerdo a la Resolucion No. 139 de 2012 Si Si
de la DIAN. En caso de consorcio o unién temporal o
promesa de sociedad futura, cada uno de sus
infegrantes debe aportar este documento.

F. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y
REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -
SIRI-VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION (DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos SI SI
por la Procuraduria General de la Nacién del
Representante Legal y de la persona juridica no mayor a
tfreinta (30) dias. En el evento en que la persona juridica
no lo aporte con su propuesta, el Municipio segun lo
senalado en la ley 1238 de 2008 lo consultard y dejard el
registro de la consulta.
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G. CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
(DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL)
Certificado de No Inclusion en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido en la Contraloria General de la
Republica del Representante Legal y de la persona Sl
juridica no mayor a treinta (30) dias. En el evento en que
la persona juridica no lo aporte con su propuesta, el
Municipio segun lo sefalado en la ley 1238 de 2008 lo
consultard y dejard el registro de la consulta.

|

H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
Certificado de antecedentes judiciales vigente del
Representante Legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de S|
sociedad futura., expedido por la Policia Nacional. En

caso de no aportarlo el Municipio deberd consultar los
antecedentes en la pdgina de la Policia Nacional, de
conformidad con el Decreto 019 de 2012.

|

|. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Certificado de Verificacion de No inclusion del
Representante Legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de SI
sociedad futura en el Registro de Medidas Correctivas

de la Policia Nacional no mayor a treinta (30) dias. En el
evento en que la persona juridica no lo aporte con su
propuesta, el Municipio segun lo sefalado en la ley 1238
de 2008 lo consultard y dejard el registro de la consulta.

|

J. CERTIFICACION BANCARIA
Certificacion bancaria donde conste la fitularidad de la
persona juridica, su idenfificacién y con estado de
activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se NO
dard  aplicaciéon  a lo  establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la
fitularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015).

NO

El proponente allega documento en el que manifiesta que la
certificacion bancaria no es un requisito habilitante y que la
aportard una vez le sea adjudicado, sin embargo, en la invitacién
publica ESAL 03-2020 y en el pliego electrénico se determiné de
manera clara y concisa que la certificacion bancaria es un
requisito juridico habilitante. Es decir, el hecho de que la
certificacién en mencién sea un documento tenido en cuenta al
momento de resultar seleccionado eso no indica que se deba
aportar hasta el momento de la adjudicacion, por cuanto se fijo
como requisito habilitante, debiéndose aportar al cierre de la
oferta. En consecuencia, no cumple, pues no allego el documento
que acredite dicho requisito al cierre de la oferta.
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K. DECLARACIONES Y COMPROMISOS
I. Declaracién juramentada del representante
legal y de la ESAL de no incurrir en inhabilidades
o incompatibilidades para la celebracion del
Convenio. VER FORMATO N° 7.
Il. Certificacién de no conflicto de intereses por
personal politicamente expuesta o no ser
persona politicamente expuesta. VER FORMATO
N° 11 SI SI Aporta el documento requerido debidamente diligenciado, por lo
lll. Declaracién juramentada para suscribir tanto, subsana.
contratos estatales y de inexistencia de
imposicion de cldusulas penales, cldusulas
penales de apremio, multas, sanciones o
declaratorias de incumplimiento y/o resolucién
o terminacion anticipada por incumplimiento
de confratos. VER FORMATO N° 12
IV. Compromiso anticorrupciéon. VER FORMATO
N° 5.

De acuerdo con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones juridicas solicitodgs en la Invitacién Publica para celebrar Convenio de Asociacién n® 03 de 2020, el proponente
FUNDACION JERONIMO, NIT. 901.210.362-0, representante legal: EDILBERTO RINCON PENALOZA C.C. 79201883. NO CUMPLE con los requisitos exigidos de acuerdo con lo manifestado en su
propuesta.

Asi, de acuerdo a la verificacion juridica y revision de los documentos aqui relacionados, los cuales fueron aportados por el proponente, se RECHAZA ya que no cumple la totalidad de requisitos
exigidos en la Invitacién.

Gastos de implementacion de los proyectos en el ano 2019
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano 2019

$ 100.000.000
EFICIENCIA EN EL GASTOS = $ 145.000.000 X 100% 69%

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2019 | $ 100.000.000 | 69%
Gastos propios de la Esal afio 2019 $ 45.000.000| 31%
Total gastos de funcionamiento de la ESAL afio 2019 $ 145.000.000 | 100%

HABILITACION FINANCIERA
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e

CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
X Se calcula de forma correcta el porcentaje de eficiencia
en el gasto, de acuerdo a la informacion del Estado de
Resultados.

Nota: No se indican los folios de los documentos toda vez que la propuesta fue enviada por correo electrénico y por archivos separados.
De acuerdo con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones econémicas solicitadas en la Invitacién para celebrar Convenio de Asociacion, el proponente FUNDACION
JERONIMO, NIT 901.210.362-0, CUMPLE con los requisitos financieros habilitantes, de acuerdo con el Estado de Resultados por el afio Gravable 2019.

RESULTADO DE LA EVALUACION FINANCIERA

NOMBRE OFERENTE O PROPONENTE HABILITADO
1. FUNDACION JERONIMO

PROPONENTE: FUNDACION MUJERES AL PROGRESO, NIT 900339719-8
Representante legal: GILMA VANEGAS NARANJO C.C. 51.876.390

OBJETO: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA LA ATENCION NUTRICIONAL DE ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD DE LAS SEIS (6) COMUNAS DEL
MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA".

CONDICIONES TECNICAS CUMPLE NO CUMPLE OBSERVACIONES
1.Carta de compromiso suscrita por su representante legal bajo la gravedad de
juramento garantizando el cumplimiento de las CONDICIONES Y CARACTERISTICAS X
TECNICAS DEL CONVENIO A CELEBRAR, determinando la direccién del inmueble en Subsand
donde se va desarrollar el objeto del convenio. VER FORMATO N° 1
2. Formato de CARTA DE COMPROMISO DE APORTE MINIMO EN DINERO O EN ESPECIE, X
suscrita por su representante legal bajo la gravedad de juramento. VER FORMATO N° 3. Subsand
3. Concepto sanitario favorable, del inmueble donde se va desarrollar el objeto del El proponente no allega concepto sanitario
convenio. favorable del inmueble de la comuna objeto del
X convenio.
Carta de compromiso suscrita por su representante legal bajo la gravedad de | X .
. e . Subsand
to garantizando el recurso humano minimo requerido de acuerdo a las
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CONDICIONES Y CARACTERISTICAS TECNICAS DEL CONVENIO A CELEBRAR. VER
FORMATO N° 2

5. Carta de compromiso, suscrita por su representante legal bajo la gravedgd de
juramento garantizando el cumplimiento de los PROTOCOLOS Y UTILIZACION DE

ELEMENTOS DE BIOSEGURIDAD CONTRA EL COVID -19. VER FORMATO N° 9. Subsand
6. Carta de compromiso de que a la iniciacién de la ejecuciéon del CONVENIO, cuenta
con un inmueble ubicado en la comuna donde se presenta y que posee con las
condiciones, caracteristicas, especificaciones y locaciones descritas en la ficha Subsand

técnica. VER FORMATO N° 10.

7. Contrato o promesa de arrendamiento del inmueble donde se prestard el servicio
que no podrd ser inferior al plazo esfipulado para la ejecucion del CONVENIO o
certificado de tradiciéon y libertad del inmueble a nombre de la ESAL cuya fecha de
expedicién no sea mayor a 30 dias.

El proponente allega nuevamente el Contrato o
promesa de arrendamiento sin firma.

8. MINUTA PATRON PARA LA ALIMENTACION:

la ESAL deberd presentar dentro de su propuesta la minuta patron con sus
intercambios elaborada por un profesional en el drea de nutricion y dietética,
teniendo en cuenta las caracteristicas ideoldgicas y fisiologicas

de la poblacién objeto a prestar el servicio, de acuerdo al componente y el gramaje
nutricional, los ciclos de menus de los cinco dias que debera ser diferentes y la minuta
de intercambios establecidos por el ICBF.(con la minuta elaborada se debe adjuntar
del profesional de nutricion y dietética la hoja de vida y tarjeta profesional,
antecedentes de la tarjeta profesional, acta (s) de grado y diploma (s).

El proponente no subsana lo requerido en la

evaluacion preliminar.

9. Documento en el que conste el protocolo de bioseguridad que implementaria la
ESAL durante la ejecucion del CONVENIO.

10. Coordinador del servicio, técnico, tecnélogo o profesional en dreas relacionadas

en aspectos Psicosociales con una jornada de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no

supere las 8 horas diarias

Minimo un Ao de Experiencia laboral relacionada

g. Hojas de vida con copia de los documentos de identificacion,
certificados de antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y
medidas correctivas, todas estas certificaciones no mayores a treinta
(30) dias.

h. Cerlificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la
tarjeta profesional si se requieren, acta (s) de grado y diploma (s).

i. Presentar las respectivas cerlificaciones que constaten la

experiencia.

El proponente no aclara cudl de los perfiles
propuestos se establece para el cargo de

coordinador.
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Nota 1. Para acreditar la experiencia y cerlificar la idoneidad deberd allegar las
certificaciones que soporten la experiencia minima asi como el grado de escolaridad
requerido.

11. Operario de Cocina para el proceso de preparacién y distribucién de los
alimentos. con una jornada de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no supere las 8
horas diarias
Minimo un Ao de Experiencia laboral relacionada
k. Hojas de vida con copia de los documentos de identificacién,
certificados de antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y
medidas correctivas, todas estas certificaciones no mayores a treinta
(30) dias.

El proponente no aclara cudl de los perfiles

. Cerlificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la S ProRUEsiety esToblgce para el cargo de operario
R . R . . /a de cocina de la comuna 2.
tarjeta profesional si se requieren, acta (s) de grado y diploma (s).
m. Presentar las respectivas cerlificaciones que constaten la
experiencia.
n. Allegar las cerfificaciones en las que conste capacitacién para el
manejo y manipulacién de alimentos de todo el personal.
o. Aportar examen médico general reciente (menor a un ano), examen
de KOH de unas, coprolégico y frofis de garganta
12. Auxiliar de Cocina para el proceso de distribucidon de los alimentos con una
jornada de Lunes a Viernes dias hdbiles y que no supere las 8 horas diarias
Minimo un Ao de Experiencia laboral relacionada
k. Hojas de vida con copia de los documentos de identificacion,
certificados de antecedentes de procuraduria, contraloria, policia y
medidas correctivas, todas estas cerlificaciones no mayores a treinta
(30) dias. El proponente no subsana lo requerido en la
. Cerlificaciones laborales, tarjeta profesional, antecedentes de la > -
. . . . " X evaluacion preliminar.
tarjeta profesional si se requieren, acta (s) de grado y diploma (s).
m. Presentar las respectivas certificaciones que constaten la
experiencia.
n. Allegar las cerfificaciones en las que conste capacitacién para el
manejo y manipulacién de alimentos de todo el personal.
o. Aportar examen médico general reciente (menor a un afo), examen
de KOH de unas, coproldgico y frotis de garganta.
13. Protocolo de Llimpieza y Desinfeccion para el aseo y mantenimiento de las
instalaciones, el cual se debe adjuntar con la propuesta. Subsand.
BREERIENCIA CUMPLE | NO CUMPLE OBSERVACIONES
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DE LA EXPERIENCIA:

EL ASOCIADO deberd aportar hasta tres (3) cerfificaciones de contratos con
entidades publicas o privadas cuyo valor sumado sea igual o superior al valor del
aporte del municipio de la comuna a la cual se presente, dichas certificaciones
deben acreditar haber desarrollado el objeto que se relacione con la manipulacion
y/o suministro de alimentos calientes, en la implementacién de procesos de inclusidn
social o desarrollo de programas y/o proyectos con fines sociales de atencién a
poblacién vulnerable.

Para tal efecto, deberd anexar las certificaciones correspondientes las cuales
deberdn contener como minimo la siguiente informacion:

1. Nombre o razén social de la entidad con la que celebrd el contrato o
convenio.

Nombre de Asociado, cooperante, asociado o colaborador.

Objeto del contrato o convenio.

NUmero de contrato o convenio.

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes, aio).

Firma de quien expide la certificacién. X
Valor del contrato o convenio.

. Porcentaje de participacion, si se ejecutd en unidén temporal o consorcio y
relacion general de los servicios prestados.

En caso de que se aporten certificaciones y estas no contengan toda la informacién
solicitada, o esta no sea legible, EL ASOCIADO deberd anexar el contrato y el acta de
liguidacién del mismo, de tal forma que la informacién no contenida en la
certificacion se complemente con el contenido de dichos documentos.

Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia anterior
deberdn ser expedidas de manera directa por la entidad publica o privada
contratante.

La experiencia obtenida en virtud de consorcios o uniones temporales se tendrd en
cuenta de acuerdo con el porcentaje de participacién sefalado en la certificacion
correspondiente.

Nota: si una ESAL se presenta a mds de una comuna o a todas, deberd presentar los
documentos que acrediten la experiencia para cada comuna separadamente,
teniendo en cuenta el presupuesto de cada comuna. En todo caso, no se pueden
presentar los mismos documentos de experiencia de una comuna a otra.

©NO AN

De acuerdo con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones técnicas solicitadas en la Invitacién Publica para celebrar Convenio de Asociacion, el proponente
FUNDACION MUJERES AL PROGRESO, NIT 900339719-8, Representante legal: GILMA VANEGAS NARANJO C.C. 51.876.390, NO CUMPLE con los requisitos exigidos de acuerdo con lo
manifestado en su propuesta.
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REQUISITOS CUMPLE

VERIFICACION DEL DOCUMENTO

(Relaciona
5 r S NO o | OBSERVACIONES Y/O REQUERIMIENTOS PARA SUBSANAR
DESCRIPCION Se  Aporta N/A’\)
Legalidad y/o fipo (S, No o
N/A)

REQUISITOS
JURIDICOS A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el

representante legal de la persona juridica.
2.6 En caso de presentarse a través de apoderado
debe aportar PODER LEGALMENTE CONFERIDO.

|

representante legal de la persona juridica (ESAL,

consorcio, unidbn temporal, o apoderado si fue Sl Sl
desighado) (VER FORMATO N° 4).

B. DOCUMENTOS DE IDENTIFICACION

2.5 Fotocopia del documento de identidad del

|

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

3.3 La ESAL debe aportar certificado de existencia y
representacién legal, donde conste la renovacion
de la matricula mercantil para el afo 2020, con
fecha de expedicibn no mayor a ftreinta dias
calendario contando como fecha la del cierre del
proceso y que cumpla los requisitos enunciados a
continuacion:

VII. El objeto social del oferente debe permitir
la actividad, gestién y operacion que se
solicita en este proceso de seleccién y en

S

S
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el convenio que de él se derive.

VIII. Para contratar, la persona juridica oferente
deberd demostrar que su duraciéon no serd
inferior a la duracién del convenio y un (1)
ano mds contado a partir de la fecha de
liquidacién del mismo.

IX. Autorizaciéon del érgano social
competente, si el representante legal tiene
limitadas las facultades para comprometer
al oferente.

3.4. Los proponentes podrdn presentar propuestas
conjuntas en calidad de consorcio o unién temporal
o promesa de sociedad futura, para lo cual
deberdn indicar expresamente si su participacién es
a fitulo de consorcio o unién temporal o promesa
de sociedad futura, conforme a lo sefalado en el
pardgrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En caso de existir dos o mds ofertas presentadas por un
mismo interesado ya sea en forma individual o en
calidad de integrante de un consorcio o unién temporal
o promesa de sociedad futura, deberdn cumplir las
condiciones previstas en el numeral 2 del capitulo lll, so
pena del rechazo de su oferta.

Los consorcios o uniones femporales constituidos se
comprometen en caso de ser adjudicatarios del
presente  proceso competitivo a permanecer
consorciados o unidos durante el tiempo de vigencia del
convenio y un (1) ano mds.

Cuando la oferta se presente en consorcio o unidn
temporal, se requiere: 1- Que el consorcio o unidn
temporal sea integrado al 100% por entidades privadas
sin dnimo de lucro. 2- Que el registro en el SECOP |l sea
redlizado a nombre del interesado plural, so pena de
rechazo de la oferta. 3- Que hayan sido conformados
antes de presentar la oferta y que se acredite la
existencia del

consorcio o de la unién temporal, para lo cual deberd
aportarse el documento de constitucién suscrito por
cada uno de sus miembros.

3.7 Copia de resolucidn en que se otorga personeria
juridica y las modificaciones a que haya lugar,
cuando sea necesario.
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3.8 ESTATUTOS DE LA ENTIDAD Y SUS REFORMAS.

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Acreditar estar al dia en sus aportes al Sistema general
de Seguridad Social, durante los seis (6) meses anteriores Sl Sl
al cierre del proceso de seleccién, mediante
certificacion expresa, suscrita por el revisor fiscal o por el
representante legal, si de acuerdo a las normas vigentes
no estd obligado a ello.

E. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT)

Copia legible del Registro Unico Tributario. RUT.
Actualizado de acuerdo a la Resolucion No. 139 de 2012 SI SI
de la DIAN. En caso de consorcio o unién temporal o

promesa de sociedad futura, cada uno de sus
infegrantes debe aportar este documento.

F. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y
REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSAS DE INHABILIDAD -
SIRI-VIGENTE EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL
DE LA NACION (DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU
REPRESENTANTE LEGAL)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos SI SI
por la Procuraduria General de la Nacién del
Representante Legal y de la persona juridica no mayor a
tfreinta (30) dias. En el evento en que la persona juridica
no lo aporte con su propuesta, el Municipio segin lo
senalado en la ley 1238 de 2008 lo consultard y dejard el
registro de la consulta.

G. CERTIFICADO DEL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES
(DE LA PERSONA JURIDICA Y DE SU REPRESENTANTE LEGAL)
Certificado de No Inclusion en el Boletin de Responsables
Fiscales expedido en la Contraloria General de la SI SI
Republica del Representante Legal y de la persona

juridica no mayor a treinta (30) dics. En el evento en que
la persona juridica no lo aporte con su propuesta, el
Municipio segun lo sefalado en la ley 1238 de 2008 lo
consultard y dejard el registro de la consulta.
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H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES
Certificado de antecedentes judiciales vigente del
Representante Legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de S| S|
sociedad futura., expedido por la Policia Nacional. En

caso de no aportarlo el Municipio deberd consultar los
antecedentes en la pdgina de la Policia Nacional, de
conformidad con el Decreto 019 de 2012.

|. CERTIFICADO DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Certificado de Verificacidn de No inclusién del
Representante Legal de la persona juridica o de los
integrantes del consorcio, unién temporal o promesa de SI SI
sociedad futura en el Registro de Medidas Correctivas

de la Policia Nacional no mayor a treinta (30) dias. En el
evento en que la persona juridica no lo aporte con su
propuesta, el Municipio segun lo sefalado en la ley 1238
de 2008 lo consultard y dejard el registro de la consulta.

J. CERTIFICACION BANCARIA
Certificacién bancaria donde conste la fitularidad de la
persona juridica, su identificacién y con estado de
activa.

Para el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, se Sl Sl Aporta el documento, por tanto, subsana.
dard  aplicaciéon  a lo  establecido por la
Superintendencia Financiera en lo que respecta a la
fitularidad de cuentas bancarias para estas figuras
asociativas. (Superfinanciera — Concepto 2015011812-
002 del 25 de marzo de 2015).
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K. DECLARACIONES Y COMPROMISOS
I. Declaracién juramentada del representante
legal y de la ESAL de no incurrir en inhabilidades
o incompatibilidades para la celebracion del
Convenio. VER FORMATO N° 7.
Il. Certificacién de no conflicto de intereses por
personal politicamente expuesta o no ser

persona polificamente expuesta. VER FORMATO Aporta los formatos debidamente diligenciados
N° 11 Sl | y con el membrete de la fundacion, por tanto, se
lll. Declaracién juramentada para suscribir subsana

contratos estatales y de inexistencia de
imposicion de cldusulas penales, cldusulas
penales de apremio, multas, sanciones o
declaratorias de incumplimiento y/o resolucién
o terminacion anticipada por incumplimiento
de contratos. VER FORMATO N° 12

IV. Compromiso anticorrupciéon. VER FORMATO
N° 5.

De acuerdo con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones juridicas solicitadas en la Invitacién Publica para celebrar Convenio de Asociacion n° 03 de 2020, el proponente FUNDACION
MUJERES AL PROGRESO, NIT 900339719-8 representante legal: GILMA VANEGAS NARANJO C.C. 51.876.390, CUMPLE con los requisitos juridicos exigidos de acuerdo con lo manifestado en su
propuesta.

Asi, de acuerdo a la verificacién juridica y revisién de los documentos aqui relacionados, los cuales fueron aportados por el proponente, se HABILITA ya que no cumple la totalidad de requisitos
juridicos exigidos en la Invitacién.

PROPONENTE: FUNDACION MUJERES AL PROGRESO, NIT 900.339.719-8.
REQUISITOS FINANCIEROS: Demostrar eficiencia en el gasto en el siguiente indicador:

Gastos de implementacion de los proyectos en el ano 2019
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aio 2019

$ 788.410.879
EFICIENCIA EN EL GASTOS = $ 857.560.203 X 100% 91,94%

Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2019 | $ 788.410.879 | 92%
Gastos propios de la E afio 2019 $ 69.149.324| 8%
Total gastos de funcionamiento de la ESAL afio 2019 $ 857.560.203 | 100%

HABILITACION FINANCIERA
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CUMPLE NO CUMPLE

OBSERVACIONES

X Se observa en la certificacion el indicador solicitado, sin
embargo no cumplen con la Subsanacidn de suministrar
el Estado de Resultados por el afio gravable 2019, siendo
la base para la comparacion de los factores del indicador.

Nota: No se indican los folios de los documentos toda vez que la propuesta fue enviada por correo electrénico y por archivos separados.

De acuerdo con el cuadro se observa que, verificadas las condiciones econdémicas solicitadas en la Invitacion para celebrar Convenio de Asociacion, el proponente : FUNDACION MUJERES

AL PROGRESO, NIT 900.339.719-8, NO CUMPLE con los requisitos financieros habilitantes, ya que no suministran el Estado de Resultados por el afio Gravable 2019.

RESULTADO DE LA EVALUACION FINANCIERA

NOMBRE OFERENTE O PROPONENTE
1. FUNDACION MUJERES AL PROGRESO

RECHAZADO

PROPONENTE JURIDICO TECNICO FINANCIERO RESULTADO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE HABILITADO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
FUNDACION JERONIMO RECHAZADO RECHAZADO HABILITADO RECHAZADO

FUNDACION MUJERES AL PROGRESO HABILITADO RECHAZADO RECHAZADO RECHAZADO

Luego de la verificacion de los requisitos habilitantes, se procede hacer evaluacion de las ofertas econémicas presentadas por la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL

JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE :

PROPONENTE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE NIT. 832.005.006-5

Representante legal: GUTIERREZ FIGUEROA HENRY C.C. 80414917

REQUISITOS DE PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

PRESENTACION DE LA OFERTA POR PARTE DE LA ESAL

La ESAL deberd diligenciar, en el campo Oferta Econémica de la plataforma del SECOP 1, el
valor _del aporte de la Secretaria de Desarrollo Social y Parlicipacién Comunitaria de Soacha
destinado para el convenio en cada comuna, el cual corresponde a la suma de SESENTA Y UN
MILLONES VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS CON TRES CENTAVOS M/CTE ($
61.025.878,3), y diligenciar el aporte qgue se compromete a otorgar en el convenio en el formato
N° 3., el cual debe estar debidamente suscrito por el representante legal. La no acreditacién de
aporte, diligenciamiento incompleto o no presentacién del formato N° 3., es causal de rechazo.

El aporte minimo de la ESAL, de acuerdo al andlisis del sector, corresponde a la suma que se
auesira en el siguiente cuadro:

La ESAL aporto de manera correcta y debidamente diligenciados los formatos 3y 6.

Describe de manera correcta el precio indicado por la Enfidad en el campo Oferta
Econdmica de la plataforma del SECOP I, conforme a lo establecido en la  adenda
modificatoria N° 1 y el pliego electrénico que corresponde al valor de aporte del
municipio al convenio, correspondiente al valor de las comunas a las que se presenta:
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COMUNA

PLAZO ESTIMADO

VALOR DE APORTE DEL
MUNICIPIO EN LA
ATENCION DE 95 PERSONAS
ADULTAS MAYORES

VALOR MINIMO DE
APORTE (10%) DE LA
ESAL EN LA ATENCION
DE 95  PERSONAS
ADULTAS MAYORES

1 3 meses $ 61.025.878,3 $ 6.102.587,83
2 3 meses $ 61.025.878,3 $ 6.102.587,83
3 3 meses $ 61.025.878,3 $ 6.102.587,83
4 3 meses $ 61.025.878,3 $ 6.102.587,83
5 3 meses $ 61.025.878,3 $ 6.102.587,83
6 3 meses $ 61.025.878,3 $ 6.102.587,83

PLAZO Y TOTAL DE
APORTES

$366.155.270

$36.615.527

En caso de que la ESAL decida presentar un aporte adicional como criterio de ponderacién del factor econémico, deberd

diligenciar y suscribir el formato N° 6 FACTOR ECONOMICO DE PONDERACION.

| FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR, EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA

| Oferta: ATENCION NUTRICIONAL ADULTO MAYOR

Valor:122.051.756,6 COP

Informacion admitida o excluida, para admiti 0 excluir af proveedor.

Lotes

Lot1-
Lot2-
Lot3-
Lat4-
Lats-
Lotg-

COMUNA1
COMUNAZ2
COMUNA3
COMUNA 4
COMUNAS
COMUNAG

Incluido en la oferta Estado

No

si Pendiente hd
No

No

No

si Pendiente v

Excluir todos los lotes X || Admitir todos los lotes ~

SECOF | Incumplimies

1710812020 11:17 PM
ntof@) | Notas(0)|

RESUMEN OFERTA ECONOMICA

PROPONENTE

RESULTADO

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE

CUMPLE

Teniendo en cuenta que la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL ADULTO MAYOR EL JOVEN Y LA MUJER SOACHA VIVE se encuentra HABILITADA Y CUMPLE con la oferta econdmica se procede a
efectuar la evaluaciéon de los requisitos ponderables:

RESUMEN DE LA EVALUACION DE CRITERIOS DE PONDERACION

PUNTAJE
No. FACTOR CALIFICACION DESCRIPCION OBSERVACIONES DOCUMENTOS MAXIMO
APORTADOS POR LA ESAL OBTENIDO
1 Factor econdmico Mayor aporte al minimo habilitante por parte de la ESAL
PORCENTAJE DE APORTE OFRECIDO PUNTAJE
40
15% 20 La ESAL oferta el 30% de aporte del
20% 30 valor aportado por el municipio. Es decir
30% 40 incrementando un 20% del aporte
minimo requerido como habilitante.
2 Factor técnico de calidad MAYOR EXPERIENCIA ADICIONAL Se le asigna 60 puntos a la ESAL, ya que 60
NUMERO DE CERTIFICACIONES DE PUNTAJE presenta cinco confratos adicionales
EXPERIENCIA ADICIONAL al minimo requerido como habilitante,
Dela?2 25 celebrados, ejecutados, terminados y/o
De3a4 40 liguidados cuyo objeto se relacione
50 mds 60 con la Imanipulacién y/o suministro de
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alimentos calientes, en la
implementacién de procesos de
inclusion  social o desarrollo  de
programas y/o proyectos con fines
sociales de atencién a poblacién
vulnerable., cuya sumatoria es del 100%
del aporte del municipio en la comuna.

PUNTAJE TOTAL OBTENIDO

100

Teniendo en cuenta la oferta econdmica presentada por la ESAL en la plataforma de SECOP |l y la presentacién de los formatos 3 y 6 de la invitacién, se

determina que el valor de adjudicacién del contrato electronico es por la suma del

VALOR DEL APORTE DEL MUNICIPIO: SESENTA Y UN MILLONES

VEINTICINCO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS CON TRES CENTAVOS M/CTE ($ 61.025.878,3), y en el convenio se describird el valor del aporte de
la ESAL que corresponde a la suma de DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS SESENTA Y TRES PESOS CON CUARENTA Y NUEVE CENTAVOS

M/CTE ($ 18.307.763.49 pesos), v el total de aportes entre estd y el Municipio.

Se aclara que en la evaluacion preliminar de fecha 25 de septiembre de 2020, por error se describié como integrante del comité evaluador a la Dra. Sasha

Anamaria Vidal Granados, sin embargo ello no afecta la validez de la evaluacion preliminar.

A continuacién como constancia firman los integrantes del Comité Evaluador, a los treinta (30) dias de septiembre de 2020.

EVALUADORES TECNICOS:

ZORAYDA QUINTERO PARRA
Directora de Proyectos Especiales SDSYPC

ORIGINAL FIRMADO
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LEILA MARLEN RINCON CHiA - Profesional de Apoyo
Area financiera SDSYPC

EVALUADOR JURIDICO:

..

a)
JORGE DAVID LOSADA RINCON
Contratista del drea juridica SDSYPC
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