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ACTA No. 6.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE EVIDENCIAS COMPLEMENTARIAS DE LA GESTION REALIZADA EN EL MES DE JULIO

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
CALI, 31/07/2025 8:00 A.M. 10:00 A.M.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
Regional Valle REGIONAL VALLE - ASTIN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. ACTIVIDADES
2. EVIDENCIA DE ACTIVIDADES REALIZADAS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

REALIZAR INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL MES DE JULIO DONDE SE
EVIDENCIA LA GESTION REALIZADA Y SEGUIMIENTO A LA ATENCION DE LOS CLIENTES DEL
SBDC REGIONAL VALLE, PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y DE LOS
INDICADORES ASIGNADOS.

DESARROLLO DE LA REUNION

ACTIVIDAD 1. Cumplir con el plan de accion formulado con base en los Lineamientos
entregados por la Coordinacion Nacional de Emprendimiento.

R/ Se cumple con las acciones establecidas en el plan de accidn, y la revision de avances se
llevaron a cabo en el mes julio.
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AVANCE  AVANCE

NOMBRE INDICADOR METAANUAL RIS Rso

EnTo METAANUAL AmNCE
Planes de negocio formulados para otras Fuentes de Financiacién 5 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 40%
Planes de negocio formulados Fondo Emprender 15 0 0 0 [ 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0%
Empresas creadas por otras fuentes de financiacién 5 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 40%
Empresas puesta en Marcha otras Fuentes de Financiacion 5 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 40%
Planes de negocio viabilizados Fondo Emprender 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
Empresas creadas por el programa Fondo Emprender 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0%
Empresas Puesta en Marcha Fondo Emprender 4 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 25%
Empleos Potenciales Directos Fondo Emprender 14 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 [ 0%
Empresas con planes de accién formulados 20 0 0 7 0 3 0 0 0 0 0 0 10 50%

Empresas en Fortalecimiento 20 0 0 7 0 3 0 0 0 0 0 0 10 50%

de empleos Er 10 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0%
Emprendedores Orientados 1466 0 0 190| 119 461 200 0 0 0 0 0 970 66%

Numero Personas Entrenadas 309 0 0 22 80 48 75 0 0 0 0 0 225 73%

ACTIVIDAD 2. Realizar las orientaciones a usuarios de su propia gestion y las que le
sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional

R/ Se llevaron a cabo las orientaciones del mes de julio con poblaciéon en general y con
del centro

Sy JB YB JD
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ACTIVIDAD 3. Realizar los entrenamientos y bootcamps a usuarios de su propia gestion
y los que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y 1a Regional

R/ En el mes de julio se llevo a cabo entrenamiento en PITCH a comunidad en general para ser
presentados a convocatorias de fondo emprender, y como parte de la ruta de atencion de
emprendimiento.

JB JL

LC

GOR-F-084V01




SENA

N

ACTIVIDAD 4. Formular los planes de negocio de los usuarios de su propia gestion y los
que le sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y 1a Regional

R/

Se presto asesoria en formulacion de planes de negocio al proyecto café:

Se presto servicio de asesoria en formulacion de plan de negocios para convocatorias de fondo

emprender al proyecto Honesto:
0 an 98202 88.2 ;3 M-2-.2

JB

También se tienen la atencion a los proyectos Lescapada, Lauren Hoyos, Calzado Lubertty,
Tu Ser Marroquineria, Confecciones Mariant, Bendita Lenceria, Amore Premiun,

ACTIVIDAD 5. Acompaiiar y orientar a los emprendedores de su propia gestién y los que le
sean asignadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de creacion
de empresa

R/ Se presto servicio de asesoria al proyecto Servi Express Megalodon:
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ACTIVIDAD 6. Acompaiar y orientar a las empresas que le sean entregadas en la fase de
puesta en marcha.

R/ En el mes de Julio se finaliz6 puesta en marcha de la empresa Tarantella Café SAS, y en el
mes de agosto se espera iniciar con la empresa Our Store SAS.

ACTIVIDAD 7. Acompaiiar y orientar a los empresarios de su propia gestion y los que le sean
dadas por el Centro de Desarrollo Empresarial y la Regional en la fase de fortalecimiento
empresarial

R/ Se prest6 atencion a la empresa Distrigroal SAS:

GOR-F-084V01




JB AO
GT GT

También se trabajé en la revision de los planes de accion y en los planes de inversion de las
empresas en fortalecimiento BCB Marketing, Andinorganic SAS BIC, Gelatomania.

ACTIVIDAD 8. Acompaiiar a los emprendedores que le sean asignados por el Centro de
Desarrollo Empresarial producto de la articulacion con los Tecno parques.

R/ Se gestiond atencion para la empresa DISTRIGROAL para su atencion en el Tecno parque,
se esta a la espera de iniciar la presentacion del proyecto.

ACTIVIDAD 9. Programar y participar en eventos de divulgacion o actividades de
fomento del Centro de Desarrollo Empresarial o la regional de acuerdo con los
Lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento

ional las actividades.

Se programan desde la re

ACTIVIDAD 10. Participar en las transferencias, foros, seminarios, reuniones y cualquier otro
tipo de evento en cumplimiento del objeto contractual

R/

Se particip6 en reunion de lineamiento desde coordinacion nacional de emprendimiento en
diagnostico y plan de inversion para convocatoria de fortalecimiento empresarial de fondo
emprender.
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Se participd en transferencia sobre economia solidaria:

Participantes X
LA Ls J0 EM GV MR > B
0

O Fundamentos

1.Promover el desarrollo integral del ser humano: Enfoque,
desarrollo econémico, social, ambiental, cultural y politico.

- #5 B o#

2. Consolidar una corriente vivencial de pensamiento solidario:

Influenciar y persuadir a otros en practicar la economia solidaria.

3. Contribuir al ejercicio y perfeccionamiento de la democracia AS  Adalgisa Palacio Santa
participativa: Participar en toma de decisiones y solucion de

problemas AP Adriana Perez (No comprobado)

4. Participar en el ejecucion de planes, programas
v i planes, programas y Y —
tizar la parti n, trabajo,

disefio y
proyectos de desarrollo: Rol activo en la organizacion y su futuro.

5. G p: y 50 a la formacién, t 3 ‘3 Andrés Felipe
propiedad, informacion, gestion y beneficios: Promover la equidad y =

no discriminacion entre asociados. AN An

/ e \ AR angela del
Y(contecoop
L antioquia
A Angela n
AC  Anyi Liceth Valencia Castafio

& & & & & & & & &

ACTIVIDAD 11. Promover el diligenciamiento de la Encuesta de satisfaccion por cada
uno de los usuarios atendidos.

R/ Se promueve el diligenciamiento de la encuesta de satisfaccion.

ACTIVIDAD 12. Registrar la informacion confiable, oportuna y con calidad de los
servicios gestionados en la plataforma tecnoldgica establecida por la Entidad

R/ Se realiza el reporte de los avances de los indicadores en la plataforma SIGE en cada
mes de ejecucion.
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ACTIVIDAD 13. Cumplir con lo establecido y las evidencias dispuestas en los procesos y
procedimientos del Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol (SIGA)

R/ Se alimenta la carpeta por centro de los avances en los indicadores asignados de manera
individual en el DRIVE de la regional.
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ACTIVIDAD 14. Verificar y analizar con el apoyo operativo, que la informacion
ingresada en los sistemas de informacion por el orientador coincida con las evidencias
reportadas en el informe mensual de actividades.

R/ Esta labor se llevard a cabo finalizando el mes una vez se ingrese la informacion en la
plataforma SIGE segtn lineamientos recibidos

ACTIVIDAD 15. Gestionar alianzas con actores territoriales, nacionales e internacionales
que permitan el logro de los objetivos de Emprendimiento de la Regional.

R/- Se continta con la articulacion con los aliados Universidad Autonoma de Occidente,
Cémara de Comercio de Cali, Impact Hub, Comfandi, y secretaria de desarrollo econdémico de
Yumbo.

ACTIVIDAD 16 Contribuir en el cumplimiento de los indicadores de manera mensual
de acuerdo con la colorimetria propuesta, la planeacion, la estrategia regional y el plan
de accion individual concertado.

R/ Se ejecutan todas las actividades necesarias para cumplir con los indicadores de asignados
de manera individual.

ACTIVIDAD 17 Realizar el entregable con sus evidencias de acuerdo con el plan de
accion individual concertado y la colorimetria acordada para tramitar la cuenta de

cobro mes a mes

R/ Se hace entrega del informe de ejecucion mensual del mes de Julio de 2025.

CONCLUSIONES

Se desarrollan actividades en el mes de Julio y se reportan.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
CONTINUAR CON EL DESARROLLO | JULIO JUAN CARLOS
DEL OBJETO CONTRACTUAL, Y EL | 2025 BERNAL BERNAL 51 .é
ho — “ s
CUMPLIMIENTO DE LOS g

INDICADORES ASIGNADOS.
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ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

y7i
JUAN CARLOS BERNAL BERNAL ORIENTADOR ASTIN
e e— C;-Zs
MARLEN AMPARO ERAZO PROFESIONAL G02 I ——

EMPRENDIMIENTO Q*J)')')
ASTIN
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