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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, AGOSTO 10 de 2025

Sefior

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

SUPERVISOR CONTRATO No. 7390445

Coordinador Titulada Virtual y Complementaria

Titulada Virtual y Complementaria

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2025

Referencia: No 7390445 del afio 2025

NANCY GOMEZ LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 22.467.322 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Complementario, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: un
pago correspondiente al mes de agosto de 2025 por valor de (2.299.756). Los
honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la

cuenta de Ahorros No. 48330071721 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 09 de diciembre de 2025.
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OBJETO: Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion
profesional

complementaria en ambientes virtuales de aprendizaje -ava- familia contabilidad- de
acuerdo con la programacién establecida por la coordinacién académica de
Automatizacion del Centro Nacional Colombo Aleman, cumpliendo con lo establecido
en la Guia de Orientaciones para la Formacién en Ambientes Virtuales de

Aprendizaje AVA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | 2. Realizar el alistamiento de
las actividades de | Se realiza la respectiva Se toman pantallazos
aprendizaje a  orientar | asociacién de aprendices a | de la respectiva
teniendo en cuenta: | laruta de aprendizaje y la | as0ciacion de

aprendices a la ruta de
aprendizaje y la
parametrizacion del
menu del curso y de las
plataforma Zajuna, asi actividades en la

como los anuncios de plataforma Zajuna, asi
bienvenida al curso y todo | €omo los anuncios de
bienvenida al cursoy
todo lo respectiva al
tema; asi como anuncio
de actividades iniciales,
creacion y publicacion del | creacién y publicacién
cronograma de actividades | del cronograma de

y se envia correo DE actividades y se envia
invitaciones sesién en correo DE invitaciones
sesion en linea de
bienvenida, actividades
iniciales, inicio de

ambientes, numero  de | parametrizacién del men
aprendices, disponibilidad de | ge| curso y de las

equipos, modalidad  de | jctividades en la

formacion, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje

lo respectiva al tema; asi
del programa.

como anuncio de
actividades iniciales,

linea de bienvenida,
actividades iniciales, inicio
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5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa
de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segun lo

establecido en el procedimiento

de actividad de
aprendizaje en el curso
CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(3300730)

Se Realiza la respectiva
retroalimenta de las
actividades y evidencias,

foros social entre otros, asi
como inicio y finalizacién
de actividades en el curso

CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(3300730)

actividad de
aprendizaje 1 e
invitacion a la sesion en
el curso CONTABILIDAD
EN LAS
ORGANIZACIONES.
(3300730)

Se toman pantallazos
de la respectiva
retroalimenta de las
actividades y
evidencias, foros social
entre otros, asi como
inicio y finalizacién de
actividades en el curso
CONTABILIDAD EN LAS
ORGANIZACIONES.
(3300730)
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de ejecucién de la formacion

profesional integral

5 Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa
de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
autonomo, el uso de las Tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el procedimiento
de ejecucién de la formacion

profesional integral

Se Realiza la respectiva
retroalimenta de las
actividades y evidencias,
foros social entre otros, asi
como inicio y finalizacién
de actividades en el curso
CALCULOE
INTERPRETACION DE
INDICADORES
FINANCIEROS (3275432)

Se realiza el respectivo
cierre de curso CALCULO E
INTERPRETACION DE
INDICADORES
FINANCIEROS (3275432)

se toman imagenes y
pantallazos de la
respectiva
retroalimenta de las
actividades y
evidencias, foros social
entre otros, asi como
inicio y finalizacién de
actividades en el curso
CALCULOE
INTERPRETACION DE
INDICADORES
FINANCIEROS
(3275432)

Se toman pantallazos
del respectivo cierre de
curso CALCULO E
INTERPRETACION DE
INDICADORES
FINANCIEROS
(3275432)
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2. Realizar el alistamiento de

las actividades de
aprendizaje a  orientar
teniendo en cuenta:
ambientes, ndmero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacion, y duraciones

establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje
del programa.

5. Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para
el aprendizaje auténomo, el
uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando

Se realiza la respectiva
asociacién de aprendices a
la ruta de aprendizaje y la
parametrizacidon del menu
del cursoy de las
actividades en la
plataforma Zajuna, asi
como los anuncios de
bienvenida al curso y todo
lo respectiva al tema; asi
como anuncio de
actividades iniciales,
creacion y publicacion del
cronograma de actividades
y se envia correo DE
invitaciones sesion en
linea de bienvenida,
actividades iniciales, inicio
de actividad de
aprendizaje en el curso
ADMINISTRACION Y
RECUPERACION DE LA
CARTERA DE CREDITOS
(3292270)

Se envian correos a los
aprendices, ¢ Se
colocan Anuncio de
actividades de
aprendizaje, asi como
anuncios de sesion en
linea, entre otros en el
programa
ADMINISTRACION Y
RECUPERACION DE LA

Se toman pantallazos
de la respectiva
asociacion de
aprendices a la ruta de
aprendizaje y la
parametrizacion del
menu del curso y de las
actividades en la
plataforma Zajuna, asi
como los anuncios de
bienvenida al cursoy
todo lo respectiva al
tema; asi como anuncio
de actividades iniciales,
creacion y publicacidn
del cronograma de
actividades y se envia
correo DE invitaciones
sesion en linea de
bienvenida, actividades
iniciales, inicio de
actividad de
aprendizaje en el curso
ADMINISTRACION Y
RECUPERACION DE LA
CARTERA DE CREDITOS
(3292270)

Se colocan fotos de los
correos a los
aprendices, y los
Anuncio de actividades
de aprendizaje, asi
como anuncios de
sesion en linea, entre
otros en el programa
ADMINISTRACION Y
RECUPERACION DE LA
CARTERA CREDITOS
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acciones de refuerzo, CARTERA CREDITQOS, el
mejoramiento y apoyo que cual se viene
desarrollando de manera

motiven y fundamenten al
. normal.
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion de
la formacidn profesional

integral

10. Atender con oportunidad y Se atiende al llamado de

eficiencia las sugerencias .
nuestros supervisores a las

indicadas por el Supervisor del . s
reuniones indicadas por

Contrato para el cabal
ellos.

cumplimiento de sus

obligaciones contractuales.

continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9489280859 de la planilla, operador APORTES EN LINEA y periodo de
julio DE 2025 . (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,

- ;:\‘) a
Femjer’

NANCY GOMEZ LOPEZ
Contratista
C.C. No. 22.467.322

Recibi a satisfaccion:

ELKIN DAVID PERTUZ RADA

Supervisor(a) Contrato 7390445 del afio 2025
Coordinador Titulada Virtual Y complementaria
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Titulada Virtual

Nombre Instructor: Nancy Gomez Lopez

Numero de Ficha: 3300730

Curso virtual: CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES

Mes:

ESTRATEGIAS APLICADAS

4. Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad

sefia

Ma Plus 7AT Bandeja de tareas =L

Instructor v
@ Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
(£ Ejecucién de la Formacién v
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion* [ - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES
4
Consultar Ruta del Aprendiz

iizaje* RUTA VIRTUAL 3300730
Generar Excel de Planeacion IR GRG T

Pedagégica #

Generar PDF de Proyecio Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar Ia ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo

Evaluar Ruta de Aprendizaje de niimero de , nombres, . €5to, con el fin de evitar erores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
= g una vez asociada la ruta no es posible adelantar modificaciones sobre la informacion bésica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo — et e —
CC 52277893 NOHORA LILIANA CEBALLOS LIEVANO En Transito
Listar Aprendices Asociados a Ruta
= CC 1123439471 YENY ALEJANDRA LOAIZA VALERO En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 32183492 CLAUDIA EUGENIA RIOS VALENCIA En Transito

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -+ Bogola - Colombia- =-a143;
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Titulada Virtual

Peaagogica A
Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ~

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendices

Aprendizaje

Sefior Instructor: Antes de proceder a asociar la ruta de aprendizaje al Aprendiz, debe indicarle a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tipo

o S A T de documento, namere de documento, nombres, apellidos). esto, con el fin de evitar errores en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que
B . una vez asociada Ia ruta no es ible adelantar modificaciones sobre la informacion basica del Aprendiz.
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo — = =t e et E=o
CC 52277893 NOHORA LILIANA CEBALLOS LIEVANO En Transito
e CC 1123439471 YENY ALEJANDRA LOAIZA VALERO En Transito
Reconocimiento de Aprendizaje CC 32183492 CLAUDIA EUGENIA RIOS VALENCIA En Transito
Previos Masivo CC 1144134310 ELIANA ALEXANDRA SUAREZ En Transito
Reconocimiento de Aprendizajes CC 43553459 MARIA NORELIS VARGAS CRUZ En Transito
(i CC 1108935384 BEATRIZ EDITH MOLINA TRIANA En Transito
Reportes < CC 1144026102 KATERINE CAICEDO ANGULO En Transita
CC 1088328027 LUISA FERNANDA CASTRILLON LOPEZ En Transito
Solicitud de Segunda Evaluacién <
CC 1001881465 RONY BARRIOS En Transita
Complementaria Virtual < CC 1002725883 MARIA ALEJANDRA POBLADOR ESCAMILLA En Transito
o 14 IR 123 4.5 6 7 8 [T M
Eventos de Divulgacion Tecnolégica < Piégina 3 de 8

[ Gestion de Ambientes <

(£ Gestién de Tiempos <
st
SOﬁa Plus ‘ N & NANCY © SBandcjadetarcas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir @
Instructor v
# Disefio Curricular . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
R R Opciones de busqueda
[# Ejecucidn de la Formacion v
Adminisirar Ruta de Aprendizaje v Ficha de 3300730 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES M4
caracterizacion® 4
Z

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizaje” RUTA VIRTUAL 3300730

=]
Generar Excel de Planeacion y E<da
Pedagégica #
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v
_ _ Laop ion Asociar ap ices a ruta se realm) i I R 80 i iado(s) a la Ruta de lizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de i

3300730. Se ha enviado un correo alos i i alaruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje



2. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en
ambientes, nimero de aprendices

.
% Outlook Q Buscar
@ = |Indo Vista Ayuda  Mensje Insertar  Apiicar fomatoal texto
@ 708 s B B I U S 2~
;  Favoritos Elementos eliminados O = 7
K ezl ed... - Recupersr elementos eliminados de ests
- nagomezl@sena.e '@ carpeta D elementos)
v ) Bandejadee... 1081 e
@ pasado
7’ Borradores 3
a [Descanocido]
[ Elementos enviados (Sin asunto) 02/07/2025
. . No hay vista previa disponible,
Elementos elimi... 1
v
£3 Coreo no deseado une
[Desconocido]
Not
B (Sin asunte) 28,08/2025
5 Archivo No hay vista previa disponibie.
£ Historial de conver...  Extemo Migosoft en nombre c..
N Se harestablecidos..  27/06/2025
£ Carpetas de bisqu.. No suele reclbir cormeo electrinic...
> In-Place Archive -N... [Descanocido]
(Sin asunto) 05/06/2025
85 1ra Grapos No hay vista previa disponible,
v Mayo
[Descanocido]
(Sin asunto) 13/05/2025
Mo hay vista previa disponibie.
, (&) SREC 0 @

CITACION COMITE D...

e =

12/05/2025

e

Estrategias de

Retencion
Titulada Virtual

Centro Nacional Colombo Aleman

NodoTic | %

cuenta:

0 @ Mancy Gomez Lop.. @

Dibujar

& %

Borrador guardado a las 830

Buenos dias estimados aprendices,

Reciban un cordial saludo.

la de pul
puedan ser

botén “Enviar" al finalizar sus evidencias. He notado que algunos trabajos aiin se encuentran
manera adecuada.

en estado de borrador, 1o que

Recuerden que cada actividad es una oportunidad valiosa para avanzary fortaleeer su praceso formative. iNo dejen pasar La oportunidad de mastrar todo Lo que han
aprendido!

@ quier duda que pusdan tener.
Nancy Gomez Lopez
Instructora

Seieccionar un elementop.. g Recordatorioimp.. X

&30a. m.
AU s B
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Titulada Virtual

5. Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segln lo establecido en el procedimiento de ejecucidn de la formacién profesional
integral

e Se colocan Anuncio de actividades iniciales

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730}

Mis cursos / P_12310018_V_3300730_R_8_C 9207 / Anuncio / Anuncio de actividades iniciales @

l Anuncio
Anuncio de actividades iniciales

= Anuncio de biemvenids nicio de actividad de aprandizsje AA1 ~

| Mostrar respuestas snidsdss # || Mover este debate 2. ¢ | Mover

Anuncio de actividades iniciales
de MANCY GOMEZ LOPEZ - miércoles, 6 de agosto de 2025, 10:07

Estimados Aprendices SENA.
El logro de objetivos en este proceso est en tener en cuents las siguientes actividades iniciales para el desarrollo d los compromisos estsblecidos pars la primera semans de actividades

PRIMER PASO: fectuar el sondeo de saberes previos, actualizar datos y reslizar presentacién personal en el foro social que se encuentran en el panel de navegacion en |a parte izquierda de 13 pantalia y eliges Ia

opeién “actividades inicisles”
SEGUNDO PASO: pars conccer informacién del programa, disefio curricular, normas y requerimiento del programa, dirijase al panel de navegacién y clic en carpeta informacin general
TERCER PASO: dirjjase al enlace panel de navegacion, consulte el botdn “software para el curso” descargar los pluggins (software) para el buen desempefio d la plataforma.

Ls invitacién, e a explorar al maxime la plataforma y su contenido, si tiene dudas por favor comuniquelas a través del correo del instructor o el foro de dudas & inguistudes, de esta manera recibirs una respuesta oportuna de

U tutor.

;Muchos Exitos!

Enlacepermanente  Edtar  Bomar  Responder
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Titulada Virtual

e Anuncio actividad de aprendizaje

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730)

Mis cursos / P_12310018_V_3300730_R_8 C_ 9207 / Anuncio / Inicio de actividad de aprendizaje AA1

cL Anuncio

Inicio de actividad de aprendizaje AA1

-+ Anundio de actividades iniciales Sesién en Linea AAT =

| Mostrar respuestss anidsdas ® | Mover este debate a + | Mover

Inicio de actividad de aprendizaje AA1
de NANCY GOMEZ LOPEZ - midrcoles, § de agosto de 2025, 10:15

Saludos Aprendices SENA.
Ia primera actividad de aprendizaje (AA1) del curso CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES
Inicia: 05/08/2025 Termina: 11/08/2025

En esta AAT cuema con un resultado de aprendizaje. “identifiear tipos de empresa segun su i, actividad icay ividad vigente."; Este s logra adquiriendo conocimientos reslizando las siguientes
actividades que son calificables.

1. Blog: Tipos de sociedad y empresa
2. Evidencia: Construyendo mi empresa

Si tienzn slglin inconveniente escribir en los diferents canales de comunicacion que tenemos para ustedss.
iMuchos Exitos!

Atentamente

Mancy Gomez Lépez

Instructora
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e Sesion en linea

NTABILIDAD EN ORGANIZACIONES. (3300730)

Mis cursos / P_12310012_V_3200730_R_8_C_3207 / Anuncio / Sesién en Linea AA1

J, Anuncio .
Sesidn en Linea AA1

— Inicic de actvidad de sprendizaje AAT INVITACION A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE

CTIVIDADES =

| Mostrar respuestas anidadzs # || Mover este debate s ¢ Mover

Sesidn en Linea AA1

de MANCY GOMEZ LOPEZ - miércoles, 6 de agosto de 2025, 10:20

Estimados Aprendices,

Por medio de este espacio les comparto la invitacidn a nuestra primera sesion en linea gue se realizara el dia:
Fecha: 05 de agosto del 2025

Hora: 400 pm.

Esta va 3 ser comespondiente a la Actividsd de Aprendizaje 1 (AA1), en la que nos contextuslizaremos sobre Identificar tipos de empresas segiin su conformacion, actividad econémica y normatividad vigentes, desarrollaremos
&l resultado de aprendizsje a slcanzar y explicaremos los entregables de esta actividad,

TEMA: Empress y tipos de sociedades
Darle CLICAQU! para &l ingreso directo a la conferencia web. Otra op<ién por si se las complica entrar por &l enlace, pusden ingresar al zoom con & siguiente ID y cédigo:
1D de reunién: 710 3194 7243

Cédigo de acceso: NETGYX

Mancy Gémez Lopez

Instructora
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e Invitacidn a visualizar el cronograma de actividades

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730)

Mis cursos / P_12310018_V_ 3300730 R 8 C 9207 / Anuncio / INVITACION A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Anuncio
INVITACION A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

— Sesion en Linea AA1 Actuglizacion de datos Personales =

[ Mostrar respuestas anidadas | [ Mover este debate s t | Mover

INVITACION A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
de MANCY GOMEZ LOPEZ - miéreoles, 6 de agosto de 2025, 10:21

Cordial saludos aprendices SENA

Los invito 3 consultar el CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES es el gue plasma cada una de |as tareas o actividades con fechas previstas.

El documento se encuentra en Panel de navegacion, luego clic en Cronograma y nusvamente opcion cronograma.

«La planificacién y preparacién adecuadas evitan el bajo rendimizntos

Eniacepermanemz  Editr  Bomar  Responder

e Actualizacién de datos

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730)

Mis cursos / P_12310018_V_3300730_R_8_C 9207 / Anuncia / Actualizacion de datos Personales

J) Anuncio

Actualizacion de datos Personales

~ INWITACIOM A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Grabacion sesion en linea AAT =

[ Mostrar respuestas anidadas ® | [ Mover este debate 5. 2| Mover

Actualizacion de datos Personales
de NANCY GOMEZ LOPEZ - viemnes, 8 de agosto de 2025, 08:43
Estimados aprendices SENA,

Les recordamos |a importancia de mantener actualizada su informacion personal en el Sistema de Gestion Académico Administrativo SOFIA PLUS. ya que estos datos son para trimites émicos, certificad:
contacto institucional y demds procesos administrativos.

F Por favor, verifiquen y sctuslicen los siguientes datos en Is plstaforma SOFIA PLUS
Nombres y apellidos completos
Tipo y niimero de documento de identidad
Corres elactrénico

Dara reslizar esta verificacion o actuslizacién, ingresen a www senasofisplus edu co con su ususrio y contrasefia

Eniace permanente  Editar  Bomar  Respondsr
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e Finalizacion de actividad

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730)

NodoTic | =

Centro Nacional Colombo Aleman

o
ENA

N

Mis cursos / P_12310018_V_3300730_R_8_C_ 9207 / Anuncio / Finalizacion Actividad de aprendizaje 1 (AA1)

J, Anuncio

Finalizacién Actividad de aprendizaje 1 (AAT)

—+ Grabacion sesion en lines AAT

| Mostrar respuestas snidsdss  # | | Mover este debate . +

. Finalizacién Actividad de aprendizaje 1 (AA1)
de NANCY GOMEZ LOPEZ - lunes, 11 de agosto de 2025, 08:35
Cordial saludos aprendices.
Hoy Finaliza nuestra Primers actividad de aprendizaje del curso, contabilidad en las organizacionss, en esta semana se debisron realizar las siguientes actividades:
1.Evidencios de conocimiento: Blog: Tipos de sociedad y empresa
2. Evidencia: Construyendo mi empresa
{Animol aun estas a tiempo para colocarte al dia con los compromiscs,

Atentamente,

Nancy Gomez Lopez

Instructora

Invitacion grupo de WhatsApp =
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e Foro social

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730)

Mis cursos / P_12310018_V_3300730_R_8 C_ 9207 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro social / Presentacién

Foro social
Presentacidn

Presantacion =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | [ Mover este debate s 4+ || Mover

La fecha limite para publicar en este foro fue martes. 5 de agesto de 2025, 00:00.

Presentacion
de YESICA ESTEPHANIA CANAL VARGAS - miércoles, 6 de agosto de 2025, 09:09
Buenos dias

Mi nombre es Yesica Estephania Canal Vargas, vivo en Soacha Cundinamarca, en este momento estoy iniciando 8 plantear mi proyects pars iniciar emprendimiento, mi expectstiva es aprander a manejar algo de finanzas ya que
no tengo una base solida ,ni mucho conodimiento y as mismeo pueda ser mas efectivo &l orden en mi pronta empresa

Enlace perma

Editr  Borar  Responder

Re: Presentacion
de NANCY GOMEZ LOPE

viemnes, 2 de agoste de 2025, 13:22

Estimada aprendiz Yesica, es muy positivo que desde el inicio tengas claro que quieres fortalecer tus cenocimientos financieros, ya que esto es clave para la estabilidad v el crecimiente de cualquier emprendimienta.
Reconocer que no tienes una base solids demuestra autoconocimiento y disposicion para aprender.

ermanents  Mostrarmenssje anterior  Editar Dividir  Bormar
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e Retroalimentacion de actividad

CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES. (3300730)

Mis cursos / P_12310018_V_3300730_R 8 C_9207 / ACTIVIDAD 1 / Taller: Construyendo mi empresa.

(L A Volvers ‘ACTIVIDAD 1

Taller: Construyendo mi empresa.

Apertura: martes, 5 de agosto de 2025, 00-00
Cierre: lunes, 11 de agosto de 2025, 23:59

Ver todos los envios Calificar

Sumario de calificaciones

Ocultado a los aprendices No
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Titulada Virtual

Nombre Instructor: Nancy Gomez Lopez
Numero de Ficha: 3275432
Tecnodlogo virtual: CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS
Mes:
ESTRATEGIAS APLICADAS

5 Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el
aprendizaje autonomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el
desarrollo de sus competencias segun lo establecido en el procedimiento de ejecucion de
la formacién profesional integral

e Anuncio de actividades aprendizajes

Inicio De Actividad De Aprendizaje 1(AAT)
= Anuncio De Actividades Inicisles Imvitacion Sesion En Linea de Bienvenida =
| Mostrar respusstas anidadas  ® | | Mover este debare .. 2 || Mover Configuraciones 3 @

Inicio De Actividad De Aprendizaje 1 (AAT)
de NANCY GOMEZ LOPEZ - vienes, 4 de julio de 2025, 11:23

CALCULO £
INTERPRETACION

DE INDICAUDRESh’
FINANCIEROS

Saludos Aprendices SENA.

|z primerz actividad de aprendizaje (AA1) del curso CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS.

Imicia: 04/07/2025 Termina: 10/07/2025

En esta AA1 cuenta con un resultado de aprendizaje, *Comocer los férmulas y definiciones de los indicadores financieros oplicados en ef andlisis de gestion y de resultados empresariales”; Este se logra adquiriendo
conedmientos realizando las siguientes actividades que son calificables.

1. Evidencia: Cuadro descriptivo. Describir de idad y finanzas ori ala gestién y anlisis financiero.

2. Ewit ia: Mapa i i de los indicadores financieros.

Si tienen algun inconvenients escribir en los diferentes canales de comunicacion que tenemos para ustedes.



Estrategias de slia
Retenci O n NodoTic N

Titulada Virtual

e Anuncio motivacional

CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS (3275432)

Mis cursos / P_12310016_V_3275432_R_8_C_9207 / ANUNCIOS / Anuncio Motivacional

CL ANUNCIOS

Anuncio Motivacional

— Grabacion Sesion en Linea dz Bienvenida. Finalizacién Actividad de aprendizaje 1 (AAT) =
| Mostrar respuestas anidadas @ | [ Mover este debate a.. $ | Mover
Anuncio Motivacional

de NANCY GOMEZ LOPEZ - miércoles, 9 de julio de 2025, 13:44

@ APRENDIZ SENA, TU FUTURO COMIENZA HOY g7
No esperes a que llegue el momento perfecto.

Hoz que este momento sea perfecto.

@ Cada paso cuenta. Cada intento te acerca.

® Levantate con propésito, trabaja con orgullo y nunca olvides que la Meta es NO rendirse nunca.

Enlacepermanente  Editer  Bomar  Respondsr

e Anuncio de finalizacidon de actividad
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Mis cursos / P_12310016_V_3275432_R_8_C_9207 / ANUNCIOS / Finalizacién Actividad de aprendizaje 1 (AAT)

CL ANUNCIOS
Finalizacidn Actividad de aprendizaje 1(AAT) @

— Anuncio Motivacional ivitacion Sesién En Lines Indicadores Financieros =

| Mostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debate 2. 2| Mover

Finalizacién Actividad de aprendizaje 1 (AAT)
de NANCY GOMEZ LOPEZ - jueves. 10 de julio de 2025, 06:43

INTERPRETACION D inan
DE INDICADORES

FINANCIEROS

Cordial saludos aprendices.

Hoy Finaliza nuestra Primera actividad de aprendizaje del curso, Calculo £ Interpretacion De Indicadores Financieros, en esta semana se debieron realizar las siguientes actividades:

1.Evidencia: Cuadro descriptivo. Describir conceptos de contabilidad y finanzas orientados a la gestion y andlisis financiero.

2.Evidencia: Mapa i i de los indi financieros.

tAnimao! aun estas a tiempo para colocans 2l diz con los compromisos.

Arentaments

Nancy Gémez Lopez.

e Anuncio importante

CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS (3275432)

Mis cursos / P_12210016_V 3275432 R 8 C 9207 / ANUNCIOS / ANUNCIO IMPORTANTE

ANUNCIOS
ANUNCIO IMPORTANTE &

RRE DE O

0 CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS

Grabacidn Sesion en Linea AlL =

| Mostrar respuestas anidadas  ® | [ Mover este debste 4| Mover

ANUNCIO IMPORTANTE
de NANCY GOMEZ LOPEZ - viemes, 25 de julio de 2025, 1835

= : === INTERPRETACION !
%  DEINDICADORES

M ‘,h}: FINANCIEROS

Estimados aprendi

Ha sido una grata experiencia compartir con ustedes el desarrolio, del curso lo invitamos a continuar su formacion a través de otros programas de formacién virtual que puedan ser de su interés, a través del siguiente enlace:
hitp://bit ly/ Zyd TAYT"

Los invito & diligenciar la encuentra de evaluscién de |3 formacién, pars conocer Ia percepcion del aprendiz en referencia al proceso de formacién. Dicha encusntra se debe tramitar en |a pagina www sen

asofispluz edu.co en la
siguiente ruta rol aprendiz-gjecucién de |a formacidn-evaluar instructores-encuesta instructores.

También los invito a revisar el video de como descargar el certificado de aprobado, los puedes encontrar en | opcién “contenido del curso” del meni principal o dirigirse directo a este enlace https://youtbe/w\DiatwovSw
El centificado lo puzdin descargar dentro de los siguientes 20 dias habiles, aproximadamente 28 de agosto del 2025,

iMuchos Exios!

Nancy Gémez Lopez
Instructora
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e Retroalimentacion de foro

Mis cursos / P_12210016_V_3275432_R_8_C_9207 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Sodcial / PRESENTACION

J, Foro Social
PRESENTACICN .

Presentacion =

mesto Herndndez

— Prasentacion Personal -

[ Mostrar respuestas anidadas | [ Mover este debare 2. 4 || Mower

Se ha alcanzado I fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no pusde publicar en &L

PRESENTACION
de JESUS ALBERTO CUELLO MARTINEZ - domingo, 6 de julio de 2025, 22:41

Buenas noches, cordial saludos,

Mi nembre es Jesus Cuello, acuzlmente soy estudiante de ingenieria industrial, mis expectativas frente al curso es seguir ampliando y mejor mis conocimizntos sobre el calculo de indicadores finandieros y obtener el

«certificado.

Muchas gracias.

Enlace permanente  Editr  Borar  Responder

Re: PRESENTACION
de NANCY GOMEZ LOPEZ - lunes, 7 de julio de 2025, 06:35
iHola Jesis Alberta!

Sienvenido al curso. Me slegra mucho comtar con w participacién come estudiantz de Ingenieria Industrial. Tu interés en fortalecer ws conodimientos sobre el cdiculo de indicadores finandieros s muy valiose, ya quz

estos desempefian un papel clave en |a toma de decisiones empresariales

Estoy sequra de que, con tu actitud y compromise, lograrés alcanzar los objetivos del cursa y obtener el certificado con éxita.

{Mucho animo y adelants con este proceso de aprendizsje!
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e ResUumenes en lineas

~ SESIONES EN LINEA .

Sesion en Linea de Bienvenida 07/07/2025

Resumen Sesion en Linea de Bienvenida 07

Grabacion Sesion en Linea Indicadores Financieros 14-07-2025

Resumen Sesion en Linea Indicadores Financieros 14-07-2025 PDF

Grabacion sesidn en linea Indicadores Financieros Aplicados a la organizacion 21-07-2025

Resumen Sesion en Linea Indicadores Financieros Aplicados 2 la Organizacion 21-07-2025 PDF
Resumen sesion en linea analisis informacion financiers en organizaciones 26-07-2025 PDF

Grabacion sesién en lines analisis informacion financiera en organizaciones 26-07-2025
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=Epas | CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS

7AT Remnm(::;lt’:lﬁa Web

#igina 14= 2
Reunion Facha
Sesidn en linea de Biznvenida actividad de aprendizaje #2 — AP2 14 da Julio del 2025
LQuisn preaide? \Lugar y Hora de la reunicn
- Google Me=t

- Hora Inicio: 05:00 p.n

Instructor: Mancy Gomez Lopez. - Horafinak 05:40 p.m.
- Link de la grabacion:
https-iyouty belGeihguWGTs
Puntos a tratar en la agenda
- Contextualizacion de conocimiento entre los aprendices e instructor de los Indicadores
Financieros.

- Informacion Impertante del curso y la plataforma
- Actividades previas y actividad de aprendizaje AA2
Canales de Comunicacidn (Correo, WhatsApp y ndmero telefdnica)

DESARROLLO DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA

Seinicid la confarencia web de |2 Ficha CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES
FINANCIEROS programada para & lunes 14 de Julio a las 05:00 p. m, dando un tiempo de
=spera para que ofros aprendices pudieran unirse a la sala. Luege del saludo y la presentacidn,
se dio paso a la contextualizacidn de la temdfica cormespondiente a las evidencias de esta
Aptividad de Aprendizaje 2 (AAZ), “Caleular e interpretar indicadores financieros, para aportar
an la toma de decisiones de la organizacion.”

Se presentaron las diapositivas explicando detalladaments cada una de las evidencias, asi
como suU respectiva elaboracion y desamollo. También se indict como realizar cada actividad
que son:

e Anuncio de cierre de ficha
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ANUNCIOS

CIERRE DE CURSO CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS

—+ ANUNCIO MOTIVACIONAL ANUNCIO IMPORTANTE =

[ Mestrar respuestss snidsdss # | | Mover este debate 2. 3| Mover Configuracione

. CIERRE DE CURSO CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS

de MAMCY GOMEZ LOPEZ - viernes, 25 de julio de 2025, 18:29

=

Estimados aprendices,

Con el fin de dejar informacién completamente clara sobre | dierre del procese de formacién en curso publico este anuncio con dias de antidipacién donde les indico fecha exacta para cierre del programa virtual en & que se
encuentran inscritos CALCULO E INTERPRETACION DE INDICADORES FINANCIEROS (3275432).

Desde &l inicio del programa en el cronograma se dejaron conocer |as fechas estipuladas para todas las actividades, inicios de semanas, finalizacién de Ia misma, sesionas en linea y fecha final dal curs; sin embargo. les
comparto la informacion nuevamente.

FECHA LIMITE PARA ENTREGA DE ACTIVIDADES: 30 de Julio del 2025

Solo hasta este dia se redibirdn actividades ya que el dia 31 de Julio del 2025 =s 2l cizrre administrativa del curso, ese mismo dia finaliza 2l curso complementario.
jhnime, ain estés a tiempo!

Nancy Gémez Lopez

Instructera v
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Nombre Instructor:

Nancy Gomez Lopez

Numero de Ficha:

3292270

Curso virtual:
Mes:

ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE LA CARTERA CREDITOS

ESTRATEGIAS APLICADAS

4. Asociar aprendices a la ruta de aprendizaje en el aplicativo Sofia plus dispuesto por la entidad

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de blsqueda

: ... 3292270 - ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE o
bacha de catactzrizanon LA CARTERA DE CREDITOS e

Ruta de Aprendizaje”

Consultar Aprendices

A

meQ

A
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Titulada Virtual

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de biasqueda
3292270 - ADMINISTRACION ¥ RECUPERACION DE
Ficies oc comace: e LA CARTERA DE CREDITOS
Rk o Apscadizaies RUTAVIRTUAL 3232270 a

Aprendices

[ CC 1004925560 JOSE FERNANDO BOTELLO MENDOZA En Trarsito
O CC 1111200847 MARMANA JULIETH VALENCIA CASTANEDA En Transilo
O CC 1120871941 MARYURI JAZMIN RAMIREZ MAHECHA En Trarsito
- CC 67031518 LEYDY JOHANA CORTES CABEZAS En Transilo
O GC 1000132447 JULIETH DAYANA PINEDA VEGA En Trarsito
O CC 116797715 VIVIANA ANDREA VALCARCEL CAMEJO En Transilo
0 GC 1087111952 CARLOS FERNANDO FERRER CARABALI En Traraito
(] CC 1052206564 JHON SEBASTIAN VELANOIA BECERRA En Transito
o CC 1091881870 MALLORY CARODUINA SERRAND MELO En Tranaito
. CC 1073151670 LUZ DEISY CARRANZA CASTILLO En Trarsito

*
WPIUS w NANCY GOMEZ ©Ayuda

Instructor v -
(# Diseio Curriculat P Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
@ Ejocucion de la Formacion - Opclonas de biaguera
Ruta de Api ) v 3292270 - ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE

LA CARTERA DE CREDITOS

.

Consuitar Ruta del Aprandiz

Ruta 06 Aprendzae” RUTA VIRTUAL 3282270 Q
Generar Excel de Planeacién -
Pedandgica T
| Cancetar
Genorar POF do Proyecto Formativa
Gastion de la Ruta de Aprendizaje
Aprendices
Asociar Apeendiz 2 una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizage adol

Nombres. Ageingos Futs de Aprendizaje Aot
Evaluar Huta de Aprendizae Masivo [ ] CC 1033740749 YORLEY KATHERIN RAMIREZ CORTES EnTransio
RS B o e " £C 1028030741 VERONIGA MARIA LOAIZA ROMAN En Tranato

B CC1038407351 JHON JAIRO ARTUNDUAGA En Transto
m":ﬁ:’:"‘“"“‘““‘ ] CC 108374933 BLANCA ZENAIDA URBINA ORTEGA En Transto

" ©C 1012354672 ALBAROCIO MONTIEL OVIEDO En Transko
Reconocimianio de Aprndizajes B CC 1078550051 PAOLAANDREA PRADA CRISTANCHO EnTransko
s B ccooores LUIS HERNANDO CASTILLO PORRAS En Transto
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Instructor

& Diseiio Curricular
[ Ejecucion de la Formacién

Administrar Ruta de Aprendizaje

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

Reconocimiento de Aprendizajes

Previos

= P

& NANCY GOMEZ

Estrategias de

Retencion
Titulada Virtual

Centro Nacional Colombo Aleman

@ Ayuda y soporte = Bandeja de tareas T LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opcicnes de biisqueda

4 3292270 - ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE
Fieha g caraclerizacion LACARTERA DE CREDITOS e
P
VI T RUTAVIRTUAL 3292270 meaQ
p
La a ruta se realizs exi | 80 212 Ruta de RUTA VIRTUAL 3292270. S6 ha enviado

ot
un correo electroni

o alos aprendices asociados a la ruta

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- & SENA 2018 -+- Bogota - Colombia- *-a179;

meem®

%53 a. m.

A~ ) = Esp 29/07/2025

2. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta:
ambientes, nimero de aprendices

PANEL DE NAVEGAION

M cucs QA

A Pigina prindial del 5o

> Secones

s uras
3 F12310070. 3275432 A8 C 9207
VR133A008.V 3292270 R 8.C.9207

| ¥ ACtualizando Encuesta en ACITIVIDADES INICIALEYSe

v Gerera

Desaipcdn

v Diperiblded

Parmis respuesias de
Fermie respumsas hesta

> Ajustes de progunta y ewio

> Desous ce eniio

> Ajustes comures del médulo

> Restricciones o8 acceso

> Condicones de finglizacicn de activided

o [Fammimmpi

3 B I S8 R OB ™ w O

A~ B

Este s0ndea peimite madi ol rivel de Conccimients pro qus poses sabre 1

Para accader 0ar cic an” Son0e0 09 CONGSIMINtas Previes

NodoTic | %

[l
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Mis cursos / P_13340008 V3292270 R 8.C.9207 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social / Configuracidn

PANEL DE NAVEGACION @ Actualizando Foro en ACTIVIDADES INICIALESe

Mis cursos L Exporic .
A Pagina pringipal del sitio

~ General

» Secdiones

s s Nomis dsl foro o [ Frorosoml
> P12310016_V 3275432 R 3 C 9207 .
13340008 \ 3297270 R 4.C 9207 Deseripaén

@ ® O QB s md w0 E

En ese espalo de encuemm enve sprndces » o, se pusden
ompan: exgectatyar, proyectos de viday gustes n eceforo s busea crear
Tatok g compaharirms, Toeacin, cxparam

> INFORMACIGN DE INSTRUCTOR
v ACTIVIDADES INKIALES
8 Acuslizacién datos personaes
%0 Sondeo d conodmientos presics
j‘m";l";;‘: (0 Mussta s descripcién en s pégina del curso @
> ATVIDAD2 _—
foniis Tipode foro R ETye— B
> ACTIVIDAD 4
> BIEUOTECA SENA v Disporibiidad
> TUTORIALES N N ~ ~
> SOFTWARE DEL CURSG: Fecka ceenrega =L NEAIICAI G
» SESIGES EN LINEA i I
> RERORTE DEL CURSO. Fecnsliita © gusinw( 1 o) (agoe o) (ame)(2e) (w8
» PLIZ310175.V_3200021 R 8.C 9207 R o E—
> P_IZ310018.V 3176847 RLA.C_9207

Para iniciar, cada sprendiz debe realizar una presentacién personal inclayendo:
Experiencia profesional, expectatias y en qus aspectas considera e ayudard
este programa

B <

S T e e e > Adjurtos y recuento de paizbras
> P12310170.V_3252224 R 8 € 9207 .
> P12310176.V_3222146 R &€ 9207 > Susaripcidn y seguimienta

3 P_12310170.\_3151480 R &.C_9207 > Bloqueo de discusion
> PIZETIO 3151479 R 8. 9207
- > Umibral de menszies para Dioguso o
PANEL DE NAVEGACIGN Foro Social
Paridipacion
~Mis cusos: L ) - N 5
e [ Wostar respuesasaridadas ¢ | ((oversre smsare 5 )| o -~
> Sacdones . o0
Mz aursos
> P_1Z3M6.V 3275432 R 8.C 9207
< P_13340008 \ 3292270 R 8.C 9207 Particpacion
samamas I Yo —
B Caificaciones.
B AnuNaos. Coralial sludos estimados aprencices
 INFGRMACION DEL PROGRAMA
e eafemeny Lesdoyta 10N ¥ RECUPERACION DE LA CARTERA DE CREDITOS (3292270)
 INFORMACIGN DE INSTRUCTOR = : : - es agradiezca .
 ACTIVIDADES INCIALES respaticsas aon todos sus paridipantzs.
1 Actuslzasén dotos persondles
pay ap
0 Sondeo de conod 12 pericpe
Mota. Est fora no e calficable.
rcepemanerte Gt Bomr esponcir
S onass =S o conncirientosprevn (e ) Gt dosprencizem
> SOFTWARE DEL CLURSO
 SESICNES EN LINEA
 REPORTE DEL CURSO
> P_1Z310175.V_3200021. R 8.C 9207
¥ P_IZ310018.V_ 3176847 R 8.C 9207
¥ P_12310175._3200033 R 8.C 9207
3 PL12310170.V 325224 R 8.C_9207
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Se envian anuncio de bienvenida al correo de los aprendices

Anuncio de bienvenida programa de formacion complementaria ADMINISTRACION Y
RECUPERACION DE LA CARTERA DE CREDITO, No. FICHA 3292270. @ Publica

Nancy Gomez Lopez L &« « -~ H « & [z
NL
® Para: daguilarf2@gmail.com; y 80 més Mié 30/07/2025 13:38

Estimados Aprendices SENA.

Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el desarrollo de esta experiencia
virtual con el programa de formacion complementaria ADMINISTRACION Y
RECUPERACION DE LA CARTERA DE CREDITO, No. FICHA 3292270.

Minombre es NANCY GOMEZ LOPEZ, sere su instructor, recuerden que estoy para
ayudarlos y Guiarlos durante su proceso de aprendizaje, a Continuacion, les presento
informacidn importante.

Duracion del curso: 40 horas (se divide 4 actividad de aprendizajes)
Fecha de inicio del curso: Julio 29 del 2025, fecha cierre del curso: agosto 25 del 2025

IMPORTANTE: la fecha y la hora limite para entregar sus actividades es el dia 24 de
agosto del 2025 a las 11:59 PM, va que el dia 25 de agosto del 2025 es la fecha del
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Se coloca anuncio de actividades de actividades iniciales

ANUNCIOS

Anuncio De Actividades Iniciales .

= Anuncic de biervenida nicic De Actividad De Aprendizaje 1 (AA1) =

Mostrar respuestas anidsdas # | [ Mover este debats a.. £ Mover Conf
P I

Anuncio De Actividades Iniciales

de NANCY GOMEZ LOPEZ - martes, 29 de julio de 2035, 14:14

Estimados Aprendices SENA.

El logro de objetivos en este proceso estd en tener en cuenta las siguisntes actividades iniciales para &l desarrallo de los compromisos establecidos para la primera semana de actividades.

PRIMER PASO: efectuar el sondeo de saberes previos, actuslizar datos y realizar presentacion personal en el foro social que s encuentran en el panel de navegacion en la parte izquierds de |a pantalla y eliges a
opeibn “actividades inicisles.”

SEGUNDO PASO: pars conocer informacion del programa, disefio curricular, normas y requerimiento del programa, dirfjase al panel de navegacién y dlic en carpeta informacién general.
TERCER PASO: dirjjase al enlace panel de nsvegacian, consulte el botén "software para el curso” descargar los pluggins (software) pars &l buen desempefio de Ia plataforma.

Ls invitacitn, &5 3 explorar al mdxime |a platsforma y su contenido, i tiene dudas por faver comuniguelas a través del cormeo del instructor o e foro de dudas e inquietudes, de esta manera recibird una respuesta oportuna de
su tutor.

iMuchos Exitos!
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5. Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucidn creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus
competencias segun lo establecido en el procedimiento de ejecucidn de la formacién profesional
integral

e Se envian correos a los aprendices

.
& Outlook Q. Buscar B G 0 % ManyGome:lop. @
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- . No hay vista preua disponibie. Recordatorio importante sobre envio de evidencias Sormador gusrdsdo 22830
Elementos elimi... 1
£ Comeono desezco ~  Junio Buenos dias estimados aprendices,
[Desconexido]
Not:
(9 Notas (Sin asunto) 20672028 Reciban un cordial saludo.
5 Archivo No hay vista previa disponible.
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’ o s en estado - 1o que impide que puedan ser maners adecuads.
£R Carpetas de bisqu.. No suele recibir correo electronic... Recuerden que cada actividad es una oportunidad valiosa para avanzary fortaleeer su proceso formative. iNo dejen pasar la oportunidad de mostrar todo Lo que han
aprendido!
> In-Place Archive -N... [Descanocido]
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No hay vista previa disponibie.
& Ira Grupos s o MNancy Gomez Lopez
¥ Mayo Instructora
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No hay vista previa disponble. - o
g SREC g @
’ CITACION COMITE D... 12/05/2025 Seleccionar un elementop..  # Recordatorioimp.. X

= P @ &¢ o -I'I G C - - A 49 T ESP :’30';20';5 %j



Estrategias de SN
Retenci O n C.NOd?T'c N

Titulada Virtual

e Se colocan Anuncio de actividades de aprendizaje

ANUNCIOS
Inicio De Actividad De Aprendizaje 1 (AAT) .

— Anuncio De Actividades Iniciales Sezidn en Linea AAT =~

[ Mostrar respuestss anidadzs ¢ | [ Mover este debate a.. )| Mover

icio De Actividad De Aprendizaje 1 (AA1)
de NANCY GOMEZ LOPEZ - martes, 29 de julio de 2025, 14:20
Saludos Aprendices SENA
Ia primer actividad de aprendizaje [AA1) del curso ADMINISTRACION ¥ RECUPERACION DE LA CARTERA DE CREDITO.
Inicia: 29/07/2025 Termina: 04/08/2025

En esta AA1 cusnts con un resultado de aprendizaje, “ldentificar los elementos de la administracién y recuperacion de o cartera, sagin los politicas de i i6n."; Este se logra irmi Ias
siguientes actividades que son calificables.

1. Evidencia: Actividad interactiva "Area de crédito y cartera™

2, Evidencia: Prop “Plan de ion de la cartera”

Si tienen algiin inconvenients escribir en los diferentes canales de comunicacion que tenemos para ustedes.
iMuchos Exitos!

Atentamente

Nancy Gomez Lipez

Instructora

Enlace perma:

Edtar  Bomar  Respondar

ANUNCIOS

Inicio De Actividad De Aprendizaje 2 (AAZ) .

~ Finglizacidn Actividad de aprendizgie 1 (AAT) Sesitn en Linea AAZ =

[ Mostrar respuestas anidsdss ¢ | [ Mover este debate a.. + || Mover

Inicio De Actividad De Aprendizaje 2 (AAZ)
de NANCY GOMEZ LOPEZ - martes, 5 de agosto de 2025, 0751

Saludos Aprendices SENA.

Ia segunda actividad de aprendizsje (442) del curso ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE CARTERA.

Inicia: 05/08/2025  Termina: 11/08/2025

En esta AAZ cuenta con un resultade de aprendizaje, “Reconocer los procesos de cobranza y manejo del dliente”; Este se logra adquiriendo conocimientos realizando las siguientes actividades que son calificables.
1. Evidencia: Evaluacién Servicio al diente

2. Evidencia: Instructivo "La entrevista™

i tienen slglin Inconveniente escribir en los diferentes canales de Comunicacion que tenemos para ustedes.

iMuchas Exitos!

Atentamente

Mancy Gomez Lopez
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e Se coloca anuncio de sesién en linea

ANUNCIOS

Sesidn en Linea AAT .

= Inicio De Actividad De Aprendizaje 1 {AA1) INVITACIGON A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES —

| Maostrar respuestas anidadas ¢ | | Mover este debatea. % | Mover

Sesidn en Linea AA1T
de NANCY GOMEZ LOPET - martes, 29 de julio de 2025, 14:33

Estimados Aprendices,
Por medio de este espacio les comparto la invitacion a nuestra primera sesidn en linea gue se realizara el dia:
Fecha: 31de julic del 2025

Hora: 4:00 p.m.

Esta va a ser correspondiente a la Actividad de Aprendizaje 1 (AA1), en la que nos contextualizaremos sobre Identificar los de la admi ién y ¢ i6n de la cartera, segin las politicas de la organizacién,
desarrollaremos el resultado de aprendizaje a alcanzar y explicaremos los entregables de esta actividad.

TEMA: Area de Crédito y Carera.
Darie CLIC AQUIpars &l ingreso directo 3 | conferencis web. Otra opcién por si se les complica entrar por & enlace, pusden ingresar 3l zoom con &l siguisnte 1D y codigo:
D de reunién: 762 3820 3113

Cédigo de acceso: aTGqgn

Nancy Gémez Lépez

Instructora

e Grabaciones sesion en lineas

ANUNCIOS

Grabadién Sesién en Linea AA1

-+ Actuslizacion de datos Personales Finalizacion Actividad de aprendizaje 1 (AA1)

| Mostrar respuestas anidadas | [ Mover este debate s % | Mower

. ‘Grabacién Sesién en Linea AA1

de MANCY GOMEZ LOPEZ - viemes, 1 de agosto de 2025, 14:33

Estimados Aprendices.

El dia sibado 31 de julio a las 4:00 p.m. realizamos Is sesitn en linea corespondiente a la Actividad de Aprendizaje 1, en la que aprendimes identificar los elementos de la administracién y recuperacion de la carters, segin las
politicas de Is organizacion. en |s que ademds de dar contexto sobre &l t2ma, xplicamos |5 evidencias s entregar en ests espacio. La grabacién de ests ya = encuentra disponible. pusde consultarla en 13 ruts: Pensl de
navegacion/ sesicnes en linea/ grabacionss de sesion en linea u otra opcidn es darle CLIC AQUI pars verlo directamente.

Recuerde que, i tiene dudas e inquietudes en el desarrollo de las evidencias, puede contactar al instructor 3 través de los medios de comunicacion disponibles en la plataforma,
Mancy Gémez Lopez

Instructora
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e Finalizacion de actividades

ANUNCIOS
Finalizacién De Actividad De Aprendizaje 2 (AAZ)

-+ Grabacion sesion en linea AAZ Invitacion grug

|_ Mostrar respuestas anidadas @ | | Mover este debate 3 * | Mover E

Finalizacién De Actividad De Aprendizaje 2 (AA2)
de MANCY GOMEZ LOPEZ - lunes, 11 de agosto de 2025, 08:57

Cordial Saludo Aprendices.

dizaje del curso, inistracion y r ion de la cartera, en esta semana se debieron realizar las siguientes actividades:

Hey Finaliza nuestra Segunda actividad de aps
1.Evidencio: Evalugcion servicio al ciiente

2 Evidencio: Plan de recuperacion de cobranza
3.Evidencia: Instructive La entrevista

jAnime! aun estas a tiempo para colocarte 2l dia con los compromisos.

Arentamente,

Mancy Gomez Lopez

Imstructora

e Anuncio motivacional

, ANUNCIOS

ANUNCIO MOTIVACIONAL

- Sagidn en Linez AAZ Grabacion

| Mostrar respusstas anidadas ¢ || Mover estz debzte o + || Moser

ANUNCIO MOTIVACIONAL
de MANCY GOMEZ LOPEZ - miércoles, 6 de agosto de 2025, 0&:07

Hoy na es un dia cualquiera... tes un dia para avanzarl

A vecss el aprendizaje parece desafiante, pero cada reto que superas es una sefial de tu crecimiento. No estas aqui por casualidad: estis aqui porgue tienes |a capacidad, el talento y |2 decision de construir un futuro distinto.

No importa si vas lento, lo importante s no detenerte.
Tii no solo estds aprendiendo, estds transformando tu historia.

i¥amos con mentz clara, corazén firme y metas grandes
Instructors,

Nancy Gomez
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e Se pone anuncio de Actualizacion de datos

ANUNCIOS

Actualizacion de datos Personales

— INVITACION A VISUALIZAR EL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Grabacidn Sesidn en Linea AAT =

| Mostrar respuestss snidsdas © | | Mover este debste .. + || Mover

Actualizacion de datos Personales
de NANCY GOMEZ LOPEZ - jueves, 31 de julio de 2025, 1103

Estimados aprendices SENA,

Les recordamos |a importancia de mantener actuslizada su informacion personal en el Sistema de Gestion Acsdémico Administrativa SOFIA PLUS. ya que estos datos son para tramites émicos. certificads
contacto institucional y demas procesos administrativos.

& Por favor, verifiquen y actualicen los siguientes datos en Ia plataforma SOFIA PLUS:
Nombres y apellidos completos
Tipo y nimero de documento de identidsd
Correo slectrénico

Para reslizar esta verificacin o actualizacién, ingresen a www.s=nasofisplus edu.co con su ususrio y contrasefia

e Se hacen retroalimentaciones a los foros

Foro Social
Presentacidn

Presentadion Personal =

| Mostrar respuestas anidadas ® | | Movereste debste s + | Mover

Se ha alcanzado |a fecha limite para publicar en este foro, por lo que ya no pusds publicar en &L

Presentacidn
de JAIRD ALONSO GARZON CASTILLO - miéreoles, 30 de julio de 2025, 08:48

Codial salude, profesora y compafieras mi nembre es Jairo Alonso Garzdn tengo 44 afios tengo una empresa de administracién en propiedad horizontal PH, y mi objetivo es mejorar mis conodimientos y ampliarnos servicios
tanta para mi clientss como para la empresa. en Gestidn de recuperscion de cartera y créditos,

Eniacepermanents  Edtar  Bomer  Responder

Re: Presentacion
de MANCY GOMEZ LOPET - miérceles, 30 de julio de 2025, 13:58

Estimado aprendiz Jziro, gracias por compartir tu presentacién. Es excelente que busques fortalecer ws conocimientos para ofrecer un mejor servicio a tus dientss y potenciar w empresa. Tu enfoque hadia la mejors
continua es muy valioso. Bienvenido al curso y muchos £xitos en este proceso de aprendizsje!

Mastrar menssje anterior Editar Dividir Borrar Responder

Praszntacion Persona »
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e Seretroalimentan las actividades

Pasos para enviar la evidencia:

1. Clic aqui para ver el documento @

2 Buardar &l archivo en el computador, en un lugar que pueda recordar con
facilidad.

3. D las indicaci enel

4. Para enviar el archivo, dar clic en e titulo Evidencia: Propuesta ;Plan de
recuperacién de la cartera; .

5. Dar clic en Examinar mi equipo y buscar el archivo guardado.

6. Dejar un comentario al instructor (opcional).

7. Dar clic en Enviar.

&5t

R BERELERELTREL TR L  0  Dsaeeee (

Sumaric de calificaciones

Ocultado a los aprendices No

Participantes 20
Borradores 4

Enviados 22

Pendientes par calificar [

Tiempa restante Evidencia pendients

Entrega fuera de plazo Permitido hasta domingo, 24 de agosto de 2025, 23359
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e Secrea grupo de WhatsApp

+ Finalizacion De Actividad De Aprendizaje 2 (AA2)

cstrar respuestas anidadas @ I\ Mover este debate a_. 4| Mover Configuraciones v |
J [

, Invitacion gmpodemutsAw

de NANCY GOMEZ LOPEZ - lunes, 11 de agosto de 2025, 10:42

Buenos dias estimados aprendices, les informo que fue creado grupo de WhatsApp, el cual tambien tener i para resolver dudas e i , y compartir inft on sobre las activi ¥
mantenemos actualizados: Les solicito hacer uso del grupo, enfocs en temas i con el curso.

Pueden unirse CLICAQU/

Estoy segura de que este espacio serd un apoyo i parael del curso y para
Nancy Gomez Lopez
Instructora
¥ - (3300730) CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES kv Q :
7/\‘_\- +57 322 2171544, +57 320 4626981, +57 300 4369601, +57 312 8948973, +57 319 6182602, +57 301 5... *
obtener mas informadon. -
|
- | |
@

Creaste este grupo

26 miembros + No hay contactos - Creado hoy

Anadir descripcion...

@ Info. del grupo

+2 Afadir miembros

Cambiaste la imagen de este grupo.

+37 316 9642080 se unio a través de un enlace de invitacion
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: NANCY GOMEZ LOPEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3292270 - ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE LA CARTERA DE
DE APRENDIZAJE: CREDITOS

ADMINISTRAR LA CARTERA DE CREDITO DE ACUERDO CON
NORMAS LEGALES, INSTITUCIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LAS NORMAS LEGALES INSTITUCIONALES, ACORDE A LAS POLITICAS ESTABLECIDAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS ASPECTOS BASICOS CONTABLES DE LA ENTIDAD FINANCIERA, DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE LA ADMINISTRACION Y RECUPERACION DE LA CARTERA, SEGUN LAS POLITICAS DE LA
ORGANIZACION.

RECONOCER LOS PROCESOS DE COBRANZA Y MANEJO DEL CLIENTE, TENIENDO EN CUENTA LAS CARACTERISTICAS DEL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

FICHA 3300730 - CONTABILIDAD EN LAS ORGANIZACIONES.
DE APRENDIZAJE:

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

12/08/25 10:52 Page 1 of 2



IDENTIFICAR TIPOS DE EMPRESAS SEGUN SU CONFORMACION, ACTIVIDAD ECONOMICA Y NORMATIVIDAD VIGENTES.
PRODUCIR ESTADOS FINANCIEROS CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y RENDIMIENTO DE LA EMPRESA.
RECONOCER TIPOS DE DOCUMENTOS DE ACUERDO CON LA ACTIVIDAD ECONOMICA DE LA EMPRESA Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

REGISTRAR LAS TRANSACCIONES, SOPORTES CONTABLES Y FINANCIEROS DE LA EMPRESA SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 72,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: NANCY GOMEZ LOPEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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