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ACTA DE REUNION O COMITE N 141

Hora: 8:00 A.M. Fecha: 09/04/2025

Lugar: Centro Zonal Usme

Dependencia que Grupo de Atencion en Ciclos de Vida y Nutricién — Centro Zonal Usme

Convoca:

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Objetivo: Realizar el primer comité técnico operativo del Contrato de Aporte No. 11007122025_
suscrito entre el ICBF y la EAS ASOCIACION SUENOS DEL MANANA ASM que
opera la modalidad INSTITUCIONAL_, con el (los) servicios CENTRO DE
DESARROLLO INFANTIL CON ARRIENDO

Agenda:

© 0N ok

10.
11.

Inicio — verificacién quorum.:
Identificacién Contrato de Aporte.
Verificacion compromisos Comité técnico operativo mes de Marzo 2025
Componente financiero
Componente técnico
Informe de ejecucién plan de trabajo mes de Marzo 2025
Ingresos y egresos
Evaluacion de los cronogramas
Actividades Sige
Componente salud y nutricién
Acciones Seguimiento casos de vulneracion, accidentes, fallecimientos e

inobservancias reportadas mes de Marzo 2025

12.
13.
14.

INFORME GENERAL DE ACCIONES
Formato Planeacién pedagogica
Decisiones

Inicio — verificacién quorum.: Siendo las 8:00 a.m. Se da inicio al comité técnico operativo correspondiente
al mes de Marzo, dando revision a documentos enviados por via correo electrénico, en presencia de la
representante legal la Sra. GLORIA PATRICIA PENA, la tesorera y/o persona encargada del presupuesto
ERAYDES MONTERO, por parte del centro zonal Usme hace presencia el equipo de apoyo a la supervision
Técnica GERALDYN MELISA PINERES MARTINEZ, apoyo financiero MONICA ANDREA LOZADA BERNAL,
las nutricionistas ADRIANA GAMBOA y OSMANY CAMARGO vy la supervisora del contrato MARIA
FERNANDA ESCOBAR SUAREZ.

Identificacion Contrato de Aporte.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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No. De Contrato 11007122025

Entidad Administradora de Servicio ASOCIACION SUENOS DEL MANANA ASM
NIT 900118806

Fecha de Suscripcion 2/6/2025

Fecha de Inicio 2/8/2025

Fecha de finalizacion 9/30/2025

Objeto del Contrato

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA
LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN
ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA
INFANCIA DE "CERO UN SIEMPRE"

Modalidad

INSTITUCIONAL

Servicio

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL CON
ARRIENDO

Cupos Contratados 249
Total UDS contratadas 1
Cupos atendidos a la fecha 242
Total UDS activas 1

3. Verificacion compromisos Comité técnico operativo mes de Marzo 2025.

Durante el comité anterior correspondiente al mes de enero no se dejaron compromisos.

Compromisos / Y . Documento
Acciones realizadas

tareas soporte

No se dejo No se dej6 compromisos en el No se dej6

compromisos en el comité anterior. compromisos en

comité anterior. el comité
anterior.

No se dejo No se dej6 compromisos en el No se dej6

compromisos en el comité anterior. compromisos en

comité anterior. el comité
anterior.

4. Componente financiero: La EAS recibe desembolso por valor de $ 151.621.080 el cual corresponde al mes

de febrero.

La EAS realiza el pago de las cuentas por pagar del mes de Febrero por valor de $96.647.250 quedando un
saldo por $524.740, del mes de Marzo realiza pagos por $53.194.001 quedan cuentas por pagar en el presente
mes por $60.832.678 corresponde a Nomina Talento Humano de OPS - Seguridad Social -- Servicios Publicos

- Gastos Operativos - Péliza Nifios - Mantenimiento - Material Didactico - Aseo y Alimentos

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Para el presente mes la EAS tenia presupuestada $ 129.673.473 de los cuales ejecuta $ 124.100.375, saldo
sin ejecutar por $ 5.573.098 a la fecha sea generado avance ejecucion del periodo 23%.

En cuanto a la ejecucion del Aporte de las EAS presentan cuenta de cobro por concepto de arriendo
pagada a Balbino Martinez Ramirez C.C. 80.399316 de Chia

5. Componente técnico
e Seguimiento coberturas

REPORTE DE COBERTURA Y EJECUCION MES VENCIDO — MARZO 2025 CONTRATO N11007122025

NUMERO DE BENEFICIARIOS OBSERVACIONES
EAS CONTRATO CUPOS CUPOS CARGADOS EN
CONTRATADOS ATENDIDOS |SISTEMA
CUENTAME
11007122025 BAJA COBERTURA: 0
ASOCIACION RACIONES NO
SUENOS DEL 249 249 EJECUTADAS: 0
MANANA ASM INASISTENCIAS: 119
249

REPORTE DE ACCIONES DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE INFORMACION CUENTAME MES VENCIDO —
MARZO 2025 CONTRATO N°_11026152024 _

NUMERO DE "BENEFICIARIOS |CANTIDAD DE CANTIDAD DE ~ |OBSERVACIONES
CONTRATO CUPOS REGISTRADOS |[BENEFICIARIOS  |BENEFICIARIOS
EAS CONTRATADOS EN EL SISTEMA  |CON FORMACION - \CON TOMA
DE ) NUTRICIONAL
INFORMACION"
11007122025 249 249 249 Usuario
reportado por
ASOCIACION retiro
SUENOS DEL 249 voluntario en
MANANA ASM seguimiento

DTN, Radicado
N° 135115593

e Novedades talento humano

NOVEDADES TALENTO HUMANO MES DE MARZO 2025

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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NOMBRE SERVICIO NOMBRES Y PERFIL OBSERVACIONES
UubDS APELLIDOS
NINGUNA NINGUNA NINGUNA NINGUNA NINGUNA
e Relacion de talento humano vinculado:
NOMBRE NOMBRES Y 0 E
UDS SERVICIO APELLIDOS N° CEDULA PERFIL OBSERVACIONES
CDI SUENOS Juana_Marlen Coordinador (A)
DEL Suan Romero
MANANA CDI 21076757 NINGUNA
- Paula Michell o
CDI SUEROS Gonzalez Auxiliar
Administrativa
DEL Suan
MANANA CDI 1001185491 NINGUNA
Claudia
CDI SUENOS Mar.cela Prgfesional
DEL Molina Psicosocial
MANANA CDI Contreras 1022992453 NINGUNA
CDI SUENOS Natalia Ramos Profesional en
DEL Maldonado salud y nutricion
MANANA CDI 1020815304 NINGUNA
. : Agente
CDI SUENOS Gincigiflarcel Egucativo
DEL Pérez Arias Perfil 1
MANANA CDI 1022986155 NINGUNA
. : Agente
CDI SUENOS pladHEyp icia Egucativo
DEL Arias Avila Perfil 1
MANANA CDI 38286522 NINGUNA
- llsa Marlen Agente
CDI SUENOS Quintero Educativo
DEL Salazar Perfil 1
MANANA CDI 52366726 NINGUNA
. Lady Viviana Agente
CDI SUENOS Umbariva Educativo
DEL Valdés Perfil 1
MANANA CDI 52860404 NINGUNA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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- Sandra Agente
CDI'SUENOS Janneth Diaz Educativo
DEL Romero Perfil 1
MANANA CDI 52232230 NINGUNA
. . . Agente
CDI'SUENOS Maria - Leiber Educativo Perfil
DEL Vargas Vargas 1
MANANA CDI 52823442 NINGUNA
5 - Agente
CDI SUENOS Nidia Yoanna Educativo Perfil
DEL Vargas Vargas 1
MANANA CDI 1024534447 NINGUNA
N . . Agente
CDI SUENOS Deisy  Yamile Educativo Perfil
DEL Parra 1
MANANA CDI 1002369378 NINGUNA
- Ana Ruth Agente
CDI SUENOS Guzman Educativo
DEL Galindo Perfil 1
MANANA CDI 51880929 NINGUNA
- . Agente
CDI SUENOS Ygranl Cortes Educativo
DEL Ricg Perfil 2
MANANA CDI 1023029821 NINGUNA
. Sandra Yanira Agente
CDI' SUENOS Franco Educativo
DEL Esquivia Perfil 2
MANANA CDI 52950198 NINGUNA
. Gabriela Agente
CDI SUENOS Linares Educativo
DEL Heredia Perfil 2
MANANA CDI 21032675 NINGUNA
4 . Agente
CDI SUENOS Martha Rocio Egucativo
DEL Pachon Cruz Perfil 2
MANANA CDI 52461859 NINGUNA
- Eraydes .
CDI SUENOS Montero Auxiliar
DEL Moreno Pedagdgica
MANANA CDI 39766096 NINGUNA
CDI SUENOS Elizabeth Auxiliar _
DEL Suan Romero Pedagdgica
MANANA CDI 51996275 NINGUNA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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- Maria Arleny o
CDI SUENOS Marquez Auxmar' _
DEL Castillo Pedagogica
MANANA CDI 52207935 NINGUNA
CDI SUENOS Luz Mery Auxiliar
DEL Agudelo Avila Pedagdgica
MANANA CDI 20532839 NINGUNA
CDI SUERNOS Angie Tatiana Auxiliar
DEL Pérez Nieto Pedagdgica
MANANA CDI 1023013225 NINGUNA
CDI SUENOS Leidy Paola Auxiliar
DEL Giraldo Vargas Pedagogica
MANANA CDI 1022970170 NINGUNA
- Alcira  Esther
CDI SUENOS Gonzélez Restor RE
DEL Mora Alimentos
MANANA CDI 51986101 NINGUNA
- Libia Yasmin
CDI SUENOS Galeano Gestor De
DEL Méndez Alimentos
MANANA CDI 52372930 NINGUNA
- Rocio
CDI SUENOS Gonzalez Gestor De
DEL Moreno Alimentos
MANANA CDI 52373550 NINGUNA
- Maria  Isabel
CDI SUENOS Sepulveda Gestor De
DEL Godoy Alimentos
MANANA CDI 52287975 NINGUNA
- Sevastian
CDI SUENOS Cifuentes Gestor De
DEL Alfonso Alimentos
MANANA CDI 1000454549 NINGUNA
- ; . Auxiliar
cDI SUENOS Leidy Natalia Servicios
DEL Pérez Arias
- Generales
MANANA CDI 1022925036 NINGUNA
- .- Auxiliar
CDI SUENOS kﬂauurrcélla Brigith Servicios
DEL Generales
MANANA CDI 1007297834 NINGUNA

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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. . Auxiliar

CDI SUERNOS Ricardo Suan Servicios

DE': Romero Generales

MANANA CDI 80365624 NINGUNA

6. Informe de ejecucién plan de trabajo mes de Marzo 2025.

ACTIVIDADES RESUMEN - ACTIVIDADES OBSERVACIONES
PEDAGOGICAS REALIZADAS | DESARROLLADAS PLAN DE TRABAJO
EN EL MES DE : MARZO 2025
GRUPO DE ESTUDIO = e T S Fecha de reunién
TALENTO HUMANO [ Treiwatoen 28/03/2025
REFLEXION PEDAGOGICA Fecha de reunion
- 28/03/2025
PLAN FORMACION A e i Fecha de  realizacion
FAMILIAS Sreal O 28/03/2025
7. Ingresosy egresos
INGRESOS 10
EGRESOS 5

8. Evaluacion de los cronogramas

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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ICARNAVAL DE BARRANQUILLA (Promover &2 participacian de lcs NAes y Nikas an of Acovdades Programadas L Agentes Educativas
138 |Jamav, Y
DIA MUNDIAL DE LA OBESIDAD |Sensibikear 2 s famiias acerca de b mportancis  |infografia, AGENTES EDUCATIVAS
4 |de la prevencion de ka cbesidad para & saled de los |Progs Paneacién
NN Ias
DIA DE LA MUJER |Conmemorar ef pape! de la muger dentro & socedad | infoprafia, Actwidades N y s AE equipo interdisciplmaric
7 o Paneacdn
|Pecapdpca
[Promouer a0 ios Niflos y Ntz ef ) =~ Néas y nifics Agentes Educativas
1u DIA DE LA BIENESTARINA [Dienestarng 3 waves 06 13 extrategs chet Raalar Panescon Pedagogia
JRCRER C00 ENA - -
1= DUA DE LA FECLIODAD mu""m:"“’m:““‘m""’“" mmmm Ny s [rgente: taucatvas
01A DEL HOMERE Promover #f papel del homeren of bogar Reflenion infografia, Actividades N y mifios, At equipo nterdaonimano
5 30T 0 1323 Nuevas ML uivaaces Programadas Mamescon Famikes, Taiento Humano
fedagigca
n DIA DEL AGUA [Premaver ol cuidado y o adecusdo del g |infografia, Actvidades ¢ NN, Taiento Humano AL equipo interdacipimanio
2 de jos senicos de primen mfanca. Comunidad Genesal Entes. rascon AL equioo.
M O(A DEL TEATRO Provocar 2 NN 3 Taves de mmm‘ Actedades Programadas NN y Familas AL equipo mterdscpimano
% (medianty ¢f tE3r0 v 3 IMPOIENCS €0 3 exrevico de Flanescn Pedagdgica, Taller
A Jemociense. |Latoratorio
R DESARROLLD DE LAS MIRAS YLOSNINCS. |Entonder de wna mnera parmicular 3 loc aifles y i, [iomada de Reflewidn Agentes 2 equpo
7 3 |as Gpacidades y la Importancis 8 s ideas y mterdsciplinano
famociones
0 MINUTA PATRON,CICLOS DE |Socalizar de b minuta avalada para & vgencia jormada de Refiewcn AE Manipuiadores Servicio | Nutricionista
1 MINUTAS, LISTA DE INTERCAMEIOSY De Almentos.
PORCIONES DF ALIMENTOS,
FORMATOS
SALUD MENTAL Agrender habiidades como resoiver prodlemas, | Capactacen Af, Colaboradores (SUBRED SuR
Mejorar |a capacidad de hacer frente 2 las | Manupuladores Servcio de
|situaciones dficiles que ocurren en b vida. Habtos fémentoy
saludaties
PREVENCION ENFERMEDADES |Como prevenir e identificar stuaciones de riesgo  |Sormada de Refiewdn A£G SUBRED SUR
PREVALENTES INFANCIA(EDA ERA) |en las enfermedades prevalentes de la infanca.
n ENFERMEDADES Pawsas activas, plan de saneamiento bisco
INMUNOPREVENIBLES
PACTO DE CONVIVENDIA Revisidn y ajuste de manera partiopativa con s |Resrede Famitas {Coordinadora, docentes equipo
[familias el marual de convivencia mterdisciplinaro
PROTOCOLO |Sociakzar protocuio, rutas de atencen Al TH, Lectura Taller, Video Taiends Humano y JAE, equipo interdcipimano
INOBSERVANCIA AMENAZA Colsboradores
VULNERACION DE DERECHOS
MINUTA PATRON (X(L0S DE Socalzar de b minuts avalaca para b vigenca, | Jomad de Reflewicn A Servicio
n MINUTAS LISTA DE INTERCAMBIOS.Y  |estandarizacion de recetas De Almentos
PORCIONES DE ALIMENTOS,
FORMATCS

9. Actividades Sige

ACTIVIDADES SIGE Y
CLAUSULAS
CONTRACTUALES

RESUMEN - ACTIVIDADES

MARZO

DESARROLLADAS PLAN DE TRABAJO

2025

OBSERVACIONES

ENCUESTA PRECEPCION DE
LOS SERVICIOS

La EAS presenta informe de encuesta

percepcion de los servicios:
Funlmcidn de ke Callad del Servicin CDE Sectos del Mot

D bemaber 24

Lt tempertmcsn e idemndion fae falorcion on lu prestacibe de worvichos o8 b swncide
Wtagral 4 be prammrn (nfancsn o0 s e b priee s Arcas Oof COE bomienndo o0 cnomie yae
of At 1 o1 (4Bt T it 5 ol prsens sty ghoe o 19 paves 12 cadbdnl e 1o o ob4
¥k seta maaEs MaTizE of ProgTaE 3 Be s eiadades de fa pelac Mie STt I refan
¥ ovhas 00 ocdunacvde istcnd. hewnbyes » tmgniee on s odes de inaterradied- putsrcied y Lae

faaniian 08 ves dhstiTiee Mrdsa e ) FeTE

Ninguna

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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ACTA DE EVACUACION Y Se realiza reunién del talento humano con | Fecha de realizaciéon 28
SOCIALIZACION PROTOCOLO | €l objetivo de “Proporcionar acciones para | Febrero de 2025
DE GESTION DE RIESGOS reducir, prevenir, mitigar, atender efectos
derivados de cualquier tipo de riesgo.”
ACTA DE SOCIALIZACION DE Se realiza reunion del talento humano con | Fecha  de realizacion
PROTOCOLO PREVENCION DE | el objetivo de “Proporcionar acciones para | 28/03/2025
ACCIDENTES reducir, prevenir, mitigar, atender efectos
derivados de cualquier tipo de riesgo.”
ACTA DE ALMACENAMIENTOY | La EAS presenta PSB en el cual se | Ninguna
DISPOSICION DE RESIDUOS encuentra el protocolo de almacenamiento
PELIGROSOS y disposicion de residuos peligrosos.
10. Componente salud y nutricién
Calibracion o verificacion de equipos antropométricos
Se realizé verificacion intermedia o calibracién de equipos de metrologia, asi:
UNIDAD DE EQUIPO MARCA FECHA DE LA FECHA DE LA ESTADO DEL
SERVICIO CALIBRACION VERIFICACION EQUIPO
BALANZA SECA 29-05-2025 18-02-2025 CUMPLE
TALLIMETRO SECA No presenta No aplica No presenta
PESA BEBES BBG-BB3 23/08/2024 11/02/2025 Cumple
INFANTOMETRO JANDAN 25/04/2016 No aplica Cumple
GRAMERA ELECTRONIC | 29-05-2024 18-02-2025 No cumple
TERMOMETRO DE Punzén 25/08/2024 10/02/2025 Cumple
ALIMENTOS Nevera 05/09/2024 10/02/2025 Cumple

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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La EAS allega verificaciones intermedias de los termometros y certificados de calibracion de estos.

Formacion a talento humano en temas del componente de salud y nutricién
De acuerdo con el plan de formacién propuesto por la entidad se desarrollaron los siguientes temas con el talento humano:

MES TEMAS TRATADOS
MARZO Lactancia Materna

Formacion a familias en temas del componente de salud y nutricion
De acuerdo con el plan de formacién propuesto por la entidad se desarrollaron los siguientes temas con las familias:

MES TEMAS TRATADOS

MARZO No reporta formacion a familias para este mes.

Protocolo enfermedades prevalentes, inmunoprevenibles y ETAS.

La EAS allega a esta supervision el protocolo de enfermedades prevalentes, inmunoprevenibles y ETAS.

Se observa adicionalmente Dentro del plan de cualificacion y fortalecimiento del talento humano se cuenta con la socializacion del
procedimiento establecido por la UDS para la identificacion, reporte y actuacion frente a posibles casos de brotes relacionados con
enfermedades inmunoprevenibles, enfermedades prevalentes de la primera infancia (Infeccion Respiratoria Aguda - IRA,
Enfermedad Diarreica Aguda - EDA, Malaria y Dengue), enfermedades transmitidas por alimentos - ETA y enfermedades de origen
cultural en los casos que aplique. Este documento se allego a la supervision en el mes de febrero 2025

Manual de Buenas practicas de manufactura
Se allega a esta supervisién el anexo solicitado en el comité anterior relacionado las recomendaciones realizadas al documento
solicitado.

Plan de Saneamiento Basico
Se allega a esta supervision el anexo solicitado en el comité anterior relacionado las recomendaciones realizadas al documento
solicitado.

Sistema de seguimiento nutricional

A continuacion, se informan los usuarios que, a la fecha, en su valoracion de ingreso (febrero) presentan clasificacion de
desnutricion aguda moderada o severa:

UDS |NOMBRE |N° EPS FECHA PRIMERA TOMA | FECHA DE FECHA DE ACCIONES
DEL DOCUMEN DE DATOS SEGUIMIENTO ACTIVACION DE DESARROLLADA
NINO/A TO ANTROPOMETRICOS MENSUAL RUTA DE CONEL NINO/A Y
DESNUTRICION FAMILIA
ANTE EPS
CDI | Angel famisanar 27103/2025 20-02-2024 23/03/2025 consul
SUE | Damian medico control con
NOS | Godoy 1023048252 nutricionista en abi
Rojas 14.-02-.2024 con gastroenterolo

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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CDI Capital 06/03/2025 20-02-2024 13/03/2025 se retira del
SUE salud servicio por motivo
NOS voluntario. La EAS
Benyamin realiza activacion de
Andrés ruta bajo SIM 1351|1593,
Séanchez 1023047865 tomando en cuenta su
Medina 14-02-2024 retiro voluntario
CDI Isabella Famisanar 27/03/2025 20-02-2025 12/03/2025 consulfa-
SUE | Torres 1243860800 medico control en 1 mes
NOS |Rueda 14-02-2025
CDI | Joseph Famisanar 27103/2025 20-02-2025 26/02/2025 consulfa-
SUE | Santiago medico control en ¢l
NOS |Vaca mes de abril.
Saavedra | 1033830630 14-02-2025
CDI | Samuel Sanitas 27/03/2025 20-02-2025 03/02/2025 medicg
SUE | Santiago EPS solicita una cita de
NOS | Riafio sesguimiento 4 de abril
Albarracin | 31-01-2022 14-02-2025
CDI | Sebastian Capital 27/03/2025 20-2-2025 07/03/2025 Consulta-
SUE | Alejandro Salud medico le suspendjo
NOS |Ruiz suplemento alimentario
Sanchez 1016752645 14-02-2025 y control en dos mg¢ses
CDI | Jostyn Sanitas 27/03/2025 20-02-2025 26/02/2025 consulta-
SUE | Matias EPS medico control en ¢l
NOS | Moreno 102304904 mes de abril.
Molano 8 14-02-2025

Alimentos de alto valor nutricional

La entidad cumple con las obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los

alimentos de alto valor nutricional:

FECHA DE LLEGADA EL PRODUCTO AL PUNTO

FECHA DE ENTREGA A LOS USUARIOS

20/03/2025

20/03/2025

LA EAS brinda informacion de sus proveedores de alimentos: Estos proveedores se presentaron en el comité de inicio.

A continuacion, la EAS relaciona los ultimos conceptos sanitarios de sus UDS para el nuevo contrato:

FECHA
conco | 4T
ubSs CUENT
AME CONCEPTO

SANITARIO
(dia/ mes/afo)

#ACTA
CONCEPTO VISITA -
SANITARIO SECRETARI
A SALUD

REGISTRE
CODIGO DE
INSCRIPCION
EN LA PAGINA
WEB DE SDS
(Secretaria
Distrital de
salud)

*REGISTRE EL
NUMERO DE
RADICADO
EMITIDO POR
SDS AL

SOLICITAR LA

VISITA O N° DE
RADICADO DE

OFICIO DE
SOLICITUD EN
LA SUB-RED
SUR

OBSERVACIONES
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CDI
SUENOS |11001
DEL 00113 | 16-11-
MANANA |331 2023 Favorable | 063642 | Ninguna

Ninguna el 93%

El concepto se
encuentra favorable con

11. Acciones Seguimiento casos de vulneracidn, accidentes, fallecimientos e inobservancias reportadas

mes de Marzo 2025

Para el mes de Marzo no se presentaron presuntos hechos de violencia, lesiones y/o fallecimientos de usuarios de los

servicios de Primera Infancia en las 1 Unidades de Servicio

12. INFORME GENERAL DE ACCIONES

25%

% DE AVANCE EN EL CUMPLIMIENTO

. o . . 249
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, N/A
MP, HCB FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 10
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacién del ICBF 0
en el periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y 4
mujeres en periodo de lactancia)

13. Formato Planeacion pedagégica

CRITERIO DE FOCALIZACION

CANTIDAD

Metodologia Sisbén IV

157

Superacion de la
Pobreza Extrema — Red UNIDOS.

Pertenecientes a familias identificadas a través de la Estrategia para la | 0

Accién de
Prosperidad Social.

Nifias, nifios y mujeres gestantes pertenecientes al programa Familias en | 0

desnutricién
(Centros de Recuperacion Nutricional -CRN

Nifias y nifios egresados de la Estrategia de Atencion y Prevencion de la | 0

SNBF- que se

Remitidos por las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar - | 0
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encuentren en situacion de vulnerabilidad, riesgo de vulneracion de derechos
0 programas
de proteccion del ICBF.

Victimas de hechos violentos asociados al conflicto armado interno 2
Pertenecientes a comunidades étnicas (indigenas, comunidades negras, | 0
afrocolombianas,
Palenqgueros, Raizales29 y Rrom)
Nifias, nifios y mujeres gestantes con discapacidad que requieren diversos | 4
tipos de apoyos
para su participacion efectiva en acciones de cuidado y experiencias
pedagdgicas para
garantizar su derecho impostergable a la educacion inicial.
Usuarios del subsidio en especie para poblacion vulnerable, del que trata el | 0
articulo 12 de la
Ley 1537 de 2012 (Vivienda de Interés Social y Vivienda de Interés
Prioritario), y el Decreto
1921 de 2012 o el que reglamente la materia.
Nifias y nifios cuya madre, padre, cuidadora o cuidador estén en | 0
establecimientos de
reclusion.
Nifias, nifios y mujeres gestantes migrantes, refugiadas, apatridas o | 9
retornados al pais, para
lo cual se debera verificar el documento de identificaciéon y/o el acta de
nacimiento segun
corresponda.
Nifias y nifios remitidos del servicio HCB FAMI 'y DIMF que al cumplir los dos | 19
(2) afios deben
transitar a otros servicios de educacién inicial de atencion permanente.
Nifias y nifios remitidos del servicio Desarrollo Infantil en Establecimiento de | 0
Reclusién -
DIER
Nifias y nifios remitidos del servicio Educacion Inicial Rural - EIR 0
Nifias y nifios cuyas madres y padres estén activos en la ruta de | 0
reincorporacién e
identificados en las bases de datos remitidas de forma oficial al ICBF por la
Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacion — ARN.
Visita domiciliaria que demuestren que el ingreso familiar no supera 1,5 | 58
Salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), ademas de verificar
y documentar las condiciones de vida, tipo de familia
y demas evidencias de las caracteristicas sociofamiliares que permitan
determinar la priorizacion de atencién.

TOTAL | 249
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14. Decisiones:

Siendo las 10:00 a.m. se da por terminado el Comité Técnico y legalizacién de cuentas técnicas

Responsable(s): Nombre / Cargo o

Compromisos / tareas rol Fechas
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
MARIA FERNANDA ESCOBAR SUPERVISOR ICBF USME e =
SUAREZ
MONICA ANDREA LOZADA ENLACE FINANCIERO ICBF USME MONICA LOZADA BERNAL
BERNAL
GERALDYN MELISA PINERES M DX
MARTINEZ ENLACE TECNICO ICBF USME | /@6}”@5
ADRIANA GAMBOA NUTRICIONISTA ICBF USME (LarnEanton,
OSMANY CAMARGO NUTRICIONISTA ICBF USME nantnd—
N ASOCIACION SUENOS
GLORIA PATRICIA PENA REPRESENTANTE LEGAL DEL MARANA ASM
TESORERA/ENCARGADO | ASOCIACION SUENOS | /7 / /|
ERAYDES " © DEL PRESUPUESTO DEL MANANA ASM Eieales HoTeso
Fecha Hora Lugar
Proxima reunion N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

GERALDYN PINERES, MONICA LOZADA, OSMANY CAMARGO Y

ADRIANA GAMBOA
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