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REF: Analisis de! sector, estudios de costos y de mercado para contratacion del proceso cuyo objeto es el
Mantenimiento preventivo de los equipos de computo, impresoras y sus accesorios de propiedad de la E.S.E
Gameza Municipio Saludable

Por medio del presente escrito el suscrto Asesor Juridico de la E.S.E Gameza Municipio Saludable en
cumplimiento a lo establecido en lo numerales Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, lo sefalado
en el articulo 42° y subsiguientes del Acuerdo 011 del 22 de Diciembre de 2021 y la resolucion 003 de! tres
(3) de Enero de 2022 y con observancia a la guia para la elaboracion de estudios de sector G-EES-02,
presenta las respectivos estudios del sector para el proceso de contratacion con el objeto es: el
Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos de computo y sus accesonos de propiedad de laE.S.E
Gameza Municipio Saludable, como anexo de los estudios previos.

INTRODUCCION:

Desde el preambulo de la constitucion encontramos el marco en el cual se desarrolia el Estado en Colombia,
que es calificado como social de Derecho, Democratico y Participativo. En este sentido el ciudadano ha
adquindo una posicion preponderante brindandosele los mecanismos necesanos para lransformar |a esfera
de lo publico en funcion de lo publico.

El Articulo segundo de la Constitucion Politica de Colombia, establece Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover |a prospendad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de lodos en las decisiones que los afectan
y en |a vida economica, politica, administrafiva y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener |a integridad terrilorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. De &l se
deriva la gestién administrativa que debe cumplirse en los términos del Art. 209 de |z Carta Magna.

Por su parte el Articulo 49° Articulo modificado por el articulo 1 del Acto Legislativo 2 de 2009. El nuevo texto
es el siguiente: La atencidn de la salud y el saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado.
Se garantiza a lodas las personas el acceso a los servicios de promocion, proteccion y recuperacion de la
salud

Que La E.SE Gameza Municipio Saludable, es una Institucidn Prestadora de Servicios de Salud de Primer
Nivel de Atencion, Creada mediante el acuerdo N® 033 del treinta (30) de Noviembre de 1989, emitido por el
Concejo del Municipio de Gameza, la E.S.E. es constituida como una entidad Piblica descentralizada
Inscrita al Registro especial del Prestadores de Servicios de Salud, cuyo objetivo es la Prestacion de
Servicios de Salud de Primer Nivel de complejidad, enmarca dado en los principios de economia, eficiencia
y eficacia del Sistema de Segundad Social en Salud, que permitan dar cumplimiento a las funciones
misionales y administrativas.

Que La Ley 100 de 1993 sefiala como uno de los fundamentos del servicio publico de la salud en su numeral
3° del articulo 152 Ia proteccion integral, donde los integrantes del Sistema General de Seguridad Social en
Salud deben brindar atencion en salud integral a la poblacion en sus fases de educacion, informacion y
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fomento de la salud y la prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion, en cantidad, oportunidad,
calidad y eficiencia.

Que corresponde al Estado organizar, dingir y reglamentar la prestacion de servicios de salud a los habitantes
y de saneamiento ambiental conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También,
establecer las polificas para la prestacion de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia
y control. Asi mismo, establecer las competencias de la Nacion, las entidades lerritoriales y los particulares
y determinar los aportes a su cargo en los términes y condiciones sefialados en la ley.

Que se hace necesario garantizar por parte de la E.S.E Gameza Municipio Saludable el cumplimiento de los
principios de eficiencia, eficacia y efectividad de los programas y metas trazados por la entidad, dentro de la
prestacion de servicios generales de salud, en desarollo de las actividades propias de la E.S.E Gameza
Municipio Saludable de primer nivel de atencion.

Que la Empresa Social del Estado Gameza Municipio Saludable requiere el adelantar el proceso de
mantenimiento preventivo a los equipos de computo, e impresoras y accesorios de su propiedad como
activos fijos de utilizacion constante y de obsolescencia probada, proceso que permile garantizar el éxito de
los procesos a cargo de la entidad y ademas aumenta la vida Util de dichos equipos de computo.

Que la E.S E Gameza Municipio Saludable, cuenta con mas de treinta (30) equipos entre impresoras, PC's,
portatiles, UPS, escaner y el uso permanente que se da a estos equipos ocasionan desgaste en sus unidades
fusoras.

Que asi mismo los discos duros de estos equipos con el continuo y permanente uso que se les da presentan
periddicamente averias electronicas que ponen en riesgo la custodia de los archivos electronicos de la
entidad.

Que dichas averias son producto, en la mayoria de las ocasiones, de fallos electncos (sobretension) que
provocan dafios en las tarjetas de control del disco y por consiguiente afecta el funcionamiento general del
mismo, situacidon que se agrava por el hecho, de que los equipos estan en red, ya que al permanecer
constantemente conectados a intermel son habitualmente afectados virus, spam y programas maliciosos gue
ponen en riesgo la sequridad electronica de la entidad.

Que igualmente existen impresoras que requieren de mantenimiento preventivo, pues muchas son de trabajo
pesado, de usc permanente y continuo en cada una de las dependencias.

Por ello y para garantizar el comecto funcionamiento y la no generacion de traumatismos en el quehacer
administrativo de la E.S.E Gameza Municipio Saludable es necesario desarrollar continuamente procesos de
mantenimiento preventivo, se debe efectuar la limpieza intema y exierna de cada uno de los componentes,
lubricacion de las partes mecanicas y un diagnostico general de los equipos de computo, impresoras,
accesorios y demas equipos electronicos de la entidad

Por todo lo anterior y en cumplimiento de los fines estatales, |z E.S.E. Gameza Municipio Saludable, como
entidad descentralizada del orden temitorial, debe garantizar a sus habitantes la adecuada prestacion de sus
Servicios a su cargo, asi como fambien la garantia del aimacenamiento y manejo de ia informacion de la
Entidad. Para ello debe contar con un adecuado equipo de computacion y de tecnologia permanente, lo cual
se logra con el mantenimiento preventivo y commectivo.

Para poder suplir esta necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacion, especialmente
su estatuto interno de contratacion, en aras de dar transparencia y garantizar la commecta ejecucion de los
recursos, la E.S.E. Gameza Municipio Saludable requiere realizar el proceso de escoger 2 la persona idonea
que reuna los requisitos juridicos legales establecidos por la norma, a lraves del procedimiento de
contratacion de minima cuantia.
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Que con base a lo establecido en el articulo 106 del Estatuto de contratacion Acuerdo 011 de 2021 el cual
sefiala “PROCEDENCIA DE LA MODALIDAD DE MINIMA CUANTIA: Cuando la E.S.E Gameza Municipio
Saludable, adelante procesos de contratacion de bienes y servicios cuyo presupuesto general definido en el
proceso de elaboracion de los estudios y andlisis del sector oscile entre cero (0) y veintiocho (28) salanos
Minimos legales mensuales vigentes y que no se encuentren contemplados expresamente como causales
de contratacion directa en los términos del titulo 1| def Capitulo VI, debera hacer uso de la modalidad de
contratacion de minima cuantia que se describe en el presente titulo”. La E.S.E Gameza Municipio Saludable
adelantara el presente proceso de seleccion del contratista.

Que existe disponibilidad presupuestal para atender el presente proceso, segun consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal (CDP) No. 124 de fecha diecisiete (17) de Junio de 2025 expedido por el
Tesorero de la E.S.E.

Es por todo lo anterior que la E.5.E. Gameza Municipio Saludable requiere suscribir un contrato de prestacion
de servicios con una persona natural o juridica legalmente constituida capaz de adelantar el Mantenimiento
preventivo de los equipos de computo, impresoras y sus accesorios de propiedad de la E.S.E Gameza
Municipio Saludable.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

Aclarado que el servicio a contratar es una prestacion de servicios, se debe tener en cuenta que
comercialmente los bienes a adquirir, deben encontrarse en el mercado nacional y si aplica, internacional,
ademas que para lograr la absoluta satisfaccion de la entidad y su necesidad, en directa ejecucion de la
mision institucional se requiere que las labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con
idoneidad y experiencia, por o que se requiere hacer un analisis de |os sectores economicos para identificar
a cudl de ellos perienece.

Sequn la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

| Sector primario o sector agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades
directamente de la naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este seclor se encuentran
la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza y |a pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria
y a la extraccion de petrdleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

|l. Sector secundario o sector Industrial: Comprende todas las actividades economicas de un pais
relacionadas con la transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales
se utilizan como base para |a fabricacion de nuevos productos. Se divide en dos sub-seclores:

1) industrial extractivo e industrial de transformacion: Industrial extractivo: extraccion minera y de
petroleo.

2) Industrial de transformacion: envasado de lequmbres y frutas, embotellado de refrescos, fabricacion
de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos electrodomésticos, efc.

Ill. Sector terciario o sector de servicios: Incluye fodas aquellas actividades que no producen una
mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los holeles, el transporte, los servicios financieros, las
comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobiemo, elc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
consideradas como seclores productivos.
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El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo,
contribuye a la formacidn del ingreso nacional y del producto nacional.

Aunque los sectores antenormente indicados son aquellos que |a teoria econémica menciona como sectores
de la economia, es comun que las actividades econdmicas se diferencien aln mas dependiendo de su
especializacion. Lo anterior da origen a los siguientes seclores economicos, los cuales son:

1. Sector agropecuario: Corresponde al sector primario mencionado anteriormente.
2. Sector de servicios: Corresponde al sector tercianio mencionado antenormente.
3. Sector industrial: Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

4. Sector de transporte: Hace parte del sector terciano, e incluye transporte de carga, servicio de transporte
publico, transporte terrestre, aéreo, maritimo, efc.

5. Sector de comercio: Hace parte del sector terciano de la economia, e incluye comercio al por mayor,
minonsta, centros comerciales, camaras de comercio, San Andresito, plazas de mercado y, en general, a
todos aquellos que se relacionan con la actividad de comercio de diversos produclos a nivel nacional o
internacional.

6. Sector financiero: En este seclor se incluyen todas aquellas organizaciones relacionadas con actividades
bancarnas y financieras, asequradoras, fondos de pensiones y cesantias, fiduciarias, etc.

7. Seclor de la construccion: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones relacionadas con la
construccian, al igual que los arquitectos e ingenieros, las empresas productoras de matenales para la
construccion, etc.

8. Sector minerc y energético: Se incluyen en &l todas las empresas que se relacionan con la actividad minera
y energética de cualquier lipo (extraccidn de carbon, esmeraldas, gas y petrdleo, empresas generadoras de
energia, efc.).

9. Sector solidario: En este sector se incluyen las cooperativas, las cajas de compensacion familiar, las
empresas solidarias de salud, entre otras.

10. Sector de comunicaciones: En este sector se incluyen todas las empresas y organizaciones relacionadas
con los medios de comunicacién como (telefonia fijla v celular, empresas de publicidad, periddicos,
editoriales, etc.).

Aclarados los aspectos generales del futuro proceso se procede a realizar el analisis de la oferta y la
demanda.

ANALISIS DE LA OFERTA:
A) Producto Intemo Bruto (PIB)

Durante el tercer frimestre de 2024, el Producto Intemo Bruto (PIB) real crecit 2.0%' con respecto al mismo
trimestre de 2023. Esle resultado se encontrd ligeramente por debajo de! intervalo de los prondsticos de los
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analistas del mercado y del gobiemo, quienes esperaban una cifra entre 2,1% y 2.6%. Se destaco el
crecimiento de la demanda interna, |a cual se ubicod en 3,6%. Este aumento se explicd en gran parte por la
inversion que aumentt en 22,7% y el consumo de los hogares que reportd un crecimiento de 1,6%. En el
sector externo, las exportaciones crecieron en 3,8% y las importaciones subieron en 11,0%.

Las actividades economicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

¢ [l sector agropecuarno, silvicultura, caza y pesca con el 10,7% (contribuy6 1,1 puntos porcentuales,
a la vanacion anual)

e Las actividades artisticas y de recreacion con el 14,1% (contribuyd con 0.5 p.p. a la variacion anual)

+ L3 Administracion publica crecit 2,1% (contribuyendo con 0.3 p.p. a la variacion anual).

Grafico 1
Colombia: Crecimiento PIB Trimestral (Serie Original)
Variacién anual (%)
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Para el tercer trimestre de 2024, el incremento de! PIB por actividades economicas estuvo explicado de la
siguiente forma: aclividades artisticas y relacionadas (14,1%), agropecuaro, ganaderia, caza y
pesca(10,7%), actividades financieras y de seguros (4,4%), construccion (4,1%), administracion publica
(2,1%), actividades inmobiliarias (2,0%), comercio, transporte, alojamiento y senvicios de comida (1,0%),
suministro de electricidad, gas y agua (1,0%), informacién y comunicaciones (0,8%), actividades
profesionales (0,5%), industrias manufactureras (-1,3%) y explotacion de minas y canteras (-7,1%). (Grafico
2).

Grifico 2
Colombia: Crecimiento PIB 2024-11
Variacién anual (%)
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El PIB real crecio 2,0%, en el tercer timestre de 2024, con relacion al mismo periodo de 2023. El crecimiento
afio comido a septiembre fue de 1,6%, con relacion al mismo periodo de 2023.

A continuacion, se relacionan algunos de los pnncipales aspectos a destacar en este tercer trimestre;

o Este aumento de 2,0% para el PIB real en el tercer timestre de 2024 fue levemente inferior a las
proyecciones realizadas por entidades del orden nacional, como el DNP 2.6%, el Banco de la
Republica (2.4%) y de algunas entidades financieras que proyectaban aumentos del PIB, como: Itau
Colombia (2.5%), Bancolombia (2,3%) y Davivienda (2,3%).

» El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) presento los siguientes crecimientos para el
tercer tnmestre del afo: julio (0,7%), agosto (2,1%) y septiembre (2,0%).

Los anleriores datos fueron extraidos de la pagina del Departamento Nacional de Planeacion, Informe PIB-
Tercer timestre del afio 2024, realizado en &l mes de noviembre del afo 2024.

B) El sector de servicios a nivel mundial

De acuerdo con el Gltimo reporte de la Comision Economica para Aménca Latina y el Caribe CEPAL (octubre
de 2024), Aménca Latina y el Canibe sigue en una frampa de bajo crecimiento econdmico como consecuencia
de un mal desempefic de la inversion, baja productividad laboral y limitado espacio fiscal. Para 2024, se
proyecta que la region crezca un 1,8%, en lanto que para 2025 se espera una expansion del 2,3%. Brasil
creceriaun 2,3% y un 2,1% en 2024 y 2025, respectivamente, mientras que Meéxico lo haria en un 1,9% y un
1,4% para los mismos afios.

De igual forma, La CEPAL informé en el reporte de agosto, que espera que la disminucion de la inflacidn en
2024 de lugar a una recuperacion del consumo de productos manufacturados, lo que impulsaria el
crecimiento del volumen del comercio de bienes. En esta linea, de acuerdo con la Organizacion Mundial del
Comercio (OMC) se proyecta un crecimiento del volumen del 2,6%. Por su parie, en cuanto a la inflacion la
mediana de |a tasa de inflacion regional cemd en junio de 2024 en un 3,9%, y se observd una caida en la
mayoria de los paises de la region

De manera similar a lo que se ha observado en el contexio intemacional, |a inflacion se ha desacelerado en
las economias de Ameérica Latina y el Caribe. Tras haber experimentado su mayor alza en junio de 2022,
cuando se registro una tasa del 3,2%, la inflacion ha tendido a reducirse de manera sostenida en la region.
La mediana de la tasa de inflacion regional cermd en junio de 2024 en un 3,9%, y se observd una caida en la
mayoria de los paises de la region.

El modesto crecimiento econdmico en la region sigue condicionado por un contexto intemacional incierto,
marcado por un elevado nivel de inflacion y lasas de interés que se mantienen altas a nivel mundial, lo gue
tiende a retrasar el retorno a la normalidad de la dinamica inflacionana y el ciclo de flexibilizacion de las
politicas monetarias en los principales paises avanzados, y conduce a una merma de |a demanda externa y
a la persistencia de las condiciones financieras restrictivas. Esta situacion puede verse agravada por una
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posible exacerbacion de las tensiones geopoliticas y comerciales, asi como por el empeoramiento de los
efectos del cambio climatico.

De otra parte, en cuanto al contexto reciente, los resultados del crecimiento para tercer trimestre de 2024,
de acuerdo con las publicaciones de los institutos y bancos centrales a nivel pais, se destacan los siguientes
resultados: China (4.6%), Espana (3,4%), Estados Unidos (2,7%), Portugal (1,9%), Francia (1,3%), Canada
(1,2%), Bélgica (1,0%), Italia (0,4%) y Alemania (-0,2%) (Grafico 3).

Grafico 3
Contexto internacional: Crecimiento PIB 2024- Il
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C) Sector Servicios En Colombia

La Supenntendencia de Sociedades revelo su informe de las 1.000 empresas mas grandes con corte al afio
2023, y destaco el comportamiento de rubro de utilidades al cierre del afio 2023, al presentarse ganancias
en todos los macro seclores, al igual que lo advertido para los afio 2021 y 2022

En relacion con los ingresos operaclonales, se evidencia un crecimiento dei 7,9% entre las 1000 empresas
calalogadas como las méas grandes para ef afio 2022 y las 1000 empresas catalogadas como las mas
grandes para el afio 2023.

Sin llegar afectar el compaortamiento de las ganancias en relacion con el ejercicio anterior, en el Macro sector
servicios estan concentradas el 64% de las pérdidas, acumuiadas principaimente en los subsectores de salud
y telecomunicacionss.

Por ofro lado, el Macro sector Minero e Hidrocarburos se vio afectado por la disminucion del precio del barril
del petrolec que fue de un 17% menos que el promedio registrado en el afio 2022, asi como por el efecto de
la revaluacion, lo que ocasioné una disminucion de sus ingresos y paltrimonio por efecio del reconocimiento
de la diferencia por conversidn. No obstante, en dicho Macro sector se mantuvieron las ganancias’ asegquro
el Supenntendente de Sociedades, Billy Escobar Pérez.

Uno de los principales objetivos del Gobierno de Gustavo Petro es erradicar el hambre en Colombia. Para
esto han formulado un Plan de Choque Contra el Hambre. Dentro de este se han planteado medidas como
ayudas economicas, pero tambien acciones para fortalecer el tejido social como mercados campesinos y
ollas comunitarias.
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La primera medida que se tomd en el marco del plan fue la entrega del Bono Hambre Cero. Este consistio
en un pago de 500 mil pesos para las familias mas vulnerables y fue acompafado por jornadas de educacion
sobre nutricion y soberania alimentaria. El dinero fue consignado directamente a las familias bancanzadas y
fue girado con apoyo de SuperGiros para quienes aln no tienen una cuenta bancaria.

El segundo paso del plan es el subsidio transitorio llamado Renta Ciudadana. Esta busca garantizar un
ingreso eslable para que las familias mas empobrecidas puedan salir de la linea de pobreza y obtengan
independencia economica. Se haran entregas de entre $160 mil y $500 mil a las familias que cumplan los
requisitos para ser beneficiarios.

Informacion noviembre de 2024
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Para el mes de noviembre de 2024~ el ISE en su serie original, se ubico en 126,30, lo que representd un
crecimiento de 0,36% respecto al mes de noviembre de 2023 (125,84).

D) Servicios de prestacion de servicios personales en Colombia

Los servicios personales que los empresarios consideran necesarios para mejorar su negocio, referentes a
las &reas complementarias come Derecho, Talento Humano y Tecnologia de la Informacion, se observa que
el area de talento humano, compuesto por salud ocupacional y derecho laboral, es el servicio de asesoria
que consideran mas imporianie oblener, mientras que el area de lecnologia y sistematizacion de la
informacion es 1a segunda en las que mas necesitan una asesoria, dejando asi en tercer puesto dentro de
este grupo al derecho comercial, laboral y tributario con un 19%.

Los servicios asistenciales en nuestro pais giran en tormo a procesos principalmente de atencion al usuano,
Talento Humano, distribucion y comercializacion y Tecnologla de la informacion (call center).

Colombia registro 1.854.086 empresas activas a marzo de este afio, de las cuales el 24,7% se ubica en
Bogota. A esta les siguen Antioquia (12,6%), Valle del Cauca (8,7%) y Cundinamarca (6,6%), segun el mas
reciente informe de la Oficina de Estudios Econdmicos del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo con
base en la informacion del Rues (Registro Unico Empresarial y Social) y el Dane (Depariamento
Administrativo Nacional de Estadistica).
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De acuerdo con este mismo informe, entre enero y marzo, las microempresas representaron el 95,3% del
tejido empresarial del pais, mientras que las pequefias empresas participaron con el 3,5%, las medianas y
grandes con el 0,9% y 0,3% del total nacional, respectivamente.

El sector servicios fue el que mas empresas agrupo en el primer trimestre de 2023, con un 41%. Entre tanto,
el sector comercio ocupd el segundo lugar con un 40,6% de empresas. La manufactura participo con el 11%
y la construccion con el 5%.

Otro dato para destacar es que el 62,5% de las empresas de personas naturales creadas en 2022
son lideradas por mujeres lo que evidencia que las politicas publicas implementadas y el apoyo de entidades
como las Camaras de Comercio al emprendimiento femenino tuvieron efectos positivos.

De acuerdo con la entidad, Ias sociedades crecieron 3,1% respecto a 2021, al pasar de 78.880 en 2021 a
81.350 en 2022. Servicios fue el sector que mas contribuyd al crecimiento anual con un crecimiento del 5,9%,
ya que paso de 124.378 unidades en el 2021 a 131.664 unidades en al 2022,

Entre tanto, los subsectores que mas crecieron fueron expendio de bebidas alcohdlicas para consumo dentro
del establecimiento (14,5%), peluqueria y otros tratamientos de belleza (23 4%), y otros tipos de alojamiento
para visitantes (80,3%).

En cuanto a los servicios que se consideran necesarios cbtener dentro del grupo de staff exclusivo se
encuentra en primer lugar el servicio de asesoria para realizacion de certificacion de calidad con un 44%,
sequido por la ingenieria de sistematizacion y control por un 29% vy por Gltimo |a gestion de capital humano
con un 15%. El servicio de asesoria y consultoria contratado méas frecuentemente es el de Marketing v sus
derivados, con un 21% de participacion.

En segundo lugar, quedan los servicios de asesoria legal y contable y los servicios de calidad v talento
humano con un 11%; Planeacion estratégica y comercio exterior quedan en un tercer lugar con un 5%
seguido de Diagnostico Empresarial con un 4% y en Ultimo lugar se encuentran los servicios de
Emprendimiento empresarial y tecnologia de la informacion representados con 3% de respuestas.

La tasa de desempleo nacional en marzo de 2023 fue 10% inferior en 2,1 p.p. respecto a igual mes del afio
anterior (12,1%) e inferior a la tasa de marzo de prepandemia en 2019 (11,2%). Por su parte, |a lasa de
ocupacion se ubico en 57 9%, superior a |a registrada en marzo de 2022 (55,8%),

El numero de desocupados nacional se ubico en 2,5 millones en marzo de 2023, cerca de 449 mil personas
menos que en igual mes de 2022. En marzo prepandemia (2019) el nimero de desempleados era de 2,7
millones.

El numero de ocupados se ubico en cerca de 22,8 millones en marzo de 2023, superior en 1,1 millones,
respecto a igual mes de 2022, e incluso superd los niveles de marzo de prepandemia (2019) que fueron 21,1
millones.

El sector que mas aumento la ocupacion nacional durante marzo de 2023, comparado con igual mes de 2022
fue el de profesionales, cientificas, técnicas y administrativos con un incremento de 263 mil ocupados, le
siguio el sector de alojamiento v servicios de comida, cuyo aumento fue de 199 mil, mientras que en la
“Salud para todos”
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industria creci6 en 26 mil ocupados. Por el contrario, se redujo en 121 mil en el sector de electricidad, gas,
agua.

El 17,4% de la ocupacion del pais se ongind en el sector de comercio y reparacion de vehiculos, le siguio
agropecuanio (15,4% del total). La industria manufacturera generd el 10,7% de la ocupacion, mientras que el
7,3% fue en alojamiento y servicios de comida.!

La tasa de desempleo nacional en noviembre de 2022 fue 9,5% inferior en 2 p.p. respecto a igual mes del
afio anterior (11,5%), e inferior en 0,1 p.p. respecto a Ia tasa de noviembre de prepandemia (9,6%). En
octubre y noviembre se registrd una tasa de un digito. Por su parte, la tasa de ocupacion se ubict en 57 4%.
El nimero de desocupados nacional se ubico en 2,36 millones en noviembre de 2022, cerca de 411 mil
personas menos que en igual mes de 2021. En noviembre prepandemia (2019) el nimero de desempleados
era de 2,33 millones. El numero de ocupados se ubicd en cerca de 22,5 millones en noviembre de 2022,
superior en 1,2 millones ocupados respecto a igual mes de 2021 y supend en cerca de 591 mil personas, los
niveles de noviembre de prepandemia (2019) que fueron 21,9 millones.

El sector que mas aumento la ocupacion nacional duranie noviembre de 2022 respecto a igual mes de 2021
fue el de industria cuyo aumento fue de 422 mil ocupados. En comercio y reparacidn de vehiculos con 179
mil ocupados mas. Mientras en alojamientos y servicios de comida el incremento fue de 142 mil ocupados.
Por el contrano, se redujo en 120 mil personas en el sector de transporte y almacenamiento. El 18,4% de la
ocupacion del pais se origind en el sector de comercio y reparacion de vehiculos, le siguid agropecuario
(14,4% del total). La industria manufacturera genero el 10,7% de la ocupacion, mientras que el 6,5% fue en
alojamiento y servicios de comida?

E) Actividades profesionales, cientificas y técnicas
En el primer trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 2,3% en su sene original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,4%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,0%°.

' Ministerics de comercio, industia y fturismo. Mercado laboral del 2 de Mayo de 2023 Recuperado de:
htp www, mincit gov aoiestudos-scnomacosasiadisicss-6-normesmarcado-labor sl

! Mercado laboral del 31 de Diciembre de 2022 tomado de hitps iwww mincil gov colestudios-aconomicosiestadisticas-¢-informesimercado-
laboral
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Respecto al timestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario,
el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas, y actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece en 1,8%, explicado por:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,5%.
» Actividades de servicios administratives y de apoyo crece 0,8%.

F) Calificadores de riesgo

La Agencia de calificacion de riesgo Moody's reafimo la calificacion crediticia de Colombla en Baa2,
manteniendo el grado de inversion y dejo la perspectiva en negativa.

El cambic de perspectiva obedece a las condiciones macroecondmicas retadoras que enfrenta el pais,
asociado a un debil crecimiento ecandmico, un incremento sostenido en el costo de endeudamiento del pais
que podria deterlorar el manejo fiscal y el perfil crediticio del pais hacla adelante.

G) Mercado laboral

Para el mes de enero del afio 2024, |a tasa de desempleo en Colombia fue de 12,7%, lo que representa una
disminucion de 1,0 puntos porcentual (p.p.) en comparacion con el mismo mes del afio 2023, en octubre de
2024, |a tasa de desempleo para mujeres fue de 11,2%, mientras que para los hombres fue de 7,6 %y en
noviembre de 2024, a tasa de desempleo nacional se ubico en el 8,2% lo cual significa que el desempleo en
Colombia ha seguido cayendo.

Para el mes de noviembre de 2024, |a tasa de desocupacion del total nacional fue 8,2%, lo que representd
una disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La lasa global de
participacion se ubico en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 58,5%.

En noviembre de 2024, la tasa de desocupacion en el tolal de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La lasa global de participacion se ubico en 66,7% y
la tasa de ocupacion fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, respectivamente.
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H) Indices De Precios Al Consumidor.

En el mes de diciembre de 2024, el IPC registré una variacion de 5,20% en comparacion con diciembre de
2023. En el vltimo afo, las divisiones Educacion (10,62%), Restaurantes y hoteles (7,87%), Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,96%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (5,57%) y por ultimo,
Salud (5,54%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5.20%). Entre tanto, las divisiones Transporte
(5,19%), Bienes y servicios diversos (3,33%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (3,31%), Muebles, articulos
para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (2,18%), Prendas de vestir y calzado (2,06%),
Recreacion y cultura (-0,21%] y por ltimo, Informacion y comunicacion (-0,93%) se ubicaron por debajo del
promedio nacional.

Diciembre 2024

-

I) Variacion del salario minimo mensual legal vigente (SMMLV)

Por ultimo y para el caso especifico de la presente prestacion de servicios, fue necesario analizar la variacion
del salanio minimo y de la TRM, con el fin de tener una vision mas amplia del mercado y de la oferta posible,
en la medida en que para su desarrollo requiere de |a vinculacion de un equipo profesional que condiciona
¢l costo del proceso y el alcance del mismo.

El salario minimo en Colombia se fija para periodos de un afo y su periodicidad de pago es mensual;
pudiendo darse una diferente aplicacion en el pago real; en muchas compafiias colombianas se acostumbra
a acordar el modo de pago y la forma de pago mediante una clausula especial en el contrato de trabajo,
pudiendo variar su modo de pago efectivo entre periodos quincenales o mensuales, y su forma de pago
pudiendo ser esta en circundante; o en especie sin superar el 50% del valor del mismo.

"Eﬁo | SALARIO | SALARIO | VARIACION | DECRETO | TASA DE | EQUIVALENCIA
' DIARIO MENSUAL REGULATORIO | CAMBIO | EN DOLARES
|2ﬂ15 $21.478,3 | $644350 | 4,60% 2731 de | 2743 US$235
| diciembre 30 de
! 2014
12016 | $22981,8 | $689.455 |7,00% 2552 de | 30561 | US$226
diciembre 30 de |
N 2015
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2017 [$245005 |$737.717 ‘?.m% 2209 de[2030  [us$2st |
: diciembre 30 de J
| | 2018 !
2018 |$26.0414 |$781242 | 590% 2269 de | 3001 1US$262 |
diciembre 30 de
B _ | 2017
2019 |$276037 [§828.116 [60% | 2451 de | 3284 | US$252,17
i Diciembre 27 de
i 208
2020 | $29.260 | $877.803 | 6.0% 2360 de | 3284 US$252.17
' Diciembre 30 de
, 2019
2021 [$30.723 | $908526 | 3.5% Decrelo 1785 y | 34325 | US$264,68
1786 de 29 de |
Diciembre de
i 2020
12022 | $33.333.33 | $1'000.000 | 10.07% Decreto 1724 de | 3981,16 | US$251,18
! Diciembre 15 de
- 2021
2023 | $38.666,66 | $1'160.000 | 16% Decreto 2613 de | 4810,20 | US$241.15
Diciembre 28 de
2022 |
2024 | $4333333 | $1423500 | 9.5% Decreto 1572 de | 439544 | US$323.85
Diciembre 24 de I
2024

J) Tasa representativa del mercado (TRM)

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de
los Estados Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre
intermediarios financieros que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia
cuando se realiza la negociacion de las divisas.

Actualimente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica dianamente la TRM
con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

A partir del 1 de marzo de 2018, |a Tasa de Cambio Representativa del Mercado-TRM, corresponde al
promedio ponderado de |as operaciones de compra y venta de contado de dolares de los Estados Unidos de
América a cambio de moneda legal colombiana, realizadas entre Intermediarios del Mercado Cambiario
(IMC), asi como de las operaciones que efectuan los IMC con las demas entidades vigiladas por la
Superintendencia Financiera de Colombia (SFC), distintas de IMC y aquelias que hacen los IMC con el Banco
de la Repiblica o el Ministenio de Hacienda y Crédito Publico-MHCP. La Supenntendencia Financiera de
Colombia tiene la obligacion de calcular y certificar la TRM y divulgaria al mercado y al publico en general,
conforme a lo dispuesta en el articulo 40 de |a Resolucidn Externa No. 1 de 2018, expedida por la Junta

# Informacion actualizada diciembre de 2024, tormada de: hitps./fwww bansep. gov cofes/estadisticas
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Directiva del Banco de la Republica, la metodologia establecida por el Banco de la Republica mediante
Circular Reglamentaria DODM - 146, el articulo 11.2.1.4.15 del Decreto 2555 de 2010 y Ia Resolucién No.
0416 de 2006,

' Afio/Mes Promedio Mensual Promedio Fin de Mes
2024112 4.386,20 4.409,15
| 2024/11 4.411,12 4.419,59 B
| 2024110 425776 4.413,46 B
| 2024/09 419186 4.16421 i
| 2024108 | 4.062,98 4.160,31
| 2024107 ' 4.036,80 4.089,05

2024/06 ' 4.054.56 414804

2024/05 ' 3.865,09 3.874,32

2024/04 1386612 387344

2024003 | 390867 3.842,30

202402 1393185 393356

0401 [3920,20 392560 S|

Fuente: Banco de la Republica.
NORMATIVIDAD APLICABLE AL PROCESO DE CONTRATACION

La normatividad aplicable al proceso de contratacion es Ia prevista en el Estatuto General de Contratacion
de la E.S.E; y por remision en aquello no dispuesto en el Estatuto Intemo de la Entidad en lo previsto en el
Estatuto General de Contratacion Publica en Colombia: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011, Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Ley 1955 de 2019 y Ley 2022 de
2020,

Normatividad general aplicable al proceso de prestacion de servicios en general.

Codigo de Comercio

Estatuto general de Contratacion.

Cadigo Penal Colombiano Ley 599-2000.

Codigo General Disciplinario Ley 1952 - 2019.

Ley 678 De 2000.

Ley 610 De 2000 — Proceso de Responsabilidad Fiscal/ Decreto 403 de 2020 Decreto reglamentario
fortalecimiento Control Fiscal,

® & @ @& & @

Tratados Internacionales (Sector Servicios)

Tratado de Libre Comercio — ESTADOS UNIDOS — COLOMBIA.
Tratado de Libre Comercio - CHILE - COLOMBIA.

Grupo de los 2G - MEXICO - COLOMBIA.

EFTA: Suiza, Noruega, Islandia y Liechtenstein - COLOMBIA,
Canada - Colombia.

Triangulo Norte: Guatemala, Honduras y el Salvador — Colombia.
CAN: Bolivia, Ecuador, Peri - Colombia.

Organizacion Mundial del Comercio
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ACUERDOS COMERCIALES

Para los fines pertinantes se atienden los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente mediante
el "Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratacion” M- MACPC-14,
en los siguientes téminos:

‘(..) A {..) Los Acuerdos Comerciales son fratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales existe
como minimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero
{...) Las Entidades Estatales deben cumplrr las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los
Acuerdos Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los
Procesos de Contratacion sean lenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables. Este es un derecho
de los nacionales colombianos frente a los Procesos de Contrafacion que adelantan los Estados con los
cuales Colombia ha suscrito Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos
de Contratacién que adelantan las Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier persona
puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos Comerciales pues eslos son leyes de la Repablica. (..)B (...)
La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron
en la normativa colombiana.

. Acuerdo Comercial = = Fundamento legal |
| Alianza Pacifico {...) (Chile, Colombia, México y Peni) | Ley 1746 de 2014
Canadé ; 1 Lley1363de 2009
Chile Ley 1189 de 2008 &
Corea Ley 1474 de 2009 '

Estados AELC - Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por | Ley 1372 de 2010

sus siglas en ingiés) - Islandia. Liechtenstein, Noruega y Suiza

Estados Unidos Ley 1143 de 2007

México _ Ley172de1994
| Trigngulo Norte (...) (El Salvador, Gualemala, y Honduras) Ley 1241 de 2008

ACUERDOS APLICABLES A LOS PROCESOS DE PRESTACION DE SERVICIOS.

En atencion a lo consagrado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 2015, Ia entidad para efectos
del proceso de contratacion determinara |a aplicabilidad del acuerdo comercial siguiendo las siguientes
reglas en orden consecutivo:

« Silaentidad estatal no hace parte de las entidades incluidas en el acuerdo comercial, el proceso de
contratacion no esta cubierio por este y en consecuencia no es necesanio hacer analisis adicional
alguno.

+ Sila entidad estatal esta incluida en el acuerdo comercial y el presupuesto oficial del proceso de
contratacion es inferior al valor a partir del cual el acuerdo es aplicable, el proceso de contratacion
no esta cublerto y, en consecuencia, no es necesano hacer analisis adicional alguno.

» Silaentidad estatal eta cobijada con alguna de las excepciones previstas en el anexo 4 del manual,
no es necesario hacer analisis adicional alguno.

De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente contrato estatal no
se encuenira cobijado por acuerdos comerciales. De acuerdo al Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion M-MACPC-14, disefiado por la Agencia Nacional Colombia
Compra Eficiente, las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion
adelantados por las modalidades de seleccion de contratacidn directa y de minima cyantia y ademas se
encuentra en la excepcion 48 del anexo 4; “la contratacion realizada bajo el regimen de contratacion privada
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De conformidad con las anteriores consideraciones se deja constancia que el presente contrato estatal no
se encuentra cobijado por acuerdos comerciales.

ANALISIS DE LA DEMANDA

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E GAMEZA MUNICIPIO SALUDABLE, realizara el proceso de
contratacion para el Mantenimiento preventivo y comectivo de los equipos de computo, impresoras y sus
accesorios de propiedad de la E S.E Gameza Municipio Saludable.

La metodologia empleada para el analisis de precios de mercado es la siguiente:

HISTORICO DE COMPRAS O ADQUISICIONES DE OTRA ENTIDADES ESTATALES SOBRE EL BIEN
0 SERVICIO

Para realizar el estudio de la demanda, se consulto la pagina del portal de contratacion Colombia compra
eficiente de procesos con objelos y valores similares al que se pretende contratar. Teniendo en cuenta los
procesos inscritos en la pagina Colombia Compra Eficiente, el sistema Electronico de Contratacion Publica
(SECOP), se evidencian diversos procesos contractuales, tanto por parte de la Corporacion como por otras
entidades estatales.

Asi mismo corroboro haciendo el analisis comparativo en el 5.E.C.Q P que actividades afines a las definidas
en el presente contrato son desarrolladas en entidades a nivel Nacional y Departamental, contratos con los
siguientes pormenores.

A) ANALISIS COMPARATIVO A NIVEL NACIONAL.

[ Entidad | Antioquia - E.S.E Hospital Hector Abad Gomez San Juan de Uraba |
N° de contralo. CPS - NO45 - 2022 B -
Objeto La prestacion de servicios profesionales de mantenimiento

, | preventivo y cormectivo para los equipos del area de sistemas y
facturacion de la E.5.E Hospital Héctor Abad Gomez San Juan de

. Uraba . _
Plazo | Quince (15) dias |
| Valor | 14'200.000 |
Entidad Santander - E.S.E Hospital San Rafael de Oiba ]
N° de contrato 022 - 2022 - _ B |
- Objeto mantenimiento preventivo y comectivo de equipos de cémputo e
impresoras, suministro de insumos de impresion, copiado y
fotocoplado a todo costo de la ese hospital San Rafael de Oiba
| Plazo | Diez (10) dias
| Valor | 28'880.040
| Entidad Antioquia - E.S.E Presbitero Luis Felipe Arbelaez - Alejandria
N°* de contrato CPS - 034 - 2023
Objeto La prestacion de servicios profesionales de mantenimiento
preventivo y commectivo de los equipos de computo de la E.S E centro
de salud Presbitero Luis Felipe Arbeléez.
Plazo Seis (6) meses
| Valor | 8'900.000
“Salud para todos”
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B) ANALISIS COMPARATIVO A NIVEL DEPARTAMENTAL.

Entidad E.S.E Puesto de salud Tota
| N* de contrato CD - 027 - 2022 = e
Objeto La prestacion de servicios profesionales de mantenimiento
preventivo y comectivo de los equipos de computode la E.S E centro
- ) de salud de tota. |
Plazo Seis (6) meses - '
Valor 7"380.000
Entidad E.S.E Hospital Regional de Moniqura
N® de contrato CPS N° 00076239 |
Objeto El servicio integral que incluye el suministro de un equipo de
compulo en calidad de arrendamiento, el servicio de acceso a
intemet y/o datos, y el servicio de soporte y mantenimiento, en
las condiciones de! contrato de telecomunicaciones del que |
| hace parte el presente anexo
Plazo Seis (6) meses ,
Valor | 106.370.435 |
[ Entidad | £ S.E Salud Pesca -
N® de contrato CPS - 008 - 2022
Objeto Prestar servicios de mantenimiento preventivo y comectivo de
los equipos de computo e impresoras de i3 E.S.E empresa
_ social del estado salud pesca R |
Plazo Tres (3) meses.
Valor | 6'000.000

Asi mismo se realizd un analisis histérico de los valores que la E.S.E Gameza Municipio Saludable, ha
pagada por el mismo servicio en vigencias antenores, de los que se relaciona sus pormenores a continuacion:

 Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable -
' N° de contrato IMC -CPS -002-2024 . — =1
Objeto El mantenimiento preventivo y comectivo de los equipos de
computo impresoras y sus accesorios de propiedad de la ESE
Gameza Municipio Saludable.
Plazo Cinco (5) meses o hasla agotar el presupuesto oficial, sin exceder
la vigencia 2024 ]
Valor | Tres millones seiscienlos cinco mil pesos ($3'605.000,00) MICte. |
Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable
N*® de conirato IMC - CPS - 003-2023 =2 =
Objeto El Mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos
informaticos que hacen parte del inventario de bienes de la
empresa social del estado "Gameza municipio saludable”
 Plazo Seis (6) meses. ]
Valor | 4'510.000 - - |

“Salud para todos™
Calle 31 5 A- 86, Codigo Postal 152020 — Gémeza - Boyaca
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| Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable

' N° de contrato | IMC - CPS 002 - 2022

Objeto El Mantenimiento preventivo y comectivo de los equipos

informaticos que hacen parie del inventario de bienes de la
empresa social del estado "Gameza municiplo saludable”

(Plazo | Tres (3) meses. ) B 1}
Valor 1 '800. DUIJ |
| Entidad ['E.S.E Gameza Municipio Saludable
N° de contrato 090 - 2020
Objeto El Mantenimiento preventivo y comectivo de los equipos
| informaticos que hacen parte del inventaro de bienes de la
| empresa social del estado "Gameza municipio saludable”
Plazo Tres (3) meses. - _ o
Valor [ 1800000 ]
Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable - ]
' N° de contrato 015-2019
Dhyatn La prestacion de servicio de soporte y mantenimiento de software
durante el afio 2018 £E.S.E Gameza municipio saludable.
Plazo | Diez (10) meses.
Valor 8'800.000

Para estimar el presupuesto, la E.S.E Gameza Municipio Saludable tom6 como referencia la consulta y
valores del servicio en el mercado, dandole a conocer al mercado las siguientes vanables:

GASTOS QUE TENDRA EL CONTRATISTA PARA LA EJECUCION

RETENCION EN LA FUENTE 10% (Este valor podra vanar de conformidad con la tabla que se le aplique al
contratista en su calidad de independiente, al objeto del contrato y a sus ingresos inmediatamente anteriores
con corte a 31 de diciembre de 2024.

PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
12.5 % SISTEMA DE SALUD

16% SISTEMA DE PENSIONES

RIESGOS PROFESIONALES SEGUN RANGO DE RIESGO.

Se cotizara sobre el 40% del valor del pago mensual como IBC.

Asi mismo comoboro haciendo el analisis comparativo en el S.E.C.O.P que actividades afines a las definidas
en el presente contrato son desarrolladas en entidades a nivel Nacional y Departamental, contratos con los
siguientes pormenores:

C) ANALISIS COMPARATIVO A NIVEL NACIONAL.

“Entidad Antioquia - E S.E Hospital Héclor Abad Gomez San Juan de Uraba_
| N° de conrato CPS - NO45 - 2022

| Objeto La prestacion de servicios profesionales de mantenimiento
L | preventivo y comectivo para los equipos del &rea de sistemas y

"Salud para todos"
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_hﬁ_tht-r | |
| facturacion de la E.S.E Hospital Héctor Abad Gomez San Juan de |
Uraba
Plazo Quince (15) dias - l
[ Valor 19200000 - |
Entidad Santander - E.5.E Hospital San Rafaelde Olba |
N* de contrato | 022 - 2022
Objeto | mantenimiento preventivo y corectivo de equipos de computo e
5 impresoras, suministro de insumos de Impresion, copiado y
= - fotocopiado a todo costo de la ese hospital San Rafael de Oiba
| Plazo Diez (10) dias
| Valor 28'880.040
' Entidad Antioquia - E.S.E Presbitero Luis Felipe Arbeldez - Alejandria
| N“decontrato CPS-034 - 2023 ) S 1
Objeto La presiacion de servicios profesionales de mantenimiento
prevantivo y correctivo de los equipos de computo de la E.S.E cenltro
de salud Presbitero Luis Felipe Arbelaez. |
 Plazo Seis (6) meses -]
 Valor 8'900.000

D) ANALISIS COMPARATIVO A NIVEL DEPARTAMENTAL.

Entidad | E.S.E Puesto de salud Tota _
_ N* de contrato | CD-027 - 2022 B ]
Objeto La preslacion de servicios profesionales de mantenimiento

preventivo y comectivo de los equipos de computo de la E.S.E centro
de salud de fota.

Plazo | Seis (6) meses Ml
Valor 17380.000 - S|
Entidad E.S.E Hospital Regional de Maniquira i
N*® de contrato | CPS N° 00076239 . __ _ |
Objeto El servicio integral que Incluye el suministro de un equipo de

compulo en calidad de arrendamiento, el servicio de acceso a
internet yio datos, y el servicio de soporte y mantenimiento, en |
las condiciones del contrato de telecomunicaciones del que |
hace pare el presente anaxo
Plazo | Seis (6) meses |
Valor | 106.370.435 |
CEntidad E.S.E Salud Pesca I
N® de contrato CPS - 008 - 2022
Objeto Prestar servicios de mantenimiento preventivo y comectivo de
los equipos de computo e impresoras de la E.S.E empresa
| social del estado salud pesca
Plazo Tres (3) meses. . . - .
Valor 6'000.000 .
“Salud para todos”
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A partir de esto se llego a la conclusion que el valor promedio de los servicios oscila entre un millon doscientos
treinta mil pesos ($1'230.000) M/Cte y dieciocho millones doscientos sesenta y dos mil setecientos treinta y
siele pesos ($18'262.737) M/Cle.

Asi mismo se realizé un analisis historico de los valores que la E.S.E Gameza Municipio Saludable, ha
pagado por el mismo servicio en vigencias anteriores, de los que se relaciona sus pormenores a continuacion:

| Entidad E.S.E Gameza Municipio Saludable
N° de contrato IMC - CPS - 002 - 2024
Objeto El mantenimienlo preventivo y comectivo de los equipos de
computo impresoras y sus accesorios de propiedad de la ES.E
B Gameza Municipio Saludable. o
Plazo Cinco {5) meses o hasta agotar el presupuesto oficial, sin exceder
| la vigencia 2024
Valor Tres millones seiscientos cinco mil pesos ($3'605.000,00) M/Cte.
Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable ]
N° de contrato IMC - CPS - 004 - 2023 |
Objeto El Mantenimiento preventivo y comectivo de los equipos
informaticos que hacen parte del inventario de bienes de la
empresa social del estado “Gameza municipio saludable’
Plazo | Tres (3) meses
Valor 1'800.000
' Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable 1
N° de contrato IMC-CPS-002-2022 )
Objeto El Mantenimiento preventivo y corectivo de los equipos
informaticos que hacen parte del inventario de bienes de la
empresa social del estado "Gameza municipio saludable”
Plazo Tres (3) meses B S
Valor 1'800.000
Entidad E.S.E Gameza Municipio Saludable |
N° de contrato | 090 — 2020 o ]
Objeto El Mantenimiento preventivo y comectivo de los equipos
informaticos que hacen parte del inventano de bienes de la
empresa social del estado "Gameza municipio saludable"
Plazo | Tres (3) meses. -
Valor | 1'800.000 —_
' Entidad | E.S.E Gameza Municipio Saludable
N*decontrato | 015-2019
Objeto La prestacion de servicio de soparte y mantenimiento de software
- durante el afio 2018 E.S.E Gameza municipio saludable.
| Plazo Diez (10) meses.
| Valor | 8'800.000

Asi mismo dando cumplimiento a lo establecido en la resolucion 003 de 2022, se solicitd tres (3) cotizaciones
para hacer el analisis de la oferta, analisis que arrojo el siguiente resultado:

“Salud para todos"
Calle 3d 5 A - 86 Codigo Postal 152020 - Gimeza - Boyacl
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" ANALISIS DEL SECTOR-
‘ ESTUDIOS DE COSTOS Y DEL

ADRIANA RINCON FONSECA

Item
1

Producto

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO DE
EQUIPO

DE COMPUTQO MARCA DELL PC 4GB RAM
DISCO MECANICO HDD 1TB TANTO
SOFWARE

Y HARDWARE "LIMPIEZA INTERNA'Y
EXTERNA"
MANTENIMIENTO
EQUIPO

DE COMPUTO MARCA ACER PC 4GB RAM
DISCO MECANICO HDD 500GB TANTO
SOFWARE Y HARDWARE "LIMPIEZA
INTERNA 'Y EXTERNA"

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO DE
EQUIPO

DE COMPUTO MARCA ACER PC 3GB RAM
DISCO MECANICO HDD 235GB TANTO
SOFWARE Y HARDWARE ‘LIMPIEZA
INTERNA Y EXTERNA"

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO  DE
EQUIPO

DE COMPUTO MARCA DELL PC BGB RAM
DISCO SOLIDO SSD 240GB TANTO
SOFWARE

Y HARDWARE "LIMPIEZA INTERNA'Y
EXTERNA'
MANTENIMIENTO
EQUIPO
PORTATIL MARCA LENOVO PC 4GB RAM
DISCO MECANICO HDD 500GB TANTO
SOFWARE Y HARDWARE “LIMPIEZA
INTERNA'Y EXTERNA'

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO DE
EQUIPO

PORTATIL MARCA LENOVO PC 8GB RAM
DISCO SOLIDO SSD 240GB TANTO
SOFWARE

Y HARDWARE "LIMPIEZA INTERNA'Y
EXTERNA"

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
INPRESORA MULTIFUNCIONAL ECOTANK
L3110 CON WIF1 INCORPORADOQ PARA
ESCANEO E IMPRESION INALAMBRICA
*LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA"

PREVENTIVO DE

PREVENTIVO  DE

“Salud para todos”

—_— e S

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO GAMEZA
MUNICIPIO SALUDABLE

NTT. 52001960 -7

Cantidad  Valor unit

5

§

$

135.000,00

135.000,00

135.000,00

135.000.00

120.000,00

120.000,00

250.000,00

Cnlle 34 & A—R6 Cddigo Postal 152020 — Gimeza - Boyaca
Area Administrativa — calular 3107588211 - 3123376394
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Valor total

675.000,00

270.000,00

135.000,00

240.000,00

120.000,00

250.000,00
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10

1

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO DE 1
EQUIPO

DE COMPUTO SERVIDOR MARCA ACER
PC

4GB RAM DISCO SOLIDO SSD 500GB
INTALACION DE DISCO SOLIDO AUXILIAR
500GB TANTO SOFWARE Y HARDWARE
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 2
INPRESORA MULTIFUNCIONAL LASERJET
M227FDW CON WIFI INCORPORADQ PARA
ESCANEO E IMPRESION INALAMBRICA
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 1
INPRESORA LASERJET P1102W "LIMPIEZA
INTERNA'Y EXTERNA"

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 1

INPRESORA MULTIFUNCIONAL ECOTANK
L575 CON WIFI INCORPORADO PARA
ESCANEO E IMPRESION INALAMBRICA
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA"

J E SOLUCIONES INFORMATICAS

$§ 28000000 § 280.000,00

$ 25000000 § 500.000,00

$ 25000000 § 250.000,00

$§ 25000000 § 250.000,00

Total

§ 3.375.000,00

Iltem

Producto Emﬂih Valor unit

[Valor total

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
EQUIPO DE COMPUTO MARCA DELL

PC 4GB RAM DISCO MECANICO HDD ;‘5 | §$120.000,00

1TB TANTO SOFWARE Y HARDWARE |
*LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA" ]

$ 600.000,00

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO DE |
EQUIPO DE COMPUTO MARCA ACER |

PC 4GB RAM DISCO MECANICO HDD |9 | §120.000,00

500GB TANTO SOFWARE Y
HARDWARE “LIMPIEZA INTERNA Y I
EXTERNA" I

# 240.000,00

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE [
EQUIPO DE COMPUTO MARCA ACER

PC 3GB RAM DISCO MECANICO HDD |4 | $ 120.000,00

235GB  TANTO SOFWARE Y
HARDWARE ‘“LIMPIEZA INTERNA Y
EXTERNA®

120.000,00

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE

EQUIPO DE COMPUTO MARCA DELL |2 $ 120.000,00

PC 8GB RAM DISCO SOLIDO SSD | |

e = L= —

Easu.amm
s !

“Salud para todos"
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| 240GB  TANTO SOFWARE Y| | |_ ]
HARDWARE 'LIMPIEZA INTERNA Y |
EXTERNA" |
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE i '
EQUIPO PORTATIL MARCA LENOVO
PC 4GB RAM DISCO MECANICO HDD
550068 TANTO  SOFWARE Y |2 $11000000  §220000.00
HARDWARE ‘LIMPIEZA INTERNA Y
EXTERNA'

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
EQUIPO PORTATIL MARCA LENOVO
6| PC 8GB RAM DISCO SOLIDO SSD |4 110.000.00 $ 110.000.00

240GB  TANTO  SOFWARE Y SR, ¥ '
HARDWARE ‘LIMPIEZA INTERNA Y
EXTERNA®

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
INPRESORA MULTIFUNCIONAL
7| ECOTANK L3110 CON WIFI |4

INCORPORADO PARA ESCANEO E S No00 b0
IMPRESION INALAMBRICA "LIMPIEZA
INTERNA Y EXTERNA" i

MANTENIMIENTO  PREVENTIVO DE |
EQUIPO DE COMPUTO SERVIDOR
MARCA ACER PC 4GB RAM DISCO
8. SOLIDO SSD 500GB INTALACION DE |1 | § 220.000,00 $ 220.000,00
DISCO SOLIDO AUXILIAR 500GB
TANTO SOFWARE Y HARDWARE
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA"

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
INPRESORA MULTIFUNCIONAL
o| LASERJET M227FDW  CON WIFI
| INCORPORADO PARA ESCANEO E
IMPRESION INALAMBRICA ‘LIMPIEZA
INTERNA Y EXTERNA'

[ 2 $ 250.000,00 $ 500.000,00

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
10 INPRESORA  LASERJET  P1102W |1 $ 220.000,00 $ 220.000,00
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA"

MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE
INPRESORA MULTIFUNCIONAL
ECOTANK  L&75 CON WIFI
INCORPORADO PARA ESCANEO E
IMPRESION INALAMBRICA “LIMPIEZA
INTERNA Y EXTERNA® |
VALOR TOTAL ) $ 3.010.000,00

1

—

4
- I

1 $22000000  |$22000000 |
.'

J

“Salud pars todos™
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LUIS ANTONIO FERNANDEZ OCHOA

o -

MANTENIM!ENTO PREVENTIVO DE EQUIPO

DE
! COMPUTO MARCA DELL PC 4GB RAM mscol $
1 |MECANICO 5 11350008 67500000
HDD 1TB TANTO SOFWARE Y HARDWARE 0 |
"LIMPIEZA
| INTERNA Y EXTERNA' ‘
MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO DE
EQUIPO DE CJ
COMPUTO MARCA ACER PC 4GB RAM DISCO $
2 MECANICO 2 1135000,($  270.000,00
| 00
HDD 500GB TANTO SOFWARE Y HARDWARE |
| |"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA" 1 B
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPO
DE
COMPUTO MARCA ACER PC 3GB RAM DISCO $
3 MECANICO 1 1135.000,($  135.000,00
| 00
HDD 235GB TANTO SOFWARE Y HARDWARE
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA"
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPO
DE
COMPUTO MARCA DELL PC 8GB RAM DISCO 'S
4 SOLIDO SSD 3 135000, 8  405.000,00
| 00
240GB TANTO SOFWARE Y H&RﬂWAREi
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA" |
'MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPO
PORTATIL |
MARCA LENOVO PC 4GB RAM DISCO $
5 MECANICO HDD 2 135.000,§  270.000,00
00
500GB TANTO SOFWARE Y mnuwmef
"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA’
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUlPd
PORTATIL $
] J1 135 0008 135.000,00
| MARCA LENOVO PC 8GB RAM DISCO SOLID
SSD 240GB

- =

| TANTO SOFWARE Y HARDWARE ‘LIMF’#EZ&W
| [INTERNAY EXTERNA'

“Salud para todos"
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| MANTENIMIENTOPREVENTVO  DE [ T _‘ __
| INPRESORA
L ‘MULTIFUNCIONAL ECOTANK L3110 s |
CON  WiF! i1 250000, 250.000,00 ‘

1 INCORPORADO  PARAESCANEOD 'E 00
[ IMPRESION |

| |INALAMBRICA "LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNAT ]
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE EQUIPO

DE
COMPUTO SERVIDOR MARCA ACER PC 4GB :

g |RAMDISCO 1 300000,($  300.000,00
SOLIDO SSD 500GB INTALACION DE DISCO T s
SOLIDO AUXILIAR 500GB TANTO SOFWARE Y |
HARDWARE -

"LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA" I
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE |
INPRESORA | |

| MULTIFUNCIONAL LASERJET M227FDW CON ‘

b |WH 2 250000,$  500.000,00
INCORPORADO ~ PARAESCANEO E 00 \

IMPRESION
INALAMBRICA *LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA" .l |
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE $ '
|
| P1102W "LIMPIEZA INTERNAY EXTERNA® | 0 '
IMANTENIMIENTO PREVENTIVO  DE
INPRESORA
ULTIFUNCIONAL ECOTANK L575 } :
|
1 CON  WIFi 1 250.000,($  250.000,00
INCORPORADO ~ PARAESCANEO E | %
IMPRESION
| INALAMBRICA *LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA" | _ |
$  3.440.000.00

Asli las cosas, se concluyo que el valor de los servicios tiene un valor promedio de Tres millones dosclentos
setenta y cinco mil pesos ($3'275.000,00) M/Cte.

REVISION INDICADORES SECOP 1 Y II.

Asl| mismo, para la elaboracion del presente analisis del sector se consultd los indicadores de la plataforma
SECOR | y II, en refacion a la contratacion de entidad publicas sujetas al estatuto general de contratacion,
que desarrollen procesos de apoyo y colaboracion al sector solidario calalogados en el codigo UNSPSC
811123, en el rango del afio 2020 al 2025 y cuyo presupuesto no excedic los Tres millones doscientos setenta
y cinco mil pesos ($3'275.000,00) M/Cte., consulta que amrojo los siguientes resultados:
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ANALISIS DE RIESGOS:

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y de distinta
magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato, de igual
manera establece que la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa
para el cumpfimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efeclo

expida Colombia Compra Eficiente.

A continuacion, se presenta la matriz de riesgos del proceso de contratacion cuyo objeto La prestacion de
servicios es el Mantenimiento preventivo y comrectivo de los equipos de compulo, impresoras y sus accesornos
de propledad de la E.S.E Gameza Municipio Saludable.

Riesgos previsibles: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la
actividad a ejecular es factible su ocumencia. Estos riesgos son los que se distribuyen y manejan desde esta
tipificacion, estimacion y luego se asignan bajo los siguientes criterios:

» Por la parte que esla en mejor disposicion de evaluarios, controlarios y administrarios
Por la parte que disponga de mejor acceso a los instrumentos de proteccion, mitigacion y/o
diversificacion.

» Riesgo del Resultado Economico: Es exclusivo del CONTRATISTA y es él quien calcula su utilidad,
razon por la cual no se aceptaran reclamaciones postenores por esle concepio
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» Riesgo Financiero: Comprende dos riesgos, el riesgo de la obtencion de los recursos para el
cumplimiento del servicio; en este caso asume este riesgo por cuanto el Ministerio no facilitara
recursos por anticipado con el fin de ejecutar el objeto contractual.

» Riesgo de Pagos: Para el pago la administracion exige que el cumplimiento de la actividad y para
presentar la cuenta se requiere de la presentacion de sopories, el CONTRATISTA asume el
cumplimiento de los requisitos para el pago.

* Riesgos Tributarios: los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacion
Tributana, la creacion de nuevos impuestos, la supresion o modificacion de los existentes, y en
general cualquier evento que modifique las condiciones tnbutarias existentes al momento de la
presentacion de la propuesta o suscripcion del contrato, sera asumido por cuenta y riesgo del
CONTRATISTA.

« Riesgo por la calidad e idoneidad: Por idoneidad de un bien o servicio, se entiende la aptitud del
mismo para satisfacer las necesidades para las cuales ha sido producido el bien o prestado el
servicio, asi como las condiciones bajo las cuales se debe utilizar en orden a la normal y adecuada
satisfaccion de dichas necesidades. E| CONTRATISTA es responsable de la calidad e idoneidad de
los bienes y servicios del producto contratado; por lo cual el CONTRATISTA, debera soportar y cubrir
todos los riesgos derivados de la mala de calidad del bien o servicio coniratado.

» Riesgo por incumplimiento de normas de seguridad; El CONTRATISTA asumira la carga, a su costo
y riesgo, de asegurar los dafos causados a bienes, personas y sus trabajadores, causado por falla
de normas y mecanismos de proteccion, sefializacion y aviso que puedan presentarse durante la
ejecucion del conlrato, para lo cual podra celebrar los contratos de seguros que considere pertinente.

» Riesgo por fuerza mayor o caso fortuito: Los efectos desfavorables, derivados de la existencia de
fuerza mayor o caso fortuito, surgidos después de la entrega a satisfaccion del bien, seran asumidos
por el Contratante.

* Riesgo politico: el riesgo politico relacionado con conflictos intemos, conflictos de Colombia con
otros Estados, y situaciones de orden plblico que afecten la ejecucion del contralo resultante del
presente proceso de seleccion, seran asumidos en su lotalidad por el Contratante

Riesgos Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir el
acontecimiento de su ocurrencia, tales como hechos de la naturaleza, actos terroristas, guerra o eventos que
alteren el orden publico, entre otros.

De conformidad con los riesgos previsibles la entidad identifico, estimo, valoro y asigno los riesgos
establecidos en el analisis del sector establecido el cual se publica concomitantemente a este proceso, y
tendra como parte inlegral de esle proceso para interpretacion, para lo cual se vinculan a este proceso la
tabla del Anexo 1.

Asi las cosas y en atencion a lo establecido en el Articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y Articulo 22 1.2.3.1.1
y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 en los contratos suscritos bajo la modalidad direcla y la
contratacion de minima cuantia, la entidad publica contratante se podra abstener de exigir al conlratista
garantia unica de cumplimiento.

Sin embargo, una vez analizados los resultados que arrojé la matriz de nesgos la entidad considera que se
deben amparar los riesgos derivados del proceso de contratacion y por tal razon debe imponer al contratista
la obligacion de suscribir garantia consistente en poliza de seguros expedida por una entidad legalmente
constituida y avalada por la Superintendencia financiera. Con el que se cubran los siguientes amparos:

COBERTURA EXIGIDA | SI | NO | CUANTIA VIGENCIA |
Garantia de seriedad de ‘ 0 !X | Diez (10%) por ciento del valor | Tres (3) meses a partir del
la propuesta { | total del contrato cierre del proceso |
Cumplimiento general del ix ] 'Diez (10%) por ciento del valor | Duracion del contrato y |
contrato . | total del contrato | cuatro (04) meses mas
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'COBERTURA EXIGIDA S| [NO/ CUW [VIGENCIA
Calidad de los semcms)x M 'Diez (10%) por clento del valor | Duracion del contrato y |
 Suministrados | tolaldelcontrato cuatro (4) meses mas. |
Salarios, preslaciones e Cinco por diez (5%) del valor total | Duracién del contrato y
\indemnizaciones _LD a del contrato tres (3) afios mas.
| _l_ Treinta (30%) por ciento del valor |La vigencia de esta
Responsabilidad  Civil L__]fx total del contralo, sin gque en |garantia se olorgara por
Extracontractual == ningun caso pueda ser inferior a|todo el periodo de
L - 200SMLMV. | ejecucion del contrato.
Buen manejo del anticipo | ] | X Por el valor equivalente al 100% | Duracion por un plazo
0 pago anticipado |*— ™ |del anticipo 0 pago anticipado  !igual al del contralo

GENERALIDADES RECOMENDADAS DEL FUTURO PROCESO:

OBJETO DE CONTRATO: El Mantenimiento preventivo y comrectivo de los equipos de computo, impresoras
y 5uS accesorios de propiedad de la E.S.E Gameza Municipio Saludable.

MODALIDAD DE SELECCION / CAUSAL / TIPO DE CONTRATO: Regimen especiall Contratacion de
minima cuantia.

PRESUPUESTO PROYECTADO APROXIMADO: Tres millones doscientos selenta y cinco mil pesos
($3'275.000,00) M/Cte.

TERMINO DE EJECUCION PROYECTADO: Cuatro meses ( 4) meses y veinte (20) dias o hasta agotar el
presupuesto oficial.

Sin otro particular me suscribo de usted

G
- D

CARLOS FABIAN RUIZ PULIDO
Asesor Juridico

Cordialmente,
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