4

LISTA DE CHEQUEO

NOMBRE CONTRATISTA: NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA.

CONTRATO N°: C-CD-AG -014-2025.

Alcaldia
Municipal
de Motavita

Wb 4 1Ry

e —

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y
APOYO A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

VALOR FACTURA: TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS (3.200.000)

CUENTA DE COBRO NO 05

DEL 30/05/2025 al 29/06/2025

PAGOS PARCIALES

Hacienda Contratacion
1. Cuenta De Cobro o Factura X X
2. Informe De Contratista X X
3. Planilla de seguridad social y recibo X X
de pago
4. Informe De Supervision X X
5. Acta Parcial X X
6. Acta De Inicio (Primera Cuenta) N/A N/A
7. Carta Retencion En La Fuente X N/A
8. Certificado afiliacion ARL (primera y N/A N/A
tltima Cuenta)
9. Rut (Primera Cuenta) N/A N/A
10.Certificado De Cuenta Bancaria N/A N/A
(Primera Cuenta)
11.Acta De Recibo A Satisfaccion N/A N/A
(Ultima Cuenta)
12.Acta De Liquidacién (Ultima Cuenta) N/A

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita

Celular: 3209040322 - Cadigo Postal: 154080

mai}: alcaldia@motavita-boyaca.gov.co - contactenos@motavita-boyaca.gov.co
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LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOTAVITA BOYACA
NIT: 891801994-6

DEBE A:

NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA
CC. 33377745 DE TUNJA

LA SUMA DE

TRES MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000)

POR CONCEPTO DE:

QUINTO PAGO CORRESPONDIENTE AL CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. C-CD-AG-014-2025

CUYO OBJETO ES:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES DEL
PROCESO DE GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

QUINTO PAGO CORRESPONDIENTE DEL 30 DE MAYO AL 29 DE JUNIO DE 2025

FECHA: 11/08/2025

’///i/

NINI/JOHANA ENEZ NE]ﬁA
CC.[33377745 DE TUNJA




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES:

E: | 11 DE AGOSTO DE 2025

| C-CD-AG -014-2025

| PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
| GESTION EN LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE

| GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL

30/05/2025 al 23/06/2025

CUENTA N°05
30 DE MAYO DE 2025 AL 23 DE JUNIO DE 2025

4607861982 MES: | JUNIO DE 2025

Gt
B

S
e

e

» s ey e ‘{..' I u Kl f: ;
VALOR INCIAL

CONTRATO $ 19.200.000,00 |

DEL

VALOR ADICIONAL "

VALOR PRESENTE ACTA $ 2.666.666.67

VALOR ACTAS PAGADAS $ 12.800.000,00

VALOR POR EJECUTAR

$ 3.733.333,33

SUMAS IGUALES

$ 19.200.000,00

$ 19.200.000,00

ACTIVIDADES EJECUTADAS

ND

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

formuladas en el plan de accién de

y equidad de genero

Apoyar el desarrollo de las actividades

mujer de la politica publica de la mujer

Para el periodo del informe, se apoyo el
desarrollo y la implementacion de las
actividades contempladas en el plan de
accion de la politica publica de mujer y
equidad de género.

reunion de seguimiento con la policia
nacional, ESE, Comisaria de familia,
programas sociales, Sisbén, con el fin de
evaluar el avance de las actividades
propuestas en el plan de accion
correspondiente al cumplimiento de Ila
actividad en el periodo del informe nimero
5.

En esta reunion se coordind con los
distintos  actores  involucrados, se
facilitaron espacios para el andlisis de los
avances y se definieron las acciones
necesarias para continuar con la ejecucién
de las metas establecidas.

El dia 20 de junio de 2025 se realizo una‘

|




Asimismo, se realizé el seguimiento y la
evaluacion de las actividades planificadas,
asegurando que las metas y plazos
establecidos se cumplieran conforme a lo
programado. Se promovieron acciones de
sensibilizacion y capacitacion orientadas a
fortalecer la participacién de las mujeres y
a promover la igualdad de género en las
diferentes areas de intervencion.

Anexo 1: Se adjunta el plan de accion del
seguimiento de la politica publica de mujer|
y equidad de género, que detalla las
actividades realizadas, los avances
logrados y las proximas acciones
programadas para garantizar la
continuidad y efectividad de las iniciativas.

Coordinar actividades culturales y
conmemorativas destinada al
reconocimiento de la mujer
motavitanses

Para este periodo se realiza |Ila
conmemoracién de la madre campesina
Fecha: 05 de junio de 2025 .
Lugar Institucion Educativa Santa Cruz De
Motavita:

Poblacion impactada:380

Anexo 2 evidencia fotografica

Apoyar en el seguimiento y evaluacion
al plan de accioén del programa mujer,
de acuerdo al proceso de gestion social

Se adjunto el plan de accion del
seguimiento de la politica publica de mujer
y equidad de género, que detalla las
actividades realizadas, los avances
logrados y las proximas acciones
programadas para garantizar la
continuidad y efectividad de las iniciativas
Anexo 1:

Apoyar en la proyeccion de actas e
informes relacionados con el desarrollo
de la politica mujer y equidad de genero

Para el mes de junio no fue necesario
apoyar en la proyeccién de actas, pero si
se organiza el informe relacionado con la
revision y  verificacion del acto
administrativo de conformacion del comite
de la politica publica de la mujer y género,
con el objetivo de identificar posibles
mejoras y actualizar la informacion
relevante sobre sus integrantes.




Promover y dar a conocer los programas
de diferentes entidades de orden local
departamental y nacional dirigido a la
mujer motavitense.

Para el mes de junio de 2025, la Alcaldia
Municipal de Motavita dio a conocer los
programas, talleres, capacitaciones de
diferentes entidades de orden local
departamental y nacional dirigido a la
mujer motavitense los cuales se dieron a
promover en la pagina oficial de la alcaldia
de Motavita se publico en la pagina para el
mes de junio:

9 de junio Jornada de esterilizacién

10 de junio: curso de emprendimiento
digital SENA

Apoyar la gestion de la secretaria
técnica del consejo consultivo de mujer

para el mes correspondiente al presente
informe se apoya la gestion de la secretaria
técnica del consejo consultivo de mujer.
SE REALIZA LA RESPECTIVA
SOLICITUD DE ACTUALIZACION DEL
DECRETO

Apoyar y coordinar actividades
establecidas en el plan de accion del
consejo consultivo de las mujeres
motavitenses

Para el periodo del informe, se apoy6 el
desarrollo y la implementacion de las
actividades contempladas en el plan de
accion de la politica publica de mujer y
equidad de género articulado consejo
consultivo de las mujeres motavitenses

El dia 20 de junio de 2025 se realizd una
reunion de seguimiento con la policia
nacional, ESE, Comisaria de familia,
programas sociales, Sisbén, con el fin de
evaluar el avance de las actividades
propuestas en el plan de accion
correspondiente al cumplimiento de la
actividad en el periodo del informe numero
5. Se adjunta lista de asistencia

En esta reunion se coordind con los
distintos  actores involucrados, se
facilitaron espacios para el analisis de los
avances y se definieron las acciones
necesarias para continuar con la ejecucion
de las metas establecidas.

Asimismo, se realizé el seguimiento y la
evaluacion de las actividades planificadas,
asegurando que las metas y plazos




establecidos se cumplieran conforme a lo
programado. Se promovieron acciones de
sensibilizacion y capacitacion orientadas a
fortalecer la participacion de las mujeres y
a promover la igualdad de género en las
diferentes areas de intervencion.

Anexo 1: Se adjunta el plan de accion del
seguimiento de la politica publica de mujer
y equidad de género, que detalla las

actividades realizadas, los avances
logrados y las proximas acciones
programadas para garantizar la

continuidad y efectividad de las iniciativas.

Servir como enlace municipal para la
recepcionar las necesidades de las

para el mes de junio, no se alleg6 a la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Social, ningin documento ni informacion
relacionada con la recepcion de

8 |mujeres motavitenses en aras de|necesidades de las mujeres motavitenses
formular programas o proyectos que|para su consideracion como enlace
mejoren su calidad de vida. municipal en la formulacién de programas

o proyectos destinados a mejorar su
calidad de vida.

9 Presentar el informe de las actividades |Se presenta el respectivo informe para
mensuales al supervisor del contrato revision
Cumplir con las obligaciones En mi calidad de contratista del Estado
consagradas en los articulos 4° de la cumplo con mis obligaciones en materia de

10 |Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la seguridad social, tanto al momento de la
Ley 789 de 2002. celebracion del contrato y durante su

ejecucion.

Se realiza acompafamiento en la|

secretaria de desarrollo econémico y social

los dias 30 de mayo, 04,
Las demas actividades que se indiquen |05,06,09,10,11,12,13,16,17,18,19 y 20 de
oportunamente y que por su naturaleza |junio. Se llev6 a cabo un acompafnamiento

11 le sean atribuidas por la entidad|en la Secretaria de Desarrollo Econdmico

conforme el objeto y alcance del
contrato, y que no implique dedicacion
de tiempo completo, ni subordinacion.

y Social, abarcando un periodo que
comprende desde el 30 de mayo hasta el
23 de junio. Durante este tiempo, se asistio
en diversas actividades fundamentales
para el funcionamiento y la gestion de la
dependencia, tales como el|




diligenciamiento de  formatos  para
solicitudes de almacén, que facilitan Ia!
lgestion y control de los recursos y
materiales almacenados. También se
brindd apoyo en la elaboracion de informes
relacionados con las entregas de
donaciones, garantizando la precision y

‘ transparencia en la documentacién de
‘ estos procesos.

Ademas, se colaboré en la preparacion de
derechos de peticion, contribuyendo a Ia
formulacion de respuestas oportunas vy
fundamentadas a las solicitudes de los
ciudadanos y otras entidades en
cumplimiento con los requisitos legales y
administrativos. Estas actividades, junto
con otras labores propias de la Secretaria
de Desarrollo Econémico y Social,
permitieron  optimizar los  procesos
internos,  mejorar  la organizacion
documental y fortalecer la atencién a la|
comunidad.

El presente informe de actividades se suscribe al mes de junio del afio 2025, dentro de las
responsabilidades contractuales para gestionar la cuenta de cobro del periodo comprendido
entre el 30/05/2025 al 23/06/2025:

CONTRATISTA:

FIRMA: JWLM/ 1l

NOMBRE: NINVJOHANA UIMENEZ NEIRA
CEDULA: 33377745 DE TUNJA

SUPERVISOR (E):

<H
FIRMA: —] A
i s l
FRANCISCO JAVIER CORTES CASTILLQ.
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL (E)




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES:

11 DE AGOSTO DE 2025

C-CD-AG -014-2025

| Y SOCIAL

F’RESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
| GESTION EN LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE
GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y APOYO
A LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO |

|
| 24/06/2025 al 29/06/2025 (informe 2) {
'DE | CUENTA N°05. i
| 24 DE JUNIO DE 2025 A 29 DE JUNIO DE 2025

4607861982

MES: | JUNIO DE 2025

VALOR

DEL |

INCIAL

CONTRATO $ 19.200.000,00
VALOR ADICIONAL
VALOR PRESENTE ACTA 2 $ 640.000.00

VALOR PRESENTE ACTA 1

$ 2.560.000,00

VALOR ACTAS PAGADAS

$ 12.800.000,00

VALOR POR EJECUTAR

$ 3.200.000,00

SUMAS IGUALES

$ 19.200.000,00

$ 19.200.000,00

ACTIVIDADES EJECUTADAS

NQ

ACTIVIDAD CONTRACTUAL

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Apoyar el desarrollo de las actividades
formuladas en el plan de accion de
mujer de la politica publica de la mujer
y equidad de genero

Esta actividad ya se presento con el
informe 1

Coordinar actividades culturales vy
conmemorativas destinada al
reconocimiento de la mujer

Motavitanses

Esta actividad ya se presentd con el
informe 1 |




Apoyar en el seguimiento y evaluacion
al plan de accion del programa mujer,
de acuerdo al proceso de gestion social

Esta actividad ya se presento con el
informe 1

Apoyar en la proyeccion de actas e
informes relacionados con el desarrollo
de la politica mujer y equidad de genero

Esta actividad ya se presento con el
informe 1

Promover y dar a conocer los programas
de diferentes entidades de orden local
departamental y nacional dirigido a la
mujer motavitense.

Apoyar la gestion de la secretaria
técnica del consejo consultivo de mujer

Esta actividad ya se presento con el
informe 1

Apoyar y coordinar  actividades
establecidas en el plan de accion del
consejo consultivo de las mujeres
motavitenses

Esta actividad ya se presento con el
informe 1

Servir como enlace municipal para la
recepcionar las necesidades de las
mujeres motavitenses en aras de
formular programas o proyectos q
mejoren su calidad de vida

Esta actividad ya se presento con el
informe 1

Presentar el informe de las actividades
mensuales al supervisor del contrato




Cumplir ~ con las obligaciones
consagradas en los articulos 4° de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 50 de la Ley
789 de 2002.

En mi calidad de contratista del Estado, |
cumplo con mis obligaciones en materia de
seguridad social, tanto al momento de Ia
celebracién del contrato y durante su
ejecucion,

Por cuanto anexo el pago de la planilla de
seguridad social N° 4607861982

11

Las demas actividades que se indiquen
oportunamente y que por su naturaleza
le sean atribuidas por la entidad
conforme el objeto y alcance del
contrato, y que no implique dedicacién
de tiempo completo, ni subordinacién.

SE APOYA A LA SECRETARIA DE-
DESARROLLO EL LA ELBORABARCION
DE documentos tales como formatos, se
crea el correo para radicacion de cuentas
segun lo solicitado por la doctora SIDNY
KARINA PORTILLA GUERRERO,

se realiza acompaniamiento a diferentes
actividades propias de la direccion local de
salud.

Se realiza proyeccién de documentos para
su respectiva verificacion y justes.

El presente informe de actividades se suscribe al mes de AGOSTO del afio 2025, dentro de
las responsabilidades contractuales para gestionar la cuenta de cobro del periodo
comprendido entre el 24/06/2025 al 29/06/2025:

CONTRATISTA:

FIRMA

JMM/M

NOMBRE: leq}/OHANA fMENEZ NEIRA

CEDULA:333

745 DE TUNJA

CONTRATISTA:

SUPERVISO

FIRMA

j{m@ Qo

NOMBRE: SIDNY KARINA PORTILLA GUERRERO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
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SO I PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

T ST DATOS GENERALES DEL APORTANTE

"TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

| NOMBRE O RAZON SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: TUNJA DEPARTAMENTO:
DIRECCION: CLL 24 5 25 TELEFONO:

| TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:

| TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION:; UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

);

"Bancoomeva

33377745

NINY JOHANA JIMENEZ NEIRA

BOYACA
1000000
-INDEPENDIENTE

Oftras actividades de servicios

NO |

iy

I-INDEPENDIENTES |

MES: junio |
ANO: 2025
|

99e3177777 |

NUMERQ PLANILLA: 4607861982 TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACION MES: junio PERIODO COTIZACION
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD:
| DIAS DE MORA: 0
| FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2025/07/02 NUMERO AUTORIZACION:
NOVEDADES

_ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST | SLN | COM | IGE | LMA | VAC  AVP [VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL

. . ToTALes
S | COTIZANTES | TOTAL PAGADO
_______ ___PENSION =
ADMINISTRADORA ]
_ NIT | CcODIGO |  NOMBREwes e 4 |
B002279406| 231001 | _ 231001-COLFONDOS 1 $ 227.800
SUBTOTAL: 1 | $227.800
_____ T e SR =
- . ADMINISTRADORA |
L NIT__ | copiGo | - _ NOMBRE |
18002514406| EPS005 | EPSO0S-SANITAS S.A. 4| 8178000
) - SUBTOTAL: 1 $ 178.000
=T B CAJA DE COMPENSACION e =]
oo__c ADMINISTRADORA = ==
|__NIT__| CODIGO | NOMBRE _
18918002138, CCF10 | CCF10-COMFABOY 1 | $ 8.600
SUBTOTAL: | 1 | § 8.600
s T 2 . RIESGOS PROFESIONALES a : = =
L . B 'ADMINISTRADORA J ] -
NIT | CODIGO | NOMBRE
8600111536 1423 | 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA. -t | STE00
—— SUBTOTAL: S L $7.500
— e |
VALOR SIN MORA: $421.900
VALOR MORA: $0
" TOTAL PAGADO: $ 421.900
2025/07/02 4:23 PM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE 1



’Esnou CONTRACTUAL i
FORMATOS .| b
Cédigo: F-GA-34 Alcaldia

Pagina 1de 2 .« s
Version: 1 01-01-2025 Municipal

ACTA PARCIAL .

INFORME DE SUPERVISION 05

fi A
EPERIODOAQUE CORRESPONDE EL INFORME = 3 | = | 5 l = I s

DATOS DEL SUPERVISOR:
NOMBRE DEL SUPERVISOR SIDNY KARINA PORTILLA GUERRERO
CARGO / DEPENDENCIA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

DATOS DEL CONTRATO: , .
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
No. C-CD-AG-014-2025

CONTRATANTE | MUNICIPIO DE MOTAVITA BOYACA.

NIT. | 891801994-6.

CONTRATISTA NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA

NIT. | 33377745- DE TUNJA

REPRESENTE LEGAL | NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA |
C.C. 33377745 expedida en Tunja.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN

LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL

OBJETO PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL -

SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL |

i | ACTA DE INICIO,

— " DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($19.200.000,00) M/CTE

FECHA CONTRATO | 27 DE ENERO DE 2025,

CDP 2025000042 DE FECHA 14/01/2025,

RP 2025000146 DE FECHA 28/01/2025

FECHA ACTA DE INICIO | 30 DE ENERO DE 2025.
FECHA TERMINACION | 29 DE JULIO DE 2025

DEL CONTRATO
PRORROGA N/A |
SUSPENSION N/A |

OBSERVACIONES: |

. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL
1. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

NUMERO | ITEM PERIODO DE PAGO VALOR
PLANILLA ANO — MES
4607861982 PENSION 2025/ 06 227800
JUNIO SALUD 2025/ 06 178000
ARL 2025/ 06 7500

2. INFORMACION DE GARANTIAS

Atendiendo la naturaleza del contrato, valor, plazo de ejecucion y forma de pago, el Municipio
considera de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, en concordancia
con la subseccion 4, articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, “En la contratacion directa la

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Codigo Postal: 154080
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exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y Ia justificacion para exigirlas o no debe estar
en los estudios y documentos previos®, razén

por la cual no se hace necesario prestar garantia para el cumplimiento de las obligaciones surgidas
con ocasion del contrato, por parte del Contratista.

3. CUMPLIMIENTO SEGURIDAD INDUSTRIAL

EL CONTRATO REQUIERE | REQUIEREN CUMPLIMIENTO DOTACION |
PERSONAL ADICIONALAL |  DOTACION |
CONTRATISTA '_ | |
-] ‘ NO -] NO sl .] NO N
X L X I X
4. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL
VALOR INCIAL DEL CONTRATO $ 19.200.000,00
VALOR ADICIONAL $0
VALOR PRESENTE ACTA $  3.200.000,00
VALOR ACTAS PAGADAS $0[ $ 12.800.000,00
VALOR POR EJECUTAR $ 3.200.000,00
SUMAS IGUALES $19.200.000,00/ $ 19.200.000,00

5. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGO:

ETAPA DEL PROCESO TIPO DE RIESGO NIVEL DE CUMPLIMIEINTO _

EJECUCION RIESGOS LABORALES 1
6. ; ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

SI NO
X
EVIDENCIA:
FISICA: X MAGNECTICA:

7. PORCENTAJE DE EJECUCION:

PORCENTAJE DE EJECUCION | FISICA PRESUPUESTAL
| | 83.33% | 8§3.33%

| 8. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

Se procede a revisar las respectivas plataformas para verificar antecedentes, frente a lo cual se |
| constata que no tiene antecedentes fiscales, disciplinarios o judiciales pendientes por cumplir.

Motavita, 11 de agosto de 2025

SIDNY KARINA PORTILLA GUERRERO
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONONMICO Y SOCIAL
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ACTA PARCIAL NO. 5 ,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. C-CD-AG-014-2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MOTAVITA BOYACA. |
NIT. 891801994-6. ‘-
CONTRATISTA | NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA j
NIT. 33377745- DE TUNJA |
 REPRESENTE LEGAL | NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA ,
C.C. | 33377745 expedida en Tunja.
| SIDNY KARINA PORTILLA GUERREO

SUPERVISOR: CC 1049654841 DE TUNJA.

} Secretaria De Desarrollo Econdmico Y Social
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL |

OBJETO | PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA SECRETARIA DE
 DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
; SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL
DURACION | ACTA DE INICIO.
— DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($19.200.000,00) M/CTE
FECHA CONTRATO | 27 DE ENERO DE 2025,
CDP 2025000042 DE FECHA 14/01/2025.
RP 2025000146 DE FECHA 28/01/2025
FECHA ACTA DE INICIO | 30 DE ENERO DE 2025,

FECHA TERMINACION 29 DE JULIO DE 2025

DEL CONTRATO
PRORROGA N/A
SUSPENSION N/A |

OBSERVACIONES:

En el palacio municipal Motavita Boyaca a los once (11) dias, del mes de agosto del afio 2025, se
reunieron la sefiora NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA, identificada con cedula de ciudadania No.
33.377.745 de Tunja, quien se denomina CONTRATISTA y SIDNY KARINA PORTILLA GUERREO
CC 1049654841. expedida en Tunja, en su calidad de SUPERVISOR en el CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO
DE 2025. Con el fin de suscribir la presente Acta Parcial 5 de acuerdo a las siguientes
consideraciones:

PRIMERO: Que en el Municipio de Motavita — Boyaca se celebré el CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO DE 2025, con NINI
JOHANA JIMENEZ NEIRA identificada con cedula de ciudadania No. 33.377.745 de Tunja, como
CONTRATISTA cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL"

SEGUNDO: Que el Municipio establecié en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APQYO A LA GESTION C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO DE 2025 en la clausula quinta, establecio:
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Para todos los efectos fiscales el valor total del contrato sera por la suma de DIECINUEVE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($19.200.000,00) M/CTE, y su forma de pago sera mediante
SEIS (06) pagos parciales iguales por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($3.200.000) M/CTE, previa presentacion de informes donde conste el cumplimiento del objeto
contractual, certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia
de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral los cuales deberan
cumplir las previsiones legales; para el ultimo pago, al finalizar la ejecucion del contrato, se debera
adjuntar Un Informe final, dirigido al supervisor del contrato y/o quien haga sus veces, como soporte
del acta de recibo final del contrato, en el cual se consolide las actividades realizadas para dar
cumplimiento a las obligaciones y objeto del contrato, durante el plazo establecido para el mismo, el
acta de recibo final a satisfaccion del supervisor y ordenador del gasto y liquidacién del contrato.
Los pagos se realizaran dentro de los cinco (5) dias calendario, siguientes a fecha de presentacion
del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato, dando cumplimiento al articulo
19 de la ley 1150 de julio de 2007 “EL DERECHO DE TURNO".

Los pagos se realizaran dentro de cinco (5) dias siguientes a fecha de radicacién en la Secretaria
de Hacienda y finanzas publicas del municipio.

TERCERO: La presente acta PARCIAL 5 del contrato No. C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO DE
2025 objeto de la presente diligencia, se estipula en los términos y condiciones en el balance
previsto, y que expresa a continuacion:

BALANCE GENERAL DE PAGOS

PORCENTAJE
CONCEPTO DEBE HABER EJECUCION
Valor Inicial del Contrato $ 19.200.000,00
Valor Adicion $ -
Valor Total del Contrato $ 19.200.000,00

PAGOS PARCIALES

Anticipo $ - 0.,0%

Valor total cobrado a la fecha $ 12.800.000,00

Valor del Acta No. 001 $ 3.200.000.00 16.7%

Valor del Acta No. 002 $ 3.200.000,00 16, 7%

Valor del Acta No. 003 $ 3.200.000,00 16,7 %

Valor del Acta No. 004 $ 3.200.000,00 16,7%

Valor del Acta No. 005 $ 3.200.000,00 16.7%
RESUMEN FINANCIERO 83 3%

Valor Total cobrado a la fecha $ 12.800.000.,00

Valor presente acta $ 3.200.000,00

Valor pendiente de ejecutar $ = $ 3.200.000,00

SUMAS IGUALES $19.200.000,00 $19.200.000,00

Frente a este informe fue otorgado por parte del Municipio, el respectivo visto bueno, y estando la
parte Contratante de acuerdo se pone en consideracion de NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA,
identificada con cedula de ciudadania No 33.377.745 de Tunja, en su condicion de CONTRATISTA,
para que dé a conocer su parecer, quien luego de estudiar el contenido de lo expuesto en la presente
manifiesta que:

El balance econdmico del contrato se encuentra acorde con el contenido y cumplimiento de las
obligaciones pactadas, y por tanto existe equilibrio econémico del contrato en cuanto a las
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contraprestaciones cumplidas y las pendientes, las cuales se desarrollaran efectivamente por las
partes con base en la suscripcion del presente acuerdo.

CUARTA: De conformidad con lo antes manifestado, las partes imparten aprobacion a la presente
ACTA PARCIAL 5.

QUINTA: Consecuentemente con lo aqui expuesto, el Municipio de Motavita — Boyaca cancelara a
NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA, identificada con cedula de ciudadania No. 33.377.745 de Tunja, en
su condicion de CONTRATISTA, la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(3'200.000,00), correspondiente al pago ACTA PARCIAL 5 del contrato en mencién.

Se firma en Motavita— Boyaca en agosto de 2025

%:woﬁ@w A )UMM/

SIDNY KARINA PORTILLA GUERRERO NINI JOHANA/JIMENEZ NEIRA
SUPERVISOR CONTRATIGTA
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