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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga, agosto 2025.

Sefior

GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA

SUPERVISOR CONTRATO No. CO 1PCCNTR 7511836 de 2025

Coordinador Académico

CEDAGRO - Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 08 del afio 2025

Referencia: No CO. 1PCCNTR 7511836 de 2025

LUDWIG DEL CARMEN ROJANO MERCADO, identificado con la cédula de ciudadania
No0.1042420536 de Soledad, Atlantico en mi calidad de Contratista del SENA, en CEDAGRO,
en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato CUARENTA MILLONES
TRESCIENTOS DIECIOCHOMIL OCHOCIENTOS SETENTA'Y TRES PESOS M/CTE. (540.318.873). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) los (08) pagos
iguales correspondiente entre los meses de abril a noviembre de 2025 por valor de
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS M/CTE.
(54.599.111). y un ultimo pago por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS VEINTICINCO MIL
NOVECIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($3.525.985).
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Plazo: El plazo serd hasta el 23 de diciembre de 2025, contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion 2025.

OBJETO: Prestar servicios Personales de caracter temporal como INSTRUCTOR para la

formacién profesional integral, en las competencias Implementacion de sistemas solares fotovoltaicos

autéonomo de acuerdo con planos y reglamento técnico y similares, de acuerdo a las necesidades

de la estrategia CAMPESENA del Centro CEDAGRO.

Obligaciones Especificas:

ejecucién de las
obligaciones contractuales
donde se evidencie el
avance a las metas
asignadas, asi como el
respectivo analisis y
acciones de mejora
cuandodéalugaryala
terminacion del contrato
presentar al supervisor de
contrato informe anual de

con sus respectivos anexos

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
4 | Reportar la informacién Se comenzd a impartir Fotos
académica y administrativa formacién en los curso de Actas
requerida en el proceso de fotovoltaicos autonomo
formacion con claridad, basicos, mediante la estrategia
oportunidad y veracidad en campeSENA 2025 en los
los sistemas de trazabilidad y diferentes municipios
seguimiento dispuestos de concretados
manera temporal o
permanente por el SENA
para el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato.
11 | Presentar informe Presentacion de informe de Planilla de
mensual sobre la actividades del mes de agosto | seguridad APORTES

EN LINEA y anexos
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gestidn de centro en los
términos solicitados.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacidon el soporte de la legalizaciéon de los

desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion

contractual.
ITEM No DE LAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 34525 USIACURI-BARANOA 02/08/2025 30/08/2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1074814520 de la planilla, simple agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (01) folios

Cordialmente,

Firma
I

oo wdlens

Ludwig Rojano Mercado
Contratista

GFPI-F-135
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C.C. No. 1.042.420.536

Recibi a satisfaccion:

Firma
GIOVANNY WALTER IBANEZ PRADA
Supervisor Contrato CO 1PCCNTR 7511836 de 2025 Coordinador

Académico — CEDAGRO.
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EVIDENCIAS

1. PLANTEAMIENTO DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE PARA LA EVALUACION EN EL PROCESO

FORMATIVO.

Fase | Activid
del ad del
proye | proyect

Actividad de
cto o Aprendizaje
forma | formati

tivo Vo

Evidencias de
Aprendizaje

GFPI-F-135

Criterios de
Evaluacion

Técnicas e
Instrumentos de
Evaluacion
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N/A

N/A

Identifica
la

potencia
consumid

a

Realizar
un_
informe_
sobre las
Buenas
practicas
Enla

parte
eléctrica

Realizar
estudios a todos

los elementos
eléctricos

e Evidencia de
Conocimiento
Informe
escrito
Respuestaa
preguntas de
fundamentos
de energia
solar

Evidenciade
Desempeiio:

e Videos de
montajes
solares

e Participaciénen
el debate sobre
la importancia
de sistemas
fotovoltaicos

Suministra
paneles solares s
al sitio de
instalacion
teniendo en
cuenta calculos
técnicos
establecidos

Entrega de
baterias parala
autonomia de
acuerdo con los
calculos técnicos
establecidos.

Técnica:
Formulacion
de preguntas

Instrumento: Informe

escrito.

Técnica:
Observacion
Instrumento:
Lista de
chequeo

Técnica:
Observacion
Instrumento:
Lista de
chequeo

GFPI-F-135




Técnica:

e Visitar un Formulacion de
proyecto preguntas
gue se
encuentre Instrumento:
en Informe escrito
funcionami
ento

e Realizar Técnica:
medicidn de las observacion
cargas
instaladas . Instrumento:

Informe escrito
Técnica:
Exposicion

Instrumento:in
forme escrito

Técnica:
Exposicién
Instrumento:in
forme escrito

Técnica:
Exposicion
Instrumento:in
forme escrito

Técnica:
Exposicion
Instrumento:in

GFPI-F-135




E I IONAL DE AP
SENA SISTEMAINTEGRADO DE GESTION
PROCESO EJECUCION DE LAFORMACION

7AV INSTRUMENTO DE EVALUACION

e
BEvdA,

T o staseiwA 7ol _ G or wes o Q@OSFO bl Ao 1015 ]
ST Nesedeinica CEDABTO - Veu VS GloBA | —
S e | o [T o | 0 | S | e | e | 2 |
M2no Hender 221 8208| — Corqo | Bina. odo-co ?,,T‘
Lty Ried || = | ltcomplfetoprtlad ‘
- 1 m‘b ] 3 ;
‘ - 5
fablof 4 esnls \m '
| 4- o P4 A e = .
M""M"“b\w = ml-v-‘:) o v teado Eaeud- edo-co < ‘.
_ GG gisc <9 |7 Udispes 1y G0 S - it :
Y 12:9LBY |~ 44:4,2 sool wEsetsaly-co 2. \
- Py - : ) ’&
|
e 2581002012, s s, 150




N

E I IONAL DE APR
SISTEMAINTEGRADO DE GESTION
PROCESO EJECUCION DE LAFORMACION
INSTRUMENTO DE EVALUACION




® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMAINTEGRADO DE GESTION
PROCESO EJECUCION DE LAFORMACION
7A< INSTRUMENTO DE EVALUACION
Definicion & Bessenda , ley &ﬁ' .
la fesisTencia S tefiere a la ofosicion % ofrec Lo ey do chn &8
on Haerial 0 v Ghaite eléetrico al floo de eléctrica (1) Gue {lode Q

elctna, &. udm chmioy (0) Y s o Propiadad
‘ Hdhl‘aln‘| Clmlb:eﬂcbm

.la
'«iqah dn Cadm d mwmumm

Definicien & Rotentia

Jda Remncia Se Tefiere d la Tasa a la 9es Se realita
Traboto 0 S transfiere eterdia. enel (onferto de
elecTricidod, la Fomncia & mide en Vaioy(w) 4 %
Caloda mutfitlicande la Cortiere elecTria (Gmberi¢
Por la Tension @lécTrica (NolTiay. la Rfencia €s v
medida de la Canlidad de enerdia Gue e ultiting
0% Podoe entn Ciraito eléctrico.

a5 Madcmd 1.

PeTencia Tension x CorrienTe)
o e

Ley de wadt

Relociona, kx Potenda eleckicq con
la 4erson Y la corrfente. 2 Establece
gqe o polfenao« slectrico de un
circstlo €5 el Producio cle la
fencido 9 o Corcfente

P =V A1)

Leq de, Ohm

Deecribe ]QXLQQQQ Fondomental
entre +ension. Corvtente Y resistenda
en on dreuita electrico. Lalablece
Joe o corriente que Hoge o troves
d on conductor entre dos pontos

25 diectamente ProporSonal o |g

igoacxuemmrmwmieqlqmcmuw
U =1IxR)

B o s
elecTrica(v) ablicada 4 inversamedTe Profordional
:&m&@hmumw '
os-wum(m A)

-’4 Resiarencia

lay & tm&l
da ley de walt establece G (a Rofencia
electriar (P &s ual al Produchd d la Tensién
elicTricq (V) Y la Confenle eléctricg (1)

la formug es:
Puxl

P Roencia eléeTnca (VaTioy, w)
V- Tensin eléetica (Voilios, V)

L. Lomiente eléctrica (fimterics, A)

eiifendey Gamo




o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMAINTEGRADO DE GESTION
PROCESO EJECUCION DE LAFORMACION
INSTRUMENTO DE EVALUACION




o
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMAINTEGRADO DE GESTION
PROCESO EJECUCION DE LAFORMACION
INSTRUMENTO DE EVALUACION




o
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMAINTEGRADO DE GESTION
PROCESO EJECUCION DE LAFORMACION
INSTRUMENTO DE EVALUACION

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA @

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDU STRIAL

COORDINACION GIOVANNY IBANEZ PRADA

SENA

-

INSTRUCTOR: LUDWIG ROJANO MERCADO MES: 1410712025
CC.: 1.042 420 536 TEL: A0ME7ETE30
CURS03 PROGRAMADOS.  Montaje de sistemas fotovoltaico
. . Diesde Hasta Diesde Hasta Haorar .
FICHA Mombre de la Formacidn Competencia N P A A CMv::- L{M{M[J|V]|S|D| Ambiente
aanzsa montaje de s.istemas_solares instalacion de paneles 2a. m 17 p. m| 06108126 | 26/08/25 | 35 X CEIETEI
fatovaltaicas basicos zolares social
S— mantaje de stistemas.solares instalacion de paneles 8a m. {17 p. m|06/08/25 | 27108125 | 36 X CEIS_EI
fatovoltaicos basicas solares social
Par definir implementacion.de siste!'nas instalacion de paneles 82 m. 17 p. m|08/08/25 | 20/08/26 | 35 | x CEIS.EI
zalares fatoualtasicas basicos zolares social
A2a636 montaje de s.istemas.solares instalacion de paneles 2a. m. {17 p. m| 14108125 | 28/08/25| 21 X CEIS_EI
fatowaoltaicos basicos solares social
3224368 montaje de stistemas.snlares instalacion de paneles 82 m |17 p. m|02/08/25 |30/08125 | 45 X CEIE:El
fataualtaicos bazicas zolares social
Total (174
OTRAS ACTIVIDADES {Horas Diferentes a Cursos)
Desde Hasta |Desde| Hasta
Activ. LIM|{M|J S|D|F .
‘ DIMIA_| DiMIA | 130 | 130 Actividad:
Charla | 070725 | 2607125 [B 2. m| 16p. m. 1. Seguimiento a Alumnos
2. Preparacidn de Sesiones
3. Induccidn General
Total SOFIA 174 4. Participacion Comités Evaluacion Alumnos
Total otras Actividades 48 5. Participacidn Equipo Pedagdgico del Centro
HORAS TRABAJADAS ABRIL 2025 222 . Atencidn Alumnos fuera de Sesiones Principales
| | | 7. Permiso Sindical
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FORMATO INFORME LEGAL

IZACION DESPLAZAMIENTO — CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Sabanalarga 30 de agosto

de 2025

PRESENTADO A: Maria Nelly Florez Rodrigu

ez — subdirector de centro

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
34525
1/08/2025 30/08/2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA :N/A
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Usiacuri — Baranoa Atlantico — CENTRO PARA EL
DESARROLLO AGROECOLOGICO Y
AGROINDUSTRIAL

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacién presencial en el municipio

de Usiacuri y Baranoa Atlantico

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Dia 1:02/08/2025 MUNICIPIO de Usiacuri:
fotovoltaicos basicos.

Dia 2 : 06 /08/2025 MUNICIPIO de Baranoa:

fotovoltaicos basicos.
Dia 3 :09 /08/2025 MUNICIPIO de Usiacuri
fotovoltaicos basicos.
Dia 4 :13/08/2025 MUNICIPIO de Baranoa
fotovoltaicos basicos.
Dia 5 :16 /08/2025 MUNICIPIO de Usiacuri
fotovoltaicos basicos.
Dia 6 : 20 /08/2025 MUNICIPIO de Baranoa
fotovoltaicos basicos.

impartir formacion presencial de montaje de sistemas
impartir formacion presencial de montaje de sistemas
: impartir formacién presencial de montaje de sistemas
: impartir formacién presencial de montaje de sistemas
: impartir formacidn presencial de montaje de sistemas

: impartir formacién presencial de montaje de sistemas

Dia 7 : 23 /08/2025 MUNICIPIO de Usiacuri: impartir formacion presencial de montaje de sistemas

fotovoltaicos basicos.
Dia 8 : 27 /08/2025 MUNICIPIO de Baranoa:
fotovoltaicos basicos.

impartir formacion presencial de montaje de sistemas

RESULTADOS:

La actividad de formacién programada se realizd con éxito, alcanzando los objetivos establecidos en

el lugar y la fecha previstos, conforme a lo

planificado.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Fotografias
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2. Lista de asistencia
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Instalaciones fotovoltaico | Aprendiz agosto 2025
basico
CONCLUSIONES:

1. .Se cumplié con éxito el objetivo establecido a través del desplazamiento hacia el punto de
encuentro planificado para la formacion con los aprendices, garantizando asi la puntualidad y la
correcta ejecucion de la actividad.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
LUDWIG ROJANO MERCADO ’:f
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador académico

Giovanni Ibainez Prada
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CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA:

NOMBRE DEL FUNCIONARIO:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL EN COMISIONES DE SERVICIOS

SABANALARGA 30/08/2025

LUDWIG ROJANO MERCADO

1.042.420.536

Codigo Regional :

Codigo Centro:

9103

Fecha de elaboracién:

agosto 30 de 2025

En desarrollo de la comisién No.

34525

1al30

durante los dia del mes de AGOSTO

de 2025

continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

se informa que en los tramos detallados a

MEDIO DE TRANSPORTE
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO
EMPLEADO VALOR PAGADO
02/08/2026 SABANALARGA-USIACURI- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 29400
06/08/2025 SABANALARGA-BARANOA- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 22800
09/08/2025 SABANALARGA-USIACURI- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 29400
13/08/2025 SABANALARGA-BARANOA- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 22800
16/08/2025 SABANALARGA-USIACURI- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 29400
20/08/2025 SABANALARGA-BARANOA- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 22800
23/08/2025 SABANALARGA-USIACURI- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 29400
27/08/2025 SABANALARGA-BARANOA- SABANALARGA Bus intermunicipal $
22800
30/08/2025 SABANALARGA-USIACURI- SABANALARGA Bus intermunicipal $ 29400
RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A: S 238200

Para efectos legales el funcionario certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto

COMISIONADO

JOSE MENDOZA CASIANO

Instructor

Nombre completo:

Cargo:

-1 nmw@&kw\ O

Firma:

JEFE INMEDIATO

Nombre completo: GIOVANNI IBANEZ PRADA

Coordinador Académico
Cargo:

Firma:

Nombre completo:

Cargo:

Firma:

ORDENADOR DEL GASTO

MARIA NELLY FLOREZ RODRIGUE

SUBDIRECTOR CENTRO PARA
EL DESARROLLO




