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CONTRATO DE CONSULTORÍA No. ___________ DE 2025, SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA METRO DE BOGOTÁ S.A. Y __________________________________________.

Entre LEONIDAS NARVÁEZ MORALES, en calidad de Gerente General de la Empresa Metro de Bogotá S.A. (en adelante la “Entidad”) por medio de su representante legal, por una parte; y por la otra [nombre del Consultor] (en adelante el “Consultor”) a través de su representante legal, identificado como aparece en el Formato 1 – Carta de Presentación de la oferta hemos convenido celebrar el presente Contrato de Consultoría, previas las siguientes consideraciones:  

I. Que mediante la Resolución [xxxxx del xxx de xxx de 2025 la Entidad abrió el Procedimiento de Contratación [Incluir número del proceso].

II. Que a través de la Resolución [xxxxx del xxx de xxx de 2025 la Entidad adjudicó el Contrato al oferente [Indicar el nombre del oferente adjudicatario].

Con base en las anteriores consideraciones, la Entidad y el Consultor (individualmente la “Parte”, conjuntamente las “Partes”), convienen las siguientes cláusulas:

DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el Contrato con mayúscula inicial deben entenderse con el significado que se les asigna en el Anexo 3 – Glosario. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural según lo requiera el contexto en el cual son empleados. Otros términos con mayúscula inicial deben entenderse de acuerdo con la definición contenida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad con su significado natural y obvio, en el entorno del proyecto de infraestructura de transporte en donde se pretende ejecutar las labores propias de la consultoría.

OBJETO 

El objeto del Contrato es “Realizar la estructuración integral del proyecto de intervención y ocupación del espacio público en donde se ubicaba el Monumento a Los Héroes, en el marco del proyecto de la Primera Línea del Metro de Bogotá”.  

ALCANCE DEL OBJETO

El alcance del contrato comprende:

a) La elaboración de los estudios técnicos a nivel de factibilidad necesarios para la viabilidad de la propuesta de intervención y ocupación del espacio público en donde se ubicaba el Monumento a Los Héroes, con base en la propuesta desarrollada a nivel de esquema básico en el marco del Contrato Interadministrativo No. 117 de 2023.
b) La definición de un esquema de administración, operación y mantenimiento para garantizar la sostenibilidad del proyecto en el corto, mediano y largo plazo, que contemple fuentes alternativas para la financiación de la operación y el mantenimiento del proyecto.
c) La elaboración de los documentos necesarios (incluyendo los componentes técnicos, legal, financiero, social, ambiental, seguridad y salud en el trabajo - SST y de riesgos) para el proceso(s) de contratación de la elaboración de los estudios y diseños de detalle y la construcción del Proyecto.
d) La elaboración de los documentos necesarios (incluyendo los componentes técnicos, legal, financiero, social, ambiental, seguridad y salud en el trabajo - SST y de riesgos) para el proceso(s) de contratación de la interventoría del contrato de elaboración de los estudios y diseños de detalle y la construcción del Proyecto.
El Consultor debe ejecutar el Contrato de conformidad con las especificaciones y características técnicas señaladas en los documentos del Proceso de Contratación GDU-CM-001-2025, los cuales hacen parte integral del Contrato.

El Consultor se obliga con la Entidad a ejecutar, a los precios cotizados en la propuesta y con sus propios medios –materiales, maquinaria, laboratorios, equipos y personal- en forma independiente y con plena autonomía técnica y administrativa, hasta su total terminación y aceptación final, las actividades propias de Consultoría según lo establece la legislación vigente, el Pliego de Condiciones, el Anexo Técnico y el Contrato en el cual se ejercerá la Consultoría. 

El Consultor y la Entidad contratante asumen de forma obligatoria los Riesgos previsibles identificados y plasmados en el Pliego de Condiciones en la Matriz 3 - Riesgos y aceptados con la presentación de la propuesta.

PLAZO DEL CONTRATO
 
El plazo estimado para la ejecución del Contrato será de doce (12) meses, contados a partir del acta de inicio previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del mismo y aprobación de los documentos previstos en el Pliego de Condiciones.

Excepcionalmente, por causas que constituyan fuerza mayor o caso fortuito, las partes de común acuerdo podrán suspender el plazo de ejecución del Contrato, siempre que la naturaleza de las obligaciones lo admita, no se contraríen normas de orden público y se adopten medidas para superar las causas que motivaron la suspensión en el menor tiempo posible.

VALOR DEL CONTRATO

El valor del Contrato es hasta por la suma de [valor estimado del contrato en letras y valor del contrato en números], equivalentes a [número de salarios mínimos] SMLMV para el año de suscripción del Contrato 2025 suma que se discrimina de la siguiente manera: 

El valor del Contrato incluye IVA y todos los impuestos y gravámenes nacionales y locales a que haya lugar. 
 
El Consultor con la suscripción del Contrato acepta que en el evento en que el valor total a pagar tenga centavos, estos se ajusten o aproximen al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor o menor a 50 centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el Contrato.

ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO
 
Para este Contrato la Entidad no entregará al Consultor Anticipo y/o Pago Anticipado. 

APROPIACIÓN PRESUPUESTAL 

El pago de la suma estipulada en este Contrato se sujetará al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 00527 de fecha 24/02/2025.

FORMA DE PAGO

La Entidad pagará el valor del Contrato, de acuerdo con el recibo a satisfacción de los siguientes productos:

1. Un primer pago equivalente al valor ofertado por el Consultor para el primer producto, incluidos todos los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar, una vez se cuente con el recibo a satisfacción por parte de la Interventoría y la Entidad de la "SUBETAPA 1: ARMONIZACIÓN CONCEPTUAL”, de la “ETAPA No. 1 ESTRUCTURA METODOLÓGICA Y ARMONIZACIÓN CONCEPTUAL", conforme a las condiciones establecidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico.
2. Un segundo pago equivalente al valor ofertado por el Consultor para el segundo producto, incluidos todos los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar, una vez se cuente con el recibo a satisfacción por parte de la Interventoría y la Entidad de la “SUBETAPA 1: DEBIDA DILIGENCIA”, de la “ETAPA No. 2 ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL”, conforme a las condiciones establecidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico.
3. Un tercer pago equivalente al valor ofertado por el Consultor para el tercer producto, incluidos todos los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar, una vez se cuente con el recibo a satisfacción por parte de la Interventoría y la Entidad de la “SUBETAPA 2: ESTUDIOS Y DISEÑOS A NIVEL DE FACTIBILIDAD”, de la “ETAPA No. 2 ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL”, conforme a las condiciones establecidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico.
4. Un cuarto pago equivalente al 90% del valor ofertado por el Consultor para el cuarto producto, incluidos todos los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar, una vez se cuente con el recibo a satisfacción por parte de la Interventoría y la Entidad de la “SUBETAPA 3: DOCUMENTOS PRECONTRACTUALES”, de la “ETAPA No. 2 ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL”, conforme a las condiciones establecidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico.
5. Un quinto pago equivalente al 10% del valor ofertado por el Consultor para el cuarto producto, incluidos todos los impuestos nacionales y locales a los que haya lugar, una vez se cuente con el acta de liquidación del presente Contrato debidamente suscrita por las partes.

Para proceder a cada uno de los pagos, el Consultor deberá anexar los siguientes documentos o certificaciones al supervisor del contrato para que este verifique y emita la autorización de pago correspondiente:

1. Informe de cumplimiento y ejecución del contrato.  Este informe deberá contener las evidencias y/o entregables correspondientes con las actividades u obligaciones ejecutadas. 
2. Factura electrónica validada previamente por la DIAN para régimen común que cumpla con los requisitos exigidos en la normatividad vigente y en la cual se consigne la información del número del contrato, concepto, periodo, monto del pago y nombre del supervisor, conforme con las disposiciones señaladas en el Decreto 358 de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolución 0042 de 2020 y demás normas que los modifiquen, complementen o sustituyan. 
3. Aportar el certificado de parafiscales al día expedido por el revisor fiscal o el representante legal del Consultor.
4. Certificación bancaria a nombre del Consultor. Aplica para el primer pago o cuando el Consultor requiera reportar un cambio en los datos de su cuenta bancaria. Su de expedición debe ser inferior a 60 días.

El Consultor deberá cargar en el módulo de “Plan de Pagos” de la plataforma de SECOP II de su contrato electrónico, las cuentas de cobro o facturas una vez se encuentren radicadas en la Entidad. Esta actividad debe realizarse dentro del día hábil siguiente a la radicación, so pena de retrasos en el pago o devolución del mismo.

El trámite de pagos se adelantará conforme a lo establecido en los Procedimientos de Gestión Financiera GF- SGC-PR-016 y GF- GTS-PR-018 o aquellos que los modifiquen o deroguen.  En todo caso, la Empresa Metro de Bogotá S.A., efectuará los pagos, dentro de los treinta (30) días calendario siguientes a la radicación de la respectiva factura y/o cuenta de cobro, con el cumplimiento de todos requisitos exigidos, siempre y cuando, la misma sea aceptada y se autorice su pago por parte del Interventor respectivo.

Para que el trámite de pago sea gestionado, el Interventor del contrato deberá elaborar el informe de supervisión conforme al cumplimiento de las obligaciones a cargo, tramitar y suscribir la autorización del respectivo pago (GF- SGC-FR-026) o aquellos que los modifiquen o deroguen.

Para el último pago el Consultor deberá, junto con los documentos ya relacionados, presentar el acta final de entrega y recibo a satisfacción de acuerdo con el formato establecido por la Entidad para tal fin.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago al Consultor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el Contrato.

La Entidad hará las retenciones a que haya lugar sobre cada pago de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Consultor deberá acreditar para cada pago derivado del Contrato, que se encuentran al día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar, cuando corresponda.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONSULTOR

Además de las derivadas de la esencia y naturaleza del Contrato, la ley, las obligaciones y condiciones señaladas en el Pliego de Condiciones y demás Documentos del Proceso, vigente durante la ejecución del Contrato, el Consultor se obliga a: 

1. Desarrollar y cumplir el objeto del contrato, en las condiciones de idoneidad, calidad oportunidad y conforme a las obligaciones y actividades del producto.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de dilaciones o en tratamientos que pudieran presentarse.

3. Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y proponer alternativas de solución a las mismas. 

4. Actuar con suma diligencia, responsabilidad e idoneidad en la ejecución de las actividades contratadas.

5. Aceptar las recomendaciones efectuadas por la Entidad a través del Interventor del contrato con el fin de mejorar el servicio contratado.

6. Proyectar los informes que le sean solicitados para atender requerimientos de las diferentes entidades públicas y órganos de control en general.

7. Presentar los informes que le indique el Interventor, relacionados con la ejecución del contrato.

8. Dar cumplimiento a la política de confidencialidad de la Entidad.

9. Garantizar la afiliación y pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral y parafiscales de la totalidad de personal vinculado a lo largo del contrato, sin importar la modalidad de contratación convenida. 

10. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y seis (6) meses más y presentarse a la Empresa en el momento en que sea requerido por la misma para la suscripción de la correspondiente acta de liquidación, en caso de que aplique.

11. Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución del contrato.

12. Suscribir la Declaración de Intereses Privados, la Autorización de Tratamiento de Datos Personales y la carta de adhesión al Código de integridad, Política de Integridad y Ética y Política Antisoborno en el formato entregado por la Entidad.

13. Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política de Integridad y Ética y al Código de Integridad de la Entidad, adoptada a través de la Resolución Interna No. 015 de 2025, la que la modifique o derogue.

14. Asistir a las reuniones que le sean solicitadas por el Interventor del Contrato o por la Entidad.

15. Constituir las garantías a que haya lugar para la aprobación de la Entidad dentro de los cinco días hábiles siguientes a la suscripción del contrato. 

16. Cargar en la plataforma de SECOP II, las cuentas de cobro o facturas de conformidad con las instrucciones de la Entidad.

17. Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política de Derechos Humanos de la Entidad, publicada en el Sistema Integrado de Gestión con código No. CCDR-005 o la que la modifique.

18. En caso de generarse residuos de construcción y demolición RCD´s o residuos peligrosos por la ejecución de las actividades establecidas en el contrato, se deberá realizar la gestión de los mismos conforme a los requisitos establecidos en la normatividad ambiental vigente y con gestores autorizados y entregar a la EMB los soportes y certificados de la gestión realizada.

19. En caso de requerirse la obtención de un permiso y/o autorización ambiental, el Consultor deberá realizar el trámite respectivo ante la autoridad ambiental competente.

20. Utilizar en debida forma y garantizar el debido cuidado de los Elementos de Protección Personal entregados por la Empresa para el desarrollo de la labor contratada, acorde a lo establecido en el Decreto 676 del 19 de mayo de 2020, el cual modifica el artículo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015.

21. Cumplir con las responsabilidades establecidas dentro del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con la normatividad vigente.

22. Informar dentro de las doce (12) horas siguientes sobre cualquier clase de accidente o incidente que sufra en desarrollo de su cometido en uso de los bienes dispuestos por la entidad.

23. Dar cumplimiento a los ítems ofertados en su propuesta sobre los cuales haya obtenido puntaje en caso de que aplique.

24. Todas las demás que en el marco del objeto contractual sean requeridas por el Interventor contratado por la Entidad.



OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONSULTOR 

a) OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA INFORMACIÓN PARA EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LA CONSULTORÍA

El Consultor presentará al interventor, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la firma del Contrato y para el inicio de su ejecución, los documentos que se relacionan a continuación, debidamente diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo, incluidos los del Personal Clave Evaluable.
2. Cronograma de trabajo.
3. Documentos o programas relacionados con el factor de sostenibilidad previsto en el numeral 4.3. del pliego de condiciones.
4. Las constancias del pago de la totalidad del impuesto de timbre, equivalente al 1% del valor del contrato calculado antes de IVA.
5. Los demás que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El interventor revisará los documentos presentados por el Consultor en un término no mayor a cinco [5] días calendario. En caso de existir algún requerimiento por escrito por parte del Interventor, el Consultor debe atenderlo en un término no mayor a cinco (5) días hábiles, so pena de incurrir en causal de incumplimiento del Contrato. 

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el interventor emitirá su concepto favorable mediante comunicación dirigida al Consultor, con copia a la Entidad. 

b) OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONSULTOR

1. Cumplir con el objeto y alcance del contrato en la forma y tiempo pactados, de acuerdo con la propuesta presentada.
2. Cumplir con todas y cada una de las especificaciones y disposiciones contenidas en los Estudios Previos y en el documento denominado “Anexo1 - Anexo técnico”, pliego de condiciones y demás documentos del contrato.
3. Disponer del recurso humano mínimo ofertado, así como el adicional que se requiera para la ejecución y alcance contractual del objeto.
4. Elaborar la valoración económica del esquema básico que permita alcanzar el nivel de prefactibilidad del proyecto de intervención y ocupación del espacio público como parte de la ETAPA 1: ESTRUCTURA METODOLÓGICA Y ARMONIZACIÓN CONCEPTUAL y la valoración económica de la factibilidad como parte de la ETAPA 2: ESTRUCTURACIÓN INTEGRAL, de conformidad con lo señalado en el Anexo 1 - Anexo Técnico.
5. Realizar reuniones de seguimiento con el interventor y la EMB S.A tanto al inicio del contrato como durante su ejecución, con frecuencia quincenal como mínimo, que permita a las partes verificar como se está ejecutando el contrato, de lo cual deberá dejarse constancia en las respectivas actas que reflejen claramente la situación del contrato.
6. Atender los requerimientos que efectúe la interventoría y la Entidad que tengan relación con el cumplimiento de las actividades y la entrega de productos para el recibo a satisfacción por parte de la Entidad dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su solicitud. Es obligación y responsabilidad del consultor garantizar la asistencia a las reuniones de los profesionales aprobados de acuerdo con los temas a tratar, así como la asistencia a las reuniones programadas, con el interventor y el supervisor de la interventoría de la Entidad, que permita a las partes verificar el avance del contrato.
7. Dar cumplimiento a toda la normatividad vigente y pertinente, en el cumplimiento del objeto y alcance contractual, citada dentro de los estudios previos y Anexo 1 - Anexo Técnico, pliegos de condiciones y demás que resulten aplicables.
8. Vincular el equipo mínimo requerido (definido en el Anexo 1 - Anexo Técnico) para la ejecución del contrato, el cual debe ser aprobado por la Interventoría, en las condiciones descritas en el citado Anexo Técnico, y garantizar su permanencia durante la ejecución del contrato. Excepcionalmente, en el evento de presentarse la sustitución o reemplazo de un integrante del equipo de trabajo (personal no evaluable) para la ejecución del contrato, por causas que no resulten imputables al consultor, este deberá informar dicha situación a la Interventoría y la Entidad con al menos quince (15) días hábiles de anticipación a la desvinculación del respectivo integrante del equipo y presentar para la aprobación del Interventor el otro candidato que deberá cumplir como mínimo con las condiciones establecidas en el Anexo 1 - Anexo Técnico. Para el personal clave evaluable se regirá lo establecido en el documento base del pliego de condiciones.
9. Atender los requerimientos de las autoridades Distritales para el cumplimiento del objeto contractual en caso de requerirse.
10. Ajustar dentro de los tiempos establecidos, los documentos que hacen parte del contrato y descritos en el ANEXO TECNICO de conformidad con lo requerido por la interventoría y la Entidad por su cuenta y costo. En este evento el consultor no tendrá derecho a reclamación o reconocimiento pecuniario alguno.
11. En caso de presentarse retraso en la ejecución de las actividades, presentar ante la Interventoría un plan de choque que permita dar cumplimiento a la programación aprobada previamente, y cumplir la ejecución del contrato en el plazo establecido.
12. Suministrar todos los equipos, maquinaria, herramientas, materiales e insumos en las fechas indicadas en la programación detallada, con el fin de lograr cumplir con la programación avalada por la interventoría.
13. Atender los requerimientos que realice la Entidad relacionados con los productos de este contrato durante el término de doce (12) meses contados a partir de la fecha de terminación del contrato.
14. Ceñirse al Sistema de Gestión de Calidad de la Entidad, empleando los formatos que apliquen para la ejecución del Contrato.
15. Realizar los acercamientos y gestiones con las entidades que tengan injerencia en el desarrollo del contrato.
16. Permitir a LA INTERVENTORÍA y al personal autorizado por la Entidad, la revisión de los trabajos y acatar las órdenes e instrucciones que se generen para corregir a su costa el trabajo que haya sido rechazado u ordenado corregir, el cual deberá ejecutarse con la mayor celeridad y diligencia por parte del Consultor, bajo su costa, lo anterior, dentro del término perentorio fijado por la interventoría.
17. Armonizar la propuesta de intervención y ocupación del espacio público y su componente de resignificación y memoria con el Contrato de concesión No. 163 de 2019 y sus coligados. 
18. Vincular y mantener un mínimo de mujeres para la ejecución del objeto del contrato, según los porcentajes establecidos en el artículo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, garantizando que la vinculación se realizará con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables. Para lo cual, el contratista deberá presentar manifestación semestral bajo juramento del Representante legal o su delegado y del Revisor Fiscal del contratista, donde corroboren la contratación de las mujeres durante el periodo de ejecución del contrato en los porcentajes indicados.
19. Priorizar la contratación de mujeres para la ejecución del contrato, teniendo en cuenta factores que acentúan su vulnerabilidad como la condición de víctima del conflicto armado, las discapacidades, ser mujer jefa de hogar, entre otras. 
20. Prevenir el abuso y el acoso sexual y la obligación de promover su denuncia y de las demás violencias basadas en género en el marco de la ejecución del contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de 2009.
21. Vincular al trabajador que corresponda a población vulnerable, según la información suministrada por la Secretaría de Desarrollo Económico del Distrito, para dar cumplimiento a lo ordenado en el Decreto Distrital 380 de 2015 “Por el cual se formula la Política de Trabajo Decente y Digno de Bogotá D.C., y se dictan otras disposiciones”.
22. Remitir, cuando aplique, la Carta de Compromiso a la Secretaría Distrital de Desarrollo Económico, firmada por el contratista o por el representante legal de la persona jurídica contratista, según se trate, en la cual se compromete a vincular laboralmente, en condiciones de trabajo decente y digno, a los preseleccionados en la etapa de consulta.
23. Suscribir el acta final de entrega y recibo satisfacción y el acta de liquidación.
24. Entregar al interventor del contrato, la certificación expedida por el Ministerio de Trabajo respecto del personal con discapacidad que dio lugar a la obtención de puntaje adicional de la oferta, en caso que aplique. 
25. Las demás obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza de este contrato y de las exigencias legales.

DERECHOS DEL CONSULTOR

El Consultor tiene derecho a: 

1. Recibir la remuneración por la ejecución del Contrato de Consultoría en los términos pactados en la cláusula 8 del Contrato.
2. Recibir la información necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del Contrato. 
3. Los contenidos en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993.

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

La Entidad está obligada a: 

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los documentos del Proceso de Contratación.  
2. Pagar la remuneración por la ejecución de la Consultoría en los términos pactados en la cláusula 8 del Contrato. 
3. Suministrar la información necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato. 
4. Dar respuesta oportuna a las solicitudes del Consultor. 
5. Ejercer la vigilancia de la ejecución del objeto contractual a través del interventor.
6. Verificar a través del interventor, que se mantenga la contratación de las mujeres en los porcentajes indicados en el artículo 3 del Decreto 332 de 2020.
7. Verificar a través del interventor, que se mantenga la contratación de la población señalada en el Decreto 380 de 2015, en caso de que aplique de conformidad con la respuesta dada por la Secretaría de Desarrollo Económico al Consultor. 
8. Verificar que durante la ejecución del contrato que el consultor mantiene en su planta de personal el número de trabajadores con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional de la oferta. Esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y el Interventor verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable.
RESPONSABILIDAD

El Consultor es responsable de cumplir las obligaciones pactadas en el Contrato. Además, responderá por los daños generados a la Entidad en la ejecución del Contrato, causados por sus contratistas o empleados y sus subcontratistas.

INDEMNIDAD

El Consultor se obliga a indemnizar a la Entidad con ocasión de la violación o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Consultor se obliga a mantener indemne a la Entidad contratante de cualquier daño o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del daño o perjuicio causado.

El Consultor mantendrá indemne a la Entidad por cualquier obligación de carácter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Consultor asume frente al personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecución de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

PROPIEDAD INTELECTUAL. 

El Consultor reconoce que todos los documentos de trabajo y productos derivados de este Contrato son realizados por encargo de la Entidad. En consecuencia, declara que cede los derechos patrimoniales de autor a la Entidad, que será la única y legítima titular de los derechos patrimoniales de autor, conservando el Consultor para sí la titularidad de los derechos morales, de conformidad con la Decisión Andina 355 de 1993 y las Leyes 23 de 1982 y 44 de 1993, o en las normas que las sustituyan o reformen.

MULTAS 

[Incluir cuando el consultor haya diligenciado la Opción 1 del Formato 7A – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional] Incumplir la obligación de vincular a la ejecución del contrato por lo menos el cuarenta por ciento (40 %) o el porcentaje del personal colombiano ofertado, causará multas equivalentes a 1 SMMLV por cada día de incumplimiento. 

[Incluir cuando el consultor haya diligenciado el Formato 7B – Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros] Incumplir la obligación de vincular como mínimo el noventa por ciento (90%) de personal calificado de origen colombiano para el cumplimiento del contrato, causará multas equivalentes a 1 SMMLV por cada día de incumplimiento.

Durante la ejecución del contrato, el incumplimiento o mora injustificados de cualquiera de las obligaciones, diferentes a las anteriormente señaladas, a cargo del Consultor, derivadas de los estudios y documentos previos, la propuesta, el contrato y los documentos que forman parte de éste, causará una multa equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada día hábil mientras persista el incumplimiento. 

Parágrafo 1. Las multas son apremios al Consultor para el cumplimiento de sus obligaciones y, por lo tanto, no tienen el carácter de estimación anticipada de perjuicios, de manera que pueden acumularse con cualquier forma de indemnización, en los términos previstos en el artículo 1600 del Código Civil. 

Parágrafo 2. El Consultor autoriza a la Entidad para descontar el valor de las multas, el cual se tomará directamente de cualquier suma que se le adeude, sin perjuicio de hacer efectiva la garantía de cumplimiento del Contrato.

Parágrafo 3. El pago en cualquier forma, incluyendo la deducción de los valores adeudados al Consultor, realizado con fundamento en las multas impuestas, no exonerará al Consultor de continuar con la ejecución del Contrato ni de las demás responsabilidades y obligaciones que emanen del mismo.

Parágrafo 4. En caso de que el Consultor reincida en el incumplimiento de una o de varias obligaciones se podrán imponer nuevas multas.

Parágrafo 5. Para efectos de la imposición de las multas, el salario mínimo diario o mensual vigente, será aquel que rija para el momento del incumplimiento del Contrato.

Parágrafo 6. El monto de ninguna de las sanciones asociadas a cada multa, aplicada de forma independiente, podrá ser superior al cinco por ciento (5%) del valor del Contrato, particularmente frente a aquellas que se imponen de forma sucesiva. Lo anterior, sin perjuicio de que se inicie un nuevo procedimiento sancionatorio para efectos de imponer nuevas multas.

Parágrafo 7. El procedimiento de aplicación de las multas aquí establecidas, se hará conforme a lo indicado en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 86 de la Ley 1474 del 2011 y demás normatividad vigente.

CLÁUSULA PENAL 

En caso de incumplimiento total o parcial del Contrato o cuando se haya llegado al tope máximo posible de imposición de Multas conforme lo dispuesto en el Contrato por parte del Contratista, de las obligaciones contraídas en el presente Contrato, aquélla pagará a la Entidad, a título de pena y como estimación anticipada de perjuicios, una suma equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del Contrato, la cual se hará efectiva sin perjuicio de la imposición de multas del contrato. El valor de cláusula penal pecuniaria se tomará o descontará del saldo a favor del Consultor, si lo hubiere, para lo cual ésta con la suscripción del presente contrato autoriza expresamente a la Entidad a efectuar tal descuento; o de la garantía de cumplimiento constituida y, si esto no fuere posible, se procederá al cobro por la vía ejecutiva. La aplicación de la cláusula penal pecuniaria no excluye la indemnización de perjuicios, si el monto de éstos, a juicio de la Entidad, resulte superior al valor de la cláusula penal pecuniaria. El procedimiento de aplicación de la cláusula penal aquí establecida se hará conforme a lo indicado en el artículo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011.

GARANTÍAS 

18.1 GARANTÍA DE CUMPLIMIENTO 

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Consultor deberá presentar la garantía de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los cinco (5) días hábiles contados a partir de la firma del Contrato y requerirá de su aprobación. Esta Garantía tendrá las siguientes características: 

	Características
	Condición

	Clase
	Cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza para Entidades Estatales, (ii) Patrimonio autónomo o (iii) Garantía bancaria.

	Asegurado/ beneficiario
	Empresa Metro de Bogotá S.A. identificada con el NIT 901.038.962-3

	Amparos, vigencia y valores asegurados
	
	Amparo
	Vigencia
	Valor Asegurado

	Cumplimiento general del Contrato y el pago de las multas y la cláusula penal pecuniaria que se le impongan
	Hasta la liquidación del Contrato. 
Término que será contado a partir de la fecha de suscripción del contrato.
	20% del valor del contrato

	Pago de salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales del personal que el contratista haya de utilizar en el territorio nacional para la ejecución del Contrato
	Plazo del Contrato y tres (3) años más. Término que será contado a partir de la fecha de suscripción del contrato.
	10% del valor del contrato

	Calidad del Servicio por los perjuicios derivados de la deficiente calidad del servicio prestado.
	Tres (3) años contados a partir de la terminación del contrato. 
	20% del valor del contrato 




	Tomador 
	· Para las personas jurídicas: la Garantía deberá tomarse con el nombre o razón social y tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá denominarse de esa manera.

· No se aceptan Garantías a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del Consorcio o la Unión Temporal. Cuando el Contratista sea una Unión Temporal o Consorcio, se debe incluir la razón social, el NIT y el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes.

· Para el Consultor conformado por una estructura plural (Unión temporal, Consorcio), la Garantía deberá ser otorgada por todos los integrantes del Consultor, para lo cual se deberá relacionar claramente los integrantes, su identificación y porcentaje de participación, quienes para todos los efectos serán los otorgantes de la misma. 

	Información necesaria dentro de la póliza
	· Número y año del Contrato 
· Objeto del Contrato
· Firma del representante legal del Consultor
· En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421


 
El Consultor está obligado a restablecer el valor de la Garantía cuando esta se vea reducida por razón de las reclamaciones que efectúe la Entidad, así como a ampliar las Garantías en los eventos de adición y/o prórroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantía por parte del Consultor o su no adición o prórroga, según el caso, constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciarán los procesos sancionatorios a que haya lugar.
 
18.2 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTÍA UNICA DE CUMPLIMIENTO 

[bookmark: _Toc12564064][bookmark: _Toc12564253][bookmark: _Toc12564440]En relación con el amparo de calidad del servicio de la garantía única de cumplimiento, se tendrá en cuenta que el Consultor será responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que se produzcan con posterioridad a la terminación del Contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipótesis (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la celebración de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Consultor. El Consultor se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. 

INDEPENDENCIA DEL CONSULTOR

El Consultor es independiente de la Entidad y, en consecuencia, no es su representante, agente o mandatario. El Consultor no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONSULTOR

El Consultor ejecutará el Contrato con sus propios medios y con plena autonomía técnica y administrativa y el personal que vincule durante su desarrollo será de su libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los documentos del Proceso de Contratación. Entre el consultor, el equipo de trabajo que éste contrate y la Entidad no existe ni existirá vínculo laboral alguno. En consecuencia, el Consultor responderá de manera exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral y contractual a que haya lugar. Así mismo, el Consultor deberá verificar y/o cumplir con la afiliación de dicho personal al Sistema de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales) y a la Caja de Compensación Familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

 
El Consultor solo podrá subcontratar, con la autorización previa y expresa de la Entidad, cuando dicha subcontratación implique modificaciones al equipo de trabajo inicialmente ofertado y con el que inició la ejecución del Contrato. El empleo de tales subcontratistas no relevará al Consultor de las responsabilidades que asume por las labores de consultoría y por las demás obligaciones emanadas del Contrato. La Entidad no adquirirá relación alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos que éstos ejecuten seguirá a cargo del Consultor. La Entidad podrá exigir al Consultor la terminación del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, este (os) no cumpla(n) con las calidades mínimas necesarias para la ejecución de la(s) labor(es) subcontratada(s).

CESIÓN 

El Consultor no podrá ceder los derechos y obligaciones emanados del Contrato sin el consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo esta reservarse las razones que tenga para negar la cesión. La cesión se efectuará de conformidad con lo establecido en el artículo 41 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 893 del Código de Comercio, en concordancia con las demás disposiciones vigentes sobre la materia.

LIQUIDACIÓN
 
El Contrato será objeto de liquidación de acuerdo con lo establecido en las normas que regulan la materia. El término para la liquidación bilateral del Contrato será dentro de los seis (6) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del acto administrativo que ordene la terminación.

Para la liquidación se exigirá al Consultor la ampliación de la garantía, si es del caso, a fin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir con posterioridad a la terminación del Contrato. 

Si el Consultor no se presenta para efectos de la liquidación del Contrato o las Partes no llegan a ningún acuerdo, la Entidad procederá a su liquidación, por medio de resolución motivada susceptible del recurso de reposición. Así mismo, y de conformidad con lo previsto por el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, si el Consultor deja salvedades en la liquidación bilateral, la Entidad podrá liquidar unilateralmente, caso en el cual, esta solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo. 

SUSCRIPCIÓN, PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCIÓN  

El Contrato quedará perfeccionado con la firma través de SECOP II de la minuta por las partes como la manifestación del acuerdo sobre el objeto y la contraprestación. Para la ejecución se requerirá que el Consultor se encuentre al día en los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y demás aportes parafiscales correspondiente, si es del caso; la aprobación de las garantías, el Registro Presupuestal correspondiente, el cumplimiento de los requisitos señalados en el literal a) de la cláusula 10 del presente Contrato, así como la firma del Acta de Inicio respectiva entre el Consultor y el Interventor.

Para suscribir el acta de inicio, además del cumplimiento de los requisitos anteriores, el Interventor deberá verificar y dejar constancia en dicha acta de lo siguiente: 

a. El cumplimiento de las obligaciones del Consultor con relación a la publicación de la Declaración de bienes y rentas, conflictos de interés y Declaración de Impuesto sobre la renta derivada del Decreto Distrital 189 de 2020. 
b. La Declaración de Intereses privados para contratistas de la Entidad. 
c. La Autorización de datos personales. 
d. La carta de adhesión al Código de integridad, Política de Integridad y Ética y Política Antisoborno.
e. El cumplimiento de los demás requisitos señalados en el presente Contrato. 

Conforme lo anterior, para la suscripción del acta de inicio se requiere contar con el concepto favorable y la validación del interventor sobre el cumplimiento de los requisitos de ejecución.

LUGAR DE EJECUCIÓN Y DOMICILIO CONTRACTUAL

Las actividades previstas en el Contrato se deben desarrollar en la ciudad de Bogotá D.C., que será el mismo domicilio contractual.

DOCUMENTOS

Los documentos que a continuación se relacionan hacen parte integral del Contrato los cuales determinan, regulan, complementan y adicionan lo aquí pactado, y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales:

1. Estudios y documentos previos.
2. Pliego de Condiciones, Adendas, Anexos, Formatos, Matrices, Formularios.
3. Propuesta presentada por el Consultor.
4. Las Garantías debidamente aprobadas.
5. Toda la correspondencia que se surta entre las Partes durante el término de ejecución del Contrato.

CLÁUSULA 26. CAUSALES DE TERMINACIÓN: 

El presente contrato se podrá terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo de ejecución. 2. Por mutuo acuerdo entre las partes. 3. Por cumplimiento en la ejecución del objeto contractual. 4. Por cualquiera de las causales previstas en la ley. 5. Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible continuar con su ejecución. 6. Por incumplimiento total o parcial del contrato; previo agotamiento del debido proceso de conformidad con el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

CLÁUSULA 27. DECLARACIONES 

El Consultor declara bajo juramento, que se entenderá prestado con la firma del contrato, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades señaladas por la Constitución Política, la Ley 80 de 1993, La Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, la Ley 1474 (Estatuto Anticorrupción), 734 de 2002, Ley 2013 de 2019, Ley 2014 de 2019, Decreto Distrital 189 de 2020 y demás normas concordantes y que, si llegare a sobrevenir alguna, deberá actuar conforme a lo dispuesto en las normas legales.

Parágrafo. El Consultor responderá por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado información falsa.

CLÁUSULA 28. NOTIFICACIONES 

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de la relación contractual constarán por escrito y se entenderán debidamente efectuadas sólo si son entregadas personalmente o por correo electrónico a la persona y a las direcciones indicadas a continuación: i) Por parte de la Entidad, en la Carrera 9 N° 76-49, Pisos 3-4 o al correo electrónico XXXXXXXX. ii) Al Consultor, en el correo electrónico XXXXXXX.

CLÁUSULA 29. FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO 

Las partes no serán responsables ni se considera que han incurrido en incumplimiento de sus obligaciones recíprocamente adquiridas, si se presentaren durante la ejecución del contrato, circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con las definiciones del artículo 1° de la Ley 95 de 1890 y lo establecido para el efecto por la Ley Civil. El Consultor se obliga a comunicar por escrito a la Entidad las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito acompañando la exposición de los motivos correspondientes la cual se presentará dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la ocurrencia de las posibles causas de la demora cuando esto sea posible. Así mismo, el Consultor acompañará a la mencionada comunicación de todos los documentos soporte, debidamente aceptados por los supervisores que acredite o justifique la demora ocasionada por la fuerza mayor o el caso fortuito, manifestando el tiempo dentro del cual cumplirá su obligación. En caso de persistencia de la causal o causales de fuerza mayor  o caso fortuito, el Consultor informará por escrito a la Entidad, dicha circunstancia o circunstancias cada quince (15) días hábiles hasta por un término máximo de sesenta (60) días hábiles; vencidos los cuales la Entidad podrá dar por terminado el presente contrato de forma unilateral por medio de un acto administrativo de terminación, el cual será notificado al Consultor sin que haya lugar a sanción alguna para éste. Cuando las circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobadas no excedieren de sesenta (60) días hábiles, se levantará un acta suscrita por las partes contratantes con el fin de suspender los términos de este contrato y desaparecida la causal de fuerza mayor o caso fortuito se reiniciará la ejecución de este, mediante acta suscrita entre las partes. Evento en el cual el Consultor se obliga a prorrogar igualmente la vigencia de la garantía que ampara el objeto contractual.

CLÁUSULA 30. RÉGIMEN JURÍDICO DEL CONTRATO Y SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS

Este contrato se regirá por el Estatuto General de Contratación vigente y sus Decretos Reglamentarios, Estatuto Anticorrupción, las Leyes de Presupuesto y en general las normas civiles y comerciales vigentes, las demás normas concordantes que rijan o lleguen a regir los aspectos del presente contrato y las disposiciones que en esta materia se expidan. 

Las Partes convienen que, en caso de presentarse controversias en el presente contrato, estas podrán ser resueltas de mutuo acuerdo, sin perjuicio de poder acudir a las instancias y procedimientos contemplados en la normatividad vigente y la jurisdicción competente, en caso de que estos fracasen. 

CLÁUSULA 31. COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y NO TOLERANCIA CON LA CORRUPCIÓN

El Consultor se compromete con la Entidad, en un esfuerzo conjunto, a preservar, fortalecer y garantizar la transparencia y la prevención de corrupción en su gestión contractual, en el marco de los principios y normas constitucionales y en especial, en lo dispuesto en el capítulo VII de la Ley 1474 de 2011 “Disposiciones para prevenir y combatir la corrupción en la contratación pública”, y artículo 14 del Decreto Distrital 189 de 2020 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.  Así mismo, se compromete a:

1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dádiva a ningún funcionario público en relación con el contrato que se suscriba, ni durante su ejecución y hasta su liquidación o terminación según aplique, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre. 
2) Dar aviso inmediato a la Entidad o autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dádiva o prerrogativas efectuadas por terceros a los funcionarios públicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el contrato que se suscriba, con la intención de inducir alguna decisión relacionada con el mismo.
3) No incurrir en falsedad o adulteración de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del proceso de selección que dio origen al presente contrato, ni durante la ejecución de este, o para los soportes necesarios para la forma de pago y hasta el cierre del expediente del contrato.

Parágrafo 1: Dar cumplimiento en el desarrollo de sus obligaciones contractuales a la Política de Integridad y Ética y al Código de Integridad de la Entidad, adoptado a través de la Resolución Interna No. 015 de 2025, la que la modifique o derogue y suscribir, la carta de adhesión al Código y a la Política de Integridad en el formato entregado por la Entidad.

Parágrafo 2: El incumplimiento por parte del Consultor de la presente cláusula dará lugar a aplicación de las sanciones dispuestas en este contrato y las que apliquen según la normatividad vigente.

CLÁUSULA 32. PREVENCIÓN Y DENUNCIA DE LA VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO 

El Consultor durante la ejecución del contrato debe prevenir, corregir y denunciar, ante las autoridades administrativas y/o las autoridades judiciales correspondientes, según sea el caso, la violencia, la discriminación, el abuso y el acoso sexual contra las mujeres, y las demás violencias basadas en género.

CLÁUSULA 33.  ELIMINACIÓN DEL LENGUAJE SEXISTA	

El Consultor deberá evitar los elementos de discriminación sexista del uso del lenguaje escrito, visual y audiovisual, y de la imagen, que perpetúen estereotipos de género y/o generen un ambiente sexual hostil.

Para lo cual, por una parte, deberá abstenerse de hacer, compartir, difundir y promover bromas, chistes y expresiones machistas, y por la otra, deberá hacer uso del lenguaje incluyente, entendido este como el uso de expresiones lingüísticas que incluyan tanto al género femenino como al masculino, cuando se requiera hacer referencia a ambos y no el uso exclusivo del género masculino; de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital No. 381 de 2009.

CLÁUSULA 34. IMPUESTO DE TIMBRE

Con la firma del presente contrato el Consultor se compromete a dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en el artículo 519 del Estatuto Tributario, modificado por el Decreto 175 de 2025, el cual establece de manera transitoria la tarifa del 1% para el impuesto de timbre nacional. 

Para el presente contrato este porcentaje corresponde al 1% sobre el valor total del contrato antes de IVA, redondeado al número entero más cercano)

En consecuencia, el Consultor deberá realizar el pago del 100% del impuesto de timbre, con consignación a la cuenta corriente No. 006069996749 del Banco Davivienda a nombre de la Empresa Metro de Bogotá S.A. identificada con NIT 901.038.962-3, en el término de diez (10) días hábiles, siguientes a la firma del contrato.  Así mismo, el Consultor deberá presentar a la Entidad a través de mensaje al correo electrónico del Interventor del Contrato, en el término mencionado, el recibo de la consignación del pago correspondiente, en el cual se pueda verificar el número de identificación del Consultor, el número del Contrato y el valor consignado a la cuenta bancaria de la Entidad.

La Entidad actuará como agente de retención y se encargará de declarar y pagar ante la DIAN, el valor del impuesto recaudado conforme a las disposiciones legales vigentes al momento de su causación.

El pago del impuesto de timbre por parte del Consultor, será requisito para la firma del Acta de inicio del contrato. Por lo tanto, el Interventor del Contrato deberá contar con la confirmación de la Tesorería de la Entidad, de que el pago realizado por el Consultor, ingresó a satisfacción a la cuenta dispuesta por la Entidad.
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