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REFERENCIA; INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA. e
-
El Mubicipio de Bucaramanga, el dia 28 de julic del 2025, de la presente anualidad expidi¢ disponibitidad
presuplestal, con el fin de escoger al contratista que desarroile el contrato cuyo objeto consiste en: PRESTAR
.SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYD EN LOS PROCESOS DE FORMULAC!ON
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LAS POLITICAS PUBLICAS, ALERTAS TEMPRANAS Y CONSEJO
MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL"\
PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS TRANSVERSALES DE LA SECRET
DESARROLLO SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”, y. cuyas obligaciones: espemf[c_ :

1. Realizar el seguimiento a las politicas publicas adoptadas por el Municipio d Bucaramanga de: 1)
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, 2) Fatvilias de.Bicaramanga, 3)
Envejecimiento y Vejez en Bucaramanga; 4) Poblacién en habitabilidad en calle; 3:Mujer y Equidad de
Género, y 8) poblacion con arientacion sexual e identidad de genero diversa, 7) Discapacidad, 8)
juventudes y demas politicas que se xmplementen

2. Liderar la. ejecucion de los diferentes ciclos en que se encuentren fas’ olftlcas publicas de: 1) Primera
Infancia, [nfancia, Adolescencla y Fartalecimiento Familiar, 2) Famlllas de Bucaramanga. 3)
Envejecimiento y VeJez en Bucaramanga; 4) Pobiacion.en bltabtlldad en calle, 5) Mujer y Equidad de
Genero, y 6) poblacién con crientacion sexual e ‘jdentidad: de_género diversa,7) Discapacidad, 8)
Juventudes ya sea en cuanio a disefic, lmp!ementaCiOn ejecucih, seguimiento, evaluacion,
reformulacion ¢ disefic de nuevas politicas propuestas.

3: Elaborar informes:cada vez que se reéquieran relacionados con las politicas puiblicas adoptadas por &
Municipio de Bucaramanga de: 1) Primera Irifancia; Infancia, Adolescencia y Fortalecimiento Familiar, 2)
Familias de Bucaramanga, 3) Envejeczmiento y.Vejez en Bucaramanga; 4) Pablacién en habitabilidad en
calle, 5} Mujer'y Equidad de Género,.y 6) poblacién con orientacion sexual e identidad de género diversa,
7) Discapacidad, 8} Juventudes y demas poiitrcas que se implementen.

4. Servir de enlace con la Oﬁcmf e Transparencia de |a Alcaldia de Bucaramanga en todo lo relacionado
‘con el seguimiento a las acciorie __contempladas en fa politica piblica de transparencia, la presentacion
de informes y demas actividades qlie sean requeridas por dicha area.

5; Hacer seguimiento a Jas :actiones acordadas por la Secretaria- de Desarrollo Social en el plan de
id

pammpacmn cl

6. Presentar mforme ctrando se le requiera sobre ei desarrollo de-espacios de participaciéon ciudadana en
los diferente _gramas de la Secretaria de Desarrollo Social conforme a lo establecido en la politica

adscntos ala Secretaria de Desarrollo Social.

9. Brindar respuestas a las solicitudes y requerimientos de entes de control, autoridades judiciales y
administrativas, y ciudadaria en general con temas asociados al objeto contractual y jas obligaciones
especificas.

10. Apoyar-ia difusion en los diferentes canales de comunicacion las actividades y eventos realizados por los
diferentes Programas y Servicios adscritos a la Secretaria de Desarrollo Social en cumplimiento de sus
funciones.

11. Apoyar la gestion documentai de. los documentos:que en desarrollo del contrato le sean encargados
siguiendo:los lineamientos establecidos para el efecto.
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12. Apoyar la proyeccion de trémites y fespuestas a los correos institucionales, alertas tempranas, PQRS;
organismos de control ¥ acciches constitucionales de competencia de la Secretaria de Desarrotio Social
¥ que guarden refacidn con su objete contractual y su alcance, segiin lo reguiera el siipérvisor,

13. Las demas quele sean asignadas y tengan relacion con el objeto del contrato.

La entidad ha estimado que el costo del objeto’ del contractual asciende a la suma de VEINTE MILLONES
DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS MCTE ($20.240.000,00), y por un plazo estimado por parte de la
Secrefaria de Desarrolio Social para la prestacién de servicios es CUATRO (04) MESES, DOCE (12} DIAS
CALENDARIO. ~

En-la estimacion de costos el prepenente debera tener en cuenta las posibles variaciones de precros as! como
las tasas, impuestos, contribuciones y demas: gravamenes que haya lugar, con base.en su experlenma en
-ejecucion de contratos similares, para proyectar el valor de la su oferta.

La oferta debera ser presentada en fa Alcaldia de Bucaramanga, Secretaria de Desarrolio Social, Pisa 3, ubicada
Caile 35 No.10 — 43 Centro Administrativo;, Edificio.Fase |l

Se verificara la: oferta con base en el cumplimiento de los siguientes reguisitos: (es_'cc'}'.@er si és perscna natural o
juridica).
PERSONA NATURAL:

» Propuesta (Debe: aceptar las condiciones anteriormente descritas y. cerificar que ne halle incurso en
inhabilidades. ni compatibilidades, relacionando los documentos_s' porte}.

% Formato Unico de. Hoja de Vida-SIGEP, firmadoy valldgdo por Ié Alcaldia de Bucaramanga.
» Certificados de estudio: diploma o acta de grado..

o Certificados de experiencia laboral.
« Copiadela Cédula de Ciudadania.

s Copiadela M’atri'cuia,_Registfro o Tarjeta Profesional. {sI aplica).
« Certificado de vigencia de la matricula, registro-c':'tarjeta profesional. {si aplica)

o Certificado de Antecedentes Dlsmpllnarios de Abogado rama judicial, o certificade segun profesion gue
corresponda: .

= Certificado de Registro Unico Tnbutarlo expedxdo por la. DIAN (RUT)

»  Acreditar afiliacion -al sistema de. segur:dad social Integral {salud y pensién). Se debe tener en cuenta las
siguientes- espemflcamones

CIRCUNSTANCIA AL MOMENTO DE FIRMAR
Cotizando come dependignte Debera presentar certificado de affiacion a:
la EPS - AFP, con fecha de generacidn no
mayora 30 dias. )
Cotizando come independiente Debera presentar certificado de afiliacidn a
ta EPS — AFP, con facha de generacion no.
fmayor a 30 dias. '

“I“Gotizande como Pensionado Debera presentar Resolucion que le
acredite el estado y copia de la Ultima
mesada.

Haber venido siendo Beneficiario Deberd-presentar certificacion de. afiliacion

a fa EPS — AFP con fecha de generacién no-
mayor a 30 dias,

No Haber cotizado ni como Dependiente, Deberd presentar cedificacion de afiliacion

independiente, Beneficiarto, @ laEPS —AFP con fecha de generacién no
mayor 430 digs.

Es pensionadc. e independients. Debera presentar-Reselucion que le

-acredite el estado y copia de la Ultima
mesada, Pianilla de pago-dz los aportes a
-85 {en este caso al FOSYGA).

Pertenece al régimen. especial (Magisterig, Oeberd. presenlar Cerlificade de que hace-
Ecopetral, FFMM) Art 278 fey 1001 993- parte del régimén especialy tiéne servicio.
Decreto 057/2015. de salud,
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- Examen Psicosensomeétrico

- Prueba Tedrica

- Prueba Préctica (De acuerdo ai tipe de vehiculo que va a conducir}

- Prueba Psicotécnica

- Examen médico Ocupacional para conductores

- Certificado en Manejo Preventive, Mecénica basica y Primeros-Auxilios.

. Registro y publicacion de la informaci6n de que trata la Ley 2013 de 2019.* {Declaracion de bienes y rentas,
Registro de conflicto de intereses, y la declaracion de! Impuesto sobre la renta y complementarios en caso de
aplicarse.) (Si aplica).

«  Certificado de Antecedentes Fiscales (verificar por la Secretafia Gestora).
» Certificado de Antecedentes disciplinarios {verificar por |la Secretaria Gestora).
+ Cerfificado Antecedentes judiciales (verificar por la Secretaria Gestora).

o Verificacion én el sistema registro nacionat de medidas correctivas de infracciones o multas de
2016. Codigo de Policia y conveniencia. (Pantatiazo) (verificar por la Secretaria Gestora)

» Cerlificado de Registro de Deudores Alimentarios (REDAM)..

» Formato:Autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales contra menores- de &dad. (SI daplica)
» Certificado de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menares de 18 anos,
Ley 1918 de 2018.
« Cedificado definicion situacion militar ( hitps:/fwww libretamilitar. mr[ co ) (Venf car por ia Secretaria Gestora).

s Cerificacion cuenta hancaria. _
» Captura de pantaila del SECOP !l, en el cual se evidencie el rega 3|

0 dei_-;-:futUro contratista en este sistema

Factores de seleccitn de la .oferta mas favorable:

Se procedera a revisar el contenido de los documentos™ soporte"de Ia propuesta y a verificar el siguiente perfit y/o
experiencia

Perfil:

E! proponente debera acreditar el sigulente perfil: Tiulo profesional: En la disciplina-académica del niicleo basico
del conocimiente en: Contaduria Publica,. Economia; Administracién, ingenieria Financiera y afines. Tarjeta [s}
matricula profesional en los casos reg:lgmentados por la ley.

Experlencla : :
El proponente debera acredifar- 13 sxguzente experiencia:  Experiencia Profesional: Tres (3} aflos. En temas
relacioriados a su profesrcn

E! oferente debe_ré-_q_j[égar_.__los a_n___tériores.docu'me_ntos junto con su propuesta dentro de los dos (2) dias siguientes
al recibo de la presente invitacion.

El M’unicipio--d_e Buc’é':rf;rr{éi'nga. tiene la facultad, una vez realizada la revision del cumpifimiento de los requisitos
de rechazar o aceptarla propuesta.

Atentamente;

7
y ‘%f 20 %Mm”“

Nombre: AN DARIO TORRES/ALFONSO
Cargo! Secretaf/ ode Desarrolfo Secial

Secretaria: De_s_ar_roilo Social .s,«"’ {

Proyectd: Alan Garcia Bohérquez/ CPS S0 (U‘ &(

Reviso: Angelica Andrea Cacua Bricefio./ Abcjada S0/

* Para realizar ef procesa de verificacion porparte de la entidad, se debera Racer uso det modulo de consuita ciudadana Aplicative Ley 2013
de 2019 hitps/Awww funcicnpublica gov.coffideliconsultaCiudadana.







