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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Bucaramanga,

Sefor(a)
ORLANDO GALVIS APARICIO 6 3
Profesional Especializado ; 14 AG” 2&25

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Municipio de Bucaramanga

REF: DESIGNACION DE SUPERVISOR ¥/0 INTERVENTOR

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011, Decreto
1082 de 2015 y demas normas que regulan la materia y el contrato relacionado, me permito
comunicarle que ha sido designado Supervisor y/o interventor del contrato que a continuacién se
relaciona, debiendo solicitar 1la respectiva copia del contrato al contratista para los fines
pertinentes.

Contrato No. y Fecha:
Contratista: CESAR AUGUSTO ORTIZ ASCENCIO

Objeto Contractual: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA  EL APOYO EN LOS PROCESOS DE FORMULACION,
IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DE LAS PoLITICAS PUBLICAS, ALERTAS TEMPRANAS Y CONSEJO
MUNICIPAL DE POLITICA SOCIAL DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL EN EL MARCO DEL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESO5 TRANSVERSALES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA”

| Valor Total: 20.240.000, 00

f Plazo: CUATRO (04) MESES, DOCE (12) pias CALENDARIO dT

De conformidad con lo establecido en el Manual de contratacién vigente sus obligaciones ser&n entre
otras, las siguientes:

1. Suscribir el Acta de Inicio, previa verificacién de los requisitos de legalizacién y
perfeccionamiento del Contrato (Constitucién de Péliza y/o Garantia y Registro Presupuestal),
verificar la publicacién en 1la padgina del SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes a su
expedicidn y validacién el pago de las estampillas y demas gravamenes a gque hubiera lugar.

2. Seguimiento mensual al cumplimiento del objeto vy de las obligacicnes contractuales dejando
constancia del mismo mediante acta de ejecucién mensual, asegurando la publicacién en el SECOP
dentro de los tres (3) dias siguientes a la expedicién de los documentos.

3. Verificacién de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial "IBC:, segtn
corresponda.

4. Velar por el buen uso de los elementos que se le hayan proporcionado al contratista para el
cumplimiento de sus obligaciones, tales como: tarjeta de acceso a la administracidén, equipos de
oficina y otros.

5. Elaboracién y tramite de las actas del «contrato, enviando originales oportunamente a la
Secretaria Administrativa con los soportes respectivos con el fin de actualizar la informacidn en
la base de datos de 1la contratacién estatal, ya que esta es la base para la elaboracién de los
informes internos y para los érganos de control, documentos que deberdn ser remitidos dentro de los
dos (2) dias hébiles siguientes a la suscripcién de los mismos.
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