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I. INTRODUCCIÓN 

 
El establecimiento publico Colegio de Boyacá, pone a disposición de los interesados el complemento del 
Pliego de Condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar el contrato cuyo objeto es: 
“ADQUISICIÓN DE UNIFORMES PARA LOS DEPORTISTAS DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO 
COLEGIO DE BOYACÁ” 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector y el pliego de condiciones definitivo, 
así como cualquiera de sus anexos está a disposición del público en el Sistema Electrónico de 

Contratación Pública –SECOP II– https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii. 
  
Tenga presente que las observaciones formuladas al pliego de condiciones definitivo deberán 
presentarse únicamente a través de la sección “Observaciones al pliego de condiciones” de la página 
web del portal del SECOP II www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-ii. EN NINGÚN CASO SE DARA 
TRAMITE NI RESPUESTA A OBSERVACIONES PRESENTADAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO O 
EN MEDIO DIFERENTE. 
 
La selección del contratista se realiza a través de SELECCIÓN ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA 
ELECTRÓNICA. 
 
 

II. ASPECTOS GENERALES 

  
A. Invitación a las veedurías ciudadanas  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, EL 
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACÁ, invita a todas las personas y organizaciones 
interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o 
etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las 
audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP.  
 
B. Compromiso anticorrupción  
 
Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el Anexo N° 2 en el cual 
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupción. Si se 
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier 
otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es causal suficiente para el rechazo 
de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a 
la adjudicación de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.  
 
C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación  
 
Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del 
Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la presentación 
de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas y cualquier otro costo o gasto 
relacionado con la participación en el Proceso de Contratación estará a cargo exclusivo de los 
interesados y Proponentes. 
 
D. Comunicaciones  
 
En el término del presente proceso de selección y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitación 
de documentación se deberá cargar ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP 
II. 
 
Las reglas aplicables a la presentación de las Ofertas están en el numeral 3 capitulo 1 presente 
documento.  
 
 
 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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E. Idioma  
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los proponentes o por 
terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, debe ser 
otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. Los documentos 
con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata el capítulo II que estén 
en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado 
en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la 
traducción oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual 
deberá ser oficial en los términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite 
de Apostilla o consularización.  
 
F. Legalización de documentos otorgados en el Exterior  
 
Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea 
necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar 
los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto en el artículo 251 del 
Código General del Proceso.  
 
G. Conversión de monedas  
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron 
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.   
 
Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información se 
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe tener en 
cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia 
para la fecha de corte de los estados financieros. 
 
H. Recomendaciones importantes para los proponentes respecto a la plataforma SECOP II 
 
1.- Antes de cargar su oferta en la plataforma SECOP II se debe verificar que se haya incluido la totalidad 
de los documentos exigidos y haber creado su propuesta dentro de los parámetros expuestos por 
Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, es deber del proponente conocer el Manual de uso del SECOP 
II para proveedores.  
 
2.- Tenga presente la fecha y hora prevista para el cierre del presente proceso, EN NINGÚN CASO SE 
RECIBIRÁN PROPUESTAS FUERA DEL TIEMPO PREVISTO Y ÚNICAMENTE SE RECIBIRÁN 
PROPUESTAS A TRAVÉS DE LA PLATAFORMA SECOP II.  
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, el Establecimiento publico 
Colegio de Boyacá establece el correo electrónico contratacion@colboy.edu.co para que los proponentes 
puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE UNA 
INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia compra eficiente, SOLO serán recibidas las 
ofertas en este correo electrónico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido 
confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, EL 
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACÁ, podrá recibir ofertas por correo electrónico 
dentro de las (48) horas siguientes al momento previsto para el cierre.  
 
3.- Recuerde que en el caso que la oferta sea presentada como proponente plural (consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura), el oferente deberá inscribirse de esta manera y presentar la 
oferta en la plataforma del SECOP II, como tal. Esto es, no podrá inscribirse como proponente singular 
y presentar documentos como proponente plural, ni tampoco inscribirse como proponente plural y 
presentar oferta como proponente singular, en caso de ocurrir alguna de estas situaciones la oferta será 
rechazada.  
 
4.- Durante el presente proceso de selección y hasta nuevo aviso, la correspondencia y tramitación de 
documentación se deberá cargar ÚNICA Y EXCLUSIVAMENTE a través de la plataforma de SECOP II.  
5.- Será responsabilidad exclusiva del interesado que participe en el proceso, de capacitarse en el 
manejo de la plataforma del SECOP II; y por lo tanto será el responsable del correcto diligenciamiento 
en cada una de las etapas del proceso, de conformidad con el manual de uso para proveedores de 

mailto:contratacion@colboy.edu.co
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Colombia Compra Eficiente. Así las cosas, si el interesado en participar suministra y carga la información 
por algún canal erróneo de la herramienta, se tendrá como no recibida por parte del establecimiento 
publico Colegio de Boyacá y se procederá a su rechazo.  
 
6.- Toda consulta deberá formularse por plataforma SECOP II; no se atenderán consultas personales, ni 
telefónicas. Las respuestas a las consultas se harán igualmente mediante escrito suscrito por el 
competente y publicadas en el SECOP II.  
 

III. DEFINICIONES 

 
Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas con el 
significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y en plural de 
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayúscula 
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en el Decreto 1080 de 2015. Los 
términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.  
 

IV. DEFINICIONES 

Adjudicación Es la decisión final del Establecimiento publico Colegio de Boyacá, 
expedida por medio de un acto administrativo, que determina el 
adjudicatario del presente Proceso de Contratación.  

Contratista  Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto 
del presente Proceso de Contratación.  

Contrato  
 

Es el negocio jurídico que se suscribirá entre [Nombre de la Entidad 
Estatal y el adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes 
obligaciones recíprocas y se conceden derechos correlativos que 
instrumentan la relación contractual que se busca establecer a través 
del presente Proceso de Contratación.  

Oferta  Es la propuesta presentada a [Nombre de la Entidad Estatal] por los 
interesados en ser el contratista del Proceso de Contratación objeto del 
presente Pliego de Condiciones.  

Pliego de Condiciones  
 

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro 
Contrato, en los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y 
procedimientos dentro de los cuales los Proponentes deben formular su 
Oferta para participar en el Proceso de Contratación del contratista y 
tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente 
Proceso de Contratación.  

Primer Orden de 
Elegibilidad  
 

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene 
el puntaje más alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el 
presente Pliego de Condiciones.  

Proponente  
 

Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o 
naturales, nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las 
figuras de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura que 
presenta una Oferta para participar en el Proceso de Contratación.  

TRM  
 

Tasa de cambio representativa del mercado spot de dólares de los 
Estados Unidos de América certificada por la Superintendencia 
Financiera de Colombia para una fecha determinada publicada en la 
página web  www.superfinanciera.gov.co 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

http://www.superfinanciera.gov.co/
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CAPITULO I 

I. CONDICIONES GENERALES 
 
El presente complemento al Pliego de Condiciones definitivo contiene disposiciones de tipo general 
aplicables a los diferentes procesos que efectúa el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE 
BOYACÁ, igualmente cuenta con Anexos y Formatos dispuestos y preparados, los cuales deben ser 
diligenciados en su integridad por el proponente. 
 

Objeto 
 ADQUISICIÓN DE UNIFORMES PARA LOS DEPORTISTAS DEL 
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACÁ 

Descripción 
de la 

necesidad 
 

El Establecimiento Público Colegio de Boyacá, creado mediante el Acuerdo No. 
0008 del 13 de abril de 2005 expedido por el Honorable Concejo Municipal de Tunja, 
tiene como misión la prestación del servicio educativo desde el nivel Preescolar 
hasta el grado Undécimo, contribuyendo al desarrollo académico, humano y social 
de la niñez y juventud tunjana. Actualmente atiende una población cercana a 2.381 
estudiantes distribuidos en cinco secciones, quienes acceden a una educación 
integral que no solo fortalece las competencias cognitivas, sino que fomenta de 
manera decidida el desarrollo de habilidades socioemocionales, éticas, deportivas, 
artísticas y culturales. 
 
Para garantizar que la misión institucional se cumpla de forma eficaz y oportuna, el 
Colegio requiere poner en marcha toda la logística que soporta sus proyectos 
educativos, culturales y deportivos, permitiendo a los estudiantes desplegar su 
potencial en diferentes escenarios que fortalecen su formación integral. 
 
Este compromiso institucional encuentra respaldo en el artículo 52 de la 
Constitución Política de Colombia, que establece: 
 
“El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autóctonas 
tienen como función la formación integral de las personas, preservar y desarrollar 
una mejor salud en el ser humano. El deporte y la recreación forman parte de la 
educación y constituyen gasto público social. Se reconoce el derecho de todas las 
personas a la recreación, a la práctica del deporte y al aprovechamiento del tiempo 
libre. El Estado fomentará estas actividades e inspeccionará, vigilará y controlará 
las organizaciones deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberán ser 
democráticas” 
 
En concordancia, la Ley 181 de 1995 “por la cual se dictan disposiciones para el 
fomento del deporte, la recreación, el aprovechamiento del tiempo libre y la 
educación física” precisa que el deporte, la recreación y el aprovechamiento del 
tiempo libre son elementos fundamentales de la educación y factor básico en la 
formación integral de las personas. Su fomento, desarrollo y práctica son parte 
integrante del servicio público educativo y constituyen gasto público social, lo que 
consolida el deber del Estado y de sus instituciones educativas de promoverlos, 
apoyarlos y garantizar su acceso. 
 
De igual forma, el artículo 30 del Código de la Infancia y Adolescencia (Ley 1098 de 
2006) consagra el derecho de los niños, niñas y adolescentes al descanso, al 
esparcimiento, al juego, a las actividades recreativas y a participar en la vida cultural 
y las artes, reconociendo así la importancia de su desarrollo armónico durante la 
niñez y la adolescencia. 
 
El deporte competitivo y recreativo, así como la recreación y la actividad física, 
cumplen un papel trascendental en la formación integral de los individuos. No solo 
estimulan el bienestar físico y mental, sino que fomentan valores como la disciplina, 
el respeto, el trabajo en equipo y la sana convivencia. Además, constituyen 
herramientas poderosas para la inclusión social, capaces de trascender en el ser 
humano gracias a las diversas manifestaciones lúdicas orientadas a todas las 
edades y para todos los intereses, generando oportunidades para fortalecer los 
lazos comunitarios, superar barreras y construir tejido social. 
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Asimismo, la práctica regular de actividad física contribuye a preparar a la sociedad 
para afrontar las exigencias diarias, reduciendo significativamente el riesgo de 
padecer enfermedades no transmisibles, consideradas una de las principales 
causas de morbilidad y mortalidad a nivel mundial. De este modo, el impulso de 
estos espacios se traduce también en un alivio para el sistema de salud pública, al 
disminuir la incidencia de enfermedades crónicas y el gasto asociado a su atención. 
 
En este contexto, el Colegio de Boyacá se ha consolidado como un referente a nivel 
municipal, departamental y nacional en el ámbito deportivo, participando 
activamente en los Juegos Intercolegiados en sus diferentes fases (municipal, 
departamental, regional y nacional), así como en torneos y campeonatos 
organizados por distintas ligas, federaciones y entidades públicas y privadas. A 
través de esta participación, los estudiantes tienen la oportunidad de desarrollar sus 
capacidades físicas, potenciar talentos deportivos, fortalecer sus habilidades 
motrices y proyectarse en escenarios competitivos donde se fomenta el liderazgo, 
el compromiso y el sentido de pertenencia institucional. 
 
Para que los estudiantes puedan representar al Establecimiento Público Colegio de 
Boyacá en estos espacios, resulta indispensable cumplir con los reglamentos y 
normas establecidas por cada disciplina deportiva, los cuales generalmente exigen 
la presentación de los competidores con uniformes adecuados y debidamente 
unificados, garantizando así la identificación del equipo y el respeto a los 
lineamientos técnicos de cada torneo. 
 
Más allá del simple requisito normativo, la dotación de uniformes deportivos 
contribuye significativamente a: 
 

- Estimular la participación: al brindar a los estudiantes condiciones dignas y 
adecuadas para competir, se motiva su vinculación activa y se fortalece su 
autoestima y sentido de responsabilidad. 

- -Fortalecer la identidad institucional: portar el uniforme del Colegio de Boyacá 
representa un símbolo de orgullo, disciplina y compromiso con los valores que 
se cultivan en la institución. 

 
- Cumplir con los reglamentos técnicos: muchos torneos, campeonatos y juegos 

intercolegiados contemplan sanciones o incluso la exclusión del equipo que no 
cumpla con los estándares de uniformidad. 

 
- Proyectar la imagen del Colegio: la participación institucional en estos 

escenarios, con uniformes que cumplan los requisitos de presentación, 
preserva y exalta la imagen consolidada del Colegio de Boyacá como un líder 
educativo y deportivo. 

 
Desde el punto de vista de la salud pública, el deporte, la recreación y el 
aprovechamiento del tiempo libre también se erigen como estrategias para reducir 
el riesgo de enfermedades no transmisibles, combatir el sedentarismo y promover 
estilos de vida saludables que benefician tanto a los estudiantes como a sus familias 
y a la sociedad en general. 
 
Por lo anterior, y con fundamento en el mandato constitucional y legal que impone 
al Estado garantizar el acceso al deporte como parte de la educación integral, se 
requiere adelantar la contratación del suministro de uniformes para las diferentes 
disciplinas deportivas en las que participa el Colegio de Boyacá, asegurando así 
que los estudiantes cuenten con los implementos necesarios para representar 
dignamente a la institución en los distintos torneos y competencias. 
 
Este proceso contractual se encuentra contemplado en el Plan Anual de 
Adquisiciones de la vigencia 2025, lo que reafirma su planeación, necesidad, 
conveniencia y pertinencia. Así, el Establecimiento Público Colegio de Boyacá 
avanza en el cumplimiento de los fines esenciales del Estado, aportando al 
desarrollo integral de la niñez y juventud, al fortalecimiento de los valores 
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ciudadanos y al mejoramiento de la calidad de vida de sus estudiantes, quienes son 
el presente y el futuro de nuestra sociedad. 
 
Por lo expuesto en precedencia se considera necesario, conveniente y pertinente la 
contratación para la adecuación y mantenimiento de las de las secciones 
mencionadas, avizorando que se encuentra contemplado en el Plan Anual de 
Adquisiciones – PAA vigencia 2025. 

Fundamento 
Jurídico de la 
Modalidad de 

Selección 

De acuerdo al análisis del sector se evidencia que la modalidad pertinente es la 
modalidad Selección Abreviada por Subasta Inversa, teniendo en cuenta que los 
productos que se pretenden adquirir son de características técnicas uniformes; y 
teniendo en cuenta, lo señalado en el Articulo 2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, 
norma que establece: 
 
Serán causales de selección abreviada las siguientes: 
a) La adquisición o suministro de bienes y servicios de características técnicas 
uniformes y de común utilización por parte de las entidades, que corresponden a 
aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de 
su diseño o de sus características descriptivas, y comparten patrones de desempeño 
y calidad objetivamente definidos. 
 
Para la adquisición de estos bienes y servicios las entidades deberán, siempre que 
el reglamento así lo señale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa o de 
instrumentos de compra por catálogo derivados de la celebración de acuerdos 
marco de precios o de procedimientos de adquisición en bolsas de productos;(…) 
 
Así mismo, el Decreto 1082 de 2015, señala el procedimiento de la subasta inversa 
así: 
 
Artículo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas 
generales previstas en la ley y en el presente título, las siguientes reglas son 
aplicables a la subasta inversa: 
 
• Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la 
subasta; b) la periodicidad de los Lances; y c) el Margen Mínimo para mejorar la 
oferta durante la subasta inversa. 
 
• La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado 
acredite su capacidad de participar en el Proceso de Contratación y acredite el 
cumplimiento de la ficha técnica; y la segunda parte debe contener el precio inicial 
propuesto por el oferente. 
 
• La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, 
en el cual debe indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado cumplen 
con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado. 
 
• Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes 
habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha técnica. 
 
• Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos 
bienes o servicios cumplen con la ficha técnica y está habilitado, la Entidad Estatal 
puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor de la oferta es igual o 
inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar 
a la subasta inversa. 
 
• La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes 
antes de IVA y en consecuencia, solamente serán válidos los Lances efectuados 
durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo menos el 
Margen Mínimo establecido. 
 
• Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal 
debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial más bajo. 
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• Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar 
el valor del Lance más bajo. 
 
• Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe 
seleccionar al oferente que presentó el menor precio inicial. En caso de persistir el 
empate la Entidad Estatal debe aplicar las reglas del numeral 1 al 5 del artículo 
2.2.1.1.2.2.9 del presente decreto. 
 
Artículo 2.2.1.2.1.2.3. Información de los participantes en la subasta inversa. La 
Entidad Estatal debe estructurar la subasta inversa de manera que antes de la 
adjudicación, los participantes en la subasta no identifiquen las ofertas y los Lances 
con el oferente que los presenta. 
 
Artículo 2.2.1.2.1.2.4. Terminación de la subasta y adjudicación. La subasta termina 
cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante un período para la 
presentación de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente 
que haya presentado el Lance más bajo. En el acto de adjudicación, la Entidad 
Estatal indicará el nombre de los oferentes y el precio del último Lance presentado 
por cada uno de ellos. 
 
Si la Entidad Estatal decide adelantar la subasta electrónicamente debe fijar en los 
pliegos de condiciones el sistema que utilizará para la subasta inversa y los 
mecanismos de seguridad para el intercambio de mensajes de datos. 
 
Bienes y Servicios de Características Uniformes son los bienes y servicios de común 
utilización con especificaciones técnicas y patrones de desempeño y calidad iguales 
o similares, y que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios 
homogéneos para su adquisición a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del 
artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. 
 
Que, en fecha del 25 marzo de 2021, el gobierno nacional expidió el DECRETO 310 
DE 2021 "Por el cual se reglamenta el artículo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las 
condiciones para implementar la obligatoriedad y aplicación de los Acuerdos Marco 
de Precios y se modifican los artículos 2.2.1.2.1.2.7. y 2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación 
Nacional" 
 
De acuerdo al artículo 2.2.1.2.1.2.7. del Decreto 1082 de 2015, las entidades 
sometidas al Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, deben 
utilizar de forma obligatoria los Acuerdos Marco de Precios, para la adquisición de 
bienes y servicios de características técnicas uniformes. 
 
Por lo anterior, teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y el valor 
estimado del contrato, la selección del contratista que ejecutará el objeto contractual 
se adelantará a través de un proceso de una selección abreviada para la adquisición 
de bienes y servicios de características técnicas uniformes por subasta inversa.  

Participantes 

Los proponentes pueden ser personas naturales o jurídicas nacionales o extranjeras 
con representación en Colombia, en forma individual, en Consorcio o Unión 
Temporal, promesa de sociedad cuya actividad u objeto social se relacione directa 
e inequívocamente con el objeto del proceso de selección, conforme a la legislación 
vigente y que cumplan con todos los requisitos exigidos para el mismo. 

Acuerdos 
Internacionale
s y Tratados 

de Libre 
Comercio 

 
De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, Articulo 2.2.1.2.1.2.8, 
identificación de bienes y servicios objeto de un Acuerdo Marco de Precios. El 
establecimiento publico Colegio de Boyacá, manifiesta que la contratación que se 
deriva del presente estudio no está cobijada por ningún acuerdo comercial. 
 
El proceso de contratación del Acuerdo Marco. Las entidades deberán observar las 
obligaciones que en materia de Acuerdos Internacionales y Tratados Libre Comercio 
(TLC), vinculen al Estado Colombiano, para lo cual establecerán si la respectiva 
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contratación a realizar se encuentra cobijada por los mismos. Para el efecto, 
verificarán:  
 
a. Si la cuantía del proceso lo somete al capítulo de compras públicas.  
b. Si la entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capítulo de compras 
públicas. 
c. Si los bienes y servicios a contratar no se encuentran excluidos de la cobertura 
del capítulo de compras públicas. 
 

Acuerdo comercial ¿Vigente? 

  

Valor del 
Proceso de 
Contratació
n superior 
al umbral 

del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 
Contratació
n 

Proceso de 
Contratació
n cubierto 

por el 
Acuerdo 

Comercial Entidad 
Estatal 
cubierta 

      Si/No Si/No Si/No Si/No 

  Chile SI SI   NO  NO NO    

Alianza 
Pacífico 

México SI NO NO NO NO 

  Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO NO NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI SI NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO  NO NO 

Estados Unidos SI SI NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

  El Salvador SI SI NO NO NO 

Triángulo 
Norte 

Guatemala SI SI NO  NO NO 

  Honduras SI NO NO NO NO 

UNIÓN EUROPEA SI SI NO NO NO 

ISRAEL SI SI NO NO NO 

REINO UNIDO E IRLANDA 
DEL NORTE SI SI NO NO NO 

Comunidad Andina SI SI SI NO SI    
 

Registro 
Único de 

Proponentes 

Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales 
o jurídicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal, que se encuentren 
inscritas en el Registro Único de Proponentes del Registro Único Empresarial de la 
Cámara de Comercio con jurisdicción en su domicilio principal, de conformidad con 
el Decreto 1082/2015. 
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Alcance y 
descripción 

de actividades 

Alcance: El Establecimiento público Colegio de Boyacá en aras de apoyar y 
fomentar la práctica del Deporte en niños y adolescentes en general a los 
estudiantes del Colegio de Boyacá, no solo se fortalece a la Institución sino a los 
estudiantes, brindando la posibilidad y apoyo de que participen en los eventos de 
carácter deportivo en donde se compite y se expone el potencial deportivo con el 
que cuenta la comunidad educativa del establecimiento público Colegio de Boyacá. 
 

ITEM DESCRIPCIÓN CANTIDAD UND 

1 

Uniformes para atletismo damas: elaborados en poliéster composición 
90% poliester-10% spandex (Rend:+/-2,15 MTS x KG)  transpirable 
color rojo camiseta cuatro dedos arriba del ombligo y byker. en  poliéster 
composición 90% polietser-10% spandex (Rend:+/-2,15 MTS x KG), 
diseño en Sublimación full transfer diseño total en espalda y frente y 
tallaje sobre medidas. Colores institucionales verde, blanco, rojo y azul 
oscuro. Escudo en  el lado izquierdo y  Logotipo COLBOY en el pecho 
y espalda. 

20 UND 

2 

Uniforme para atletismo caballeros: buso licrado manga larga y 
bicicletero color rojo en  poliéster composición 90% polietser-10% 
spandex (Rend:+/-2,15 MTS x KG), diseño en Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente y tallaje sobre medidas. Colores 
institucionales verde, blanco y rojo. Escudo en el lado izquierdo y  
Logotipo COLBOY en el pecho y espalda. 

20 UND 

3 

Uniforme para baloncesto referencia masculina, camiseta escudo en el 
lado izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho y espalda; número 
centrado parte trasera. 

y pantaloneta escudo en la parte derecha y número en la izquierda.  
Elaborada en tela deportiva inteligente 100% filamento poliéster de 
buena calidad con diseños en Sublimación full transfer diseño total en 
espalda y frente, control de humedad, durabilidad, regulación térmica, 
protección solar, elasticidad. Compuestos de camiseta manga sisa, 
pantaloneta hasta la rodilla con escudo en lado derecho y número en el 
izquierdo - medias profesionales para baloncesto con logo de la 
institución.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

40 UND 

4 

Uniforme para ciclismo masculino compuestos por: camiseta en micro 
air dry tejido de alta transparencia con cremallera de 65 cms. separable 
sublimada con diseños a cuatro colores, manga corta tipo profesional. 
Enteriza pantaloneta en licra con cargadera sublimada con diseño a 
cuatro colores, banda en pierna, tipo profesional; medias tejidas 
elásticas tipo profesional con logotipo COLBOY debe estar provista de 
una badana en material sintético, antialérgico, transpirable, 
Antibacterial, ergonómica, muy suave y acolchada para proporcionar 

10 UND 
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confort. Escudo en el lado izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho y 
espalda. 

5 

Uniforme para baloncesto referencia femenina, camiseta escudo en el 
lado izquierdo y logotipo COLBOY en el pecho y espalda número 
centrado parte trasera, pantaloneta con escudo en lado derecho y 
número en el izquierdo, elaborada en tela deportiva inteligente 100% 
poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente, control de humedad, durabilidad, 
regulación térmica, protección solar, elasticidad. Compuestos de 
camiseta manga sisa, pantaloneta hasta la rodilla - medias profesionales 
para baloncesto con logo de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

40 UND 

6 

Uniforme para fútbol femenino, elaborado en tela deportiva inteligente 
100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full 
transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta escudo en el lado izquierdo y logotipo 
COLBOY en el pecho y espalda número centrado parte trasera, 
pantaloneta con escudo al lado derecho y número al izquierdo, medias 
profesionales con logo de la institución.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de 

contacto con la piel, transporta y evapora rápidamente la humedad del 
cuerpo por el 

32 UND 
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lado exterior manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

7 

Uniforme de arquero. Buzo elaborado en tela deportiva 100% poliéster 
con diseño Sublimación full transfer diseño total en espalda y frente, con 
número y leyenda COLBOY en espalda estampados y logotipo, pantalón 
acolchado para portero de fútbol femenino, elaborado Pantalón 
deportivo 100% algodón Lycra textil con una composición de 80% 
poliéster y un 20% spandex, protección solar UV, con protección 
antibacterial, tela con secado rápido estampado en vinilo termoadhesivo 
reflectivo; medias profesionales con logo de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

4 UND 

8 

Uniforme para fútbol masculino, elaborado en tela deportiva inteligente 
100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full 
transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta escudo en el lado izquierdo y logotipo 
COLBOY en el pecho y espalda número centrado y Logotipo COLBOY 
en el pecho y espalda de la camiseta, pantaloneta con escudo al lado 
derecho y número al izquierdo, medias profesionales con logo de la 
institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

42 UND 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

• tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

9 

Uniforme para arquero buzo en tela deportiva 100% poliéster con diseño 
Sublimación full transfer diseño total en espalda y frente, con número y 
leyenda COLBOY en espalda estampados, y logotipo., pantalón 
acolchado para portero fútbol masculino, elaborado en Pantalón 
deportivo 100% algodón Lycra textil con una composición de 80% 
poliéster y un 20% spandex, protección solar UV, con protección 
antibacterial, tela con secado rápido estampado en vinilo termoadhesivo 
reflectivo, de tela deportiva inteligente ,medias profesionales con logo 
de la institución 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

4 UND 

10 

Uniforme para fútbol sala masculino, elaborado en tela deportiva 
inteligente 100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación 
full transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta, Escudo en el lado izquierdo y  Logotipo 
COLBOY en el pecho y espalda, número en la espalda. Pantaloneta con 
logo en la parte derecha y número en la izquierda- medias profesionales 
con logo de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

40 UND 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

• tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

11 

Uniforme para fútbol sala femenino, elaborado en tela deportiva 
inteligente 100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación 
full transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta escudo en el lado izquierdo y Logotipo 
COLBOY en el pecho y espalda y numero en la espalda, pantaloneta  
escudo en el lado derecho y número en lado izquierdo - medias 
profesionales con logo de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de 

contacto con la piel, transporta y evapora rápidamente la humedad del 
cuerpo por el lado exterior manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

30 UND 

12 

Trusa masculina para levantamiento de pesas elaborada en lycra súper 
gruesa, cremallera invisible en la espalda. 75% pol- 25% lycra, ancho: 
149 +/- 2.5 cms. peso:243 +/- 17 g/ m2, diseño Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente. Colores institucionales verde, blanco, 
rojo. Material antideslizante en el pecho para ayudar a sujetar la barra 
al hacer el levantamiento. Corte: lycra de una sola pieza que cubra el 
tronco, ajustable al cuerpo, cuello redondo, manca corta.  Piernera larga 
por encima de la rodilla con dobladillos elásticos, cremallera en la parte 
posterior o espalda en línea con la columna vertebral. Tejido secado 
rápido. Escudo en el lado izquierdo y  Logotipo COLBOY en el pecho y 
espalda. 

10 UND 

13 

Trusa femenina para levantamiento de pesas elaborada en lycra súper 
gruesa, cremallera invisible en la espalda. 75% pol- 25% lycra, ancho: 
149 +/- 2.5 cms. peso:243 +/- 17 g/ m2, diseño Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente. Colores institucionales verde, blanco, 
rojo. Material antideslizante en el pecho para ayudar a sujetar la barra 
al hacer el levantamiento. Corte: lycra de una sola pieza que cubra el 
tronco, ajustable al cuerpo, cuello redondo, manca corta.  Piernera larga 
por encima de la rodilla con dobladillos elásticos, cremallera en la parte 
posterior o espalda en línea con la columna vertebral. Tejido secado 
rápido. Escudo en el lado izquierdo y  Logotipo COLBOY en el pecho y 
espalda. 

4 UND 

14 

Uniforme para voleibol masculino, elaborado en tela deportiva 
inteligente 100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación 
full transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 

40 UND 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

Compuestos de camiseta manga sisa, escudo en el lado izquierdo y 
Logotipo COLBOY en el pecho y espalda, numero en la espalda 
centrado, pantaloneta- medias profesionales con logo de la institución.  

Numeración del 2 al 11  

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

15 

Uniforme para voleibol femenino, elaborado en tela deportiva inteligente 
100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full 
transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta manga sisa escudo en el lado izquierdo y 
Logotipo COLBOY en el pecho y espalda, numero en la espalda 
centrado, byker - medias profesionales con logo de la institución. 
Numeración de 2 a 11.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

40 UND 

16 

Uniformes para tenis de mesa: camiseta manga corta elaborada en tela 
microfibra polyester, tela deportiva inteligente, estampado en transfer 
delantero y uno en la espalda (escudo Colegio de Boyacá). Short 
elaborado en tela náutica, cintura encauchada con cordón, con interior 
en malla, bolsillos laterales, un logo en la parte izquierda. Logotipo 
COLBOY en el pecho y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 

20 UND 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

17 

Uniforme para tenis de campo femenino: camiseta manga corta 
elaborada en tela microfibra polyester, tela deportiva inteligente, 
estampado en transfer delantero y uno en la espalda (escudo Colegio 
de Boyacá).  Falda short elaborada en algodón, cintura encauchada con 
cordón, bolsillos laterales, un logo en la parte izquierda Falda Short 
elaborado en algodón licrado. Escudo en el lado izquierdo y  Logotipo 
COLBOY en el pecho y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

4 UND 

18 

Uniforme para tenis de campo masculino: camiseta manga corta 
elaborada en tela microfibra polyester, tela deportiva inteligente, 
estampado en transfer delantero y uno en la espalda (escudo Colegio 
de Boyacá).  Short elaborado en tela náutica, cintura encauchada con 
cordón, con interior en malla, bolsillos laterales, un logo en la parte 
izquierda. Escudo en el lado izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho 
y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

4 UND 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construccion del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

19 

Camiseta de presentación elaborado en tela deportiva inteligente 100% 
poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente, control de humedad, durabilidad, 
regulación térmica, protección solar, elasticidad. Escudo en el lado 
izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV.  

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

200 UND 

20 

Trusas para gimnasia femenina elaborada en lycra brillante, Gramage: 
190 gr / m2, composición: 75 % poliamida / 25 % lycra, La tela lycra no 
tiene transparencia, incluso cuando se estira. Está hecha con hilo 
brillante, no se deshilacha y no se enrolla al coser. Tallaje sobre 
medidas. 

10 UND 

21 

Uniforme para portero de balonmano masculino. Buzo en tela deportiva 
100% poliéster con diseño Sublimación full transfer diseño total en 
espalda y frente, con número y leyenda COLBOY en espalda 
estampados, logotipo institucional , pantalón acolchados para, 
elaborado en , Pantalón deportivo 100% algodón Lycra textil con una 
composición de 80% poliéster y un 20% spandex, protección solar UV, 
con protección antibacterial, tela con secado rápido estampado en vinilo 
termoadhesivo reflectivo  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 

6 UND 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construccion del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

22 

Uniforme para balonmano masculino, elaborado en tela deportiva 
inteligente 100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación 
full transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta manga corta, diseño ten espalda y frente, con 
número y leyenda COLBOY en espalda estampados, pantaloneta  - 
medias profesionales con logo de la institución y número. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construccion del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

30 UND 

23 

Uniforme para balonmano femenino, elaborado en tela deportiva 
inteligente 100% poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación 
full transfer diseño total en espalda y frente, control de humedad, 
durabilidad, regulación térmica, protección solar, elasticidad. 
Compuestos de camiseta manga corta, pantaloneta - medias 
profesionales con logo de la institución y número. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

30 UND 
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COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

24 

Uniforme para portero de balonmano masculino. Buzo en tela deportiva 
100% poliéster con diseño Sublimación full transfer diseño total en 
espalda y frente,  con número y leyenda COLBOY en espalda 
estampados, logotipo institucional , pantalón acolchados para, 
elaborado en , Pantalón deportivo 100% algodón Lycra textil con una 
composición de 80% poliéster y un 20% spandex, protección solar UV, 
con protección antibacterial, tela con secado rápido estampado en vinilo 
termoadhesivo reflectivo.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

6 UND 

25 

Camisetas para tejo, elaborado en tela deportiva inteligente 100% 
poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente, control de humedad, durabilidad, 
regulación térmica, protección solar, elasticidad. Compuestos de 
camiseta manga corta.  Numeración del 1 al 6 en pecho y espalda para 
cada juego de 6. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 
ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 
DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 
ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 
DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 UPF AATCC 183 
COLUMNAS 21 ± 2 hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

16 UND 
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Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y evapora 
rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior manteniendo 
seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

26 

Uniforme para boxeo, elaborado en tela deportiva inteligente 100% 
poliéster de buena calidad con diseños en Sublimación full transfer 
diseño total en espalda y frente, control de humedad, durabilidad, 
regulación térmica, protección solar, elasticidad. Compuestos de 
camiseta manga sisa, pantaloneta con fajón o cinturilla ancha y larga 
por encima de la rodilla- medias profesionales con logo de la institución. 
Escudo en el lado izquierdo y logotipo COLBOY en el pecho y espalda. 

COMPOSICIÓN: 100.00 % FILAMENTO DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 100. 

• Base con tecnología + Antibacterial garantizada en los primeros 50 
lavados caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa como un verdadero escudo 
protector contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la construcción del hilo y tejeduría, 
absorbe por el lado de contacto con la piel, transporta y 

evapora rápidamente la humedad del cuerpo por el lado exterior 
manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios que permiten la respirabilidad 
de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que proporciona frescura y comodidad. 

12 UND 

 
Dar cumplimiento a las especificaciones técnicas estipuladas a continuación: 
 
1. Proponer los modelos de los uniformes de acuerdo a los colores institucionales 

del colegio (colores a convenir con el supervisor del contrato) y reunirse con 
el supervisor con el fin de avalar el diseño. 

2. Deberá realizar la elaboración de los uniformes sobre medidas para deportes 
individuales, el proceso de toma de medidas es necesario realizarlo directamente 
con el deportista en la ciudad de Tunja coordinado con anterioridad con el 
supervisor del contrato; deberá notificar e informar al supervisor el nombre e 
identificación del personal que realizará la toma de medidas adjuntando cedula 
de ciudadanía y consulta de inhabilidades por delitos sexuales. 

3. Garantizar que las marcas, adornos o accesorios de cualquier material que lleve 
la prenda no deben desteñir y deben ser adheridos a ésta con material adecuado, 
de tal forma que resistan los tratamientos de la prenda que la porta. 

4. Garantizar que todas las prendas deben tener un ajuste anatómico apropiado 
para el cuerpo femenino o masculino según corresponda. 

5. Confeccionar las prendas siguiendo el color, modelo, diseño de logo y tallas 
entregadas, según muestras presentadas y aprobadas por el supervisor del 
contrato, utilizando materias primas de excelente calidad. 

6. Una vez suscrita el acta de inicio, el contratista deberá coordinar con el 
supervisor, cada uno de los modelos de los uniformes a entregar, cumpliendo 
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con las especificaciones técnicas descritas antes de realizar la entrega 
correspondiente, así mismo deberá entregar las muestras de las telas que 
pretende utilizar en cada uno de los ítems. 

7. entregar las prendas establecidas con todas sus costuras completas, derechas, 
sin fruncidos, sin hilos sueltos, torcidos, pliegues, ni remates inadecuados, 
manchas, las costuras deben presentar elongación uniforme con las telas y no 
deben romperse al estirarse, simulando condiciones naturales de uso, los hilos 
utilizados en las costuras deben ser tono a tono con las telas, y los logos no 
deben presentar huecos o fisuras en su contexto y debe guardar similitud  en 
todos y cada uno de los logos de las prendas. 

8. Contar con personal y la infraestructura necesaria para cumplir a cabalidad la 
entrega en las fechas estipuladas. 

9. Las prendas no deben presentar manchas, decoloración en la tela, cortes o 
huecos, o ningún otro defecto visible, las prendas deben presentar simetría en 
todo su conjunto, la tela utilizada para la confección debe ser de colores y 
acabados uniformes. 

10. Reemplazar, o ajustar, a entera satisfacción, sin costo alguno, los Uniformes que 
resulten de mala calidad o con defectos de fabricación en un plazo máximo de un 
(1) días contados a partir de la manifestación de la inconformidad.  

11. El contratista se compromete a hacer el cambio de los productos dentro de los 
tres (3) días hábiles siguientes a la devolución y/o reclamo por concepto de 
deterioro, mala calidad, defecto de fabricación o especificaciones diferentes, 
reponiendo los elementos.  

Presupuesto 
Oficial 

El presupuesto oficial que se va a destinar para la contratación se estima en la suma 
CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL 
DOSCIENTOS NOVENTA PESOS ($58.644.290,00) M/CTE incluidos los 
impuestos, demás costos directos e indirectos a que haya lugar, valor determinado 
en base a la solicitud de cotizaciones a proveedores que desarrollan actividades en 
el sector relacionado con el objeto contractual, discriminado de la siguiente manera:  
 

ITEM DESCRIPCION UND CANT 

VALOR 

UNITARIO 

PROMEDIO 

INCLUIDO 

IVA 

VALOR TOTAL 

INCLUIDO IVA 

1 

Uniformes para atletismo damas: 

elaborados en poliéster composición 90% 

poliester-10% spandex (Rend:+/-2,15 MTS 

x KG)  transpirable color rojo camiseta 

cuatro dedos arriba del ombligo y byker. en  

poliéster composición 90% polietser-10% 

spandex (Rend:+/-2,15 MTS x KG), diseño 

en Sublimación full transfer diseño total en 

espalda y frente y tallaje sobre medidas. 

Colores institucionales verde, blanco, rojo 

y azul oscuro. Escudo en  el lado izquierdo 

y  Logotipo COLBOY en el pecho y 

espalda. 

UND 20 $ 85.350,00 $ 1.707.000,00 

2 

Uniforme para atletismo caballeros: buso 

licrado manga larga y bicicletero color rojo 

en  poliéster composición 90% polietser-

10% spandex (Rend:+/-2,15 MTS x KG), 

diseño en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente y tallaje sobre 

medidas. Colores institucionales verde, 

blanco y rojo. Escudo en el lado izquierdo 

y  Logotipo COLBOY en el pecho y 

espalda. 

UND 20 $ 91.575,00 $ 1.831.500,00 
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3 

Uniforme para baloncesto referencia 

masculina, camiseta escudo en el lado 

izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho 

y espalda; número centrado parte trasera. 

y pantaloneta escudo en la parte derecha y 

número en la izquierda.  Elaborada en tela 

deportiva inteligente 100% filamento 

poliéster de buena calidad con diseños en 

Sublimación full transfer diseño total en 

espalda y frente, control de humedad, 

durabilidad, regulación térmica, protección 

solar, elasticidad. Compuestos de 

camiseta manga sisa, pantaloneta hasta la 

rodilla con escudo en lado derecho y 

número en el izquierdo - medias 

profesionales para baloncesto con logo de 

la institución.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 40 $ 85.350,00 $ 3.414.000,00 

4 

Uniforme para ciclismo masculino 

compuestos por: camiseta en micro air dry 

tejido de alta transparencia con cremallera 

de 65 cms. separable sublimada con 

diseños a cuatro colores, manga corta tipo 

profesional. Enteriza pantaloneta en licra 

con cargadera sublimada con diseño a 

cuatro colores, banda en pierna, tipo 

profesional ; medias tejidas elásticas tipo 

profesional con logotipo COLBOY debe 

estar provista de una badana en material 

sintético, antialérgico, transpirable, 

Antibacterial, ergonómica, muy suave y 

acolchada para proporcionar confort. 

Escudo en el lado izquierdo y Logotipo 

COLBOY en el pecho y espalda. 

UND 10 
$ 

285.450,00 
$ 2.854.500,00 
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5 

Uniforme para baloncesto referencia 

femenina, camiseta escudo en el lado 

izquierdo y logotipo COLBOY en el pecho 

y espalda número centrado parte trasera, 

pantaloneta con escudo en lado derecho y 

número en el izquierdo, elaborada en tela 

deportiva inteligente 100% poliéster de 

buena calidad con diseños en Sublimación 

full transfer diseño total en espalda y 

frente, control de humedad, durabilidad, 

regulación térmica, protección solar, 

elasticidad. Compuestos de camiseta 

manga sisa, pantaloneta hasta la rodilla - 

medias profesionales para baloncesto con 

logo de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 40 $ 86.850,00 $ 3.474.000,00 
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6 

Uniforme para fútbol femenino, elaborado 

en tela deportiva inteligente 100% poliéster 

de buena calidad con diseños en 

Sublimación full transfer diseño total en 

espalda y frente, control de humedad, 

durabilidad, regulación térmica, protección 

solar, elasticidad. Compuestos de 

camiseta escudo en el lado izquierdo y 

logotipo COLBOY en el pecho y espalda 

número centrado parte trasera, 

pantaloneta con escudo al lado derecho y 

número al izquierdo, medias profesionales 

con logo de la institución.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de 

contacto con la piel, transporta y evapora 

rápidamente la humedad del cuerpo por el 

lado exterior manteniendo seco y cómodo 

al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 32 $ 86.850,00 $ 2.779.200,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

7 

Uniforme de arquero. Buzo elaborado en 

tela deportiva 100% poliéster con diseño 

Sublimación full transfer diseño total en 

espalda y frente, con número y leyenda 

COLBOY en espalda estampados y 

logotipo, pantalón acolchado para portero 

de fútbol femenino, elaborado Pantalón 

deportivo 100% algodón Lycra textil con 

una composición de 80% poliéster y un 

20% spandex, protección solar UV, con 

protección antibacterial, tela con secado 

rápido estampado en vinilo termoadhesivo 

reflectivo; medias profesionales con logo 

de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN: 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 4 
$ 

118.325,00 
$ 473.300,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

8 

Uniforme para fútbol masculino, elaborado 

en tela deportiva inteligente 100% poliéster 

de buena calidad con diseños en 

Sublimación full transfer diseño total en 

espalda y frente, control de humedad, 

durabilidad, regulación térmica, protección 

solar, elasticidad. Compuestos de 

camiseta escudo en el lado izquierdo y 

logotipo COLBOY en el pecho y espalda 

número centrado y Logotipo COLBOY en 

el pecho y espalda de la camiseta, 

pantaloneta con escudo al lado derecho y 

número al izquierdo, medias profesionales 

con logo de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 42 $ 86.850,00 $ 3.647.700,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

9 

Uniforme para arquero buzo en tela 

deportiva 100% poliéster con diseño 

Sublimación full transfer diseño total en 

espalda y frente, con número y leyenda 

COLBOY en espalda estampados, y 

logotipo., pantalón acolchado para portero 

fútbol masculino, elaborado en Pantalón 

deportivo 100% algodón Lycra textil con 

una composición de 80% poliéster y un 

20% spandex, protección solar UV, con 

protección antibacterial, tela con secado 

rápido estampado en vinilo termoadhesivo 

reflectivo, de tela deportiva inteligente 

,medias profesionales con logo de la 

instituciónBASE: 33472 TEJIDO: Tejido 

Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 

ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM 

D3774 PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) 

(*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007.COMPOSICIÓN : 

100.00 % FILAMENTO DE 

POLIESTERBase con certificación OEKO-

TEX STD 100.• Base con tecnología + 

Antibacterial garantizada en los primeros 

50 lavados caseros.• Excelente stretch 

mecánico.• Gracias a la construcción del 

tejido, actúa como un verdadero escudo 

protector contra rayos UV.• Tecnología 

desarrollada desde la construcción del hilo 

y tejeduría, absorbe por el lado de contacto 

con la piel, transporta y evapora 

rápidamente la humedad del cuerpo por el 

lado exterior manteniendo seco y cómodo 

al usuario.• Tejido tipo malla con pequeños 

orificios que permiten la respirabilidad de la 

prenda.• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 4 
$ 

118.325,00 
$ 473.300,00 

10 

Uniforme para fútbol sala masculino, 

elaborado en tela deportiva inteligente 

100% poliéster de buena calidad con 

diseños en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente, control de 

humedad, durabilidad, regulación térmica, 

protección solar, elasticidad. Compuestos 

de camiseta, Escudo en el lado izquierdo y  

Logotipo COLBOY en el pecho y espalda, 

número en la espalda. Pantaloneta con 

logo en la parte derecha y número en la 

izquierda- medias profesionales con logo 

de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

UND 40 $ 86.850,00 $ 3.474.000,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

11 

Uniforme para fútbol sala femenino, 

elaborado en tela deportiva inteligente 

100% poliéster de buena calidad con 

diseños en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente, control de 

humedad, durabilidad, regulación térmica, 

protección solar, elasticidad. Compuestos 

de camiseta escudo en el lado izquierdo y 

Logotipo COLBOY en el pecho y espalda y 

numero en la espalda, pantaloneta  escudo 

en el lado derecho y número en lado 

izquierdo - medias profesionales con logo 

de la institución. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de 

contacto con la piel, transporta y evapora 

rápidamente la humedad del cuerpo por el 

lado exterior manteniendo seco y cómodo 

al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 30 $ 86.850,00 $ 2.605.500,00 

12 
Trusa masculina para levantamiento de 

pesas elaborada en lycra súper gruesa, 

cremallera invisible en la espalda. 75% pol- 

UND 10 
$ 

146.000,00 
$ 1.460.000,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

25% lycra, ancho: 149 +/- 2.5 cms. 

peso:243 +/- 17 g/ m2, diseño Sublimación 

full transfer diseño total en espalda y 

frente. Colores institucionales verde, 

blanco, rojo. Material antideslizante en el 

pecho para ayudar a sujetar la barra al 

hacer el levantamiento. Corte: lycra de una 

sola pieza que cubra el tronco, ajustable al 

cuerpo, cuello redondo, manca corta.  

Piernera larga por encima de la rodilla con 

dobladillos elásticos, cremallera en la parte 

posterior o espalda en línea con la columna 

vertebral. Tejido secado rápido. Escudo en 

el lado izquierdo y  Logotipo COLBOY en 

el pecho y espalda. 

13 

Trusa femenina para levantamiento de 

pesas elaborada en lycra súper gruesa, 

cremallera invisible en la espalda. 75% pol- 

25% lycra, ancho: 149 +/- 2.5 cms. 

peso:243 +/- 17 g/ m2, diseño Sublimación 

full transfer diseño total en espalda y 

frente. Colores institucionales verde, 

blanco, rojo. Material antideslizante en el 

pecho para ayudar a sujetar la barra al 

hacer el levantamiento. Corte: lycra de una 

sola pieza que cubra el tronco, ajustable al 

cuerpo, cuello redondo, manca corta.  

Piernera larga por encima de la rodilla con 

dobladillos elásticos, cremallera en la parte 

posterior o espalda en línea con la columna 

vertebral. Tejido secado rápido. Escudo en 

el lado izquierdo y  Logotipo COLBOY en 

el pecho y espalda. 

UND 4 
$ 

146.000,00 
$ 584.000,00 

14 

Uniforme para voleibol masculino, 

elaborado en tela deportiva inteligente 

100% poliéster de buena calidad con 

diseños en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente, control de 

humedad, durabilidad, regulación térmica, 

protección solar, elasticidad. Compuestos 

de camiseta manga sisa, escudo en el lado 

izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho 

y espalda, numero en la espalda centrado, 

pantaloneta- medias profesionales con 

logo de la institución.  

Numeración del 2 al 11  

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 40 $ 86.850,00 $ 3.474.000,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

15 

Uniforme para voleibol femenino, 

elaborado en tela deportiva inteligente 

100% poliéster de buena calidad con 

diseños en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente, control de 

humedad, durabilidad, regulación térmica, 

protección solar, elasticidad. Compuestos 

de camiseta manga sisa escudo en el lado 

izquierdo y Logotipo COLBOY en el pecho 

y espalda, numero en la espalda centrado, 

byker - medias profesionales con logo de la 

institución. Numeración de 2 a 11.  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 40 $ 86.850,00 $ 3.474.000,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

16 

Uniformes para tenis de mesa: camiseta 

manga corta elaborada en tela microfibra 

polyester, tela deportiva inteligente, 

estampado en transfer delantero y uno en 

la espalda (escudo Colegio de Boyacá). 

Short elaborado en tela náutica, cintura 

encauchada con cordón, con interior en 

malla, bolsillos laterales, un logo en la 

parte izquierda. Logotipo COLBOY en el 

pecho y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 20 $ 95.800,00 $ 1.916.000,00 

17 

Uniforme para tenis de campo femenino: 

camiseta manga corta elaborada en tela 

microfibra polyester, tela deportiva 

inteligente, estampado en transfer 

delantero y uno en la espalda (escudo 

Colegio de Boyacá).  Falda short elaborada 

en algodón, cintura encauchada con 

cordón, bolsillos laterales, un logo en la 

parte izquierda Falda Short elaborado en 

algodón licrado. Escudo en el lado 

izquierdo y  Logotipo COLBOY en el pecho 

y espalda.BASE: 33472 TEJIDO: Tejido 

Punto ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 

ANCHO CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM 

D3774 PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) 

(*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007.COMPOSICIÓN : 

100.00 % FILAMENTO DE 

POLIESTERBase con certificación OEKO-

TEX STD 100.• Base con tecnología + 

Antibacterial garantizada en los primeros 

UND 4 $ 70.170,00 $ 280.680,00 
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COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

50 lavados caseros.• Excelente stretch 

mecánico.• Gracias a la construcción del 

tejido, actúa como un verdadero escudo 

protector contra rayos UV.• Tecnología 

desarrollada desde la construcción del hilo 

y tejeduría, absorbe por el lado de contacto 

con la piel, transporta y evapora 

rápidamente la humedad del cuerpo por el 

lado exterior manteniendo seco y cómodo 

al usuario.• Tejido tipo malla con pequeños 

orificios que permiten la respirabilidad de la 

prenda.• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

18 

Uniforme para tenis de campo masculino: 

camiseta manga corta elaborada en tela 

microfibra polyester, tela deportiva 

inteligente, estampado en transfer 

delantero y uno en la espalda (escudo 

Colegio de Boyacá).  Short elaborado en 

tela náutica, cintura encauchada con 

cordón, con interior en malla, bolsillos 

laterales, un logo en la parte izquierda. 

Escudo en el lado izquierdo y Logotipo 

COLBOY en el pecho y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construccion del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 4 $ 95.800,00 $ 383.200,00 
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19 

Camiseta de presentación elaborado en 

tela deportiva inteligente 100% poliéster de 

buena calidad con diseños en Sublimación 

full transfer diseño total en espalda y 

frente, control de humedad, durabilidad, 

regulación térmica, protección solar, 

elasticidad. Escudo en el lado izquierdo y 

Logotipo COLBOY en el pecho y espalda. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV.  

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 200 $ 50.460,00 $ 10.092.000,00 

20 

Trusas para gimnasia femenina elaborada 

en lycra brillante, Gramage: 190 gr / m2, 

composición: 75 % poliamida / 25 % lycra, 

La tela lycra no tiene transparencia, incluso 

cuando se estira. Está hecha con hilo 

brillante, no se deshilacha y no se enrolla 

al coser. Tallaje sobre medidas. 

UND 10 
$ 

139.500,00 
$ 1.395.000,00 
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21 

Uniforme para portero de balonmano 

masculino. Buzo en tela deportiva 100% 

poliéster con diseño Sublimación full 

transfer diseño total en espalda y frente, 

con número y leyenda COLBOY en 

espalda estampados, logotipo institucional 

, pantalón acolchados para, elaborado en , 

Pantalón deportivo 100% algodón Lycra 

textil con una composición de 80% 

poliéster y un 20% spandex, protección 

solar UV, con protección antibacterial, tela 

con secado rápido estampado en vinilo 

termoadhesivo reflectivo  

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construccion del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 6 
$ 

120.325,00 
$ 721.950,00 

22 

Uniforme para balonmano masculino, 

elaborado en tela deportiva inteligente 

100% poliéster de buena calidad con 

diseños en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente, control de 

humedad, durabilidad, regulación térmica, 

protección solar, elasticidad. Compuestos 

de camiseta manga corta, diseño ten 

espalda y frente, con número y leyenda 

COLBOY en espalda estampados, 

pantaloneta  - medias profesionales con 

logo de la institución y número. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

UND 30 $ 86.850,00 $ 2.605.500,00 
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COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construccion del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

23 

Uniforme para balonmano femenino, 

elaborado en tela deportiva inteligente 

100% poliéster de buena calidad con 

diseños en Sublimación full transfer diseño 

total en espalda y frente, control de 

humedad, durabilidad, regulación térmica, 

protección solar, elasticidad. Compuestos 

de camiseta manga corta, pantaloneta - 

medias profesionales con logo de la 

institución y número. 

 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 30 $ 86.850,00 $ 2.605.500,00 
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24 

Uniforme para portero de balonmano 

masculino. Buzo en tela deportiva 100% 

poliéster con diseño Sublimación full 

transfer diseño total en espalda y frente,  

con número y leyenda COLBOY en 

espalda estampados, logotipo institucional 

, pantalón acolchados para, elaborado en , 

Pantalón deportivo 100% algodón Lycra 

textil con una composición de 80% 

poliéster y un 20% spandex, protección 

solar UV, con protección antibacterial, tela 

con secado rápido estampado en vinilo 

termoadhesivo reflectivo. BASE: 33472 

TEJIDO: Tejido Punto ANCHO 151 ± 3 cm 

ASTM D3774 ANCHO CORTABLE 148 ± 3 

cm ASTM D3774 PESO (MASA/UNIDAD 

DE AREA) (*A) 138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-

20 OPC.C REDUCCION ACTIVID. 

ANTIBACTERIAL Min 97.00 % JIS L1902 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

- 50 LAV Min 95.00 % JIS L1902 FACTOR 

DE PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007.COMPOSICIÓN : 

100.00 % FILAMENTO DE 

POLIESTERBase con certificación OEKO-

TEX STD 100.• Base con tecnología + 

Antibacterial garantizada en los primeros 

50 lavados caseros.• Excelente stretch 

mecánico.• Gracias a la construcción del 

tejido, actúa como un verdadero escudo 

protector contra rayos UV.• Tecnología 

desarrollada desde la construcción del hilo 

y tejeduría, absorbe por el lado de contacto 

con la piel, transporta y evapora 

rápidamente la humedad del cuerpo por el 

lado exterior manteniendo seco y cómodo 

al usuario.• Tejido tipo malla con pequeños 

orificios que permiten la respirabilidad de la 

prenda.• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 6 
$ 

120.325,00 
$ 721.950,00 

25 

Camisetas para tejo, elaborado en tela 

deportiva inteligente 100% poliéster de 

buena calidad con diseños en Sublimación 

full transfer diseño total en espalda y 

frente, control de humedad, durabilidad, 

regulación térmica, protección solar, 

elasticidad. Compuestos de camiseta 

manga corta.  Numeración del 1 al 6 en 

pecho y espalda para cada juego de 6. 

BASE: 33472 TEJIDO: Tejido Punto 

ANCHO 151 ± 3 cm ASTM D3774 ANCHO 

CORTABLE 148 ± 3 cm ASTM D3774 

PESO (MASA/UNIDAD DE AREA) (*A) 

138 ± 8 g/m2 ASTM D3776-20 OPC.C 

REDUCCION ACTIVID. ANTIBACTERIAL 

Min 97.00 % JIS L1902 REDUCCION 

ACTIVID. ANTIBACTERIAL - 50 LAV Min 

95.00 % JIS L1902 FACTOR DE 

PROTECCION UPF (SECO) Min 20.00 

UPF AATCC 183 COLUMNAS 21 ± 2 

hilo/cm ASTM D8007. 

COMPOSICIÓN : 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

UND 16 $ 50.460,00 $ 807.360,00 
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• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y evapora rápidamente la 

humedad del cuerpo por el lado exterior 

manteniendo seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

26 

Uniforme para boxeo, elaborado en tela 

deportiva inteligente 100% poliéster de 

buena calidad con diseños en Sublimación 

full transfer diseño total en espalda y 

frente, control de humedad, durabilidad, 

regulación térmica, protección solar, 

elasticidad. Compuestos de camiseta 

manga sisa, pantaloneta con fajón o 

cinturilla ancha y larga por encima de la 

rodilla- medias profesionales con logo de la 

institución. Escudo en el lado izquierdo y 

logotipo COLBOY en el pecho y espalda. 

COMPOSICIÓN: 100.00 % FILAMENTO 

DE POLIESTER 

Base con certificación OEKO-TEX STD 

100. 

• Base con tecnología + Antibacterial 

garantizada en los primeros 50 lavados 

caseros. 

• Excelente stretch mecánico. 

• Gracias a la construcción del tejido, actúa 

como un verdadero escudo protector 

contra rayos UV. 

• Tecnología desarrollada desde la 

construcción del hilo y tejeduría, absorbe 

por el lado de contacto con la piel, 

transporta y 

evapora rápidamente la humedad del 

cuerpo por el lado exterior manteniendo 

seco y cómodo al usuario. 

• Tejido tipo malla con pequeños orificios 

que permiten la respirabilidad de la prenda. 

• Toque suave tipo fibra natural que 

proporciona frescura y comodidad. 

UND 12 $115.762,50 $ 1.389.150,00 

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA Y DEMÁS IMPUESTOS DE LEY $ 58.644.290,00 

 
Tras recibir tres (3) cotizaciones se promedió cada ítem incluido IVA para determinar 
el valor unitario base de cada uno de los elementos requeridos. 

 
Forma de 

pago 

El establecimiento público colegio de Boyacá, realizará la cancelación del presente 
contrato mediante un (1) único pago, de acuerdo a los productos entregados y 
recibidos a satisfacción y a los precios unitarios ofertados, previa expedición de 
constancia del supervisor, presentación de la cuenta de cobro y/o factura, la 
acreditación del pago de las obligaciones al Sistema Integral de Seguridad Social 
(ARL, EPS, Pensiones) y demás impuestos de conformidad con la ley, en especial 
los señalados en la Ley 1607 de 2012. Así mismo, se requiere realizar la entrada al 
Almacén de manera previa al pago, suscripción de esta de recibo y acta de 
liquidación, los cuales deberán estar cargados y ajustados en el plan de pagos de 
la plataforma Secop II. 

Lo anterior previa verificación de la entrega de los elementos, presentación de la 
factura o cuenta de cobro y pago de seguridad social, recibidos a satisfacción por 
parte del supervisor. El pago final queda sujeto además de los anteriores requisitos, 
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al recibo a satisfacción de los productos cumpliendo con los requisitos planteados y 
la presentación de todos los certificados de ley. El establecimiento público colegio 
de Boyacá efectuará las deducciones a que haya lugar sobre el pago, de 
conformidad con lo dispuesto en la legislación vigente sobre la materia.  

No obstante, los anteriores pagos, están sujetos a las disponibilidades del Programa 
Anual Mensualizado de Caja - PAC, y al ingreso a la Unidad de Gestión de Bienes 
y Servicios. Para tramitar el pago, se deberá acreditar que el contratista presenta 
certificación de pago de aportes parafiscales (ICBF, SENA, y Caja de compensación 
familiar) y aportes al sistema de seguridad social (pensión, salud y riesgos 
profesionales), expedida por el revisor fiscal de la empresa o representante legal de 
la misma, en cumplimiento del artículo 50 de la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y el 
artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. 

Nota 1: En el valor se entienden incluidos IVA, los costos directos e indirectos que 
ocasione la ejecución del contrato. 

Los pagos están sujetos a las disponibilidades del Programa Anual mensualizado 
de Caja –PAC y el contratista deberá tener en cuenta lo dispuesto por el artículo 19 
de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al Derecho de Turno. 

Supervisión 
del Contrato 

La supervisión en la ejecución del presente contrato será ejercida por la 
subdirección académica, por medio de LUISA LEONOR BARRERA SANCHEZ 
(Coordinadora de sección) o quien haga sus veces o quien determine el director 
general. Tanto la designación de supervisión, como el cambio de supervisor surtirá 
efectos únicamente con el envío de oficio firmado por el director general, el 
supervisor designado se encargará de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del 
contrato, velará por los intereses del mismo y tendrá las funciones que por la índole 
y naturaleza del presente contrato le sean propias. Para tales efectos, el supervisor 
estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, la 
Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción), y demás normas que regulan la 
materia. 

Convocatoria 
limitada a 
MIPYMES 

 

"Artículo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Imitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratación con 
pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de 
existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares 
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio 
que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para 
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la 
expedición del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo 
con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
Tratándose de personas jurídicas, las solicitudes solo las podrán realizar Mipyme, 
cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso 
contractual. 
 
Parágrafo. Las cooperativas y demás entidades de economía solidaria, siempre que 
tengan la calidad de Mipyme, podrán solicitar y participar en las convocatorias 
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. conformidad con el parágrafo 1 del 
artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de 
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su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar 
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los 
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme 
deberá acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente 
artículo. 
 
Artículo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditación de requisitos para participar en convocatorias 
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial 
establecido por la ley de la siguiente manera: 
 
1. Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador 
público, adjuntando copia del registro mercantil. 
2. Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal 
y el contador o revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, adjuntando copia del 
certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio 
o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial 
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o 
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen. 
 
Parágrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con 
la copia del certificado del Registro Único de Proponentes, el cual deberá 
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. 
 
Parágrafo 2. Para efectos de la limitación a Mipyme, los proponentes aportarán la 
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representación legal o del 
Registro Único de Proponentes, según corresponda conforme a las reglas 
precedentes, con una fecha de máximo sesenta (60) días calendario anteriores a la 
prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el inicio del plazo para 
solicitar la convocatoria limitada. 
 
Parágrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos 
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos 
públicos, solo deberán aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales 
integrados únicamente por Mipyme. 
 
Parágrafo 4. Los incentivos previstos en los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 
de este Decreto no excluyen la aplicación de los criterios diferenciales para los 
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras públicas”. 
 

Plazo de 
Ejecución y 

Lugar de 
ejecución del 

contrato 

UN (1) MES, contados a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los 
requisitos de ejecución contractual correspondientes. Una vez cumplidos los 
requisitos, el supervisor deberá cargar el Acta de Inicio en la Plataforma Secop II, 
dicha Acta deberá ser suscrita por el CONTRATISTA y el supervisor del contrato 
dentro de los tres (3) días siguientes a la firma de este, este último el mismo día de 
su suscripción, deberá cargarla en la plataforma SECOP II para que haga parte del 
expediente electrónico. 

Forma de 
Adjudicación 

El establecimiento público colegio de Boyacá, internamente, previa consolidación 
de la información resultante del proceso de verificación y evaluación adjudicará o 
declarará desierta la presente selección abreviada por subasta inversa, dentro del 
término fijado en el cronograma, dejando constancia de ello en la resolución que se 
expida para tal efecto, la cual será publicada en la plataforma SECOP II.  
 
La adjudicación del presente proceso contractual de selección abreviada por 
subasta inversa, se hará de acuerdo al resultado final de la audiencia de Subasta. 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga al establecimiento y al adjudicatario 
y no tendrá recursos por la vía gubernativa, de conformidad con lo dispuesto en el 



 

COLEGIO DE BOYACÁ PA-CO-PL-03 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD VERSIÓN 1.0 

PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 
18/01/2010 

Página 41 de 67 

 

Iniciador de la Educación Pública en Colombia 
 
 

Dirección General: Carrera 10ª N.º 18-99– Subdirección Académica Carrera 11 N.º 18-24 segundo piso - Subdirección 
Administrativa y Financiera Carrera 11 N.º 18-24 tercer piso. Tunja-Boyacá-Colombia.  Página Web: www.colboy.edu.co 

 
 

41 
 

COLEGIO DE BOYACÁ 
SGC 

       COPIA  NO CONTROLADA  

parágrafo 1 del artículo 77 de la Ley 80 de 1993. Su impugnación procede mediante 
el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan.  
 
No obstante, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y su 
suscripción sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el 
acto se obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la 
Entidad podrá aplicar lo previsto en el numeral 12 del artículo 30 de la Ley 80 de 
1993. 

Reajustes 

El establecimiento publico Colegio de Boyacá, no reconocerá ningún reajuste de 
tarifas o precios durante la vigencia del contrato, por lo tanto, el oferente debe 
proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecución del contrato respectivo. 
Estos valores no estarán sujetos a modificaciones por concepto de inflación y por 
ningún motivo se considera costos adicionales, los proponentes conocen tal 
condición la aceptan en caso de resultar adjudicatarios. 

 
Validez de la 

Oferta 
Cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de presentación de ofertas. 

No 
suscripción 
del contrato 
adjudicado 

Si el proponente, sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado a 
más tardar dentro de los tres (3) días hábiles siguientes, queda inhabilitado para 
contratar con el Estado por un término de cinco (5) años de conformidad con el literal 
e) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 y se hará efectiva la póliza de 
seriedad de la oferta. 

 

II. CRONOLOGÍA DEL PROCESO 

 

ACTIVIDAD FECHA Y LUGAR 

Aviso de Convocatoria Lugar: SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii   
Fecha: 01 DE AGOSTO DE 2025. 

 
Observaciones al 
proyecto de  Pliego de 
Condiciones 

Los interesados podrán presentar observaciones, solicitud 
mipyme y solicitar aclaraciones al proyecto de pliego de 
Condiciones, hasta el 11 DE AGOSTO DE 2025, dichas 
solicitudes deberán realizarse única y exclusivamente a través de 
SECOP II 
NOTA: No se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o 
en forma personal, Solo será tenida en cuenta en este proceso de 
Selección Abreviada, a través de SECOP II  

Respuesta a las 
Observaciones al 
proyecto de pliego de 
Condiciones 

Lugar: PLATAFORMA SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
Fecha: 13 DE AGOSTO DE 2025 A LAS 6:00 PM. 

Expedición acto 
administrativo de  
apertura del proceso de 
selección. Publicación 
pliego de condiciones 
definitivos 

Lugar: SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
Fecha: 14 DE AGOSTO DE 2025 

Presentación de 
observaciones al pliego 
de condiciones definitivo 

Los interesados podrán solicitar aclaraciones al pliego de 
Condiciones Definitivo, hasta el 19 DE AGOSTO DE 2025 HASTA 
LAS 6:00 PM, dichas solicitudes deberán realizarse única y 
exclusivamente a través de SECOP II  
 
NOTA: No se absolverán consultas efectuadas telefónicamente o 
en forma personal, Solo será tenida en cuenta en este proceso de 
Selección Abreviada, a través de SECOP II 
 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
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Respuesta a las 
solicitudes de aclaración 
al pliego de Condiciones 
Definitivo 

Lugar: PLATAFORMA SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
Fecha: 21 DE AGOSTO DE 2025  

 
 
 
 
Adendas.  

Cualquier modificación o adición a los documentos del proceso, 
será comunicada mediante Adenda. La información sobre 
preguntas y respuestas y las Adendas, serán publicadas en el 
SECOP II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii (salvo la 
información de carácter reservado) y deberán tenerse en cuenta 
para la elaboración de la propuesta. En ningún caso EL 
ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACÁ, 
generará adendas el mismo día en que tiene previsto el cierre del 
proceso, ni siquiera para la adición del término previsto para ello. 
El plazo mínimo para expedir la adenda o modificación será un día 
hábil antes de la fecha del cierre del proceso.  
 
FECHA MÁXIMA DE EXPEDICIÓN DE ADENDAS: 21 DE 
AGOSTO DE 2025  

Fecha de Cierre o 
Entrega de Propuestas 

 
Fecha:  25 DE AGOSTO DE 2025 
Hora: 08:00 am  
 
Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP 
II, a más tardar hasta la hora y el día fijados para el cierre del 
presente proceso de selección.  
 
No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo.  
 
La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en 
cuenta cualquier propuesta que haya sido incorrectamente 
entregada o identificada.  
 
En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de 
selección en el pliego de condiciones electrónico de la plataforma 
SECOP II, se procederá a la verificación de las propuestas que se 
presentaron para el presente proceso de selección y se realizará 
el acto de cierre correspondiente a través de la citada plataforma.  
 
El establecimiento publico colegio de Boyacá no aceptará 
propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, 
ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con 
posterioridad al cierre del presente proceso de selección.  
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente 
inconvenientes, el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE 
BOYACA, establece el correo electrónico 
contratacion@colboy.edu.co para que los proponentes puedan 
enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA 
ACTUAR ANTE UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, 
expedida por Colombia Compra Eficiente, SÓLO serán recibidas 
las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una 
indisponibilidad del SECOP II, la cual ha sido confirmada por 
Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, 
en este evento, el ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
mailto:contratacion@colboy.edu.co
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BOYACA podrá recibir ofertas por correo electrónico dentro de las 
48 horas siguientes al momento previsto para el cierre. 

Verificación de los 
Requisitos Habilitantes 

Hasta el 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025 

Publicación y traslado 
de informe de 
evaluación  

Fecha estimada de publicación del informe de evaluación:  01 
DE SEPTIEMBRE DE 2025 
 
El informe de evaluación preliminar será publicado en el SECOP 
II https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii  
 
Se dará traslado del informe preliminar de evaluación a los 
oferentes, permaneciendo a disposición durante tres (3) días para 
que los PROPONENTES pueden presentar observaciones al 
informe preliminar. 
 
Traslado del informe de evaluación: desde el 01 DE 
SEPTIEMBRE AL 04 DE SEPTIEMBRE DE 2025 A LAS 6:00 PM    

Respuesta de 
Observaciones a la 
evaluación y publicación 
de oferentes habilitados 

En caso de observaciones al informe preliminar de evaluación se 
dará respuesta en el informe final que se publicará en SECOP II 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
08 DE SEPTIEMBRE DE 2025   

Apertura del sobre 
económico  

09 DE SEPTIEMBRE DE 2025 A LAS 9:00 AM  

Expedición y publicación 
del acto  administrativo 
de adjudicación y/o 
declaratoria de desierta 

  09 DE SEPTIEMBRE DE 2025  
 

Firma del contrato 10 DE SEPTIEMBRE DE 2025 
 
NOTA 1. De ser necesaria la modificación del cronograma anterior esta se efectuará mediante ADENDA 
o Acto Administrativo, dentro de los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015. 
 

III. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LAS PROPUESTAS 
 
Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a más tardar hasta la hora y el día 
fijados para el cierre del presente proceso de selección.  
 
No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo.  
 
La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido 
incorrectamente entregada o identificada.  
 
En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de selección en el pliego de condiciones 
electrónico de la plataforma SECOP II, se procederá a la verificación de las propuestas que se 
presentaron para el presente proceso de selección y se realizará el acto de cierre correspondiente a 
través de la citada plataforma.  
 
El ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA no aceptará propuestas complementarias o 
modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con 
posterioridad al cierre del presente proceso de selección.  
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, el ESTABLECIMIENTO 
PUBLICO COLEGIO DE BOYACA establece el correo electrónico contratacion@colboy.edu.co para que 
los proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE 
UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, SÓLO serán 
recibidas las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha 
sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, el 

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
mailto:contratacion@colboy.edu.co
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ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA podrá recibir ofertas por correo electrónico 
dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el cierre. 
 
El idioma del presente proceso de selección será el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los 
documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma 
diferente al castellano sean presentados en su idioma original y en traducción simple al castellano. 

 

CAPITULO II 

I. DE LA OFERTA Y LOS REQUISITOS HABILITANTES 
 

1. PRESENTACIÓN PROPUESTAS. 
 

Sobre electrónico No. 1: 

 
En este sobre el proponente deberá presentar los documentos relacionados con el cumplimiento de 
aspectos técnicos, financieros y jurídicos (requisitos habilitantes), teniendo en cuenta que la omisión de 
aquellos necesarios para la comparación de las propuestas, impedirá tenerla en cuenta para su 
evaluación y posterior adjudicación, de acuerdo con lo estipulado en el parágrafo primero del artículo 5º 
de la Ley 1150 de 2007. 
 

Sobre electrónico No. 2: 
 
El proponente deberá presentar cargar en la plataforma en el sobre No. 2 la oferta económica. Y 
adicionalmente, deberá registrar en la plataforma únicamente la Propuesta Económica por el valor total 
ofrecido. 
 
NOTA: El valor total que se reporte en el FORMATO propuesta económica, deberá coincidir exactamente 
con el valor total registrado en la plataforma como oferta económica. En caso de diferencia alguna, dicho 
factor no es subsanable y generará el rechazo inmediato de la oferta. 
  
El valor de la propuesta económica deberá incluir todos los costos directos e indirectos, transporte y 
entrega para la completa y adecuada ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección. 
 

2. REQUISITOS HABILITANTES – SOBRE ELECTRÓNICO NO. 1 
 

2.1 CAPACIDAD JURÍDICA 
 
La verificación jurídica emite concepto de Cumple / No cumple respecto de los criterios exigidos, tal como 
se discrimina en el presente complemento de proyecto de pliego de condiciones. 
 

A. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA: 

 
La carta de presentación de la propuesta se diligenciará conforme al modelo contenido en el FORMATO 
No. 1 "CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA", Debe presentarse debidamente suscrita 
por la Persona Natural o el Representante Legal de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la 
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el 
efecto. Si la propuesta es presentada por una persona jurídica, unión temporal y/o consorcio, deberá ser 
suscrita por intermedio de su Representante Legal; y en efecto, si se trata de Consorcios o Uniones 
Temporales, debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unión Temporal. 
 
Cuando se actúe por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la 
oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el 
efecto. 
 

B. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL REGISTRO MERCANTIL: 
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Aplica según la actividad de la persona natural). Deberá presentar Certificado de Inscripción vigente en 
el Registro Mercantil expedido por la Cámara de Comercio, en donde conste la determinación de su 
actividad, la cual debe corresponder específicamente al objeto de la presente contratación, de manera 
que le permita la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance 
y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere. Este certificado debe haber sido expedido 
con menos de, treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
certificación deberá estar vigente al 2025.   
 

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL: 

 
Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURÍDICA, se debe acreditar su existencia y 
representación legal, mediante la presentación del original o fotocopia del Certificado de Existencia y 
Representación Legal, expedido por la Cámara de Comercio de su domicilio social, con fecha de 
expedición no superior a treinta (30) días calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente 
convocatoria, en donde se acredite su renovación a 2025. Se debe adjuntar copia del documento de 
identidad el Representante Legal. Con el Certificado correspondiente, se verificará la siguiente 
información: 
 
• La persona jurídica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido constituida 

legalmente como tal, y un término mínimo de duración de la misma de dos (2) años, contados a 
partir del vencimiento del plazo contractual fijado y dos (2) años más. 

 
• De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la 

presentación de la Propuesta y para la suscripción del Contrato Ofrecido. Cuando el representante 
legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente Copia del Acta en la que 
conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al Representante Legal para la 
presentación de la Propuesta, la suscripción del contrato, y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario 

 
• El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente 

contratación, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato, 
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que 
adquiere. 

 
En caso de proponentes plurales, cada uno de los integrantes debe acreditar su existencia y 
representación legal, de conformidad con lo arriba señalado, el objeto Social de la sociedad debe 
corresponder con el Objeto de la presente contratación, de manera que le permita a la persona jurídica 
la celebración y ejecución del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza 
de las diferentes obligaciones que adquiere. 
 
SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNIÓN TEMPORAL 
 
Cada una de las personas jurídicas que los integren deberá presentar su certificado de existencia y 
representación legal expedido por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores a la 
fecha de presentación de las propuestas, el cual deberá estar vigente. 
 
Adicionalmente, deberá adjuntarse el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, con 
el cual se deberá: 
 
Acreditar la existencia del consorcio o de la unión temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse 
de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, 
señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, 
condiciones y participación porcentual de los miembros del consorcio o la unión temporal en la propuesta 
y en la ejecución de las obligaciones atribuidas al contratista por el contrato ofrecido. 
 
Y en el cual deberá indicarse al menos: 
 
- El objeto del consorcio o unión temporal, el cual deberá ser el mismo del objeto a contratar. 
- Si la participación es a título de Consorcio o Unión Temporal y las reglas básicas que regulan las 

relaciones entre sus integrantes, y establecer si su propuesta se formula a título de Consorcio o 
Unión Temporal, para los eventos previstos en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
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- El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal en el 
mismo. 

- Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 
participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del contrato; de lo contrario EL 
ESTABLECIMIENTO PUBLICO considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio. 

- La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso 
de contratación, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un dos (2) años más. Lo 
anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución y liquidación del 
Contrato. 

- La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberá designarse un suplente que 
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva. 

 
Acreditar la existencia, representación legal, capacidad legal y capacidad jurídica de las personas 
jurídicas consorciadas o asociadas en unión temporal, y la capacidad de sus representantes para la 
constitución del consorcio o unión temporal, así como de la propuesta para la presentación, celebración 
y ejecución del contrato. 
Celebrado el contrato no podrá haber cesión del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unión 
Temporal ni a terceros, salvo que EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO, así lo autorice. 
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los consorcios o uniones 
temporales, deberán acreditarse mediante la presentación del documento consorcial o de constitución 
de la unión temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 
 
Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del consorcio o unión temporal, respecto de las personas jurídicas o naturales que se asocien: 
en consorcio o en unión temporal, para la presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme 
se indica en los numerales respectivos de los pliegos de condiciones. 
 
En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más personas naturales y/o jurídicas, en las 
que no se exprese de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (consorcio o 
unión temporal), se presumirá la intención de concurrir al proceso de selección en consorcio, con los 
efectos y consecuencias que dicha forma de asociación conlleve para los proponentes, de acuerdo con 
lo previsto en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993. 
 
Para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, el objeto social de todos y cada uno de los integrantes 
debe estar estrictamente relacionado con el objeto del presente proceso de contratación. 
 
Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta 
expresar que durante el tiempo de ejecución del contrato ningún miembro integrante de las mismas 
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y 
aceptación de parte del ESTABLECIMIENTO PUBLICO. 
 
Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unión temporal y dentro de máximo ocho 
(8) día hábil siguiente a la notificación, éste debe presentar el Nit. del consorcio o unión temporal. 
 
PERSONAS JURÍDICAS PÚBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO 
 
Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas jurídicas públicas o privadas de origen 
extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con la legislación nacional, sea que 
tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales. 
 
Las propuestas de personas jurídicas de origen extranjero se someterán en todo caso a la legislación 
colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participación deberán cumplir con las siguientes condiciones: 
 
PERSONAS JURÍDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO CON SUCURSAL EN COLOMBIA: 
 
- Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento 

expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido con máximo treinta (30) 
días de anticipación a la fecha de la presentación de la propuesta, en el que conste su existencia, 
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objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas 
que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades, y en el cual se señale 
expresamente que el representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el 
contrato y comprometer a la establecimiento público  a través de su propuesta. En defecto, de dicho 
documento, el proponente deberá presentar la certificación del Registro Único de Proponentes. 

- Acreditar un término mínimo permanente de duración de la sociedad, de dos (2) años, contados a 
partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los bienes y/o servicios o de la vigencia 
del contrato. 

- Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato 
ofrecido. 

- Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar adicionalmente 
copia del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que autorice al 
representante legal para 

- la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y para actuar en los demás actos 
requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

- Acreditar que su objeto social principal, se encuentra directamente relacionado con el objeto del 
contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato 
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere. 

 
PERSONAS JURÍDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN COLOMBIA: 
 
- Acreditar su existencia y representación legal, a efectos de lo cual deberán presentar un documento 

expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio, expedido con máximo (30) días de 
anticipación a la fecha de cierre del proceso, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el 
nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la 
capacidad para comprometerla jurídicamente y sus facultades; documento en cual además, se debe 
señalar expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, 
suscribir el contrato y comprometer a la persona jurídica a través de su propuesta. En defecto de 
dicho documento, el Proponente deberá presentar la certificación del Registro Único de 
Proponentes, de conformidad con el artículo 22.4 de la ley 80 de 1993. 

- Acreditar un término mínimo permanente de duración de la persona jurídica, de dos (2) años, 
contados a partir del vencimiento del plazo máximo para la entrega de los bienes o de la vigencia 
del contrato. 

- Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la suscripción del contrato 
ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberá presentar 
adicionalmente copia del acta en la que conste la decisión del órgano social correspondiente que 
autorice al representante legal para la presentación de la propuesta, la suscripción del contrato y 
para actuar en los demás actos requeridos para la contratación en el caso de resultar adjudicatario. 

- Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el objeto del 
contrato, de manera que le permita a la persona jurídica la celebración y ejecución del contrato 
ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones 
que adquiere. 

 
NOTA. En todos los casos, deberán cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos 
para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el 
propósito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los artículos 251 del 
Código General del proceso, y las demás normas vigentes. SE PRECISA QUE LOS ÚNICOS 
DOCUMENTOS QUE DEBEN LLENAR ESTE REQUISITO SON LOS DE ÍNDOLE LEGAL Y LA 
OPORTUNIDAD PARA ALLEGARLOS CON ESTOS FORMALISMOS SE HARÁ EXIGIBLE ANTES 
DE LA ADJUDICACIÓN, DE MANERA QUE PARA EFECTOS DE PRESENTAR LA PROPUESTA EL 
ESTABLECIMIENTO COLEGIO DE BOYACÁ ACEPTARÁ DOCUMENTOS EN FOTOCOPIAS 
SIMPLES; sin perjuicio de la atención a lo dispuesto en la “Convención sobre la abolición del 
requisito de legalización para documentos públicos extranjeros” de 1961. 
 
AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO 
 
Si el Representante Legal del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNIÓN 
TEMPORAL, requiere autorización de sus órganos de dirección para presentar oferta y/o suscribir el 
contrato en caso de ser adjudicado, deberá anexar los documentos que acrediten dicha autorización, de 
acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan. 
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En el caso de consorcios, cada uno de sus integrantes deberá acreditar los anteriores requisitos. 
 
Para el caso de las uniones temporales cada uno de los integrantes deberá acreditar los anteriores 
requisitos, en función de las actividades objeto de su participación en la ejecución del contrato, conforme 
al documento de constitución de la Unión Temporal. 
 
Estos documentos pueden presentarse en original o fotocopia legible y deben estar vigentes a la fecha 
de presentación de la propuesta y por el término de duración del contrato que llegare a suscribirse. 
 

D. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA: 

 
El proponente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadanía o documento legalmente válido 
que lo identifique. La persona Jurídica deberá allegar la copia del documento de identificación de su 
Representante Legal. 
 

E. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: 

 
El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Fiscales expedido 
por la Contraloría General de la República, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el 
cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentación de la propuesta. En caso de ser persona 
jurídica, se presentará el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas 
conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, 
según corresponda. 
 

F. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: 

 
El Proponente con su propuesta debe presentar copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios 
expedido por la Procuraduría General de la Nación; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de 
presentación de las propuestas. En caso de ser persona jurídica, se presentará el certificado de ésta y 
el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado de cada 
uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

 

G. ANTECEDENTES JUDICIALES: 

 
El proponente con su propuesta deberá presentar la consulta en línea a través de la página web que esté 
habilitada para el efecto y aplicará las siguientes reglas: 
 
Para el caso de personas naturales, deberá presentar los antecedentes judiciales del Proponente. 
En caso de ser persona jurídica, deberá presentar los antecedentes judiciales de su Representante Legal. 
 
En el caso de propuestas conjuntas, deberá presentar los antecedentes judiciales de cada uno de los 
integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

H. REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS: 

 
El proponente deberá allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el registro 
nacional de medidas correctivas; del mismo en caso de ser persona natural, o del representante legal en 
el caso de persona jurídica. 

 

I. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT): 

 
EL PROPONENTE deberá presentar copia de este documento, donde se establece el régimen al cual 
pertenece y la actividad que desarrollan. 
 
En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberán cumplir con este 
requisito, presentando fotocopia de cada uno de su RUT. 
 
NOTA: No aplica para las personas (naturales y jurídicas) de origen extranjero sin sucursal en Colombia. 
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J. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS: 

 
Conforme con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, artículo 6 que trata sobre las "Consecuencias de 
la inscripción en el registro de deudores alimentarios morosos", en el que se indica: 
 
"1. El deudor alimentario moroso solo podrá contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con 
sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del deudor alimentario moroso que 
actúe como representante legal de la persona jurídica que aspira a contratar con el Estado. 
(...) 
 
El proponente deberá aportar el certificado expedido por el Ministerio de Tecnologías de la Información 
y las Comunicaciones – MINTIC, en donde se indique que la persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica “NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS”, certificación expedida en el mes de cierre del proceso. 
 
En el caso de consorcios o uniones temporales, se realizarán las mismas verificaciones para cada uno 
de sus integrantes y sus representantes. 
 

K.  CERTIFICACIÓN CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES 

SEÑALADAS EN EL ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002. 

 
De conformidad con lo consagrado en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente debe allegar 
con su propuesta certificación que expida el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 
requerimientos de ley, o por el representante legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente 
al Sistema de Seguridad Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje 
de sus empleados. 
 
La certificación debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipación a la fecha 
de cierre de la contratación. En el evento que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, 
deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de constitución. 
 
En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe allegar 
este documento. 
 
La información presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada bajo la gravedad 
de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. 
 
El establecimiento Publico verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 
presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, sin perjuicio de los efectos 
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las 
normas vigentes. 
 
Para el caso de las personas naturales, éstas deberán manifestar, bajo la gravedad del juramento, si 
tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificación debe mencionar que se encuentran a paz 
y salvo por concepto de aportes a la seguridad social integral (salud, pensión y riesgos profesionales) y 
parafiscales (cajas de compensación familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones 
durante los últimos seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. Ahora bien, si la persona 
natural no tiene empleados a su cargo, deberá manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del 
juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la 
seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones. 
 
NOTA 1: El establecimiento Publico dará prevalencia al principio de buena fe contenido en el artículo 83 
de la Constitución Política Nacional, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el 
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberán acompañarse de documentos 
con los cuales se desvirtué la presunción de buena fe de la que gozan los proponentes. 
 
En caso de que algún proponente se encuentre exonerado del pago de alguno de los aportes con 
fundamento en el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 o no tenga personal a cargo y por ende no esté 
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obligado a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relación con personal, deberá 
así indicarlo en una certificación expedida por el revisor fiscal o por el representante legal o por la 
proponente persona natural, según sea el caso. 
(ii) Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación escrita, expedida 
por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el 
Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, del pago de 
los aportes de sus empleados (…). 
 
(ii) Cuando el proponente sea una persona natural, deberá presentar una declaración escrita, bajo 
la gravedad de juramento donde certifique el pago de los aportes de sus empleados (…). 
 
Tratándose de proponentes extranjeros en cuyo país de origen no exista la obligación de realizar aportes 
parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se deberá indicar esta circunstancia en documento 
suscrito bajo la gravedad del juramento por la proponente persona natural o por el representante legal 
de la persona jurídica, consorcio o unión temporal. 
 
NOTA 2: El establecimiento Publico únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 
presentación de la propuesta y a la fecha de la suscripción del contrato, sin perjuicio de los efectos 
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las 
normas vigentes. 
 

L. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN: 

 
El Oferente deberá proceder al diligenciamiento del FORMATO No. 2 compromiso anticorrupción y 
entregarlo con la oferta. 

 

M. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 

 
La propuesta deberá acompañarse del original de una póliza otorgada por una compañía de seguros, 
legalmente establecida en Colombia; la cual será equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto 
oficial estimado para el presente proceso de Selección y contendrá: 
 
BENEFICIARIO: Colegio de Boyacá  
AFIANZADO: El oferente. 
VIGENCIA: Ciento veinte (120) días calendario. 
ASEGURADO: Colegio de Boyacá 
OBJETO: Garantizar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la Selección 
Abreviada por subasta inversa No. SA-SI-001/2025 cuyo objeto es: ADQUISICIÓN DE UNIFORMES 
PARA LOS DEPORTISTAS DEL ESTABLECIMIENTO PUBLICO COLEGIO DE BOYACA 
 
La póliza deberá señalar de manera expresa los siguientes amparos: 
 

- La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado. 
- La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto 

en los pliegos para la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la 
suscripción del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de 
tres (3) meses. 

- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantía de cumplimiento 
exigida por el establecimiento público para amparar el incumplimiento de las obligaciones del 
contrato. 

- El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las propuestas. 
 
Tanto la garantía como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta. 
 
En el evento que se genere una prórroga en los plazos inicialmente establecidos para la realización del 
presente proceso de selección, la garantía de seriedad de la propuesta deberá prorrogarse de 
conformidad con las reglas anteriormente señaladas. 
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Si el proponente es una persona jurídica, la póliza o garantía debe tomarse de conformidad con el nombre 
o razón social que figura en el certificado de existencia y representación legal de la Cámara de Comercio 
respectiva. 
 
La garantía se hará exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro 
del término establecido en la presente contratación. Si el Proponente no cumple con el requerimiento de 
corrección de la póliza dentro del término fijado para ello, la entidad RECHAZARÁ la oferta, bajo el 
entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo 
Pliego de Condiciones. Igual tratamiento se dará al oferente si con la propuesta no presenta dicha 
garantía. 
 

N. REGISTRO ÚNICO PROPONENTES (RUP). 

 
La verificación se realizará con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO ÚNICO DE 
PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082 de 2015. 
 
Los proponentes deben acreditar mediante la presentación del documento RUP, expedido dentro de los 
treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de cierre de presentación de las propuestas; que están 
debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de la Cámara de Comercio del lugar de su 
domicilio. 
 
Deberán encontrarse inscritos bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificación 
bienes y servicios UNSPSC de Colombia Compra eficiente. 
 
Nota 1: El RUP debe encontrarse vigente y en firme antes del cierre  
 
De conformidad con lo establecido en el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 la 
Establecimiento publico  verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes (la capacidad jurídica, 
las condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacional de los proponentes), tomando la 
información inscrita en el RUP, en donde deben constar dichas condiciones. 
 
Cuando la propuesta la presente un consorcio o unión temporal, cada uno de los integrantes deberá 
presentar, según el caso, los documentos que corresponden a su naturaleza, persona natural o jurídica, 
y su objeto social deberá estar relacionado directamente con el objeto del presente contrato. 
 
O. SITUACIÓN MILITAR DEFINIDA: En los casos que aplique, a través de certificación que debe ser 
originada en la página www.libretamilitar.mil.co. En caso que no se presente, y teniendo en cuenta que 
el Establecimiento público Colegio de Boyacá requiere conocer esta información, realizará la consulta en 
línea a través de la página web que esté habilitada para el efecto y en caso que aplique. 
 

2.2 CAPACIDAD TECNICA 

 

2.2.1. ACEPTACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES FICHA TÉCNICA 

 
ACEPTACIÓN DE LAS ESPECIFICACIONES Y FICHA TÉCNICA 
 
El proponente deberá entregar el formato debidamente diligenciado FICHA TECNICA, el cual forma parte 
integral de estos estudios. Este formato debe estar suscrito por el Representante Legal e incluir la 
totalidad de las especificaciones técnicas descritas, comprometiéndose a lo señalado en caso de ser 
adjudicado el contrato que se derive del proceso de contratación que se desea iniciar. 
 
La verificación de la ficha técnica será realizada por el Evaluador Técnico designado, conforme a las 
reglas establecidas en el pliego de condiciones. Esta verificación tendrá como objetivo determinar si el 
oferente cumple con las condiciones mínimas requeridas por el Establecimiento público para satisfacer 
la necesidad que motiva el proceso de contratación. 
 
El ofrecimiento de los proponentes debe corresponder de forma idéntica a lo exigido en la ficha técnica 
establecida. 
 
2.2.2.  VISITA TÉCNICA 
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Durante el desarrollo de la evaluación el Comité Técnico Evaluador del Establecimiento, PODRÁ realizar 

visita técnica, si así lo considera pertinente, con el objetivo de poder verificar la infraestructura física 

con la que cuenta el futuro contratista y así poder confrontar la realidad de la información suministrada.  

La visita se realizará dentro del término establecido en el cronograma para la evaluación, Para la 

materialización de esta se levantará un acta por los miembros del comité que participen en dicho 

procedimiento, en donde se dejará constancia de lo allí encontrado y el registro fotográfico o fílmico de lo 

acontecido, verificando que gurde coherencia con el certificado de existencia y representación legal y/o 

registro mercantil.  

 

2.2.3 EXPERIENCIA. 

 
El proponente debe contar con una experiencia mínima relacionada directamente con el objeto del 
presente proceso de selección, que se debe acreditar mediante el Registro Único de Proponentes RUP, 
cumpliendo las siguientes condiciones: 
 
El oferente deberá acreditar experiencia a través del documento RUP el cual debe estar debidamente 
renovado y en firme, para acreditar la experiencia el oferente deberá allegar máximo dos (2)  contratos 
ejecutados y liquidados con entidades públicas y/o privadas, cuyo objeto o alcance del contrato 
corresponda a la ejecución de actividades iguales o similares en la descripción de suministro y compra 
venta y o adquisición de uniformes deportivos, y cuya sumatoria sea igual o superior al presupuesto 
oficial del presente proceso convertido a la salarios mínimos legales vigentes según la fecha de 
terminación de los contratos. Cada contrato debe estar registrado en el RUP y tener como mínimo DOS 
(02) de los siguientes códigos: 

 

CÓDIGO 
SEGMENTO 

CÓDIGO FAMILIA CÓDIGO CLASE NOMBRE 

53000000 53100000 53102900 Prendas de deporte 

53000000 53100000 53101500 
Pantalones de 

deporte, pantalones y 
pantalones cortos 

53000000 53100000 53102700 Uniformes 

53000000 53000000  53102400  Medias y calcetines 

 
Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando la propuesta 
se presente en consorcio o unión temporal, la experiencia corresponderá a la suma de la experiencia 
que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Si el oferente acredita la experiencia con 
contratos suscritos como un consorcio o una unión temporal, se tomará en cuenta el valor de los contratos 
de acuerdo al porcentaje de participación del oferente en los mismos contratos. 
 
NOTA 1: En los contratos que fueron ejecutados en consorcio o unión temporal, deberá aportarse la 
certificación, en la cual deberá indicarse el porcentaje de participación de cada uno de los integrantes en 
dicho contrato, valor que debe discriminarse en pesos colombianos, y será el que se aplique al 
proponente, para verificar la experiencia teniendo en cuenta lo señalado en este numeral. 
 
NOTA 2: En el caso que el proponente haya participado en procesos de fusión o escisión empresarial, 
debe tomar para estos efectos, exclusivamente los contratos o el porcentaje de los mismos, que le hayan 
asignado en el respectivo proceso de fusión o escisión, para ello debe aportar el certificado de Contador 
Público o del Revisor Fiscal (si la persona jurídica tiene Revisor Fiscal) que así lo acredite. 
 
NOTA 3: La Establecimiento público se reserva el derecho de verificar la información suministrada por 
los oferentes a través de las certificaciones. En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos 
contenidos en las certificaciones y/o en la relación de contratos, la Entidad podrá solicitarlas al 
proponente por escrito, quien contará con el término establecido en el cronograma del proceso para 
suministrarlas. 
 
DOCUMENTOS VÁLIDOS PARA LA ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA: 
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Para acreditar la experiencia los contratos aportados deben encontrarse registrados en el RUP, y el 
oferente deberá diligenciar el FORMATO 4, y además el oferente debe aportar junto con su propuesta 
los contratos y acta de liquidación y/o o certificaciones, en caso de ser certificación deberá contener 
la siguiente información: 
 

- Nombre de la entidad o persona contratante que certifica, dirección y teléfono. 
- Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificación 
- Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas directamente con el objeto a 

contratar. 
- Valor total del contralto. 
- Para los contratos ejecutados en unión temporal se debe especificar el porcentaje de participación. 
- Fecha de inicio del contrato o de suscripción del contrato. 
- Plazo de ejecución y/o fecha de terminación 
- Firma de la persona que expide la certificación. 
- Fecha de liquidación y/o acta de liquidación y/o se reporte que el contrato se encuentra liquidado. 

 
En el evento en que se presenten un número superior de certificaciones de contrato exigidas, el 
Establecimiento público tendrá en cuenta la mejor certificación que se encuentren en el capítulo 
respectivo de la oferta. 
 
Las certificaciones que no cumplan con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos para ellas, 
en el presente proceso, no se anexen o no contengan la totalidad de la información solicitada, no se 
tendrán en cuenta para efecto de verificar la experiencia mínima del proponente. 
 
Los demás requisitos que se establezcan en los manuales de proceso y procedimientos del 
establecimiento público Colegio de Boyacá. 
 
NOTA 1. En caso que los contratos que acreditan la experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, 
no serán tenidos en cuenta por parte el Establecimiento público Estatal. 
 

- Para certificaciones con entidades privadas, el oferente deberá anexar: Factura correspondiente, con 
el lleno de los requisitos legales.  

 
 

2.3 CAPACIDAD FINANCIERA  
 
La verificación de la Capacidad Financiera, se efectuará a partir del Registro Único de Proponentes 
(RUP), vigente. Si la oferta es presentada en Unión temporal o Consorcio, cada uno de sus integrantes 
deberá presentar en forma independiente el Registro Único de Proponentes (RUP), bajo las condiciones 
antes indicados. 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, el establecimiento público colegio 
de Boyacá verificará en el RUP, que el proponente en los indicadores financieros relacionados cumpla 
con las márgenes y/o rangos financieros estimados a continuación: 
 
INDICADOR DE LIQUIDEZ: 

La Liquidez es aquella medida donde se refleja la capacidad de pago de las deudas a corto plazo y 
resulta del análisis de las cuentas corrientes del activo y pasivo y para fijar el postulado del Manual de 
fijación de requisitos habilitantes expedido por Colombia compra eficiente y que dice: A mayor liquidez, 
menor la probabilidad de riesgo de Incumplimiento de las Obligaciones del Contrato.  Así entonces se 
realiza el promedio según estadísticas y se fija en igual o mayor a 1,46. 

RAZON DE ENDEUDAMIENTO: 

La razón de endeudamiento, mide la proporción de los activos que están financiados por terceros. 
Recordemos que los activos de una empresa son financiados o bien por los socios o bien por terceros 
(Proveedores o acreedores) y se determina dividiendo el pasivo total entre el activo total y para fijarlo se 
tiene en cuenta que debe cumplir el postulado del manual de fijación de requisitos habilitantes expedido 
por Colombia compra eficiente y que dice: “A menor Endeudamiento, menor la probabilidad de riesgo de 
incumplimiento de las obligaciones del contrato”. Así entonces se realiza el promedio entre las medidas 
estadísticas igual o menor a 0,64. 
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RAZON DE COBERTURA E INTERESES: 

Es el Ratio que mide el apalancamiento financiero de la Empresa y proporciona el grado en que los 
intereses son absorbidos por los beneficios antes de intereses e impuestos más la amortización.  El pago 
periódico de intereses es una carga fija para la empresa, por lo que conocer esta proporción evita futuras 
dificultades y para fijar el indicador debe cumplir el postulado señalado por la guía de Colombia Eficiente 
“A mayor cobertura de intereses, menor probabilidad de riesgo de Incumplimiento de las obligaciones del 
Contrato.  Para fijarlo se tiene en cuenta que la muestra de los factores de este indicador.  En 
consecuencia, el indicador que se establece es RCI mayor o igual 0,34 o INDETERMINADO.  

 
INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA 

INDICADOR FORMULA TOPES 

Índice de liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Mayor o igual 1,46 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Menor o igual 0,64 

Razón de cobertura de 
interés 

Utilidad Operacional / Gastos de 
Interés 

Mayor o igual a 0,34 o 
indeterminado 

 
Para la evaluación del indicador de razón de cobertura de Intereses, cuando el denominador es cero (0), 
es decir, cuando no se reflejan obligaciones financieras, o sea, no se incurre en gastos financieros, caso 
en el cual no se puede calcular el indicador financiero, se entenderá que el proponente por tal concepto 
financiero resulta habilitado (regla sugerida por Colombia Compra Eficiente).  
 

En caso de uniones temporales o consorcios, los indicadores se calcularán con base en el porcentaje de 
participación según las fórmulas establecidas en el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS 
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN establecidos por COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE conforme a las siguientes formulas: 

 

a. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO: 

Para establecerlo se analiza Utilidad Operacional/Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del 
patrimonio del proponente, es decir la capacidad de generación de Utilidad Operacional por cada peso 
invertido en el Patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los 
accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente. Así entonces se realiza el promedio 
entre las medidas estadísticas y se fija en igual o mayor a 0,22. 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 

Este indicador Organizacional determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir la 
capacidad de generación de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo.  A mayor 
rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del 
proponente. Así entonces se realiza el promedio entre las medidas estadísticas y se fija en igual o mayor 
a 0,08. 

Con el fin de verificar la capacidad financiera a título de requisito habilitante, es decir si CUMPLE o NO 
CUMPLE, esta se evaluará teniendo en cuenta los siguientes indicadores: 
 
De conformidad con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, numeral 4 y los procedimientos 
establecidos, el Establecimiento público exige al oferente acreditar el cumplimiento de los siguientes 
factores: 
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INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 

INDICADOR FORMULA TOPES 

Rentabilidad Sobre 
Patrimonio 

Utilidad Operacional / Patrimonio 
Mayor o igual a 0,22 

Rentabilidad Sobre Activos 
Utilidad Operacional / Activo 

Total 
Mayor o igual a 0,08 

3.  

En caso de uniones temporales o consorcios los indicadores se calcularán con base en el porcentaje de 
participación según las fórmulas establecidas en el MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS 
REQUISITOS HABILITANTES EN LOS PROCESOS DE CONTRATACIÓN establecidos por COLOMBIA 
COMPRA EFICIENTE conforme a las siguientes formulas: 

 

OBSERVACIÓN. El cumplimiento de los índices financieros y capacidad organizacional, determinará que 
el proponente se encuentre habilitado financieramente.   

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS 

Los proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, 
de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre 
en obligación de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del país de origen: 

1. Balance General. 

2. Estado de Resultados. 

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para 
Colombia PUC. 

OBSERVACIÓN. El cumplimiento de los índices financieros determinará que el proponente se encuentre 
habilitado financieramente. 

VERIFICACIÓN FINANCIERA CUMPLE O NO CUMPLE 

 

3. PROPUESTA ECONOMICA EN SECOP II – Sobre electrónico No. 2 

 

3.1. Sobre electrónico No. 2 

 

El proponente deberá cargar en la plataforma en el sobre No. 2 el formato OFERTA ECONÓMICA, y 
adicionalmente, deberá registrar en la plataforma únicamente la Propuesta Económica por el valor total 
ofrecido.  
 
NOTA: El valor total que se reporte en el FORMATO OFERTA ECONOMICA deberá coincidir 
exactamente con el valor registrado en la plataforma como oferta económica. En caso de diferencia 
alguna, dicho factor no es subsanable y generará el rechazo inmediato de la oferta.  
 
El valor de la propuesta económica deberá incluir todos los costos directos e indirectos, transporte y 
entrega para la completa y adecuada ejecución del contrato objeto del presente proceso de selección. 
 El oferente deberá redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta económica. 
 

NOTA: Se solicita que la propuesta económica se adjunte en documento PDF Y 
DOCUMENTO EXCEL  
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3.2. APERTURA DE SOBRE ELECTRÓNICO No. 2 Y SUBASTA INVERSA A TRAVÉS DEL SECOP 

II.  

 

Apertura del Sobre No. 2  
 
El Proponente debe presentar la oferta económica, tal como se indica en la plataforma del SECOP II, es 
decir en el SOBRE 2 - ECONÓMICO, el cual será abierto antes de iniciar la Subasta Inversa Electrónica, 
según lo señalado en el cronograma en la plataforma SECOP II. 
 
El Evaluador Técnico procederá a verificar que las ofertas cumplan los requisitos que a continuación se      
detallan: 
 
En la oferta económica el proponente, deberá indicar claramente cuál es el precio propuesto. 
 

• El valor de la oferta no podrá superar al presupuesto oficial del presente proceso de selección. 
• Para la presentación de la oferta económica, deberán considerarse las variables económicas que 

estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones previstas en el estudio 
previo y pliego de condiciones. Las variables para tener en cuenta, así como las proyecciones 
que de ellas se realicen, para efectos de la formulación de la propuesta económica, son de 
responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto, serán por su cuenta y riesgo las diferencias 
que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el comportamiento real de las variables 
durante la ejecución del contrato. 

• En la formulación de la oferta, deberán considerar la distribución de riesgos contenidos en el 
estudio previo y pliego de condiciones. 

• El valor de la oferta debe incluir todos los costos directos e indirectos, así como el IVA que genere 
la ejecución del objeto del contrato y demás gastos que origine el mismo. Por ningún motivo se 
consideran costos adicionales. El precio(s) ofertado(s), no estará sujeto a ajuste alguno, razón 
por la cual, el proponente deberá prever en su oferta que debe asumir los posibles incrementos 
que se ocasionen, inclusive aquellos que se presenten en la ejecución del contrato por cambio 
de año. 

• Cualquier error de cálculo del proponente, al momento de determinar el valor económico de la 
propuesta, correrá a su cargo. 

• El proponente deberá cumplir con las especificaciones de los elementos descritos en el Anexo 
No. 4 correspondiente a la ficha técnica, que hace parte integral del presupuesto oficial contenido 
en la propuesta económica según anexo. 

• Se aclara que no se aceptan propuestas parciales. 
• El proponente debe ofertar la totalidad de los ítems del presupuesto oficial, en caso de faltar 1 

solo ítem la propuesta será rechazada, en razón a que afectaría el valor del presupuesto. 
• El valor de cada ítem no debe superar el valor del ítem del presupuesto oficial, so pena de 

rechazo. 
• El costo del presupuesto total no debe superar al 100% del Presupuesto Oficial. 
• Corrección Aritmética: Teniendo en cuenta que nos encontramos en un procedimiento de 

subasta y que el valor debe ser idéntico tanto en el FORMATO DE PROPUESTA ECONÓMICA 
como en el registrado directamente en la plataforma del SECOP II, los errores aritméticos 
generarán el rechazo de la oferta, debido a que el valor corregido no puede modificarse en la 
plataforma, como quiera que ese es el valor que el sistema arrastra para realizar la subasta. Por 
lo anterior, esos errores generarán el rechazo de la oferta. 

 
De acuerdo al análisis del sector, y según lo señalado en la Ley 1150 de 2007, artículo 5 "De la selección 
objetiva", en su numeral 3 señala: 
 
Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente artículo, en los pliegos de condiciones para las 
contrataciones cuyo objeto sea la adquisición o suministro de bienes y servicios de características 
técnicas uniformes y común utilización, las entidades estatales incluirán como único factor de evaluación 
el menor precio ofrecido. 
 
Por lo anterior el único criterio de evaluación que se tendrá en cuenta en el presente proceso será el 
MENOR PRECIO. 
Nota 1. El oferente debe presentar la propuesta económica a precios unitarios. 
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Nota 2: El proponente no podrá ofertar valor superior al promedio establecido para cada ítem en el 
Presupuesto del presente proceso”. 
 

CAPITULO III. OFERTA 

 

A. Presentación  
 
Las propuestas deberán ser cargadas en la plataforma de SECOP II, a más tardar hasta la hora y el día 
fijados para el cierre del presente proceso de selección.  
 
No se aceptarán propuestas enviadas en físico o por correo.  
 
La entidad, no asumirá responsabilidad alguna por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido 
incorrectamente cargada en la plataforma.  
 
ASPECTOS RELATIVOS A LA OFERTA  
 

a. Firma de la Propuesta: La carta de presentación de la propuesta debe ser firmada por el 
Representante Legal del Proponente debidamente facultado.   

 
b. Validez de la Propuesta: La propuesta deberá tener una validez de ciento veinte (120) días 

calendario, contados a partir de la hora y fecha de presentación de las propuestas y así deben 
manifestarlo los proponentes en sus respectivas propuestas. 

 
c. Contenido de la Propuesta: Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de 

los puntos contenidos en el presente documento y contener un índice detallando los documentos 
y las páginas donde se encuentran. 

 
d. Interpretación de discrepancias en el texto de la propuesta: Si en las propuestas existen 

discrepancias entre letras y números, prevalecerá el monto expresado en letras. 
 

e. Propuesta técnica: Cada interesado deberá incluir en su propuesta la descripción de los bienes 
/ servicios que ofrece, los cuales deberán cumplir con las especificaciones técnicas precisas 
requeridas por la entidad en la ficha técnica. Ésta deberá ser presentada de manera clara, 
detallada y expresa. 

 
El valor de la propuesta con la cual los oferentes van a realizar la oferta económica, debe incluir todos 
los costos directos e indirectos que se deriven de la contratación (tributarios, de legalización y ejecución 
del contrato) incluyendo IVA, 4xmil, no podrá superar el presupuesto oficial.   
 
En la fecha y hora señaladas para el cierre del proceso de selección en el pliego de condiciones 
electrónico de la plataforma SECOP II, se procederá a la verificación de las propuestas que se 
presentaron para el presente proceso de selección y se realizará el acto de cierre correspondiente a 
través de la citada plataforma.  
 
EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ no aceptará propuestas complementarias o 
modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones al Pliego de Condiciones, con 
posterioridad al cierre del presente proceso de selección. 
 
NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP II, presente inconvenientes, EL ESTABLECIMIENTO 
PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ establece el correo electrónico contratacion@colboy.edu.co para que 
los proponentes puedan enviar su oferta, conforme a lo establecido en la GUÍA PARA ACTUAR ANTE 
UNA INDISPONIBILIDAD DEL SECOP II, expedida por Colombia Compra Eficiente, SÓLO serán 
recibidas las ofertas en este correo electrónico, cuando hay una indisponibilidad del SECOP II, la cual ha 
sido confirmada por Colombia Compra Eficiente en el Certificado de Indisponibilidad, en este evento, la 
EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ podrá recibir ofertas por correo electrónico 
conforme a lo establecido en la guía de Colombia Compra Eficiente. 
 

mailto:contratacion@colboy.edu.co
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El idioma del presente proceso de selección será el castellano y, por lo tanto, se solicita que todos los 
documentos y certificaciones a los que se refiere estos PLIEGOS DE CONDICIONES emitidos en idioma 
diferente al castellano, sean presentados en su idioma original y en traducción simple al castellano. 
 
La presentación de la Oferta implica la aceptación por parte del Proponente de la distribución de Riesgos 
efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas. 
 

B. Revisión de los requisitos habilitantes  
 
La Entidad revisará el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata el presente documento. 
Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requisitos habilitantes en los términos 
de la ley 1882 de 2018.    

 

C. Evaluación de las Ofertas  
 
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el presente pliego de 
condiciones, serán evaluados de acuerdo con lo establecido en el mismo. 
 
EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ debe publicar el informe de evaluación de 
Ofertas en la oportunidad señalada en el Cronograma. 
 

D. Declaratoria de Desierta  
 
EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ, declarará desierto el presente proceso al 
vencimiento del plazo previsto para adjudicar, cuando entre las propuestas presentadas no se logre 
adjudicar a ninguna el contrato ofrecido, ya sea porque las propuestas no cumplan con las condiciones 
para ser adjudicatarias, porque no se presenten propuestas, o por cualquier otra causa que impida la 
selección objetiva, o porque ninguna cumpla con las exigencias o requerimientos de los estudios previos 
del presente proceso.  
 
Si de la consulta y análisis de precios o condiciones del mercado se desprende que no existen razones 
que justifiquen la diferencia de precios entre los precios de referencia y los presentados por los oferentes 
en el presente proceso, la entidad podrá descalificarlos o declarar desierto el proceso, caso en el cual 
deberá darse inicio a uno nuevo. 
 
La declaratoria de desierta del proceso se hará mediante acto motivado, el cual se notificará a todos los 
proponentes. Contra este acto administrativo procede el recurso de reposición, establecido en los 
artículos 51 y siguientes del Código Contencioso Administrativo. 
 

E. Rechazo  
 
En adición a otras causas previstas por la ley, EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE 
BOYACÁ rechazará las Ofertas presentadas por los Proponentes en los siguientes casos:  
 

1. Sean presentadas después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; 
2. No hayan suscrito el compromiso anticorrupción o que no lo hayan cumplido durante el Proceso 

de Contratación. 
3. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e 

incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley. 
4. Cuando la propuesta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse o que 

no cumplan con los requisitos habilitantes para la participación, indicados en el proceso de 
contratación.  

5. Cuando el proponente no subsane o no subsane correctamente y dentro del término fijado por 
la ley, la información o documentación solicitada por el establecimiento público respecto de un 
requisito o documento cuya omisión o deficiencias, generen, conforme a la Ley la inhabilitación 
y posterior rechazo de la propuesta. 

6. Las propuestas que presenten situaciones, circunstancias, características o elementos que 
impidan su comparación objetiva con las demás propuestas. 
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7. Cuando durante el término de la evaluación de las propuestas y hasta la fecha de adjudicación 
del contrato, se evidencia que no es veraz la información suministrada en la propuesta 
relacionada con la validez jurídica de la misma o con cualquiera de los criterios de evaluación. 

8. Cuando no cumplan con los requisitos jurídicos, técnicos, financieros y económicos mínimos 
establecidos en el presente proceso.  

9. Cuando el establecimiento público compruebe inexactitud de la información suministrada por el 
proponente o en la contenida en los documentos anexos de la propuesta y que sean 
determinantes para la evaluación de la propuesta.  

10. Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se identifique 
con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso. 

11. Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que contengan 
tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes interpretaciones o induzcan a 
error, siempre y cuando tales documentos sean necesarios para seleccionar al contratista. 

12. Cuando no se aporte o se omita la entrega de alguno de los documentos solicitados en el 
presente proceso, dentro de las oportunidades establecidas. 

13. Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o unión temporal, se encuentre 
reportado en el Boletín de Responsables Fiscales expedido por la Contraloría General de la 
República (artículo 60 de la Ley 610 de 2000). 

14. Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona jurídica, consorcio o 
unión temporal que participa en el presente proceso de selección presenta propuesta en su 
condición de persona natural para la misma convocatoria. 

15. Las demás causales de índole jurídicos, contempladas en el presente proceso y en la Ley. 
16. Cuando el establecimiento público compruebe confabulación entre los proponentes. 
17. Cuando el proponente, por sí o por persona interpuesta, trate de intervenir, presionar o 

informarse indebidamente. 
18. Cuando el proponente tenga intereses patrimoniales en otra persona jurídica que presente oferta 

en este mismo proceso de contratación, es decir, cuando se trate de propuestas que 
correspondan a sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trata de sociedades 
anónimas abiertas. 

19. Cuando el representante o los representantes legales de una persona jurídica ostente igual 
condición en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas para el presente 
proceso. 

20. Cuando el representante legal no cuente con autorización para ejercer este acto, si es que ello 
fuere necesario. 

21. Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por 
la Administración, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de Consorcios, Uniones 
Temporales u otra forma de asociación. 

22. Cuando no sea suscrita o no se adjunte la carta de presentación de la propuesta o esta sea 
presentada en forma parcial, si no subsana dentro del tiempo correspondiente. 

23. Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al señalado. 
24. Cuando el proponente no presente con la propuesta la garantía de seriedad de la oferta. 
25. Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el establecimiento 

público, dentro del plazo establecido para el efecto. 
26. Cuando el plazo de duración de la sociedad o los miembros del consorcio o unión temporal, en 

caso de ser personas jurídicas, sea inferior al plazo del contrato y un año más, contados a partir 
de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad con lo expresado en el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara de Comercio. 

27. Cuando la propuesta sea formulada a título de consorcio o de unión temporal y no se presente 
el documento de constitución, se omita la suscripción por quienes los integren o el documento 
no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de condiciones y en la Ley 80 de 
1993 dentro del plazo requerido.  

28. Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas y cada 
una de las condiciones expresadas en el presente proceso, si no subsana dentro del tiempo 
correspondiente. 

29. Cuando no se cumpla con la experiencia solicitada para el proponente. 
30. Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas requeridas en este proceso 
31. Cuando no se cumpla con la capacidad técnica y la de organización solicitadas. 
32. Cuando no se cumpla con la capacidad financiera solicitada. 
33. Cuando el valor de la propuesta presentada ó corregida, exceda el valor del presupuesto oficial 

estimado por el establecimiento público. 
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34. Cuando siendo la propuesta presentada por un proponente plural (consorcio, unión temporal o 
promesa de sociedad futura), no se inscriba y presente la oferta en la plataforma del SECOP II, 
como tal; o cuando la propuesta no sea cargada en la plataforma del SECOP II acorde con lo 
establecido en el Manual de uso del SECOP II para proveedores. 

35. Cuando el formato de propuesta económica contenga errores aritméticos que impliquen el 
cambio del valor total de la oferta, debido a que eso implicaría modificar la oferta económica 
registrada en la plataforma, factor que no sería subsanable.  

36. Cuando el valor unitario y/o el valor unitario con IVA de algún ítem, supere el valor promedio 
establecido en el pliego de condiciones. 

37. El valor total que se reporte en el FORMATO (Oferta económica), deberá coincidir exactamente 
con el valor registrado en la plataforma como oferta económica. En caso de diferencia alguna, 
dicho factor no es subsanable y generará el rechazo inmediato de la oferta. 

 

F. Apertura de sobre electrónico no. 2 y subasta inversa a través del Secop ii. 
 

F.1. Apertura del Sobre No. 2 
 
Se efectuará la apertura del sobre electrónico No. 2 únicamente de las ofertas que obtuvieron evaluación 
de HABILITADO. 
 
El Proponente debe presentar la oferta económica, tal como se indica en la plataforma del SECOP II, es 
decir en el SOBRE 2 - ECONÓMICO, el cual será abierto antes de iniciar la Subasta Inversa Electrónica, 
según lo señalado en el cronograma en la plataforma SECOP II. Es importante que tengan claro lo 
establecido en el capítulo II numeral 3 PROPUESTA ECONÓMICA EN SECOP II del presente 
documento, en donde se establece que, se requiere la presentación de un Anexo y adicionalmente el 
ofrecimiento en la plataforma del Secop II.  
 
Si llegado el día y la hora del evento de la Subasta, ninguno de los proponentes habilitados participa en 
ella, no habrá Audiencia de Subasta, y la Entidad adjudicará al oferente que haya presentado el precio 
inicialmente más bajo (El mayor descuento ofrecido), de acuerdo con lo establecido en el artículo 
2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015. 
 
El evaluador técnico procederá a verificar que las ofertas cumplan los requisitos que a continuación se 
detallan: 
 

• En la oferta económica el proponente, deberá indicar claramente cuál es el precio 
unitario y total propuesto. 

• El valor de la oferta no podrá superar al presupuesto oficial del presente proceso de 
selección. 

• Para la presentación de la oferta económica, deberán considerarse las variables 
económicas que estime pertinentes, teniendo en cuenta la totalidad de las condiciones 
previstas en el pliego de condiciones. Las variables para tener en cuenta, así como las 
proyecciones que de ellas se realicen, para efectos de la formulación de la propuesta 
económica, son de responsabilidad exclusiva del proponente y, por tanto, serán por su 
cuenta y riesgo las diferencias que pueda presentarse entre dichas proyecciones y el 
comportamiento real de las variables durante la ejecución del contrato. 

• Así mismo, en la formulación de la oferta, deberán considerar la distribución de riesgos 
contenidos en el presente pliego de condiciones. 

• El valor de la oferta debe incluir todos los costos directos e indirectos, así como el IVA 
que genere la ejecución del objeto del contrato y demás gastos que origine el mismo. 
Por ningún motivo se consideran costos adicionales. El precio(s) ofertado(s), no estará 
sujeto a ajuste alguno, razón por la cual, el proponente deberá prever en su oferta que 
debe asumir los posibles incrementos que se ocasionen, inclusive aquellos que se 
presenten en la ejecución del contrato por cambio de año. 

• Cualquier error de cálculo del proponente, al momento de determinar el valor económico 
de la propuesta, correrá a su cargo. 

• El proponente deberá cumplir con las especificaciones de los elementos descritos en la 
Ficha Técnica, que hace parte integral del presupuesto oficial contenido en la propuesta 
económica según anexo. 

• Se aclara que no se aceptan propuestas parciales. 
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• Que oferte la totalidad de los ítems del presupuesto oficial, en caso de faltar 1 solo ítem 
la propuesta será rechazada, en razón a que afectaría el valor del presupuesto. 

• Que el valor de cada ítem no supere el valor del ítem del presupuesto oficial, so pena de 
rechazo. 

• Que el costo del presupuesto total no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial. 

• Corrección Aritmética: Teniendo en cuenta que nos encontramos en un 
procedimiento de subasta y que el valor debe ser idéntico tanto en el FORMATO 
No. 5 (Propuesta Económica)  como en el registrado directamente en la plataforma 
del SECOP II, los errores aritméticos generarán el rechazo de la oferta, debido a 
que el valor corregido no puede modificarse en la plataforma, como quiera que ese 
es el valor que el sistema arrastra para realizar la subasta. Por lo anterior, esos 
errores generarán el rechazo de la oferta. 

 

F.2 Procedimiento de Subasta Inversa a través de la plataforma SECOP II 
 
El procedimiento para la subasta inversa, se sujetarán en todo, a lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.1.2.2. 
en adelante del Decreto 1082 de 2015 y, en consecuencia, el procedimiento para la subasta será el 
siguiente: 
 

1) EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ el día y hora fijados para la subasta 
inversa electrónica, otorgará a los proponentes un término para el desarrollo de la subasta el 
cual se indicará el día de la configuración de la misma, en dicho termino los proponentes podrán 
realizar los lances que consideren necesarios para mejorar su oferta. 

2) El listado de oferentes habilitados será publicado un día antes de la subasta. 
3) Los proponentes deberán presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma, una vez 

iniciada la audiencia en línea y después de darse inicio a los lances con los proponentes 
asistentes, no podrán participar, los que lleguen con posterioridad. 

4) Para efectos de realizar los lances, los proponentes lo harán a través de la plataforma SECOP 
II. 

5) Según lo establecido en el cronograma para el día de inicio, la subasta iniciará con los oferentes 
en línea a la hora fijada por la Entidad; la planeación programada está sujeta a cambios previa 
comunicación de la Entidad. 

6) El precio de arranque de la Subasta Inversa Electrónica será el menor valor, del precio total de 
la oferta hábil para presentarse en la subasta. 

7) El valor inicial será el menor valor de las ofertas económicas presentadas, para lo cual el oferente 
tendrá en cuenta que para que sus lances sean válidos y aceptados por la plataforma SECOP 
II, la reducción del valor de su lance deberá ser en mínimo del dos por ciento (2%) de la oferta 
más económica o del último lance menor válido. 

8) Los oferentes deben tener en cuenta que la plataforma no acepta lances por debajo del dos por 
ciento (2%) con respecto del precio más bajo que se informe en la subasta. En consecuencia, 
sólo serán válidos los lances que igualen o que superen este margen. 

9) Las ofertas que disminuyan el precio ofertado por debajo del margen de mejora, en un porcentaje 
menor al dos por ciento (2%) serán rechazadas. 

10) Se registrarán los lances válidos y se ordenarán en forma descendente. La plataforma indicara 
a cada oferente la posición que ocupa en la subasta de acuerdo a sus propuestas. En el caso 
que un proponente no haga lances de precio, durante el tiempo que se ha establecido para la 
subasta, se entenderá que su propuesta económica inicial es su propuesta económica definitiva. 

11) Todo lance válido anula el anterior del mismo proponente, de tal forma que al final de la 
correspondiente puja, la última propuesta que se toma de cada proponente, se constituirá como 
la propuesta económica definitiva. 
 

12) LANCES VÁLIDOS 
 
a. El lance fue presentado dentro del tiempo otorgado para hacer su postura. 
b. El lance iguala o supera el decremento fijado. 

 
NOTA. En caso de que el proponente no haga ningún lance de mejora de precio, dentro del tiempo fijado 
en la plataforma, se entenderá que ha realizado su ultimo lance dentro de la subasta electrónica. 
 

13) SERÁN LANCES NO VÁLIDOS 
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a. Si presentan cifras confusas e ilegibles. 
b. Si el lance está por debajo del margen válido establecido. 
c. Si el proponente no presente lance. 
 

14) Recepción del procedimiento descrito con antelación, en tantas rondas como sea necesario, 
hasta que no se reciba ningún lance, que mejore el menor precio ofertado en la ronda anterior. 

15) Por último, se adjudicará el proceso de selección a quien en la última ronda ofrezca el menor 
precio. 

16) Cuando el comité evaluador considere que una propuesta es artificialmente baja, la Entidad, en 
la subasta, adelantará el procedimiento establecido en el artículo Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Del 
Decreto 1082 de 2015. Una vez terminado el tiempo determinado para la subasta inversa, la 
plataforma determinará como ganador al oferente que ocupe la primera posición, posteriormente 
se descargará el informe de la subasta que arroja la plataforma, el cual será el soporte para la 
adjudicación total. 

17) Una vez adjudicado el proceso, el contratista se obliga a entregar EL ESTABLECIMIENTO 
PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ la propuesta final ajustada por el ítem de forma proporcional 
a cada ítem, según el porcentaje total de descuento ofertado sobre su oferta económica inicial. 

18) En caso de que la entidad, considere que existen circunstancias que impidan la continuación 
normal de la subasta y obligue a su suspensión o cancelación, tendrá en cuenta lo establecido 
por Colombia Compra Eficiente para dicho evento, y fijará nueva fecha y hora para la 
continuación o realización de la subasta. 

 
NOTA. Los oferentes deberán presentarse a la hora y fecha indicada en el cronograma, una vez iniciada 
la audiencia en línea y después de darse inicio a los lances con los proponentes asistentes, no podrán 
participar, los que lleguen con posterioridad.  
 

F.3. Habilitación de un solo oferente 
 
Teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 5° del Artículo 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015, 
el establecimiento público informa a los interesados que cuando solo se haya presentado un solo oferente 
o exista sólo un proponente habilitado, siempre y cuando su oferta inicial cumpla con lo señalado en el 
pliego y siempre que su oferta no exceda el presupuesto oficial indicado en el pliego de condiciones, no 
se llevará a cabo la subasta inversa y se procederá a adjudicar el contrato. 
 
Si solo un oferente resulta habilitado para participar en la subasta, la entidad adjudicará el contrato al 
proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el presupuesto oficial indicado en el pliego de 
condiciones. 

 

F.4. Factores de desempate 

 
Se tendrá en cuenta lo establecido en el Artículo 2.2.1.1.2.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y artículo 35 de 
la Ley 2069 de 2020, donde se define: 
 

CRITERIOS DE DESEMPATE. 
 

ACREDITACIÓN 

1. Preferir la oferta de bienes o servicios 
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 
extranjeros.  
 

Para la acreditación del ofrecimiento de bienes y 
servicios nacionales prestados por una persona 
jurídica constituida en el país; se hará a través del 
certificado de existencia y representación legal, en 
el cual se verificará, si el domicilio de la persona 
jurídica está dentro del territorio nacional. 

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de 
familia, mujeres víctimas de la violencia 
intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de 
un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia 
intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales 
participe o participen mayoritariamente.  
 

-La condición de Mujer Cabeza de Familia y la 
cesación de la misma, se acreditará mediante 
declaración notarial, en la que conste las 
circunstancias básicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 
82 de 1993 
 
- según el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las 
situaciones de violencia que dan lugar a la 
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atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se 
acreditarán con la medida de protección expedida 
por la autoridad competente, sin que puedan 
exigirse requisitos adicionales que dan lugar a la 
atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se 
acreditarán con la medida de protección expedida 
por la autoridad competente. 
 
-Según los artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 
2008, la medida de protección la debe impartir el 
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 
hechos y a falta de este el juez civil municipal o 
promiscuo municipal, o la autoridad indígena – en 
los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades indígenas –. La medida de 
protección se debe emitir en una providencia 
motivada. Por lo tanto, este documento permite 
acreditar la situación de mujer víctima de violencia 
intrafamiliar.  
 
-En el caso de las personas jurídicas, la 
participación se acredita con el correspondiente 
certificado de existencia y representación o con 
los documentos estatutarios respectivos. Para el 
proponente plural además se debe aportar el acta 
de constitución en la que se evidencie la 
participación de sus miembros 
 

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite en las condiciones establecidas en 
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) 
de su nómina está en condición de discapacidad 
a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta 
es presentada por un proponente plural, el 
integrante del oferente que acredite que el diez 
por ciento (10%) de su nómina está en condición 
de discapacidad en los términos del presente 
numeral, debe tener una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad 
futura y aportar mínimo el veinticinco por ciento 
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certifique el número total de 
trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o de sus integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de selección. 
 
El proponente deberá acreditar el número mínimo 
de personas con discapacidad en su planta de 
personal, de conformidad con lo señalado en el 
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, 
el cual debe estar vigente en la fecha del cierre del 
proceso de selección 

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite la vinculación en mayor proporción 
de personas mayores que no sean beneficiarios 
de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito 
de edad de pensión establecido en la Ley. 
 

La persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará, bajo la gravedad de 
juramento, el número total de trabajadores 
vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes que cumplan con lo 
aquí señalado a la fecha de cierre del proceso de 
selección 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente 
que acredite, en las condiciones establecidas en 
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de 
su nómina pertenece a población indígena, 
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom 
o gitanas.  
 

El proponente deberá acreditar que por lo menos 
el 10% de sus trabajadores pertenece a estas 
poblaciones, allegando la correspondiente 
certificación de la pertenencia a las poblaciones 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el 
Ministerio del Interior.   

6. Preferir la propuesta de personas en proceso 
de reintegración o reincorporación o de la 
persona jurídica en la cual participe o participen 

 
El proponente deberá allegar certificación del 
proceso de Reintegración o reincorporación de las 
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mayoritariamente; o, la de un proponente plural 
constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las 
cuales participe o participen mayoritariamente.  
 

personas o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente; o, la de un 
proponente plural constituido por personas en 
proceso de reincorporación, y/o personas jurídicas 
en las cuales participe o participen 
mayoritariamente, expedida por La Agencia para 
la Reincorporación y la Normalización – ARN 
 

7. Preferir la oferta presentada por un proponente 
plural siempre que: (a) esté conformado por al 
menos una madre cabeza de familia y/o una 
persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que 
tenga una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el proponente 
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona 
en proceso de reincorporación o reintegración, o 
la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o 
persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural.  
 

La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la 
siguiente manera:  

-  La condición de Mujer Cabeza de 
Familia y la cesación de la misma, se 
acreditará mediante declaración notarial, 
en la que conste las circunstancias 
básicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 2 
de la Ley 82 de 1993 

- allegar certificación del proceso de 
Reintegración o reincorporación de la 
persona o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, 
expedida por La Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización – 
ARN. 

- Documento de conformación del 
proponente plural, en el que se evidencia 
su participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural.  

 
La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la 
siguiente manera:  

- La condición de Mujer Cabeza de 
Familia y la cesación de la misma, se 
acreditará mediante declaración notarial, 
en la que conste las circunstancias 
básicas de la misma, lo anterior de 
acuerdo a lo establecido en el artículo 2 
de la Ley 82 de 1993 

- allegar certificación del proceso de 
Reintegración o reincorporación de la 
persona o de la persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, 
expedida por La Agencia para la 
Reincorporación y la Normalización – 
ARN. 

- Certificado de experiencia y/o contratos 
que acrediten el 25% de la experiencia 
acreditada en la oferta.  

 
La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la 
siguiente manera:  
 

- Mediante el certificado de existencia y 
representación o con los documentos 
estatutarios respectivos. Para el 
proponente plural además se debe 
aportar el acta de constitución en la que 
se evidencie la participación de sus 
miembros 
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o 
cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

El proponente debe acreditar su condición de 
Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales 
con el certificado de existencia y representación 
legal. 

9. Preferir la oferta presentada por el proponente 
plural constituido por micro y/o pequeñas 
empresas, cooperativas o asociaciones 
mutuales. 
 

El proponente plural debe allegar el certificado de 
existencia y representación legal de sus 
miembros, en el cual se evidencie estar 
constituido por micro y/o pequeñas empresas, 
cooperativas o asociaciones mutuales. 
 

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo 
con sus estados financieros o información 
contable con corte a 31 de diciembre del año 
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPyrvlES, 
cooperativas o asociaciones mutuales por 
concepto de proveeduría del oferente, realizados 
durante el año anterior; o, la oferta presentada 
por un proponente plural siempre que: (a) esté 
conformado por al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una 
participación de por lo menos el veinticinco por 
ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco 
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente 
plural  
 

El oferente acreditara con la presentación del 
Registro Único de proponentes, estados 
financieros con corte a 31 de diciembre del año 
anterior. 
 
Para la oferta presentada por un proponente 
plural:  
 
La acreditación, de acuerdo al literal (a) será de la 
siguiente manera:  

-  Mediante el certificado de existencia y 
representación legal de los integrantes del 
proponente plural 

 
La acreditación de acuerdo al literal (b) será de la 
siguiente manera:  

- Certificado de experiencia y/o contratos 
que acrediten el 25% de la experiencia 
acreditada en la oferta.  

 
La acreditación de acuerdo al literal (c) será de la 
siguiente manera:  
 

- Mediante el certificado de existencia y 
representación o con los documentos 
estatutarios respectivos. Para el 
proponente plural además se debe 
aportar el acta de constitución en la que 
se evidencie la participación de sus 
miembros 

 

11. Preferir las empresas reconocidas y 
establecidas como Sociedad de Beneficio e 
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento 
MIPYMES.  
 

se acredita con el certificado de existencia y 
representación legal de la sociedad en el que 
conste que reúne los requisitos del artículo 2 de la 
Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que 
«Tendrán la denominación de sociedad BIC todas 
aquellas compañías que sean constituidas de 
conformidad con la legislación vigente para tales 
efectos, las cuales, además del beneficio e interés 
de sus accionistas, actuarán en procura del interés 
de la colectividad y del medio ambiente» 

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar 
el oferente, método que deberá haber sido 
previsto previamente en los Documentos del 
Proceso. 
 

Sorteo por balota. 

Nota 1: Los documentos para la acreditación de los factores de desempate deben allegarse con 
la propuesta. 
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F.5. Adjudicación del contrato 

 
Una vez culminada la subasta inversa se procederá a adjudicar el proceso al proponente que haya 
ofertado el lance más bajo o que resulte ganador una vez aplicados los criterios de desempate previstos 
en el numeral 1 al 5 del artículo 2.2.1.1.2.2.9 Decreto 1082 de 2015. 
 
El acto administrativo de adjudicación será publicado en la página del SECOP II, para comunicación de 
todos los interesados, fecha a partir de la cual el adjudicatario deberá en los términos consignados en 
este pliego de condiciones realizar el perfeccionamiento del contrato. 
 
Una vez adjudicado el contrato, la entidad hará público el resultado de la audiencia incluyendo la 
identidad de los proponentes. 
 
Si el proponente sin justa causa se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedará inhabilitado 
para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años de conformidad con el literal e) del numeral 
1) del artículo 8 de la Ley 80 de 1993. 
 
De conformidad con lo dispuesto por el parágrafo 1 del Artículo 30 de la Ley 80 de 1993, el acto de 
adjudicación es irrevocable, obliga a la Entidad y al adjudicatario y no tendrá recursos por la vía 
gubernativa. Su impugnación procede mediante el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan. 
 
No obstante, lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la 
suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se demuestra que el acto se 
obtuvo por medios ilegales, este podrá ser revocado, caso en el cual, la Entidad podrá aplicar lo previsto 
en el numeral 12 del Artículo 30 de la mencionada Ley. 

 

CAPITULO IV. RIESGOS 

 
De acuerdo con lo señalado en el artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en la 
etapa de publicación, en los estudios previos y en el pliego de condiciones, los interesados deberán 
pronunciarse sobre la estimación, tipificación y asignación de riesgos previsibles con el fin de ser 
revisados y establecer su distribución definitiva, en la respectiva audiencia pública prevista para el 
evento. 
 
EL ESTABLECIMIENTO PÚBLICO COLEGIO DE BOYACÁ estima el riesgo derivado de la presente 
contratación en los términos antes enunciados y su respectiva calificación, en la matriz de riesgos que 
se encuentra en el capítulo 6 de los estudios previos.  
  

CAPITULO V. GARANTÍAS 

 
En atención a lo establecido en el Artículo 94 de la ley 1474 de 2011, Articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y 
Artículo 2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal es libre de exigir o no garantías en el 
proceso de selección de mínima cuantía, no obstante, para asegurar el cumplimiento de las obligaciones 
adquiridas en virtud del convenio, el cooperante se constituirá a favor del ESTABLECIMIENTO PÚBLICO 
COLEGIO DE BOYACÁ, en una compañía de seguros legalmente constituida o entidad bancaria 
legalmente establecida en COLOMBIA. 
 

CARACTERÍSTICA CONDICIÓN 

CLASE 
cualquiera de las clases permitidas por el artículo 2.2.1.2.3.1.2 del decreto 
1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una póliza para 
entidades estatales, (ii) patrimonio autónomo, (iii) garantía bancaria. 

ASEGURADO/ 
BENEFICIARIO 

COLEGIO DE BOYACA IDENTIFICADO CON NIT. 891800260-4 

AMPARO VIGENCIA VALOR ASEGURADO 
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AMPAROS, 
VIGENCIA Y 
VALORES 

ASEGURADOS 

garantía única de 
cumplimiento 

igual a la del 
contrato y seis 
(6) meses mas 

20% del valor total del 
contrato. 

calidad y correcto 
funcionamiento de los      
bienes suministrados 

igual a la del 
contrato y seis 
(6) meses mas 

equivalente al 20% del 
valor total del contrato 

TOMADOR 

• para las personas jurídicas: la garantía deberá tomarse con el nombre 
del contratista como personal natural o jurídica y que figure en el 
documento que certifique la existencia y representación legal expedida por 
autoridad competente. 
 

INFORMACIÓN 
NECESARIA 

DENTRO DE LA 
PÓLIZA  

• número y año del contrato 
• objeto del contrato 
• firma del representante legal  
• en caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. ej. 
cumplimiento, si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a 
$14.980.421 

 

CAPITULO VI. INTERVENTORÍA Y/O SUPERVISIÓN 

 
La supervisión en la ejecución del presente contrato será ejercida por la subdirección académica, por 
medio de LUISA LEONOR BARRERA SÁNCHEZ -Coordinadora de sección o quien haga sus veces 
o quien determine el director general. Tanto la designación de supervisión, como el cambio de supervisor, 
surtirá efectos únicamente con el envío de oficio firmado por el director general, el supervisor designado 
se encargará de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velará por los intereses del mismo 
y tendrá las funciones que por la índole y naturaleza del presente contrato le sean propias. Para tales 
efectos, el supervisor estará sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993, 
la Ley 1474 de 2011 (Estatuto Anticorrupción), y demás normas que regulan la materia. 
 
 
Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demás 
normas concordantes vigentes. 
 
 
 


