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ANEXO 7 COMPROMISODE INTEGRIDAD
RECONOCIENDO Y CONSIDERANDO:

Que la critica situacién que en diversos &mbitos de la vida nacional atraviesa Colombia en la actualidad exige
de sus ciudadanos, la adopcion de actitudes vigorosas en la reivindicacion de los valores de la vida en comdn.

Que el aseguramiento de la transparencia en los procesos contractuales redunda en beneficio no solo de la
entidad contratante sino de los propios participantes, en cuanto asegura que el unico criterio de adjudicacion
sera la excelencia de la propuesta.

Que existe el compromiso publico de la Secretaria General, en el sentido de adoptar medidas concretas para
garantizar que sus funcionarios, en los diversos niveles y fases de intervencidn en el proceso, se sujetaran
estrictamente a los mandamientos de la Ley, de la ética y de la buena fe.

Que la Administracién Distrital ha tomado las medidas necesarias y adecuadas, para garantizar la publicidad y
el libre acceso a la informacion de los pliegos de condiciones.

Que las compafiias que representamos, reconocemos que la presentacion de propuestas en el presente
proceso de seleccion, se efectia en un entorno libre, imparcial, competitivo y no se sujeta a abusos.

Que conocemos a cabalidad el pliego de condiciones, sus reglas de juego establecidas y demas documentos
generados hasta el cierre de este proceso, reconocemos que los mismos son equitativos y no conllevan al
favorecimiento de un proponente en particular.

Que resulta conveniente la formulacion de un pacto explicito de los proponentes, en cuanto al acatamiento de
las normas juridicas y éticas que deben regir la contratacin en beneficio de su transparencia.

EN CONSECUENCIA, MANIFESTAMOS NUESTRO COMPROMISO DE:

Actuar en el proceso de seleccion con estricto apego a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de
procedimientos, y conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad.

Respetar todas y cada una de las decisiones, que en desarrollo del proceso de seleccion adopte la Secretaria
General sin perjuicio de su impugnacion por las vias y en las oportunidades legalmente dispuestas.

Utilizar las oportunidades y mecanismos juridicos que la Ley pone a disposicion, con estricta sujecion al principio
de la buena fe, evitando cualquier forma de abuso del derecho.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto la Directiva Distrital No. 003-2021 expedida por la Secretaria
Juridica Distrital, se sefialan las conductas en la cuales no podran incurrir los contratistas de las entidades y
organismos distritales:

1. No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningun funcionario publico en
relacion con la propuesta, o el acuerdo de corresponsabilidad que suscriba con ocasion del proceso de
seleccion, ni tampoco permitir que sus empleados o contratistas lo hagan en su nombre.
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2. Daraviso inmediato a la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota o autoridades competentes de
cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los
funcionarios publicos que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccién, con
la intencidn de inducir alguna decision relacionada con la adjudicacion.

3. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusion en el proceso
de seleccidn, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la adjudicacion.

4. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion.



