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CONTRATO No. Contrato No. CO1.PCCNTR.5799010 del año 2024 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA MILENA MURCIA PEÑA 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de Ciudadanía 1075652483 

 

OBJETO DEL CONTRATO  

Contratar la prestación de servicios personales para orientar la formación profesional en los 

programas de modalidad presencial titulada, complementaria y/o seguimiento etapa productiva, en 

la red de conocimiento Institucional de Pedagogía, área temática de Institucional de Pedagogía - 

Ciencias Naturales programadas por el Centro de Desarrollo Agroempresarial de la Regional 

Cundinamarca. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

No Obligaciones 

1 Ejecutar la formación profesional integral conforme a lo establecido en las guías, los procedimientos y el 
Sistema Integrado de Gestión y Autoevaluación “SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la 
plataforma Compromiso, definidos por la entidad en los programas del área temática objeto del contrato 
según asignación de grupos. 

2 Soportar al menos tres (3) certificaciones en los componentes: técnico, pedagógico, idiomas y/o habilidades 
blandas para el mejoramiento continuo del rol de instructor en la formación profesional integral, sin afectar 
la asignación de los grupos. 
 

3 Participar en las actividades de apoyo a la formación (alistamiento, inducción, bienestar al aprendiz, Sennova, 
diseño y desarrollo curricular, autoevaluación y registro calificado, emprendimiento, divulgación oferta, 
ofertas cerradas), seguimiento a etapa productiva, convocadas por el centro de formación para fortalecer el 
proceso formativo. 

4 Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje de las competencias 
del programa, aplicando los procedimientos y herramientas tecnológicas que la entidad defina, en un plazo 
máximo de tres (3) días después de haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente. 

5 Mantener organizadas y actualizadas las evidencias en las plataformas destinadas a ello, considerando los 
lineamientos institucionales. 
 

6 Cumplir con la asignación de 160 horas mensuales, reportadas en el Aplicativo SOFIA PLUS. 

7 Validar novedades de aprendices conforme al reglamento del aprendiz (reintegros, traslados, aplazamientos, 
deserciones) comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalías, inconsistencias, y hallazgos 
en el registro de la información. 

8 Aplicar al proceso de certificación de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON 
BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL 
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" o en su defecto deberá aplicar al proceso de 
certificación de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobación, o la evidencia de la inscripción 
efectiva al mismo, con plazo máximo de cuatro (4) meses luego de iniciado el contrato. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Centro de Desarrollo Agroempresarial Chía 
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PLAZO DE EJECUCIÓN:   Será hasta el 05 de diciembre de 2024. 
 
Otro SÍ modificatorio ADICIÓN N°1 y PRÓRROGA N°1 
PLAZO DE EJECUCIÓN:   Será hasta 17 de diciembre de 2024 
 
FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         24 DE ENERO DE 2024 
                                                                                         (Día)                          (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            17  DE DICIEMBRE DE 2024 
 
                                                                                         (Día)                           (Mes)                              (Año) 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 10 meses 24 días 
 
VALOR DEL CONTRATO: 
Se fija como valor total para el contrato la suma de Cuarenta y Seis Millones Doscientos Veintiséis 
mil Seiscientos Sesenta y Seis pesos m/cte. ($47.226.666).  
 

SUPERVISOR:  

ANGELA MARIA MONTOYA CASTRO  
 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: ________________________________________________ 

                                                                           

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

Valor total del contrato  $47.226.666 

Valor Ejecutado $47.226.666 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar                              $0 

 

 

 

PRODUCTOS Y ACTIVIDADES EJECUTADAS 
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Di cumplimiento al desarrollo de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos 

institucionales, para el área temática del objeto contractual establecidos en mi Contrato No. 

CO1.PCCNTR.5799010 del año 2024 

Cumplí con la programación asignada de 160 horas de formación mensuales, las cuales se 

evidencian en el reporte del aplicativo SOFIA PLUS; durante la vigencia de mi contrato ejecuté  

1725,30  horas. 

Registre las evidencias correspondientes a lo establecido en la guía de desarrollo del proceso 

formativo en las siguientes fichas:  2773379 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA 

MODA, 2824991 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, 2669253 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS,  

2875191 - ELECTRICISTA INDUSTRIAL,  2773492 - GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL,  2782389 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS,  2925795 - 

MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES,  2773698 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN 

PLATINA,  3013098 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA,  2872343 - 

GESTION DOCUMENTAL,  2925908 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, 

2950033 - AGENTE DE TRANSITO Y TRANSPORTE,  2996991 - RECURSOS HUMANOS,  3065314 - EJECUCION DE LA 

DANZA,  2875499 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS,  3013216 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS 

NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA,  3013198 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA 

ARTICULACION CON LA MEDIA,  2773499 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL,  2618042 - PROCESOS PARA LA 

COMERCIALIZACION INTERNACIONAL,  2916544 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA, 2873627 - 

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS, 2773631 - RECURSOS HUMANOS,  2875078 – COCINA,  2773626 - 

PROGRAMACION DE SOFTWARE,  2898534 - ATENCION EN INCENDIOS, RESCATES Y OTRAS EMERGENCIAS,  2925694 

- CULTIVOS AGRICOLAS,  2773071 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE,  2773390 - DIBUJO Y MODELADO 

ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA,  2875228 - GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, 2669743 - MANTENIMIENTO 

ELECTROMECANICO INDUSTRIAL,  2934079 - IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES,  2991397 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS,  2880491 - 

OPERACION DE SERVICIOS OMNICANAL EN CONTACT CENTER Y BPO,  3042208 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE 

GESTION AMBIENTAL,  2773423 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL,  2917938 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL,  

2773283 - CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL,  2925658 - ASESORIA COMERCIAL,  3019868 - 

FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA,  2925690 - AVANCE DE TUNELES 

MINEROS,  2918598 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL,  2875258 - GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN INDUSTRIAL,  

2825268 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA,  2875179 - DIBUJO ARQUITECTÓNICO,  2925782 - MECANICA DE 

MAQUINARIA INDUSTRIAL,  2711596 - MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES,  2996857 - GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA,  2996523 - .ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,  2875353 - PRODUCCION DE 

MULTIMEDIA,  2811469 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS,  3074389 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE 
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PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

GESTION AMBIENTAL,  2925799 - MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES,  2882696 - MECANICA DE 

MAQUINARIA INDUSTRIAL. 

Registre las evidencias correspondientes a lo establecido en la guía de desarrollo del proceso 

formativo en las siguientes fichas:  2773379 - DESARROLLO DE COLECCIONES PARA LA INDUSTRIA DE LA 

MODA, 2824991 - ENTRENAMIENTO DEPORTIVO, 2669253 - AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS,  

2875191 - ELECTRICISTA INDUSTRIAL,  2773492 - GESTIÓN INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, 

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL,  2782389 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS,  2925795 - 

MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES,  2773698 - SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN 

PLATINA,  3013098 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA,  2872343 - 

GESTION DOCUMENTAL,  2925908 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, 

2950033 - AGENTE DE TRANSITO Y TRANSPORTE,  2996991 - RECURSOS HUMANOS,  3065314 - EJECUCION DE LA 

DANZA,  2875499 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS,  3013216 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS 

NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA,  3013198 - FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA 

ARTICULACION CON LA MEDIA,  2773499 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL,  2618042 - PROCESOS PARA LA 

COMERCIALIZACION INTERNACIONAL,  2916544 - MANTENIMIENTO DE MOTORES FUERA DE BORDA, 2873627 - 

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS, 2773631 - RECURSOS HUMANOS,  2875078 – COCINA,  2773626 - 

PROGRAMACION DE SOFTWARE,  2898534 - ATENCION EN INCENDIOS, RESCATES Y OTRAS EMERGENCIAS,  2925694 

- CULTIVOS AGRICOLAS,  2773071 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE,  2773390 - DIBUJO Y MODELADO 

ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA,  2875228 - GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO, 2669743 - MANTENIMIENTO 

ELECTROMECANICO INDUSTRIAL,  2934079 - IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES,  2991397 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS,  2880491 - 

OPERACION DE SERVICIOS OMNICANAL EN CONTACT CENTER Y BPO,  3042208 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE 

GESTION AMBIENTAL,  2773423 - ELECTRICIDAD INDUSTRIAL,  2917938 - MANTENIMIENTO DE LOS MOTORES DIESEL,  

2773283 - CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL,  2925658 - ASESORIA COMERCIAL,  3019868 - 

FORTALECIMIENTO EN CIENCIAS NATURALES PARA ARTICULACION CON LA MEDIA,  2925690 - AVANCE DE TUNELES 

MINEROS,  2918598 - MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL,  2875258 - GESTIÓN DE LA PRODUCCIÓN INDUSTRIAL,  

2825268 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA,  2875179 - DIBUJO ARQUITECTÓNICO,  2925782 - MECANICA DE 

MAQUINARIA INDUSTRIAL,  2711596 - MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES,  2996857 - GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA,  2996523 - .ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA,  2875353 - PRODUCCION DE 

MULTIMEDIA,  2811469 - INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS,  3074389 - INDUCCION A LOS SISTEMAS DE 

GESTION AMBIENTAL,  2925799 - MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES,  2882696 - MECANICA DE 

MAQUINARIA INDUSTRIAL. 

Presenté al Supervisor del contrato los informes mensuales de ejecución contractual en los 

tiempos establecidos, dando cumplimiento a las obligaciones contractuales establecidas. 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENOx__   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

ANGELA MARÍA MONTOYA CASTRO 
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.5799010 del año 2024 
Coordinadora Académica 

 

 

 


