
 

OBJETO: Prestar los servicios personales como instructor para impartir formación en la 

competencia generar hábitos saludables de vida mediante la aplicación de programas de 

actividad física en los contextos productivos y sociales. 

 

 

 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, Agosto de 2025 
 

 

Señor(a) 

JOSE JAVIER RAMIREZ GOMEZ 

SUPERVISOR(A) 

CONTRATO No. 7359233 
Jornada 24 Horas 

Barranquilla 

 
 
 
 
 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual Mes Agosto del año 2025 

Referencia: No 7359233 del año 2025 
 
 
 

MARTIN PIO OSORIO DIAZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 72156028 de 

Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Jornada 24 Horas, en cumplimiento del 

Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 

actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

Valor y forma de Pago: un pago por valor de ($ 3.679.609) correspondiente al mes de 

Agosto. Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 

definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 

Ahorros No. 620287631 BBVA, cuyo titular es el Contratista 

 
Plazo: Será hasta el 23 de Diciembre de 2025. 
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro) 

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 1-Acatar la constitucion 
politica, la ley, los 
principiosde la 
contratacionestatal y las 
demas normas concordantes 
y complementarias. 2- 
Responder por el adecuado y 
oportuno cumplimiento de 
las obligaciones contraidas 
del contrato 3-PArticipar en 
las reuniones que para 
laejecucion del contrato sean 
convocadas. 4-Entregar 
periodicamente y al finalizar 
el contrato o cuando el 
supervisor lo solicite todos 
los documentos y 

archivos(fisicos  y 

electronicos), a su c argo y 

que se produzcan en 

ejecucion de sus obligaciones 

debidamente inventariados 

conforme a las normas y 

procedimientos que 

establezca el archivo general 

de la nacion y de acuerdo con 

el formatoGDF-004 Formato 

Unico de Inventario 

Trabajo de circuito 

general y especifico. 

Juegos y recreación 

Ejercicio de aeróbicos, 
anaeróbicos, de 
coordinación general 
y velocidad 
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 Documental. 5-Entregar a la 
finalización del plazo de 
ejecución o vinculo 
contractual o cuando el 
supervisor del contrato lo 
solicite los bienes 
devolutivos que le 
asignados para el 
cumplimiento del objeto del 
contrato. 6- Utilizar en 
debida forma las claves 
asignadas para el ingreso a 
los sistemas de información y 
gestión del SENA requeridos 
para la ejecución del 
contrato y al finalizar el 
mismo, informar para su 
desactivación- garantizando 
la seguridad y reserva de la 
informacion conocida por 
estos u otros medios durante 
la ejecucion. 7-Colaborar en 
la elaboracion de de 
respuesta y suministro de la 
informacion requerida por 
las autoridades y organismos 
de control del estado 
Colombiano en relacion con 
la ejecucion del contrato y de 
los asuntos relacionados con 
el mismo. 8-Solicitar 
autorizacion escrita del SENA 
para utilizar el 

nombre,emblema o sello 

oficial con fines publicitarios 

o ajenos a losestablecidos en 

el lineamiento de la entidad. 

9-Cumplir con las normas de 

bioseguridad y reglamentos 

e instrucciones del Sistema 
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 de Gestion de la Seguridad y 

Salud en el trabajo del SENA, 

segun normatividad vigente. 

10-Entregar el examen 

medico pre-ocupacional al 

Grupo de Seguridad y Salud 

en el Trabajo de la Direccion. 

  

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. 

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

ITE 

M 

No DE LA 

ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 1073829293 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 

– “Decreto Ley Antitrámites”) 
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MARTIN PIO OSORIO DIAZ 

 

 
Evidencias en (XX) folios 

Cordialmente, 

 
 
 
 
 

 

Contratista 

C.C. No. 72.156.028 

 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 
 
 

 

JOSE JAVIER RAMIREZ GOMEZ 

Supervisor(a) Contrato 7359233 de 2025 

Coordinador Jornada 24 Horas 
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INFORME DE EVIDENCIAS MES DE AGOSTO 

 

 



 

 

 



 

 
 



 

 



 

 

 


