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Objeto: PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS,
LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES,
ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES
DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacion:

La Constitucion Politica prevé en el articulo 2 como fines del Estado:

“... servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y
en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

En el marco del Plan Distrital de Desarrollo “BOGOTA CAMINA SEGURA 2024 — 2027, la Alcaldia Mayor de
Bogota establecié como uno de los propésitos para la ciudad “mejorar la calidad de vida de las personas,
garantizandoles mayor sequridad, inclusion, libertad e igualdad de oportunidades y un acceso mas justo a bienes
y servicios publicos; fortaleciendo el tejido social en un marco de construccion de confianza, y aprovechando el
potencial de la sociedad y su territorio a partir de un modelo de desarrollo comprometido con la accién climatica
y la integracion regional” cuyo Objetivo 5 busca obtener “Una ciudad pujante, en la que se quiera vivir, requiere
un Gobierno que atienda las necesidades, garantice los derechos de las personas y brinde un servicio amable,
agil y oportuno en todo el territorio, con un gasto eficiente. En suma, un Gobierno en el que la ciudadania crea
y confie”.

Por su parte, la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS, se encarga de orientar y liderar la formulacion y
el desarrollo de politicas promocion, prevencién, proteccion, restablecimiento y garantia de los derechos
fundamentales de los distintos grupos poblacionales, familias y comunidades, con especial énfasis en la
prestacion de servicios sociales basicos para quienes enfrentan una mayor situacioén de pobreza y vulnerabilidad.

Asi mismo, la SDIS al ser cabeza del sector social y de acuerdo con su objeto, es responsable de la formulacién
e implementacion de politicas publicas poblacionales orientadas al ejercicio de derechos, presta servicios basicos
de atencion a aquellos grupos poblacionales que ademas de sus condiciones de pobreza se encuentran en riesgo
social, vulneracion manifiesta o en situacion de exclusién social y promueve de forma articulada, la inclusion
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social, el desarrollo de capacidades y la mejora en la calidad de vida de la poblacién en mayor condicion de
vulnerabilidad, con un enfoque territorial.

Ahora bien, el Decreto Distrital 607 de 2007 “por el cual se determina el Objeto, la Estructura Organizacional y
Funciones de la Secretaria Distrital de Integracién Social", (modificado por los Decretos Distritales Nos. 149 de
2012, 445 de 2014, 587 de 2017, 459 de 2021, 508 de 2022 y 113 del 2023) en su articulo 10 establece las
funciones de la Direccion de Gestion Corporativa y en su articulo 12, establece las funciones de la Subdireccién
Administrativa y Financiera, dentro de las cuales se encuentran las siguientes:

“Articulo 10. Direccion de Gestion Corporativa. Son funciones de la Direcciéon de Gestion Corporativa de la
Secretaria Distrital de Integracion Social, las siguientes:

“...)

b) Dirigir las politicas, estrategias, planes y programas en materia de administracion del talento
humano, infraestructura fisica, apoyo logistico, recursos financieros y gestion contractual.

f) Orientar y supervisar la aplicacion de las normas y politicas en materia de contratacion
administrativa en todas las etapas del proceso. (...)".

“Articulo 12. Subdireccion Administrativa y Financiera. Son funciones de la Subdireccion Administrativa y
Financiera de la Secretaria Distrital de Integracién Social, las siguientes:

()

a) Disefiar y poner en operacion las instancias, procesos y mecanismos de soporte para la gestion
institucional.

b) Coordinar la implementacion de las politicas, estrategias, planes y programas definidos por la
Direccién en materia de administracioén de los recursos fisicos, financieros y de talento humano.

m) Participar en la conformaciéon de los términos de referencia o pliegos de condiciones, desde el
punto de vista técnico, para la contratacion de bienes o servicios en relacion con las funciones que
les correspondan’. (...)".

En atencién a lo anterior, y en cumplimiento de las funciones asignadas a la Subdireccion Administrativa y
Financiera, la Secretaria Distrital de Integracién Social requiere “PRESTACION DEL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS Y SECADORAS
DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS
DE CONSERVACIONI DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE
AQUELLOS PORLOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE”, , el cual resulta indispensable
para el desarrollo de las funciones y cumplimiento del deber de las areas que por su competencia requieren este
servicio.

Para la ejecucion del proyecto de inversion 7946 “Fortalecimiento de la Gestiéon Publica Institucional en Bogota”,
el cual tiene por Objetivo General “(...) Optimizar la implementacion de la gestion institucional para garantizar la
eficiencia, oportunidad y transparencia en la prestacion de los servicios sociales ofertados a la ciudadania de
Bogota (...)”, se requiere orientar acciones con el fin de ofrecer los servicios de soporte logistico, administrativo
y técnico en la gestion institucional, asi como el desarrollo integral del talento humano de la SDIS y garantizar la
prestacion del servicio de mantenimiento de los diferentes equipos y bienes de la entidad, particularmente los
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equipos gasodomeésticos, lavadoras y secadoras domésticas, industriales y semiindustriales, asi como los
electrodomésticos incluidos equipos de conservacion de alimentos y purificadores de agua.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se espera prestar el servicio de mantenimiento de
diferentes equipos y bienes ubicados en las diferentes unidades operativas y centros en donde se desarrolla la
misionalidad de las Secretaria Distrital de Integracién Social, y asi garantizar que dichas unidades operativas y
dependencias presten sus servicios y sean espacios con altos estandares de calidad, contando con equipos y
bienes en buen estado y apto para su constante uso.

Lo anterior con miras a promover la permanencia de los beneficiarios de los diferentes programas disefiados por
esta Secretaria; se resalta que el servicio de alimentacion es uno de los aspectos esenciales dentro de la
Atencion Integral que se brinda a los beneficiarios de los servicios sociales de la SDIS.

En este sentido el servicio de mantenimiento a contratar en el presente proceso se desarrolla en tres (3) grupos
y la descripcion de cada uno es la siguiente:

GRUPO 1: MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS.

La Secretaria Distrital de Integracidon Social para garantizar su misionalidad cuenta con diferentes tipos de
equipos que permiten la normal operacion de las todas las unidades donde funciona, entre los que se encuentran
equipos GASODOMESTICOS a los cuales es necesario realizar el mantenimiento con el fin de garantizar su
operatividad y la seguridad en su uso, resaltando la importancia de estos equipos en las actividades transversales
que aportan a la misionalidad mediante su aplicacion como herramienta para la preparacion de alimentos, la
climatizacion del agua y el acceso a clases de culinaria destinados a los participantes de las unidades operativas;
y resaltando también su uso en unidades operativas con atencidn continua en los cuales se requiere su
operatividad ininterrumpida en condiciones seguras para los operarios de manipulacién de alimento, los
funcionarios y para los participantes teniendo en cuenta su condicion relacionada con la utilizacion del gas como
fuente de energia.

GRUPO 2: MANTENIMIENTO PARA LAS LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES
E INDUSTRIALES.

La Secretaria Distrital de Integracién Social dentro de su misionalidad atiende diferentes tipos de poblacién, y
para garantizar una atencién integral debe mantener en excelente estado de asepsia y limpieza todos los
elementos incluyendo ropa de vestir y ropa de cama, para lo cual la La Secretaria Distrital de Integracion Social
cuenta con LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES.

Al ser equipos de tipo electromecanico requieren tener un mantenimiento preventivo y correctico periédico, que
garantice el correcto funcionamiento y operacién continua, por lo cual al no contar con personal especializado en
este tipo de equipos, se hace necesario realizar la contratacion de una empresa especializada que preste el
servicio de mantenimiento preventivo y correctivo para las LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI
INDUSTRIALES E INDUSTRIALES de propiedad de la SDIS en la condiciones y especificaciones descritas en
el anexo técnico del grupo 2

GRUPO 3: MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS,
ELECTRODOMESTICOS Y PURIFICADORES DE AGUA.
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La Secretaria Distrital de Integracion Social para garantizar su misionalidad cuenta con diferentes tipos de
equipos que permiten la normal operacion de todas las unidades donde funciona, entre los cuales se encuentran
equipos de CONSERVACION DE ALIMENTOS, ELECTRODOMESTICOS Y PURIFICADORES DE AGUA
POTABLES, cuya funcién principal es garantizar el correcto almacenaje, procesamiento y suministro de
alimentos.

Estos equipos por ser de tipo electromecanico y aunado al tiempo de operacion (24 horas), requieren un
mantenimiento preventivo y correctivo que garantice su correcto funcionamiento, asi como la extensién de su
vida util para minimizar el costo por cambio de equipos.

Por lo anterior se hace necesario realizar la contratacién de una empresa especializada que preste el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo para los equipos de CONSERVACION DE ALIMENTOS,
ELECTRODOMESTICOS Y PURIFICADORES DE AGUA POTABLES de propiedad de la SDIS en la condiciones
y especificaciones descritas en el anexo técnico del grupo 3.

1.3. items en el Plan de Adquisiciones en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita:

La presente contratacién se encuentra en el PAA de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP
Il'y como lo demuestra el PAA cargado en SECOP Il la seccién documentos del proceso.

1.4 Conveniencia

Es conveniente para la Secretaria Distrital de Integracion Social realizar el proceso de contratacion que permita
contar con el servicio de mantenimiento PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS Y
SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS
INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD
DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LO QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE

La naturaleza del objeto a contratar responde a una actividad que el sector privado desarrolla de manera eficiente,
eficaz y calificada, lo cual se evidencia en la relacion costo — beneficio que resulta mas favorable para la
Secretaria Distrital de Integracion Social, debido a que el mismo debera incluir el servicio, transporte, personal
idoneo y calificado, y elementos que permitan satisfacer de forma adecuada y oportuna la necesidad planteada.

En el mismo sentido, se resalta que garantizar el mantenimiento correctivo y preventivo de los bienes de la
entidad conlleva al cumplimiento de lo sefialado en la Circular Conjunta No. 001 de 2003 de la Contraloria
General de la Republica y la Procuraduria General de la Nacion relativa a los “Deberes de las entidades en la
administracion y cuidado de los bienes; responsabilidad fiscal y disciplinaria de los funcionarios publicos por
pérdida o dafio de los bienes a su cargo”

En relacion al asunto que nos atafie es importante igualmente contar con el mantenimiento descrito toda vez que
la Ley 1952 de 2019 “Por medio de la cual se expide el codigo general disciplinario se derogan la ley 734 de
2002 y algunas disposiciones de la ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario” particularmente
en lo previsto por los numerales 22 y 23 del articulo 38, establece entre otros los siguientes deberes de los
servidores publicos:
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“(...) 22. Vigilar y salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados
debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados.

23. Responder por la conservacion de los (tiles, equipos, muebles y bienes confiados a su guarda o
administracién y rendir cuenta oportuna de su utilizacion. (...)".

Finalmente, con el presente contrato también se da cumplimiento a las funciones establecidas para la
Subdireccién Administrativa y Financiera de coordinar las estrategias para la administracion de los bienes de la
entidad ya que se realiza el mantenimiento a los EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS Y SECADORAS
DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE
CONSERVACION DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES DE AGUA

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

“PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS,
LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES,
ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES
DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE”

2.2 Alcance del objeto:
Grupo 1.

En desarrollo del objeto contractual, se requiere que el contratista, realice los servicios planteados a los diferentes
“EQUIPOS GASODOMESTICOS” de propiedad de la SDIS y aquellos por los cuales pudiera llegar a ser
legalmente responsable, en las diferentes unidades operativas ubicadas en las 20 localidades de la Ciudad de
Bogota, incluida la zona rural y aquellos municipios aledanos en los que la Secretaria presta los servicios
sociales.

Grupo 2.

En desarrollo del objeto contractual, se requiere que el contratista, realice los servicios planteados a los diferentes
equipos LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES de propiedad
de la SDIS y aquellos por los cuales pudiera llegar a ser legalmente responsable en las diferentes unidades
operativas ubicadas en las 20 localidades de la Ciudad de Bogot4, incluida la zona rural y aquellos municipios
aledanos en los que la Secretaria presta los servicios sociales.

Grupo 3.

En desarrollo del objeto contractual, se requiere que el contratista, realice los servicios planteados en los
diferentes equipos de CONSERVACION DE ALIMENTOS, ELECTRODOMESTICOS Y PURIFICADORES DE
AGUA POTABLES de propiedad de la SDIS y aquellos por los cuales pudiera llegar a ser legalmente responsable
en las diferentes unidades operativas ubicadas en las 20 localidades de la Ciudad de Bogota, incluida la zona
rural y aquellos municipios aledafios en los que la Secretaria presta los servicios sociales.
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2.3 Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2025 o hasta el agotamiento
de los recursos, lo que ocurra primero contado a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio por parte
del contratista y el Supervisor del Contrato, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del mismo.

2.4 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucion se encuentra en el documento anexo “CONSOLIDADO UNIDADES OPERATIVAS
PROCESO 2025”.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D. C.
NOTA: Las unidades operativas pueden aumentar y/o disminuir o cambiar de lugar o ubicacién dentro de las

mismas localidades segun las necesidades de la SDIS en cumplimiento del articulo 1 del Decreto 607 de 2007 y
todos aquellos que lo modifiquen.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
de 2015, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Prestacion de
Servicios

3.2 Modalidad de seleccion:

Al presente proceso le son aplicables los principios de la Constitucion Politica, el Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica — Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Ley
1882 de 2018, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de 2021;, y demas normas legales vigentes que regulen la
materia.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta
contratacion y que deban empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al
respecto se determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

Para determinar el procedimiento por medio del cual se va a realizar la presente contratacion, se tuvo en
cuenta aspectos determinantes como el objeto a contratar, partiendo de los fines y principios que consagra
la Constitucion Politica de Colombia y la normatividad vigente en materia de contratacién estatal como son
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto No. 1082 de 2015, Decreto 019 de 2012 y demas normas
concordantes o complementarias.

Conforme a lo anterior, es importante resaltar que el servicio de MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS
GASODOMESTI,COS, LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES,
ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES
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DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE, estan compuestos por actividades especializadas e individualizadas, por lo tanto estos
servicios no presentan el mismo patrén técnico de servicio, asi las cosas no se trata de un servicio de
caracteristicas técnicas uniformes.

Teniendo claro lo anterior, con fundamento en lo establecido en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993; el numeral
1 del articulo segundo de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018; por regla general
el contratista se seleccionara a través de la modalidad de LICITACION PUBLICA, siempre y cuando en razén al
objeto y a la cuantia éste no se encuadre dentro de las excepciones que se sefialan en los numerales 2, 3y 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Atendiendo que la cuantia del presente proceso de seleccion asciende a la suma de $3.882.897.038 siendo ésta
de mayor cuantia, para los procesos de seleccion de la Secretaria Distrital de Integracién Social, se aclara que
el valor base correspondiente a esta modalidad (licitacion), inicia a partir $ 1.423.500.001.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo 2°. de la Ley 1150 de 2007 la modalidad bajo la
cual la SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL debe adelantar el proceso de seleccién para la
“PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS,
LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES,
ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS Y PURIFICADORES
DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE”, es la modalidad de LICITACION PUBLICA, prevista en el numeral 1 del precitado articulo y
para lo cual se observara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015.

a) Licitacién Publica __ X
b) Seleccion Abreviada:

I. Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta Inversa___
Il. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo
derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios_
lll. Para la adquisicién de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de productos_
IV. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia
V. Prestacion de servicio de salud
VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VIl.  Productos de origen o destinacion agropecuarios_
VIIl.  Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y
de las SEM
IX. Para la ejecucién de: proteccion de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacién, atencion a
poblacion desplazada por la violencia, protecciéon de derechos humanos y poblacién en alto grado de
exclusién
X. Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

c) Concurso de méritos:

I. Abierto
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La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del proceso de contratacion, es la siguiente:

Grupo 1 EQUIPOS GASODOMESTICOS

SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO

F — SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 21- SERVICIOS DE [03 - SERVICIOS DE
PRODUCCION DE APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y | MANTENIMIENTO DE
INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO DE | EQUIPOS DE INGENIERIA
MANUFACTURERA MANUFACTURA

F — SERVICIOS 73 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 21- SERVICIOS DE | 06-SERVICIO DE
PRODUCCION DE APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y | MANTENIMIENTO Y
INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO DE | REPARACION DE EQUIPOS
MANUFACTURERA MANUFACTURA PARA CALENTAR Y HORNEAR

Grupo 2 LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI INDUSTRIALES E INDUSTRIALES,

SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
F — SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 15 - SERVICIOS DE | 21- SERVICIOS DE | 03 - SERVICIOS DE
PRODUCCION APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y | MANTENIMIENTO DE
INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO DE | EQUIPOS DE INGENIERIA
MANUFACTURERA MANUFACTURA
F - PRODUCTOS DE | 47 - EQUIPOS Y | 11 - EQUIPO | 15- EQUIPO DE LAVADO Y | 01 — MAQUINAS LAVADORAS
USO FINAL SUMINISTROS PARA | INDUSTRIAL DE | SECADO O SECADORAS COMBINADAS
LIMPIEZA LAVANDERIA Y TIPO LAVANDERIA
LAVADO EN SECO
F — PRODUCTOS DE | 47 - EQUIPOS Y | 11 - EQUIPO | 15- EQUIPO DE LAVADO Y | 02 — MAQUINAS LAVADORAS
USO FINAL SUMINISTROS PARA | INDUSTRIAL DE | SECADO TIPO LAVANDERIA
LIMPIEZA LAVANDERIA Y
LAVADO EN SECO
F - PRODUCTOS DE | 52 -  ARTICULOS | 14 - APARATOS | 16- LAVADORAS Y | 01 — LAVADORAS DE ROPA
USO FINAL DOMESTICOS, ELECTRODOMESTICOS | SUMINISTROS DE USO | PARA USO DOMESTICO
SUMINISTROS Y DOMESTICO
PRODUCTOS
ELECTRONICOS DE
CONSUMO

Grupo 3 ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS Y
PURIFICADORES DE AGUA:

SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
C - MAQUINARIA, | 24 - MAQUINARIA, | 13 =] 15 REFRIGERADORES | 01 - REFRIGERADORES Y
HERRAMIENTAS, - | ACCESORIOS Y | REFRIGERACION | INDUSTRIALES CONGELADOR COMBINADO
EQUIPO SUMINISTRO DE | INDUSTRIAL
INDUSTRIAL MANEJO,
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ACONDICIONAMIENTO
Y ALMACENAMIENTO
DE MATERIALES
C - Maquinaria, | 24 - MAQUINARIA, | 13 = | 16- CONGELADORES | 03 - Congeladores baja
Herramientas, -Equipo | ACCESORIOS Y | REFRIGERACION | INDUSTRIALES temperatura
Industrial SUMINISTRO DE | INDUSTRIAL
MANEJO,
ACONDICIONAMIENTO
Y ALMACENAMIENTO
DE MATERIALES
D — COMPONENTES | 40 - COMPONENTES Y | 16 — FILTRADO Y | 015 - FILTROS 02 — FILTROS DE AGUA
Y SUMINISTROS EQUIPOS PARA | PURIFICACION
DISTRIBUCION Y | INDUSTRIAL
SISTEMAS DE
ACONDICIONAMIENTO
D — COMPONENTES | 41 - EQUIPOS DE | 10- 42 - INSTRUMENTOS DE | 12 - CARTUCHOS DE
Y SUMINISTROS SUMINISTROS DE | INSTRUMENTOS | AGRIMENSION FILTRACION DE AGUA
LABORATORIO, DE | DE MEDIDA,
MEDICION, DE | OBSERVACION Y
OBSERVACION Y DE | ENSAYO
PRUEBAS
E - PRODUCTOS DE | 47 - EQUIPOS Y | 10 - | 15- EQUIPO PARA EL | 14 - EQUIPOS DE
USO FINAL SUMINISTROS PARA | TRATAMIENTO, TRATAMIENTO Y | PURIFICACION DE AGUA
LIMPIEZA SUMINISTRO Y | SUMINISTRO DE AGUA
ELIMINACION DE
AGUA Y AGUAS
RESIDUALES
E - PRODUCTOS DE | 48 - MAQUINARIA, | 10 - EQUIPOS DE | 17- DISTRIBUIDORES | 16 — PURIFICADOR DE AGUA
USO FINAL EQUIPO Y | SERVICIOS DE | AUTOMATICOS DE COMIDA Y
SUMINISTROS PARA | ALIMENTACION BEBIDA
LA INDUSTRIA DE | PARA
SERVICIOS INSTITUCIONES
F - SERVICIOS 77 -  SERVICIOS | 12 — | 17- CONTAMINACION DEL | 04 - SERVICIO DE
MEDIOAMBIENTALES SEGUIMIENTO, AGUA TRATAMIENTO DE AGUAS DE
CONTROL Y SUPERFICIE
REHABILITACION
DE LA
CONTAMINACION
F — SERVICOS 72 - SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 18- SERVICIOS DE | 02 - SERVICIOS DE
EDIFICACION, DE MANTENIMIENTO Y | REFACCION Y REPARACION
CONSTRUCCION DE | MANTENIMIENTO | REPARACION DE | DE COMPONENTES DE
INSTALACIONES Y|Y INSTALACION DE MAQUINAS MAQUINARIA
MANTENIMIENTO. CONSTRUCCION
DE COMERCIO
ESPECIALIZADO
F — SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 21- SERVICIOS DE | 08 - SERVICIO DE
PRODUCCION DE APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y | MANTENIMIENTO DE
INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO DE | EQUIPOS DE INGENIERIA
MANUFACTURERA MANUFACTURA
F — SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 16 - | 15- MANUFACTURA DE | 07 - SERVICIOS DE
PRODUCCION FABRICACION DE | MAQUINARIA FABRICACION DE
INDUSTRIAL Y | MAQUINARIA DE MAQUINARIA PARA
MANUFACTURERA EQUIPO DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
TRANSPORTE

3.4. ACCIONES AFIRMATIVAS:

Mediante la Circular 013 del 15 de abril de 2021 la Secretaria Distrital de la Mujer impartio “Lineamientos reporte
de informacién Decreto Distrital No. 332 de 2020 “por medio del cual se establecen medidas afirmativas para
promover la participacion de las mujeres en la contratacion del Distrito Capital’, en la cual se puso de presente
“... a las areas técnicas respectivas y/o a las dependencias que solicitan las contrataciones, que se requiere
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incluir en los estudios y documentos previos la obligacion del futuro contratista u asociado de vincular y mantener
un minimo de mujeres para la ejecucion del convenio o contrato y realizar el seguimiento respectivo para el
cumplimiento de tal obligacion (...)".

De conformidad con el articulo 3o del Decreto Distrital 332 de 2020 modificado por el articulo 2° del Decreto
Distrital 634 de 2023, relativo al porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucién de los
contratos, se considera que el presente proceso de seleccién esta ubicado en la rama de actividad econdmica
de “industria manufacturera”, por lo cual resulta viable su aplicacion, teniendo en cuenta que los perfiles
requeridos (coordinador y operarios) en cuanto a experiencia laboral y formaciéon académica, asi como el
personal administrativo utilizado durante la ejecucién del contrato, pueden ser cumplidos por una mujer, por lo
cual, esta directriz queda establecida en el estudio previo y el pliego de condiciones del proceso de seleccion
de la siguiente manera:

Porcentaje de vinculacion de mujeres por rama de la economia que aplicaria:

Porcentaje minimo de mujeres que deben estar vinculadas a la ejecucion de contratos

Ramas de actividad econémica
A partir del 1 de junio de 2021 A partir del 1 de junio de 2022 A partir del 1 de junio de 2023

Otras ramas 50% 50% 50%

Nota: Para el cumplimiento de lo sefialado en el Decreto Distrital 332 de 2020, modificado por el Decreto Distrital
634 de 2023, la entidad solicitara al contratista los documentos necesarios para verificar la contratacion de las
mujeres durante el periodo de ejecucion del contrato, para lo cual sera valida la manifestaciéon de conformidad
con las obligaciones del contrato bajo juramento del representante legal y del revisor fiscal o contador publico
(cuando aplique) del contratista, sin perjuicio de otros mecanismos de verificacién que establezca la supervision
del contrato.

1. Directiva Distrital No. 001 de 2011 del alcalde mayor de Bogoté D.C — modificado por la Directiva Distrital
No. 18 de 2011 alcaldia mayor de Bogota, D.C.

La Directiva No. 001 de 2011 del Alcalde Mayor de Bogota, D.C., esta dirigida a personas naturales vulnerables,
marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de
procesos de formacién para el trabajo y el desarrollo humano adelantados por las entidades y organismos del
Distrito Capital, ya sea de manera directa y/o a través de contratos o convenios suscritos para el efecto, y que
estén domiciliadas en Bogota, D.C. Para efectos de la aplicacién de la Directiva mencionada, se consideran como
poblacion vulnerable aquellas personas de los estratos socioecondmicos 1, 2 y 3 excluidas de las dinamicas del
mercado laboral.

Ahora bien, resulta pertinente sefialar que la Directiva Distrital No. 001 de 2011 se encuentra en consonancia
con las medidas adoptadas por el Decreto Distrital 380 de 2015 “por el cual se formula la Politica Publica de
Trabajo Decente y Digno en Bogota D.C. y se dictan otras disposiciones”, en el cual conforme con el articulo 12,
una de sus estrategias es promover la democratizacién de las oportunidades econdémicas en la contratacion del
Distrito Capital, para personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la
ciudad, con edad para trabajar, beneficiarias de procesos de formacion para el trabajo.

Una vez verificada la especificidad del objeto a desarrollar y las especificaciones técnicas del proceso, se
evidencia la necesidad de contar con un conocimiento, formacion y practica calificada y experiencia relacionada,
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por lo tanto una vez realizado el respectivo analisis en el estudio de mercado del presente proceso, conforme al
fomento a la ejecucidn de contratos estatales por parte de poblacidon sujeta a proteccion especial constitucional,
la SDIS considera NO viable aplicar la Directiva 001 de 2011.

2. Analisis del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

En consideracion a que no se aplica la Directiva Distrital 01 de 2011 se hace extensible la aplicacion del articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021 ya que el personal minimo para la ejecucién del contrato debe tener un
nivel educativo especifico, tal y como se evidencia en el analisis realizado en el estudio de mercado en el cual
se demuestra que la norma no es aplicable al presente proceso.

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

4.1 PRESUPUESTO OFICIAL

A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, se adelantd un estudio de mercado, en
donde se estimo el valor para la contratacion en TRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS MILLONES
OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TREINTA Y OCHO PESOS M/CTE ($ 3.882.897.038), IVA incluido,
tal como se evidencia en el documento anexo ANALISIS del SECTOR, el cual forma parte integral del presente
documento, el cual se distribuye en los siguientes grupos:

El presupuesto del grupo No. 1. Se estimé en SEISCIENTOS MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($600.845.848) IVA incluido.

El presupuesto del grupo No. 2. Se estimé en MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($ 1.234.594.000), IVA incluido.

El presupuesto del grupo No. 3. S estim6é en DOS MIL CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA PESOS M/CTE ($ 2.047.457.190), IVA incluido.

GRUPOS PRESUPUESTO
GRUPO 1 $ 600.845.848
GRUPO 2 $ 1.234.594.000
GRUPO 3 $2.047.457.190
TOTAL $ 3.882.897.038

Los valores anteriormente sefialados tienen los impuestos incluidos y son un estimado de los servicios que se
prestaran durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los precios de referencia establecidos en el
estudio de mercado multiplicado por las cantidades promedio que se requieren para cada uno de los grupos.
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COSTOS DE
< TRANSACCION RANGO TASA/TARIFA
3 ¥
Servicios declarados 4%. En todo caso, aplicara al respecto la normatividad y tarifas vigentes.
Servicios no declarados 6% En todo caso, aplicara al respecto la normatividad y tarifas vigentes.
RETEFUENTE

Compras 3.5 %. En todo caso, aplicara al respecto la normatividad y tarifas vigentes.

Sobre el valor pagado sin incluir el impuesto a las ventas y de acuerdo con sus caracteristicas
tributarias

Servicios 9.66 x mil. En todo caso, aplicara al respecto la normatividad y tarifas vigentes.

RETENCION DE ICA
(Impuesto de Industria y
Comercio)

Compras 11.04 x mil. En todo caso, aplicara al respecto la normatividad y tarifas vigentes.

Sobre el valor pagado sin incluir el impuesto a las ventas y de acuerdo con sus caracteristicas
tributarias.

* 0,
ESTAMPILLAS: BIENESTAR ADULTO MAYOR (2 %)

1) BIENESTAR ADULTO
MAYOR 2)
PROCULTURA
3) UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO
JOSE DE CALDAS

* PROCULTURA (0.5 %)
* UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS (1.1% del valor bruto).

Las estampillas seran descontadas sobre el valor pagado sin incluir el impuesto a las
ventas.

IVA (Impuesto Valor

Agregado)

19% Ley 1819 del 29 de diciembre de 2016, Articulo 184

Impuesto de timbre

0,5% Decreto legislativo 175 de 2025

RETEIVA

De acuerdo con la actividad econdémica y la normatividad vigente.

COSTOS, GASTOS Y
OTROS CONCEPTOS:

Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las
propuestas, seran de su propia cuenta y riesgo. La SDIS no reconocera ni reembolsara valor
alguno por este concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta, seran a cargo del
contratista. Para la presentacion de la oferta el contratista debe contemplar los costos directos,
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones, los costos de implementacién de los protocolos de
bioseguridad para la prestacion de los servicios y cualquier otra erogaciéon necesaria para la
ejecucion del contrato.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

5.1 Disponibilidad presupuestal: El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad
presupuestal o vigencia futura relacionada a continuacion:

No. de CDP 11290




Cédigo: FOR-GEC-041

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
ALCMAYOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
DEBOCOTADS: SELECCION 21/04/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1

7946-MANT-CI-0002

33-11-733-7946-65-001-004-601

0232020200887151 Servicios de mantenimiento y reparacion de
electrodomésticos

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

023202020088715698 Servicio de mantenimiento y reparacion
especializado de maquinas de uso especial n.c.p

Acuerdo: 20250814-184405-698468-88642671

2025-08-14T19:16:49-05:00 - Pagina 13 de 90

*
Bogo™

$3.872.573.038

$3.872.573.038

$3.872.573.038

11295

31202-MANT-CI-0002

00000000002000807871698

N/A

$5.162.000

$5.162.000

$5.162.000

11296

31202-MANT-CI-0002

00000000002000807871151

N/A

$5.162.000
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Valor Afectado
CDP $5.162.000
Total $5.162.000

5.2 Plan anual de adquisiciones

La Secretaria Distrital de Integracion Social plasmé la necesidad de adelantar el proceso de seleccion en su Plan
Anual de Adquisiciones de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015.
Se deja constancia que el ID asignado dentro del mencionado Plan es el 7946-MANT-CI-0002 como se puede
observar a continuacion:
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

CODIGO
ALCALDIA MAYOR Walidacion del PAA por Cupo FECHA
DE BOGOTA DLC. p——
SECRETAALS DE MTEGRACION SOCBL p;',.am ]
CUPO: 396 |DESCRIPCION  7946-MANT-CI-0002 Valor Inicial Aprobado: 1,293,000,000.0

Proyecto de Inversion

Fuente Financiacidn

Concepto del Gasto

Unidad Operativa

T84S Foralecimiento de la Gestion
Publica Institucional en Bogota

01012 1-100-4FO01 - VA-RECURSOS

DISTRITO

ZEN008aT181

0232020200337 151_Senvicios de
mantenimients y reparacion de

10802888 NA-NA-DISTRITAL

D.C. electrodomésticos
RUBRO 3311733794665010460100 Realizar |a programacion, atencion, seguimiento y contrel de los mantenimientos programados, asi coma la atencion de
mantenimisntos comectivos yo e
OBJETO - PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTC PARA LOS EQUIPOS GASCDOMESTICOS, LAVADORAS ¥ SECADORAS

DOMESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPQS DE]CONSEFWACI@N DE
ALIMENTOS ¥ PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS ¥ DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE.

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SCCIAL

SUBDIRECCION DE CONTRATACION

ALCALDLA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETAAL DE NTEGRATION SOCWL

Validacion del PAA por Cupo

CODIGO

FECHA

PAGINA: 1

CUPO : 357

DESCRIPCION

7946-MANT-CI-0002

Valor Inicial Aprobado:

1,200,000,000.0

Proyecto de Inversion

Fuente Financiacion

Concepto del Gasto

Unidad Operativa

7848  Foralecimiento de la Gestion
Publica Institucional en Bogota

012 1-100-F001 - VA-RECURSOS
DISTRITO

2200837151

O232020200337151_Servicios de
mantenimients y reparacion de

10000022 NA - NA - DISTRITAL

D.C. elecirodomesticos
RUBRO 3311733794865010460100 Realizar |a programacion, atencion, seguimiento y control de los mantenimientos programados, asi como la atencion de
mantenimisntos comectivos yio e
OBJETO - PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS Y SECADORAS

DOMESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS ¥ PURIFICADORES DE AGUA, PROFIEDAD DE LA 5DIS ¥ DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE

RESPONSABLE.
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Publica Institucional &n Bogota
D.C.

DISTRITO mantenimients y reparacidn de
electrodomésticas

Pagina: 1 de 1
SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION
CODIGO

ALCALDIA MAYOR Validacion del PAA por Cupo FECHA

DE BOGOTA D.C. VERSION 2
SECRETAALS UE NTEGRASKON SO0 PAGINA: 1
CUPO : 359 |DESCRIPCION  7946-MANT-CI-0002 Walor Inicial Aprobado: 966,068,000.00
Proyecto de Inversion Fuente Financiacion Concepto del Gasto Unidad Operativa
7048 Fortalecimiento de la Gestidn 01012 1-100-F001 - VA-RECURSOS 22200837151  0232020200337151_Servicios de 10082022  NA - NA - DISTRITAL

RUBRO  3311733784865010460100

mantenimientos comectivos ylo 2

Realizar |a programacion, atencion, seguimiento y conirol de los mantenimientos programados, asi como la atencion de

OBJETO : PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS Y SECADORAS
DOMESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS ¥ PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE

RESPOMNSABLE.

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SOCIAL
SUBDMIRECCION DE CONTRATACION
COmIGO
ALCALDIA MAYOR Validacion del PAA por Cupo FECHA
DE BOGOTA D.G. WVERSIOMN 2
SECRETAALS LE INTEGRHTKON SO0WL PAGINA: 1
CUPO : 360 |DESCRIPCION  T946-MANT-CI-0002 Valor Inicial Aprobado: 263,364,000.00

Proyecto de Inversion

Fuente Financiacion

Concepto del Gasto

Unidad Operativa

TB48  Foraledmisnto de la Gestitn

Publica Institecional en Bogota
D.C.

0imz2

1-100-FO01 - VA-RECURSOS ZXH088T15668 0232020300837 15688 _Sevicio de

DISTRITO mantenimients y reparacion especiadizado

de magquinas de wso especial nop.

10802223 NA-NA-DISTRITAL

RUBRO  3311733794665010460100

mantenimisntos comectivos yo &

Realizar la programacion, atencion, seguimiento y control de los mantenimisntos programados, asi como la atencion de

OBJETO :

PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTEMIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS ¥ SECADORAS

DOMESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS ¥ PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD DE LA 5DIS ¥ DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE

RESPOMSAEBLE.
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SCCIAL
SUBDIRECCIOM DE CONTRATACION
coDIGO
P - Validacion del PAA por Cupo FECHA
DE BOGOTA D.C. VERSION 2
SECRETAALS LE INFEGRAZION SO0WL PAGINA: 1
CUPO : 364 |DESCRIPCION  7946-MANT-CI-0002 Valor Inicial Aprobado: 840,484,000.00
PTDYECTO de Inversion Fuente Financiacidn Concepto del Gasto Unidad Operati\.ra
TB45  Foralecimiento de la Gestion 01012 1-100-FO01 - VA-RECURSOS Zr033r1a 0232020200887 151_Servicios de 10002202 MA-MA-DISTRITAL
Piiblica Institucional en Bogotd DISTRITO mantenimiento y reparacion de
D.C. elecimdomesticos
RUBRO 3311733734665010460100 Realizar la programacion, atencion, seguimisnto y control de los mantenimientos programados, asi como |a atencion de
mantenimientos comectivos yio e
OBJETO - PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS ¥ SECADORAS
DOM ESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS Y PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS Y DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE.

Y también con el ID asignado dentro del mencionado Plan es el 31202-MANT-CI-0002 como se puede observar,
a continuacion:

SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SCOCIAL
SUBDIRECCIOMN DE CONTRATACION
cooIGo
ALCALDIA MAYOR Validacion del PAA por Cupo FECHA
DE BOGOTA D.C. VERSION 2
SECRETAALS LE INFEGRAZION SO0WL PAGINA: 1
CUPO : 10399 |DESCRIPCION  31202-MANT-CI-0002 Valor Inicial Aprobado: 5,162,000.00
Proyecto de Inversion Fuente Financiacion Concepto del Gasto Unidad Operativa
122 Secretaria Distrital de 01012 1-100-FDO1 - VA-RECURSOS 100 Mo apfica- requerido por interfase de HEF] 18EEeEEE  MA-MNA-DISTRITAL
ntegracion Social DISTRITO
RUBRO Q2000807871151 O21202020080787 151_Senvicios de mantenimiento y reparacion de electrodomesticos
OBJETO - PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS Y SECADORAS
DOMESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS ¥ PURIFICADORES DE AGUA, PROPIEDAD DE LA SDIS ¥V DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE.
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SECRETARIA DISTRITAL INTEGRACION SQCIAL
SUBDIRECCION DE CONTRATACION

coDIGO
PRy i Validacion del PAA por Cupo FECHA
DE BOGOTA D.C. VERSION 2
SECHETAALS DE NTEGRASION SO0ML PAGINA: 1

CUPO : 10401 |DESCRIPCION  31202-MANT-CI-0002 Valor Inicial Aprobado: 5,162,000.00
PTD)-'E‘CTO de Inversion Fuente Financiacion Concepto del Gasto Unidad Operativa
122 Secretaria Distrital de 01012 1-100-4FD01 - VA-RECURSOS 100 No aplica- requerido por interfase de HEFI 108028 NA-NA-DISTRITAL

ntegracien Social DISTRITO
RUBRO O2000807871698 021202020080787 15698 _Senvicio de mantenimiento y reparacion especializado de maguinas de uso especial n.c.p.

OBJETO - PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS, LAVADORAS ¥ SECADORAS
DOMESTICAS, SEMI- INDUSTRIALES E INDUSTRIALES, ELECTRODOMESTICOS INCLUIDOS EQUIPQS DE CONSERVACION DE
ALIMENTOS ¥ PURIFICADORES DE AGUA, PROFIEDAD DE LA SDIS ¥ DE AQUELLOS POR LOS QUE LLEGARE A 5ER LEGALMEMTE
RESPONSABLE.

Se informa que los documentos relacionados con la validacién del PAA por Cupo han sido adjuntados a la carpeta
del proceso, con el fin de que sean verificados como parte de la documentacion del tramite

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
6.1 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de seriedad del ofrecimiento,
la capacidad financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha
definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada.
Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 200730 de la Ley 80 de 1993,
y lo dispuesto en el capitulo 2 Seccion 1 la Subseccion 1 Licitacion Publica del Decreto 1082 de 2015, la Entidad
procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar,
con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento sefalado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa, que
incluya la informacién sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econdmica o
inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones
del proceso se estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la ponderacidén precisa y
detallada de los mismos, que permitiran la seleccion de la oferta mas favorable para la Secretaria.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

a) Capacidad Juridica.
b) Capacidad Financiera y Organizacional.
c) Capacidad Técnica y de experiencia
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De conformidad con lo establecido en el Articulo 6° de la Ley 80 de 1993 en el presente proceso podran
participar las personas (naturales o juridicas) consideradas legalmente capaces de conformidad con las
disposiciones legales vigentes y siempre y cuando su objeto social les permita desarrollar el objeto del
presente proceso.

En concordancia con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 que establece la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y organizacién de los proponentes,
seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisito habilitante para la participacion en el proceso de
seleccion y no otorgaran puntaje.

NOTA: El proponente interesado en participar en el presente proceso, debera presentar una Unica propuesta,
la cual contendra los requisitos juridicos, técnicos, financieros y econdmicos aqui descritos.

6.1.1 Requisitos juridicos habilitantes

Los proponentes deberan presentar los documentos, formalidades y especificaciones legales relacionadas en el
documento pliego de condiciones del presente proceso de seleccion.

6.1.2 Requisitos técnicos habilitantes
6.1.2.1. ACEPTACION DE CUMPLIMIENTO - ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto y actividades que se
pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las especificaciones técnicas minimas
requeridas por la SDIS, establecidas en el ANEXO TECNICO.

En ese sentido, el representante legal del proponente persona juridica o estructura plural o la proponente persona
natural, debera suscribir el documento denominado FORMATO CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTA, a través de la cual acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas en el ANEXO
TECNICO, y la Entidad procedera a su verificacion.

6.1.2.2. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente: “La experiencia es un
requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los coédigos del
Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de
experiencia deben incluir los codigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al
Proceso de Contratacién respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia’.

En este orden de ideas, para efectos del presente requisito se tendra:

e CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA
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Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera con sucursal en
Colombia, debera acreditar mediante la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) como sigue:

GRUPO1 MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS GASODOMESTICOS:

MAXIMO SIETE (07) certificaciones y/o actas de liquidacion de contratos ejecutados y terminados,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, cuyo objeto sea o esté relacionado con
MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EQUIPOS GASODOMESTICOS, los cuales
deberan ser relacionados en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE.

GRUPO2 MANTENIMIENTO PARA LAS LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS, SEMI
INDUSTRIALES E INDUSTRIALES:

MAXIMO OCHO (8) certificaciones y/o actas de liquidacién de contratos ejecutados y terminados,
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, cuyo objeto sea o esté relacionado
con MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS
e INDUSTRIALES, los cuales deberan ser relacionados en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES
DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

Nota: Los oferentes podran acreditar la experiencia de cada segmento de equipos (industrial, domestico)
en certificaciones independientes, es decir, la acreditacién de los equipos industriales y domésticos
podran estar incluidas en la misma certificacion o en certificaciones independientes, resaltando que se
debe de acreditar la realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo de lavadoras y secadoras
domeésticas e industriales.

GRUPO 3 MANTENIMIENTO PARA LOS EQUIPOS DE CONSERVACION DE__ALIMENTOS,
ELECTRODOMESTICOS Y PURIFICADORES DE AGUA:

MAXIMO diez (10) certificaciones y/o actas de liquidacion de contratos ejecutados y terminados, anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, cuyo objeto sea o esté relacionado con
MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EQUIPOS ELECTRODOMESTICOS,
PURIFICADORES DE AGUA Y EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS COMO NEVERAS,
CONGELADORES Y/O CUARTOS FRIOS los cuales deberan ser relacionados en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

e VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

El comité técnico evaluador procederd a verificar directamente en el certificado del RUP, la siguiente informacion:
CUMPLIMIENTO DE LOS CODIGOS DE CLASIFICACION:
El proponente persona natural, juridica, individual o plural debera acreditar la experiencia con el RUP, el cual

debe encontrarse vigente y en firme a la fecha del cierre del proceso de seleccion, de acuerdo con el clasificador
de bienes y servicios expresado hasta tercer nivel, como sigue:
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238
ggg SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE
g23(| [ F-SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 21- SERVICIOS DE
ggs PRODUCCION DE APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y
€ A 2R3 INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO DE
314553 MANUFACTURERA MANUFACTURA
£S5
Grupo 2:

Los contratos aportados como experiencia debera estar clasificado como minimo en el primer cédigo y minimo
uno de los cddigos de los numerales 2 o 3 de la siguiente tabla:

No SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE
1 F — SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS DE | 21- SERVICIOS DE
PRODUCCION APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y
INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO
MANUFACTURERA DE MANUFACTURA
2 F - PRODUCTOS | 47 - EQUIPOS Y | 11 - EQUIPO | 15- EQUIPO DE LAVADO Y
DE USO FINAL SUMINISTROS PARA | INDUSTRIAL DE | SECADO
LIMPIEZA LAVANDERIA Y
LAVADO EN SECO
3 F - PRODUCTOS | 52 - ARTICULOS | 14 -  APARATOS | 16- LAVADORAS Y
DE USO FINAL DOMESTICOS, ELECTRODOMESTICOS | SUMINISTROS DE  USO
SUMINISTROS Y DOMESTICO
PRODUCTOS
ELECTRONICOS DE
CONSUMO
Grupo 3:

La experiencia acreditada para este grupo debera incluir la siguiente clasificaciéon cumpliendo las siguientes 4
reglas:

CLASIFICACION PARA EL GRUPO 3

1. Al'menos uno de los contratos aportados debera estar clasificados en cualquiera de los siguientes
dos cadigos referentes a mantenimiento genérico de equipos y maquinas

F — SERVICOS 73 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 21- SERVICIOS DE
PRODUCCION DE APOYO A LA | MANTENIMIENTO Y
INDUSTRIAL Y | FABRICACION REPARACION DE EQUIPO DE
MANUFACTURERA MANUFACTURA
F — SERVICOS 72 — SERVICIOS DE | 15 — SERVICIOS | 18- SERVICIOS DE
EDIFICACION, DE MANTENIMIENTO Y
CONSTRUCCION DE | MANTENIMIENTO | REPARACION DE
INSTALACIONES Y|Y INSTALACION DE MAQUINAS
MANTENIMIENTO. CONSTRUCCION
DE COMERCIO
ESPECIALIZADO
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alimentos:
SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE
C - Maquinaria, | 24 - MAQUINARIA, | 13 o= | 15 REFRIGERADORES
Herramientas, - | ACCESORIOS Y | REFRIGERACION | INDUSTRIALES
Equipo Industrial SUMINISTRO DE | INDUSTRIAL
MANEJO,

DE MATERIALES

ACONDICIONAMIENTO
Y ALMACENAMIENTO

C - Maquinaria, | 24 - MAQUINARIA, | 13 -] 16- CONGELADORES
Herramientas, - | ACCESORIOS Y | REFRIGERACION | INDUSTRIALES

Equipo In rial SUMINISTRO DE | INDUSTRIAL

quipo Industria MANEJO,

DE MATERIALES

ACONDICIONAMIENTO
Y ALMACENAMIENTO

3. Al menos uno de los contratos aportados debera estar clasificados en uno de los siguientes

cadigos, el cual hace referencia a experiencia en mantenimiento de purificadores

SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE
D — COMPONENTES | 40 - COMPONENTESY | 16 — FILTRADO Y | 015 - FILTROS
Y SUMINISTROS EQUIPOS PARA | PURIFICACION
DISTRIBUCION Y | INDUSTRIAL
SISTEMAS DE
ACONDICIONAMIENTO
D — COMPONENTES | 41 - EQUIPOS DE | 10- 42 - INSTRUMENTOS DE
Y SUMINISTROS SUMINISTROS DE | INSTRUMENTOS | AGRIMENSION
LABORATORIO, DE | DE MEDIDA,
MEDICION, DE | OBSERVACION Y
OBSERVACION Y DE | ENSAYO
PRUEBAS
E - PRODUCTOSDE | 47 - EQUIPOS Y | 10 - | 15-  EQUIPO EL
USO FINAL SUMINISTROS PARA | TRATAMIENTO, TRATAMIENTO Y
LIMPIEZA SUMINISTRO Y | SUMINISTRO DE AGUA
ELIMINACION DE
AGUA Y AGUAS
RESIDUALES
E - PRODUCTOS DE | 48 - MAQUINARIA, | 10 - EQUIPOS DE | 17- DISTRIBUIDORES
USO FINAL EQUIPO Y | SERVICIOS DE | AUTOMATICOS DE COMIDA Y

SUMINISTROS PARA | ALIMENTACION BEBIDA

LA INDUSTRIA DE | PARA
SERVICIOS INSTITUCIONES
F - SERVICIOS 7 - SERVICIOS | 12 — | 17- CONTAMINACION DEL

MEDIOAMBIENTALES SEGUIMIENTO, AGUA

CONTROL Y
REHABILITACION
DE LA
CONTAMINACION

4. Al menos uno de los contratos aportados debera estar clasificados el siguiente cddigo, el cual hace

referencia a experiencia en mantenimiento equipos electrodomésticos:

SERVICIO SEGMENTO FAMILIA CLASE
F — SERVICOS 73 - SERVICIOS DE | 16 - | 15- MANUFACTURA DE
PRODUCCION FABRICACION DE | MAQUINARIA
INDUSTRIAL Y | MAQUINARIA DE
MANUFACTURERA EQUIPO DE

TRANSPORTE




Cadigo: FOR-GEC-041

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

¢ ‘ Version: 1
ALCLVOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
DEBOCOTADC: SELECCION 21/04/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20250814-184405-698468-88642671

2025-08-14T19:16:49-05:00 - Pagina 23 de 90

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, LA ENTIDAD, verificara la correspondiente
clasificacion hasta el tercer nivel, de acuerdo con las inscripciones que se realizan en el RUP.

El proponente debera sefialar dentro del FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE, el o los consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el (los) cual(es) pretende
validar la experiencia habilitante del proponente.

e VALOR EJECUTADO

La SDIS, verificara que la sumatoria de los contratos sefialados para acreditar la experiencia, corresponda a un
valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLYV, para los grupos 1y 3. En relacion
al grupo 2, para acreditar la experiencia, correspondera a un valor igual o superior al 50% del presupuesto oficial,
expresado en SMMLYV, asi:

GRUPO SMLMV
GRUPO 1 422.09
GRUPO 2 433.65
GRUPO 3 1438.33

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en el RUP. En el evento en
que exista una diferencia entre el valor registrado en el RUP y en los documentos adicionales para acreditar la
experiencia, primara el del RUP.

Sin perjuicio de lo anterior, si el contrato que se pretende hacer valer contiene varios proyectos o servicios
diferentes a los que se requiere para acreditar la experiencia aqui requerida, se tendra en cuenta el valor pagado
por la ejecucién de las actividades que se pretenden acreditar para el presente proceso, para lo cual, se debera
aportar documentacion discriminando dichos valores. Si el contrato que se acredita se realizé a través de un
contrato ejecutado por un consorcio o unién temporal, el valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el
porcentaje de participacion que hubiese tenido en el mismo.

Se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion, incluidas las adiciones y/o modificaciones, se
dividira por el valor del SMMLYV del afio correspondiente a la terminacion.

ANO SMMLV
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
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2016 $689.454
2015 $644.350
Valor SMMLYV del afio de
la correspondiente
certificacién

Siguiente afio en
orden descendente

e VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP:

Para acreditar la experiencia requerida en el proceso de contratacion, el proponente debera cumplir con los
siguientes requisitos:

OBJETO DE LOS CONTRATOS POR GRUPO:

Grupo1 Mantenimiento para los equipos Gasodomésticos:

La Entidad requiere verificar experiencia del proponente en contratos cuyo objeto sea o esté relacionado con
MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EQUIPOS GASODOMESTICOS

Grupo2 Mantenimiento para las lavadoras y secadoras domésticas, semi industriales e industriales:

La Entidad requiere verificar experiencia del proponente en contratos cuyo objeto sea o esté relacionado con
MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA LAVADORAS Y SECADORAS DOMESTICAS,
INDUSTRIALES Y SEMI INDUSTRIALES

Grupo 3 Mantenimiento para los equipos de conservacion de alimentos, electrodomésticos y
purificadores de agua:

La Entidad requiere verificar experiencia del proponente en contratos cuyo objeto sea o esté relacionado con
MANTENIMIENTOS PREVENTIVO Y CORRECTIVO PARA EQUIPOS ELECTRODOMESTICOS,
PURIFICADORES DE AGUA Y EQUIPOS DE CONSERVACION DE ALIMENTOS COMO NEVERAS,
CONGELADORES Y/O CUARTOS FRIOS.

Para acreditar la experiencia requerida se debera diligenciar el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES
DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, y se debera aportar la certificacion o certificaciones
ylo actas de liquidacion correspondientes a cada uno de los contratos alli relacionados. En caso de aportar
certificaciones estas deben cumplir con la totalidad de informacién del listado de items que se listan a
continuacion:

— Nombre de la empresa Contratante

— Si se trata de un consorcio o de una Uniéon Temporal se debe senar el nombre de sus integrantes
e indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

— Nombre del Contratista.

— Numero del contrato

— Objeto del contrato y/o alcance

— Actividades y/o obligaciones desarrolladas

— Fecha de inicio (dia, mes, ano) y fecha de terminacién (dia, mes, ano)
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— Valor del contrato.
— Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes, afo).
— Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Nota: La verificacion de dicha informacion se efectuara a través del RUP. Para la verificacidon de la informacion
adicional que no conste en el RUP, los proponentes deberan acreditarla con la siguiente documentacioén:

o Certificaciones y/o actas de liquidaciéon emitida(s) por el contratante, en la que conste que el contrato
esta terminado o liquidado.

o En el evento en que el porcentaje de participacion de consorcio o de unién temporal no conste en el RUP,
el proponente podra acreditar esta informacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién
temporal, resolucion de adjudicacion o una certificacion adicional emitida por la entidad contratante.

NOTA: En el caso que las certificaciones y/o actas de liquidacion aportada(s) con la cual(es) se pretenda
acreditar la experiencia no contenga la informacion requerida, el proponente debera anexar de manera adicional
a la(s) certificaciones y/o actas de liquidacién, alguno de los siguientes los documentos complementarios
tales como: contrato, anexo técnico, actas finales de entrega, acta de recibo a satisfaccioén, que la acrediten, que
permitan identificar que el contrato fue ejecutado y cumple con las condiciones del presente numeral, los cuales
deberan corresponder a los contratos inscritos e identificados por el proponente en el respectivo Registro Unico
de Proponentes, so pena de no ser tenidas en cuenta para el computo de la experiencia. La SDIS se reserva el
derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacion, la informacién y solicitara los soportes que
considere convenientes.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. La verificacidon de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes en
el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, dispuesto para tal fin en el pliego de condiciones, RUP y en los documentos adicionales.
Este formato debera entregarse firmado por el proponente, persona natural o por el Representante Legal
del proponente persona juridica o de la estructura plural. Con el fin de certificar bajo la gravedad de
juramento que la informacién que contiene es veraz.

2. EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES: Los proponentes plurales (consorcios, uniones
temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al cumplimiento de todos y
cada uno de los requisitos sefalados para acreditar la experiencia, adicionalmente se tendra en
consideracion lo siguiente:

a. Se tendra en cuenta la experiencia de forma proporcional al porcentaje de participacion que se
haya tenido en la estructura plural y al valor del contrato que aporte como experiencia.

b. Cada miembro de la estructura plural debera aportar al menos una de las certificaciones y/o
actas de liquidacion, cuyos valores se sumaran para acreditar la experiencia minima requerida.
Se debe aclarar que, este no sera afectado por el porcentaje de participacion de los integrantes
de la estructura plural para este proceso de seleccion.
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3. Si el proponente adjunta a su propuesta certificaciones y/o actas de liquidacion adicionales a las
requeridas por la entidad, se tendra en cuenta las primeras relacionadas y/o allegadas en el FORMATO
- RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, las cuales
deben estar inscritas y registradas en el RUP de la siguiente manera: para el grupo 1 las SIETE (7)
primeras, para el grupo 2 las OCHO (8) primeras y para el grupo 3 las DIEZ (10) primeras.

4. En caso de que se relacione en la o las certificaciones y/o actas de liquidaciéon, mas de un contrato,
el proponente debera especificar en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA
HABILITANTE DEL PROPONENTE a cual contrato hace referencia para acreditar la experiencia del
proponente.

5. Para efectos de verificacion de la experiencia, la entidad tomara la experiencia directamente relacionada
con los servicios y/o actividades solicitadas, en el presente proceso de cada contrato individualmente
considerado.

6. Cuando el valor esté dado en moneda extranjera diferente al délar de los Estados Unidos de América,
primero se realizara su conversion a doélares estadounidenses de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas anuales correspondientes teniendo en cuenta la fecha del contrato o convenio y
posteriormente, se procedera a su conversion a pesos colombianos de conformidad con la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TCRM) diaria, vigente a la fecha de terminaciéon del contrato o
convenio, publicada por la Superintendencia Financiera de Colombia en el flink”
https://www.superfinanciera.gov.co/publicaciones/60819/informes-y cifrascifrasestablecimientos-de-
creditoinformacion-periodicadiariatasa-de-cambio-representativa-del-mercado-trm-60819/.

7. Para el caso de contratos en délares americanos, se hara la conversion a pesos colombianos con la TRM
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de
terminacion del contrato.

8. Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizara su conversién a ddlares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de terminacion
del contrato certificado, y seguidamente a pesos colombianos.

9. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SDIS, el proponente podra acreditar la misma
tal como esta establecido en el presente documento o aportando copia de los contratos suscritos o
indicando el numero del contrato.

10. La SDIS podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccién, verificar y solicitar
ampliaciéon de la informacién presentada por el oferente para la acreditacién de la experiencia.

11. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE vy la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacién relacionada en los documentos aportados para
acreditar la experiencia.

12. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la
certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el
cedente y el cesionario.

13. No se aceptara la experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion.

Nota 1: La documentacion aportada para acreditar la experiencia que este en un idioma diferente al castellano
debera contar con traduccion oficial adjuntando el documento que acredite la calidad de traductor oficial de
conformidad con la normatividad existente. El proponente tendra plazo para aportar la traduccion oficial hasta el
termino de traslado del informe de evaluacién preliminar.
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Nota 2: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal
en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia
en los términos del Codigo de Comercio, de acuerdo con lo sefalado en los Articulos 471 y 474 del citado Cddigo.

Nota 3: La SDIS se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de
verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

Nota 4: El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) afos, podra acreditar la experiencia solicitada,
aportando la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo establecido en el numeral 2.5
del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 5: ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE SOCIEDADES ESCINDIDAS O FUSIONADAS: Cuando el
Proponente o sus Integrantes, pretendan acreditar los requisitos relativos a experiencia, producto de un proceso
de fusién o escisién empresarial, debera, ademas de cumplir con los requisitos establecidos en el presente
numeral, adjuntar con su propuesta los siguientes documentos:

e Documento mediante el cual se formaliza la escisién o fusion, en el conste las empresas que hicieron
parte del mencionado proceso.
En el caso de la escision, se debe aportar el RUP tanto de la sociedad escindente como de la sociedad
escindida para efectos de determinar que no se presenten casos de duplicidad de experiencia.

Nota 6: Las adiciones, prorrogas y cualquier otro tipo de modificacién realizada al contrato que se aporta para
acreditar la experiencia no se entendera como un contrato diferente al ya aportado.

DOCUMENTOS NO VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:

La SDIS no aceptara como documento valido para la acreditacion de la experiencia Subcontratos y Auto
certificaciones

Entiéndase auto certificaciones por:

e Cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia

e Cualquier certificacion expedida por Consorcios o Uniones Temporales en los cuales el oferente los
integrantes del Consorcio o Unién Temporal hayan hecho parte.

e Cualquier certificacion expedida por los profesionales requeridos para acreditar su propia experiencia.

CRITERIOS DIFERENCIALES:

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021,
la SDIS a partir del analisis del sector determind para el presente proceso de contratacion la procedencia de la
aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentra
supeditado a la acreditacidon de la condicién diferencial y que estos son EXCLUYENTES con relacién a
los requisitos habitantes técnicos (experiencia) definidos en el presente documento.

El proponente podra acreditar cualquiera de los siguientes Criterios Diferenciales: emprendimientos y empresas
de mujeres O Mipyme en el sistema de compras publicas. En el caso en que el proponente acredite los dos (2)
criterios diferenciales, la entidad solamente tomara uno de estos para la validacion de la Experiencia Habilitante.
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El requisito habilitante diferencial para efectos del presente proceso es:

GRUPO 1

CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL

CONDICION DIFERENCIAL**

1. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El proponente que acredite alguno de los criterios diferenciales podra acreditar la
experiencia habilitante requerida con maximo NUEVE (9) certificaciones y/o
actas de liquidacion de contratos ejecutados y terminados, anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de contratacion, los cuales deberan ser
relacionados en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Emprendimientos y
empresas de mujeres en el
sistema de compras
publicas con domicilio en el
territorio nacional.

Mipyme en el sistema de
compras publicas

GRUPO 2

CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL

CONDICION DIFERENCIAL**

2. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El proponente que acredite alguno de los criterios diferenciales podra acreditar la
experiencia habilitante requerida con maximo DIEZ (10) certificaciones y/o
actas de liquidacion de contratos ejecutados y terminados, anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de contratacion, los cuales deberan ser
relacionados en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Emprendimientos y
empresas de mujeres en el
sistema de compras
publicas con domicilio en el
territorio nacional.

Mipyme en el sistema de
compras publicas

GRUPO 3

CRITERIO HABILITANTE DIFERENCIAL

CONDICION DIFERENCIAL**

3. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El proponente que acredite alguno de los criterios diferenciales podra acreditar la
experiencia habilitante requerida con maximo DOCE (12) certificaciones y/o
actas de liquidacion de contratos ejecutados y terminados, anteriores a la fecha
de cierre del presente proceso de contrataciéon, los cuales deberan ser
relacionados en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE

Emprendimientos y
empresas de mujeres en el
sistema de compras
publicas con domicilio en el
territorio nacional.

Mipyme en el sistema de
compras publicas

Nota 1: Para la acreditacion del requisito habilitante diferencial se aplicaran todas las reglas contempladas en la
seccion “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del presente documento en concordancia con lo aqui
dispuesto.
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Nota 2: Conforme a lo sefialado en el paragrafo primero del articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 de 2021,
tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de emprendimiento y empresa de mujeres
solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita dicha condicion y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Nota 3: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021,
tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema de compras
publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una

participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota 4: Los presentes criterios habilitantes diferenciales no excluyen al proponente de la obligatoriedad del
cumplimiento de los requisitos habilitantes definidos en el numeral respectivo del presente documento, salvo en
lo dispuesto en el presente acapite.

Nota 5: Para el caso de que el proponente sea una Mipyme domiciliada en Colombia debera acreditar dicha
condicion de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante el registro Unico de proponentes

2. Las personas juridicas mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion y/o con la presentacion
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Nota 6: ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: Para efectos de la acreditacién de los
requisitos habilitantes diferenciales el proponente debera presentar con su oferta , segun corresponda, junto los
documentos definidos a continuacion:

ITEM CONDICION DIFERENCIAL FORMA DE ACREDITACION'

a) Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés
o cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el
cierre del procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han mantenido su
participacion.

Emprendimientos y empresas de
mujeres en el sistema de compras
publicas con domicilio en el territorio
nacional.

o,

b) Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel
directivo de la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccioén en el mismo cargo u otro
del mismo nivel.

! Estas condiciones (del literal a) al literal d)) son excluyentes entre si y por tanto, con el cumplimiento de una de estos se entiende satisfecho el requisito.
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representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel
directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del Ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

o
-_
c) Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades
comerciales a través de un establecimiento de comercio durante al menos el
ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.
o,

d) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento
(50%) de los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a
estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo
dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el
cierre del procedimiento de seleccién debidamente suscrita por el
representante legal.

3 Mipyme en el sistema de compras | La verificacion del tamafio empresarial se realizara de conformidad con lo
publicas establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Para acreditar este criterio diferencial el proponente debera aportar la siguiente
documentacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Paragrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién
con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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6.1.2.2. OTROS DOCUMENTOS TECNICOS HABILITANTES QUE DEBEN SER PRESENTADOS POR
LOS PROPONENTES.

6.1.2.2.1 Grupo 1

6.1.2.2.1.1 Certificacién de calibracion vigente

Para garantizar la calidad del servicio y el 6ptimo funcionamiento de las redes a gas y gasodomésticos
intervenidos, el oferente debe anexar a su propuesta los certificados de calibracion vigentes de los siguientes
equipos:

1. Detectores de Monodxido de Carbono.
2. Detectores de Metano (CH 4)

Nota 1. Dichos certificados deben corresponder a calibraciones con alcance ONAC y expedidos por Organismos
de Evaluacion de la Conformidad —(OEC) igualmente acreditados por ese mismo Ente Regulador.

Nota 2. La fecha de calibracion de los equipos no puede ser superior a dieciocho (18) meses contados a partir
de la fecha de cierre del proceso. Los documentos allegados deberan soportar esta condicion.

Nota 3: Cuando se trate de consorcio o unién temporal el certificado podra ser allegado por cualquiera de los
integrantes de la estructura plural.

Nota 4. Los equipos a utilizar podran ser de propiedad del oferente o en calidad de préstamo, en cualquier caso,
se debera aportar las certificaciones en las condiciones establecidas anteriormente. Para efectos de la
acreditacion de los equipos que sean en calidad de préstamo, el proponente debera aportar el documento
correspondiente que certifique dicha condicién, bien sea a través de contrato debidamente suscrito de comodato,
de arrendamiento, leasing y/o alquiler, acreditando la condicién por una vigencia minima del plazo de ejecucion
del contrato.

6.1.2.2.1.2 Regqistro Superintendencia de Industria y Comercio

El oferente debera aportar una copia del Registro ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) vigente
a la fecha de cierre y presentacion de propuestas en la cual se acredite su inscripcion bajo el siguiente reglamento
técnico:

Resolucion 90902 del 24 de octubre de 2013, relacionada con las siguientes competencias laborales:

e Evaluar, reparar equipos a gas.
¢ Habilitar, Instalar o poner en funcionamiento equipos a gas.
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Resolucion 0680 de 2015 del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo - Del producto/servicio relacionado
con “aparatos de coccion, calientaplatos/calentadores de agua instantaneo o de acumulacién, de combustibles
gaseosos o gas y otros combustibles”

Nota: En caso de que el proponente sea una union temporal o consorcio, cualquiera de sus integrantes podra
aportar dicho requisito.

6.1.2.2.2 Grupo 2
6.1.2.2.2.1 Taller de servicios

Se requiere que el proponente cuente con un taller de servicios dentro de las instalaciones de su empresa, en la
direccion principal o direccion secundaria registrada en el certificado de existencia y representacion legal, con
instalaciones adecuadas y dotadas con las herramienta y equipos basicos minimos, stop de repuestos, puestos
de trabajo (como se describe mas adelante en el presente numeral), con el objetivo de atender las solicitudes de
servicios de mantenimiento preventivo y/o correctivo para los equipos de lavanderia doméstica, semi industrial e
industrial .

La disposicion del taller se requiere para el manejo de arreglos que necesiten el retiro del equipo y/o repuestos
de las instalaciones de la SDIS, e implica un aseguramiento de los mismos.

Por lo anterior, la SDIS realizara una visita al taller de servicios, durante el periodo de verificacidon de requisitos
habilitantes; dicha visita sera realizada por un profesional del area de mantenimiento, tendra una duracién
maxima de treinta (30) minutos, en la cual se realizara la validacion de lo solicitado.

Para ello, el proponente debera diligenciar el formato de “AUTORIZACION DE VISITA”, el cual debera ser
suscrito por su representante legal para el caso de personas juridicas o proponentes plurales y para el caso de
persona natural, sera la misma persona quién lo suscriba, en donde autorice la entrada por parte del personal
de la SDIS a las instalaciones destinadas al taller con el que cuenta la empresa.

Lo anterior con el fin de evaluar el cumplimiento de los siguientes requerimientos minimos:

e Puestos de trabajo: El taller del proponente debe tener como minimo dos (2) puestos de trabajo con un
area minima de 80 X 60 centimetros.

o Area total del taller: El taller debe tener como minimo un area de 50 metros cuadrados, sin contar el area
destinada a oficina y administracion.

o Repuestos: El taller del proponente debe contar con area de repuestos donde se cuente con los elementos
que comunmente se requiere cambiar como rodamientos, correas, electrovalvulas, cable aislado o
encauchetado AWG, contactores, relés, elementos de control, debidamente identificada.
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¢ Demarcacién o Senalizacién: El establecimiento donde funcione el taller del proponente debe contar con
sefalizacién industrial como por ejemplo rutas de evacuacién, extintores, botiquin, escaleras y zonas de
peligro, proteccion personal, descripcion de areas.

e Herramientas basicas minimas:

v Multimetro digital o pinza voltiamperimetrica.

Juegos de destornilladores.

Pinzas.

Alicates.

Cortafrios.

Pela-cables.

Cautin para soldadura de estafio en tarjetas electronicas.

Extractor de rodamientos.

Remachadora.

Juego de llaves fijas en pulgadas y juego de llaves fijas milimétricas.

Taladro percutor y de arbol

Prensa de banco.

Estacion de soldadura de estafo para tarjetas electronicas.

NN N N N N N N SRNRN

Nota 1: No se aceptara que un mismo TALLER DE SERVICIOS, sea presentado por dos o mas proponentes.
Puesto que incurriria en causal de rechazo.

Nota 2: La SDIS, publicara el formato de visita de proponentes de la SDIS y protocolo establecido para la misma.

Nota 3: El proponente podra acreditar lo anterior mediante el documento de alianza comercial con un taller que
cumpla lo anteriormente indicado, para lo cual debera anexar los certificados de existencia y representacion legal
o certificado de matricula mercantil de los participantes de la alianza con domicilio en Bogota.

Nota 4: El taller debe encontrase en la ciudad de Bogota.

Nota 5: Si el proponente es un consorcio o uniéon temporal, el requisito establecido se puede acreditar por uno o
por varios de sus integrantes.

6.1.2.2.2 Grupo 3
61.2.2.2.1. TALLER DE SERVICIOS

Se requiere que el proponente cuente con un taller de servicios dentro de las instalaciones de su empresa, en la
direccién principal o direccidn secundaria registrada en el certificado de existencia y representacion legal, cuyas
instalaciones deben estar adecuadas y dotadas con las herramienta y equipos basicos minimos para el
mantenimiento y reparaciéon de quipos de CONSERVACION DE ALIMENTOS, ELECTRODOMESTICOS Y
PURIFICADORES DE AGUA POTABLES, asi como un stock de repuestos minimo que permita la atencion de
servicios en el menor tiempo posible.
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La disposicién del taller se requiere para el manejo de arreglos que necesiten el retiro del equipo y/o repuestos
de las instalaciones de la SDIS, y que implique un aseguramiento de estos.

Para la validacion de este requisito la SDIS realizara una visita al taller de servicios, durante el periodo de
verificaciéon de requisitos habilitantes; dicha visita sera realizada por un profesional del area de mantenimiento,
la visita tendra una duracién maxima de treinta (30) minutos.

Para ello, el proponente debera diligenciar el formato de “AUTORIZACION DE VISITA”, el cual debera ser
suscrito por su representante legal para el caso de personas juridicas o proponentes plurales y para el caso de
persona natural, sera la misma persona quién lo suscriba, en donde autorice la entrada por parte del personal
de la SDIS a las instalaciones destinadas al taller con el que cuenta la empresa.

El taller debera contar como minimo con los siguientes elementos:

e Puestos de trabajo: El taller del proponente debe tener como minimo un (1) puesto de trabajo con un area
minima de 80 X 60 centimetros.
e Area total del taller: El taller debe tener como minimo un area de 25 metros cuadrados, sin contar el area
destinada a oficina y administracion.
Repuestos: El taller del proponente debe contar con area de repuestos donde se cuante con los elementos
que comunmente se requiere cambiar como:
rodamientos,
correas,
componentes eléctricos( breackers, interruptores de codillo, cable, conectores, capacitores),
tornilleria.
Demarcacién o Sefializacion: El establecimiento donde funcione el taller del proponente debe contar con
sefalizacién industrial como por ejemplo rutas de evacuacién, extintores, botiquin, escaleras y zonas de
peligro, proteccion personal, descripcion de areas.
e Herramientas basicas minimas:
v" Multimetro digital o pinza voltiamperimetrica.
Juegos de destornilladores.
Pinzas.
Alicates.
Cortafrios.
Pela-cables.
Cautin para soldadura de estafio en tarjetas electronicas.
Extractor de rodamientos.
Remachadora.
Juego de llaves fijas en pulgadas y juego de llaves fijas milimétricas.
Prensa de banco.
Estacion de soldadura de estano para tarjetas electrénicas.

AN N N

AN N N N N N N NN
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v 2 mandémetros Refrigeracion Manifold R134a R22 R404a R507
v" Bomba de vacio para refrigeracion.
v" Cortadores de tubo

Nota 1: No se aceptara que un mismo TALLER DE SERVICIOS, sea presentado por dos o mas proponentes.,
Puesto que incurriria en causal de rechazo

Nota 2: La SDIS, publicara el formato de visita de proponentes de la SDIS.

Nota 3: En contratista podra acreditar lo anterior mediante el documento de alianza comercial con un taller que
cumpla lo anteriormente indicado, para lo cual debera anexar los certificados de existencia y representacion legal
o certificado de matricula mercantil de los participantes de la alianza con domicilio en Bogota.

Nota 4: El domicilio del taller debe ubicarse en la ciudad de Bogota.

Nota 5: Si el proponente es un consorcio o unién temporal, el requisito establecido se puede acreditar por uno o
por varios de sus integrantes.

6.2.3 Requisitos habilitantes financieros

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los Requisitos Habilitantes en los
Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, la capacidad financiera y organizacional seran objeto de verificacion, aclarando
que no otorgan puntaje, pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado final sera
HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de calificacion.

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccidn, los proponentes, deben
tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Las personas naturales vy juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en
procesos de contratacién convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes
- RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se podran presentar los estados fiancieros. Se
precisa que, si la entidad exceptuada realizé la inscripcion en Registro Unico de Proponentes, obligatoriamente debera
presentar el RUP.

La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico de Proponentes (RUP) que
contenga la informacion financiera del ultimo afio fiscal 2024, renovado y en firme.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigledad suficiente para aportar la informacion financiera
correspondiente al ultimo afo fiscal, podra acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.

En los casos que el proponente sea un Consorcio o Union Temporal, cada uno de sus integrantes debera allegar el
correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacién de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificara con dos (02) decimales.

CAPACIDAD FINANCIERA:
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Capital de Trabajo
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iNDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual
determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo, se calculara asi:

L= AC

PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o0 Uniones temporales se calculara asi:

L= (AC1+AC2+...+ ACn)

(PC1 + PC2 +...+ PCn)

Donde:

L = [ndice de Liquidez

ACn =Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
Condicién:

Si L 21,50; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,50; la propuesta se calificara NO HABILITADO.
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Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), el
proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.

2. iINDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su
resultado sera expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculara asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)

NE = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 62,80%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 62,80%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de
Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
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RClI = —
Gl
Donde:
RCI = Razoén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.

Gl

Gastos de Intereses.

Nota: Cuando el indice de razén de cobertura de intereses resulte indeterminado, producto de no
tener Gastos de Intereses ($0), se calificara HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 + GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condiciodn:

Si RCI 2 1,60; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,60; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente
sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4 CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo
contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara
asi:

KW= AC - PC =240,00% PO

Donde:
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KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del Proceso

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
KW = (AC1-PC1) + (AC2 - PC2) +...+ (ACn - PCn) =2 40,00% PO
Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Condicioén:

Si KW 2 40,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 40,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 1: El capital de trabajo sera evaluado, de acuerdo con el grupo o grupos a los que se presente el
proponente. Inicialmente se hara con la sumatoria de los presupuestos de los grupos indicados en la oferta, si el
resultado es cumple en conjunto, se entiende que también lo estd de manera individual a los grupos a los que se
presentd. En caso de no tener la capacidad para cumplir de manera conjunta, se evaluara en el orden en el que
se encuentran, es decir grupo No.1, grupo No.2 y grupo No.3., y sera habilitado para grupo que le alcance el
capital de trabajo.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La verificacidon del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara mediante la obtencion de
los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo.

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual
determina la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente, se calculara asi:

UOp
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Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X 100
(Pt1 + P2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicién:

Si RP 2 6,72% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 6,72% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total,
determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
RA = X 100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios 0 Uniones temporales se calculara asi:




Cadigo: FOR-GEC-041

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

¥ Version: 1
ALCLMAVOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
DEDICOADS SELECCION 21/04/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1

250814-184405-698468-88642671

ctronicamente con AZSign
2025-08-14T19:16:49-05:00 - Pagina 41 de 90

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)
Donde:

RA Rentabilidad sobre Activos.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicién:

Si RA 2 4,70% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 4,70% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores de capacidad financiera y organizacional quedan de la siguiente manera:

Indicador Férmula Estudio del sector
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,50
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 62,80%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos .
. Igual o superior a 1,60
intereses de Intereses

Mayor o igual a 40,00%
dependiendo del grupo o
grupos al que se presente

Activo Corriente — Pasivo Corriente /

Capital de Trabajo Presupuesto *100

Rentabilidad del

patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 6,72%

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 4,70%

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS Y MIPYMES

Tomando como precepto el decreto 1860 del 2021 que la caracteristica especial que identifica a los
emprendimientos y empresas de mujeres, la SDIS establece que, para todas aquellas entidades que
acrediten esta condicidn, se solicita el cumplimiento de los siguientes indicadores:

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencién de los indicadores de:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razoén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

hON=

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)
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Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual
determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo, se calculara asi:

L= AC

PC

Donde:

L = [ndice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método de suma de los
componentes de los indicadores asi:

L= (AC1 + AC2 +...+ ACn)
(PC1 + PC2 +...+ PCn)
Donde:
L = |ndice de Liquidez

ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.

Condicioén:

SiL 2 1,40; la propuesta se calificara HABILITADO.
SiL < 1,40; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), sera
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su
resultado sera expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X 100
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AT
Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los
componentes de los indicadores asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.

Condicioén:

Si NE = 67,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 67,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de
Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
financieras, se calculara asi:

UOp

RCI = R —
Gl
Donde:
RCI = Razoén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los
componentes de los indicadores asi:
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(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RCI =
(G + GI2 +...+ GIn)

Donde:

RCI =Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIln = Gastos de Intereses de los participes.

Condicion:

SiRCI 2 1,50; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,50; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente sera
habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo
contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdmica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara
asi:

KW = AC - PC = 35,00% PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
KW = (AC1-PC1) + (AC2 - PC2) +...+ (ACn - PCn) = 35,00% PO

Donde:

KW = Capital de trabajo
ACn = Activo Corriente de los participes
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PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Condicion:

SiKW 2 35,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 35,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Nota 2: El capital de trabajo sera evaluado, de acuerdo con el grupo o grupos a los que se presente el
proponente. Inicialmente se hara con la sumatoria de los presupuestos de los grupos indicados en la oferta, si el
resultado es cumple en conjunto, se entiende que también lo esta de manera individual a los grupos a los que se
presentd. En caso de no tener la capacidad para cumplir de manera conjunta, se evaluara en el orden en el que
se encuentran, es decir grupo No.1, grupo No.2 y grupo No.3., y sera habilitado para grupo que le alcance el
capital de trabajo.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de
los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual
determina la capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente, se calculara asi:

UOp

RP = X100

Pt
Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los
componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
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(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)
Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.

Condicion:

SiRP 2 5,50% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,50% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total,
determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de los
componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
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Condicién:

Si RA 2 3,50% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,50% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores de capacidad financiera y organizacional quedan de la siguiente manera:

Indicador Férmula Estudio del sector
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,40
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 67,00%
Razén de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos

. Igual o superior a 1,50
intereses de Intereses 9 P

Mayor o igual a 35,00%
dependiendo del grupo o grupos
al que se presente

Activo Corriente — Pasivo Corriente /

Capital de Trabajo Presupuesto *100

Rentabilidad del
patrimonio

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,50%

Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,50%

Nota 3: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades
extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacion Financiera y el Estado
de Resultados del afio 2024, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacion de hacerlo, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen,
debidamente consularizado o apostillado, acompafado de traduccién simple al idioma espafiol, con los
valores expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del Balance
General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta Central de Contadores,
quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y Antecedentes Disciplinarios, vigente
a la fecha de cierre del proceso.

Nota 4: La Secretaria Distrital de Integracion Social advierte que la informacion financiera acreditada se realiza
con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza: “Responsabilidad penal.
Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con prision de uno a seis afos, quienes
a sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la
realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

6.2 Criterios de Ponderacion:

En virtud del articulo 2.2.1.1.2.2.2. del Decreto 1082 de 2015, la oferta mas favorable para la SDIS sera la que
presente el mayor puntaje, resultado de la ponderacion de los elementos de calidad y precio. Sélo seran
calificadas las propuestas que se encuentren habilitadas por haber cumplido con todos los requisitos técnicos,
juridicos, financieros y no estar incursas en causal de rechazo.
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¥
222/ GRUPO 1
£
g CRITERIO PUNTAJE
£ pu
g e SERVICIOS ADICIONALES DE MANTENIMIENTO 125
i PREVENTVO
FACTORES TECNICOS SUMINISTRO E INSTALACION DE 235
ELECTROVALVULAS DE CORTE AUTOMATICO.
GARANTIA ADICIONAL EN REPUESTOS 12:5
EVALUACION -
CALIFICACION Puntaje adicional MIPYME il
TECNICA Y !
ECONOMICA EMPRESAS DE MUJERES 0.25
FACTORES
ECONOMICOS PROPUESTA ECONOMICA 40
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1
PUNTAJE TOTAL 100

En la evaluacion del factor técnico se analizara la informacién allegada por el proponente en su oferta, para
efectos de establecer el cumplimiento de los aspectos sefalados en este numeral.

GRUPO 2y 3
CRITERIO PUNTAJE
SERVICIOS ADICIONALES DE MANTENIMIENTO 12.5
PREVENTVO
FACTORES TECNICOS SUMINISTRO E INSTALACION DE PROTECTOR 23.5
CONTRA SOBRETENSION.
GARANTIA ADICIONAL EN REPUESTOS 125
EVALUACION -
CALIFICACION Puntaje adicional MIPYME 025
TECNICA Y !
ECONOMICA EMPRESAS DE MUJERES 0.25
FACTORES
ECONOMICOS PROPUESTA ECONOMICA 40
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD 1
PUNTAJE TOTAL 100
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En la evaluacion del factor técnico se analizara la informacién allegada por el proponente en su oferta, para
efectos de establecer el cumplimiento de los aspectos senalados en este numeral.

6.2.1 Factores técnicos
6.2.1.1 GRUPO 1
6.2.1.1.1 Servicios adicionales (12.5 PUNTOS)

La entidad con el fin de prestar un servicio mas eficiente que guarde una relacién proporcional adecuada de
costo beneficio, requerira la prestacién de servicios adicionales de mantenimiento preventivo (sera el supervisor
quien indique la ubicacion de los equipos a los cuales se realizaran) sin que ello genere mas costos para la
entidad, por lo tanto, se otorgara puntaje a dicho requerimiento asi:

Se otorgara el puntaje por servicios adicionales de mantenimiento preventivo los cuales deben cumplir con las
caracteristicas y condiciones técnicas descritas en el Anexo Técnico. Es preciso indicar que este requerimiento
no incluye repuestos.

Para hacerse acreedor al puntaje el proponente debera presentar con su propuesta debidamente diligenciado el
Formato “SERVICIOS ADICIONALES” realizando UN solo ofrecimiento, es decir, se ofrecera 8 0 4 0 2 0 ninguno,
el puntaje se asignara asi.

NUMERO DE SERVICIOS DE
SERVICIO SIN COSTO ADICIONAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO PUNTAJE

ADICIONALES OFRECIDOS
Mantenimiento preventivo adicional a gasodomésticos 8 12.5
durante la ejecucién del contrato.
Mantenimiento preventivo adicional a gasodomésticos 4 8
durante la ejecucién del contrato.
Mantenimiento preventivo adicional a gasodomésticos 2 4
durante la ejecucién del contrato.

No realiza el ofrecimiento 0

Si el proponente presenta ofrecimientos para mas de un servicio adicional NO se asignara el puntaje
correspondiente.

NOTA 1: Se precisa que el servicio adicional es la mano de obra en la cantidad indicada en el cuadro de puntaje

siendo ponderable en la medida en que es un factor a tener en cuenta en el anadlisis costo beneficio de la
contratacion publica, en este sentido, los servicios adicionales ofrecidos deben ser plenamente ejecutados
durante la ejecucién del contrato so pena de declaracién de incumplimiento.
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NOTA 2: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.1.2 Suministro e instalacion de electrovalvulas de corte automatico (23.5 PUNTOS)

Se otorgara este puntaje al oferente que suministre e instale de forma mensual y sin ningun costo para la entidad
un minimo de 10 electrovalvulas de cierre automatico para gas doméstico, con el fin de que en caso de fuga o
emergencia esta bloquee el suministro de gas, para los equipos objeto de mantenimiento preventivo y correctivo,
de propiedad de la SDIS.

Para hacerse acreedor al puntaje el proponente debera presentar con su propuesta debidamente diligenciado el
Formato “ELECTROVALVULAS DE CIERRE AUTOMATICO PARA GAS DOMESTICO” realizando UN solo

ofrecimiento para la presente oferta.

El puntaje se asignara asi:

NUMERO DE
SERVICIO SIN COSTO ADICIONAL ELECTROVALVULAS PUNTAJE
INSTALADAS OFRECIDAS

suministro e instalacién de electrovalvulas de corte 20 23.5
automatico de forma mensual

suministro e instalacion de electrovalvulas de corte 15 15
automatico de forma mensual

suministro e instalacion de electrovalvulas de corte 10 10
automatico de forma mensual

No realiza el ofrecimiento 0

Si en la oferta se incluyen ofrecimientos diferentes de los establecidos para la asignacién de puntaje NO se
asignara puntaje en este criterio.

NOTA: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.1.3 Garantia adicional a la minima exigida en repuestos (12.5 puntos):

Para la obtencion del puntaje, el proponente debera ofrecer una garantia adicional a la minima requerida en el
anexo técnico para todos los repuestos utilizados, sin que se presente costo adicional para la entidad, lo cual
debera indicarlo en el Formato “Garantia Adicional para Repuestos”.

Para efectos de la evaluacién del tiempo adicional de la garantia se tendra en cuenta Unicamente meses
completos.
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La asignacién del puntaje se hara de la siguiente forma
CRITERIO Tiempo ofrecido Puntaje
Garantia adicional a la minima requerida en repuestos 2 meses adicionales 12,5 puntos
Garantia adicional a la minima requerida en repuestos 1 meses adicionales 8 puntos
No realiza el ofrecimiento 0

Si en la oferta se incluyen varios ofrecimientos de los establecidos para la asignacion de puntaje NO se asignara
puntaje en este criterio.

NOTA: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.2 GRUPO 2
6.2.1.2.1 Servicios adicionales (12.5 PUNTOS)

La entidad con el fin de prestar un servicio mas eficiente que guarde una relacién proporcional adecuada de
costo beneficio, requerira la prestacion de servicios adicionales de mantenimiento preventivo (sera el supervisor
quien indique la ubicacién de los equipos a los cuales se realizaran) sin que ello genere mas costos para la
entidad, por lo tanto, se otorgara puntaje a dicho requerimiento asi:

Se otorgara el puntaje por servicios adicionales de mantenimiento preventivo siempre y cuando se cumplan todas
y cada una de las caracteristicas y condiciones técnicas descritas en el Anexo Técnico. Es preciso indicar que
este requerimiento no incluye repuestos.

Para hacerse acreedor al puntaje el proponente debera presentar con su propuesta debidamente diligenciado
el Formato “SERVICIOS ADICIONALES” realizando UN solo ofrecimiento, es decir, se ofrecera8 0402 o0
ninguno, el puntaje se asignara asi.

NUMERO DE SERVICIOS DE

SERVICIO SIN COSTO ADICIONAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO PUNTAJE
ADICIONALES OFRECIDOS
Mantenimiento preventivo adicional de lavadoras y 8 12.5

secadoras domeésticas, semi industriales e industriales
durante la ejecucién del contrato.
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Mantenimiento preventivo adicional de lavadoras y 4 8

secadoras domésticas, semi industriales e industriales
durante la ejecucién del contrato.
Mantenimiento preventivo adicional de lavadoras y 2 4
secadoras domésticas, semi industriales e industriales
durante la ejecucién del contrato.
No realiza el ofrecimiento 0

Si el proponente presenta ofrecimientos para mas de un servicio adicional NO se asignara el puntaje
correspondiente.

NOTA 1: Se precisa que el servicio adicional es la mano de obra en la cantidad indicada en el cuadro de puntaje

siendo ponderable en la medida en que es un factor a tener en cuenta en el analisis costo beneficio de la
contratacion publica, en este sentido, los servicios adicionales ofrecidos deben ser plenamente ejecutados
durante la ejecucién del contrato so pena de declaracién de incumplimiento.

NOTA 2: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.1.2 Suministro e instalacion de protector contra sobretensién. (23.5 PUNTOS)

Se otorgara puntaje al oferente que suministre e instale de forma mensual y sin ningun costo para la entidad
minimo 10 _sistemas de proteccion contra fluctuaciones en el voltaje, apagones o sobretensiones, para los
electrodomésticos objeto de mantenimiento preventivo y correctivo, de propiedad de la SDIS (sera el supervisor
quien indique la ubicacién de los equipos a los cuales se realizaran) sin que ello genere mas costos para la
entidad.

Para hacerse acreedor al puntaje el proponente debera presentar con su propuesta debidamente diligenciado el
Formato “SUMINISTRO E INSTALACION DE PROTECTOR CONTRA SOBRETENSION” realizando UN solo

ofrecimiento para el presente grupo.

El puntaje se asignara asi:

NUMERO DE PROTECTORES
SERVICIO SIN COSTO ADICIONAL CONTRATENSION OFRECIDOS PUNTAJE

Suministro e instalacion de protector contra sobretension 20 235
de forma mensual.

Suministro e instalacion de protector contra sobretension 15 15

de forma mensual.

Suministro e instalacion de protector contra sobretension 10 10

de forma mensual.
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Si en la oferta se incluyen varios ofrecimientos de los establecidos para la asignacién de puntaje NO se asignara
puntaje en este criterio.

NOTA: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.2.2 Garantia adicional a la minima exigida en repuestos (12.5 puntos):

Para la obtencién del puntaje, el proponente debera ofrecer una garantia adicional a la minima requerida en el
anexo técnico para todos los repuestos utilizados, sin que se presente costo adicional para la entidad, lo cual
debera indicarlo en el Formato “Garantia Adicional para Repuestos”.

Para efectos de la evaluacién del tiempo adicional de la garantia se tendrd en cuenta Unicamente meses
completos.

La asignacion del puntaje se hara de la siguiente forma

CRITERIO Tiempo ofrecido Puntaje
Garantia adicional a la minima requerida en repuestos 2 meses adicionales 12.5 Puntos
Garantia adicional a la minima requerida en repuestos 1 mes adicional 8 Puntos
No realiza el ofrecimiento 0

Si en la oferta se incluyen varios ofrecimientos de los establecidos para la asignacién de puntaje NO se asignara
puntaje en este criterio.

NOTA: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.3 GRUPO 3
6.2.1.3.1 Servicios adicionales (12,5 PUNTOS)

La entidad con el fin de prestar un servicio mas eficiente que guarde una relacién proporcional adecuada de
costo beneficio, requerira la prestacion de servicios adicionales de mantenimiento preventivo (sera el supervisor
quien indique la ubicacién de los equipos a los cuales se realizaran) sin que ello genere mas costos para la
entidad, por lo tanto, se otorgara puntaje a dicho requerimiento asi:
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Se otorgara el puntaje por servicios adicionales de mantenimiento preventivo siempre y cuando se cumplan todas
y cada una de las caracteristicas y condiciones técnicas descritas en el Anexo Técnico. Es preciso indicar que
este requerimiento no incluye repuestos.

Para hacerse acreedor al puntaje el proponente debera presentar con su propuesta debidamente diligenciado el
Formato “SERVICIOS ADICIONALES” realizando UN solo ofrecimiento, es decir, se ofrecera 8 0 4 o 2 o ninguno,
el puntaje se asignara asi para el presente grupo.

NUMERO DE SERVICIOS DE

SERVICIO SIN COSTO ADICIONAL MANTENIMIENTO PREVENTIVO PUNTAJE
ADICIONALES OFRECIDOS
Mantenimiento preventivo adicional de 8 12.5

electrodomésticos incluidos equipos de conservacion de
alimentos y purificadores durante la ejecucion del
contrato.

Mantenimiento preventivo adicional de 4 8
electrodomésticos incluidos equipos de conservacion de
alimentos y purificadores durante la ejecucion del
contrato..

Mantenimiento preventivo adicional de 2 4
electrodomésticos incluidos equipos de conservacion de
alimentos y purificadores durante la ejecucion del
contrato..

No realiza el ofrecimiento 0

Si el proponente presenta ofrecimientos para mas de un servicio adicional NO se asignara el puntaje
correspondiente.

NOTA 1: Se precisa que el servicio adicional es la mano de obra en la cantidad indicada en el cuadro de puntaje

siendo ponderable en la medida en que es un factor a tener en cuenta en el analisis costo beneficio de la
contratacion publica, en este sentido, los servicios adicionales ofrecidos deben ser plenamente ejecutados
durante la ejecucion del contrato so pena de declaracién de incumplimiento.

NOTA 2: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.3.2 Suministro e instalacion de protector contra sobretension. (23.5 PUNTOS)

Se otorgara este puntaje al oferente que suministre e instale de forma mensual y sin ningun costo para la entidad
minimo 10 sistemas de proteccion contra fluctuaciones en el voltaje, apagones o sobretensiones, para los
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electrodomésticos objeto de mantenimiento preventivo y correctivo, de propiedad de la SDIS (sera el supervisor
quien indique la ubicacion de los equipos a los cuales se realizaran) sin que ello genere mas costos para la
entidad.

Para hacerse acreedor al puntaje el proponente debera presentar con su propuesta debidamente diligenciado el
Formato “SUMINISTRO E INSTALACION DE PROTECTOR CONTRA SOBRETENSION” realizando UN solo

ofrecimiento para la presente oferta.

El puntaje se asignara asi:

NUMERO DE PROTECTORES
SERVICIO SIN COSTO ADICIONAL CONTRATENSION OFRECIDOS PUNTAJE

Suministro e instalacion de protector contra sobretensién 20 23.5
de forma mensual.

Suministro e instalacion de protector contra sobretensién 15 15

de forma mensual.

Suministro e instalacién de protector contra sobretensién 10 10

de forma mensual.

No realiza el ofrecimiento 0

Si en la oferta se incluyen varios ofrecimientos de los establecidos para la asignacion de puntaje NO se asignara
puntaje en este criterio.

NOTA: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.3.3 Garantia adicional a la minima exigida en repuestos (12,5 puntos):

Para la obtencién del puntaje, el proponente debera ofrecer una garantia adicional a la minima requerida en el
anexo técnico para todos los repuestos utilizados, sin que se presente costo adicional para la entidad, lo cual
debera indicarlo en el Formato “Garantia Adicional para Repuestos”.

Para efectos de la evaluacion del tiempo adicional de la garantia se tendrd en cuenta Unicamente meses
completos.

La asignacion del puntaje se hara de la siguiente forma

CRITERIO Tiempo ofrecido Puntaje
Garantia adicional a la minima requerida en repuestos 2 meses adicionales 12,5 Puntos

Garantia adicional a la minima requerida en repuestos 1 mes adicional 8 Puntos
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Si en la oferta se incluyen varios ofrecimientos de los establecidos para la asignacién de puntaje NO se asignara
puntaje en este criterio.

NOTA: El formato aportado por el proponente debera ir firmado por la persona natural o por el representante
legal de la persona juridica o plural.

6.2.1.4 Estimulo a Mipymes (0.25 puntos) Para todos los grupos

En cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras
publicas, se otorgara dicho puntaje a los proponentes que certifiquen las condiciones asi:

Para el caso de que el proponente sea una Mipyme domiciliada en Colombia debera acreditar dicha condicion
de la siguiente forma:

1. Las personas naturales mediante el registro Unico de proponentes

2. Las personas juridicas mediante la presentacion del certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion y/o con la presentacion
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta cero coma veinticinco puntos (0,25) al Proponente que acredite
la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia.

Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por
lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Nota: la Secretaria aclara a los proponentes, que solo se otorgara este puntaje a las empresas que cumplan con
lo establecido en el articulo 43 de la Ley 1450 de 2011 el cual indica:

“DEFINICIONES DE TAMANO EMPRESARIAL. El articulo 2o de la Ley 590 de 2000, quedara asi:

“Articulo 20. Definiciones de tamafio empresarial. Para todos los efectos, se entiende por empresa, toda unidad
de explotacién econdémica, realizada por persona natural o juridica, en actividades agropecuarias, industriales,
comerciales o de servicios, en el area rural o urbana. Para la clasificacion por tamarfio empresarial, entiéndase
micro, pequefia, mediana y gran empresa, se podra utilizar uno o varios de los siguientes criterios:

1. Numero de trabajadores totales.
2. Valor de ventas brutas anuales.
3. Valor activos totales.

Para efectos de los beneficios otorgados por el Gobierno nacional a las micro, pequefias y medianas empresas
el criterio determinante sera el valor de ventas brutas anuales.
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PARAGRAFO 1o. El Gobierno Nacional reglamentara los rangos que aplicaran para los tres criterios e incluira
especificidades sectoriales en los casos que considere necesario.

PARAGRAFO 2o. Las definiciones contenidas en el articulo 2o de la Ley 590 de 2000 continuarén vigentes hasta
tanto entren a regir las normas reglamentarias que profiera el Gobierno Nacional en desarrollo de lo previsto en
el presente articulo”.

Ahora bien, en razén a que las entidades sin animo de lucro no persiguen este objetivo y estan destinado a
realizar una actividad de interés general sin esperar reparticion de utilidades. Las ESAL no podran ser
consideradas MiPymes para ningun efecto en procesos de contratacion”

6.2.1.5 Estimulo a Empresas de Mujeres (0.25 puntos) Para todos los grupos

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, en condicion para el estimulo de empresas de mujeres y el otorgamiento
de 0.25 puntos debera acreditarse, conforme al cumplimiento de las condiciones determinadas.

“(...) Con el propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema
de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con
alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (60%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos
el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en
el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de
nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar
al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo
de vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el numero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el dltimo arfio anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.”

Nota: De conformidad con lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 2.2.1.2.4.2.15. los incentivos contractuales
previstos para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales
para Mipyme.

En el evento de los oferentes plurales se dara aplicacién a los paragrafos 1 y 2 de los articulos 2.2.1.2.4.2.15.
Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres.

6.2.2 Factor econémico (40 PUNTOS). Para todos los grupos

La evaluacion y calificacion de las ofertas econdmicas, se realizara mediante la siguiente metodologia, asignando
como calificacion maxima CUARENTA (40) puntos siguiendo el procedimiento aplicando el menor valor como
criterio de ponderacion:

Frente a la forma de evaluar la propuesta econdémica es pertinente indicar que para la presente licitacion se
decide utilizar el criterio de menor valor como férmula para evaluar la propuesta econémica de los oferentes para
los tres grupos. En relacion a lo anterior, se destaca que Colombia Compra Eficiente en concepto radicado No.
2201913000009582 del 24 de diciembre de 2019 ha sostenido que: “el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, regula
el principio de seleccién objetiva, “el cual indica que las entidades para seleccionar la oferta mas favorable a sus
necesidades, debe tener en cuenta: i) el interés general que se pretende satisfacer con la oferta y ii) no considerar
factores que limiten de forma injustificada la pluralidad de oferentes. [...]JEn segundo lugar, el articulo 5 de la Ley
1150 de 2007 introdujo el concepto de oferta mas favorable para indicarle a las entidades lo que deben tener
en cuenta para seleccionar la oferta que, por las ventajas que representa para satisfacer la necesidad de
la_entidad, es la que debe ser la adjudicataria en el proceso. Esta norma fue complementada por el articulo
88 de la Ley 1474 de 2011, y reglamentada por el Decreto 1082 de 2015, estableciendo que la oferta mas
favorable debe seleccionarse de acuerdo con las normas de cada modalidad de seleccion, pero para el caso
de la licitacion publica y la seleccion abreviada de menor cuantia se plantean dos criterios que las
entidades deben tener en cuenta: i) ponderacion de calidad y precio con puntaje o férmulas, y ii)
ponderacién de calidad y precio con los criterios que sefala la norma referidos a la relacién costo-
beneficio.” Negrillas y resaltado fuera del texto

Con base en lo mencionado anteriormente, y en pro de maximizar la eficiencia de los recursos (menos recurso
para lograr un objetivo), la Secretaria Distrital determina que es mas favorable evaluar con el método de menor
valor para cada uno de los grupos de la presente licitacion, ya que, al implementar este método, la entidad esta
maximizando los recursos utilizados en este proceso.
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Aunado a lo anterior, la Guia de competencia en las compras publicas expedida por Colombia Compra Eficiente
frente a los criterios de evaluacion indico:

“... las Entidades Estatales deben promover la generacién de competencia mediante una correcta seleccion de
los criterios de calificacion econémica. Al respecto, la Superintendencia de Industria y Comercio ha establecido
que algunas férmulas de calificacion econémica pueden facilitar la aparicion de acuerdos anticompetitivos en los
procesos de compra publica.

Esto se debe a que las propiedades estadisticas de algunas férmulas pueden ser utilizadas por grupos de
proveedores para distorsionar el mecanismo de calificacion, y favorecer a uno de sus miembros con un mayor
puntaje econémico.

(...)

Para mitigar estas situaciones, la Entidad Estatal puede: (...)

- Cambiar con cierta frecuencia las féormulas de calificacion econémica en sus procesos de compra.
(...) " negrilla y subraye fuera del texto original

Por lo expuesto, la entidad dando cumplimiento a lo dispuesto en la normatividad y buscando la oferta mas
favorable de acuerdo a las normas de seleccion para licitacion publica y garantizando la pluralidad de oferentes,
la calidad del servicio y el precio del mismo, determina que, para el presente proceso de seleccién, el criterio
para evaluar la propuesta econdmica sera el menor valor.

Menor Valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad de las
Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar la formula que se indican en seguida.

Para la aplicacién de este método la entidad procedera a determinar el menor valor de las Ofertas validas y se
procedera a la ponderacion, de acuerdo con la siguiente formula:

(40)X(Vmin)

Puntajei =

Donde:

Vinin = Menor valor de las Of ertas Validas
V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Namero de ofertas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, como se
observa en la féormula de ponderacion.
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Se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

NOTA. . En la evaluacién econémica se asignara puntuacion cero (0) a las ofertas que obtengan un valor negativo
al aplicar la féormula para obtener el Puntaje.

Propuesta econémica. Para todos los grupos

Para efectos de evaluacion y calificacion, los proponentes deberan diligenciar en el cuestionario de la plataforma
electrénica de SECOP Il la seccién denominada “OFERTA ECONOMICA”, en la cual deberan registrar el valor
total de su propuesta econdmica por cada lote al que presenten la oferta, conforme a las condiciones establecidas
en el presente proceso.

En el pliego electrénico de la plataforma SECOP |l se han dispuesto, por cada lote, las siguientes preguntas en
el acapite “OFERTA ECONOMICA”:

1. PREGUNTA N.° 1 — VALOR TOTAL DE LA OFERTA:

El proponente debera diligenciar en esta casilla el valor total de su oferta econémica para cada grupo ofertado,
el cual debera corresponder a la sumatoria de los valores unitarios con IVA establecidos en el formato “ANEXO
PROPUESTA ECONOMICA” suministrado por la Entidad.

2. PREGUNTA N.° 2 - PRESUPUESTO OFICIAL:

Teniendo en cuenta que el presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto asignado para cada
grupo, el proponente debera diligenciar en esta casilla el valor total del presupuesto oficial del grupo o grupos a
los cuales presenta oferta, asi:

Grupo Presupuesto

Grupo 1 $ 600.845.848
Grupo 2 $ 1.234.594.000
Grupo 3 $ 2.047.457.190

Diligenciamiento de la propuesta econémica:

Ademas del diligenciamiento en la plataforma SECOP I, el proponente debera adjuntar, junto con su propuesta,
el formato denominado “ANEXO PROPUESTA ECONOMICA”, en archivo Excel, suministrado por la Entidad. En
este formato, el proponente debera registrar los valores unitarios con IVA correspondientes a cada uno de los
items del grupo ofertado.
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La sumatoria de estos valores unitarios debera coincidir con el valor total reportado en la plataforma para el
respectivo grupo. La omision del formato o su diligenciamiento incompleto sera causal de rechazo.

1. La “OFERTA ECONOMICA” debe diligenciarse en el cuestionario de la plataforma SECOP |l con valores
expresados en pesos colombianos, sin centavos, y en su totalidad, so pena de rechazo.

2. El diligenciamiento de la oferta econdmica constituye declaracién expresa de aceptacion, por parte del
proponente, de los valores ofertados a precio unitario, sin férmula de reajuste, y bajo las condiciones definidas
por la Entidad.

3. Los valores deberan considerar todos los costos directos e indirectos, impuestos, tasas, contribuciones
y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato, conforme a las especificaciones técnicas,
estudios previos, pliegos y demas documentos del proceso.

4. Los valores deben ser expresados en pesos colombianos sin fraccionamientos monetarios. El oferente
debera redondear los valores al peso mas cercano. Si no lo hace, la Secretaria aplicara el redondeo asi:

o] Si la fraccion decimal es igual o superior a $0,50, se aproxima por exceso.
o Si es inferior a $0,50, se aproxima por defecto.

Se recomienda utilizar la funcion REDONDEAR() en Excel.

5. Los valores registrados y corregidos no podran exceder el valor del presupuesto oficial por lote, so pena
de rechazo.

6. No se aceptaran valores en cero (0) en los precios unitarios, so pena de rechazo.

7. La Entidad podra corregir errores aritméticos cuando sea evidente la intencién del proponente respecto

a los valores unitarios ofertados.
8. Toda correccién sera de forzosa aceptacion para el proponente.

9. Cualquier gasto no previsto en la propuesta sera asumido por el proponente. La SDIS no reconocera
costos adicionales incurridos para la preparacion o presentacion de la propuesta.

10. El no diligenciamiento completo de la “OFERTA ECONOMICA” conllevara el rechazo de la propuesta.

11. En caso de presentarse ofertas con precios artificialmente bajos, la Entidad aplicara lo dispuesto en el
articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas de
Colombia Compra Eficiente. En desarrollo de lo anterior, el proponente debera explicar por escrito y en detalle
su oferta econdmica, de modo que permita a la Entidad realizar un analisis completo que asegure su viabilidad
técnica, financiera y juridica durante la ejecucion del contrato.

6.2.3 Apoyo a la industria nacional (10 PUNTOS) para todos los grupos.
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CON PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD

1. Propuestas cuyos Servicios sean de origen nacional, es decir aquellos prestados por
empresas constituidas de acuerdo con la legislacién nacional, por personas naturales
colombianas o por residentes en Colombia o por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o por un proponente plural conformado por
estos o por estos y un extranjero con trato nacional.

2. Propuestas cuyos Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia ha
negociado trato nacional en materia de compras estatales (Paragrafo 2° del articulo 20
de la Ley 80 de 1993; paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de 2003 modificado por el
articulo 51 del Decreto-ley 019 de 2012 y articulo 150 del Decreto 1510 de 2013.
(PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD) **

3. Propuestas cuyos Servicios sean originarios de aquellos paises en los cuales, a las
ofertas de bienes y Servicios Colombianos, se les conceda el mismo tratamiento
otorgado a sus bienes y servicios nacionales, asi no se haya negociado con ellos trato
nacional en materia de compras estatales. (Paragrafo del articulo 1° de la Ley 816 de
2003 modificado por el articulo 51 del Decreto-Ley 019 de 2012 y Decreto Nacional 1082 10
de 2015). (PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD). **

4. Propuestas cuyos Servicios sean prestados por oferentes miembros de la Comunidad
Andina de Naciones teniendo en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia literal
c) y Decreto Nacional 1082 de 2015. **

OFRECIMIENTO DE SERVICIOS EXTRANJEROS CON INCLUSION
DE MANO DE OBRA NACIONAL.

e Propuestas cuyos Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia NO ha 5
negociado trato nacional en materia de compras estatales, Ni en los cuales, a las ofertas de
bienes y Servicios colombianos, se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
Servicios nacionales (SIN PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD), pero que incorporen componente
Colombiano de Servicios profesionales, técnicos y operativos. (Inciso segundo, articulo 2° Ley
816 de 2003)

SIN PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD Y SIN INCORPORAR COMPONENTE COLOMBIANO

Propuestas cuyos Servicios sean originarios de los paises con los que Colombia NO ha 0
negociado trato nacional en materia de compras estatales, NI en los cuales, a las ofertas de
bienes y Servicios colombianos, se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y
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Servicios nacionales y que NO incorporen componente Colombiano de Servicios profesionales,
técnicos y operativos.

Se otorgara tratamiento de servicios nacionales a aquellos bienes o servicios originarios de los paises con los
que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a
las ofertas de servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a sus servicios nacionales.

(**) Para el caso de los numerales 2, 3 y 4 el proponente debera indicar el tratado o convenio respectivo.

Entiéndase por servicios acreditados, aquellos que cuentan con componente nacional en servicios profesionales,
técnicos y operativos. El oferente indicara en su oferta si incluira componente nacional. En el evento en que
exista dicho ofrecimiento por parte del oferente, éste tendra la obligacion de cumplir con el mismo en la ejecucion
del contrato, so pena de hacerse acreedor a las sanciones de ley contempladas en el contrato.

El proponente debera manifestar en el Formato “APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL” (LEY 816 DE 2003)”, la
nacionalidad del personal y recursos que ofrece para el desarrollo del contrato.

Servicios de origen nacional. Para los efectos de la aplicacion del paragrafo 1 del articulo 21 de la Ley 80 de
1993, son servicios de origen nacional aquéllos prestados por empresas constituidas de acuerdo con la
legislacion nacional, por personas naturales colombianas o por residentes en Colombia.

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del
articulo 10 de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del Decreto Ley 019 de 2012, se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos de origen extranjero en procesos de seleccion nacionales,
siempre que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

a) Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais,

b) Que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional, las ofertas de
bienes y servicios colombianas reciban el mismo tratamiento otorgado a sus bienes y servicios nacionales.

Para la acreditacién del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los cuales Colombia
ha negociado trato nacional en materia de compras publicas el proponente aportara la certificacion expedida por
el Director de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra lo
siguiente:

Lugar y fecha de expedicion de la certificacion;

Numero y fecha del Tratado;

Objeto del Tratado;

Vigencia del Tratado,

Proceso de seleccion al cual va dirigido. En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion
debera indicar si existe trato nacional en virtud del principio de reciprocidad.

abrod-~

Nota: En caso de que NO se indique el criterio para el cual se presenta el ofrecimiento de este numeral, no se
asignara puntaje.

6.2.4 Incentivo a los proponentes con trabajadores con discapacidad. (MAXIMO 1 PUNTO) para todos
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Numero total de trabajadores de la planta | Numero minimo de trabajadores
£ 4 de personal del proponente con discapacidad exigido
ol Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

De conformidad con lo establecido en el Decreto 392 de 2018, para la acreditaciéon el proponente debera
presentar los siguientes documentos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda,
certificara el numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, para lo cual
debera aportar el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha
de cierre del proceso de seleccion.

Nota 1: Para efectos de lo sefalado en el presente numeral, si la oferta es presentada por un consorcio o union
temporal se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como minimo
el (40%) de la experiencia requerida para la respectiva contratacion.

6.3. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS PARA TODOS LOS GRUPOS

a) Encumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, en el informe de evaluacion de las
Ofertas, la SDIS reducira el dos por ciento (2%) del total de los puntos obtenidos por el Oferente, sea
individual o Estructura Plural, en los casos en que se le haya impuesto una o mas multas o se le haya hecho
efectiva una o mas clausulas penales durante el ultimo afio, contado a partir de la Fecha de Cierre prevista
para el presente Proceso de Seleccion.

b) Esta reduccion también afecta a las Estructuras Plurales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion del literal anterior.

c) Las personas naturales y juridicas, como oferente individual o integrante de una Estructura Plural, deberan
allegar una declaracion juramentada suscrita por la persona natural o por el representante legal de la
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persona juridica, en la que manifiesten si han sido objeto de imposicion de multas o clausulas penales por
parte de entidades del Estado colombiano durante el ultimo afo, contado a partir de la Fecha de Cierre
prevista para el presente proceso de Seleccién. “FORMATO DECLARACION JURAMENTADA DE
IMPOSICION DE MULTAS Y/O CLAUSULAS PENALES”

d) De acuerdo con el paragrafo primero del articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la reduccién
del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Para la verificacion de esta circunstancia, el Oferente
individual o el integrante de la Estructura Plural, segun aplique, debera allegar copia de la demanda
radicada junto con la constancia de su radicacion del aplicativo de la rama judicial.

e) En el caso en que mediante un mismo acto administrativo se imponga de manera conjunta una multa y la
clausula penal, se aplicara la reduccién mencionada, indistintamente de que dicho acto sea objeto de
medios de control jurisdiccional.

Condicion: Si/No

Multa durante el ultimo afio, contado a partir de la Fecha de
Cierre prevista para el presente Proceso

Clausula penal durante el ultimo afio, contado a partir de la
Fecha de Cierre prevista para el presente Proceso

-2 %AL PUNTAJE TOTAL ASIGNADO

6.4. Criterios de asignacion de puntaje cuando exista una sola propuesta habil

Teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.1.2.2.6 del decreto 1082 de 2015, Adjudicaciéon con oferta unica, la
Secretaria adjudicara el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones. De acuerdo a lo anterior
en caso de existir una sola propuesta habil, la Secretaria le asignara el maximo puntaje en aquellos factores y
sub factores ponderables ya que no aplica comparaciones con los de otras propuestas.

6.5. Criterios de Desempate:

En caso de presentarse empate la Entidad se sujetara a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto
1082 de 2015, modificado por la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 y
demas reglas establecidas en la normatividad vigente y aplicable y lo dispuesto en el pliego de condiciones.

6.6. Adjudicacion

La adjudicacion del contrato se realizara de la siguiente manera:




Cédigo: FOR-GEC-041
e PROCESO GESTION CONTRACTUAL Version: 1
s s FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
DE BOGOTAD.C. SELECCION 21/04/2023
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 1 de 1

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20250814-184405-698468-88642671

2025-08-14T19:16:49-05:00 - Pagina 66 de 90

BOGOT/\

o El proponente debera tener en cuenta que el presente proceso de seleccion se adjudica por el valor del
presupuesto asignado por cada grupo adjudicado.

o Los contratos derivados del presente proceso de seleccion seran de ejecucion abierta lo cual significa que
los servicios se prestan a demanda por peticion de los centros, sedes y unidades operativas a la supervision
del contrato y, por ello, las cantidades requeridas de servicios durante el plazo de ejecucion del Contrato, de
conformidad con los precios unitarios fijos ofertados y con la oferta econémica presentada por el proponente
a quien se le adjudique el Contrato respectivo.

e Por ultimo, los servicios se prestaran conforme a las condiciones y especificaciones técnicas relacionadas
en el documento “ANEXO TECNICO” para cada grupo que forman parte integral del presente proceso.

o Si el proponente decide postularse a mas de un grupo, debera cumplir de manera independiente con todos
los requisitos habilitantes exigidos para cada uno de los grupos a los que se presente. En consecuencia,
podra participar en uno, varios o en la totalidad de los grupos, y tendra la posibilidad de resultar
adjudicatario en uno, en varios o en los tres grupos, siempre que cumpla con las condiciones
técnicas, financieras y de experiencia establecidas para cada caso.

NOTA: Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracién y presentacion de las propuestas,
seran de su propia cuenta y riesgo. La SDIS no reconocera ni reembolsara ningun valor por este concepto. Todos
los gastos no previstos en la propuesta seran a cargo del contratista.

6.7. Causales de rechazo

Las establecidas en el pliego de condiciones.

6.8. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version CCE-EICP-MA-07 del 8 de noviembre de
2024, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los
Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacién publica:

1. La SDIS se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas.
2. La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.
3. Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular
la industria nacional de que trata el criterio de evaluacién “Incentivo a la Industria Nacional”.
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[-11] o
v 58 CHILE ] NO NO N/A N/A
ALIANZA MEXICO Si NO N/A N/A N/A
PACIFICO
N PERU Si NO N/A N/A N/A
CANADA Sl NO N/A N/A N/A
CHILE SI Sl Sl N/A Sl
COREA Sl NO N/A N/A N/A
COSTA RICA Sl NO N/A N/A N/A
ESTADOS UNIDOS Sl NO N/A N/A N/A
ESTADOS AELC SI NO N/A N/A N/A
MEXICO Sl NO N/A N/A N/A
EL SALVADOR Sl Si Si N/A Sl
|| TRIANGULO GUATEMALA SI Si Si N/A Sl
NORTE
] HONDURAS Si NO N/A N/A N/A
UNION EUROPEA Sl Si Si N/A Sl
ISRAEL Sl NO N/A N/A N/A
REINO UNIDO E IRLANDA DEL Sl SI SI N/A Sl
NORTE
COMUNIDAD ANDINA Si Si Si N/A Sl
7. OBLIGACIONES.
7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista para todos los grupos
1. Conocer y aplicar a cabalidad el estudio previo, anexo técnico, pliego de condiciones, adendas,
Contrato y demas documentos a fin de ejecutar el mismo con eficiencia y eficacia.
2. Suscribir dentro de los tres dias (3) siguientes a la suscripcion del contrato el acta de inicio previo
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cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y, suscribir las modificaciones si las
hubiere.

Suscribir dentro de los cinco dias (5) siguientes a su notificacion, el acta liquidacion del Contrato.
Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales dentro de
los 5 dias habiles iniciales de cada mes, para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo relacionado con los
subsistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que
rigen la materia.

Asumir el pago de salarios, honorarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del
personal que contrate para la ejecucion del Contrato.

Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones necesarias para la ejecucion del Contrato.
Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el contratista al momento de
presentacion de la oferta.

Mantener vigentes las garantias exigidas por el tiempo pactado en el Contrato, asi como de las
modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacién que le sea solicitada para verificar el
correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y
5° de la Ley 80 de 1993.

Presentar los informes sobre la ejecucion del Contrato que le sean solicitados por el supervisor del
mismo.

. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos
necesarios para el pago.

. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del
Contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

. Pagar a la Secretaria todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accion
que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafos por causa del contratista durante la ejecucién
del Contrato.

. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la Secretaria por el incumplimiento del
Contrato u omision de alguna de sus obligaciones.

. Contar con todos los equipos y dotacién de seguridad necesaria para ejecutar el servicio objeto de
contratacion.

. Cubrir la totalidad de los gastos de la prestacion del servicio, tales como salarios, honorarios,
transporte, equipos, insumos, y todos los costos derivados objeto de contratacion.

. Asumir todos los costos en que incurra la SDIS para resolver una accion judicial o reclamacion
interpuesta por Terceros y por la cual deba responder o le sea imputable AL CONTRATISTA. Se
consideran imputables al contratista todas las acciones y omisiones de su personal y proveedores,
asi como del personal al servicio de estos ultimos. Por lo anterior la SECRETARIA, procedera a
notificarle a la mayor brevedad para que EL CONTRATISTA adopte bajo su propia costa todas las
medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios a LA SECRETARIA. Si EL
CONTRATISTA no logra resolver la controversia en el plazo que fijle LA SECRETARIA, la misma
podra hacerla directamente y EL CONTRATISTA pagara a la SDIS en los términos previstos en esta
obligacion.

.Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el
supervisor del Contrato.
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18. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del Contrato, segun las necesidades
del servicio y demas situaciones de emergencia, reuniones tanto presenciales como virtuales, para
revisar el estado de ejecucién del mismo, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista
o cualquier aspecto técnico referente al mismo.

19. Apoyar la finalidad de la politica de gestion del talento humano de la Secretaria Distrital de Integracion
Social es contribuir al mejoramiento de la gestién institucional, proporcionando las condiciones
necesarias para que la secretaria pueda contar con el talento humano con las caracteristicas y
condiciones requeridas para cumplir con los objetivos derivados de su actual naturaleza y para
conformar un entorno y condiciones de trabajo que promuevan el desarrollo y bienestar de las y los
servidores publicos y los contratistas, en condiciones de dignidad, justicia, y equidad, para lo cual
observa los principios de humanizacion, igualdad, participacion, transparencia, convivencia y
solidaridad, economia y equilibrio.

20. Identificar los procesos, procedimientos, instructivos lineamientos, protocolos, formatos, riesgos,
indicadores, acciones de mejora y demas directrices aplicables a su gestion, acogerlos e
incorporarlos en sus actividades diarias.

21. Realizar la publicacion de los informes de la ejecucion en la plataforma SECOPII, dentro de los 5 dias
habiles siguientes a la aprobacion de dichos documentos por parte del supervisor o apoyo a la
supervision.

22. Garantizar el pago de honorarios o salarios de acuerdo al vinculo contractual con el recurso humano
requerido para el contrato con la Secretaria los 5 primeros dias de cada mes y en aquellos casos de
vinculo laboral disponer de acuerdo a lo que sefnala la ley lo que se refiere a prestaciones sociales,
parafiscales y aportes a seguridad social.

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

GRUPO 1

1. Efectuar el servicio objeto del contrato en los sitios donde se requiera, previa orden enviada por la
supervision del contrato, en los tiempos y fechas establecidas.

2. Realizar un diagnéstico inicial sin costo para la SDIS y previo al mantenimiento e informar su resultado
con el fin de que la supervision del contrato priorice los servicios.

3. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo incluido suministro de repuestos nuevos
de acuerdo con las necesidades de la Entidad y teniendo en cuenta la programacion acordada con
el supervisor asignado por la SDIS y dentro del plazo maximo establecido.

4. Cumplir con los factores ponderables ofertados con la propuesta.

5. Mantener fijos los precios establecidos en la propuesta econdmica presentada objeto de adjudicacion,
durante la ejecucién y hasta la liquidacién del contrato, asi como mantener la calidad de los servicios
ofrecidos en la misma.

6. Programary prestar unicamente los servicios solicitados y autorizados previamente por la supervision
del contrato. En caso de realizar otros servicios no autorizados previamente por la supervision los
mismos no tendran ningun pago por concepto de mantenimientos ni por repuestos instalados.

7. Mantener actualizada la direccion comercial durante la vigencia del contrato y hasta la liquidacion del
mismo.

8. Mantener los documentos actualizados y vigentes del recurso humano durante la ejecucién del
contrato conforme a la normatividad vigente.
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9. Garantizar que todo el personal que disponga para la prestacién del servicio esté afiliado a seguridad
social (salud, pensién, ARL y parafiscales) y no presenten mora en sus cotizaciones, sin importar el
tipo de vinculacion laboral o contractual con el contratista.

10. Garantizar sin costo adicional para la Entidad, que el/la coordinador/a cuente con los equipos de
oficina y elementos de papeleria para la adecuada ejecucién de sus funciones. Sin perjuicio de lo
anterior, se requiere que el contratista cuente con scanner y una impresora sin costo adicional para
la Entidad.

11. Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestacion del servicio,
se ajuste a los buenos modales, el decoro y el respeto con los usuarios, contratistas y funcionarios
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de la SDIS.

12. Garantizar que todo el recurso humano cuente y utilice los elementos de proteccién personal y de
bioseguridad necesarios durante la prestacion del servicio de conformidad con lo estipulado en el
anexo técnico.

13. Contar con las herramientas y equipos de trabajo suficientes para el cumplimiento del objeto
contractual.

14. Contar con el transporte y medios de comunicaciones suficientes, y necesarios para la adecuada
ejecucién del contrato, teniendo en cuenta que las unidades operativas se encuentran ubicadas en
todas las localidades de la ciudad de Bogota.

15. Garantizar la seguridad de cada uno de los equipos y/o partes en cuanto a dafio, pérdida o hurto, en
caso de traslado al taller para reparacidén de uno o mas equipos, o partes de estos.

16. Contar con el recurso humano idéneo, calificado y suficiente acorde a lo solicitado en el anexo
técnico, para garantizar la excelente ejecucion del Contrato.

17. Dotar al personal técnico de elementos de seguridad y proteccion de conformidad con las
especificaciones en materia de seguridad y salud.

18. Colocar sefalizacién preventiva y restrictiva de circulacién en las areas donde se realicen los
mantenimientos.

19. Atender los llamados de emergencia de manera inmediata de conformidad con lo dispuesto en el
Anexo Técnico.

20. Mantener la garantia ofrecida para cada uno de los trabajos realizados en mano de obra y repuestos,
contada a partir de la fecha de prestacion del servicio o instalacién de los repuestos.

21. Cambiar sin costo adicional, los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos por mala calidad
de los materiales o por el proceso de fabricacion, o que no se ajustan a las caracteristicas técnicas
requeridas sefialadas en los estudios previos, y/o anexo técnico, y/o pliego de condiciones, por otros
de igual o mejor calidad, en el tiempo y condiciones establecidos en el anexo técnico durante la
ejecucion del contrato y durante el lapso de la garantia, una vez sea solicitado y verificado por el
supervisor del contrato.

22. Presentar un informe de ejecucion mensualmente, afectando el valor de los recursos aportados por
el respectivo rubro o proyecto, donde se detallen y especifiquen los servicios atendidos durante el
respectivo periodo y su costo parcial y total, adjuntando por cada servicio el certificado de prestacion
del servicio establecido por la SDIS.

23. Presentar informes de ejecucion a solicitud de la supervision del contrato dentro del término
establecido con este.

24. Presentar dentro de los diez (10) primeros dias calendarios del mes siguiente a la prestacion del
servicio, antes de cada pago la factura, informe de ejecucion, certificado de recibo a satisfaccion
expedido por el supervisor del contrato y certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad Social
y Parafiscales, expedido por el revisor fiscal o representante legal (segun sea el caso), asi como
soportes de cumplimiento de obligaciones generales, especificas, ambientales y requisitos de SST.
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25. Llevar un control permanente de los recursos del contrato valor inicial y del valor de adiciones, si las
hubiere, con el fin de mantener un saldo actualizado del contrato. Para ello, el contratista creara una
matriz donde se lleve el registro diario de cada solicitud y orden de servicio ejecutado, alli se sefialara
como minimo un numero consecutivo, fecha de solicitud, tipo de servicio prestado (servicio regular o
atencion de emergencia), el nombre del centro, breve descripcion de las actividades ejecutadas,
fecha de prestacion del servicio, valor del servicio con IVA incluido (por proyecto o rubro) el cual
debera corresponder con los valores ofrecidos en la propuesta y/o precios nuevos aprobados, segun
corresponda. Esta matriz o tabla debera soportar las respectivas facturas, para control y seguimiento
de los recursos, la presentaciéon de informes de gestion, informes de ejecucidon e informes de
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supervision del contrato, datos que seran solicitados por la entidad a través del supervisor(a) del
contrato y deberan presentarse tanto en medio digital como en fisico.

26. Cumplir con lo establecido en la Resolucién 1677 de mayo 16 de 2008 “por la cual se sefialan las
actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se establece la clasificacion de
actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad fisica o psicolégica
de las personas menores de 18 afios de edad.”; proferido por el Ministerio de Proteccion Social.

27. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el (Ia) supervisor(a)
del contrato

28. Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucion del contrato, el porcentaje
de 50% de mujeres, de acuerdo con el articulo 3° del Decreto 332 de 2020 Modificado por el art. 1.
Decreto Distrital 634 de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogotda, garantizando que la vinculacién se
realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, para lo cual se
debera remitir a la supervisién un informe bimensual donde conste el cumplimiento del porcentaje
minimo.

29. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las condiciones
especiales del contrato y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto de este.

GRUPO 2

1. Efectuar el servicio objeto de la presente contratacion, en los sitios donde se requiera, previa orden
enviada por la supervision del contrato, en los tiempos y fechas establecidas.

2. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivo incluido el suministro de repuestos
nuevos de acuerdo con las necesidades de la SDIS, teniendo en cuenta la programacién acordada
con el supervisor del contrato y dentro del plazo maximo establecido, segun lo establecido en el anexo
técnico,

3. Cumplir durante la ejecucion del contrato con todas las condiciones técnicas, juridicas, financieras y
econdmicas determinadas en el Estudio Previo, Anexo Técnico, Pliego de Condiciones, asi como con
todos los criterios de seleccion ofrecidos (ponderables).

4. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo y/o correctivos conforme con los precios ofertados

en la propuesta, en igual o mejor calidad y en los términos ofrecidos en la misma.

Cumplir con los factores ponderables ofertados con la propuesta.

Programar y prestar unicamente los servicios solicitados y autorizados previamente por la supervision

y/o apoyo a la supervision del contrato, en caso de realizar otros servicios no autorizados previamente

por la supervision y/o apoyo a la supervisién, los mismos no tendran ningun pago por concepto de

mantenimiento preventivo y/o correctivo ni por repuestos instalados.

7. Realizar los mantenimientos preventivos y/o correctivos dando cumplimiento a los tiempos,
solicitudes y requerimientos técnicos segun lo dispuesto en el anexo técnico.

8. Realizar un diagnéstico inicial sin costo para la SDIS y previo al mantenimiento correctivo, e informar

oo
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su resultado para que la supervision y/o apoyo a la supervision del contrato autorice -segun el caso,
a efectuar el servicio correspondiente.

Atender las garantias de los mantenimientos preventivos y/o correctivos cuando sea necesario y
hasta la conformidad de los mismos, sin costo adicional para la SDIS.

. Mantener actualizada la direccién comercial durante la vigencia del contrato, hasta la liquidacion del
mismo.

. Mantener los documentos actualizados y vigentes del recurso humano durante la ejecuciéon del
contrato conforme a la normatividad vigente.

. Garantizar que todo el personal que disponga para la prestacion del servicio esté afiliado a seguridad
social (salud, pensién, ARL y parafiscales) y no presenten mora en sus cotizaciones, sin importar el
tipo de vinculacion laboral o contractual con el contratista.

. Garantizar sin costo adicional para la SDIS, que los coordinadores cuenten con los equipos de oficina
y elementos de papeleria para la adecuada ejecucion de sus funciones. Sin perjuicio de lo anterior,
se requiere que el contratista cuente con scanner y una impresora sin costo adicional para la Entidad.
. Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestacion del servicio,
se ajuste a los buenos modales, el decoro y el respeto con los usuarios, contratistas y funcionarios
de la SDIS.

. Dotar al personal técnico de elementos de seguridad y proteccion industrial y de los elementos de
bioseguridad, y garantizar la correcta utilizacion de los mismos, de conformidad con las
especificaciones en materia de seguridad y salud, de conformidad con la normatividad vigente en la
materia durante la prestacion de los servicios de mantenimiento contratados.

. Contar con las herramientas y equipos de trabajo suficientes para el cumplimiento del objeto
contractual.

. Contar con el transporte y medios de comunicaciones suficientes, y necesarios para la adecuada
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta que las unidades operativas se encuentran ubicadas en
todas las localidades de la ciudad de Bogota incluidas las zonas rurales.

. Contar con el recurso humano idoneo, calificado y suficiente acorde a lo solicitado en el anexo
técnico, para garantizar la excelente ejecucion del contrato.

. Colocar senalizacién preventiva y restrictiva de circulacion en las areas donde se realicen los
mantenimientos.

. Mantener la garantia técnica ofrecida para cada uno de los trabajos realizados en los servicios de
mantenimiento e instalacion de repuestos nuevos, contada a partir de la fecha de prestacion del
servicio o instalacion de los repuestos.

. Cambiar, sin costo adicional, los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos por mala calidad
de los materiales o por el proceso de fabricacion, o que no se ajusten con las caracteristicas técnicas
requeridas sefaladas en los estudios previos, y/o anexo técnico, pliego de condiciones, por otros de
igual o mejor calidad, en los términos establecidos en el anexo técnico y durante el lapso de la
garantia, una vez sea solicitado y verificado por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.
. Presentar antes de cada pago la factura, informe de ejecucion, certificado de recibo a satisfaccion
expedido por el supervisor del contrato y certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad Social
y Parafiscales, expedido por el revisor fiscal o representante legal (segun sea el caso).

. Presentar informes de ejecucion a solicitud de la supervision del contrato dentro del término
establecido con este.

. Cumplir con lo establecido en la Resoluciéon 1677 de mayo 16 de 2008 “por la cual se sefalan las
actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se establece la clasificacién de
actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad fisica o psicolégica
de las personas menores de 18 afios de edad.”; proferido por el Ministerio de Proteccion Social.
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25. Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucién del contrato, el porcentaje
de 50% de mujeres, de acuerdo con el articulo 3° del Decreto 332 de 2020 Modificado por el art. 1.
Decreto Distrital 634 de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota, garantizando que la vinculacién se
realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, para lo cual se
debera remitir a la supervision un informe bimensual donde conste el cumplimiento del porcentaje
minimo.

26. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor y/o
apoyo a la supervisién del contrato.

27. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las condiciones
especiales de contrato y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

GRUPO 3

1. Prestar el servicio de mantenimiento preventivo incluido el suministro e instalacion de repuestos
nuevos, en los sitios donde se requiera, previa orden enviada por la supervisién del Contrato, en los
tiempos y dentro del plazo maximo establecidos en el anexo técnico.

2. Cumplir con los factores ponderables ofertados con la propuesta.

3. Programary prestar unicamente los servicios solicitados y autorizados previamente por la supervision
del contrato. En caso de realizar otros servicios no autorizados previamente por la supervision del
Contrato los mismos no tendran ningun pago.

4. Realizar un diagndstico inicial sin costo para la SDIS y previo a la instalacion de repuestos, e informar
su resultado para que la supervisién del Contrato autorice -segun el caso, efectuar el servicio
correspondiente.

5. Mantener actualizada la direccion comercial durante la vigencia del Contrato y hasta la liquidacion
del mismo.

6. Atender y mantener las garantias de los servicios realizados y repuestos instalados, cuando sea
necesario y hasta la conformidad de los mismos, sin costo adicional para la SDIS.

7. Mantener los documentos actualizados y vigentes del recurso humano durante la ejecuciéon del
Contrato conforme a la normatividad vigente.

8. Garantizar que todo el personal que disponga para la prestacién del servicio, esté afiliado a seguridad
social (salud, pensién, ARL y parafiscales) y no presenten mora en sus cotizaciones, sin importar el
tipo de vinculacion laboral o contractual con el contratista.

9. Garantizar sin costo adicional para la Entidad, que el/la coordinador/a cuente con los equipos de
oficina y elementos de papeleria para la adecuada ejecucion de sus funciones. Sin perjuicio de lo
anterior, se requiere que el contratista cuente con scanner y una impresora sin costo adicional para
la Entidad.

10. Garantizar que el comportamiento del personal que contrate o vincule para la prestacion del servicio,
se ajuste a los buenos modales, el decoro y el respeto con los usuarios, contratistas y funcionarios
de la SDIS.

11. Dotar al personal técnico con herramientas de trabajo, elementos de seguridad y proteccion industrial
y de los elementos de bioseguridad, y garantizar la correcta utilizacion de los mismos, atendiendo las
especificaciones en materia de seguridad y salud, de conformidad con la normatividad vigente en la
materia durante la prestacién de los servicios de mantenimiento contratados.

12. Contar con el transporte y medios de comunicaciones suficientes, y necesarios para la adecuada
ejecucion del Contrato, teniendo en cuenta que las unidades operativas se encuentran ubicadas en
todas las localidades de la ciudad de Bogota y zona rural y municipios aledafos a la ciudad de bogota.
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13. Contar con el recurso humano idéneo, calificado y suficiente acorde a lo solicitado en el anexo
técnico, para garantizar la correcta ejecucion del Contrato.

14. Mantener la garantia técnica ofrecida para cada uno de los trabajos realizados, asi como el cambio,
sin costo adicional, de los elementos y/o repuestos que resulten defectuosos por mala calidad de los
materiales o por el proceso de fabricacion, o que no se ajustan a las caracteristicas técnicas
requeridas sefaladas en el anexo técnico, por otros de igual o mejor calidad, en el término establecido
en el anexo técnico durante la ejecucion del Contrato y durante el lapso de la garantia, una vez sea
solicitado y verificado por el supervisor del Contrato.

15. Presentar antes de cada pago la factura, informe de ejecucion que contiene objeto del contrato, plazo,
periodo facturado, modificaciones (cuando aplique), cantidad de servicios prestados e informacion
relevante de la ejecucién del contrato, certificado de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor
del Contrato y certificacién del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, expedido
por el revisor fiscal o representante legal (segun sea el caso).

16. Presentar informes de ejecucién a solicitud de la supervision del contrato dentro del término
establecido con este.

17. Cumplir con lo establecido en la Resolucion 1677 de mayo 16 de 2008 ‘por la cual se sefalan las
actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y se establece la clasificacion de
actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e integridad fisica o psicolégica
de las personas menores de 18 afios de edad.”; proferido por el Ministerio de Proteccion Social.

18. Vincular y mantener dentro del equipo que se disponga para la ejecucién del contrato, el porcentaje
de 50% de mujeres, de acuerdo con el articulo 3° del Decreto 332 de 2020 Modificado por el art. 1.
Decreto Distrital 634 de 2023 de la Alcaldia Mayor de Bogota, garantizando que la vinculacién se
realizara con plena observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, para lo cual se
debera remitir a la supervisién un informe bimensual donde conste el cumplimiento del porcentaje
minimo.

19. Atender de manera diligente las recomendaciones y sugerencias impartidas por el supervisor y/o
apoyo a la supervisiéon del contrato.

20. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en las condiciones
especiales de contrato y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

7.1.3 Obligaciones del sistema de gestion:

Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestion de la Secretaria Distrital
de Integracién Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -
MIPG- y sus politicas de gestién y desempeno, actualizado mediante Decreto Nacional 1499 de 2017, en

todas las acciones relacionadas con el objeto del contrato, segun las orientaciones especificas del
supervisor.

7.1.4 Obligaciones ambientales

GRUPO 1

Medio de Verificacion

Criterios Ambientales
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1. Comunicar las buenas practicas
ambientales establecidas en los
programas del Plan Institucional de
Gestiéon Ambiental — PIGA al
personal que participe en el
desarrollo del presente contrato,
con el fin de que se realicen
cuando se encuentre en las
instalaciones  de la SDIS.

Acta firmada de la divulgacion de las buenas practicas ambientales
institucionales realizada al personal del contratista que participe en
el desarrollo del presente contrato, de conformidad a la presentacién
en Power Point suministrada por el Equipo de Gestién Ambiental, en
medio magnético.
Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion del contrato.
La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

2. Presentar los documentos que
demuestren la gestion integral de
los residuos peligrosos, cuando
estos se generen durante Ia
ejecucion del contrato, de acuerdo
con la normatividad legal vigente.

Plan de Gestion de Residuos
Certificaciones de disposicion final de los residuos generados
durante la prestacion del servicio, emitido por gestor autorizado por
la autoridad ambiental competente.

Lista de chequeo de cumplimiento de las obligaciones del
transportador, cuando remite residuos o desechos peligrosos.
(Conforme al Decreto 1076 de 2015, la Resolucion 2238 de 2023 y
demas normativa vigente y aplicable)
Manifiestos de entrega, certificados de almacenamiento,
aprovechamiento, recuperacion, tratamiento, y/o disposicion final de
residuos peligrosos, expedido(s) por gestor(es) autorizado(s).

Registro como acopiador primario (en caso que aplique), registro de
movilizacion de aceite usado, manifiestos de recoleccion y
movilizacion, certificados de disposicién final o aprovechamiento
de aceites industriales usados, expedido(s) por gestor(es)
autorizado(s).

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se entreguen los
residuos peligrosos y/o aceites industriales usados y los certificados
a mas tardar a los 60 dias de la entrega al gestor autorizado.

Acta firmada de capacitacion al personal encargado de la ejecucion
del contrato, con relacion a la adecuada gestién de residuos
peligrosos, aceites industriales usados y respuesta del personal en
caso de fugas, derrames o incendios, en donde se evidencie la
realizacion de al menos un (1) simulacro de atencidén a emergencias.
La entrega de estos soportes sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.
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3. Realizar la entrega de los
elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje
en materiales reciclables diferentes
a los plasticos de un solo uso
establecidos en el articulo 3 del
Acuerdo 808 de 2021 y en en el

Acta(s) de supervision con fotografia(s) con fecha que evidencie que
no se entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o
embalados con plasticos de un solo uso y se observe que tipo de
material reciclable utilizé para el empaque y embalaje de los
elementos. Este soporte se presenta de manera mensual.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el

articulo 5 de la Ley 2232 de 2022. | Equipo de Gestion
Ambiental.
4. Presentar un Plan de|Plan de contingencia.

Contingencia que dé respuesta a
todo tipo de emergencias de
caracter ambiental (derrame de
sustancias peligrosas,
contaminacion al ambiente) que
puedan derivarse de la ejecucién
del objeto del contrato.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion del contrato.
La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

5. Utilizar productos que sean
clasificados de baja carga
contaminante, en la ejecucién del
contrato.

Ficha técnica de los productos entregados por el contratista.
Remisién de entrega de los productos.
La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

6. Etiquetar los productos quimicos
que se utilicen en la ejecucion del
contrato, de acuerdo con el articulo
7 del Decreto 1496 del 2018 y
demas normatividad vigente.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacién del servicio, en donde se
evidencie el etiquetado de los productos quimicos utilizados. Este
soporte se entregara consolidado de acuerdo con las érdenes de
servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

7. Entregar el formato “huella de
carbono” suministrado por el
Equipo de Gestion Ambiental,
donde se tengan en cuenta todos
los datos de consumo de
combustibles, lubricantes  y/o
aislantes eléctricos, entre otros
utilizados en la ejecucidon del
contrato.

Formato de huella de carbono diligenciado. Este soporte se presenta
de manera mensual.
La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion
Ambiental.

8. Entregar el(los) informe(s)y la
documentacién relacionada con la
ejecucion del contrato de manera
digital de acuerdo a |los
lineamientos de gestion
documental, la supervision de la
operacion y en cumplimiento de la
politca cero papel de Ia
SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION  SOCIAL.  En

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervision
en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.
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caso de presentarse
observaciones sobre los informes o
documentacién suministrada se
deberan entregar los documentos
ajustados en un plazo no mayor a
los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacion.

GRUPO 2

Criterios Ambientales

Medio de Verificacion

1. Comunicar las buenas practicas
ambientales establecidas en los
programas del Plan Institucional de
Gestion Ambiental — PIGA al personal
que participe en el desarrollo del
presente contrato, con el fin de que se
realicen cuando se encuentre en las
instalaciones de la SDIS.

Acta firmada de la divulgacion de las buenas practicas ambientales
institucionales realizada al personal del contratista que participe en
el desarrollo del presente contrato, de conformidad a la
presentacion en Power Point suministrada por el Equipo de Gestién
Ambiental, en medio magnético.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucién del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

2. Presentar los documentos que
demuestren la gestion integral de los
residuos peligrosos, cuando estos se
generen durante la ejecuciéon del
contrato, de acuerdo con la
normatividad legal vigente.

Plan de Gestion de Residuos

Certificaciones de disposicién final de los residuos generados durante
la prestacién del servicio, emitido por gestor autorizado por la
autoridad ambiental competente.

Lista de chequeo de cumplimiento de las obligaciones del
transportador, cuando remite residuos o desechos peligrosos.
(Conforme al Decreto 1076 de 2015, la Resolucién 2238 de 2023 y
demas normativa vigente y aplicable)

Acta firmada de capacitacién al personal encargado de la ejecucion
del contrato, con relaciéon a la adecuada gestion de residuos
peligrosos, aceites industriales usados y respuesta del personal en
caso de fugas, derrames o incendios, en donde se evidencie la
realizacion de al menos un (1) simulacro de atencién a
emergencias.

La entrega de estos soportes sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

3. Realizar la entrega de los
elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje en
materiales reciclables diferentes a los
plasticos de un solo uso establecidos
en el articulo 3 del Acuerdo 808 de
2021 y en en el articulo 5 de la Ley
2232 de 2022.

Acta(s) de supervision con fotografia(s) con fecha que evidencie que
no se entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o
embalados con plasticos de un solo uso y se observe que tipo de
material reciclable utilizé para el empaque y embalaje de los
elementos.

Este soporte se presenta de manera mensual.
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4. Presentar un Plan de Contingencia
que dé respuesta a todo tipo de
emergencias de caracter ambiental
(derrame de sustancias peligrosas,
contaminacion al ambiente) que
puedan derivarse de la ejecucion del
objeto del contrato.

Plan de contingencia.

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion del
contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

5. Utilizar productos que sean
clasificados de baja carga
contaminante, en la ejecucion del
contrato.

Ficha técnica de los productos entregados por el contratista.

Remision de entrega de los productos.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por el
Equipo de Gestién Ambiental.

6. Etiquetar los productos quimicos
que se utilicen en la ejecucion del
contrato, de acuerdo con el articulo
7 del Decreto 1496 del 2018 y
demas normatividad vigente.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio, en donde se
evidencie el etiquetado de los productos quimicos utilizados.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con las érdenes
de servicio realizadas en el mes.

La entrega de este documento serd en el enlace compartido por el
Equipo de Gestion Ambiental.

7. Entregar el formato “huella de
carbono” suministrado por el Equipo
de Gestion Ambiental, donde se
tengan en cuenta todos los datos de
consumo de combustibles,
lubricantes y/o aislantes eléctricos,
entre otros utilizados en la ejecucion
del contrato.

Formato de huella de carbono diligenciado.
Este soporte se presenta de manera mensual.
La entrega de este documento serd en el enlace compartido por el

Equipo de Gestion
Ambiental.

8. Entregar el(los) informe(s) y la
documentacion relacionada con la
ejecucion del contrato de manera
digital de acuerdo a los lineamientos
de gestion documental, la
supervision de la operacién y en
cumplimiento de la politica cero papel
de la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL. En caso de
presentarse observaciones sobre los
informes o} documentacion
suministrada se deberan entregar los
documentos ajustados en un plazo
no mayor a los cinco (5) dias
calendario posterior a la notificacion.

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la
supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace compartido por
el Equipo de Gestion Ambiental.

Nota 1: todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el
contratista deben ser debidamente verificados y avalados por la Supervision de la Comunicaciéon de
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1 Acta firmada de la divulgacién de las buenas
] o . practicas ambientales institucionales realizada al
Comunicar las buenas practicas ambientales | personal del contratista que participe en el
Gestion Ambiental — PIGA al personal que participe en | 5 |a presentacion en PowerPoint suministrada

el desarrollo del presente contrato, con el fin de que se | por el Equipo de Gestion Ambiental, en medio
realicen cuando se encuentre en las instalaciones dela | magnético.

SDIS.
Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

Manifiestos de entrega y/o certificados de
2 | Presentar los documentos que demuestren la gestion | gimacenamiento junto con los certificados de

integral de los residuos peligrosos, cuando estos se | disposicion final de los residuos peligrosos,
generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo | expedida (s) por gestor(es) autorizado(s).
con la normatividad legal vigente.

Registro de Acopiador Primario expedido por la
autoridad ambiental que incluya el nimero de
inscripcion de quien acopie y almacene
temporalmente los aceites usados generados en
el mantenimiento de equipos.

Registro de movilizador de la(s) empresa(s) que
realice(n) el transporte de los aceites usados
(resolucion expedida por la autoridad ambiental).

Certificados - manifiestos de entrega al
movilizador de los aceites usados.

Copia del reporte de movilizacion por cada
entrega con fecha. Es importante que en este
reporte se cuente con el nombre del acopiador
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procesamiento de los aceites usados generados
en el proceso de mantenimiento, emitidos por una
empresa autorizada por los entes de control
ambiental, en donde se especifique el método
realizado y avalado, que coincida con las
cantidades en kilogramos y fechas soportadas en
los certificados de entrega de los aceites usados,
asi como con el reporte de movilizacion de los
mismos.

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos y los
certificados de almacenamiento disposicién final
a mas tardar a los 90 dias de la entrega de los
residuos peligrosos o antes de finalizar el
contrato.

El registro de acopiador primario, el registro de
movilizador, los certificados o manifiestos de
entrega al movilizador y la copia del reporte de
movilizacion deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos.

Los certificados de aprovechamiento,
transformacion o procesamiento de los aceites
usados deben remitirse a mas tardar a los 90 dias
de la entrega de los aceites usados o antes de
finalizar el contrato.

La entrega de estos soportes sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
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Realizar la entrega de los elementos y/o productos que
requieren empaque Yy/o embalaje en materiales
reciclables diferentes a los plasticos de un solo uso
establecidos en el articulo 3 del Acuerdo 808 de 2021.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
entregaron ni  se recibieron elementos
empacados y/o embalados con plasticos de un
solo uso y se observe que tipo de material
reciclable utilizé para el empaque y embalaje de
los elementos.

Este soporte se presentara cada vez que se
realice una entrega de elementos y/o productos
durante la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

Presentar un Plan de Contingencia que dé respuesta a
todo tipo de emergencias de caracter ambiental
(derrame de sustancias peligrosas, contaminacion al
ambiente) que puedan derivarse de la ejecucion del
objeto del contrato.

Plan de contingencia.

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

Utilizar productos que sean clasificados de baja carga
contaminante, en la ejecucion del contrato.

Ficha técnica de los productos utilizados por el
contratista.

Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

Etiquetar los productos quimicos que se
utilicen en la ejecucion del contrato, de
acuerdo con el articulo 7 del Decreto 1496 del 2018
y demas normatividad vigente.

Fotografia(s) con la fecha de la prestacion
del servicio, en donde se evidencie el
etiquetado de los productos quimicos
utilizados.

Este soporte se entregara consolidado de
acuerdo con las ordenes de servicio
realizadas en el mes.
La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestidn
Ambiental.

Entregar el formato “huella de carbono’
suministrado por el Equipo de Gestion Ambiental,

donde se tengan en cuenta todos
los datos de consumo de combustibles,
lubricantes y/o aislantes eléctricos, entre otros

utilizados en la ejecucion del contrato.

Formato “huella de carbono” totalmente
diligenciado.

Ordenes de servicio que cuenten con la
fecha de realizacion, datos basicos del
equipo, las acciones realizadas y la
descripcion del consumo de combustibles,
lubricantes y/o aislantes eléctricos, entre
otros.

Este soporte se presenta al finalizar la

ejecuciéon del contrato o si aplica el ultimo dia
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habil del mes de diciembre.

La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestién
Ambiental.

Informe(s) generados en la ejecucion de la
8 | Entregar el(los) informe(s) y la | operacion.

documentacion relacionada con la ejecucion del | Este soporte se presenta cada vez que se
contrato de manera digital de acuerdo a | requiera por la supervision en la ejecucion de

los lineamientos de gestion documental, la | | operacion.
supervision de la operacion Yy en| La entrega de este documento serd en el
cumplimiento de la politica cero papel de la | enlace compartido por el Equipo de Gestion
SECRETARIA DISTRITAL DE | Ambiental.

INTEGRACION SOCIAL. En caso de

presentarse observaciones sobre los

informes o documentacidon suministrada se deberan

entregar los documentos ajustados

en un plazo no mayor a los cinco (5) dias
calendario posterior a la notificacién.

Copia del certificado de revision técnico-
9 | Presentar el certificado de revision técnico- | mecanica del o los vehiculos. En caso de
mecanica 'y de  emisiones  contaminantes | perder vigencia el certificado de revision
del(los) vehiculo(s) que se utilice(n) en la ejecucion | técnico-mecanica del vehiculo el contratista
del contrato. debera dar alcance a lo solicitado y remitir la
respectiva renovacion.
Este soporte se presentara al inicio de la
operacion y/o cuando se requiera su
renovacion en la ejecucion de la operacion.
La entrega de este documento sera en el
enlace compartido por el Equipo de Gestidn
Ambiental.

7.1.5 Obligaciones de Seguridad Industrial y Salud en el Trabajo Grupos 1,2y 3

En cumplimiento de lo establecido por la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y teniendo en cuenta el objeto contractual se pueden representar riesgos operacionales, el
contratista debera presentar y cumplir con las siguientes obligaciones:

Para cada pago el contratista debera presentar al supervisor los siguientes documentos:
v’ Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacion de su Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la Resolucion 0312 de 2019
(Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).
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Registro de los indicadores Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo (Frecuencia de
accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporcion de accidentes de trabajo mortales,
prevalencia de la enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por
causa medica).

Matriz de identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos, para las tareas
y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

Matriz de elementos de proteccion personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del
objeto contractual; asi mismo los soportes que evidencien la entrega y reposicion de los
elementos de proteccién personal a los trabajadores.

Soportes que evidencian la realizacion de la capacitacion en el uso de los elementos de
proteccién personal.

Programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas
capacitaciones que controlen los peligros y nivel de riesgo identificados; programa que
debera estar vigente a la fecha de presentacion de la propuesta y garantizar que la misma
se mantendra vigente durante ejecucion contractual.

Procedimiento de trabajo seguro en los casos que haga uso de herramientas o maquinaria.
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CRITERIOS EN SST MEDIO DE VERIFICACION

Suministrar a los trabajadores los Elementos de
Proteccion Personal requeridos para el control de
los riesgos; ademas, debe contar con los registros
del suministro de los mismos garantizando las
especificaciones de acuerdo con la naturaleza de la
actividad a realizar.

/Acta o documento donde se registre la entrega de
los elementos de proteccion personal s los
colaboradores y que corresponda con las
especificaciones técnicas de acuerdo a la tarea a
ejecutar

Programacién para realizar las inspecciones
pertinentes, como mecanismo de identificacion
temprana de condiciones inseguras en los
lugares de ejecucion

contractual.

Cronograma de inspecciones de seguridad
locativas, herramientas, maquinas o equipos que
hagan parte de la operacion.

IAsegurar areas de trabajo libres de obstaculos, en
condiciones de higiene, en orden y aseo, facilitando
el desarrollo de actividades y promoviendo espacios
de trabajo seguros.

Fotografias donde se evidencie la sefalizacién y/o
demarcacion de area que estan siendo intervenidas
en actividades de limpieza y aseo y prevengan la
ocurrencia de accidentes laborales.

Garantizar el uso adecuado de herramientas y
equipos segun su naturaleza y condiciones de
fabricacion. No debe usar herramientas
hechizas ni con deterioro evidente que genere riesgo
durante su utilizacién.

Acta de uso preoperacional de herramientas o
equipos o protocolo en el correcto uso de
herramientas, maquinas o equipos que hagan parte
de la operacion.

Garantizar la  implementacién de los
procedimientos de trabajo seguro o}
estandares operativos de acuerdo con su estructura
documental, que garanticen la informacion clara,
oportuna y pertinente sobre qué, quién y como

desarrollar sus actividades.

Fichas técnicas o protocolos, en el correcto
uso de herramientas, maquinas o equipos que hagan
parte de la operacion.

El Contratista debe garantizar el uso correcto de los
elementos de proteccion personal por parte de sus
trabajadores. El contratista no podra iniciar
trabajos hasta tanto, todo su

personal cuente con los elementos de proteccion
necesarios

Fotografias del personal del contratista que ejecuta
las labores contratadas con sus elementos de
proteccion personal adecuados para la tarea.

El Contratista debe garantizar el uso correcto de los
elementos de proteccion personal por parte de sus
trabajadores. El contratista no podra iniciar
trabajos hasta tanto, todo su

personal cuente con los elementos de proteccion
necesarios

Fotografias del personal del contratista que ejecuta
las labores contratadas con sus elementos de
proteccién personal adecuados para la tarea.

Destinar espacios o recipientes para el
almacenamiento ordenado y seguro de equipos
menores y herramientas.

Fotografias donde se evidencia las buenas
practicas de orden y limpieza de herramientas
utilizadas en la ejecucion de las tareas en el
marco del objeto contractual.

El Contratista asume totalmente la responsabilidad
y riesgos de la seguridad de su personal, equipos
propios o de la empresa, al igual que el control
estricto del cumplimiento de las normas de seguridad

Documento donde se evidencia la induccion
realizada por el contratista en la gestion de los
peligros y nivel del riesgo presentados en la

ejecucion del objeto contractual y los controles
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y salud en el trabajo de sus empleados establecidos para mitigar la posible ocurrencia de
accidentes laborales o afectaciones a la
infraestructura

OBLIGACIONES DE LA SDIS
1 Obligaciones Generales de la SDIS

Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del presente
contrato.

2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.
3. Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.
7.2.2. Obligaciones especificas de la SDIS

1. Suscribir el acta de inicio, las modificaciones contractuales a que haya lugar y la liquidacion junto con el
contratista.

2. Verificar y dejar constancia a través de la supervision del contrato, mediante la certificacion expedida por
el Revisor Fiscal o por el Representante Legal, segun el caso, del cumplimiento de las obligaciones del
contratista frente a los aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.

3. Realizar el pago del valor del contrato en las condiciones pactadas, previa verificacién del cumplimiento
de las obligaciones adquiridas por parte del contratista.

4. Evaluar la conveniencia y oportunidad de suscribir modificaciones al contrato, para garantizar los fines
misionales de la SDIS.

5. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en la matriz de riesgos previsibles,
avalados por la Subdireccion de Contratacion, documento que hace parte integral del proceso contractual.

6. Las demas que correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato y de acuerdo con la naturaleza
del mismo.

8. FORMA DE PAGO PARA TODOS LOS GRUPOS

1.

COMPONENTE DE SERVICIOS (PERSONAL) La SECRETARIA pagard al CONTRATISTA en
mensualidades vencidas, segun los servicios prestados dentro del mes inmediatamente anterior, previa
entrega de la factura debidamente diligenciada, informe de ejecucion, certificacion de prestacion del
servicio a satisfaccion expedida el por el subdirector o director gerente del proyecto que hizo uso de este,
comprobante o constancia de transferencia bancaria en donde conste los pagos de salarios realizados a la
cuenta de nédmina de cada uno de los trabajadores y certificacion del pago al Sistema Integral de Seguridad
Social y Parafiscales expedida por el representante legal o contador publico (de quien se debera anexar
copia de la cédula de ciudadania y tarjeta profesional) o revisor fiscal (segun sea el caso), documentacion
que debera radicarse dentro de los diez (10) primeros dias de cada mes. Pero en todo caso, sin perjuicio
del informe mensual que de acuerdo con las facultades y deberes que tiene la supervisiéon del contrato en
corroborar para los efectos de cada pago mensual.
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2. COMPONENTE DE SUMINISTRO La SECRETARIA pagara al CONTRATISTA el valor de los insumos
suministrados, por el valor ofertado de acuerdo con los items, cantidades, precios unitarios y totales,
presentados en la propuesta econdomica del CONTRATISTA. El valor a pagar sera el que resulte de
multiplicar los valores unitarios por las cantidades de insumos mensuales recibidos a satisfaccién por la
SDIS.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo
50 de la ley 789 de 2002, lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante
legal, (si aplica), y demas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen. El contratista debera anexar
con la factura, el certificado de pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscal, de lo contrario no se
tramitara la respectiva factura.

PARAGRAFO SEGUNDO: El contratista debera acreditar previo a cada pago, que, respecto de sus obligaciones
en materia laboral frente al personal utilizado para la ejecucion del contrato, se encuentra al dia a la fecha de
presentacion de la factura.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos que efectie la SECRETARIA en virtud del presente contrato estaran
sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en
Tesoreria. Asi mismo para cada pago se requiere la presentacion del informe de supervisién, en el que conste
el recibo a satisfaccion de los servicios prestados por el contratista, durante el periodo de ejecucién respectivo.

PARAGRAFO CUARTO: La cancelacion del valor del contrato, por parte de la SECRETARIA al CONTRATISTA,
se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos — SAP, que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota, realizando
consignaciones en las cuentas que posea el contratista en una entidad financiera, de acuerdo a la informacion
suministrada por el mismo, en el momento de la suscripcién del contrato.

Por lo anterior, se entendera aceptada la forma de pago al momento de la presentacion de la propuesta.

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1. Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del ASESOR (A) DE APOYO LOGISTICO. En virtud de lo senalado
por el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, se podra contar el apoyo a la Supervision por parte de un profesional
0 un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la
supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en el
articulo 84 de la Ley1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratacion y de Supervision de la
SECRETARIA y en particular con los relacionados, con la ejecucién, supervision y liquidacion del contrato.

PARAGRAFO SEGUNDQO: El supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucién del presente
contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision

9.2. Interventoria.
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“No Aplica”

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacién M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimaciéon de los riesgos
previsibles en la contratacion.

BogOTA\
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SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Acorde con lo dispuesto Articulo 2.2.1.2.3.1.1. Riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacién del
Decreto 1082 de 2015 y en la Ley 1150 de 2007, la Secretaria teniendo en cuenta la naturaleza del contrato
a celebrar y la forma de pago, solicitara garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar el
cumplimiento, la eficaz ejecucion del mismo y evitar posibles desequilibrios econdémicos del contrato.

Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9 DE BOGOTA D.C., una garantia unica del contrato que podra
consistir en una garantia bancaria o una poliza de seguro. Esta garantia debera constituirse dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de firma del contrato y requerira ser aprobada por LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. La garantia debe cumplir los siguientes amparos:

GARANTIAS PORCENTAJE ASEGURADO VIGENCIA DEL
AMPARO
CUMPLIMIENTO En cuantia equivalente al veinte | por el plazo del mismo y

por ciento (20%) del valor total | hasta su liquidacion
del contrato Incluido IVA

CALIDAD DEL SERVICIO En cuantia equivalente al veinte | por el plazo del mismo y
por ciento (20%) del valor total | hasta su liquidacion
del contrato Incluido IVA

PAGO DE SALARIOS, En cuantia equivalente al cinco | por el plazo del mismo y
PRESTACIONES por ciento (5%) del valor total del | tres (3) afios mas
SOCIALES E contrato Incluido IVA

INDEMNIZACIONES

ANEXO RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

RESPONSABILIDAD CIVIL En cuantia equivalente a 200 | Por el plazo de ejecucion
EXTRACONTRACTUAL SMMLV del contrato

Articulo 2.2.1.2.3.1.17. Decreto
1082 de 2015
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12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion NO. 49 de fecha 18 de julio de 2025, el Comité de Contratacién se emitié concepto favorable para
adelantar el proceso de contratacion que aqui se relaciona

13. ANEXOS.

BOGOT/\
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13.1. Tabla Matriz Estimacion de Riesgos
13.2. Estudio de Mercado- Analisis del sector
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13.3. Anexo técnico GRUPO 1

13.4. Anexo técnico GRUPO 2

13.5. Anexo Técnico Grupo 3

13.6. Memorando obligaciones ambientales

13.7. Memorando indicadores financieros

13.8. Viabilidad precios DADE

13.9. Certificado de disponibilidad presupuestal

13.10. Validacién PAA

13.11. Anexo. Consolidado unidades operativas proceso 2025

14. APROBACIONES.

Elaborado por Revisado por Aprobado por
Aspectos Técnicos — Marcos Miguel Gonzalez | Oscar Enrique Polo Meza — Asesor de Apoyo
Vollmuth - Contratista SAF Apoyo Logistico — Logistico SAF SDIS.
German Dario Garcia- Jhon Jimenez Landines. Gloria Matilde Torres Cruz

Contratista SAF Apoyo Logistico

Aspectos Juridicos:

Yuly Marcela Suesca Munevar — Abogada SAF
Natalia Hoyos — Abogada SAF

Angie Viviana Alvarez— Abogada SAF
Aspectos Financieros:

Isbelia Polo —Financiero SAF

Felipe Gaitan —Financiero SAF

Jordy Puentes —Financiero SAF

Aspectos Ambientales:

Glitza Johanna Vega
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#Aaﬂlde Torres Cruz
52202939

gtorresc@sdis.gov.co
Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboraciéon: Abogada SAF

yuly marcela suesca
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ysuesca@sdis.gov.co
Abogada

SAF

Elaboraciéon: Abogada SAF

Vevéana ;{‘%am; ZRojas

Viviana Alvarez Rojas
1073241924
vivianaalvarezr09@gmail.com
Contratista

Elaboracién: Abogada SAF

24339482
nhoyosl@sdis.gov.co
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