SECRETARIA GENERAL DE CONTRACION CODIGO: SGCP- 110
PUBLICA '
PROCESO: GEST ION DOCUMENTAL VERSION: 03
MODELO INTEGRADO DEPLANEACIONY GEST ION Péagina 1 de 6
NIT :891855222-0 TIPO DE DOCUMENTO: CONVENIO FECHA: 13-08-2021

CONVENIO DE ASOCIACION No. MN-ESAL-018-2025 SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE
NOBSA'Y LA FUNDACION 180 RAMOS DE BUITRAGO

CONVENIO DE No.MN-ESAL-018-2025
ASOCIACION
MUNICIPIO DE NOBSA
NIT. 891.855.222-0
) HELVER RICARDO GRANADOS GUAUQUE
CONTRATANTE: C.C.No. 74.181.916, expedidaen Sogamoso, Boyac4, en uso de las facultades
y funciones contenidas en el articulo 315 de la Constitucion Politica de
Colombia de 1991.
FUNDACION 180 RAMOS DE BUITRAGO
NIT. 900.498.697-5
ASOCIADO R.L. MARTIN SCHATKE
Cédula de extranjeria No. 450236
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
OBJETO: LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
' BILINGUISMO, POR MEDIO DEL APOYO DE VOLUNTARIOS
ALEMANES EN EL MUNICIPIO DE NOBSA
CUARENTA Y NUEVE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MCTE
($49.050.000), incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones y los
demas costos directos e indirectos a que haya lugar para la ejecucion del
mismo.
VALOR INICIAL
CONVENIO: APORTES DE LAS PARTES
APORTE DEL MUNICIPIO APORTE DE LA ESAL
32,11% 67,89%
$15.750.00 $ 33.300.000
. A partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre del
PLAZO: 2025

Entre los suscritos a saber, HELVER RICARDO GRANADOS GUAUQUE, identificado con la cedula de
ciudadania No. 74.181.916 expedida en Sogamoso, Boyaca, en calidad de Alcalde del Municipio de Nobsa,
Boyacé, elegido para el periodo constitucional 2024 — 2027, en las elecciones publicas llevadas a cabo el dia
29 de octubre de 2023, cargo para el cual tomo posesion en la Notaria Unica del Circulo de Nobsa, Boyaca, el
16 de diciembre de 2023, en uso de las facultades y funciones contenidas en el articulo 315 de la Constitucién
Politica de Colombia de 1991, actuando en nombre y representacion del MUNICIPIO DE NOBSA, Boyaca, con
NIT 891.855.222-0, quien para efectos del presente documento se denominara EL MUNICIPIO de una parte, y
por la otra MARTIN SCHATKE, identificado con la Cédula de extranjeria No. 450236, obrando en nombre y
representacion legal de FUNDACION 180 RAMOS DE BUITRAGO, con NIT. 900.498.697-5 quien en
adelante se denominara EL ASOCIADO, por consiguiente hemos acordado celebrar el presente CONVENIO
DE ASOCIACION que se regira conforme a lo sefialado dentro del articulo 5 del Decreto 092 de 2017, asi
como las disposiciones aplicables contenidas en las normas que integran el Estatuto General de la Contratacion
Estatal y deméas normas concordantes, con base en las clausulas que aqui se pacten, prevas las siguientes
consideraciones: 1) Que la Secretaria de Mujer y Programas Sociales del municipio de Nobsa, mediante oficio
SMPS No. 150-610 del 13 de agosto de 2025, solicité adelantar el tramite precontractual, allegando los
estudios previos y sus anexos, asi como las razones técnicas, juridicas y financieras que justifican la presente
contratacién. 2) Que la Secretaria de la Mujer y Programas Sociales del Municipio de Nobsa, justifica la
necesidad de celebrar el presente Convenio segin lo descrito en el numeral “2. IDENTIFICACION Y
CONCRECION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER?” de los Estudios Previos, los
cuales forman parte integral del presente tramite contractual. 3) Que la presente contratacion se encuentra
registrada en el Plan Anual de Adquisiciones. Asi mismo, el Municipio cuenta con recursos suficientes
provenientes del presupuesto de la actual vigencia para cumplir con los compromisos que se deriven de la
suscripcion del convenio requerido. 4) Que la presente contratacién se enmarca en la Asociacién entre
Entidades Estatales y ESAL para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. 5) Que el Convenio se
celebra de conformidad con lo establecido en el Articulo 355 de la Constitucién Politica y de las estipulaciones
dadas dentro del articulo 5 el Decreto No 092 de 2017, asi como de lo consagrado dentro del Articulo 96° de
la Ley 489 de 1998.- Constitucion de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias
de las entidades publicas con participacion de particulares. 6) Que el régimen juridico aplicable al presente
proceso contractual y al convenio que de él se derive, sera el previsto en el régimen especial establecido en el
articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, el articulo 96 de la ley 489 de 1998 reglamentados por el
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Decreto 092 de 2017 articulos 5,6,7, y,8. De acuerdo con ello el Municipio siguiendo lo dispuesto en el articulo
355 de la Constitucion Nacional, en el cual se prescribe que el gobierno, en los niveles nacional, departamental,
distrital y Municipal, podra, con recursos de los respectivos presupuestos celebrar convenios con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de desarrollo. 7) Que, teniendo en cuenta que
la FUNDACION 180 RAMOS DE BUITRAGO Con Nit:900498697-5 realizara un aporte al convenio del
67,89% del valor total, la entidad ha decidido acogerse a lo establecido en el articulo 5 del Decreto 092 de
2017, que sefiala que “Los convenios de asociacién que celebren entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley
489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos
en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio”. 8) Que por todo lo anterior, el se expidid Acto Administrativo de justificacion, por consiguiente, se
encuentra procedente la celebracion del Convenio de Asociacién con la entidad sin &nimo de lucro
FUNDACION 180 RAMOS DE BUITRAGO. Por lo anterior las partes obrando bajo el principio de autonomia
de la wluntad negocial acuerdan suscribir el presente convenio que se regira ademas por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA. - OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE BILINGUISMO, POR
MEDIO DEL APOYO DE VOLUNTARIOS ALEMANES EN EL MUNICIPIO DE NOBSA_CLAUSULA
SEGUNDA. - VALOR. Conforme a lo definido en las especificaciones técnicas y econémicas del convenio
a ejecutarse, se ha establecido como presupuesto oficial estimado la suma de CUARENTA Y NUEVE
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MCTE ($49.050.000), correspondiente ala sumatoria de los aportes
gue realizaran las partes, los cuales se estiman de la siguiente manera:

A. POR PARTE DEL MUNICIPIO: QUINCE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($15.750.000) correspondiente al 32.11% del valor total del convenio.

B. POR PARTE DE LA FUNDACION: TREINTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($33.300.000), correspondiente al 67.89% del valor total del convenio.

APORTE MUNICIPIO DE NOBSA| $15.750.00 | 32,11%
APORTE DEL ASOCIADO | $ 33.300.000 | 67,89%
TOTAL, PRESUPUESTO OFICIAL | $ 49.050.000 | 100,00%

NOTA: El valor total del Conwvenio incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones y los demas costos
directos e indirectos a que haya lugar para la ejecucion del mismo.

CLAUSULA TERCERA. - APROPIACION PRESUPUESTAL : El presupuesto se encuentraamparado por
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 250721-8 del 21 de julio de 2025 expedido por la
Secretaria de Hacienda y Gestion Financiera del Municipio de Nobsa, con cargo a los rubros:

CDP No DESCRIPCION
RUBRO 2.3.2.02.02.009.23
NOMBRE Servicios educativos de promocion del bilinglismo
250721-8 1.2.1.0.00
CODIGO FUENTE Ingresos Corrientes de Libre Desfinacién
VALOR $15.750.000

CLAUSULA CUARTA. — DE LOS DESEMBOLSOS: El Municipio cancelara al asociado (fundacién) el
valor del conwvenio, asi: UN PRIMER PAGO: Una vez lleguen los o las wvoluntarias al municipio de Nobsa,
se establezca un plan de trabajo y se asignen actividades POR EL 50% DEL VALOR QUE APORTARA
EL MUNICIPIO, que corresponde a SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS
($7.875.000,00) MCTE. UN ULTIMO PAGO: EQUIVALENTE AL 50% RESTANTE DEL APORTE DEL
MUNICIPIO, una vez se \erifique por parte de la supenision la cabal ejecucion de todas las actividades
pactadas, previa presentacion de informe de ejecucion junto con los respectivos soportes (registro
fotograficos, videos etc.), asi como los paz y salvo suscritos por las 3 familias anfitrionas. Como requisito
previo para autorizar el pago del convenio, el supenisor designado verificar4 que la ESAL se encuentre
al dia en el pago y/o cumplimiento de sus obligaciones con los aportes al sistema integral de Seguridad
Social y Parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1 del articulo
13 de la ley 1562 de 2012.. CLAUSULA QUINTA. - PLAZO DE EJECUCION. A PARTIR DE LA
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SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Y HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025. _CLAUSULA
SEXTA.-. a) COMPROMISOS DEL MUNICIPIO. Envirtud del convenio EL MUNICIPIO se compromete:
1. Exigir el cumplimiento y calidad del senicio y que estos se ajusten a los requisitos exigidos en las
especificaciones técnicas del Convenio. 2. Gestionar 3 familias de acogida para que reciban a los
o las wluntarias durante el periodo que se desarrolle el conwenio. 3. Pagar a la Fundacién 180 el
valor pactado una vez cumpla con los requisitos exigidos, tanto operacionales, administrativos y
tributarios, cuando estuviere obligado de acuerdo a la ejecucion del contrato. 4. Suministrar a la
Fundaciéon 180 la informacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y cuando la
misma se encuentre a su alcance y no le corresponda como obligaciéon a la ESAL. 5. Velar por el
estricto cumplimiento del Convenio, ejerciendo la supenision del mismo. 6. Recibir y avalar los
informes, y documentos objeto del Convenio a plena satisfaccion, siempre que cumpla con el objeto
pactado. 7. Asignar a un profesional de la administraciéon municipal que realice seguimiento al
programa de Voluntariado en las Instituciones Educativas Oficiales donde se encuentren woluntarios
prestando senicio. 8. Asegurar un mentor de la Institucion Educativa para los wluntarios. 9. Facilitar
los espacios fisicos necesarios para el desarrollo de las actividades objeto del presente Conwenio.
10. Colaborar a través de los funcionarios encargados del proyecto en evaluaciones y ajustes del
desarrollo del programa mediante sugerencias o encuestas aplicadas. 11. Garantizar la cooperacion
y articulacién entre la administracién Municipal, las instituciones educativas y otras organizaciones
vinculadas en la ejecucion de las actividades. 12. Hacer seguimiento a las obligaciones de los
wluntarios tanto en las Instituciones Educativas como en los talleres organizados por la
administracion. CLAUSULA SEPTIMA. COMPROMISOS DEL CONVINIENTE. A) COMPROMISOS
GENERALES DE LA ESAL. 1. Velar por la eficiente ejecucion del objeto del Convenio. 2. Cumplir
estrictamente con los Lineamientos Técnico-Administrativos y Estandares especificados en el
Conwenio. 3. El contratista desarrollara el objeto del Convenio durante la vigencia del mismo en el
Municipio de Nobsa en los sitios y lugares acordados por la administracién municipal. 4. Coordinar
la ejecucion de las actividades, aportando el aspecto logistico, administrativo que sea necesario para
la ejecucion de las mismas. 5. Presentar al supenisor el informe sobre las actividades desarrolladas,
para efectos de poder certificar el cumplimiento del senicio a cabalidad. 6. Informar de manera
oportuna al supenisor del convenio, cualquier situacién que pueda afectar la ejecucion de este. 7.
La Fundacién 180 debera encontrarse al dia en los pagos de seguridad social y parafiscales de sus
empleados de acuerdo a lo establecido por la ley. 8. La Fundacion 180 serd responsable ante las
autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
Convenio, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. B) COMPROMISOS
ESPECIFICOS DE LA ESAL: 1. Gestionar 3 wluntarios alemanes con la organizacién contraparte
Cruz Roja de Hessen “Volunta” http://www.wlunta.de/ en el proyecto “Weltwarts”
https://www.weltwaerts.de/ para su asistencia en NOBSA. 2. Entregar una vez firmada el acta de
inicio las hojas de vida de los o las woluntarias. 3. La Fundacion 180 se hace responsable de la
legalidad de la estancia de los wluntarios durante el tiempo de senicio (vVisados y cédula de
extranjeria). 4. La Fundacion 180 se hace responsable por los gastos de welos, alojamiento,
alimentacion y manutencién de los woluntarios durante el tiempo de senicio. 5. La Fundacién 180 se
encarga del acompafamiento social, psicolégico y de senicio de los woluntarios durante el tiempo
de estancia. 6. Seguir las recomendaciones que el supenisor del Convenio realice. 7. Las demas
inherentes al cumplimiento del objeto del Convenio y que sean determinadas por el supenisor.
CLAUSULA OCTAVA. - CESION DEL CONVENIO. EL ASOCIADO, no podra ceder o traspasar el
presente Convenio a personas de alguna natural ojuridica, a menos que haya obtenido autorizacion previa
y por escrito del representante legal del municipio el cual podra reservarse las razones para dar o negar
su consentimiento. CLAUSULA NOVENA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Las partes del
presente convenio, los que en el futuro se adhieran y en general cualquier inteniniente, no genera en
virtud del convenio relacién laboral legal o reglamentaria, ni contractual entre si, por tanto, el personal a
utilizar en desarrollo del convenio son de exclusiva responsabilidad de cada entidad por tanto las partes
asumiran el cumplimiento de los compromisos derivados en la ejecucion del convenio de manera
auténoma. _CLAUSULA DECIMA. - FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: En caso de surgir hechos
imprevistos a los cuales no se pueda resistir, que impidan total o parcialmente el cumplimiento de las
obligaciones y compromisos que se contraen por el presente Convenio, las partes estudiaran si se debe
prorrogar el plazo por un término igual al que duren tales circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito,
esto con el fin de poder desarrollar el objeto contractual. La parte que resulte afectada por tales hechos y
que no pueda cumplir conlas obligaciones contractuales, deberanotificar por escrito ala otra parte, dentro
de los diez (10) dias siguientes al inicio y terminacién de tales circunstancias._CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. -SUPERVISION. EI municipio ejerceré la supenision, vigilanciay control de la ejecucion del
presente conwenio, por intermedio del titular de la SECRETARIA DE MUJER Y PROGRAMAS
SOCIALES, quienelara por los intereses del mismoy ejercera las funciones que por indoles y naturaleza
del presente conwvenio le sean propias, como las siguientes: A. CONTROL ADMINISTRATIVO.
Comprende: 1. Verificar el pleno cumplimiento por parte de la ESAL del objeto y las obligaciones
contenidas en el conwvenio. 2. Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideracion
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a los requerimientos del senvicio y el debido cumplimiento de las obligaciones. 3. Realizar el seguimiento
a la ejecucioén del convenio. 4. Recibir la correspondencia de la ESAL y hacer las observaciones que
estime el alcalde municipal para su respuesta. 5. Exigir el cumplimiento de los términos y plazos
estipulados en el convenio. 6. Informar al alcalde municipal respecto de incumplimientos de las
obligaciones o plazos por parte de la ESAL, o su retardo. 7. Requerir a la ESAL sobre el cumplimiento de
sus obligaciones en los términos estipulados en el convenio. 8. Suscribir las actas de seguimiento y
expedir el certificado de recibo a satisfaccion del objeto convencional, el cual sera soporte para efectuar
el respectivo pago. 9. Proyectar para la firma del alcalde, el acta de liquidacién del convenio. 10. En caso
de que se presenten situaciones en que se requiera conceptos técnicos o juridicos especializados en los
cuales no tenga le suficiente conocimiento, asi lo hara saber al acalde municipal con mirar a lograr la
mejor decision para las partes. 11. Verificar que el convenio se encuentre legalizado, perfeccionado y listo
para su ejecucion. 12. Suscribir acta de inicio del convenio. 13. Verificar el cumplimiento de los términos
de ejecuciéndel conwenio y las fechas de cumplimiento contractual. 14.Verificar por el pleno cumplimiento
del objeto y los compromisos contenidos en el presente convenio, y que el ejecutor del mismo realice los
tramites administrativos que sean necesarios en la plataforma del Secop Il. B. CONTROL FINANCIERO
Y CONTABLE. Comprende: 1. Aprobar los desembolsos que se deben efectuar por parte del municipio,
de acuerdo conlo sefialado en las respectivas clausulas. 2. Coordinar con la secretaria de hacienda el
soporte presupuestal necesario para cubrir los compromisos que se deriven de adicionales o
modificaciones, si hubiere lugar u en general cuando sea necesario restablecer el equilibrio economico
del convenio. C. CONTROL TECNICO. Comprende: 1. Velar porque la ESAL cumpla con la calidad del
objeto del convenio. 2. Estudiar y conceptuar sobre la viabilidad de aceptar la modificacion de las
especificaciones convencionales siempre y cuando dicha modificacion sea conwveniente para €l
MUNICIPIO y no altere el valor del convenio. 3. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se
presentenen la ejecucion del convenio, conceptuar sobre sudesarrollo general y hacer los requerimientos
necesarios para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio convencional. 4. Verificar que las
solicitudes de la ESAL estén, debidamente sustentadas, paragrafo: el supenisor respondera
solidariamente de conformidad con el articulo 53 de la ley 80 de 1993, las divergencias que se presenten
entre el supenisor y la ESAL, relacionadas con la ejecucion del convenio, seran dirimidas entre un
delegado del MUNICIPIO y un representante de la ESAL en caso de no llegar a un acuerdo las dirimira el
alcalde municipal o delegado para contratar. 5. Certificar respecto al cumplimiento de laESAL, documento
gue se constituye, enrequisito previo para cada uno de los pagos que deriven de laejecucién del convenio.
6. Sugerir, en caso de ser necesario, la suspension temporal del conwenio. Para estos efectos, €l
supenisor debe elaborar y suscribir las actas de suspension y reinicio respectivas, remitiéndolas a la
secretaria general y de contratacion, junto con el correspondiente certificado de modificacion de las
garantias presentadas por la ESAL, para su debida aprobacién. 7. Revisar y aprobar los informes que
deba rendir la ESAL junto con sus soportes, realizando junto con la ESAL la publicacion en el link del
proceso en la plataforma SECOP Il y radicarlos fisicamente en la secretaria general de contratacion. 8.
Realizar visitas peridédicas no programadas al lugar de ejecucion del objeto con acompafamiento de
Personeria, Veedurias y demas organismos convocados para el efecto. PARAGRAFO 1: En todo caso, €l
supenisor y el asociado tendran a su cargo las responsabilidades descritas en los articulos 82y s.s. de
laley 1474 de 2011, asi como en los manuales de contratacién, supenision e intenventoria vigentes de la
entidad estatal, verificando los informes, haciendo seguimiento a las actividades y ejecucion contractual,
especialmente en los controles de caracter financiero, contable, técnico, administrativo y juridico.
PARAGRAFO 2: En ninglin caso podra el SUPERVISOR exonerar al contratista del cumplimiento o
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente o por disposicion legal, ni
tampoco, modificar los términos del convenio. PARAGRAFO 3: La modificacion de la supenision no
requerira contrato adicional, modificatorio u otro si. PARAGRAFO 4: Cuando el supenisor entre en periodo
de vacaciones, licencia o cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo,
tendra que personalmente hacerla gestion ante el ordenador del gasto, paraque sulabor como supenisor
del conwenio sea asumida por otra persona. Sera responsabilidad del supenisor titular adjuntar la
designacion del supenvisor temporal al expediente creado en la plataforma transaccional SECOP Il.
PARAGRAFO 5: La supenision del presente convenio se sujeta en forma principal al cargo designado y
no a la persona y tendra que conocer todos los documentos del expediente electrénico de la plataforma
transaccional SECOP Il. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. EL ASOCIADO mantendra
indemne al MUNICIPIO de los reclamos, demandas, acciones legales y costos que surjan de la ejecucion
del presente convenio. _CLAUSULA DECIMA TERCERA. - LIQUIDACION: EIl conwenio se liquidara
dentro de los CUATRO (4) MESES siguientes a la finalizacion de este. No obstante, lo anterior, podra
darse aplicacion a lo establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. En aquellos casos en que EL
ASOCIADO no se presente a la liquidacién previa notificacion que haga el Municipio, o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, el Municipio tendra la facultad de liquidar en forma unilateral
dentro de los DOS (2) MESES siguientes de conformidad con lo dispuesto en la mencionada ley.
PARAGRAFO: La falta de entrega oportuna, por parte de EL ASOCIADO, de los documentos o la
informacién necesaria para el desarrollo del tramite de liquidacion del Convenio, dara lugar al inicio de las
actuaciones contractuales pertinentes y su liquidacién de conformidad con la legislacién contractual
vigente, aun cuando el proyecto objeto del mismo se haya desarrollado a satisfaccion. CLAUSULA
DECIMA CUARTA- CAUSALES DE TERMINACION: El presente Convenio de Asociacion podra darse
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por terminado en el momento que se presente alguna de las siguientes causales: 1. Incumplimiento total
o parcial de cualquiera de los compromisos a cargo de las partes. 2. Por acuerdo mutuo entre las partes.
3. Por vencimiento del término. 4. Por la imposibilidad de desarrollar el objeto del conwenio. 5. Por
diferencias y controwersias, relativas a la ejecuciony desarrollo del convenio. 6. Por la presencia de
causales o circunstancias que afecten la ejecucion normal del convenio. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
- GARANTIAS., ELASOCIADO debe constituirenfavor del Municipio, una garantia tnica, de conformidad
con lo dispuesto especialmente en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y en el Decreto Nacional 1082
de 2015. Tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede
serrevocada unilateralmente, segun se preceptiia en el Articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto Nacional 1082
de 2015. La garantia otorgada por el ESAL debe cubrir;

AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
lgual al plazo de ejecucion del
Cumplimiento del Veinte por ciento (20%) del convenio y cuatro (4) meses masy, en
contrato valor total del convenio. cualquier forma hasta la liquidacion del
conwenio.

NOTA 1: La ESAL debera hacer el cargue de las garantias dentro de los DOS (2) DIAS HABILES
SIGUIENTES A LA FIRMA DEL CONVENIO en la plataforma del SECOP I, las cuales, si estan
constituidas en debida forma, seran aprobadas y son requisito de ejecucion del respectivo convenio.
NOTA 2: Suficiencia de las garantias, LA ESAL, debe mantener durante la vigencia del convenio, la
suficiencia de las garantias otorgadas. En consecuencia, en el evento en que el plazo de ejecucion del
conwvenio y/o suvalor se amplien o aumente, respectivamente, LA ESAL, debera proceder a ampliar la
vigencia de las garantias y/o el valor amparado de las mismas, segun sea el caso, como condicion previa
y necesaria para el pago de las facturas pendientes de pago. NOTA 3: De igual modo, LA ESAL, debera
reponer las garantias cuando su valor se afecte por razén de la ocurrencia de los siniestros amparados.
En el caso de los amparos cuya vigencia debe prolongarse con posterioridad al vencimiento del plazo de
ejecucioén del convenio y/o de recibo del informe final, el valor amparado también debe reponerse cuando
el mismo se afecte por la ocurrencia de los riesgos asegurados con posterioridad a tales fechas. El pago
de todas las primas y demas gastos que generen la constitucion, el mantenimiento y el res tablecimiento
inmediato del monto de las garantias, sera de cargo exclusivo de LA ESAL. PARAGRAFO 1°: EL
ASOCIADO debera mantenervigentes las garantias a que serefiere este acapite y mantenerla suficiencia
de las mismas. Sera de su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucion,
mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén
de las sanciones que se imponga, prérrogas o suspensiones. PARAGRAFO 2°: Tratandose del contrato
de seguro, la garantia no expira por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente,
segun se preceptia en el Articulo 2.2.1.2.3.2.5 del Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO 3°: El
ASOCIADO autoriza al Municipio, para que con cargo a las sumas que ésta le adeude, se descuente el
valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia al Conviniente no la
constituyere o actualizaré, y para que el Municipio tramite lo pertinente si a ello hubiere lugar.
PARAGRAFO 4°: El hecho de la constitucién de estos amparos, no exonera al CONVINIENTE de las
responsabilidades legales en relacién con los riesgos asegurados. PARAGRAFO 5°. Conforme con lo
sefialado en la Circular Conjunta 001 del 20 de agosto de 2021 de la Superintendencia Financiera de
Colombia y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, las garantias
aportadas por el Convinientes seran objeto de la verificacion y validacion del origen y veracidad de las
mismas, ante la compafiia de seguros o entidad financiera o bancaria que las emite y advertidas
inconsistencias en relacion con su autenticidad serd causal de terminacion anticipada del Convenio y
sujeto a las consecuencias contractuales y judiciales a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA SEXTA. -
JURAMENTO. EL ASOCIADO, através de su representante legal declara bajo la gravedad de juramento
gue no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades establecidas en el derecho
vigente, especialmente en los Art. 8,9y 10 de la Ley 80 de 1993 y Art.18 Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
DECIMA SEPTIMA. - MODIFICACIONES Y ADICIONES. - Toda modificacion al convenio durante su
ejecucion que altere las actividades, debera constar por escrito en otrosi suscrito por las partes. En el
evento en que el plazoo el valor seincrementen, serequerira de la suscripcion de una adiciény/o prérroga
entre las partes. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. - CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL SISTEMA
DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES: EL ASOCIADO se obliga a cumplir con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar,
SENA, eICBF.) PARAGRAFO. Enaquellos casos de relacion no laboral entre ELASOCIADOYy el personal
gue utilice para el desarrollo del objeto del presente convenio, debera relacionar el personal, y certificar
gue se ha dado cumplimiento a la obligacion de haber verificado la afiliacion y pago de aportes al Sistema
General de Seguridad Social en Salud, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 del decreto
1703 de 2002 y de afiliacion y pago al Sistema General de pensiones, de conformidad con lo establecido
en el los articulos 1 al 3 del decreto 510 de 2003. CLAUSULA DECIMA NOVENA - MULTAS: La mora
por parte del ASOCIADO en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones a su cargo, dara
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lugar a la aplicacion de multas sucesivas por una suma equivalente al uno por ciento (1%) del valor del
convenio por cada dia de retraso y que sumadas no superen el diez por ciento (10%) del valor del
convenio. EL ASOCIADO como ENTIDAD EJECUTORA y el MUNICIPIO acuerdan que las sumas se
descontaran de los saldos a favor de LA ENTIDAD EJECUTORA si los hubiere previa comunicacion
escritay agotamiento del procedimiento descrito en el manual de contratacion; en caso de no existir saldos
a favor se efectuara la respectiva reclamacién ante la aseguradora que expidié la garantia Gnica del
contrato, en los términos y condiciones establecidos en el Cédigo de Comercio y la determinacion del
valor a pagar se acreditara ante la aseguradora con una comunicacién susctita por la delegada para la
contrataciéon del Municipio. Sin perjuicio de lo anterior, el Municipio adelantaralas acciones administrativas
de cobro coactivo o las acciones judiciales ante la jurisdiccién competente cuando asi se requiera. Lo
anterior salvo en el caso que LA ENTIDAD EJECUTORA demuestre que su tardanza o mora obedecio a
hechos constitutivos de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados. Las multas se pactan
sin perjuicio de que el Municipio pueda acudir a los mecanismos por via de conciliacién, a su cobro por
via judicial o por jurisdiccion coactiva y sin perjuicio a que se haga efectiva la Clausula Penal Pecuniaria.
PARAGRAFO: “Parala imposiciéon de multas y sanciones relacionadas con el posible incumplimiento de
las obligaciones pactadas en el convenio se observara el debido proceso sefialado en el articulo 17 de la
ley 2250 de 2007 en concordancia con lo establecido en el articulo 86 del Decreto 1082 de 2015".
CLAUSULA VIGESIMA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad del
conwvenio o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones a cargo del ASOCIADO como entidad
ejecutora ésta deberd pagar a titulo de pena pecuniaria una suma de dinero equivalente al diez por ciento
(10%%) del valor total del convenio, sin que el pago de la prima extinga la obligacion principal o el pago de
los perjuicios causados. PARAGRAFO: para hacer efectiva la clausula penal pactada en el convenio se
observara el debido proceso sefialado en el articulo 17 de la ley 2250 de 2007 en concordancia con lo
establecido en el articulo 86 del Decreto 1082 de 2015”. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. -
DOCUMENTOS INTEGRALES DEL CONVENIO. Hacen parte del presente conwenio todas las
actuaciones y documentos, surtidas y expedidos, respectivamente en las etapas precontractual,
contractual, en la liquidacion del mismo cuando haya lugar a ella, y en la etapa pos contractual y por tanto
tiene fuerza \inculante con el presente convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA DOMICILIO
CONTRACTUAL. - Para todos los efectos legales y de ejecucion se establece como domicilio de las
partes las siguientes:

MUNICIPIO DE NOBSA EL ASOCIADO

NOMBRE: HELVER RICARDO GRANADOS ES#EEEO FUNDACION 180 RAMOS DE
GUAUQUE

CARGO: ALCALDE MUNICIPAL DE NOBSA | CARGO: ESAL EJECUTORA

- DIRECCION: CALLE 74 5-30 - Palos verdes
DIRECCION: CALLE 6 # 9 — 01, NOBSA - Municipio : Tunja, Boyaca

BOYACA
CORREO ELECTRONICO: | CORREOELECTRONICO:
contratacion@nobsa-boyaca.gov.co kontakt@fundacion180.orq

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA — PERFECCIONADO Y EJECUCION: El presente convenio queda
legalizado con la suscripcion de este y sera ejecutable previa aprobacion de las garantias exigidas,
expedicioén del registro presupuestal y suscripcién del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. -
LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO: Las partes acuerdan fijar como domicilio legal para los efectos
del presente convenio el municipio de Nobsa, Departamento de Boyaca. Se suscribe en Nobsa — Boyaca.

Para el perfeccionamiento del contrato estatal se requiere la firma de las partes, por lo que teniendo en
cuenta lo establecido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993, articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, en
consonancia con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y lo
dispuesto en el Decreto 4170 de 2011, el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP,
se constituye en una plataforma en linea que permite la publicaciéon y suscripcion de contratos
electronicos; por lo que para efectos de perfeccionar este convenio se requiere la aprobacion
electrénica de las partes en SECORP I, la cual surte plenos efectos juridicos, conforme a lo dispuesto
normativamente
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