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N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
Popayan, julio de 2025

Sefior (a)

NELSON PINO SALAZAR

SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7389020

Coordinador Académico

Centro de Teleinformatica y Produccidn Industrial

Popayan
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual julio 2025

Referencia: No 7389020 del afio 2025

SANDRA MILENA RODRIGUEZ ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
28538588 de Ibagué, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Teleinformatica
y Produccion Industrial, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es la suma de CUARENTA Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS UN MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($48.601.500).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: UN primer pago
de CUATRO MILLONES CIENTO TREINTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS SESENTA
PESOS M/CTE ($4.139.560), NUEVE pagos iguales correspondientes a los meses de
marzo a noviembre por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($4.599.511) y un ultimo pago por valor de DOS
MILLONES NOVECIENTOS TRECE MIL VEINTICUATRO PESOS M/CTE ($2.913.024).

Plazo: Serd hasta el 19 de diciembre de 2025
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OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor contratista, impartiendo
formacion profesional integral, en la modalidad virtual, en los programas de formacién en nivel
titulada y/o complementaria, del centro de teleinformatica y produccion
pertenecientes a la red tecnoldgica de: tecnologias de la informacién y las comunicaciones y a la
red de conocimiento: red ins. De ensefianza de idiomas. En los programas de regular segun las
necesidades del servicio, en el o los municipios del departamento del cauca donde se le sea

asignado por la entidad contratante.

industrial,

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)
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No | Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Impartir formacion profesional en los programas de formacion Titulada
Cumplir el objetoy o Complementaria de acuerdo con la programacion asignada en las
alcance del siguientes fichas de caracterizacion:
contrato, de
acuerdo con la
programacion No. Ficha Nombre Horario Horas Mes
Programa Reporte
asignada  por | 73550322 English Does | Lunes a 16
1 . Work 5 vienes  de Mensual  de
Coordinacioén 07:00 a 09:00 Instructor
Académica en el 250323 English Does | Lunes 2 16
Work 3 viernes de RMI
09:00 a 11:00 (RMI)
marco de las
politicas de | | 3260901 Inglés Basico | Lunes a 04
1 sabado de
. 13:00 a 17:00
calidad, . oY
3260925 Inglés Basico | Lunes a 04
pertinencia y 2 ?;ﬁg% de 17:
eficacia. 32711127 | English Does | Lunes a 46
Work 4 viernes de
11:00 a 13:00
2
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32711128 English Does | Lunes a 46
Work 4 viernes de
13:00 a 17:00
3281390 English Does | Lunes a 30
Work 2 viernes de
07:00 a 09:00
3281391 English Does | Lunes a 30
Work 3 viernes de
09:00 a 11:00
TOTAL HORAS 192
MES

Realizar y entregar los seguimientos de etapa productiva de las fichas,

asignadas
Revision de bitacoras
. Evaluacion de etapa productiva. | Reporte
Realizar
o Mensual de
Seguimiento a
: Instructor
etapa productiva a No. Ficha Nombre No. Horas Mes
. (RMI)
los aprendices de Programa Aprendices
formacion titulada
Ficha 1
de conformidad .
Programacion
con la asignacion Ficha 2
concertada
realizada por la )
Ficha 3 con el Lider de
Coordinacion o
seguimiento
Académica  del | | Ficha 4
Centro de
TOTAL HORAS
Formacion.
MES
NOTA: Inserte Filas si es requerido
Realizar Acta o]
Nombre Proyecto Cddigo SENNOVA Horas Mes
actividades de resolucion de
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Investigacién
aplicada,
desarrollo
tecnoldgico, e
innovacion de

conformidad con
la asignacion
realizada por la
Coordinacion

Académica del
Centro de

Formacion.

Proyecto 1

Proyecto 2

Proyecto 3

TOTAL HORAS MES

NOTA: Inserte Filas si es requerido

aprobacion del

Proyecto

Informe de de
avance o]
ejecucion

mensual  del

proyecto

Realizar
actividades de
desarrollo
curricular de
conformidad con
el procedimiento
de la formacion
profesional

integral del SENA

Diligenciar las guias de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y
material de apoyo para los aprendices en los formatos o instrumentos

oficiales actualizados y publicarlos en el aplicativo COMPROMISO

No. Ficha XXX

Nombre Programa

Descripcion actividad  (Guia,

Instrumento, Material apoyo)

Total Horas asignadas

Portafolio de
la ficha:
Ficha: XXX

Enlace a la

carpeta: XXX
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Las demas que se
requieran para el
cumplimiento del
objeto contractual
especificoy que el
centro de
formacion

demande.

Disefio curricular
Aseguramiento de la calidad (Registro calificado,
Autoevaluacion Institucional)
Otros  (PREVIA  AUTORIZACION  COORDINACION

ACADEMICA: Normalizacién y certificacion de competencias
laborales, Fortalecimiento idiomas para instructores, Liderazgo

area, Worldskills, SENAsoft)

No. Ficha 3841969-3841970-3841971-3841972

Nombre Programa | ENGLISH DOES WORK 1

ALISTAMIENTO DE LAS
DIFERENTES FICHAS Y SE
PARTICIPAN Y SE REVISA EL
MATERIAL DE EJECUCION DE L FPI
SUMINISTRADO POR EL CENTRO
30 HORAS

Actividad realizada

Horas asignadas

Observacion

Informe
Reporte
Mensual de
Instructor

(RMI)

Informe o]
producto de la
actividad

realizada

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

DE VIAJE

No DE LA ORDEN

LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9488305599 de Aportes en Linea correspondiente al mes de junio de

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

Cordialmente,

SANDRA MILENA RODRIGUEZ ALVAREZ
Contratista
C.C. No. 28538588

Recibi a satisfaccion:

N ON PINOSALAZAR
SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7389020
Coordinador Académico
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Evidencias trabajo virtual

& G O hitpsy/zajunasena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.phy

——5

¢ 4y (Eror ) rcuizar -

Area Personal

& S SANORA MILENA RODRIGUEZ ALVAREZ

Mis cursos / P 51240090 V 3271128 R 19.C 9221 / GUIA DE APRENDIZAJE / Foro: personaje histérico (Writing). AAT-EV02.

S AN Foro: personaje histérico (Writing). AA1-EV02.

o
i Vencents iecls 30 de o d 2025, 235 &
> secoanes
s s
> 5 120008 . 281350, 19.C.5221

> P.51240089. 3281391 R_19.C 8221
> 951240090 V_3271127.R.19.C 9221
~P_51240080._3271128.R_19.C 9221
> Partcipantes + Foro persanaje hiskirico (Wrting) AAT-EVO2.
B8 Calficaciones
Sroonac
> INFORMACION GENERAL evakiacin p \
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
™ GUIA DE APRENDIZAJE
Guia de Aprendizaje
‘Componente formatec: Down memory lane /
Fordl ca.

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 =

B Componente formative: When | was younger
/Cuando

B component formativo: Things i was dong
before.

D Uines de iempo situaciones pasades
(Vocabulary)

€ Foro: personaje histérico (Writing). AAT
£vo2.

a2

Dar de baja mi uscriocén a este oo

D Video presentacén: Anécdots (Spesking) —
am2Evo1 -
> SESONES EN LNEA

> Mate POYO AL INSTRUCTOR Debte
>

Comenzado por Uttimo menzsie § Réplicas  Suscribir
-

> P_228118.V_2758288 R_19.C.
> P_121524.V_2758130.R.19.C.9:
3 P_124100.V_3070240 R_19.

= LUZ HENIT MEs @ o
. 17jul 2025

LUIS ALFREDO G,

Accede 3 SOAA  Area Porsonal

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4 (3271128)

Mis cursos / P_51240090 V_3271128 R 19.C 8221 / GUIA DE i

i e Linea de tiempo situaciones pasadas (Vocabulary). AAT-EVO1

v Mis cursos

Pt Aperturs: unes. 1 dejulc de 2024,0000
wesd s Clarre:lunes, 21 G jubo de 2025, 2350
> secciones
s cusos
> p_228110.v 2750288 R 15.C 9221

> P_51240088.V_3281350_8_19.C 9221

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 4
¥ P_51240090_V_3271128_R_19.C 9221 —
» Pticactss
2 </ ione d fospo dkmcons pasadet (Vooa0ut) A
@ Cakficsciones Frevery
© Avnaos

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA

Clic aqui para acceder al anexo
> ACTIVIDADES INICIALES

B Guia de Aprendizaje

B Componente formativo: Down memory lane /
Porelca.
B Component fomativox When i was younger

/ Cutndo - Vertocr o anvi m
B Components formativo: Things | was doing.
bel

© Forox personaje histérico (Writing) AAT-EVE2.
& Cuestionario (Reading and Listening). AA1-
)

Ocultado s los sprendices  No

Participantes &
D Video presentacin: Anodota (spesking)
ANZ-EVOL Borradores 3
> SESIONES EN LiNEA
> MATERUAL DE AP L L Envisdos 2
> REPORTE DE C
> P_121524 V_2758130.R_19.C.0221 Pendientes por calificar o
> P.124100.V.3070240 R_19.C.5221
3 P_51240089_V_3281391_R_19.C 9221 Tiempo restante 3 dias 13 horas
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
C VIRTUAL CTPI - 2024
ESTADISTICAS Y ACCIONES FICHAS

13/08/2025

1/07/2025 11/07/2025 1/08/2025
TAREA 3171127 | 3171128 | 3181390 | 3181301 No. 1: 8/07/2025 No.1: 16/07/2025 TAREA 3171127 | 3171128 | 3181390 | 3181391
Habilitar contenidos x x x x FICHA No.Aprend. | Aldia__ | Noentregas | Pendientes Retiro Cerrar evidencias
Cronograma en plataforma x x x x 3171127 79| 43 36 - 1| [cerrar foros
Cronograma x x x x 3171128 80 59| 21] - 0|  [Calificar evidencias
Archivo de bienvenida x x x x 3181300 80 15 44 21] 0|  |Descargar seguimi
Evidencias x x x x 3181391 | ﬂ Ajustar formato.
Foros x x x x Borrar aprendices 0%
Asociar aprendices x x x x No. 2: 16/07/2025 No. 2: 23/07/2025 Calificar RAPS
Anuncio bienvenida x x x x FICHA No.Aprend. | Aldia Noingreso | Pendientes | Retiro [Descargar calificaciones
Correo bienvenida x x x x 3171127 79| 17 52, 10| 1|  [Descargar formato juicios
Creacion sesién 0 x x x x 3171128 80 17 47 16 0|  |Diligenciar formato de cierre
Anuncio apertura y sesion 0 x x x x 3181390 | Crear informe de
Editar perfil x x X x 3181301 | | | [Anuncio aprendices aprobados
Anuncio semana 0 x x x X [Montar archivos en Reportes
Crear grupo de WhatsApp x x x X No. 3: 23/07/2025 No. 3: 29/07/2025 [Mensaje grupo de WhatsApp
FICHA No. Aprend. Aldia Noingreso | Pendientes Retiro
Sesiones EDW4 3171127 Estadisticas
Inicio curso [ 4 3171128 [Aprobados
Fin del curso en SENA Sofia 1 S| avops|  [3181390 Reprobados
Fecha limite actividades 2| 6| asforams|  [3181391 No ingreso
Semana 0: 3 | No particips
Semana 1. No.d: _ 29/07/2025 No. 4: 8/08/2025 Retiro
Semana 2 ICHA No.Aprend. |  Aldia | Noingreso | Pendientes | Retiro
3171127 [roTaL L. o [ e |. w6 ] @ |
EDW2 Sesiones EDW2 | [3171128 EFECTIVIDAD ["#iowyor [ siowvjor T siowv/or [ #ioivjor
Inicio curso 9] | so/omaes|  [3181390
Fin del curso en SENA Sofia 13/08/20 1 6 4/a-rz?£| 3181301
Fecha limite actividades 11/08/2025] 2| 21/07/2005) |
Semana 0: 13/07- 22/0 3| 23/07/2025] 8| 13/08/2021]
Semana 1: 16/07-22/0 4| 2s/0772025|
Semana 2. 23/07-31/0
Semana 3: 01/08- 1.
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
c VIRTUAL CTPI- 2024
ESTADISTICAS Y ACCIONES FICHAS
TAREA 322(5) | 323(3) | BASICO1 | BASICO2 No. 1: 13/06/2025 TAREA 322(5) | 323(3) | BASICO1 | BASICO2
Mabilitar contenidos. X X X X FICHA No.Aprend. | Aldia | Noingreso | Pendientes Retiro Cerrar evidencias x x x
Cronograma en plataforma X x 322 80| 26| sa] B 0| |cerrarforos x x x
Cronograma X X 323 80| 34| 4_5{ 0| [calificar evidencias x x
Archivo de bienvenida X X X X | Descargar seguimi x x
Evidencias. X X x X | | | [Ajustar formato x x
Foros X X X X Borrar sprendices x x
Asociar aprendices X X X X Calificar RAPS x x
Anuncio bienvenida X X X X Retiro Descargar x x
Correo bienvenida x x X X 0| |Descargar formato juicios x x
Creacion sesion 0 X X X X 0| |Diligenciar formato de cierre x x
Anuncio apertura y sesion 0 X X X X 0| |C_mar infor imi x x
Editar perfil X X 0|  [Anuncio aprendices aprobados x x
Anuncio semana 0 X X x X [Montar archivos en Reportes x x
Mensaje grupo de WhatsApp x x X X [Mensaje grupo de WhatsApp x x
Retiro
Fechas 0| Estadisticas
Inicio curso 0| a1 24 3 1
Fin del curso en SENA Sofia 9 0| 12 16 [ [
Fecha limite actividades 31 8 z_?l o 0 17 13 29 23
Semana 0: 10 5 ) 0
Semana 1: 4/07/2025 0 2 [ 0
Mo.Aprend. | Aldia | Noingreso | Pendientes | Retiro
80 14 20| % o [ s | 8 [ 32 [ 3 |
78| 10| 16, 52, 2 | si% 55% 9% 32%
BASICO 1 32| 3 29) [ 0|
[essico I —) o 9
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[ Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)
o B S Hoy < >  07-13 deJulio de 2025 ~ (@ Semanav = Filtrarv -+ |l Reunirseahora ~ [EERNNERRR
g 07 08 09 10 11 12 13
Lun Mar Mie Jue Vie Sib Dom
Llamadas.
e 18
Tareas
B
Equpos | 19
a8
Calendano
20 Iamem.mm/
7]
Copilot
N 21 Session 1: Past Simple | Session 2: Past Simple I
08/07/2025 10/07/2025
Alarez Alvarez
2

oo v G GE—

23 | [ ereaki Engl.. @ Great i Il CoolMovie Trivia-.. @ wwwspellingeityco.. @ Free Writing Resour.. @ Conditionals & wish... @ Free ESLworksheets... @) Past tenses advance... » | [ Todos los favoritos
(5 Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) S
0, ® Bl Hoy < >  14-20deJulio de 2025 v [ Semana~ = Filtrar v Al Reunirse ahora v
Q 14 15 16 17 18 19 20
i Lun Mar Mi¢ Jue Vie Q Dom
% ®
Uarmadas
8
Toreas
&
Equips
18
a
S
@
Copilot
20| Session 0: Welcome EDW2 Session 1: Prepositions of place
14/07/2025 16/07/2025
Sandra Milena Rodriguez
pcaciones Avarez
21| session 0: Welcome EDW3 Session 3: Past progressive Session 1: Directions Session 4: Reported speech |
14/07/2025 15/07/2025 16/07/2025 17/07/2025
Sandra Milena Rodriguez Sandra Milena Rodriguez Sandra Milena Rodriguez
Avarez Avarez Avarez
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I | ol @ I Cool Movie Trivia-~.. @ @ d wish.. @ Free ESLworksheets.. @) Post tenses advance... » | [ Todos los favorito:
Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E) ‘ﬁ
0_ ® > Hoy < >  30deJunio-06 de Julio de 2025 ~ (@ Semana v = Filtrar v Al Reunirse ahora
g 30 01 02 03 04 05 06
Lun Mar Mié Jue Vie sib Dom

&

Uamadss

e 18

Tareas

e .

a8
Calendaric

0 Session 5: Frequency adverbs
@ oo,
Copilot Sandra Milena Rodriguez
Alvarez
. 21 Session 5: Future tense Sesslon 0: Welcome EDW4
s s

»ar:x

Aptacones
23
® €& Hoy < > 21-27 deJulio de 2025 v [ Semana~ = Filtrar v il Reunirse ahora
21 22 23 24 25 26 27
Lun Mar Mie Jue Vie sab Dom
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