FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) Cédigo Centro

7A< REGIONAL CESAR

SERVICIO NACIONAL CENTRO BIOTECNOLOGIOCO DEL CARIBE-CESAR

20

911410

Fecha Elaboracion

Agosto de 2025

Version

ENERO - 2.25

DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso

13235-772216

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos: LUIS ANGEL REALES MENDOZA Banco a consignar: BANCOLOMBIA

Cédula de Ciudadania 1.235.340.186 Tipo de cuenta: AHORROS

Correo electronico: Irealesm@sena.edu.co Numero de Cuenta: 52311663453

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO

Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO

Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO

¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO

Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO

¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO

Concepto del pago corresponde a: Ninguno

TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO

Ne° del contrato: 7251184/2025 N° Compromiso SIIF 925 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 12

SERVICIOS PERSONALES: PRESTAR SERVICIOS PARA APOYAR EL MONITOREO GESTION Y FORTALECIMIENTO DE LOS

OBJETO CONTRACTUAL: SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL EN EL CARIBE CBC - SENA REGIONAL CESAR Y SEDES CPE NO.20-9-2025-000331

(Descripcion del servicio prestado)

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/08/2025 Al 31/08/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 15.120.555
Numero de pago 8 Valor Total del Contrato: $34.777.276
Valor Bruto Pago: $3.024.111,00 Nuevo Saldo del Contrato: $12.096.444
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $3.024.111 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $3.024.111 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $1.952.411 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Agosto Julio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  1.952.411,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° RadicacionpagoSS | commmeee 7976726779 Base retencion en la fuente a titulo de ICA 0,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.423.500 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 227.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL 1] $ 14.900 |$ 14.900 Reteica - 8299 0,00 | 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 | 0,000%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Pro Universidad Popular del Cesar| 15.121,00 | 0,500%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784| % - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $39.341.210 | $ 651.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 4.511.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 15.121,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.993.869,00

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Realicé evaluacion de proponentes en el area ambiental en proceso de contratacion

Realizo comité tecnico de centro

Realizo seguimiento al programa de eficiencia energetica para el cambio de transformador

Realizo entrega para la gestién de los residuos dados de baja

Realizo informes para subsanaciéon hallazgo de los pozos

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

LUIS ANGEL REALES MENDOZA
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

JOSE DANIEL LOPEZ MARIN
PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
JOSE PENA CACERES
SUBDIRECTOR DE CENTRO GO02(E)

15/08/25 00:02:52 USUARIO: SIC - C.C. 1235340186




PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SO/ SOPORTE DE PAGO GENERAL .

GNB

Seg

Sacial

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1235340186 || NUMERO PLANILLA: 7976726779  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUIS ANGEL REALES MENDOZA || pER|0DO COTIZACION OTROS MES julio ANO 2025 PERIODO COTIZACION SALUD: MES julio ARO 2025
CIUDAD/MUNICIPIO: VALLEDUPAR DEPARTAMENTO: CESAR || DIAS DE MORA: 0
DIRECCION: Cl TELEFONO: 9999999 || FECcHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/08/08 NUMERO AUTORIZACION: 1685516857
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
\ TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $227.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $227.800 $0 $227.800
SUBTOTALES: $227.800 $0 $227.800
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA \o. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
. COTIZANTES NUMERO NUMERO . VALOR . VALOR
CODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 1 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $0 $178.000 $0 $0 $178.000
SUBTOTALES: $178.000 $0 $0 $178.000
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. coTizalfES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
CcODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. ", $0 $0 $0 $ 7.500 $ 7.500 $0 $0 $7.500
SUBTOTALES: $7.500 $0 $0 $7.500

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
29 << PENSION SALUD ARP . CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O al = o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 '6 CENTRO 8
Ne - NOMBRES ; s Z/o5 z|wig<g<jol v | v | J| 0| 0| = < |3 ol B o y VOLUNTARIOS TOTAL o - | VALOR| TOTAL o TOTAL || IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X |HHFFHFO > > 2] (@) = - > < > = |
SIE:: bg ADMIN ? IBC [COTIZACION TARIFA | \oObTE | ADMIN ? IBC  |COTIZACION| \ poeo| aporTE | APMIN 2 IBC DE APORTE%: ADMIN |\ o R TEAPORTEAPORTEAPORTE APORTE
SIxl*F a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL = = TRABAJO
1 |cC EEQEEng :\rI\ITDEEPENDIE $ 1.423.500 NO 230301- |30 $ $227.800 $0 $0 $0 $0 Normal $ 227.800EPS037- (30 §  $178.000 $0 $178.00014-23- 30 $123534018| $ 7.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0
1235340186 L UIS ANGEL CONTRATO PORVENIR| | 1.423.500 NUEVA 1.423.500 POSITIVA 1.423.500
PRESTACION EPS COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.

TOTAL PAGADQO: $413.300

PAGINA 1 DE 1
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SENA
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Valledupar, Agosto 2025

Sefior (a)

JOSE DANIEL LOPEZ MARIN

SUPERVISOR CONTRATO No. 7251184

Coordinador de Formacién Profesional Integral,

Relaciones Corporativas y Gestién Educativa.

Centro Biotecnoldgico del Caribe

Valledupar
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2025

Referencia: No 7251184 del afio 2025

Yo LUIS ANGEL REALES MENDOZA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.235.340.196 de Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en (nombre de la
dependencia), en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA'Y SIETE MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y SEIS PESOS
M/CTE. (S34.777.726). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2025 por valor de UN
MILLON QUINIENTOS DOCE MIL CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($1.512.055), b) ONCE
(11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre del 2025 por valor de TRES

MILLONES VEINTE CUATRO MIL CIENTO ONCE PESOS M/CTE. ($ 3.024.111) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2025.

GTH-F-062 V10
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OBIJETO:

Prestar servicios para apoyar el monitoreo, gestidn y fortalecimiento de los Sistemas de
Gestion Ambiental (ISO 14001) y de Eficiencia Energética (ISO 50001) como Dinamizador
Ambiental y Energético, en el Centro de Formacién Centro Biotecnoldgico del Caribe CBC

- SENA Regional Cesar y sedes.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Identificar, planear y ejecutar e Correos
transferencias de conocimiento | % Realizo seguimiento al Enviados
en los temas técnicos programa de eficiencia
relacionados con el sistema de energética para el
gestion Ambiental y Energia, cambio de
bajo las normas Técnicas ISO transformador.

14001 e ISO 50001. Asi como
realizar inducciones dirigidas a
los funcionarios y contratistas
del centro Biotecnolégico del
caribe y sedes adscritas.

2 Identificar 'y  evaluar el | % Realizo informes para e Documentos
cumplimiento de los requisitos subsanacion  hallazgo enviados para
legales ambientales y de los pozos subsanacion.
energéticos, asi +* Realizo entrega para la e Correo enviado
como la gestion ambiental y gestion de los residuos con informes vy
energética aplicables al centro dados de baja certificados
de formacidn centro
biotecnolégico del caribe vy
sedes adscritas y entregar
informes bimestrales de Ia
gestion.

3 | Acompafiar la  planeacion, e Fotografia
ejecucion y seguimiento de las | <* Realizo comité tecnico
actividades de los sistemas de de centro
Gestion Ambiental y de Energia
establecidas en el Plan Anual de
Mantenimiento y Mejora
—PAMM, el reporte de huella de
carbono, seguimiento a los
planes de mejoramiento,

GTH-F-062 V10
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documentos de control
operacional, planificacién
ambiental y energética,
revisiones

energéticas, programas
ambientales y energéticos vy
recursos presupuestales
asignados

para los mantenimientos de

equipos e instalaciones con
incidencia en el desempeno
ambiental y energético.

Realizar las demas tareas que le
sean asignadas por el supervisor
y actividades que estén
relacionadas con el objeto de su
contrato

R/
0’0

Realicé evaluacion de
proponentes en el area
ambiental en proceso
de contratacion.

Informe enviado

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

GTH-F-062 V10
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realizados y el No. 4588495942 de la planilla, operador SOl y periodo de MARZO. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

LUIS ANGEL REALES MENDOZA
Contratista

C.C. No. 1.235.340.186 de Valledupar

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE DANIEL LOPEZ MARIN
SUPERVISOR CONTRATO No. 7251184
Coordinador Misional,

Centro Biotecnoldgico del Caribe

GTH-F-062 V10
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SEGUIMIENTO AL PROGRAMA DE EFICIENCIA ENERGETICA PARA EL CAMBIO DE
TRANSFORMADOR.

electrénicos de caguilar@enetel.com.co. Por

Cordial saludo.

Solicito amablemente colaboracion para autorizacion de ingreso al
siguiente personal, el cual estara realizando actividades en la sede SENA
CBC-Valledupar, especificamente en la subestacion eléctrica a partir del
dia de manana jueves 14 de agosto.

Adjunto documentacion de:

Carlos Londofio: CC 70139304
Luis Durango: CC 652299.

Muchas gracias y quedo atenta a cualquier observacion o requerimiento.

Cordialmente:

Cristina |sabel Aguilar Rua
Gestor SIG

80"+ 87,318 2792062

[ saguilarfonstel.som.o

INFORMES PARA SUBSANACION HALLAZGO DE LOS POZOS

HALLAZGO POZOS @ ru

«¥ 1. Consolidado Resolucion... B 7. COMUNICACION RESUL..
B 7. PRUEBAS DE BOMBEO ... B 2. ACTUALIZACION DE LO...

B 4. ACTUALIZACION DE MA...

Luis Angel Reales Mendoza

® Para: @ Carolina Maria Daza Oiate]

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 3/08/2035 9:39 AM

Consolidado Resoluciones ...

1. ID: 76976: Cambiar la actividad por resolucion de apertura de
asignacion de recursos.

GTH-F-062 V10
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ENTREGA PARA LA GESTION DE LOS RESIDUOS DADOS DE BAJA

EVALUACION DE PROPONENTES EN EL AREA AMBIENTAL EN PROCESO DE
CONTRATACION

CONSOLIDADO INFORME FINAL DE EVALUACION PROCESO SASI-003-2025
MOBILIIARIOS @ riiblica

Yina Paola Marquez Hernandez

Luis Angel Reales Mendoza
Pai ina Paola Marquez Hernandez: y 3 mas Lun 4/08/2025 4:33 PM

CC: ® Jose Pena Caceres

ﬂ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 2/08/2035 4:33 PM

Mas del 75% de los destinatarios ha abierto este comeo.

Buenas tardes,
Visto Bueno.

Cordialmente,

GTH-F-062 V10



