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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL

Popayán, Agosto de 2.025

Señor (a)
ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7255177 DE 2.025
Cargo del supervisor Coordinadora Académica Programas Especiales
Popayán

Asunto: Informe mensual de
ejecución contractual Mes AGOSTO
del año 2025

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7255177 DE 2.025

PABLO ANTONIO CHACON MUÑOZ, identificado con la cédula de ciudadanía No.

10.293.223 de Popayán, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación

Académica de Programas Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestación de

Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: $ 60.950.000 SESENTA MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL

PESOS M/CTE. A) Un primer pago, por valor de dos millones seiscientos cincuenta mil

pesos ($ 2.650.000) COP Incluido IVA, por el mes de enero de 2025. B) Once pagos iguales,

por valor de cinco millones trescientos mil pesos ($ 5.300.000) COP Incluido IVA, por los

meses de febrero a diciembre de 2025.

Plazo: Será hasta el 31 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de carácter temporal contribuyendo con su gestión en la
articulación institucional de los servicios dirigidos a las poblaciones campesinas y trabajadores
de la economía popular, en los municipios, corregimientos y veredas del área de influencia del
centro de formación profesional integral, en coordinación con la Subdirección de Centro, la
Coordinación Académica y con los lineamientos establecidos por la Dirección del Sistema
Nacional de Formación para el Trabajo y la Coordinación Nacional de Atención Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economía popular - CampeSENA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Apoyar a la Subdirección del
centro de formación
profesional en la divulgación y
promoción de los servicios de la
entidad para la atención de las
necesidades de los trabajadores
de la economía popular y de la
población rural y Campesina, a
nivel municipal y de su zona de
influencia.

Socialización de las
formaciones del programa
Campesena 2025 del
Centro de Comercio y
Servicios con Alcaldias,
lideres de organizaciones y
lideres sociales y
asignación a instructores
del programa Campesena y
Economia Popular.

Imagen 1
Jornada de revisión del plan
de acción OVOP del
programa Campesena de la
Coordinación de Programas
Especiales, del Sena Centro
de Comercio y Servicios,
Popayan, Agosto de 2025.

2 Apoyar a la Subdirección en la
planificación y ejecución de
diálogos territoriales con la
población campesina y
trabajadores de la economía
popular, en concordancia con
los lineamientos entregados
por la dirección Nacional del
Sistema Nacional de Formación
para el Trabajo y la
Coordinación Nacional de
Atención Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economía
popular - CampeSENA.

Socializacion de las
formaciones del programa
Campesena 2025 del
Centro de Comercio y
Servicios con Entidades
territoriales del
departamento del Cauca
articulando acciones que
permitan identificar las
asociaciones a postular en
las cuatro rutas de
Campesena.

Imagen 2
Planeación de la actividad de
Fomento Campesena y
Economia Popular con
funcionarios de la Alcaldía de
Cajibio y el SENA Centro de
Comercio y Servicios.
Popayán, Agosto de 2025.

3 Apoyar a la Subdirección de
Centro de Formación en el

Apoyar procesos
relacionados con informes

Imagen 3
Desarrollo del Primer dialogo
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proceso de planeación de la
ejecución de las estrategias
CampeSENA y Full Popular con
base en los lineamientos
entregados por la Dirección del
Sistema Nacional de Formación
para el Trabajo - Coordinación
Nacional de Atención Integral,
Diferencial e Incluyente a la
Economía popular –
CampeSENA.

correspondientes al
programa Campesena 2025
del Centro de Comercio y
Servicios.

territorial, Popayán, Agosto
de 2025.
Imagen 4
Desarrollo del Segundo
Dialogo territorial, Santander
de Quilichao, Agosto de
2025.
Imagen 5
Desarrollo del Cuarto Dialogo
territorial, El Bordo - Patia,
Agosto de 2025.
Imagen 6
Apoyo procesos del programa
Campesena y la ruta de
aprendizaje Zona 7. Agosto
de 2025.

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el

informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el

que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.

Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.

ITEM No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

INICIAL

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO

FINAL

1. 148425
SUCRE, LA SIERRA,
VILLA RICA Y
GUACHENE

19/06/2025 27/06/2025

2. 182625

LA VEGA, CAJIBIO,
BUENOS AIRES,
SANTANDER DE
QUILICHAO

10/07/2025 18/07/2025
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente

informe de ejecución contractual.

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 34004682, expedido por el operador ASOPAGOS y periodo del mes

de Julio del año 2.025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

PABLO ANTONIO CHACON MUÑOZ
Contratista
C.C. No. 10.293.223

Recibí a satisfacción:

ANA ALEXANDRA RODRIGUEZ VARGAS
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.7255177 DE 2.025
Coordinadora Académica Programas Especiales



EVIDENCIAS INFORME AGOSTO 2025
PABLO ANTONIO CHACON
Dinamizador CampeSena

Imagen 1
Jornada de revisión del plan de acción OVOP del programa Campesena de la Coordinación de Programas Especiales, del Sena
Centro de Comercio y Servicios, Popayan, Agosto de 2025.

Imagen 2
Planeación de la actividad de Fomento Campesena y Economia Popular con funcionarios de la Alcaldía de Cajibio y el SENA Centro
de Comercio y Servicios. Popayán, Agosto de 2025.



Imagen 3
Desarrollo del Primer dialogo territorial, Popayán, Agosto de 2025.

Imagen 4
Desarrollo del Segundo Dialogo territorial, Santander de Quilichao, Agosto de 2025.



Imagen 5
Desarrollo del Cuarto Dialogo territorial, El Bordo - Patia, Agosto de 2025.

Imagen 6
Apoyo procesos del programa Campesena y la ruta de aprendizaje Zona 7. Agosto de 2025.
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