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Bucaramanga,ﬂ"] MG 2025

Doctor

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
Presente

REFERENCIA: Requerimiento Convenios Interadministrativos — Subsidio a la Oferta 2025
Respetado Doctor Prada;

De manera atenta solicito se estudie la posibilidad de adelantar proceso de contratacion por
Convenios Interadministrativos teniendo en cuenta las siguientes condiciones:

o NOMBRE PROYECTO: APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON
RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

e NOMBRE ACTIVIDAD: No aplica.
e PERFIL: No aplica

e OBJETO DE CONTRATO: FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA
FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES
DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO
DE SANTANDER.

DESCRIPCI()N’DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En el marco de
este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la
poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar
de manera permanente el interés general.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007,

establece que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los
departamentos, distritos y municipios se destinaran a la financiacion de los servicios a su
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cargo, entre otros, dando prioridad al servicio de salud y a la ampliacién de cobertura con
énfasis en la poblacién pobre.

El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de
servicios de salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus
comunidades, y en especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019,
modificé los criterios de distribucién de los recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de
la Ley 715 de 2001, estableciendo que el recurso correspondiente al SGP en salud se
destinara y distribuird en los siguientes componentes: (i) el 87% para el aseguramiento en
salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (ii) el 10% para salud publica y el 3% para el
subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, modifica el articulo 52 de la Ley 715 de
2001 definiendo para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una
asignacion de recursos para concurrir en la financiacion de la operacién de la prestacion de
servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificii acceso que sean
monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos que
seran distribuidos de conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza
de cada entidad territorial, ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo
2.4.2.6. del Decreto 780 de 2016, que ademas establece en el Paragrafo 1 que sera el
Ministerio de Salud y Proteccion Social el que defina las instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso que tales recursos seran destinados
por los departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la
misma norma, para la financiacion de los gastos de operacién de la prestacién de servicios
de salud de las Empresas Sociales del Estado o administradores de infraestructura publica
destinada a la prestacion de servicios de salud y que su ejecucion debera realizarse
mediante la suscripcién de convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio
a dichas entidades, incluyendo, entre otros, indicadores y metas de calidad en la prestacion
de servicios de salud a la poblacion y de gestién financiera y de produccion, los cuales deben
ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2016, el
Decreto 268 de 2020 modificado por el Decreto 292 del mismo afio y en cumplimiento de los
lineamientos expedidos para el efecto por parte del Ministerio de Salud y Proteccién Social a
través de la Resolucion 484 de 2024, se establecio la distribucién de recursos del Sistema
General de Participaciones — Subsidio de la Oferta, correspondiente a las asignaciones de
Ultima doceava 2024 SGP — DD SGP -95: Once doceavas 2025 SGP — DD SGP -98 y
recursos de balance y rendimientos financieros, destinados a, financiar los gastos de
operacion de las empresas sociales del estado y de la infraestructura plblica administrada
por terceros, destinados a la prestacion de servicios de salud de municipios no certificados en
salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es el Departamento
quien recibe los recursos asignados, se requiere la suscripcion de los acuerdos de
voluntades que permitan materializar el apoyo financiero a los prestadores que son
monopolio de servicios trazadores y no sostenibles con venta de servicios para garantizar la
prestacién de servicios de salud a la poblacién de sus municipios y/o areas de influencia, en
cumplimiento de las condiciones establecidas en el sistema obligatorio de garantia de
calidad, la Politica de Atencion Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud, los lineamientos
y orientaciones del Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio de los usuarios de
servicios, la familia y el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucion de recursos, los
convenios a realizar corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE
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RECURSOS SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -2025, adjunto al presente
documento.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos
contenidos en cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran
articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 20277,
contenidos en el Eje Estratégico: EJE DE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, Sector: Es
Tiempo de la Salud y la Proteccién Social, programa ASEGURAMIENTO Y PRESTACION
INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1906), el cual se encuentra articulado con el Plan
Nacional de Desarrollo 2022-2026, y para dar cumplimiento a las metas de resultado y de
producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE
SANTANDER 2024 - 2027”; se adelantaron todas las gestiones pertinentes para la
formulacion del proyecto “APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por lo tanto, la
Administracién Departamental, Secretaria de Salud, Direccion de Desarrollo de Servicios,
Vigilancia y Control para garantizar el cumplimiento de los lineamientos para la gestion del
programa, requiere realizar los convenios interadministrativos con las 39 entidades
beneficiarias segun determinacion del Ministerio de Salud y Proteccién Social. El Supervisor
del contrato sera un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental —Direccién
de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control, quien certificarad el cumplimiento de sus
obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

e ALCANCE DEL OBJETO:

Los recursos deberan destinarse a la financiacién de la operacién corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacién
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestion de
Calidad, Gestion de Produccion y Gestién Financiera, de conformidad con los lineamientos
de la Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del
Estado o el administrador de infraestructura publica deberan realizar las siguientes
actividades especificas:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1) Garantizar la prestacién de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacién del municipio, en las sedes,
los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestion de
produccién y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte integral
del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el articulo 5 de la
Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacién de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y que
cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el régimen que
corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad aplicable en esta
materia.

TIEMPO DE EJECUCION: El Convenio tendra un plazo de ejecucién hasta el 31 de diciembre
de 2025 contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia
fiscal 2025.
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FORMA DE PAGO: El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL
DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60%
del valor del convenio a la firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES
MENSUALES previa presentacidn de informes y soportes por parte del CONTRATISTA y su
correspondiente supervision, una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento
de los requisitos legales y administrativos requeridos, incluido el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la
Lev 1150 de 2007.

PARAGRAFO. El pago correspondiente al mes de diciembre debe ser gestionado y tramitado
con informe parcial a 15 de diciembre siempre y cuando se presente la documentacion
requerida. Lo anterior no exime a la ESE de presentar informe final de ejecucion para la
liquidacién del convenio; si en la liquidacion del convenio se identifican saldos a favor del
Departamento, la ESE se compromete a restituirlos en los términos que se definan en el acta.

LUGARES DE EJECUCION: GAMBITA

SUPERVISOR: DIANA VANESSA RINCON VERGEL
Directora de Desarrotlp de servicios, Inspeccion, Vigilancia y Control

Atentamente,

DIANA VANESSA RINCON VERGEL
Directora de Desarrollo de servicios, Inspeccién, Vigilancia y Control

<
Revisd: Gilma Yaneth Alba Guio k//
Coordinadora Grupo de Salud Individual

|
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CERTIFICAGION DEL BANCO DE PROYECTOS

CERTIFICACION No., % 8 3 “ R .o

LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
Eocormpianeato o8 Detsati Dipiatsnental YA e £00Y At 18, Literal B, Fugvidral 14, § Diutraky 307 dé 2605 Adlenly

Cedificy | @? !MI W

LA A R

mu m: i}ﬁsmkmw “ES TIEMPO DE SANTANDER 2034 - 2621

i f\mtés 14 Financiacion de los gastos de ﬁn@wmén da las Empres%m Sacialas
ﬂQMERF DEL PROVECTO 1 del Estado v da 18 infranstructura piblica administeada pof larceros oot recilivsos
s e dé subsidio a 1o ofets del departamento de Sanlander

; wumm QS&M 20240880000155
NG&EF&O E? N 2024004680202
’i EJE ES?‘R ATEGIGO Ejo Seguridad Mullidimensional.

?S SYORVEOPIGO DECPLAN DE Es Timﬁpo dela Salud y Ia Proteccitn Social. (19)

 DESARROLLO |
1-Lograr un porcentaje igual o superior al 88 de poblacitn alifiada al sistema de
i seguridad soclal en salud.

L8

‘i 2-Aumentar a 95% las coberturas liles de vacunacién en biolbgices trazadores
(triple viral de 1 afio, BCG nacidos vivos, DPT § afios 2do refuerzo, Pentavalente

3 dosis menores de 1 afio).

3- Mantener en 8,94 el porcentaje de nifios con bajo peso al nacer.

4- Raducir a 3,00 la tasa de mortalidad por desnulricién en menores de 5 affos.
5. Reducir a 4,0 la tasa de morialidad por EDA en menores de 5 afios.

- Mantener en 4,6 la tasa de mortalidad por IRA en menores de 5 afios.

7- Disminuir en el 50% la razon de mortalidad materna & 42 dias.

8- Disminuir a 1,00 a tasa espacifica de fecundidad en poblacién de 102 14
arios,

9. Mantener por debajo de 6 ia tasa de mortalidad por suicidio.
10- Mantener por debajo de 500 la tasa de incidencia de dengue.
11- Mantener por debajo de 0,2% la letalidad por dengue.

» Y i
META DE RESULTADO 12- Mantener en 0% la letalidad acumulada por enfermedad de chagas agudo,
13- Mantener la certificacion internacional de la interrupcitn de [a transmision de
Teruzi por vectores domiciliados en los municipios previamente cerlificados.

14- Reducir por debajo de 15, los casos de Leishmaniasis cutanea acumulados
(2024-2027) en menores de 10 afios de edad.

15- Reducir el 20% de los municipios endémicos para malaria, de calegoria 4.

16- Disminuir la tasa de mortalidad por tuberculosis a 2 por cada 100.000
habitantes.

17- Disminuir Ia tasa de discapacidad grado severo en personas con diagnéstico
nuevo de lepra al 3 por 100,000 Habitantes.

18- Implementar la Politica Integral de Salud Ambiental (PISA) en la Entidad
Terrilorial Departamental.

19- Maniener en 204,67 la tasa de mortalidad prematura por enfermedades
crénicas no transmisibles (ECNT) en poblacién de 30 a 70 afios.

20- Mantener en 12,01 1a tasa ajustada de mortalidad por cancer de mama.

24- Reducir a 5 la tasa ajusiada de mortalidad por cancer de cuello uterino.

92. Reducir tasa ajustada de monalidad por canger infantil a menos de 6,00 n

100.0060 nifias, nifigs y adolescentes. »
ORIGINA]
IRIGINA
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INDICADOR DE RESULTADO

ttlli\\?}hmdm; Porceniaje g6 poblacion afliads al sislema de segundad Social en
silud.

2 Indicador: Porcantala de poblacion vasunada tpte viral de 1 afto

Indicadur; Porcentaje de poblacion vacunada BCG nacidos vivos

Juclicador: Poreenlaje de poblaclén vacungds DPT 5 afios 2do refuerzo

Indicador: Porcentaje de poblacin vacunads Pentavalente 3 dosis menoras de 1
afo

3. Indicador; Porcentaje do nifios con bajo peso &l hager.

4. Indicador: Tasa de mortalidad por desnutricion por 100.000 menores de 5
afjos.

g-Indicador: Tasa de mortalidad por EDA por 100,000 menores de 5 afios
6 Indicador: Tasa de mortalidad por IRA por 100,000 menores de 5 aflos.
7. Indicador; Razén de mortalidad materna a 42 dias por 100,000 nacidos vivos.

8- Indicador; Tasa especifica de fecundidad en poblacién de 10 a 14 ailos por
1.000 nacidos vivos,

9. Indicador: Tasa de mortafidad por suicidio por 100.000 habitantes
10- Indicador: Incidencla dé dengue por 100.000 habitanfes.
11- Indicador; Porcentaje de letalidad por dengue.

12- Indicador; Porcentaje de letalidad acumulada por enfermedad de chagas
agudo.

13- Indicador: Namero de municipios cedificados.

14- [ndicador: Porcentaje acumulado de leishmaniasis cutdnea en menores de 10
afios

15- Indicador: Namero de municipios en categoria 4.
16- indicador: Tasa de mortalidad por tuberculosis,

17-Indicador: Tasa de discapacidad grado severo en personas con diagnostico
nuevo de lepra.

18- Indicador: Politica implementada.

19. Indicador: Tasa de mortalidad prematura por ECNT en poblacién de 30 a 70
afios por 100.000 habitantes.

20- Indicador: Tasa ajustada de mortatidad por cancer de mama por 100.000
Mujeres.

21- Indicador; Tasa ajustada de morlalidad por cancer de cuello uterino por
100.000 Mujeres.

22- Indicador: Tasa ajustada de mortalidad por cancer infantil por 100,000 nifos,
nifias y adolescentes.

PROGRAMA Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Aseguramiento y prestacion integral de servicios de salud (1908)

PRODUCTO Y CODIGO DEL PLAN DE
DESARROLLO

Servicio de apoyo financiero para ia atencidn en salud a {a poblacidn de los
municipios no certificados del Departamento 1906038

INDICADOR DE PRODUCTO Y CODIGO
DEL PLAN DE DESARROLLO

Numero de Instituciones financiadas para |a atencion en salud a ta poblacion -
190603500

Valor Total def Proyecto

$41.706.053.045,09

Valor Total de la Vigencla Actual

$12.084.841.000,00

Obra:

Intervenioria;

Olrost $12.984.841.000,00
e . o Bk
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ek 00 1 Olros: Otros
$42 94 841 000,00 | Total: Total
_ Fuanttz{a} de Financiacion: Codi n(s) PUG- COPET
§12 804 8470000 2.3.3.01.02 005.19.1506.,1806035.51
RERD EROS SGP OFERTA $100,000,000.00 2.3.3.01.02.005,19,1908.1906035.51

i it

"Solicitud reatizada por

Nombre: Zulema Rosalba Galvis Villareal
o Cargo: Secrelaria do Salud Departamental (D)
Proyecto revisado { Nombre: Fablo Gutiérroz Marin
Téonicay ] argo: CPS Profesional especializado
documentalmente por /o199 ° P
Fecha de Registro ylo
ultima actuagzaciég / 14/02/2025

: Nata: M
-

Ao ed=ntod p

{GNACIO NJETO 1MOGOLLON DIANA PAOLA PLATA MATEUS
Secretape’de Planeacion Directora técnica de proyectos y Regalias Departamental

el
- ’ N Mok TN
Fbrie /:;\/ /'( / P

EYTEL VINAS FRUTO FABIO GUTIERREZ MARIN-|— /
Coordinator Grupo de Proyectos e Inversién Pablica CPS$, Profesiorial espec o
ORIGINAL
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:25002058
Expedido en Bucaramanga, en Julio 21 de 2025
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

En cumpllmlento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articulo 71.

CERTIFICA

' Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $12,894,841,000.00 ( DOCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES

OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS M/CTE. ).

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal : 2.3.3.01.02.005.,19.1906.1906035.51~ Céd.interno: 251185

Detalle Rubro

: Vigencia 2025.
: SECRETARIA DE SALUD

Aportes a la financiacién de los gastos de operaciédn de
las empresas sociales del estado y de la infraestructura
piblica administrada por terceros con recursos de
subsidio a la oferta del Departamento de Santander

Fuente de Financiacién : SGP-OFERTA -
Acto Administrativo : DECRETO LIQUIDACIS6N 1064 05 DIC 2024

Valor Rubro

$ 12,894,841,000.00:

Céd. Proyecto Inversidn : 20240680000135

249585 $12,894,841,000.00/

Meta :
No BPIN ¢ 2024004680202
Vigencia del Cdp : 163 dias

Concepto del Cdp

Observaciones :

Reglstrado por :

Revisado por

ESTEVEZ NINO LILIANA PATRICIA

APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE
OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APQORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER /* FIN */

JORGE ERNESTO/] AN, HERRERA
Director Téfﬁ co Qe Presupuesto
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Bucaramanga,hn'] AG-O 2025

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de
1993 modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, el literal ¢ del numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, los articulos 2.2.1.1.2.1.1,
2212141y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o
sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la
necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el convenio,
igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR.
La competencia para adelantar el proceso de seleccién y contratacién que nos ocupa, se fundamenta
en las siguientes disposiciones:

> El Decreto Departamental No 041 de enero 30 de 2025 expedido por el Gobernador del
Departamento.

> La ordenanza 007 del 31 de mayo de 2024 por la cual se adopta el Plan Desarrollo Departamental
2024-2027: “ES TIEMPO DE SANTANDER”.

> Certificacion N° 083 de 07 marzo 2025, SSEPI No. 20240680000155, BPIN: 2024004680202 del
banco de programas y proyectos de inversién publica de la Secretaria de Planeacion del
Departamento de Santander

> Decreto 651 del 21 de noviembre de 2022, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de contratacion del Departamento de Santander.

> Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio
de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumpilir los interventores
y/o supervisores del Departamento de Santander

> Que la Secretaria Administrativa del Departamento de Santander publico el objeto del presente
estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el control
social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de
contratacion.

. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos
y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
vigencia de un orden justo (...)"

El Articulo 209 de la Constitucién Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En el marco de este precepto constitucional, el Estado
debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacién, desarrollar los principios y finalidades
consagradas en la gestién publica y priorizar de manera permanente el interés general.

El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de 2007, establece que
los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los departamentos, distritos y municipios
se destinaran a la financiacion de los servicios a su cargo, entre otros, dando prioridad al servicio de
salud y a la ampliacion de cobertura con énfasis en la poblacién pobre.

El Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de servicios de
salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus comunidades, y en
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especial acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019, modificé los criterios de
distribucion de los recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo
que el recurso correspondiente al SGP en salud se destinarda y distribuira en los siguientes
componentes: (i) el 87% para el aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (i) el
10% para salud publica y el 3% para el subsidio a la oferta, Que en su articulo 235 ibidem, modifica el
articulo 52 de la Ley 715 de 2001 definiendo para el numeral 52.2 el subcomponente de Subsidio a la
Oferta, como una asignacioén de recursos para concurrir en la financiacion de la operacién de la
prestacion de servicios y tecnologias efectuadas por instituciones publicas o infraestructura publica
administrada por terceros, ubicadas en zonas alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en
servicios trazadores y no sostenibles por venta de servicios; recursos que seran distribuidos de
conformidad con los criterios de poblacion total, porcentaje de pobreza de cada entidad territorial,
ruralidad y densidad poblacional, desarrollados en el articulo 2.4.2.6. del Decreto 780 de 2016, que
ademas establece en el Paragrafo 1 que sera el Ministerio de Salud y Proteccién Social el que defina
las instituciones beneficiarias.

El Decreto 780 de 2016 en el articulo 2.4.2.7 dispuso que tales recursos seran destinados por los
departamentos, municipios certificados y distritos referidos en el articulo 2.4.1.3 de la misma norma,
para la financiacion de los gastos de operacion de la prestacién de servicios de salud de las Empresas
Sociales del Estado o administradores de infraestructura publica destinada a la prestacion de servicios
de salud y que su ejecucion debera realizarse mediante la suscripciéon de convenios o contratos que
garanticen la transferencia del subsidio a dichas entidades, incluyendo, entre otros, indicadores y
metas de calidad en la prestacién de servicios de salud a la poblacién y de gestion financiera y de
produccion, los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio o contrato.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1955 de 2019, el Decreto 780 de 2016, el Decreto 268 de
2020 modificado por el Decreto 292 del mismo afio y en cumplimiento de los lineamientos expedidos
para el efecto por parte del Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Resolucién 484 de
2024, se establecid la distribucion de recursos del Sistema General de Participaciones — Subsidio de la
Oferta, correspondiente a las asignaciones de Ultima doceava 2024 SGP - DD SGP -95: Once
doceavas 2025 SGP — DD SGP -98 y recursos de balance y rendimientos financieros, destinados a,
financiar los gastos de operacion de las empresas sociales del estado y de la infraestructura publica
administrada por terceros, destinados a la prestacion de servicios de salud de municipios no
certificados en salud.

Teniendo en cuenta que, para los municipios no certificados en salud es el Departamento quien recibe
los recursos asignados, se requiere la suscripcion de los acuerdos de voluntades que permitan
materializar el apoyo financiero a los prestadores que son monopolio de servicios trazadores y no
sostenibles con venta de servicios para garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacién de
sus municipios y/o areas de influencia, en cumplimiento de las condiciones establecidas en el sistema
obligatorio de garantia de calidad, la Politica de Atencién Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud,
los lineamientos y orientaciones del Gobierno Nacional, entre otros, buscando el beneficio de los
usuarios de servicios, la familia y el entorno comunitario. De acuerdo con la distribucion de recursos,
los convenios a realizar corresponden a los sefialados en el Anexo. DISTRIBUCION DE RECURSOS
SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA -2025, adjunto al presente documento.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en el
Plan de Desarrollo “ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027”; contenidos en el Eje Estratégico: EJE
DE SEGURIDAD MULTIDIMENSIONAL, Sector: Es Tiempo de la Salud y la Protecciéon Social,
programa ASEGURAMIENTO Y PRESTACION INTEGRAL DE SERVICIOS DE SALUD (1906), el cual
se encuentra articulado con el Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026, y para dar cumplimiento a las
metas de resultado y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en el Plan de Desarrollo
“ES TIEMPO DE SANTANDER 2024 - 2027"; se adelantgron todas las gestiones pertinentes para la
formulacion del proyecto “ APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMNISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” y por lo tanto, la Administracién Departamental, Secretaria de
Salud, Direccion de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control para garantizar el cumplimiento de los
lineamientos para la gestion del programa, requiere realizar los  convenios
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interadministrativos con las 39 Entidades beneficiarias seglin determinacién del Ministerio de Salud y
Proteccion Social. El Supervisor del contrato serd un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud
Departamental —Direccién de Desarrollo de Servicios, Vigilancia y Control, quien certificara el
cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

ANEXO. DISTRIBUCION DE RECURSOS SGP- SUBSIDIO A LA OFERTA VIGENCIA-

2025
g | PRESUPUESTO
Municipio ENTIDAD CONTRATISTA ASIGNADO
. ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL DE
Bolivar BOLIVAR $494.791.303
California | ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CALIFORNIA | $ 147.827.433
—— |ESE _HOSPITAL SAN BARTOLOME DEL
Capitanejo | \IUNICIPIO DE CAPITANEJO A7 AR E
, ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS
Carcasi REMEDIOS $ 434.868.958
Cepita ESE SOCIAL DEL ESTADO CEPITA $272.608.471
ESE. HOSPITAL LUIS CARLOS GALAN
Charala SARMIENTO DE CHARALA $216.063.918
Charta E.S.E UCATA $ 189.474.937
Chima ESE HOSPITAL SAN ROQUE DE CHIMA $ 342.608.399
i E.S.E HOSPITAL INTEGRADO SAN ROQUE S
E.S.E. HOSPITAL SANTO
ElPlayon | orm HOSEIAL $ 388.447.845
Floridablanca | ESE CLINICA GUANE Y SU RED INTEGRAL DE | g, oo o
SALUD
, ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DEL
Galan MUNICIPIO DE GALAN SANTANDER $339.976.723
Gambita ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ $ 507.750.620
Cuncn E\ﬁi SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SANTA | ¢ o0/ soo oo
ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE
Guadalupe GUADALUPE $ 226.884.079
Hato ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN | $ 359.083.433
Jests Maria | E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SAN ANTONIO $ 215.741.537
Tordan E.S.E. HOSPITAL JUAN PABLO Il ARATOCA $ 316.791.836
Landdzuri | E.S.E HOSPITAL INTEGRADO DE LANDAZURI $ 369.036.898
Lebrija ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE LEBRIJA | $ 434.521.566
_ |ESE SOCIAL DEL ESTADO SENOR DE LA
Macaravita | \\SERICORDIA DE MACARAVITA $371.539.580
, ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL
Malaga ATl e $ 245.750.344
Matanza ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE MATANZA $ 293.200.101
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= PRESUPUESTO
Municipio | ENTIDAD CONTRATISTA Pt
ESE HOSPITAL SAN PEDRO CLAVER DE

Mogotes MOGOTES SANTANDER. $ 380.293.891
Palmar ESE ANDRES CALA PIMENTEL $210.271.960
ggg‘gfg del | ESE HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN | $ 201.843.407

Puerto Parra

ESE CENTRO DE SALUD PUERTO PARRA

$ 411.546.041

Puerto
Wilches

E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

$ 562.343.279

Sabana de
Torres

E.S.E. HOSPITAL INTEGRADO SABANA DE
TORRES

$ 450.667.739

San Andrés

ESE HOSPITAL SAN JOSE

$ 250.284.460

San Joaquin

ESE SOCIAL DEL ESTADO
INTEGRADO SAN JOAQUIN

HOSPITAL

$ 283.949.279

San José de

ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LOS

$ 338.167.482

Miranda REMEDIOS

San Vicente |[ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN

de Chucuri | VICENTE DE CHUCURI $491.794.978
gg:‘;aara ESE CENTRO DE SALUD SANTA BARBARA $ 366.907.109
Suaita ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ $ 274.459.821
St ESE SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN| g o000 oo

SEBASTIAN

Valle de San
José

ESE HOSPITAL SAN JOSE

$192.719.892

Vélez

E.S.E. HOSPITAL REGIONAL DE VELEZ

$ 336.750.998

Zapatoca

ESE HOSPITAL DE ZAPATOCA

$ 180.529.118,14

TOTAL

$14.426.475.275,14

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

Descripcion del objeto a contratar:

“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y
DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER”.

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Los recursos deberan destinarse a la financiacion de la operacién corriente del prestador, de tal
forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacién para la
que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Gestion de Calidad,
Gestion de Produccién y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de la
Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el
administrador de infraestructura pablica deberan realizar las siguientes actividades especificas:
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1) Garantizar la prestacién de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las
sedes, los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestion de
produccion y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el
articulo 5 de la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacién de la poblacion que demande servicios de salud en LA ESE y
que cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el
régimen que corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad
aplicable en esta materia

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS

JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.
Teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo, dada la naturaleza
juridica de las partes que intervienen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo la
modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13y 32
de la Ley 80 de 1993, asi como el literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 (modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y especialmente el Decreto 780 de 2016 en el articulo
247.

Asi las cosas, se trata de un convenio interadministrativo para la ejecucion de recursos de
subsidio a la oferta para la prestacion del servicio de salud en el Municipio de Gambita.

a. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma QUINIENTOS SIETE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MCTE COP
($507.750.620).

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR

El valor asignado corresponde a la distribucién definida por la oficina gestora de recursos del
SGP - Subsidio a la oferta — vigencia 2025 en el Departamento de Santander, teniendo en
cuenta las variables de: poblacién, ruralidad, densidad poblacional y pobreza del municipio de
Gambita la cual se encuentra debidamente soportada y anexa a este documento.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara
al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la
firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES previa
presentacién de informes y soportes por parte del CONTRATISTA y su correspondiente
supervision, una vez legalizada la obligaciéon contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos requeridos, incluido el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007.

PARAGRAFO. El pago correspondiente al mes de diciembre debe ser gestionado y tramitado
con informe parcial a 15 de diciembre siempre y cuando se presente la documentacién
requerida. Lo anterior no exime a la ESE de presentar informe final de ejecucién para la
liquidacién del convenio; si en la liquidacién del convenio se identifican saldos a favor del
Departamento, la ESE se compromete a restituirlos en los términos que se definan en el acta.

4.4 CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presupuesto estimado para el Convenio Interadministrativo que se suscriba se encuentra
respaldado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25002058 del 21 de julio de
2025, por valor de DOCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
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OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS MICTE ($12°894.841.000) Rubro
Presupuestal 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51, Detalle del Rubro: Aportes a la
financiacion de los gastos de operacién de las empresas sociales del estado y de la
infraestructura publica administrada por terceros con recursos de subsidio a la oferta del
Departamento de Santander, Cédigo Interno: 251185, Fuente de Financiacién: SGP -
OFERTA, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Asi mismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto “APORTES A LA FINANCIACION
DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, el cual se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental con el SSEPI
No. 20240680000155, BPIN: 2024004680202, el cual cuenta con la certificacion No. 083 del 07
de marzo de 2025, emitida por la Secretaria de Planeacion Departamental.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
El Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2025 contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

6. LUGAR DE EJECUCION.
El convenio se ejecutara en el Municipio de Gambita.

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal, en
donde se acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados
al sistema integral de seguridad social, parafiscales, demas obligaciones.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se
suscribird un convenio interadministrativo, por lo tanto, la modalidad de contratacion es
directa, por lo que no se le aplica ningin criterio para la seleccion de la oferta, pero si es
necesario que la Secretaria de Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es
decir, que su naturaleza juridica corresponda a la de entidad estatal y ademéas que las
obligaciones surgidas de la relacién contractual tengan relacion directa con el objeto social de
la entidad contratista.

. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

A continuacién, se presenta la matriz de riesgos:
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10. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un convenio interadministrativo y que el mismo se celebra como apoyo entre
Entidades publicas de caracter Departamental, no es necesario solicitar la constitucion de
pdlizas de garantia

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la celebracion del convenio interadministrativo cuyo objeto es
“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, para lo cual se deberd proceder a realizar el
correspondiente proceso de contratacion con la Empresa Social del Estado que cumpla con
condiciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas segun como lo considere conveniente la Secretaria de Salud Departamental.

EDWIN ANTONIO IREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect6 Aspectos Juridicos: JEYSON G RODAS SOTO - Abogado contratista SSS y/
Revisé Aspectos Juridicos: JUAN LEONARDO PENARANDA - Profesional Universitario SSS\ 0

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en general y a
los Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el respectivo control social sobre la
etapa pre-contractual, contractual y post-contractual, de la Contratacién Directa de un CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 270 Constitucion Politica
de Colombia, articulo 66 de la Ley 80 de 1993.

OBJETO: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL
PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER’.

El presupuesto estimado para el Convenio Interadministrativo que se suscriba corresponde a la
suma de QUINIENTOS SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS MCTE COP ($507.750.620) y se cancelard con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 25002058 del 21 de julio de 2025, por valor de DOCE MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL
PESOS MI/CTE ($12°894.841.000) Rubro Presupuestal 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51,
Detalle del Rubro: Aportes a la financiacion de los gastos de operacién de las empresas sociales
del estado y de la infraestructura publica administrada por terceros con recursos de subsidio a la
oferta del Departamento de Santander, Cédigo Interno: 251185, Fuente de Financiacion: SGP -
OFERTA, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

Asi mismo, se encuentra radicado y viabilizado el proyecto “APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER’, el cual se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental con el SSEPI No.
20240680000155, BPIN: 2024004680202, el cual cuenta con la certificacion No. 083 del 07 de
marzo de 2025, emitida por la Secretaria de Planeacién Departamental

Para mayor informacioén, pueden acercarse a la Oficina de la Direccién de Apoyo Juridico de
Contratacion y Procesos Sancionatorios de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45 No.11-
52 de Bucaramanga en el horario de 07:30 a.m. a 12:00 p.m. y de 1:00 p.m. a 5:00 p.m., en dias
habiles, o comunicarse al teléfono 6077008888 Ext. 1207

ﬁ

EDWIN ANTONIO P MIREZ
Secretario de Salud de Santander

Bucaramanga, H 1

Siendo las 8:00 am, se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de Salud de
Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 primer piso y para el caso de contratacion Directa (menor a
100 SM.L.V.)

Proyectd Aspectos Juridicos: JEYSON G RODAS SOTO — Abcgado contratista SSS

Revisé Aspectos Juridicos: JUAN LEONARDO\ﬁNARANDA ~ Profesional Universitario SSS\NJ“

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.1.2.1.1, 2212141y 2.2.1.2.1.4.4 del
Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, establecen
la obligacién de las entidades estatales de sefialar en un acto administrativo la justificacion
para contratar bajo la modalidad de contrataciéon directa, y, en ejercicio de sus facultades
delegadas mediante Decreto Departamental 041 de enero 30 de 2025, expedido por el Sefior
Gobernador del Departamento de Santander, se expide el acto administrativo de justificacion
en los siguiente términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 El articulo 356 de la Constitucion Politica, modificado por el Acto Legislativo 04 de
2007, establece que los recursos del Sistema General de Participaciones - SGP de los
Departamentos, Distritos y Municipios se destinaran a la financiacion de los servicios a su
cargo, entre otros, dando prioridad al servicio de salud y a la ampliacion de cobertura con
énfasis en la poblacién pobre.

1.2 Para ello la secretaria de Salud de Santander incluyo dentro del Plan Desarrollo
Departamental 2024-2027. “ES TIEMPO DE SANTANDER” el proyecto que se denomina
“APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS, CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA EN SANTANDER”, el cual se
encuentra registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversion Departamental con
el SSEPI No. 20240680000155, BPIN: 2024004680202, el cual cuenta con la certificacion No.
083 del 07 de marzo de 2025, emitida por la Secretaria de Planeacién Departamental.

1.3 En respuesta a la necesidad planteada, se hace indispensable llevar a cabo un
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO por medio del cual el Departamento de Santander
busca garantizar la prestacion de servicios de salud a la poblacién de sus municipios y/o areas
de influencia, en cumplimiento de las condiciones establecidas en el sistema obligatorio de
garantia de calidad, la Politica de Atencién Integral en Salud, el Plan Decenal de Salud
Publica, los lineamientos y orientaciones del Gobierno Nacional, entre otros, buscando el
beneficio de los usuarios de servicios, la familia y el entorno comunitario.

1.4 El Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2025 contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un convenio interadministrativo, dada la naturaleza
juridica de las partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un convenio bajo la
modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13 y 32
de la Ley 80 de 1993, asi como el literal ¢) del numeral 4) del articulo 2 de la Ley 1150 de
2007 (modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y
2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015 y especialmente el Decreto 780 de 2016 en el articulo
2.4.7. Asi las cosas, se trata de un convenio interadministrativo para la ejecuciéon de recursos
de subsidio a la oferta para la prestacién del servicio de salud en el Municipio de Gambita.

3. OBJETO A CONTRATAR ]

El objeto del convenio a suscribir es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, dicho convenio se
suscribe con una Empresa Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su
naturaleza juridica.
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4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor estimado para el convenio interadministrativo por parte del Departamento de
Santander / Secretaria de Salud es de QUINIENTOS SIETE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MCTE COP ($507.750.620) valor que
se encuentra respaldado en el certificado de disponibilidad presupuestal No. 25002058 del 21
de julio de 2025, por valor de DOCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS MICTE ($12°894.841.000) Rubro
Presupuestal 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51, Detalle del Rubro: Aportes a la
financiacion de los gastos de operacion de las empresas sociales del estado y de la
infraestructura publica administrada por terceros con recursos de subsidio a la oferta del
Departamento de Santander, Cédigo Interno: 251185, Fuente de Financiacién: SGP -
OFERTA, expedido por el Director Técnico de Presupuesto.

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS
PREVIOS

Los estudios y documentos previos de la contratacion a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en la calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad
de Bucaramanga; direccién de correo electronico: direccionjuridicasalud@santander.gov.co o
en el link contratacién -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacién de
Santander www.santander.gov.co .

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los ﬂ 1 AGO 2325

EDWIN ANTONIO PR
Secretario de Salud de Santander

Proyect6 Aspectos Juridicos: JEYSON G RODAS SOTO - Abogado contratista SSS 4/
Revisé Aspectos Juridicos: JUAN LEONARDO&NARANDA ~ Profesional Universitario SSSW,’I\

V°B°’: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

b
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Doctora:
LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO
Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ
Gambita, Santander

Asunto: Invitaciéon a presentar propuesta para convenio interadministrativo para la ejecucién
de recursos de subsidio a la oferta, para los usuarios del servicio de salud del Municipio de
Gambita.

Respetado doctor:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la presente comunicacién le invita a
presentar propuesta para suscribir un convenio interadministrativo para la ejecucion de
recursos de subsidio a la oferta, cuyo objeto es “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE
LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE
SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

Para la formulacién de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los parametros que a
continuacién se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

Los recursos deberan destinarse a la financiaciéon de la operacién corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacion
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Calidad,
Produccién y Gestién Financiera, de conformidad con los lineamientos de la Resolucién 484
de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el administrador de infraestructura
publica debera:

1) Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacion del municipio, en las
sedes, los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacién de servicios de salud, Gestién de
produccién y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el
articulo 5 de la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE y
gue cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el
régimen que corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad
aplicable en esta materia

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El convenio se ejecutara en el Municipio de Gambita.

OBLIGACIONES DE LA E.S.E

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con
las siguientes obligaciones:

1) Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
convenio, para lo cual gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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2)

3)
4)

5)

6)

7)
8)

9)

Por lo tanto, el contratista sera el Gnico responsable de la contratacién de los alcances
previstos.

Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizaciéon y ejecucion del
convenio, de conformidad con la normatividad que rige la materia.

Aceptar la supervision por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio, evitando dilaciones que
puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la
entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o
amenazas.

Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda.

Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del convenio asignado.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo
laboral del personal con la Secretaria de Salud de Santander.

Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal

o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto convenio.
12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros

en la ejecucion del convenio.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto

del convenio.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales

necesarias.

15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.
16) Las demas obligaciones que sefialen en la Ley para este tipo de convenios y las que

se deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del convenio:

hOD=

8.
9.
10.
115

12.
13.
14.

15.

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de
lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor
Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.
Acto que otorga facultades al representante para contratar.

Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la
Republica, del Representante Legal y de la E.S.E.

Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

Certificado judicial del Representante Legal vigente.

Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

Autorizacion consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

RUT de la Empresa Social del Estado.

Habilitacién del registro como prestador en salud publica o el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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El Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2025 contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

VALOR ESTIMADO:

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma de QUINIENTOS SIETE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MCTE COP
($507.750.620).

FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara
al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la
firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES previa
presentacion de informes y soportes por parte del CONTRATISTA y su correspondiente
supervision, una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos requeridos, incluido el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007.

PARAGRAFO. El pago correspondiente al mes de diciembre debe ser gestionado y tramitado
con informe parcial a 15 de diciembre siempre y cuando se presente la documentacién
requerida. Lo anterior no exime a la ESE de presentar informe final de ejecucién para la
liquidacion del convenio; si en la liguidacion del convenio se identifican saldos a favor del
Departamento, la ESE se compromete a restituirlos en los términos que se definan en el acta.

INDEMNIDAD

La entidad beneficiaria estara obligada a mantener a la Entidad indemne de cualquier
reclamacion proveniente de terceros, que tenga como causa las actuaciones de la entidad
beneficiaria.

LIQUIDACION
La liquidacién del presente convenio se realizard dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la finalizacién del plazo.

LEGALIZACION DEL CONVENIO A CELEBRAR
Una vez suscrito el convenio se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcion del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este
tipo de contratacién de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

S o

IN ANTONI A RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyect6 Aspectos Juridicos: JEYSON G RODAS SOTO - Abogado contratista SSS %
Revisé Aspectos Juridicos: JUAN LEONARDO§NARANDA ~ Profesional Universitario SSS)V’

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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Doctor i
EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud Departamental

E. S D

REFERENCIA: Invitacion a presentar propuesta para convenio interadministrativo para la
ejecucion de recursos de subsidio a la oferta para los usuarios del Municipio de Gambita,
adscritos a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ

Respetado Doctor Prada:

Por medio de Ia presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el objeto de
la invitacién de la referencia:

“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACIQN DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER.

)
1. ALCANCE DEL OBJETO. _
Los recursos deberan destinarse a la financiacién de la operacion corriente del prestador, de
tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la poblacion
para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a Calidad,
Produccion y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de la Resolucion 484
de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el administrador de infraestructura
publica debera:

1) Garantizar la prestacion de los servicios de salud registrados en el REPS (Registro
Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacién del municipio, en las
sedes, los términos y condiciones en que se encuentran inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestién de
produccion y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace parte
integral del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos en el
articulo 5 de la Resolucion 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE y
que cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el
régimen que corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la normatividad
aplicable en esta materia

PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO
El Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2025 contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

VALOR

El valor estimado para el convenio interadministrativo es la suma de QUINIENTOS SIETE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MCTE COP
($507.750.620).

FORMA DE GIRO DE LOS RECURSOS

El valor del presente convenio se pagara de la siguiente manera: EL. DEPARTAMENTO pagara
al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO correspondiente al 60% del valor del convenio a la
firma del acta de inicio; y un 40% mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES previa




presentacion de informes y soportes por parte del CONTRATISTA y su correspondiente
supervision, una vez legalizada la obligacién contraida, con el cumplimiento de los requisitos
legales y administrativos requeridos, incluido el pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007.

PARAGRAFO. E! pago correspondiente al mes de diciembre debe ser gestionado y tramitado
con informe parcial a 15 de diciembre siempre y cuando se presente la documentacion
requerida. Lo anterior no exime a la ESE de presentar informe final de ejecucién para la
liquidacién del convenio; si en la liquidacion del convenio se identifican saldos a favor del
Departamento, la ESE se compromete a restituirlos en los términos que se definan en el acta.

LUGAR DE EJECUCION:
El convenio se ejecutara en el Municipio de Gambita.

VIGENCIA DE LA PROPUESTA:
Esta propuesta tendra vigencia un (01) mes.

Para la realizacion de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la gravedad
de juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna prevista en la
Constitucién Politica o la Ley, que me:impida confratar con el Estado. Que no tengo conflicto
de interés legal o contractual para la ejecucién del convenio y que me encuentro en situacion
de cumplimiento en relacion con el pago de los giros y aportes al Sistema de Proteccion
Social. ‘

Atentamente

}\MWW

LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO

C.C. No. 1.103.713.189 de Suaita

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLLOREZ
NIT. No. 890203373-3
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ACTA DE POSESION N° 012

FECHA: Marzo 31 de 2024

En el municipic de Suaita, Santander, se presentd ante el Despacho de la
Alcaldia Municipal, en virtud de lo dispuesto en la Resolucion N° 078 del 31
de marzo de 2024, la Médica y Cirujana LUISA FERNANDA SUAREZ
PULIDO, identificada con la cédula de ciudadania N° 1.103.713.189 expedida
en Suaita, con el fin de tomar posesion del cargo de Gerente de la E.S.E.
Hospital Caicedo y Fidrez del municipio de Suaita (Sder) con cardcter de
periodo fijo, en el cual estara vinculada hasta el 31 de marzo de 2028, como
lo establece la normatividad vigente.

La posesionada presté juramento ordenado por el articulo 122 de Ia
Constitucion Politica, inciso segundo y manifesté bajo la gravedad de
juramento no estar incursa en causal alguna de inhabilidad general o especial,
de incompatibilidad o prohibicién alguna establecida en la Ley 4 de 1992 y
demas disposiciones vigentes para €| desempefio de los empleos publicos,

Se anexa hoja de vida de la funcién publica, declaracion juramentada de
bienes y rentas y fotocopia de la cédula de ciudadania.

En constancia se firma ia presente diligencia, la cual tiene efectos a partir del
dia 1 de abril de 2024,

Quien posesiona, La Posesionada,

. .
Vst Omerre .
LuIs ALO@_B\MBB’RKN'G'EL LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO
Alcalde Municipal C.C. 1.103.713.189 de Suaita
Calle 5 No. 9-21 con Carrera 9 No, 4-69 s www suaita-santander.gov.co
PARQUE PRINCIPAL Despacho del Alcalde
Celular: 322-2148962 Email: alealdia@sualta-santander.gov.co
Cédigo postal: 683041

Este documento es propiedad de 2 Alcaldia Munidipal de Sualta




Suaita, marzo 31 de 2024

Sefior

LUIS ALONSO PULIDO RANGEL
Alcalde Municipal

Suaita

Ref. Aceptacion nombramiento en el cargo de Gerenfe de la E.S.E.
Hospital Calcede y Flbrez del municipio de Suaita (Sder)

Cordial Saludo.

De manera respetuosa me dirijo a su despacho con el fin de manifestar mi interés
para aceptar el nombramiento y tomar posesién de! cargo de Gerente de la E.S.E.
Hospital Caicedo y Flérez de esta municipalidad, el cual seréa ejercido a partir del 1
de abril del presente afio.

De igual manera manifiesto mi voluntad para poner al servicio de tan importante
Entidad, mi profesionalismo, conocimientos y experiencia para dirigir los destinos
de la misma y trabajar de manera ariiculada con el Ente Teritorial en beneficio de
nuestra comunidad Suaitana.

Agradezco la confianza depositada en mi, la cual sera compensada con mi trabajo
y entrega.

Atentamente,

V:L‘Sl\ Sv&%@z..

LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO
C.C. 1.103.713.189 expedida en Suaita
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RESOLUCION No. 078
(Marzo 31 de 2024)

“POR MEDIO DEL CUAL SE NOMBRA GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DEL
' MUNICIPIO DE SUAITA, SANTANDER"

EL ALCALDE MUNICIPAL DE SUAITA SANTANDER,
en el gjercicia de las afribuclones Constitucionales conferidas en el Artfculo 315 Canstitucién Polffica, la Ley
136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012, la Ley 100 de 1993, arficulo 192, la Ley 1122 de 2007,
articulo 28, la Ley 1797 de 2016 articulo 20, ef Decreto 1427 de 2006, Articulo 2.5.3.8.5.5, la Resolucién No.
680 de 2016 Articulo 1y demas normas legales, y

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo establecido, en el articulo 192 de la Ley 100 de 1993, corresponde al Jefe de la
respectiva Enfidad Temitorial e/ nombramiento de los Directores de Hospitales Pdblicos de cualquier nivel de
complejidad,

Que el articulo 28 de la Ley 1122 de 2007, prescribe que los Gerentes de las Empresas Socigles del Estado
serén nombrados por periodos institucionales de cuatro (4) afios, mediante concurso de méritos que debera
realizarse dentro de los tres meses, contados desde el inicio del periodo del Presidente de la Repiblica o del
Jefe de la Entidad Tenitorial respectiva, segln el caso.

Que la Ley 1797 de 2016 en su articulo 20 dispone que, los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales
del Estado del Nivel Territorial seran nombrados por el Jefe de la respectiva Entidad Territorfal. En €l Nivel
Nacional los Gerentes ¢ Directores de las Empresas Sociales del Estado seran nombrados por el Presidente
de la RepUblica. Correspondera al Presidente de la Repiblica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los
tres (3) meses siguientes a su posesion, adelantar los nombramientos regulados en el presente articulo, previa
verificacion del cumplimiento de los_requisitos del cargo establecidos en las normas correspondlentes y
evaluacion de las competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcién Pablica. Los
Gerentes o Directores de las Empresas Sociales def Estado serdn nombrados para periodos institucionales de
cuatro (4) afios, el cual empezara con la posesidn y culminara tres (3) meses después del inicio del periodo
institucional de! Presidente de la Reptiblica, def Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho periodo, sélo podran
ser refirados del cargo con fundamento en una svaluacion insatisfactoria del Plan de Gestion, evaluacion que
se realizara en los términos establecidos en fa Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, por destitucion
0 por orden judicial

Que conforme a lo dispuesto en el Articulo 2,5.3.8.5,1., del Decreto 780 de 2016, modificado por el Articulo 1
del Decreto 1427 de 2016, sefiala que, coresponde al Presidente de la Republica, a los Gobemadares y a los
Alcaldes como autoridades nominadores del orden Naclonal, Departamental y Municipal, respectivamente,
evaluar, a fravés de pruebas escritas, las competencias sefialadas por el Departamento Administrativo de la
Funcién Piblica, para ocupar el empleo de Director o Gerente de las Empresas Sociales del Estado

4
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Que por su parte ef articulo 2.5.3.8.5.3., del Decreto 780 de 2016, modificado por el Articulo 1 del Decreto 1427
de 2016, sefala que, las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de Director o Gerente de
las Empresas Sociales del Estado del orden Departamental, Distrital o Municipal, sefialadas por el
Departamento Administrativo de la Funclon Pablica, sern evaluadas por el Gobemador o ef Alcalde, de lo cual
se dejara evidencia. .

Que ¢l articulo 2.5.3.8.5.5., del Decrato 780 de 2016, modificado por el Artlculo 1 del Decreto 1427 de 2018,
seflala que, el nombramiento del Gerente o Director de la Empresa Soclal del Estado del orden Nacional,
Departamental o Municipal recaerd en quien acredite los requisitos exigidos para ¢l desempeiio del cargo y
demuestre las competenclas requeridas,

Que mediante la Resolucion No. 580 de 2016, por parte del Departamento Administrativo de fa Funcion Piblica
se sefialan las competencias y conductas asociadas que se evaluaran al candidato o candidatos que aspiren a
acceder al empleo de gerente o director de las Empresas Sociales Del Estado, de cardeter nacional o territorial,
definiéndolas de la siguiente manera:

COMPETENCIA 7 CONDUCTAS ASOCIADAS

Da respuesta oporiuna a las necesidades de los usuarios y
ciudadanos de conformidad con el servicio que ofrece la

) o entidad.
1, Compromiso con el servicio pablico

Establece mecanismos para conocer las necesidades e
Desempefiarse de acuerdo con el marce de | inquietudes de los ciudadanos

valores, mision y objetivos de la | Orienta a los ciudadanos de modo que puedan realizar sus
organizacion y de su grupo de trabajo. tramites minimizando esfuerzos y tiempos.

Disefia estrategias para responder a las necesidades e
inquietudes del ciudadane y del usuario.

Incorpora las necesidades de usuarios y ciudadanos en los
proyectos institucionales teniendo en cuenta la visién de
setvicio a corto, mediano v largo plazo.

Se fija metas y obtiene los resultados institucionales
esperados.

2. Orientacitn a los Resultados: Cumple con oporfunidad las funciones de acuerdo a
estandares, objetivos y metas establecidas por fa entidad.

Cumplir los compromises organizacionales -
con efiviencia y calidad Obtiene los resultados esperados de acuerdo con las metas y

objetivos institucionales, identificando riesgos y buscando la
manera de superarlos,

Compromete recursos y tiempo para mejorar la productividad

y foma de medidas necesarias para minimizar los riesgos

I
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3. Manelo de las Relaclones

Interpersonales

Establecer y  mantener relaciones
profesionales cordiales, armonicas, y
respetuosas  que faclliten el buen
desempefio institucional y favorezcan el
clima organizacional,

Escucha con Inferés y respeto las Inquiefudes de sus
compafieros de trabajo, usuarios y cludadanos,

Respeta las diferenclas y la diversided de las personas,

Establece relaciones laborales basadas en el respeto mutuo
y la confianza.

Transmite eficazmente las ideas e informacion impldiendo con
ello malos entendidos o situaciones confusas que puedan
generar conflictos.

4, Planeacion;

Capacidad para reflexionar
estratégicamente; generar ideas acerca de
cémo la organizacion puede crear el
maximo valor y determinar metas y
prioridades de la organizacion

identifica, analiza y evalia dificultades potenclales que
pueden presentarse en el desarolio de la gestion integral en
salud.

Analiza la prestacion de servicios de salud con enfoque en los
determinantes soclales de la salud en el territorio.

Interpreta adecuadamente fos objetivos de la de la
organizacion y plantea la formulacion de planes y acciones de
desarrollo de servicios.

Evaltia los resultados alcanzados, las estrateglas planeadas
y su impacto, con el fin de establecer mejoramiento continuo
y aprendizaje.

5. Manejo eficaz y eficiente de recursos.

Capacidad para administrar bienes vy
recursos materiales con criterios de eficacia
y eficiencia

Orienta fa aplicacion de recursos a la atencién integral de las
necesidades de insumos que propicien una eficiente
prestacion de serviclos.

Monitorea y evaltia los resultados de la aplicacién de recursos
y promueve la ejecucidn de correctivos.

Rinde informes y cuentas del manejo, gestion y aplicacién de
la prestacién efectiva de servicios mejorando las condiciones
de los usuarios.

Crea e implementa mecanismos de coordinacion,
seguimlento y evaluacion de prestacin de servicios de salud,

Calle 8 No, 9-21 con Carrera @ No, 4-68
PARQUE PRINCIPAL
Celular; 322-2148962
Cddigo postal: 683041

www,suaita-santander.gov.co
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Que por su parte el Departamenta Administrativo de la Funcion Publica mediante Concepto Radicado No.
20166000244421 de 23 de noviembre de 2016, la Diret:cmn Juridica del DAFP, citando la Resolucion 680 de
2016, articulo 4, sefialo:

*Para la evaluacién de competenclas del Gerents o Director, ef Gobemador o Alcalde podré
acudir & cualquiera de Jas siguienies opciones;

1. Al Dgpartamento Administrativo de la Funcion Publica

2. Un érgano téenjce designado por la entidad para el efecto y conformado por los directivos de
la entidad nominadora y/o consullores externos.

3. Universidades publicas o privadas.

4. Empresas consultoras extemas especializadas en seleccion de personaf

5. A lravés de contratos o convenios interadministrativos celebrados con entidades de la
administracion publica con experiencia en seleccion de personal,

En tal sentido los profesionales que adelanten Ia evaluacion de competencias deben ser idoneos
y confar con experiencia en procesos de seleccion de personal.”

Que mediante invitacion selectiva a profesionales de salud el alcalde municipal estimulo a presentar su hoja
de vida a su despacho para que se postularan al cargo de gerente de (a E.S.E HOSPITAL CAICEDO Y
FLLOREZ DEL MUNICIPIO DE SUAITA, SANTANDER para el periodo institucional que culmina el 31 de marzo
de 2028, .

Que la mencionada invitacion tuvo como resuettas 1a radicacion de 1 hoja de vida, correspendiente a la Médico
y Cirujana, Especialista en Alta Gerencia LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO, identificada con la cedula de
ciudadania No 1.103.713.189 expedida en Suaita Santander.

Que la mencionada hoja de vida fue enviada el dia 6 de marzo del 2024 a la direccion electronica del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA en Cumplimiento de la Resolucion N° 680

del 2 septiembre de 2016 expedida por el Departamento de la Funcidn Pdblica y con el fin de que se realizara
prueba de evaluacion de competencias especificas.

Que el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA mediante el comunicado No,
20241010180841 del 21 de marzo del 2024 otorgé conceplo favorable en favor de la profesional SUAREZ
PULIDO, indicando que aprobd la evaluacién de compstencias especificas

Que conforme al concepto emitido por ¢l DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA,
ticne este despacho que la médico LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO identificada con la cédula de
ciudadania Numero 1.103.713.189 expedida en Suaita, relne los requisitos y tiene las competencias requeridas
para desempefiar ef cargo de Gerente de E.8.E HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DEL MUNICIPIO DE
SUAITA, SANTANDER.

E£n mérito de lo expuesto, el Alcalde Municipal de Suaita- Santander

Calie 5 No. 8-21 con Carrera 8 No, 4-88 i www.suaita-santander.gov.co
PARQUE PRINCIPAL i Despacho del Alcalde
Colular: 322-214R862 j Emall alcaldia@suaita-santander.gov.co

Cédlgo postal 88304% {

Eie decumontc es propanas 0f [a Alsa,am Muncpal de Suaie
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE SUAITA
NIT. 890.204.985.5

.- ACTO ADWMINISTRATIVO
TRD::100.10.02 CODIGO: FPEDEDZ | VERSION No.i

Paginabde 5

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Nombrar ala Medico LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO, identificada con fa cédula
de ciudadanta Nimero 1.103,713,189 expedida en Suaita, Santander, en el cargo de Gerente de la ES.E
HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DEL MUNICIPIO DE SUAITA, SANTANDER para el periodo institucional
que culmina el 31 de marzo de 2028, quien retine los requislios y las competencias para desempefar dicho
cargo, de acuerdo con la parte considerativa del presente acto administrative.

ARTICULO SEGUNDO: La designada debera tomar posesién del cargo ante este despacho, dentro del término
de Ley, para lo cual debera aportar y cumplir los requisitos que exige el cargo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar la presénte resolucion a la interesada para los fines pertinentes.
ARTICULO CUARTO: E!l presente Acto Administrativo rige a partir de la fecha dé su expedicion.
’ ARTICULO QUINTO: El presente Decreto, rige a partir de su Expedicion y publicacion

PUBLIQUESE - COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Se expide en Suaita - Santander, a los treinta y un (31) dias del mes de marzo de dos mil veinticuatro (2024).

A
LUIS ATORSO PULIDO RANG
Alcalde Municl

Elaborado por; Jackzuly Yannyth Rueda Cardozo/ Asesora Jurldica

Calle § No. 9-21 con Carrera 8 No. 4-69 www.suaita-santander.gov.co
PARQUE PRINCIPAL, Despacho del Alcalde
Celular: 322-2148962 Emall: alcaldla@suaita-santander.gov.co

Codigo postal: 683041

Este documento 85 wopledad de fa Alcaldla Muniopal de Suatta




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
MUNICIPIO DE SUAITA
NIT. 890,204,985-5

TRD2:100.120

CODIGO: F-PE-DE-02 | VERSION Now !

Suaita, marzo 31 de 2024

Doctora

!élgs“? FERNANDA SUAREZ PULIDO

REF: Notificacion de Resolueidn No. 078 de marzo 31 de 2024, Por medio de la cual se nombra gerente de
la E.S.E. HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DEL MUNICIPIO DE SUAITA, SANTANDER,

Cordial Saludo.

La presente comunicacion es con el fin de notificar el contenido de la Resolucion No. 078 del 31 de

marzo de 2024, por medio de la cual se nombra Gerente de la E.$.E. Hospital Caicedo y Flérez del
municipio de Suaita, Santander

Por lo anterior se solicita cordialmente su manifestacion por escrito respecto a su aceptacion dentro
de los términos de Ley.

Atentamente,

Alcalde Municipal

Calle § No. 8-21 con Carrera § No, 4-69 www,suaita-santander.gov.co
PARQUE PRINCIPAL Despacha del Alcalde

Celufar - 322-2148962 Emall: alcaldia@sualta-santander.qov.co
Cadigo postal: 683041

Este documenlo us propiedad de Ia Alsaldla Municipal de Sualle
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PD-GE-FO-00

PROCESO DE DIRECCION
GESTION ESTRATEGICA e
CERTIFICADO pégina 1 de 1

LA SUSCRITA GERENTE DE LA ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DEL
MUNICIPIO DE SUAITA SANTANDER

CERTIFICA QUE

Que: LA E.S.E HOSPITAL CAlCEDO Y FLOREZ, con Nit:
890.203.373-3

Ha dado cumplimiento oportuno y completo con la cancelacion de los
aportes y demas obligaciones legales que le corresponden respecto del
Sistema de Seguridad Social cuando a ello ha habido lugar, en cuanto
a Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y cuando ha sido del caso con
los aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Cajas de Compensacioén Familiar, encontrandose a
paz y salvo por estos conceptos durante los Gltimos seis (06) meses.

Dada en el municipio de Suaita, a los 21 dias del mes de julio de 2025.

gmw«%Am
LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO

GERENTE

Salida a Yado Real + Teléfonos: 7580013 - 7580256 + Suaita, Sontander
gerencin@eschospitalcaicedoyflorpzsuaita.gov.co
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SUAITA, SANTANDER
ACUERDO 007
(DICIEMBRE 29 DE 2024)
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDEN FACULTADES PARA CONTRATAR A LA
GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ
DE SUAITA, SANTANDER EN LA VIGENCIA 2025

I TR

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ES.E. HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DE SUAITA

En ejercicio de sus atribuciones Constitucionales, Legales y Estatutarios,
especialmente las conferidas en el Acuerdo de Junta Directiva

CONSIDERANDO:

A. Que el objetivo de las Empresas Sociales del Estado es la prestacién de servicios
de salud, entendido como un servicio publico a corgo del Estado y como parle
6’ - integral del Sistema de Seguridad Social en Salud.

TR R R

B. Que el Arliculo 1 del Decrelo 1876 de 1994, concordante con el Articulo
2,5.9.8.4.1.2 del Decreto 780 de 2014, lo naluraleza juridica de las Empresos
Sociales de! Estado se “consfituyen en una categoria especial de entidad
publica, descentralizada, con personera juidica, patimonio propio vy
autonomia adminisirativa, creadas o reorganizadas por ey o porlos asambleas
o concejos”.

C. Que la ES.E. HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ, s una Empresa Social del Es’rgdo de

primer {i} nivel de atencién, creada mediante el Acuerdo Municipal 021 de

noviembre 7 del afio 2000, entendida como una empresa ‘con categoria
especial de entidad publica desceniralizada del orden municipal, con

personeria juridica, patimonio propio y autonomia administrativa, sometida ol

Régimen Juridico previsto en el Capitulo I, Articulos 194, 195y 197 de laLey 100

(’ de 1.993. ‘

*
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D. Que segin el Articulo 2 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo
2.5.9.8.4.1.2 del Decreto 780 de 2016, el objeto de lo enfidad como Empresas
Sociales del Estado “serd la prestacion de servicio de salud, entendidos como
un sefvicio pUblico a cargo del Estado y como parte integronte del Sistema de
Seguridad Social en Salud®, cuyo fin es desarollar y desplegar actividades
propics de su naturaleza y misién, asi como las causas y razones que dieron
origen alamismay para ello se requiere de la contratacion de bienes y servicios
dirigidos a fortaleceria a fravés de acciones de cumplimiento, planificacién,

control y aseguramiento del principio de transpcrencna como politica
institucional, de manera que sus actos beneficien el interés colectivo,

AR
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E. Que el Articulo 14 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Ariculo
2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780 de 2014, establece el régimen juridico de los
contratos, consagrando que, A parlir de la fecha de creacién de una Empresa
Social del Estado, se oplicard en materia de contratacion las nomas del
Derecho Privado; sujetdndose ala jurisdiccién ordinaria-conforme alas normas - -
Salidn aVado Real * Teléfonos: 7580013 - 7580256 » Suaits, Suntander
gerenclo@esehospital cmteﬂayﬂmezmm 0.g0V.C0
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Sobre la materia. Sin embargo, de conformidad con lo establecido en el
numeral 6 del arliculo 195 de Jo Ley 100 de 1993, Las Empresas Sociales del
Estado podrén discrecionalimente utilizor las clausulas exorblfontes previstas en
el estatuio general de contratacién de la administracion piblica™.

F. Que la Ley 1150 de 2007, a fravés de la cual se infroducen medidas para la
eficienciay la transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13 establece
que los entidades estatales que por disposicion legal cuenten con un régimen
contraciual distinto ol del Estolulo General de Contralacién de la
Administracidn Piblica, aplicarén, en desarrollo de su actividad contractualy
acorde consurégimeniegal especial, los principios de fa funcién administrativa
y la gestidn fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente, segin sea el caso, desamollados por ef Articulo 3 de fa Ley
1437 de 2011 y ademés estarén sometidos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previstos legalimente para la contratacién estatal,

-

G. Que de acuerdo con lo establecido en el arficulo 209 de la Constifucién Polifica
. de Colombia la funcién administrativa estd ol servicio de los intereses generales
y se desamolia con fundamento én los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economio, celerdad, imparcialidad y publicidad, En este sentido las
avtoridades adminisirativas deben coordinar sus -actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines det Estado.

H. Que lo ES.E. HOSPIAL CAICEDO Y FLOREZ se encuentra ubicada en el
Municipio de Suaita, Santander, ofertando dentro de su cobertura los servicios
de primer (i} nivel de atencién o de atencidén primaria, que incluye los usuarios
que se encuentran dfiiados ol régimen subsidiado, contributivo vinculados,
poblacién pobre ho asegurada, poblacién desplazada, usuarios de seguros
estudiontiles, enfre ofros. La prestacién de los servicios va dirigida a los
habitantes del Municipio de Suaito y Gambila, Santander.

& I. Que, mediante la coniralacion piblico, entre otras formas o instrumentos, los

entidades estatales dan cumplimiento a sus proyectos, metas, objelivos y fines,
que se materializan en la satistaccion de las necesidades que estdn a su cargo.
Con base en lo anterior, la coniratacién es una acfividad estratégica de las
entidades pUblicas, que merece toda la atencibn por parte de los servidores
publicos e instancias competentes, la cual debe adelantarse con ameglo a
principios que aseguren sy cumplimiento en condiciones de economia y
celeridad.

J. Que eiMinisterio de Saludy Proteccion social expidio la Resolucién nomero 5185
del 4 de diciembre de 2013 “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para
que las Empresas Sociales del Estadoadopfen el estatuto de contratacion que
regird su actividad confractual”,

K. Que el Articulo 16 de la mencionada Resolucion, establecié: “Adecuacion de
reglamentos de confratacién a los lineomientos establecidos en la presente
. resolucién. La Junta Directiva de la Empresa Social del Estado, dentro de los seis
{6).meses sigulenies a la eniroda.en vigencia de la presente resolucion, ...

Salida o Yado Real » Teléfonos: 7580013 - 7580256 » Sugita, Suntonder
gerencio@esehospitaleaicedoyforezsuaita.gov.co
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adoptard el estatuto de contratacién dando cumplimiento a lo definido en la
presente resolucién, Dentro de los tres (3] meses siguientes a la adopcion, el
Gerente o Director deberd odecuar los manuales de contrafacion de la
entidad al estatuto adoptado”,

L. Que el Arliculo 17 de la mencionada Resolucion establece que “Las Empresas

Sociales del Estado expedirdn el manual de confratacién mediante el cual se
determinan los temas administrativos del manejo de la contratacion, los
procesos y procedimientos, asf como las dreas o personos que intervienen en
las distintas fases de la contratacion y en la vigilancia y ejecucidn del negocio
juridico, asf como los responsables de atender las dudas sobre la aplicacion del
estatuto y el manual de contratacién de la entidad®.

M. Que el articulo 76 de la tey 1438 de 2011 establecié que con el propdsito de

promover la eficienciay transparencrd en la coniratacion las Empresas Sociales
del Estado, fa Junta Directiva deberd adapior un estatuto de contratacion de
acuerdo con los fineamientos que defina el Ministerio de Salud .y de la
Proteccion Social,

N. Que en vitud de todo lo anterior ia Junta Directiva de la.ES.E. HOSPITAL

CAICEDO Y RLOREZ DEL MUNICIPIO DE SUAITA, SANTANDER, medianie el
Acuverdo No. 002 del 06 de mayo de 2021, adopto el estaluto contractual de la
ES.E.

0. Que el Adiculo 11 del mencionado acuerdo consagra:

“ARTICULO T1. COMPETENCIA EN LA ACTIVIDAD CONIRACTUAL: Sin
perjuicio de la observancia de los requisitos y autorizaciones que
establezcan tonto las normas legales como reglamentarias aplicables
a esta ESE. para efecfos de orientar la actividad contractual,
seleccionar los futuros contratistas y proceder a la celebracién de
coniratos, la competencia para ordenor y dirigir el proceso de
confratacion, evaluary seleccionar al contratista y celebrar contratos,
coresponde al Gerente de la Empresa Social del Estado HOSPITAL
CAICEDQ Y FLOREZ DE SUAITA, en consecuencia podrd celebrar todo
tipo de contratos, nominados e innominados, tipicos o atfpicos.

e

PARAGRADO SEGUNDO: El Gerente de la ESE, deberd obtener
previamente autorizacién de la Junta Directiva, cuando la cuantia del
proceso de seleccién supere los CINCUENTA. (50) SMMLV,
indisfintomente de la modalidad de coniratacion que se trate; asf
como cuando se tfrate de empréstitos y venta de acflvos cualquiera
que sed su cuanfia.

LEES ,‘l
(-]

P. Que se hace necesario oforgar facultades a la Gerente de la ES.E. HOSPlTAL

CAICEDO Y FLOREZ; para confratar iodos 1os procesos de seleceion gque™
Salido o Vudo Real « Teléfonas; 7580013- 7580256 « Suaite, Smﬂunder

gerenca@esehospitalenicedoyflorezsuaite.gov.co
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superen los CINCUENTA {50) SMMLY, indistintomenie de la moddlidad de
contratacion que se trale, con el objetivo de garantizar la continvidad de la
prestacion de servicios de salud.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO; OTORGAR facultades a la Gerente de la E.S.E. HOSPITAL
CAICEDO Y FLOREZ, pora confratar en el periode comprendido entre el
primero (01} de enero de 2025 al treinta y-uno (31} de diciembre de 2025,
todos los procesos de seleccion que superen los CINCUENTA ({50} SMMLV,
indistintamente de la modalidad de contratacién que se trate, con el
objetivo de garantizar la continvidad de la prestacion de servicios de salud.

PARAGRAFO PRIMERO: Lo Gerenie de la ES.E. HCFS, deberd rendir informe
de los procesos de seleccién que se hayan adelantado en el periodo
sehalado en el articulo primero y que superen los CINCUENTA (50) SMMLY,
en las reuniones ordinarias que realice 1o Junta Directiva vy
excepcionalmente en las reuniones extraordinarias, por solicitud previa de
ia Junia Directiva,

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su

expedicion.

Expedido en Suaita, Santander, a los veintinueve (29) dias del mes de
diciembre de 202

LuIs AL \N LU!S%/\ FERNANDA SUAREZ PULIDO
ract Secretaria Junta Directiva

e

Salida o Vado Real « Teléfonos: 7580013 - 7580256 « Suaita, Santander
gerencia@eschospitaleaicedoyflorezsuaita.gov.co
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t CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 00 01
GENERAL DE LA NACION No. 276966073

Bogota DC, 24 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ identificado(a) con NIT nimero 8902033733:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puiblicos y particulares que desempefien funciones pablicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pblico, en fos términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000210315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DELAREPIBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy lunes 21 de
julio de 2025, a las 08:59:50, el ndmero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Ndmero de ldemnﬂcacion ’tnbutano
No. Identificacion 8902033733
Godigo de Verificacion 8902033733250721 085950

Esta Certificacion es vilida en todo el Terntouo N acmnal s1empre y cuando el tipoy numero consignados en el

respectivo documento de 1dent1f1cac:1on, comcxdan con los aqm reg1strados 3 L

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resolucxén 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

freer

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

o

Gener6: WEB
ClaRmm
. Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
9 Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Paginaldel
W Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.




_ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES be
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hojo 1 40 01 :
GENERAL DE LA NACION No. 276965776

Bogota DC, 24 de julio del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR!), el(la) sefior(a) LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO identificado(a) con Cédula de ciudadania ndmero 1103713189:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contraciuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIR| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
. Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 21 de

julio de 2025, a las 08:59:25, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania - -
No. Identificacién 1103713189 ol
Cddigo de Verificacion 1103713189250721 085925

é .
Esta Cettificacion es vélida en todo el Terntono Namonal mempre y cuando el t1p0 y numero consignados en el

respectivo documento de 1dent1ﬁcac:1on, 001n01dan con los aqm regxstrados y R o
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 yla Resolucmn 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iegales T P

L

/%”‘/?Wf”/”

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Delegado

Us

Generd: WEB
: R
) Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L,
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pégina 1 de 1
\ Colombia Contralorfa General NC, BOGOTA, D.C.




2177125, 9:01 Pdlicia Nacionhal de Colombsia

8 POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:01:34 AM horas del 21/07/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1103713189
Apellidos y Nombres: SUAREZ PULIDO LUISA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia. »

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién
de la condena o la prescripcion Qe la pena.

]
|

|
Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resu:’ltado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaci i icia Nacional mas cercanas.

1
i
1
|
|
i
!
I
|

i
i
i
|

Direccion: Avenida El Dorado #
75 - 25 barrio Modelia, Bogota
oc. |

Atencion administrativa; Lunes a
Viernes 800 am ¢ 1200 pmy
200 pm a 500 pm

Linea de atericion af ciudadano:
5159700 ext. 30552 {Bogota)
Resto def gals: 018000 810 112
E-maik: difin.araice
ate@policip.gov.eo

y § Ministerio de SRRy GOV.CO

o
|
}
|




2417125, 9:03 Consulta RNMC y
L

Policfa Nacional de Colombia

2 (Default.aspx) Q

U POV U/ [PUSN— - - - - e i v e o et e e

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/07/2025 09:03:36 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1103713189 LUISA
FERNANDA SUAREZ PULIDO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por ia cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 120088111 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pégina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicién def mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el niimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

1 Q, Nueva Busqueda { B Imprimir }

e T T T e ) e e A R S s S et S e et e b e s B

Policia Nasional de Colombia e COLDMBIA
Drrecsitn Genatat- O, SRNF 26~ 21 {@ BOTEMGI BELA
Crrgro Mbpinigrative Noclonst AN, Bogeid .0, o
7 deen it ILEMIGBNZ C i

i
i

a0
v
P4

. BIBOVLO &




FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

Elsuscrito L-ung F emzmclo gv?::ﬂ’—h identificado con C.C./
C.E/ P.P No. lloa+.31e9 expedida en _Suctg ,

autorizo libre, expresa e ineq_ui\'/ocamente,y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Departamento de Santander con NIT, 890201235-6, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion contractual y, de
llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.santander.gov.co,
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Ex angd eldia Ysinbnto  (21) de
e de 2025. J

Firma A}U\‘W%W

Nombre L uiso Fernandet ez oo
Cédula USSR 89




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONPENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:08:03 horas del 21/07/2025, el ciudadano identificade con cédula de ciudadania No. 1103713189,
Apellidos y Nombres SUAREZ PULIDO LUISA FERNANDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa E.S.E HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ, con NIT
890203373-3 v su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesidn, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sidlo condenados por delitos sexuales cometidos comtra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta ia Ley 1918 de
2018% con ohservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y dernds normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

@ Horarlo: Lunes a Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm

9 Direccidn: Avenida £ Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

%, Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotd D.C) | 01 BOOD 112712 {resto del pals)
Wi Corren: dijin aralcatc@policia sov.eco

DIRECCION DE INVESTIGACION | @Webiywwwpolicia sov.co/diiin
CRIMINAL E INTERPOL : @ ,nstagram; Ldﬂmpo ‘!cia
© 32025 © o Twitter: @DIINPolica

a




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,

el(la) ciudadano(a) con numero de identificacién CC 1103713189 NO SE

Ea%%%ESNTSRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
O

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados. '

Se expide en Bogota el 21/07/2025 10:32 AM

Cdédigo Verificacion: 4dKMFTLXQSY
Valida hasta: 19/10/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




AN

Formulario del Registro Unico Tributarlo

001

2. Concepto O |21 Actualizacion

4. Ntimero de formulario

IR

141003702877

0370287 7

5. Ndmero de ldentiticaclén Tributarla (NIT)
8 902033723

8. DV } 12, Direccién seccional

impuestos y Aduanas ds Bucaramanga

//."\?\ /Ql\ (\\ %uzén electrénico

IDENTIFICACION

JRANSEVRANN

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento

26. Nomero de ldentiﬁcagfq)) (%

Lugar de expedicion 28. Pafs 29. Departamento

N4 \/@E&g’u‘xjﬁaﬁcipm

31, Primer apellido 32, Segundo apellido

s‘h@mﬁg nombres

35. Razon social
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ

&
e 9\) (C/,?

NS

36. Nombre comerclal

pR—
NN

AN KL

38, Pals
COLOMBIA 1

39, Departamento

6 9

JMBIGACIN> )
~ \.\) W

40, Ciudad/Municlpio

6 8 {Suaita

770

41, Direccién principal
CR 9 VIA SALIDA VADQ REAL BRR LA CAMPINA

Santander Q

(O)

42, Corrao slectrénice

Vi
gerencia@esehospitaicaicedoyflorezstaltagov,co Se”
ZEjahago

43, Codigo postal

|44. Teléfnnrb\\ /} /'f'/h\\\

75800 1 3[4 Teléfono2

3107286162

i ]mcio\\der fas #ctual‘iéac ‘ né;g@ﬁq haya loga

o[ e

69 Anexqs

S\ LLASIFICACION
e
Ac!ivyi”adﬁg_gdmlca\;w Ocupacidn
AcHividad pringipal AcllylgR sedu Otras actividades 52. Nimearo
46.Codign 47, Fecha inicio actividad 48, Dod 94 Fech 50, Cédigo 1 2 §1. Gadige establecimientos
s 6 10/l2000,11.07]| l | I | ! |
\/{ Nﬁg‘é\agnsabilidades, Calidades y Atributos
@w w 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 28 24 25 25
sscaweolelvlslwh 2 N U N R O T O OO I
06- Ingresos y patrimonio.
07- Retencidn en fa fuente a titulo de ent
09- Retencién en la fuente en el imp
14~ Informante de exogena
16- Obligacién facturar por ingresos biene:
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico Q
Usuirigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

l } l } l l l I t l I 55, Forma 56 Tipo Serviclo 1 2 3

54. Cédigo i 57. Modo ‘ ‘
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
I A o —

tarlo -RUT- tendra vigencla indefinlda y en consectiencla no se-exigled s renovacion |

{a mformacldn sumlmstreda a fravés del formulano oﬁclal de msmpmdn. actuahzacldn. suspens|dn
y cancelacion del Registro Unice Tributario (RUT), deberd ser exacta y varaz; en caso de constatar
inexactitud en alguna de los datos suministrados se adslantardn los p
sanclonatorios o dé suspensidn, segun el sase, Pardgrafo del artfeula 1.6.1.2.8 del Decreto 1625
del 2016. De Igual manera al formallzar el trémite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma, del solicitante:

Sin parjuicio dé las ven‘ﬁcaclonés que fa DIAN realice.
Firma autorizada:

o84, Nombre SUAREZ PULIDO LUISA FERNANDA

985.Cargo  Representante Legal Suplente Certificado

Fecha generacldn documento PDF: 09-07-2028 02:40:51PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Nmero de formulario

B

Pagina 2 4 Holaz

141003702877
8020 lﬂlﬂlol!tl l|0!|87 |7|
£

100.

5. Namero de ldentificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Dirgcclén secclonal

/2 %%uzén elstirdnico

8902033723 Impuestos ¥ Aduanas de Bucaramanga (—-\\
Caracteristicas y formas de las organizaclones ‘\:\J / {/\\
62, Naturaleza 3 63, Formas asoclativas St e .é’ideé_?‘ llco de orden naclonal, departamental, |2 3
5. Fondos 66, Cooperativas 87 ‘z'f’!ﬁ,dgggi__ gapmos
68, Sin personeria juridica 69, Otras organizaciones no clasificadas & h 2
Constitucién, Registto y Uitima Reforma A\\\,J/ l\‘\“ )‘ Composicion del Capltal
Dogumienio 1. Constitucién 2. Relgine —
R
71, Clase 0 2 0B \ §2. Nacional 100 %
72. Niimero 0 2 1 7 B N Q“\
73. Facha 20001107 ?CQ};\sl“d /4;/6 /;3:\7 83. Nacional piiblico 100. 0 %
74, Nimero de notaria N \) -
75. Entldad de registro o1 84, Nacional privado 0. 0 %
76. Facha de reglstro 0001107 0 @\4 01
77, No., Matrioula mercantit <@> TN J
78. Departamento 6 8 \/ R
78. Giudad/Municlplo 770 7 Q 85. Extranjero 0 %
e . .
Vigencia e N w 86. Extraniero pliblico 8. 0 %
80. Desde 20001107\~ /b 20160401
81, Hasta 20991 2,3‘\1% 47209891231 87, Extranjero privado 0. 0 %
7 (N
‘\\V< < ~,{\_‘> 1 Entidad de vigilancia y control
88. Enfidad de vigllancta y control N \Q>
Superintendencia Nacional de Salud N Q
Hem '89: Estada-agiual «. R
3 -
4 “
5 .
Vinculacién econdmica
93é¥§23‘;‘,'1?g;6“ 94. Nombre dst grupe econdmico yo empresatial ﬁﬁ%‘{f}"é‘?{gﬁ?ﬁ,}gﬁm‘ﬂ“ac'mT”b”‘a"a(Nm defa gg ny,

97. Nombre o razén goclal de la matriz o controlante

170, Ngmero da idemmcactén tributarig | 171, Pals

otorgado en el extetlor

172, Namero de Identificanidn tributaria
socledad o nattiral del exterior con EP

173. Nombre o razén soclal de la socledad o natural det exterior con EF

Fecha generacitn documento PDF; 09-07-2025 02:40:51PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

001

Espaclo reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

HITIW IJL

Pagha 4 Hoja3

141003702877

100.

N

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT)
890203373

6. DV | 12, Diregcidn seccional

fmpuastos y Aduanas de Bucatamanga

/Q( “\\%Uzén electronico

[N
A\\J/ RZANN

Represantacion
98, Reprasentacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2024 *5\{\5) |

100. Tipo de dosumento 101. Nimero de identificacion 2 6§«Numem de tatjeta profesionat
; CéduladeCiudadanl 1 3 {1 1 0 3 7 1 3 1 8 9 A 1&7

104. Primer apslido 105. Segundo apellido 106. Primi { bre 107, Otros nombres

SUAREZ {PULIDO | LUISA T\ |FERNANDA

108. Niimero de identificacion Tributarla (NIT) 108. DV| 110, Razén social representants lopal \>

98, Representacion 98. Fecha iniclo gjercicio represw W

100. Tipo de documento 101. Ntmero de identificacion O% 102 DV {103, Nimero de tarjeta profesional
\ |

104. Primer apelido

|

105, Segundo apellide

107. Otros nombres

108. Ndmero de ldentificacion Tributaria (NIT)

Q )‘“‘7 108. anel(égﬁqbre
108. DV

[ 1o, Ruon%@sfyﬁzuj

98. Representacion

99, FeWr@aQ?don
— l

100. Tipo de documiento

101. Ntimero dg ldentifle:

102. DV

1083, Ndmero de tarjeta profasionat

104. Primer apeliido

105. 8efl afv? w
ui‘W(\\/ |

108, Primer nombre

107, Qtros nombres

108. Nimero da dentificaclén Tributaria (NIT)

od. pvl g
/E\Qé

Mt rapresentante fegal

I

98, Representacion

~7 I
5 cha inicio ejercicio representaglon

100. Tipo de documento

(SAC,

102. DV

103, Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apsllido

<® jundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombires

l

108. Niimero de Identificacion Tnbutaf({)v

109 DV| 110. Razén social representante legal

98, Representacion

99, Fecha inicio ejercicio rapresentacion

]

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacién

102. DV

|

103. Niimero de tarjeta profesional

104. Primer apeliido

I

108. Segundo apsilido

106. Primer nombre

107, Otros nombres

108. Nimaro de Identificacion Tributaria (NIT)

109, DV{ 110, Razén social representante legal

Feoha generacién documento PDF: 09-07-2025 02:40:51PM
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Formulario de! Registro Unico Tributario

Es

tablecimientos

E 001

Egpagcio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

21248

éégina ’ 4 4

M L

Hola 6
141003702877

5, Numero de identificacidn Tributaria (NIT)

8. DV | 12, Direccion

secclonal

uzén slectrénico

/zK@

8902034373 Impusstas y Aduanas de Bucaramanga {.—\\
AN V\\
Estableci )5, agencias, sucursales, oficl sedes o negoelo qq‘tﬁolms / / —
160. Tipo de establecimiento 161, Actividad econdmica y
Sede Actividades de hospltales y clinicas, con internagién Fr—" /61':1:\@
162, Nombre del establecimiento \7 U
CENTRO DE SALUD GAMBITA 7 N\S 7
163. Departamento 164, CludadMunisipio \\_‘ W
Santander 6 8 | Gambita Ry
i
165. Direcelon é \V"
CR 5 5 05 an -
168, Niimero de matricula mercanti 167. Fecm\ﬁ(em&@:y
1. i |
168. Telétono 169, Feeha de cidng? k:’,&)
31237883307 )"* L
160. Tipo de establecimionts 161. Aclividad econdmica @ ( w
/3' ~ O ,
162. Nombre del establacimiento K A&
163. Depattamenta 164. demw% <7
2 1
185, Diregeion \ {j %
166, Niimero de matricula mercantil @) \%\ N\ 787 Fasha de la matricula metcantl
% | N
168. Teléfono @ 169, Fecha de cierre
O I ]
180. Tipo de establecimiento ((’Hahw??aﬁw
162, Nombre del establecimiento: \w-/h
163, Departaments M 184, Giudad/Municiplo
. AN
165. Diracclén
166, Niimera de matrfcula mercantit 167. Fecha de la matrfcula mercantit
I i L I
168. Teléfono 169, Facha de clarre
! e

Fecha generacidn documenta PDF: 08-07-2025 02:40:51PM




CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER .
GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y 50GC.
COORDINADORA GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.,

HACE CONSTAR

Que el prestador de servicios de salud ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ, en su sede de prestador CENTRO DE SALUD GAMBITA del municipio
de GAMBITA - departamento de SANTANDER, radicé ef formulario de inscripcion en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud de
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera inscrito como clase de prestador Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habilitados:

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Codigo y Nombre del Prestador: 16877000742 - ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ
N .
NI:Nit/ CC:Cédula  |NI:890203373-3 s::i’:lfe o razon IESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ
. Ly Fecha de . .
Fecha de inscripcién:12006/11/17 vencimisnto: 2026/04/30 |Clase de prestador: [lInstituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS
. ivel i
Clase de persona:  [JURIDICO  |Naturaleza Juridica: |[PUBLICA Nivel de Atencién del 1
Prestador:
Empresa Soclal del Estado: S1 Carécter Territorial de {a Entidad: lMUNlCIPAL
Representante Legal: [LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO Pireccién SUAITA SALIDA A VADORREAL
administrativa:
-{Telefono! 7580256 lFax: 7580013 Emall: jgerencla@esehospitalsuaita.gov.co
[Municipio: ISUAITA Departamento: |SANTANDER
ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.
NOMBRE ACTO. NOMERO ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE

ACUERDO 21 20001107

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

Codigo y Nombre Sede Principal: 687700074201 - ESE HOSPITAL. CAICEDO Y FLOREZ

Direccién: SALIDA A VADORREAL |Barrio:

Centro Poblado: SUAITA |Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3107286162 |Fax: Email; lg_erencia@esehospitalsuaita.gov.co
Gerente: LUISA FERNANDA SUAREZ Fecha de Apertura; 2006/11/17

CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD - REPS.
Prestador: 6877000742 - ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ
Gédigo y nombre sede del prestador: 6828800742-02 - CENTRO DE SALUD GAMBITA

Pagina: 1de 5




PULIDO
Municipio: SUAITA Departamento: ISANTANDER
SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS.
Cddigo y Nombhre Sede: 682080074202 - CENTRO DE SALUD GAMBITA
Direccién: CARRERA 5 N. 5-05 lBarrio: CENTRO
Centro Poblado: lTipo de Zona: URBANA
Telefono: 3123783307 |Fax: | Email: lggrencla@esehospita|suaita.gov.co
FE DA E.
Gerente: LUISA FERNANDA SUAREZ {Fecha de Apertura: 2008/08/15
PULIDO
Municipio: GAMBITA Departamento: SANTANDER
ACREDITAGION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.
Codigo y Nombre Sede: 682080074202 - CENTRO DE SALUD GAMBITA
Direccidn: CARRERA 5 N, 5-85 Barrio: CENTRO
Centro Poblado: Tipo de Zona: URBANA
Telefono: 3123783307 |Fax; Email: Jgerenclg_@‘esehospitalsua!ta.gov.co
LUISA FERNANDA SUAREZ
Gerente: PULIDO Fecha de Apertura: 2008/08/15
Municipio: GAMBITA Departamento: SANTANDER

» %% NO SE ENCONTRARON REGISTROS DE ACREDITACION EN SALUD PARA ESTA SEDE DEL PRESTADOR, ***

SERVICIOS DE SALUD HARILITADOS.

CONVENCIONES:
M-INT:Modalidad M-EXT:Modalidad M-UM :Modalidad Unidad  M-DOM:Modalidad M-JS :Modalidad Jornada M-TEL:Modalldad
Intramural Extraamural Mévit Domiclliario de Salud Telemedicina
g :Mod - R i
N-PRTI:Modalidad M-PRTNI:Modalidad M-PRTE:Modalidad M-PRTM:Modalidad M-PRE:Modalldad
M-PR :Modalidad Prestador . Prestador Referencia~ Prestador Referencia- )
Prestador Referencia- Prestador Referencia~ N Prestador Remisor-
Referencla-Telemedicina Telemedicina No ) . Telemedicina
Telemedicina Interactiva . Telemedicina Telexperticia . Telemedicina
Interactiva Telemonitoreo
PRETE: i
M-PRETE:Modalidad M-PRETE:Modalidad ,
Prestador Remisor Prestador Remisor- COMPL :Complefidad.
. " Telemedicina *SC:SIN COMPLEJIDAD
Telemsdicina Telexperticia )
Telemonitoreo
SRUPO 1 5o sER NOMERE SERVICIO weNT | mExXT | meum [apom} Mus | meTEL | MPR | MPRTI M- . M- ere| ™ M lcompL APFEi?TI:IIi\!A BISTINTIVO
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SERVICIOS DE SALUD, RESOLUGION 1410 DE 2022,
CONVENCIONES:

ONC:Atencldn paclente oncolégico
M-DOM:Modalidad Domiclliaria

C-BAJ:Complejitlad Baja

M-AMB:Modalidad Ambultoria
M-OEX:Modalidad Otras Extramural

C-MED:Complejidad Media

M-ROP:Modalidad Hospitalaria

G-ALT:Complej

No se encontraran servicios de salud de acuerdo a lo normado en la Resolucidn 1410 de 2022,

idad Alta

M-UMO:Modalidad Unidad Mavil
M-CRE:Modalidad Contro de Referencla M-IRE:Modalldad Institucién Remisora

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ARO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO,

No se encontraron servicios cerrados, por el prastador, con fecha de clerre del servicio, infarior a un afio a Ia fecha de impreslén de este documento.

HORARIOS DE L.0S SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

GSR::JI’ c'ﬁ" CODSER | NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES sABADD DOMINGO
CONSULTA 312 ENFERMERIA 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A15:00
EXTERNA
:;:‘::;:A 328 MEDICINA GENERAL |07:00A18:00  [o7:00m1m:00  |o7i0oAsse  [omooatsoo  |oz:noars:on
CONSULTA ODONTOLOGIA . ' ) . . y
EXTERNA 334 GENERAL 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A15:00
::-:IESRU:'-:A 420 VACUNACION 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A15:00
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APOYO

DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS

COMPLEMENTAC | 712 DE LABORATORIO | 00:00A23:50 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23;59 00:00A23:59 00:00A23:59
16N cliNico

TERAPEUTICA

APOYO

DIAGNOSTICO Y SERVIGIO

%%MPLEMENTAC 714 FARMACEUTICO 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A15:00

TERAPEUTICA

APOYO

DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS

COMPLEMENTAG | 749 DE CUELLO UTERINO | 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A18:00 07:00A15:00

6N ¥ GINECOLOGICAS

TERAPEUTICA

ATENCIGN TRANSPORTE

1103 ASISTENGIAL 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00423:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
INMEDIATA
BASICO

ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encontraron serviclos con especificidades.

APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR,.
No se encontraron registros de apoyo de prestadores referencia para telemedicina de Ja sede del prestador.

CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD,

GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD

AMBULANCIAS BASICA 1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 3

SALAS PROCEDIMIENTOS 1
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022,

No se encontraron registros de Capacidad Instalada Camas, Camillas, Consultorios, Salas y Sillas. Resolucién 1410 de 2022,

DETALLE AMBULANCIAS,

FECHA DE
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO NUMERO PLACA MODALIDAD MODELO TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA
{AAAAMNMBDD)

AMBULANCIAS BASICA 0K2248 TERRESTRE 2018 10015271962 20230526
DETALLE UNIDADES MOVILES.

No se sheontraron reglstros de Capacldad Instalada Ambulanclas.
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La presente CONSTANCIA se expide previa revision por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER , de los formularios
de inscripeién, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador ESE HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ, quien manifiesta haber
efectuado la autoevaluacion de cumpiimiento de las condiciones de habilitacién como parte de las responsabilidades asignadas en el Decreto 780
de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya, segtin corresponda.

*x NOTA: *** Sefior ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADOR DE SERVCIOS DE SALUD, se ha generado 1z
informacion para la CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD-REPS para la
sede del prestador y se han encontrado las siguientes OBSERVACIONES:

NUMERO DE OBSERVACIONES ENCONTRADAS: ¥ 2 *+,
QBSERVACIONES ORIENTACIONES

LA INFORMAGION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD REPS. FALTA INFORMACION EN LA VARIABLE: ACTO DE CREACION
DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMAGION INCOMPLETA,

VALIDAR LA ETS CON EL PRESTADOR DE SERVIGIOS DE SALUD, EL DOGUMENTO DE ACTO
DE CREACION DEL PRESTADOR.

LA INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS, FALTA INFORMACION EN LA VARIABLE: CENTRO POBLADO
SEDE DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMACION INCOMPLETA.

VALIDAR LA ETS CON EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, LA INFORMACION DE
CENTRO POBLADO DE 5U PROCESO DE INSCRIPCION DE LA SEDE.

Dada el dfa martes 22 de julio de 2025 (3:34 p.m.).

ILIBETH HERNANDEZ GONZALEZ.
COORDINADORA GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y s0GGE#

Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.
Elaborado por el usuario del ente territorial: 68000REPS
Impreso por el usuario del ente territorial: 68000REPS
Version 3.0. Fecha de impresion: martes 22 de julio de 2025 (3:34 p.m.).
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Revisada y evaluada la propuesta econdmica presentada por EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ identificada con NIT. 890203373-3 y domicilio
en el Municipio de Gambita, representada legalmente por LUISA FERNANDA SUAREZ
PULIDO mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.103.713.189 expedida
en Suaita - Santander, segin consta Acta de Posesién No. 012 del treinta y uno (31) de
Marzo de 2024 y Nombrado mediante Resolucion No.078 de treinta y uno (31) de Marzo de
2024 y facultado mediante el Acuerdo N° 007 de veintinueve (29) diciembre de 2024, quien
presta los servicios de salud a los usuarios del Municipio de Gambita, con el f|n de:
“FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERAC!ON DE
LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”, se determina lo siguiente:

1. DOCUMENTACION.
La documentacién se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se
anexaron los soportes requeridos como:

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con

dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de

lo contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor

Fiscal, debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la
Republica, del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacién,
del Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Autorizacién consulta, inhabilidades por Delitos Sexuales

11. Certificado de inhabilidades de Delitos Sexuales

12. REDAM Registro de deudores alimentarios morosos

13. RUT de la Empresa Social del Estado.

14. Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el
desarrollo de las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la
Secretaria de Salud de Santander).

18. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

% o 3

~ Analizada la documentacion la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos
de la Secretaria de Salud del Departamento.

2. CAPACIDAD E IDONEIDAD

La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida que acredita la
habilitacion como prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden contratar, por
tal motivo, cumple respecto de la capacidad e idoneidad para la prestacion del servicio en las
condiciones requeridas por la Secretaria de Salud Departamental.

3. PROPUESTA ECONOMICA
El valor de la propuesta es de QUINIENTOS SIETE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MCTE COP ($507.750.620) valor que
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corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo
descrito en los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, se_concluye que la propuesta presentada por la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ se ajusta a las exigencias requeridas en los
estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de Salud de Santander para
desarrollar el convenio interadministrativo que tiene por objeto “FINANCIAR LOS GASTOS
DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”, razén por lo cual la propuesta es viable para celebrar el referido convenio.

Bucaramanga, 1 4 M‘.ﬂ %ﬂ

/V&éﬂ/‘-t

EDWIN ANTONI AMIREZ
Secretario de Salud de Santander

Proyecté Aspectos Juridicos: JEYSON G RODAS SOTO — Abogado contratista SSS f/

Revis6 Aspectos Juridicos: JUAN LEONARDO§NARANDA — Profesional Universitario SSsWN

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)
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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2025,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER -~ SECRETARIA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ.

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a través de EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ, mayor de
edad, identificado con la cédula de ciudadania nimero 5.692.294 expedida en Molagavita ~Santander,
actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, nombrado mediante Decreto No. 008 del 1 de enero
de 2024 y acta de posesion N° 007 del 01 de enero de 2024 que reposa en los archivos de la Entidad, en
uso de sus facultades delegadas por el Gobernador del Departamento para suscribir contratos mediante
Decreto Departamental nimero 041 de enero 30 de 2025, y quien para los efectos del presente contrato se
denominara EL. DEPARTAMENTO, por una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ, identificada con NIT. No. 890203373-3, representada por la sefiora
LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO, identificado con cedula de ciudadania N° 1.103.713.189 expedida en
Suaita - Santander, en su calidad de GERENTE de conformidad con el Acta de Posesion No. 012 del treinta
y uno (31) de Marzo de 2024 y Nombrado mediante el Resolucion No. 078 de treinta y uno (31) de Marzo de
2024, y facultado mediante el Acuerdo N° 007 de veintinueve (29) diciembre de 2024, quien afirma encontrarse
sin inhabilidades e incompatibilidades de conformidad con la Constitucién Politica y la ley 80 de 1993, y quien
para efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el
presente convenio interadministrativo de prestacién de servicios de salud publica, que se regira por las
clausulas del presente documento, previas estas consideraciones:

1. Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro del Plan de Desarrollo "ES TIEMPO DE
SANTANDER, 2024-2027", enmarcada dentro del proyecto- "APORTES A LA FINANCIACION DE LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

2. Que se hace necesaria, oportuna y adecuada la contratacion del objeto del presente convenio, tal y como se
registra en los estudios y documentos previos suscritos. por la secretaria de Salud Departamental, en el que se
describen las razones que justifican la celebracion del presente acuerdo y su modalidad de seleccion.

4. Que la oficina gestora realizé la correspondiente convocatoria a las veedurias ciudadanas para que ejerzan el
control social en las etapas precontractual, contractual y post contractual del presente proceso de contratacion
directa.

5. Que la presente contratacion se justifico mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente
contractual.

6. Que de conformidad con la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso
contractual se adelanté a través de la modalidad de seleccién por contratacion directa, a través de la celebracién
de convenio interadministrativo, teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen relacion
directa con el objeto social de la Entidad contratista.

7. La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la contratista a favor del
Departamento, estara a cargo de un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud Departamental.

8. Que el contratista allego entre otros los siguientes documentos: propuesta con todos los soportes requeridos,
certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales, certificado de antecedentes
judiciales, Redam, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y parafiscales, registro Gnico
tributario — RUT, y, demas requeridos.

9. Que el Gobierno Nacional en aras de atender las necesidades actuales de los prestadores de servicios de
salud, y con el objeto de fortalecer el ejercicio de sus acciones misionales en sus comunidades, y en especial
acatando lo dispuesto en el articulo 233 de la Ley 1955 de 2019, modifico los criterios de distribucion de los
recursos del SGP contenidos en el articulo 47 de la Ley 715 de 2001, estableciendo que el recurso
correspondiente al SGP en salud se destinara y distribuira en los siguientes componentes: (i) el 87% para el
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aseguramiento en salud de los afiliados al Régimen Subsidiado; (ii) el 10% para salud publica y el 3% para el
subsidio a la oferta. Ademas, establecid el subcomponente de Subsidio a la Oferta, como una asignacioén de
recursos para concurrir en la financiacion de la operacién de la prestacion de servicios y tecnologias
efectuadas por instituciones publicas o infraestructura plblica administrada por terceros, ubicadas en zonas
alejadas o de dificil acceso que sean monopolio en servicios trazadores y no sostenibles por venta de
servicios; recursos distribuidos de conformidad con los criterios de poblacién total, porcentaje de pobreza,
ruralidad y densidad poblacional de cada entidad territorial, desarrollados en el articulo 2.4.2 del Decreto 780
de 2016.

10. Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante la Resolucién No. 484 del 20 de marzo de 2024

establecio los lineamientos para el uso y la ejecucion de los recursos del subcomponente de subsidio a la
oferta del sistema general de participaciones en salud, estableciendo que su ejecuciéon debera realizarse
mediante la suscripcion de los convenios o contratos que garanticen la transferencia del subsidio a las
instituciones publicas o infraestructura publica administrada por terceros, incluyendo, entre otros, indicadores
y metas de calidad en la prestaciéon de servicios de salud a la poblacién y de gestion financiera y de
produccion, los cuales deben ser cumplidos durante la vigencia del convenio.

11. Que mediante CONPES 95 y 98 de 2025. DNP realiz6 entre otras, la distribucién de la participacién para
salud del componente para subsidio a la oferta vigencia 2025.

12. Que para la vigencia 2025 asignaron al Departamento de Santander la suma de CATORCE MIL
CUATROCIENTOS VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y CINCO DE PESOS CON CATORCE CENTAVOS COP M/CTE ($14°426.475.275,14), para
garantizar la financiacién del funcionamiento de los prestadores de los municipios NO certificados en salud.

En atencidn a lo anterior, el presente contrato interadministrativo se desarrollarda teniendo en cuenta las
siguientes:

CLAUSULAS:

FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACIQ'N DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL
ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS,
DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO
1) Objeto: DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA
PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA
OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

2) Plazo: El Convenio tendra un plazo de ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2025 contados a partir
¥ de la suscripcién del acta de inicio, sin que sobrepase la vigencia fiscal 2025.

Los recursos deberan destinarse a la financiacién de la operacion corriente del prestador,
de tal forma que se fortalezca la prestacion de los servicios de salud en beneficio de la
poblacién para la que fueron asignados y se cumpla con las metas establecidas frente a
Calidad, Produccién y Gestion Financiera, de conformidad con los lineamientos de la
Resolucion 484 de 2024. En consecuencia, la Empresa Social del Estado o el
administrador de infraestructura publica debera:

1) Garantizar la prestacién de los servicios de salud registrados en el REPS
(Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud) a la poblacién del

3) Alcance: municipio, en las sedes, los términos y condiciones en que se encuentran

inscritos.

2) Cumplir con las metas de Calidad en la prestacion de servicios de salud, Gestion
de produccién y Gestion Financiera, establecidas en el Anexo Técnico que hace
parte integral del presente convenio, con fundamento en los criterios establecidos
en el articulo 5 de la Resolucién 484 del 20 de marzo de 2024

3) Gestionar la afiliacion de la poblacién que demande servicios de salud en LA ESE
y que cumpliendo con los requisitos normativos no se encuentre asegurado en el
régimen que corresponda, en aplicacion del Decreto 064 de 2020 y/o la
normatividad aplicable en esta materia
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4) Valor:

Para los efectos legales y fiscales el valor del presente contrato asciende a la suma de
QUINIENTOS SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS
VEINTE PESOS MCTE COP ($507.750.620)., incluidos todos los impuestos y costos a
que haya lugar.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 25002058 expedido el 21 de julio
de 2025

Fuente de Financiacion: SGP- OFERTA

Detalle Rubro: Aportes a la financiacién de los gastos de operacién de las empresas
sociales del estado y de la infraestructura publica administrada por terceros con
recursos de subsidio a la oferta del Departamento de Santander

Rubro presupuestal: 2.3.3.01.02.005.19.1906.1906035.51

Cédigo interno: 251185, por valor de DOCE MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL PESOS M/CTE
($12°894.841.000) del presupuesto General de gastos del Departamento de Santander
para la vigencia fiscal 2025

Certificacion del Banco de Proyectos No. 083 del 07 de marzo del 2025

SSEPI: 20240680000155

BPIN: 2024004680202

Eje estratégico: Eje seguridad multidimensional

Sector y codigo del plan de desarrollo: Es tiempo de la salud y proteccién
social (19)

Programa y cédigo del plan de desarrolio: Aseguramiento y prestacion integral
de servicios de salud (1906).

5) Forma de pago:

EL DEPARTAMENTO: EIl valor del presente convenio se pagara al contratista de la
siguiente manera: EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA: UN PRIMER PAGO
correspondiente al 60% del valor del convenio a la firma del acta de inicio; y un 40%
mediante ACTAS PARCIALES MENSUALES previa presentacion de informes y soportes
por parte del CONTRATISTA y su correspondiente supervision, una vez legalizada la
obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos
requeridos, incluido el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscal, de conformidad con el Articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

PARAGRAFO. El pago correspondiente al mes de diciembre debe ser gestionado y
tramitado con informe parcial a 15 de diciembre siempre y cuando se presente la
documentacion requerida. Lo anterior no exime a la ESE de presentar informe final de
ejecucioén para la liquidacién del convenio; si en la liquidacién del convenio se identifican
saldos a favor del Departamento, la ESE se compromete a restituirlos en los términos que
se definan en el acta.

6) Garantia

Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuentra exento de constitucién de
poélizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082
de 2015.

7) Obligaciones

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1) Ejecutar directamente y bajo su entera
responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual gozara de plena
autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista sera el
Unico responsable de la contratacion de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos
que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato, de
conformidad con la normatividad que rige la materia. 3) Aceptar la supervisién por
parte de la Secretaria de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No
acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas. 6)
Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
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aportes parafiscales, cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e instrucciones
del supervisor del contrato asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones de todo el personal que ejecute el objeto contractual, quedando claro
que no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con la Secretaria de Salud de
Santander. 9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final. 10)
Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.
11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato. 12)
Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a
terceros en la ejecucidén del contrato. 13) Responder por la buena calidad de los
materiales y elementos utilizados en el objeto del contrato. 14) Practicar las medidas
ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales necesarias. 15) Cumplir
con las normas y especificaciones técnicas. 16) Las demas obligaciones que sefialen
en la ley para este tipo de contratos y las que se deriven de su naturaleza.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor
correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las
partes. 2) Realizar la supervision para el seguimiento y desarrollo de la ejecucién del
contrato. 3) Las demas que se generen de acuerdo con la naturaleza del presente
contrato Interadministrativo.

8) Supervision

El contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucion del
contrato, ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el
efecto por la Secretaria de Salud Departamental, el cual ademas de velar por el
cumplimiento debera cumplir con lo establecido en el Decreto 462 del 17 de
septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual
se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores
y/o supervisores del Departamento de Santander.

9) Terminacion:

El presente contrato podra darse por terminado en cualquier momento, sin
indemnizacién alguna, por la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes eventos:
a). Por mutuo acuerdo de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las
obligaciones adquiridas por las partes. c). Por conveniencia reciproca aceptada por las
partes.

10) Inexistencia
relaciéon Laboral

El Departamento de Santander no contrae relacion laboral alguna con el contratista ni
con las personas que este llegare a contratar para la ejecucion de actividades que se
emprendan en desarrollo del presente contrato.

11) Indemnidad

El contratista mantendra indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda,
accion legal y contra reclamaciones laborales de cualquier indole. En caso de que se
entable demanda, reclamo o accién legal por este concepto el Departamento sera
notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas
por la ley, entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal
concepto, es el contratista quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el
pago pecuniario de la misma.

12) Cesion

El contratista no podrd ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizacion
escrita del Departamento / Secretaria de Salud Departamental.

13) Inhabilidades e
incompatibilidades

El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constituciéon Politica, las leyes y los
reglamentos.

14) Requisitos de
perfeccionamiento
y ejecucion:

El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes; y para su
ejecucion se requiere la aprobacion de la garantia Unica (si se requiere) y la
expedicion del respectivo registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera
acreditarse el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que
forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la
autonomia de la voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Cédigo
Civil Colombiano

16) Liquidacion:

La liquidacion del presente contrato serd efectuada dentro de los cuatro (4) meses
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siguientes a la suscripcién del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrara
conforme lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el
articulo 60 de la ley 80 de 1993, las normas que los modifiquen o adicionen.

17) Mecanismos
alternativos de

En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podrd acudir a los
metodos alternativos de solucién de conflictos de conformidad con lo estipulado en la
ley. En todo caso se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo.

solucién de . B
. b) Tran ion. onciliacién.
conflictos: ) BEETRICHT clo
En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la
18) confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a

Confidencialidad:

la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

19) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
virtud de la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente
efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacién: A) Por El Departamento, en la
calle 37 # 10-30 o al correo electrénico direccionjuridicasalud@santander.gov.co, B)
Por el Contratista, en el correo electrénico
gerencia@esehospitalcaicedoyflorezsuaita.gov.co Cel.: 3107286162

POR EL DEPARTAMENTO LA CONTRATISTA
2 S\ sz
EDWIN ANTONIO P MIREZ LUISA FERNANDA SUAREZ PULIDO
Secretario de Salud Departamental Gerente

Proyecté Aspectos Juridicos: JEYSON G RODAS SOTO - Abogado contratista SSS LV

Revisé Aspectos Juridicos: JUAN LEONARDD PENARANDA - Profesional Universitario SSS ({§ik

V°B°: NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO vV
Directora de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios (Aspectos Juridicos)
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Bucaramanga, [1 4 A{m g

Doctora:

DIANA VANESSA RINCON VERGEL

Directora de Desarrollo de Servicios, Inspeccién, Vigilancia y Control
Secretaria de Salud Departamental

Ref: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designado como supervisor del convenio
interadministrativo, cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER”.

En gjercicio de tal designacion dara cumplimiento a las establecidas en el Decreto 462 del 17 de
septiembre de 2021 “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que deben
cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como

supervisor.
22% /

EDWIN ANTONIO P REZ
Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como SUPERVISOR de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
CAICEDO Y FLOREZ. cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS
EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA
POR TERCEROS, DESTINADOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION
DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA
ADMINISTRADA POR TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER” a DIANA VANESSA RINCON VERGEL Directora de
Desarrollo de Servicios, Inspeccidn, Vigilancia y Control, identificada con cédula de ciudadania
namero | U653 2 de Olune 2 ., quien afirma encontrarse sin inhabilidades,
incompatibilidades ni conflicto de intereses, de conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007
y demas normas concordantes.

Hoy: |
Firma d& notificacio
C.C z
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Bucaramanga, 4 4 A0 2005

Doctora

NURY PAOLA QUINTERO QUINTERO

Directora de Apoyo Juridico de Contrataciéon y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetada sefiora Quintero:

De manera atenta me permito remitir el siguiente convenio cuyo objeto es: “FINANCIAR LOS
GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA
INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR TERCEROS, DESTINADOS A LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
APORTES A LA FINANCIACION DE LOS GASTOS DE OPERACION DE LAS EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO Y DE LA INFRAESTRUCTURA PUBLICA ADMINISTRADA POR
TERCEROS CON RECURSOS DE SUBSIDIO A LA OFERTA DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER?”, para su respectiva numeracion.

El contratista es la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ quien
presta los servicios de salud a los usuarios del Municipio de Gambita, por valor de QUINIENTOS
SIETE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS MCTE
COP ($507.750.620).

Requerimiento

Certificacion SSEPI expedida por la Secretaria de Planeacion
Certificados de disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y Documentos Previos

Anexo distribucion de Recursos

Aviso de la Convocatoria

Acto Administrativo de Justificacion de la contratacién Directa
Invitacién a presentar propuesta

Propuesta y documentos anexos

Informe de Evaluacion

Convenio interadministrativo

Acto para designar supervisor

Cordialmente,

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIREZ
Secretario de Salud de Santander
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