Villavicencio, 01 Agosto 2025 P/

DOCLUr.

Profesional Especializado Grado 05
Supervisor del contrato 1393 de 2025

NUMERO DE CONTRATO 1393 de 18 Julio de 2025 ¥ ./

NOMBRE DEL CONTRATISTA ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDILA

FECHA DEL INFORME | , 025 ¢

MES DE EJECUCION

1. Apoyar en la atencién y -evaluacion psicologica especializada a las victimas de
presunto abuso sexual, teniendo en cuenta las exigencias legales. i

En este periodo del 19 al 31 de julio de 2025, no se requiere atencién y evaluacion
psicolégica especializada a las victimas de abuso sexual, por cuanto refieren los 5
despachos fiscales, que las solicitudes fueron enviadas al Instituto Nacional de Medicina

Legal.

2. Apoyar en la presentacion del informe psicol6gico, resultado de la evaluacion psicolégica
especializada a las victimas de presunto abuso sexual, al despacho fiscal.

En este periodo como no fue requerida la atencion y evaluacion psicolégica por parte de los
despachos fiscales, no se entregan informes periciales.

3. Apoyar la evaluacién de la necesidad de la victima y su familia de recibir atencion
especializada por el presunto suceso de abuso sexual, dar las recomendaciones a los
usuarios y sugerir en el informe si amerita el caso, atencién especializada con la EPS.

Teniendo en cuenta que no fue requerido por parte del despacho fiscal la solicitud de
valoraciones psicoldgicas, no se remiten a tratamiento psicoldgico.

4. Realizar actividades de prevencién en riesgo de abuso sexual a instituciones educativas -
~ en el marco del convenio 394 de 2021 -CAIVAS-. L

En este periodo de contrato se realizaron las siguientes actividades de prevencion en riesgo
de abuso sexual en las instituciones educativas en el marco del convenio 394 de 2021 -

CAIVAS,

-Colegio Francisco Arango, 22 Julio 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil, Grado 6-1

-Colegio Francisco Arango, 24 Julio 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual

Infantil, Grado 6-2
-Colegio Concepcién Palacios, 29 Julio 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual

Infantil, Grado 4-1



-Colegio Concepcién Palacios, 30 Julio 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual
Infantil. Grado 5-1 :

5=Brindar-asesoria=y-acompafamiento;-o testige -experte- en case-de-ser. requerido-por el....—— .. .. ...

~juez, fiscal, delegadoy/o policiajudicial-enios diversos temasde simiento~———= = —
En este periodo de contrato se requiere de la comparecencia en audiencia de juicio
oral como psicologa perito de casos valorados en afios anteriores,

-Audiencia programada con el Juzgado cuarto Penal del Circuito, el 23 julio de 2025,
10:00 a.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 afios. '
Anexo: .
-citacién a Juicio oral al Juzgado Penal del Circuito. :

6. Participar en el Comité Consultivo de Violencia Sexual CAIVAS, Ley 1146 de 2007, segln
requerimiento de la Secretaria de Gobierno y Seguridad.

Se asiste al comité consultivo de violencia sexual CAIVAS, el 31 julio de 2025, a las 8:30
a.m., en el 8 pisc de la Gobernacion del Meta, donde se expone los objetivos alcanzados
por la Secretaria de Gobierno para el convenio CAIVAS, y la contratacion de la psicologa
para la atencion a las victimas de abuso sexual.

7. Todas las que por la naturaleza de la Secretaria de Gobierno y Seguridad se le asignen.

En este periodo de contrato no me fue requerido ningun informe adicional.

8. Entregar mensualmente informe donde relacione las actividades realizadas en el
cumplimiento de cada una de sus obligaciones contractuales, asi como soporte de cada

actividad.

] Entregue informe de actividades realizadas correspondiente al periodo no. 1 del 19 julio al
. 31 julio de 2025.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que como contratista
externo conozca con causa en la ejecucion del objeto del contrato.

Mantuve estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién como contratista
~ “gxterno con causa en ta ejecucion del objeto de contrato.

i§:: l 1. g,Oste_nta la calidadnde per)sionado 0 tieﬂn‘e requ.isitos Si su respuesta es S,
cumplidos para la A pension o por d{f}isposiciones X adiunte certificacion
legales no esté obligado a cotizar a pensiones? / , )

! 2. ;Cotiza por otros ingresos provenientes de vinculacion X Si su respuesta es 8§i,
' laboral y/o reglamentaria, mesadas pensionales, registre el valor del IBC de




independiente por cuenta propia u otros contratos’?

cada uno de ellos

¢ a fotalidad de los ingresos mensuales son igualeso| | 7|

superiores a cuatro (4) salarios minimos mansuales
legales vigentes, producto de los ingresos
provenientes de vinculacion laboral y/o reglamentaria,

independiente por cuenta propia u otros contratos?

LE! valor total de sus IBC es superior a 4 salarios

fal [ 2
mininocs mensuales legales vigentss?

Si su respuesta es Si,
adjuntar el pago del fondo

A AldariAdsad  mAanecianal
g& Ss0naanaad poiiDidiidi

FSP

i Cotiza por el limite maximo de cotizacion de
veinticinco {25) salarios minimos mensuales legales?

. Efectlia aportes por un Ingreso Base de Cotizacion
(IBC) superior al 40% del valor mensualizado del
coniraio?

7.

. Pertenece a un Régimen Especial o de Excepcidn en
salud?

8.

JCotiza a salud de manera dlrecta a la Entidad
Administradora de los Recursos del Sistema General
de Seguridad Social en Salud (ADRES) de
conformidad con lo establecido por el Articulo
2.1.13.57

9.

;Efecttia de forma voluntaria aportes a una Caja de
Compensacion Familiar?

>

10. ; Realiza aportes voluntarios a pensién?

Atentamenite,

ALIX LILIANA HERNANDEZ ARDI& ;5 /

—Psicotoge Juridica-Adscrita a CAIVAS




ANEXOS




~Realizar actividades de prevencion en tiesgo de abuso sexual a instituciones educativas en
el marco del convenio 394 de 2021 -CAIVAS-.

En-este-periedo:de-contrato-se- rea!uzaren ias- s&gunentes actmdades de. prevenclon en. rlesgo .

de—abuso-sexual en-las instituciones-educ ateo-del-convenia de 2021 -
CAIVAS,

-Colegio Francisco Arango, 22 Julio 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil, Grado 6-1

-Colegio Francisco Arango, 24 Julio 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual
Infantil, Grado 6-2

-Colegio Concepcion Palacios, 29 Julio 2025, hora 8:00 am. Prevencion de Abuso Sexual -
Infantil, Grado 4-1

-Colegio Concepcién Palacios, 30 Julio 2025, hora 8:00 am. Prevencion de Abuso Sexual
infantil. Grado 5-1
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Contrlbuyo al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto).

DESARROLLO DE LA REUNION

5{/ lm(.,u\). e,{_ '(\\,h,‘{,;f N \% ALATSYT -1 ACNSY

\56 fodelo Se  forye

Se. AAED 5(%\ s hea{#*~

o bt O V‘@J{\g

b\ \Jrzf ammwf\w A e ( mwm%}
c’\ L,z@».m«kwg |




CODIGO: | F-TH-38

ACTA DE REUNION

ce ‘ VERSION: | 02
DEFARTAMENTO DEL META g
L NIT. 892 000.148.-8

= mmn:GOMPROMISO=Y/O-ACGION-DE -MEJORA DE £ REUNION: (La’ sccion de” Thejora & urT comproriiso™ que~—~

—— fortalecelasactividades del proceso, Tespecio a requisios de 108 Centes v entes de. contro[ y - o
COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL 'FECHA DE

Ne- | AcCION DE MEJORA | COMPROMISO RESPONSABLE | EJECUCION

INTEGRANTES DE LA REUNION

. NOMBRES/ CEDULA INSTITUCION/ | CORREO ‘ FIRMA
APELLIDOS . _ ' ' CARGO ELECTRONICO

%lﬂﬂf}d’l‘f}blola %%OIQ.‘: 40’592%) @O@A‘lﬂ ON@M f“tst;t'g%moﬁqg/tju-@ q}jﬁé/“j"l'

. En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Servidores Publicos F-TH-2.

) Ngﬁta: Verificar la vigehcia_del documento en el listado maestro de ddcumenfos.
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“En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Controf de Asistencia Servidores Publicos F TH-42,

Nota Verlflcar la vigencia del documento en el listado maestro de documentss.
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m*m—:'C@MPRGMIS@—‘HG ~ACCION-DE MEJORA DE 1A~ “REUNION: (La accion de mejora“es™ un cor’npromlso que—= =

—=———=—"fortalece las actvidades del proceso, respecto a requisitos de 108 clisntes v entes décontrol.y i
|- COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL f FECHA DE
No. | ACCION DE MEJORA | - COMPROMISO | RESPONSABLE | g)rcycion:

INTEGRANTES DE LA REUNION

NOWMBRES / T CEDuLA INSTITUCION] | GORREO " FIRNA
APELLIDOS CARGO__ | ELECTRONICO

FARN '
Co ’ . . eV | ' — — -
\ qu\f. Looaps \X\f.@\a— J seeesre | G’Atﬁﬁc-?&fé h(’ascz]rntfm\u coin W‘” &

" En el caso de superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Control de Asistencia Serv;dores Publicos F-TH-42

Nota Verlflcar Ia vigencia del documento en ¢l listado maestro de documentos.
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e 'ACTA DE REUNION. g

| e o | VERSION: | 02

.| DEPARTAMENTQ DEL META
NIT. £92.000.148-8

N e o ACTA No.

LUGAR DE REUNION: ‘(,akcra = r:—,\a’\wﬁ& SNCYD)

HORA DE INICIO: Q.o nd . [ HORAFINAL: | 1O 2> M
CONVOCA: CC e iy Do -
DEPENDENCIA: (’..msef‘r\xua NS T o T, S0,

OBJETIVO DE LA REUNION Y/O TEMAS A TRATAR:

Pl b Toller e PrUga Méﬁm w
\/\Mm Mt}mg&% A ey

N ’K?J:’)

»*

SEGUIMIENTO A ACCIONES DE MEJORA YIO COMIlRONIISOS DEL ACTA ANTERIOR

LA ACCION FUE

COM_P-ROMISO YIO ' AVANCE DEL
ACCION DE MEJORA COMPROMISO

z

| No.
Blmg

EFICA
EFICIEN
EFECTI

'EVIDENCIA DEL CUMPLIMIENTO -

. EFICAZ: Cumpl:mlento del compromlso EFlCIENTE Usa racional de recursos (T:empo Dmero ylo Personal) EFECTIVA
_ Contnbuyo al cumplimiento del objetivo del proceso (Impacto). ‘ ;

DESARROLLO DE LA REUNION:

e tnea U Talter en fm-moon Tt s
}@M\ con \A M‘U Laﬁ—kc»on M; < Ccnd\-J F

oY Tl Foco ?
PR ) ul CanS eAoalen ,)\Q, kfb{“
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Tasactividades del-proceso; Tespecto a requisitos e os cligntes y entes-de-control:) - —
~ COMPROMISO Y/O JUSTIFICACION DEL FECHA D
No- | ACCION DE MEJORA | - COMPROMISO RESPONSABLE | & )EGUGION

INTEGRANTES DE LA REUNION

NOMBRES / CEDULA INSTITUCION /| CORREO FIRMA
___APELLIDOS ~_CARGO ELECTRONICO
J Von Doitd Yorez | fg3cns | Dollnte  |jvombadi Yt @

En el caso de ‘superar 10 asistentes, se debe adjuntar el Formato Contro[ de-Asistencia Servidores Pdblicos F- TH—42

Nota Verlflcar la vng@nma del documento en el llstado maestro de documentos
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-Brindar asesoria y acompafiamiento, o testigo experto en caso de ser requerido por el juez,
fiscal, delegado y/o policia judicial en los diversos temas de su conocimiento,

En-este- penado de-contrato-se-requiere-de-la- comparecencia-en. audlenc;a de jLIICIO SR

-Audiencia programada con el Juzgado cuarto Penal del Circuito, el 23 julio de 2025,
10:00 a.m., proceso acceso carnal abusivo con menor de 14 afnos.

Anexo:

-citacién a Juicio oral al Juzgado Penal del Circuito.

oral"coma- psmologa peritc-de casos valoradosen- anos-anteriores;— = T




23/7125, 10:13 Yahoo Mail - RvV: iNFORME

RV: INFORME

De:  Francy Janeth Moreno Choconta (francy.moreno@fiscalia.gov.co)

Para: alixlilianahernandez@yahoo.es

Dra Alix buenas tardes le remito el informe del dr Russi. Mil gracias por su colaboracion.- Dios la
bendiga.-
Cordialments,
FRANCY J. MORENO CHOCONTA
Fiscal 16 Seccional - Caivas
Fiscalia General de la Nacion
Dirc: Carrera 30 N°41-55 Batrrio la Grama
Viliavicencioc - Meta
ALIA
U Roeneral oe Lanacion [ W
En la caile y en los territorios . ‘_
De: Servicios Contrato 0178 2024 Regional Orinoquia <serviciossen.01782024.orinoquia @fiscalia.gov.co>
Enviado: martes, 22 de julio de 2025 15:44
Para: Francy laneth Moreno Choconta <francy.moreno@fiscalia.gov.co>
i Asunto: ESCANER
-——ESCANEADO DESDE-IMPRESORA HP FISCALIAS CAIVAS e
B Nombre 250722 154417.0df S , S I
7] 2823k8

about:blank it



- Participar en el Comité Consultivo de Violencia Sexual CAIVAS, Ley 1146 de 2007,
segln requerimiento de la Secretaria de Gabiemo y Seguridad.

°°—asuste al_comlte censultwe de Nlﬁﬂ&nﬁla -sexual CA|VAS el 31 —julio- de 2025 a- Iasj;L.:;

a.m.,; i X B
por la Secretaria de Gob|emo para el convenlo CAIVAS yla contrataclon de la psmoioga
para la atencion a las victimas de abuso sexual.

-..-—h
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CcODIGO: F-B5-23 |
INFORME DE SUPERVISION /
5 /

nmmmonuurrk VERSION

HIT 892 (001486

Villavicencio, 01 Agosto de 2021/

ﬁnrfnr{n\ _ - . / e e ._' e e ems e e e s

ANDREA CAROLINA LIZCANO NOGUERA/
Secretaria de Gobierno y Seguridad
Gobernacién del Meta

INFORME DE SUPERVISION

Obijetivo del Informe
Mantener informada a la Gobernacién del Meta sobre el desarrollo del contrato objeto de este informe, presentar
evidencias de.su sjecucion y verificar que las actividades realizadas sean hechas con calidad y en los términos

- adecuados. /

No. 1393 DEL 18 DE JULIO DE 2025
Prestacién de servicios profesionales ¢ /
8047 DEL 18 DE JULIO DE 2025

/

40.188.933 ¥l
N/A '
86.063.284 /

“APOYAR EL PROCESO DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA MEDIANTE EL FOR LE ENTO
ATENCION INTEGRAL A VICTIMAS DE ABUSO SEXUAL (CAIVAS DE LA FISCALIA) SEGUN CONVENIO 394 DE

2024”

Veintisiete millones quinientos mil pesos micte. 7

18 de Diciembre da /
2025

19 de julio de
2025}

19 de julio de
2025

31 dejulio de
2025
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CcODIGO: | F-BS-23
G INFORME DE SUPERVISION
omumﬂ BEL KTA . VERSION 5

T, 452 000 165.8

Se me designd como supervisor del contrato objeto de este informe, asi para dar cumplimiento al Decreto No. 075
de 2021 por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacién, Supervisidn & interventoria del Departamento
del Meta, me parmito informar el desarrollo correspondiente al presente periodo de pago enlos siguientes aspectos: -

Cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato:

. Registro Presupuestal

Otorgamiento cportuno de las garantias tanto al inicio como a lo largo de la vida del contrato, X

de la aprobacion de dichas garantias y las demés que coirrespondan segun el contrate v la /
Ley

Existencia de las licencias y/o autorizaciones que se requieran contractual y legalmente para X

proceder a suscribir el acta de inicio del contrato)

Afiliacion a Administradora de Riesgos Laborales ARL
Publicaciones en Secop

Publicaciones en SIA Observa

Carpeta fisica actualizada en la Gerencia de Asuntos Contractuales

I

Ejecucién de las actividades en cumplimiento de las obligaciones especificas en el periodo del informe:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

|
1. Acatar las sugerencias de |a supervisién encaminadas a mejorar el proceso. :
2. Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los téminos establecidos en la ley 100 de
1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucion del contrato,
conforme al acapite de FORMA DE PAGO.
3. El contratista deber allegar certificado médico de ingreso legible (tendra vigencia maxima de tres (3} afios y
sera vélido para todos los contratos que suscriba el contratista, de acusrdo conlo establecido en el articulo 18 del
decreto 723 de 2013). (Persona Natural). )
4. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales, insumos de
apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del cantrato.
5. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).
8. Prestar los servicios con el personal y elementos propuestos, cualquier cambio sera previamente auforizado por
el Supervisor siempre que no sea de perfil inferior al ofertado. )
7. Las actividades no se pueden realizar con personas o material que pueda interpretarse como mensajes de
inclinacion politica, social, racial, religiosa o cualguier otro que pueda ofender o causar agravio a un grupo de

~ teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los fines

sociales que busca la contratacCion, atordeg Con e at-=Por=to=cual; deberd—avist
oportunamente de aquellos aspecios que puedan generar obstaculo para el desarrollo de la prestacion del servicio.

9. Presentar informe de ejecucion previo a los pagos y demés soporte documental y cada vez que sea requerido
por el Supervisor, :

10. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

11. Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato de acuerdo
al acapite FORMA DE PAGO, para lo cual deberd radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos
en Ios formatos del Sistema Integrado de Gestion de la Gobernacién del Meta, publicados en |a pagina web de la
entidad.

12. Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimienta con ocasién de |a ejecucion del contrato; asi mismo abstenerse de bacer uso de la informacion dela
poblacién objeto, obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion det contrato. -
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13, Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés obligacicnes iegales y fributarias que fe
competan de acuerdo con el marco normativo.

14. Cumplir las_disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién, eliminacion de lesiones,

enfermedades y victima mortal por ocasion del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en terminos™ —

“de seguridad y salud en el trabajo.

15. Cumplir las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion y la proteccion del medio
ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo responsable de recursos.

16. Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion establecida por la
organizacién, pertinente al desarrollo del objeto contractual, de conformidac con lo estipulado en el Sistema
Integrado de Gestion.

17. Cargar en la plataforma del SECOP los documentos soporte de la cuenta de cobro junto con los informes de
gjecucion a mas tardar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de elaboracién de la misma. '

18. Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en &l transcurso del mismo.tar las sugerencias de la
supervisién encaminadas a mejorar el proceso.

$e dio cumplimiento de cada una de las obligaciones generales estipuladas en el contrato.

LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS EJECUTADAS DURANTE EL PERICDO DEL INFORME FUERON LAS QUE

SE RELACIONAN A CONTINUACION:

1. Apoyar en la atencién y evaluacién psicologica especializada a las victimas de presunto abuso sexual,
teniendo en cuenta las exigencias legales.

En este perlodo del 19 al 31 de julio de 2025, la contratista no le fueron requeridas solicitudes para [a atencion y
evaluacion psicolégica especializada a las victimas de abuso sexual, por cuante refieren los 5 despachos fiscales,
que las solicitudes fueron enviadas al Instituto Nacional de Medicina Legal.

2. Apoyar en la presentacion del informe psicolégico, resultado de la evaluacion psicoldgica especializada a las
victimas de presunto abuso sexual, al despacho fiscal.

En este periodo la contratista no fue requerida la atencién y evaluacién psicoldgica por parte de los despachos
fiscales, no se entregan informes periciales.

- 3. Apoyar la evaluacion de la necesidad de |a victima y su familia de recibir atencion especializada por el presunto

suceso de abuso sexual, dar las recomendaciones a los usuarios y sugerir en el informe si amerita el caso, atencion
especializada con la EPS. ‘

Teniendo en cuenta que a la contratista ne le fue requerido por parte del despacho fiscal la solicitud de valoraciones
psicologicas, no se remiten a tratamiento psicolégico.

4. Realizar actividades de prevencion en riesgo de abuso sexual a instituciones educativas en el marco del convenio
394 de 2021 -CAIVAS-, )

En este periodo de contrato la contratista realizé |as siguientes actividades de prevencion en riesgo de abuso sexuaf

&l 138 instituciones educativas en el marco del convenio 384 de 2021 — CAIVAS,

-Colegio Francisco Arango, 22 Julic 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil, Grado 6-1
-Colegio Francisco Arango, 24 Julio 2025 - hora: 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil, Grado 6-2
-Colegio Concepcitn Palacios, 29 Julio 2025, hora 8:00 a.m. Prevencién de Abuso Sexual Infantil, Grado 4-1
-Colegio Concepcién Palacios, 30 Julio 2025, hora 8:00 a.m. Prevencion de Abuso Sexual Infantil. Grado 5-1
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5. Brindar asesoria y acompafamiento, o testigo exparto en caso de ser requerido por el juez, fiscal, delegado yio
policia judicial en los diversos temas de su conocimiento.

En este periodo de contrato se requiere de la comparecencia en audiencia de juicio oral como psicologa
perito de casos valorados en aflos anteriores,

-Audiencia programada con el Juzgado cuarto Penal del Circuito, el 23 julio de 2025, 10:00 a.m., proceso
acceso carnal abusivo con menor de 14 afios. ;
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~citacion a Juicio aral al Juzgado Penal det Circuito.
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RV: INFORME

De Erancy Juneth dMorens Choconta (francy.morenogitiscalia gosca)

e albditianahernandez@yalones
fuchia, maries, 22 de julio de 2025, 1537 GMT-5

Dra Alix buenas tardes Ja rersto e Informe det dr Russk:  Mil gracias por su colaboracidn.- Diosfa
bendige-

Cordialmanie,

FRANCY J. MORENO CHOCONTA
fiscat 18 Seccionat - Gaivas
Fiscalia General de la Nacidn

6. Participar en el Comité Consultivo de Viclencia Sexual CAIVAS, Ley 1148 de 2007, segun requerimiento de la
Secretarfa de Gohierno y Seguridad. ]

Se asiste al cormité consultivo de violencia sexual CAIVAS, el 31 julio de 2025, a las 8:30 a.m., en el 8 pisodela
Gobernacion del Meta, donde se expore los objetivos alcanzados por la Secretaria de Gobiemo para el convenio
CAIVAS, y la contratacién de la psicdloga para la atencién a las victimas de abuso sexual.
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7. Todas las que por la naturaleza de la Secretaria de Gobierno y Seguridad se le asignen,

En este periodo de contrato a la contrahsta no Ie fue requendo nlngun lnforme adlcmnal

T g R N{Tegar mensuaimente: 7 1 ;
sus obligaciones contractuales, asl como sopor‘te de cada actlwdad

La contratista enfrego |nforme de actividades reahzadas correspondiente al periodo no. 1 del 19 julio al 31 julio de
2025,

8. Mantener astricta reserva y confidencialidad sobre la informacidn que como contratista externc conozeca con
causa en la ejecucién del objeto del contrato.

La contratista mantuve estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion como contratista externo con causa
en la ejecucién del objeto de contrato.

Evaluacién y Reevaluacion del Contratista

El contratista cumplié las especificaciones técnicas establecidas de los productos y/o servicios.
El contratista en ¢l desarrolio del contrato presentd inconformidades gue no son graves, ni se
considera que incumplid &l mismo.

| El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades graves y se considera que
incumplié el mismo.

[ parafiscales correspondiente al periodo del presente informe como se establece en el F-BS-16 Certificado del
- Supervisor Autorizando el Pago.

CUMPLIMIENTO: (Opurtumdad en la entrega de Ios productos y/o servicios; Atencuén a compromlsos BUENO ‘ ,
adquiridos) /
CALIDAD: (Grado en el gue el producto y/o servicio cumple las necesidades y expeclativas coniractuales) BUENO
COMUNICACION: (Comunicacién asertiva durante |a ejecucion del contrato) : BUENC
EVALUACION GENERAL: (Percepcitn general sobre el producto y/o servicio suministrado) BUENO ‘
. . i
| Cumplimiento de las Obligaciones de Seguridad Social: \
Certifico que verifiqué el cumplimiento def page de aportes a la seguridad social (salud, pensién y ARL) y / 1
\
|

Certificacion de Cumplimiento General /
De acuerdo con la informacién anteriormente suministrada y la contenida en el F-BS-16 Certificado del Supervisor
Autorizando el-Pago; certifico-que durante el periodo objeto de este informe, el contratista cumpiié a satisfaccion ~ ————— -
las cbligaciones del contrate, y cumplié con el page del sistema de seguridad social, la cual fue verificada fisica y

documentalmente por el -suscrito. ‘ i -

Cordiaimente;

Ufabrwe CE%E?@::—-SZQ /

T IVAN MAURICIO VIASUS ARIAS
ProfesmnaIEspeclahzado Grado 05




