SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad Sabanalarga 31/08/2025

Sefior (a)

KAREN MARIA POLO ALVAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7442248

Cargo del supervisor Dinamizador ECCL

Dependencia Oficina Certificaciéon de Competencias Laborales

Sabanalarga
Asunto:Informe mensual de ejecucién
contractual Mes agosto del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR 7442248 2025

Luis Rafael Diaz Solano, identificado con la cédula de ciudadania No. 8603139 de Repeldn
de (Atlantico), en mi calidad de Contratista del SENA, en la oficina de evaluacién y
certificacion de competencias laborales, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.7442248 a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro. agosto

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la sumade S 33.725.633 la
cual sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente forma: a) Un primer pago
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de S. 3.227.333 b) seis pagos iguales
por los meses de marzo a agosto de 2025 por valor de $4.841.000. c) Un dltimo pago

correspondiente al mes de septiembre de 2025 por valor de $1.452.300.

Plazo: Sera hasta el (09) de (septiembre) de 2025.

OBIJETO:
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Prestar temporalmente los servicios de apoyo a la gestion, en la evaluacién y certificacion de competencias
laborales del SENA, y construccion y revisidon de instrumentos de evaluacién, en la(s) funcidn(es)
productiva(s) o area(s) clave en produccion agricola, forestal y agropecuaria ecoldgica, para el cumplimiento
de las metas establecidas en este proceso.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las | Sensibilizacién e induccidn a
actividades de la evaluacidn de | la norma 270401112 v 2 en
competencias laborales para | Sibarco corregimiento de Fotograficas y
los proyectos establecidosenla | Baranoa y suan recoleccién Aplicativo
programacion anual del centro | de requisitos
de formacion, de acuerdo con | Creacidon de usuario de 34
los lineamientos vy la | aspirantes a certificacién por
metodologia del proceso | competencias laborales
Gestion de Evaluaciéon vy
Certificacidon de Competendas
Laborales del SENA
2 | Participar en la transferencia de Reunién de seguimiento
conocimientos y/o reuniones ECCL Fotogréficas
del proceso a desarrollarse para Y correo
los evaluadores de | Reunidn de seguimiento de
competencias laborales de Instrumento
ECCL.
3 Construirlositems e indicadores | Entrega de bateria de
de un proyectode instrumentos | instrumento en la norma
de evaluacién de competenda | 270401103 propagar Correo
laboral por cada 4 meses de | material vegetal segin
contrato, de acuerdo con los | especificaciones técnicas vy
lineamientos y la metodologia | tipo de especies pasa a
establecida por el SENA en el | verificacion metodoldgica y
proceso Gestidn de Evaluaciény | técnica
certificacion de competencias
laborales Para los evaluadores
que cuenten con menos de 4
meses de contrato, deben
construir items y/o indicadores
de desempefio y producto,
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proporcional a los meses de
contratacion, en concertacion

con el dinamizador de
instrumento para ECCL
asignado.

Contribuir al cumplimiento de
la meta de los indicadores del
proceso GECCL del Centro de
Formacion, realizando como
minimo 42 evaluaciones de
competencias laborales
promedio mes en ejecucion
del contrato.

Proyectos en estado de
verificado 20 candidatos mas
14 candidatos diferenciales
para un total de 34 en suan
en la Norma Sembrar cultivo
de acuerdo con
especificaciones técnicas y
buenas practicas agricolas
asignado a dos grupos 13y
12

Aplicativo DNSFT/

PN2-2025-08-9103-
P16

Participar en mesas técnicas de
estrategias para el
aseguramiento de la calidad de
los items e indicadores de
evaluacién cuando sea
convocado por el grupo de
Evaluacién y Certificacion de
Competencias Laborales de la
DSNFT

N.A Para el mes lectivo

N.A

Contribuir en la elaboracién de
informes, reportes y demas
documentos relativos al
desarrollo de la evaluacién de
competencias laborales.

N.A Para el mes lectivo

N.A

Informar sobre los resultados
de la evaluacion de
competencias laborales,
dentro de los 3 dias habiles
siguientes a su realizacién vy
apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los
lineamientos establecidos por
el SENA.

N.A Para el mes lectivo

N.A

Apoyar en la validacion de
informacién de la evaluacién de
competencias laborales

Proyectoen ejecucion de
34 candidatos 30 inscrito

normal y 4 inscrito de

Aplicativo DNSFT
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registrada en el Sistema de
Informacion DSNFT

forma semiestructurada
en el PN2-2025-08-9103-
P16

Entre el corregimiento de
sibarco y el municipio de
suan

Contribuir en la elaboracion de
informe cualitativo de las
fortalezas y debilidades.
Identificadas en la evaluacién
de competencias laborales,
por proyecto evaluado.

N.A Para el mes lectivo

N.A

10

Reportar al dinamizador de
ECCL - centro de formacion, los
casos de éxito identificados en
el proceso GECCL.

N.A Para el mes lectivo

N.A

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZA

FECHA DE
MIENTO
INICIAL

DESPLAZAMIENTO

FECHA DE
DESPLAZAMIENTO
FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 4613182108 de la planilla, operador y periodo. De agosto (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (10) folios

Cordialmente,

Firma

LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO
Contratista

C.C. No. 8603139

Recibi a satisfaccion:

Firma

KAREN MARIA POLO ALVAREZ
Supervisor(a) Contrato. CO1.PCCNTR.7442248 2025

DINAMIZADORA ECCL

ANEXOS
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EVIDENCIAS

DEL PROCESO DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS

LABORALES

Reunion de Sensibilizacion E Induccion
e oK
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Creacion de Usuario

Buscar

Candidatns -

Normaiizacian
Prayeda de Instrumentos

B

Manuales

Buscar

Administracian
Candidatos v

Projectn de Insirumentos
v
v

A}

® Sistema Nacional

SENA L.
7 de Formacion
A para el Trabajo

General

Informacion basica

Tipo
Identificacion®

Primer Nombre* JEIMYS

Primer Apellido®  YAVA

Fecha 22/03/1987
Nacimiento®

Grupo 0+
Sanguineo®

Sistema Nacional
de Formacion
para el Trabajo

Candidatos

Tipo Identificacion :

Nombres:

Estado:

B

Historial de procesos

SENA

N

Histérico Novedades

CCCapturar cédigo de barras de la cédula

cc v

Activo v

Tipo Identificacon  Ndmero Identificacion Nombre

32830485

CORRO HERNANDEZ IVETH BEATRIZ

GTH-F-062 V10

Candidatos - YAYA BARRIOS JEIMYS ESTHER

Politica de Datos

Nimero 1048205939
Identificacién

Segundo ESTHER
Nombre

Segundo BARRIOS
Apellido

Sexo* Mujer

Género FEMENINO

Nimero Identificacion:

Usuario:

Usuario

corroiveth0485

v

Luis Rafael Diaz Solano

Candidatos

Luis Rafael Diaz Solano

-~

v

?

Limpiar Filtros

32830485

Config. tabla ¥

Fecha Nacimiento  Estado

14/11/197; -




N

Reunion de seguimiento de ECCLy Instrumento

m\' L E |

M R

A;é%nm
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Entrega de Bateria

Buscar

hdministracin

Normalzacian

v
v

Proyecto de Insu v

B v

.
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para su revision Metodologica y tecnica

Sistema Nacional

BE.NA -
7 V de Formacion
A para el Trabajo

Construccion de Proyectos

@ Filtros

Filtros avanzados
No hay filtros avanzados en uso. Use la accion "Agregar filtro" para agregar uno.

Agregarfiltro
# B8 ° 0038 L

Id Proyecto  Cdigo EPDL[NSCL Version EPDL /NSCL Titulo Norma

Trébajo

Luis Rafael Diaz Solano

Config. tabla ¥

Centro Formacion Regional  Estado Proyecto BNI Indicador de Atencidn P

Propagar 9103 - CENTRO
materialvegetal PARAEL
segln DESARROLLO . .
1739 270401103 1 o , ATLANTICO  Construccion No
especificaciones  AGROECOLOGICO
tonicasytipp Y
de especie AGROINDUSTRIAL Abrir Chat
Aplicar 9103 - CENTRO
12
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Proyectos verificados

Rl
Ayuda
w3

De: Shirley Judith Legro Yancy *

O BBr & & o~

[] Todo Correo Archivos Teams

Todos los resultades

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para veri... Lun 11/08
CENTRO PARA.. | Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para veri...  Vie 08/08
CENTRO PARA.. | Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
PN2-2025-08-9103-P1... Vie08/08
CENTRO PARA.. | Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para veri...  Lun 28/07
CENTRO PARA.. |Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para ve...  09/05/2025
CENTRO PARA.. |Bandejadee..

R

g

S
5
> S
> s

Todos los resultados

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para veri..  Lun 11/08
CENTRO PARA.. Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para veri..  Vie 08/08
CENTRO PARA.. | Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
PN2-2025-08-9103-P1...  Vie 08/08
CENTRO PARA.. Bandejadee..

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para veri...  Lun 28/07
CENTRO PARA..  Bandejadee.

Shirley Judith Legro Yancy
Documentos para ve...  09/05/2025
CENTRO PARA.. |Bandejadee...
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[ ] Luis Rafael Diaz S... @

ﬂ ? Pasos rapidos  ~ ) Leido / No leido G ~ B o2

. ®h Copilot v‘

Contactos # Tiene datos adjuntos & Noleido 8, Parami @ Me menciona | >
Documentos para verificacion del proyecto PN2-2025-08-9103-P16 en las normas Sembrar
cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y buenas practicas agricolas grupo 12 y 13
@ Piblica

Shirley Judith Legro Yancy @ « &« ~ HEe . &
® Para: ® Karen Maria Polo Alvarez; @ Luis Rafael Diaz Solano Lun 11/08/2025 800

o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 09/08/2035 8:00

CENTRO PARA EL DESARROLLO AGROECOLOGICO Y AGROINDUSTRIAL

DINAMIZADOR: KAREN MARIA POLO ALVAREZ

Saludos Cordiales

Con gusto atenderé la verificacion del proyecto PN2-2025-08-9103-P16 en las normas
- Sembrar cultivo de acuerdo con especificaciones técnicas y buenas practicas agricolas -

. grupo12y13

por favor remitir la siguiente informacidn digital para la revision que iniciaré
préximamente.
ENTREVISTA PRESENCIAL: MIERCOLES 13 DE AGOSTO 10 AM

REVISION DOCUMENTAL VIRTUAL: MIERCOLES 13 DE AGOSTO

Expediente del proyecto

. Acuerdo de confidencialidad de los actores del proceso de ECCL (dinamizador,
evaluador, apoyo administrativo) (GCC-F-045). Por ano fiscal.(Digital)

* Certificado vigente de la formacion como “evaluador de competencias laborales para el
area técnica de su dominio” "o" Socializacion e induccion del Manual para evaluar y
certificar Competencias Laborales. (Digital)

13
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Proyectos en ejecucion

Buscar

Normalizacidn

Proyectn de Instrumentos

KQ
Selecdon v
Determinacion v
Proyecios Determinacion

Grupos

Valoracidn de Bidendas

Nowedadss v

SENA

SE%A Sistema N?Fional
7 de Formacion
A para el Trabajo

Grupos ECCL

Proyecto:

Estado:

Codigo Norma:

Unidad de Certificacion:

Tipo Instrumento:

Todos v

Todos v

Centro Formacion:

Grupo:

Linea de atencion:

Grupo Reclamacién?:

Tra;b‘ajo

Luis Rafael Diaz Solano

Seleccione... v

Todos v

(Todos) v

Config. tabla v

Grupos Provecto

Titulo Norma Codigo Norma Version EPDL / NSCL

Centro Formacién

Unidad Certificacion  Total Candidatos Instrumento B

PN2-
2025-

9103-
P16

PN2-
2025-

9103-
P16

PN2-
2025-

9103-
P16

Sembrar cultivo

de acuerdo con

especificaciones

técnicasy 270401112 2
buenas

practicas

agricolas

Sembrar cultivo

de acuerdo con

especificaciones

técnicasy 270401112 2
buenas

practicas

agricolas

Sembrar cultivo

de acuerdo con

especificaciones

técnicasy 270401112 2
buenas

practicas

agricolas

9103 - CENTRO
PARAEL
DESARROLLO
AGROECOLGGICO
¥
AGROINDUSTRIAL

9103 - CENTRO
PARA EL
DESARROLLO
AGROECOLOGICO
Y
AGROINDUSTRIAL

9103 - CENTRO
PARA EL
DESARROLLO
AGROECOLOGICO
Y
AGROINDUSTRIAL

4 ——

NORMANO

7 Instrumento
REGULADA
NORMANO

23 Instrumento
REGULADA
NORMANO

4 Instrumento
REGULADA

Abrir Chat
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