PROCESO DE ADQUISICIONES CODIGO: F-AD-EC-02
ETAPA ENTREGAR Y LIQUIDAR ADQUISICIONES
EJECUCION CONTRATO
VERSION: 1
g FORMATO INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DEDE
IBLECSB[(;ISTI\QAJ%R PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION
bt i LS FECHA: -mar-
Secretaria 30-mar-11
Integracién Social
PAGINA: lde?2
DATOS GENERALES
CONTRATISTA MARIA DEL PILAR MORENO
CPS. No 14343 de 2020 PLAZO 135
FECHA ACTA INICIO 01/12/2020 FECHA TERMINACION 29/04/2021
PERIODO DE INFORME 01/03/2021 A 30/03/2021 No. Informe 4
% Ejecucion fisica 78 % Ejecucion financiera 56
) MARINA DE LAS MERCEDES . SUBDIRECCION LOCAL
Supervisor AVENDARIO CARRASCAL Dependencia BOSA

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PARA PROMOVER EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Participar y aportar en la construccion, implementacion, divulgacion y actualizacion del proyecto pedagogico, acorde a orientaciones de la SDIS.

Realizar semanalmente la planeacién pedagdgica del grupo asignado teniendo en cuenta la jornada de permanencia de las nifias y los nifios en el servicio,
acorde a los planteamientos del sentido de la educacién inicial y las orientaciones de la SDIS.

Elaborar los informes descriptivos y los observadores de manera cualitativa, con reportes de calidad atendiendo a la particularidad de las nifias y los nifios,
acorde a los planteamientos del sentido de la educacion inicial y las orientaciones de la SDIS.

Realizar acciones articuladas con los profesionales transversales para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios participantes de la estrategia
Entre Pares, en garantia de sus derechos acorde a las orientaciones de la SDIS

Disponer ambientes pedagégicos, enriquecidos, adecuados, seguros y protectores en coherencia con los objetivos de la educacién inicial, de manera
continua y dinamica.

Articular e implementar acciones de acompafiamiento a las nifias y los nifios vinculados a la unidad operativa, tales como educacion inicial en casa,
busquedas activas, entre otras.

Actualizar y registrar la informacion de cada una nifia y nifio de manera clara y veraz en los instrumentos de registro, las cuales deben ser entregadas al
responsable de servicio de la unidad operativa, acorde a orientaciones de la SDIS.

Apoyar al profesional de nutricién y salubridad en la realizacién de las tomas de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del nivel asignado en los
tiempos establecidos por la entidad.

Velar por el respeto a la integridad fisica, psiquica e intelectual y el ejercicio de los derechos de nifias y nifios acorde a lo establecido en la Ley 1098 de
2006.

Informar, activar y hacer seguimiento la Ruta Administrativa de Restablecimiento de Derechos frente a cualquier situacién de inobservancia, amenaza y/o
vulneracién de los derechos de las nifias y los nifios participantes del servicio, para garantizar la proteccioén y el restablecimiento de los derechos de las
nifas y los nifios, acorde a orientaciones de la SDIS y normatividad vigente.

Implementar y hacer seguimiento al procedimiento de activacion de la pdliza de accidentes personales vigente, frente a cualquier situacion de
accidentalidad presentada durante la jornada de permanencia de las nifias y los nifios en el servicio.

Realizar registro, seguimiento y cierre de las novedades presentadas con las nifias y los nifios, acorde a orientaciones de la SDIS.

Realizar la captura, critica y actualizacién de la informacién misional de la ficha SIRBE en cumplimiento a los criterios de priorizacion, ingreso, egreso y
restricciones para el acceso y permanencia de las nifias y nifios de primera infancia.

Actualizar constantemente las historias sociales de las nifias y los nifios, acorde a la normatividad vigente y el Sistema de Gestion Documental y Archivo de
la SDIS.

Implementar y hacer seguimiento a las acciones definidas en los procesos de transiciones efectivas y armoénicas, de acuerdo a las orientaciones
establecidas por la SDIS.

Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacion que maneje o a la que tenga acceso durante la ejecucién del contrato realizando la entrega de las
historias sociales de las nifias y los nifios una vez finalizado el contrato, en el marco del Sistema Interno de Gestiéon Documental, normatividad vigente y
orientaciones de la SDIS.

Apoyar en el disefio, implementacion y seguimiento a las acciones que se establezcan en el marco los esquemas de atencion para las nifias y los nifios de
la unidad operativa asignada, durante la emergencia sanitaria, acorde a orientaciones de la SDIS.

Realizar las actividades que sean solicitadas por la SDIS en el marco del cumplimiento de su misionalidad como lider de la politica social del Distrito.

Apoyar la promocién y difusiéon de mensajes institucionales de la SDIS, la Subdireccién Local para la Integracion Social y la Subdireccion de Infancia en el
marco de la garantia y desarrollo integral de la nifiez y la adolescencia.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
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Llamé a las familias para recordarles la identidad de nuestro proyecto pedagégico, haciéndoles una pequefa resefia sobre las costumbres de algunas
regiones de nuestra Colombia.
Ademas, participe de la jornada pedagdgica y lidere la Jornada Liberada.

Realice la planeacion acorde al proyecto pedagdgico, a la par de la coordinadora y el talento humano teniendo en cuenta la atencién multimodal y acorde a
los planteamientos del sentido de la educacién inicial y las orientaciones de la SDIS.

Elabore los observadores de este mes de los nifios asignados a mi nivel, teniendo en cuenta los planteamientos del sentido de la educacién inicial y las
orientaciones de la SDIS, los cuales fueron revisados y firmados por la coordinadora.
Ademas, realice también los boletines correspondientes al primer Trimestre, los cuales fueron revisados y firmados.

Recibi el formato de “remision interna de casos Psicologia” por parte de la Psicéloga en caso de ser necesario usarlo. Ademas, recibi el “Boletin IXIIM”, por
parte de la “Estrategia entre pares” la cual trataba acerca del dia internacional del “sindrome de down”.

Colabore con la ambientacién del Jardin Infantil, recortando y pintando figuras en cartén.

Realice las llamadas de acompafiamiento a las familias como educacion inicial en casa, haciéndole las peguntas correspondientes y de paso
aconsejandolos.

Registre la asistencia de cada nifio y nifia correspondientes a mi nivel, y motivando a aquellas familias que muestran un poco de desinterés.

Aunque no se realizaron toma antropométrica, envié actividades de habitos saludables a las familias correspondientes al componente de NUTRICION Y
SALUBRIDAD.

Estuve pendiente por velar respeto a la integridad fisica, psiquica e intelectual a través las llamadas y video llamadas que realice a las familias durante este
mes.

Este mes no se activé la ruta.

NO aplica.

Diligencie el formato de novedades a familias a las cuales se hizo un seguimiento y no cumplieron con sus deberes con el Jardin Infantil.

NO aplica.

Realice la actualizacion de las historias sociales de los nifios y las nifias llamando a sus familias y recordandoles los documentos faltantes o que deben
actualizar.

NO aplica.

Siempre guardo y custodio con absoluta reserva la informaciéon que poseo de los nifios, nifias y sus familias.

Realice las llamadas a las familias de los nifios y nifias asignadas a mi nivel para darles una informacion de actualizacion acerca del canje de bonos
alimentarios.
Aparte también se les envi6 via WhatsApp una Infografia referente al tema.

Participe en los diferentes talleres solicitados por la SDIS como:
- Estrategia territorial.

- Fundacion grupo social.

- Foro atencién a la primera infancia.

Entre otros.

Recibi la informacion correspondiente a la “promocién y apoyo a la lactancia materna”, la cual lei y me sirvio para profundizar mis conocimientos.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Periodo Fecha Pago Valor No. Planilla
ARL Positiva 01/02/2021 23/03/2021 6,700.00/1036657767
Pension Proteccion 01/02/2021 23/03/2021 203,800.0011036657767
Salud Compensar 01/02/2021 23/03/2021 159,200.00]|1036657767




