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INFORME PARCIAL DE EJECUCION N° 7
CONTRATO CD-SIM-022-2025
HERNAN DARIO NARVAEZ BALLESTA
INGENIERO CIVIL

CONTRATO: CD-SIM-022-2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MONTERIA
CONTRATISTA: HERNAN DARIO NARVAEZ BALLESTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA TECNICA A LA SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
EN EL EJERCICIO DE LAS ACTIVIDADES Y FUNCIONES PROPIAS
DE SU COMPETENCIA.

OCHENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y NUEVE
VALOR DEL CONTRATO: MIL SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($86.000.000,00).

Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para su
ejecucién, EL MUNICIPIO lo pagara asi: FORMA DE PAGO: mediante ONCE
(11) PAGOS IGUALES MENSUALES por valor de SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($7.500.000,00), pagos que se haran
efectivos mes vencido, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.
PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del pago de cada una de las Cuentas
de Cobro deberan estar acompafiadas de la documentacion que exige la
Secretaria de Hacienda Municipal como lo son: 1) certificado de cumplimiento,
acta parcial de ejecucion e informe de supervision, suscritos por el Supervisor|
del contrato; previo Informe de las actividades desarrolladas por el contratista;
2) Sus respectivos soportes de pago mensual al dia, de los aportes al sistema
integral de seguridad social (Salud, Pensién y ARL); 3) Recibo de Pago,
debidamente cancelado de los impuestos o estampillas a que tenga lugar el
presente contrato, si hay lugar a ello. PARAGRAFO SEGUNDO. Para efectos
del pago final, el contratista se obliga a hacer entrega de los archivos,
documentos y bienes a su cargo, debidamente inventariados, conforme a las
normas y procedimientos que establezca el Archivo General de la Nacién vy
Manual de Funciones de la entidad. Para ello debera hacer entrega de los
certificados de paz y salvo expedido por la Oficina de Almacén Municipal,
Oficina de Archivo (o dependencia encargada) y Oficina TIC.

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (11) MESES
FECHA ACTA DE INICIO: 15 DE ENERO DE 2025
15 de Julio de 2025 al 14 de Agosto de 2025

OBJETO DEL CONTRATO

FORMA DE PAGO:

PERIODO DE EJECUCION:
WVALOR A PAGAR POR ESTE[SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE

PERIODO: PESOS($7.500.000,00).
FUNCION ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL REGISTRO
PERIODO FOTOGRAFICO/OTROS
1 |Brindar Asesoria Técnica a la|(No se realiz6 esta actividad durante este SIN ANEXO

Secretaria de Infraestructura del| periodo).
Municipio de Monteria en la
implementacién de los planes,
programas y proyectos
contemplados en el Plan de
Desarrollo Municipal del Municipio
de Monteria, sin limitarse a los
anteriores.

Centro Verde de la Ciudad Carrera 1W No. 322 — 49 Monteria — Cérdoba Tel. 7910720
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Brindar Asesoria Técnica a la
Secretaria de Infraestructura
con el fin de emitir, y/o asesorar
en la producciéon de conceptos
técnicos afines al objeto del
Contrato  que le sean
solicitados por el Supervisor,
con ocasiéon del cumplimiento
de las funciones a cargo de la

Secretaria de infraestructura,
y/o el Municipio de Monteria.

(No se realiz6 esta actividad durante este
periodo).

SIN ANEXO

Brindar Asesoria Técnica a la
Secretaria de Infraestructura
en la estructuracion de
documentos precontractuales,
contractuales, ylo post-
contractuales, y/o actas de
liquidacién, y/o demas
documentos que sean
producto de la gestion
contractual, tales como,
pliegos de condiciones,
resoluciones de apertura,
convocatorias que se deban
realizar dentro de los procesos

de obra, interventoria,
consultorias 'y otros que
adelanta la Secretaria de
Infraestructura.

El dia 8 de Agosto de 2025

Se proyecta técnicamente PLIEGO DE
CONDICIONES del proceso de Concurso de Merito
Abierto N° CMA-SIM-012-2025Cuyo objeto es:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA,
FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA
CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL
SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA -
ETAPA 1 (MANZANA HALTEROFILIA).

ANEXO N°1, 66 FOLIOS

Brindar Asesoria Técnica a la
Secretaria de Infraestructura en
las diferentes audiencias, actos de
cierre y demas actuaciones que se
programen en los diferentes
procesos de licitacién y otros que
le sean asignados, asi como en la
proyeccion de estudios previos

El dia 5 de Agosto de 2025

Se proyecta técnicamente ESTUDIO PREVIOS del
proceso de Concurso de Merito Abierto N° CMA-SIM-
012-2025Cuyo  objeto es: INTERVENTORIA
TECNICA,  ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA Y CONTABLE A LA CONSTRUCCION
DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE EN
EL MUNICIPIO DE MONTERIA - ETAPA 1
(MANZANA HALTEROFILIA).

ANEXO N°2, 31 FOLIOS

Sin limitarse a las anteriores, el
supervisor del contrato podra
asignar actividades, y/o tareas, y/o
asistencia a reuniones, comités o
audiencias dentro o por fuera de la
dependencia de la secretaria de
infraestructura que sean
congruentes con el objeto del
presente contrato y con la oferta.

El dia 4 de Agosto de 2025

Se proyecta técnica RESPUESTA A OBSERVACION
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO del proceso
de LICITACION PUBLICA N° LP-SIM-015-2025
CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL
SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA -
ETAPA 01 (MANZANA HALTEROFILIA).

ANEXO N°3, 7 FOLIOS

El dia 31 de Julio de 2025

Asisti a la AUDIENCIA el dia treinta y un (31) dias del
mes de julio de 2025 siendo las 10:00 A.M., se inicio la|
IAUDIENCIA PARA LA DISTRIBUCION DEFINITIVA
DE RIESGOS Y ACLARACION DE PLIEGOS
DEFINITIVOS, segun lo establecido en el cronograma
del proceso tramitado a través de la Licitacion Publica)

No. LP-SIM-015-2025 OBJETO: CONSTRUCCION DE|

ANEXO N°4,2 FOLIOS

Centro Verde de la Ciudad Carrera 1W No. 322 — 49 Monteria — Coérdoba Tel. 7910720
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LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA — ETAPA 01 (MANZANA
HALTEROFILIA).

Con el fin de \verificar el
cumplimiento de las obligaciones
pactadas por las partes en el
presente contrato, el contratista
debera presentar un informe que
dé cuenta de la ejecucién de las
obligaciones a su cargo. Dicho
informe deberd contener las
evidencias pertinentes para dicha
verificacion  por  parte  del
supervisor. En el evento que
alguna (s) de las obligaciones,
dentro del plazo de ejecucion, a
juicio del Supervisor, requiera un
plan de trabajo y/o cronograma de
actividades, el Supervisor podra
solicitar al Contratista que le
presente para su aprobacion dicho
cronograma y/o plan de trabajo

Se anexa a este informe el cumplimiento de las
obligaciones antes relacionadas , y se da cuenta de
ellos a través de los siguientes anexos

ANEXO FOLIOS
ANEXO 66
ANEXO 31
ANEXO 7
ANEXO 2

D- L%,

HERNAN DARIO NARVAEZ BALLESTA

CC:10.940.926 DE SAN BERNARDO DEL VIENTO CORDOBA.

Centro Verde de la Ciudad Carrera 1W No. 322 — 49 Monteria — Coérdoba Tel. 7910720
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Ref Articulo  Cédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitaric estimado Precio unitaric """“"‘""'“'Lmrl"'l"'; "'"‘I

INTERVENTORIA TECNICA,

& secop.gov.co/CO1Businessline/Documents/DocumentDisplay/Index?id =648888575&inCommunity=True&show...

-
Descargar documento ” Cermar |

DETALLE DEL DOCUMENTO
|dentificacion del documento recios a excel/ODF (no apto para importacion) | Imprimir PDF
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INTRODUCCION

EL MUNICIPIO DE MONTERIA, en adelante la “Entidad”, pone a disposicién de los interesados el
Pliego de Condiciones para la seleccion del Contratista encargado de ejecutar el Contrato de
Interventoria de obra publica para “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA Y CONTABLE A LA CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE
EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA - ETAPA 1 (MANZANA HALTEROFILIA)” en adelante el
“contrato”.

Los Documentos del Proceso, que incluyen los estudios y documentos previos, el estudio del sector,
asi como cualquiera de sus Anexos, estan a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica —en adelante SECOP—.

La seleccién del Contratista se realizara a través del Proceso de Contratacion CMA-SIM-012-2025.

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones y la
normativa aplicable.

El uso de los Documentos Tipo no exime a la Entidad de la obligacién de utilizar la normativa y la
jurisprudencia vigente aplicable al Proceso de Contratacion.

La Entidad no podra modificar los Formatos, Anexos, Matrices y Formularios, ni solicitar soportes o
requisitos adicionales a los establecidos en los Documentos Tipo.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de Contratacion,
en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones que consideren
convenientes, intervenir en las audiencias y consultar los Documentos del Proceso en los términos
previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del Decreto 1082
de 2015y el Decreto 142 de 2023.

Estos Documentos Tipo aplican a los procesos de interventoria de obra publica de infraestructura
social celebrados en la modalidad de concurso de méritos, que correspondan con las “actividades”
definidas en la “Matriz 1 — Experiencia”. En consecuencia, para las actividades de infraestructura
social no contempladas en la “Matriz 1 — Experiencia” no tienen que emplearse; sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 3 de la resolucién que adopta los Documentos Tipo de interventoria de obra
publica de infraestructura social.

Se aclara que este Documento Tipo no aplica a las interventorias de los contratos de que trata la
Ley 1508 de 2012, esto es, para las Asociaciones Publico-Privadas, debido a la naturaleza y
especialidad de dichos contratos.
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DOCUMENTOS TIPO DE INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE
INFRAESTRUCTURA SOCIAL

CAPITULO I. INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, valor del presupuesto Oficial, plazo y ubicaciéon del proyecto de este Proceso de
Contratacién se identifican en la siguiente tabla:

Valor
Plazo del Presupuesto

Lugar(es) de
ejecucion del
contrato

Djfeim el PreEi contrato (meses) Oficial (pesos

incluido IVA)
INTERVENTORIA NOVECIENTOS
TECNICA, MILLONES
ADMINISTRATIVA, CIENTO
FINANCIERA, JURIDICA SETENTA Y UN
Y CONTABLE A LA MIL CUARENTA Y
CONSTRUCCION DE LA DOCE (12) SEIS PESOS. ZOI\’}‘C,\&"EIBP’%ADEEL
UNIDAD DEPORTIVA MESES ($900.171.046,00), MONTERIA
DEL SURORIENTE EN EL incluye todos los
MUNICIPIO DE impuestos que se
MONTERIA - ETAPA 1 puedan generar
(MANZANA con la celebracion
HALTEROFILIA) del contrato.

La interventoria de la obra tiene las especificaciones descritas en el “Anexo 1 — Anexo Técnico” y el
Estudio Previo, los cuales incluyen la descripcion del proyecto u obra a la cual se realizara la
interventoria y su informacién técnica (localizacién, actividades a ejecutar, alcance de la
interventoria, entre otros).

La licitacion publica objeto de interventoria se encuentran publicada a través del SECOP I, bajo los
ndmeros LP-SIM-015-2025 cuyo objeto es: CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL
SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA — ETAPA 01 (MANZANA HALTEROFILIA)”.

1.2. DOCUMENTOS DEL PROCESO
Los Documentos del Proceso son los sefalados en el capitulo Xl, asi como todos los indicados en

el articulo 1 de la resolucién que adopta los Documentos Tipo de interventoria de obra publica de
infraestructura social y los enunciados en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015.

1.3. COMUNICACIONES Y OBSERVACIONES AL PROCESO

Las respuestas se comunicaran mediante el SECOP Il, de acuerdo con el documento denominado
“Términos y Condiciones del Uso del Sistema Electrénico de Contratacion Publica - SECOP II”.

Cuando el Proponente registre el certificado de indisponibilidad de la plataforma, la Entidad pondra
al servicio el siguiente correo electronico: contratos@monteria.qov.co.
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1.4.CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

El Contrato de Interventoria objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) bajo el segmento 81 con el tercer
nivel, como se indica en la siguiente tabla:

Clasificacion UNSPSC Descripcién

80101600 Gerencia de Proyectos

1.5.RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacion, la Entidad cuenta con el
siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero Certificado Fecha Certificado Valor Certificado

Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal Disponibilidad Presupuestal

25001746 11 julio 2025 $416.712.825,00

Para la celebraciéon del contrato, se cuenta con el acuerdo No. 009 del 22 de julio de 2025 “POR
MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA EJECUCION DE PROYECTOS
INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO UNA SOLA MONTERIA 2024-2027, FINANCIADOS
CON RECURSOS DE CREDITO INTERNO”, como se observa a continuacion:

Alcaldia de'
MONTERIA

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA

HACE CONSTAR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE VIGENCIAS FUTURAS

Que el Concejo Municipal de Monteria, mediante acuerdo N® 009 de julio 22 de 2025,
autorizo al Alcalde del Municipio a comprometer vigencias futuras ordinarias, financiadas
con recursos del Crédito para el proyecto denominado "Construccién de la unidad
deportiva suroccidente en el Municipio de Monteria etapa 1{Manzana de Halterofilia)”,
asi:

FUENTE DE FINANCIACION VIGENCIA 2026 | TIEMPO DE EJECUCION
Recursos de Crédito $4.045.356.711
Contrato de Obra Pablica $3.561.898.484 Hasta vigencia 2026
Contrato de Interventoria $483.458.227

Monteria, julio 22 de 2025.

DAIRO HDYOS BEDOYA
Profesional Especializado
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Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

Departamento de Cérdoba
Concejo Municipal de Monteria

H
-y ACUERDO N°{ ( 9 -DE 2025

Concejo de.
MONTERIA

ACUERDO N° ) § -DE 2025

22 JUL 25 22 J0L A5
“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO UNA EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO UNA
SOLA MONTERIA 2024-2028, FINANCIADOS CON RECURSOS DE CREDITO SOLA MONTERIA 2024-2028, FINANCIADOS CON RECURSOS DE CREDITO
INTERNO" "
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL ARTiCUlTO SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a parif\de la fecha.ge su sancién y
En uso de sus atribuciones legales y en especial, las conferidas en el articulo 313-5 de la publicacién.
Constitucién Politica Colombiana, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003, y los articulos 17,38 y
39 del Acuerdo 015 de 2014 y el Acuerdo 029 de 2017 Dado en Monteria, a los 22 UL 05
ACUERDA: ( f
ARTICULO PRIMERO: Autorizar al sefior alcalde del Municipio de Monteria para comprometer LIO CESAR H 96:;“ ANDR
vigencias futuras ordinarias, con el fin de garantizar la ejecucion de los contratos y proyectos de ‘President -
inversion que a continuacion se describen, los cuales requieren de financiacién con recursos

del presupuesto 2026 y debido al plazo de ejecucion implican que la recepcion de los bienes y
senvicios tendra lugar en la vigencia 2026

1. ESTUDIOS DjSEﬂOS Y CONSTRUCCION DE UNA PISTA DE BMX EN EL MUNICIPIO

DE MONTERIA. CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la
FAGVECTO sacone VAIOR | FUERTE VALGR. ViGEN VALOR. RGERET | VIGENCA Ley 136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesién de
PROYECTO OTAL s | ANONAD0: | oW |AmRceDO:. | Awms | DR la Comisién Tercera de Presupuesto y Asuntos Fiscales el dia 18 de julio de 2025 y

CION 2025 2028 Segundo Debate en la Sesion Pigharia de la Corporacion, el 22 de julio de 2025.

Howa | Monteria, 22 de julio de 2025

Vigencia
2026

susesesse | s | ssesi2arer | emn

Coaigo 8PIN
202500000009343

Barco de Projectos
No. 0152025

$513865.860 | Rearsos | 5203637.630 | 57% | 5220228230 | 43%
de Crécits

Cadigo BPIN:
202500000006043
|

T S8060.000.000 e | e

2. CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA SUROCCIDENTE EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA, ETAPA 1 (MANZANA DE HALTEROFILIA).

PROYECTO BANCODE | VALORTOTAL | FUENTEOE VALOR vigen VALOR ViGENCW | vigENCw
PROVECTO FINANCACI | APROPIADO | A | APROPADO | 2028 | .o
N VIGENCIA | 2025 | VIGENCIA 2028 GO

Recursos ce. |

Fiame, | $smszme0t | eow | sassresmass | o

s0.857.181.285

a0 de
Proyectos No
0152025

| Has /
P— e %

- ecurscs ce i
smomioe | " | wernes | ex | sz | s | %
Interno | I

Caonom serm sz ez sowsern )2

La necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad.

1.6.REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y el deber de presentar su oferta de forma completa e integra,
esto es, cumpliendo con el contenido del Pliego de Condiciones y adjuntando los documentos de
soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso de Contratacion.

En caso de ser necesario, la Entidad debe solicitar a los Proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitudes
de documentos que puedan ser subsanados. No obstante, los Proponentes no podran completar,
adicionar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, ni tampoco en los factores
de desempate, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes
deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a més tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de
los tres (3) dias habiles posteriores contados a partir del dia habil siguiente a la publicacién del
informe de evaluacion.

En caso de que la Entidad no hubiese advertido durante el proceso de evaluacion la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, ya sea en
relacion con los requisitos habilitantes o para aclarar aspectos que otorgan puntaje o relativos a los
factores de desempate y, por ende, no los haya requerido, podra hacerlo posteriormente, otorgandole
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al Proponente un término igual al establecido para el traslado del informe de evaluacién, con el fin
de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el Cronograma. Lo aqui
descrito también aplicara cuando la observacién a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere
realizado en el traslado del informe de evaluacion.

En los procesos adelantados en el SECOP I, las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se
presentaran: i) en fisico, dentro de las horas de atencion al publico o ii) por correo electrénico, hasta
las 11:59 p. m. del dia establecido en el Cronograma. Los procesos tramitados a través del SECOP
Il se subsanaran mediante mensajes, en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los Proponentes desde la presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso o a las
ofertas y conductas de los demas oferentes, deberan justificar y demostrar su procedencia.

1.7.CRONOGRAMA DEL PROCESO

El Cronograma del Proceso de Contratacion es el indicado en la plataforma SECOP 1I.
1.8.IDIOMA

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma distinto deben
presentarse en su lengua original junto con la traduccién oficial al espafiol.

El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccién simple y entregar la
traducciodn oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traduccion oficial
debe ser el mismo texto presentado.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, debera realizarse
en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005, o las normas que
los modifiquen, sustituyan o complementen.

En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o fichas técnicas,
que en el mercado sean de amplia utilizacién y aceptacion en idioma distinto al castellano, las
Entidades podran establecer en los Documentos del Proceso la posibilidad de que sean aportados
en su lengua original acompafiados de una traduccion simple al castellano, cuando asi lo consideren
conveniente, de conformidad con el estudio del sector realizado.

1.9.DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién de La
Haya de 1961 sobre la abolicién del requisito de Legalizacién, deben apostillarse. En cambio, deben
legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais signatario de la Convencién
de Viena de 1963. Los documentos privados otorgados en el extranjero no requieren Apostilla ni
Legalizacion, salvo los que con posterioridad sean intervenidos por un funcionario publico, en cuyo
caso deben tener Apostilla o Legalizacién, en la forma antes indicada.
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Para el tramite de Apostilla o Legalizacion de documentos publicos otorgados en el exterior y la
acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades aplicaran los
parametros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la Resolucién 1959 de
2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o0 la norma que la modifique, sustituya o complemente.

1.10. GLOSARIO

Para los fines de este Pliego de Condiciones, a menos que expresamente se disponga lo contrario,
los términos se entenderan de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, el Decreto 142 de 2023, la Ley 1682 de 2013, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente, y el “Anexo 3 — Glosario”. Los términos no definidos deben comprenderse
de conformidad con su significado natural y en el contexto del presente proceso de contratacion y el
proyecto de infraestructura social que se pretende adelantar. e.

1.11. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacién aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas 0 instituciones
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la verificada por
la Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entendera como no acreditada

La Entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informacién aportada tenga
inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el Proponente haya
demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.12. INFORMACION RESERVADA

Si la propuesta incluye informacién que conforme con la ley colombiana tiene caracter de reservada
o clasificada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta claridad y precisién en
el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, identificando el documento o informacion que
considera que goza de reserva, citando expresamente la disposicion legal que la ampara. Sin
perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el derecho de ensefiar esta
informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan
obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha calidad y
que haya sido identificada por el Proponente.

1.13. MONEDA

A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera tendra que convertirse a Pesos
Colombianos, teniendo en cuenta lo siguiente:

l. Si los valores de un contrato estan expresados originalmente en Ddlares de los Estados
Unidos de Ameérica, los valores se convertirdn a Pesos Colombianos, utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM de la
fecha de terminacién del mismo. Para esto, el Proponente deberd indicar la Tasa
Representativa del Mercado empleada para la conversion de cada contrato en el “Formato
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3 — Experiencia”. La TRM utilizada sera la certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

I. Si los valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Ddlares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse inicialmente a esta
moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de cambio de
la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion del mismo. Para
tales efectos, puede usar la informacion certificada por el Banco de la Republica. [Para el
calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto, se procedera en la forma
sefialada en el numeral anterior.

Il Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares de los
Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la Tasa
Representativa del Mercado vigente certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia de la fecha de corte de los Estados Financieros.

V. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda
diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberdn convertirse
inicialmente a Délares de los Estados Unidos de América utilizando para ello el valor
correspondiente a la fecha de expedicion de los Estados Financieros. [Para verificar la tasa
de cambio entre la moneda y el Délar de los Estados Unidos de América, el Proponente
podra utilizar la pagina web https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/]. Hecho
esto, se procedera en la forma sefialada en el numeral lll.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion sefialen que un valor debe expresarse en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguird el siguiente proceso:

. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el procedimiento descrito en el
literal anterior, o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a SMMLV,
para lo cual emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco de la
Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios) del afio correspondiente
a la fecha de terminacion del contrato.

Il. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente
forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo
para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se
procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del mes
sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado
en la certificacion.
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1.14. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacién y, por tanto, no seran objeto de evaluacion, ni
adjudicatarios del contrato, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de
Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la Contratacion Publica, de
acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucion o en la ley.

Tampoco podran participar quienes hayan realizado los estudios y disefios de la obra cuya
interventoria se va a contratar.

1.15. CAUSALES DE RECHAZO

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

A.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en causal
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.

[Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se postulen oferentes en la situacion descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo
admitira la primera oferta presentada en el tiempo]

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural,
presente o haga parte en mas de una propuesta para el Proceso de Contratacion.

Cuando el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural se encuentre
reportado en el boletin de responsables fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

Que la persona juridica Proponente Individual o integrante del Proponente Plural esté incursa
en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

Cuando al Proponente se le haya requerido con el propdsito de subsanar o aclarar o aportar
un documento de la propuesta y no lo efectie dentro del plazo indicado o no lo realice
correctamente o de acuerdo con lo solicitado, siempre que la subsanacion, aclaracion o
aporte requerido sea necesario para cumplir con un requisito habilitante en los términos
establecidos en la seccion 1.6 del Pliego de Condiciones.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente por
primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en firme
en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) dentro del término previsto en la normativa vigente.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccion 1.11 del Pliego de Condiciones.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal o en la causal contenida en el numeral 1.14 del Pliego de
Condiciones.

. No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
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K. Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica, o el
de sus integrantes, tratdndose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el objeto del
contrato.

L. Que el valor total de la oferta exceda el Presupuesto Oficial estimado para el Proceso de
Contratacion y no se subsane ese defecto.

M. Que la oferta econémica supere el valor por etapas y no se subsane ese defecto.

N. No haber realizado la operacién matematica con el factor multiplicador al enunciar el valor
final de la oferta econdmica y no subsanar ese defecto.

0. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que
acreditan los requisitos habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta y no se
encuentre en la forma indicada en la seccién 2.4 del Pliego de Condiciones, sin perjuicio de
la posibilidad de subsanar los primeros en los términos del numeral 1.6 del Pliego de
Condiciones.

P. No presentar el “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién y la experiencia del
Personal Clave Evaluable” y no subsanar su entrega, en los términos de los humerales “1.6
Reglas de subsanabilidad, explicaciones y aclaraciones” y "3.8.2 Exigencias minimas de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo — Personal Clave Evaluable” del
Pliego de Condiciones.

Q. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacién del contrato.

Presentar la oferta extemporaneamente.

S. No presentar oferta econémica y no subsanar su entrega, en los términos del numeral 1.6
del Pliego de Condiciones.

T. Que la propuesta econdémica (Formulario 1 — Propuesta econémica) no se aporte firmada y
no se subsane dicha omisién, en los términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones.

U. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo de acuerdo con lo
establecido en la seccién 5.2 del Pliego de Condiciones.

V. Cuando el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcién, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Formulario 1 —
Formulario de Presupuesto Oficial, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

W. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en el
Pliego de Condiciones.

X. Ofrecer un plazo superior al sefialado por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Téchico”.

Y. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin los

requisitos minimos, actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, permisos, licencias
y autorizaciones, notas técnicas especificas y documentos técnicos adicionales, en
condiciones diferentes a las establecidas por la Entidad en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”.
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Z.

Presentar mas de una oferta econdmica con valores distintos dentro del proceso, o para el
mismo lote o grupo, segun corresponda, cuando esta discrepancia no haya sido subsanada.

AA.Cuando la Entidad Estatal evidencie que la propuesta suscrita por un Proponente Plural sea

presentada desde un usuario del SECOP Il diferente al de la unién temporal o consorcio,
segln corresponda.

BB.Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no acredita

la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no aporta el Registro Unico de Proponentes
(RUP) vigente y en firme al momento de su presentacion y no subsana su entrega, en los
términos del numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. (no aplica)

CC.Las demas previstas en la ley.

1.16. CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contratacidon cuando:

A.
B.
C.
D.

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias del Pliego de Condiciones.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.

Lo contemplado en la ley.

1.17. NORMAS DE INTERPRETACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Este Pliego de Condiciones debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben
entenderse de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera
integrada la informacién incluida en los Documentos del Proceso que lo acompafian y las Adendas
gue se expidan.

Ademas, se seguirdn los siguientes criterios para interpretar y entender el Pliego de Condiciones:

A.

B.

El orden de los numerales, capitulos y clausulas del Pliego de Condiciones no debe
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en el Pliego solo sirven como referencia y
no afectan la interpretacién de su contenido.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el
contexto; y las palabras en género femenino, se comprenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en el Pliego de Condiciones se entienden como habiles,
salvo que de manera expresa la Entidad indiqgue que se trata de calendario o de meses.
Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral para la
Entidad, este se trasladara al dia habil siguiente.

Las Entidades no podran incluir o modificar dentro de los Documentos del Proceso, las
condiciones habilitantes, factores técnicos y econdémicos de escogencia y sistemas de
ponderacién distintos a los sefialados en los Documentos Tipo.

Las palabras definidas en el Pliego de Condiciones deben entenderse en dicho sentido.
Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen.

Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos,
Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales; salvo cuando se permita
en forma expresa, es decir, en los aspectos incluidos en corchetes y resaltados en gris.
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I. Elpliego se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas del Cédigo
Civil establecidas en los articulos 1618 a 1624.

1.18. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los Proponentes que entreguen su oferta antes de la fecha de cierre del proceso podran retirarla,
siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea recibida por la Entidad antes de la
fecha y hora del cierre. La oferta se devolvera al Proponente sin abrir, previa expediciéon de una
constancia de recibo firmada por la misma persona que suscribio la oferta o su apoderado.

Si la propuesta es retirada después del cierre del Proceso de Contratacion, la Entidad debe siniestrar
la Garantia de seriedad de la oferta.

Si la oferta se presenta mediante el SECOP I, el Proponente debe seguir el proceso indicado en la
“Guia rapida para la presentacion de ofertas en SECOP II”. En este sentido, basta el retiro de la
oferta por la plataforma, sin necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la
fecha y hora de cierre del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los
proveedores la opcion del retiro de ofertas.

1.19. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Que el articulo 15 de la Constitucién Politica dispone que todas las personas tienen derecho a su
intimidad personal y familiar y a su buen nombre, y el Estado debe respetarlos y hacerlos respetar.
Que no obstante lo anterior, el articulo 20 y 74 ibid., contempla el derecho que tiene la poblacién
colombiana de informar y recibir informacién veraz e imparcial, y en desarrollo de esta garantia
constitucional ya que “todas las personas tienen derecho a acceder a los documentos publicos salvo
los casos que establezca la ley”.

Que através de la Ley 1581 de 2012 se expidi6 el régimen general de proteccion de datos personales
colombiano y segun lo estipulado en el articulo 5 relativo a la proteccién de la informacién personal
sensible, esta es definida como (...) “aquellos datos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso
indebido puede generar su discriminacién, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico,
la orientacién politica, las convicciones religiosas o filoséficas, la pertenencia a sindicatos,
organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de cualquier partido
politico o que garanticen los derechos y garantias de partidos politicos de oposicién asi como los
datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos.” (...)

Que la Ley 1712 de 2014, regula el derecho de acceso a la informacién publica, los procedimientos
para el ejercicio y garantia del derecho, asi como las excepciones de los articulos 18 y 19 a la
publicidad de informacién clasificada y/o reservada.

Que, teniendo en cuenta lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la proteccién de los datos
personales, la intimidad, la vida, la salud, la seguridad, la reserva de los secretos comerciales,
industriales o profesionales y toda aquella informacién que es suministrada por el Proponente para
el cumplimiento de los factores de desempate y que goza de excepcion legal de acuerdo con la
regulacion enunciada anteriormente. Esta informacion serd relativa a los siguientes, pero no se
limitara a: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.
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Por tanto, las Entidades deberan validar la informacion y la documentacién, antes de cargar lo
correspondiente en el SECOP, con el fin de evitar publicar para conocimiento de terceros no
autorizados la informacion relacionada con los factores de desempate de mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, personas en procesos de reincorporacién y/o reintegracion, poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana o demas datos sensibles, de
forma que no se afecte el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o0 socios o
accionistas.

Asi mismo, la Entidad se encargard de cumplir con lo estipulado en el régimen de proteccion de
datos personales establecido por la Ley 1581 de 2012, incluyendo la recoleccién de la autorizacion
para el tratamiento de datos personales sensibles. Por lo tanto, se encargara y sera responsable de
que los Titulares de la informacién diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de
datos personales” que debera adjuntarse como documento y como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

De igual forma, se debe tener en cuenta la politica de tratamiento y proteccion de datos personales
expedida por la Agencia, la cual se encuentra en el siguiente enlace:

/https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/cce documentos/cce-sig-idi-
01 politica de tratamiento y proteccion de datos personales. vl 03-08-2022 firmadorr 1.pdf

CAPITULO Il. ELABORACION, PRESENTACION DE LA OFERTA Y EVALUACION

2.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

El Proponente presentard el “Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta”, el cual debe estar
firmado por la persona natural Proponente o por el representante legal del Proponente individual o
por el representante del Proponente Plural o por el apoderado.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la ingenieria,
la persona natural (Proponente individual o integrante de la estructura plural) que pretenda participar
en el Proceso de Contratacion, debe acreditar que posee titulo como Ingeniero Civil, para lo cual
adjuntara copia de la tarjeta profesional y del certificado de la vigencia de matricula profesional
expedida por el COPNIA o Consejo Profesional de Ingenieria y Arquitectura de Colombia en la
respectiva rama de la ingenieria, segln corresponda, vigente a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el
articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado del
Proponente individual persona juridica, o el representante o apoderado del Proponente Plural, no
posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de la ingenieria, la oferta tendra
que ser avalada por un Ingeniero civil, para lo cual adjuntard copia de la tarjeta profesional y del
certificado de vigencia de matricula profesional expedida por el COPNIA o el Consejo Profesional de
Ingenieria y Arquitectura, en la respectiva rama de la ingenieria, segun corresponda, vigente a la
fecha de cierre de este Proceso de Contratacion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir
con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto — Ley 2106 de 2019.

El aval del ingeniero del que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace parte integral del Formato
1 — Carta de presentacion de la oferta” cuando el Proponente deba presentarlo.

La carta de presentacion debe suscribirse, por lo que con la firma de este documento se entiende
que el Proponente conoce y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por
lo tanto, no sera necesaria la entrega de este documento al momento de radicar la oferta.
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El Proponente debe diligenciar los Formatos. Todos los espacios en blanco deben completarse con
la informacion solicitada.

2.2 APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de apoderado,
evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del Decreto — Ley 019
de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa facultades amplias y
suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa en el tramite del proceso y
en la suscripcion del contrato. No obstante, la simple entrega fisica o radicacién de la oferta en la
Entidad puede realizarla cualquier persona sin necesidad de poder o autorizacién.

El apoderado que firme la oferta podra ser una persona natural o juridica que en todo caso debe
tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia y debe estar
facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del Proponente Plural, a efectos
de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes actividades: (i) presentar oferta para
el Proceso de Contratacibn de que trata este Pliego; (ii) responder a los requerimientos y
aclaraciones solicitados por la Entidad; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar; (iv) suscribir el
contrato en nombre y representacion del adjudicatario, asi como el acta de terminacién y liquidacion,
si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un solo
apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacién del poder comun
otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion, Legalizacion y/o
Apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Codigo General del Proceso de
Colombia, incluyendo los sefialados en el Pliego de Condiciones. El poder a que se refiere este
parrafo podra conferirse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

2.3 LIMITACION A MIPYME
El presente procedimiento de seleccidn no es susceptible de limitarse a Mipyme.
2.4 ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

La Entidad solo recibir4 una oferta por Proponente, En caso de presentarse para varios Procesos de
Contratacién con la Entidad, el Proponente deberd indicar expresamente para cual proceso allega
su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacién y conocimiento de la legislacion
colombiana acerca de los temas objeto del Proceso de Contratacién y de todas las condiciones y
obligaciones contenidas en el mismo. El Proponente deberd4 cumplir con el Manual de Usos y
Condiciones de la plataforma SECOP II.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su
oferta y en ningun caso la Entidad sera responsable de ellos.

Las tachaduras y/o enmendaduras sobre alguno de los documentos que acreditan los requisitos
habilitantes o los factores de evaluacion de la oferta, deberdn estar salvados con la firma de quien
suscribe el correspondiente documento al pie de la misma, y con una nota al margen donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.
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2.5 CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en el SECOP Il a la fecha y hora
indicada en el Cronograma del proceso. Después de este momento, el SECOP Il no permitira recibir
mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la lista de
oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede consultarlas.
La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacién haciendo clic en
la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y los interesados en el
proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataformay
en el plazo previsto para ello en el Pliego de Condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas
allegadas por medios distintos al SECOP IlI, para asegurar la efectiva transmision de datos y
garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECORP Il y la Politica
de Tratamiento y Proteccidon de Datos Personales emitida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica- Colombia Compra Eficiente.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP IlI, que haya sido confirmada por la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante certificado de
indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones establecidos en el
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el documento que Colombia
Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii]

La Entidad no serd responsable por abrir el Sobre incorrectamente dirigido o sin la identificacion
adecuada.

2.6 INFORME DE EVALUACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad publicara el informe de evaluacion,
el cual debe contener la valoracién de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el Pliego
de Condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacién de puntaje.

El informe de evaluacién permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los interesados
durante tres (3) dias habiles, término hasta el cual los Proponentes podran hacer las observaciones
que consideren procedentes y entregar los documentos y la informacion solicitada por la Entidad en
las condiciones sefaladas en la seccién 1.6. del Pliego de Condiciones.

El informe de evaluacién debera contener como minimo la evaluacion de las ofertas frente a todos
los requisitos exigidos en el pliego de condiciones, incluyendo los requisitos habilitantes y los de
asignacion de puntaje, cuando corresponda

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones y a mas tardar el dia antes
de la adjudicacion hasta las 11:59 p.m., de acuerdo con lo sefialado en el “Anexo 2 — Cronograma”,
la Entidad debe publicar el informe final de evaluacién, en caso de que el inicial haya sufrido
variaciones.
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2.7 ADJUDICACION

En la fecha establecida en el “Anexo 2 — Cronograma”, la Entidad mediante acto administrativo
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar en el orden de elegibilidad y cuya
oferta econdmica esté acorde con el presupuesto del Proceso de Contratacion.

En caso de presentarse un empate, la Entidad aplicara el numeral 4.8 del presente documento.

Establecido el orden de elegibilidad, la Entidad, por medio de acto administrativo motivado,
adjudicara el proceso al Proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y cuya oferta
econdmica esté acorde con el Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion.

2.8 PROPUESTAS PARCIALES

No se admitirdn las propuestas parciales, esto es, las presentadas para una parte del objeto o del
alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en el Pliego de Condiciones.

2.9 PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Para este procedimiento de seleccién no se admite la presentacion de ofertas alternativas.

2.10 REGLASPARA LOS PROCESOS DE CONTRATACION ESTRUCTURADOS POR LOTES
O POR GRUPOS

No aplica para el presente proceso de seleccion.

CAPITULO IIl. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma del
Pliego de Condiciones, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta
presentada.

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por lo tanto, si la propuesta cumple con todos
los aspectos se evaluaran como “cumple”. En caso contrario se evaluara como “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizard la verificaciobn de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas
0 con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) con base en la informacién contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) y los documentos sefialados en los Documentos Tipo.

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en los Documentos Tipo.

3.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes segun lo sefialado en el Pliego de Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas del Pliego de Condiciones.

C. Todos los Proponentes deben diligenciar el “Formato 3 - Experiencia” y los Proponentes
extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia tendran que diligenciar el “Formato 4 —
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Capacidad Financiera y organizacional (personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia)” y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
deberan aportar el certificado con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente determinada en el Pliego de Condiciones.

3.2 CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en el Pliego de Condiciones:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. Noestarincursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, Conflicto
de Interés o prohibicién previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con el Estado,
0 en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del Pliego de Condiciones.

D. No estar reportados en el Ultimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de Proponentes
Extranjeros sin domicilio o sin Sucursal en Colombia, deberdn declarar que no son
responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen
sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

La Entidad debe consultar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, los
Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de
Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cdédigo Nacional de Seguridad y Convivencia—

3.3 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponentes individuales o integrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

3.3.1 PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3.3.2 PERSONAS JURIDICAS

Deben presentar los siguientes documentos:

A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la camara de comercio o
autoridad competente en el que se verificara:

a.

Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacién legal la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no serd inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, debera acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471
y 474 del Cadigo de Comercio.

Certificacién del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que
conste si es abierta o cerrada.

Fotocopia del documento de identificacién del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal en
Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucién de esta Ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal que esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de su
representante o0 mandatario mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes (RUP) de
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la Sucursal y del certificado de existencia y representacion legal entregado por la camara de
comercio respectiva, el cual debe tener una fecha de expedicién de maximo de treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, debera
acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre
de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una
vez solicitado por la Entidad, determinard la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que acrediten
la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de conformidad
con lo establecido en el presente Pliego de Condiciones, en los que deben constar como
minimo los siguientes aspectos:

. Nombre o razén social completa.

Il. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a
la persona juridica.

Il Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

V. Facultades del representante legal o de la persona designada para comprometer
a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma o
aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social para
cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

VI. Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
VII. Acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas.
VIII. Fotocopia del documento de identificacién del representante legal

i no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de existencia
y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plural debe presentar
una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la
sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en este
literal; ii) la informacion requerida en el presente numeral y iii) la capacidad juridica para vincular y
representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las demds personas
que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual o como integrante de una estructura plural, debera constituir
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
471y ss. del Codigo de Comercio.
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C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su

existencia.

Acto de creacion de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacién) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion o régimen juridico de contratacion de la Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o sociedad
a contratar, en el cual se verificara:

3.3.3

Fecha de expedicion del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
definida en el Pliego de Condiciones.

Que el objeto incluya todas las actividades principales objeto del proceso.

La duracién debera ser por lo menos igual al plazo estimado del contrato y un (1) afio mas.
Para efectos del Pliego de Condiciones, el plazo de ejecucion del contrato sera el indicado
en el numeral “1.1 Objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion”.

Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano social para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad o de la Entidad.

La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una vez
solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta
y, por tanto, su rechazo.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.

PROPONENTES PLURALES

El documento de conformacién de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Unién Temporal

B.

0 en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intenciéon de
conformar el Proponente Plural. En caso de que no exista precisién sobre el tipo de
asociacién se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo la
informacion requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural” (“Formato 2A-
Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B — Documento de conformacién de
Union Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan
lo dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya designacion debera constar en el “Formato 2 — Conformacion
de Proponente Plural” (“Formato 2A — Documento de conformacion de Consorcio”) (Formato
2B — Documento de conformacién de Unién Temporal), quien representard a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacién
sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para
la presentacién de la oferta, para la suscripcion y ejecucién del contrato, asi como también
la potestad para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.
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C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que
se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y
un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente sefialada en el Pliego de Condiciones.

E. EIl Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacién de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podra ser diferente al cien
por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible
modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Plural después de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién. Cualquier modificacion en los porcentajes de los
integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de
que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el
apoderado de cualquiera de los anteriores.

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacién de proponentes
plurales en el SECOP II", expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente. El Proponente Plural debe estar registrado en el SECOP I, por tanto, la Entidad
Estatal rechazard la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

3.4. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES

3.4.1 PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o
por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en
el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en el " Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.
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3.42 PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud
y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia de los certificados de afiliacidn la fecha originalmente establecida en el pliego de
condiciones definitivo.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pension de vejez o invalidez, tendra que presentar el certificado
que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicion legal de no estar obligados a realizar cotizacién
de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente, el certificado
de afiliacién al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

3.43 PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de la
que tratan los numerales anteriores.

3.44 SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis
(6) meses anteriores a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado
a efectuar el pago de Aportes Legales y Seguridad Social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad del juramento.

3.5 CAPACIDAD FINANCIERA

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales” y bajo las condiciones sefialadas en el numeral 3.8.1
del Pliego de Condiciones:

| ndicador [ Fomua

- Activo Corriente
Liquidez —
Pasivo Corriente

Pasivo Total

Nivel de Endeudamiento S
Activo Total
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Razo6n de Cobertura de Utilidad Operacional

Intereses Gastos Interes

Si el Proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
ndicador (2iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
El Proponente que no tiene pasivos corrientes esté habilitado respecto del indice de liquidez.

El Proponente que no tiene gastos de intereses esté habilitado respecto de la razén de cobertura de
intereses, siempre y cuando la Utilidad Operacional sea igual o mayor a cero (0).

El Proponente que demuestre la condicién de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Financiera de acuerdo con los indicadores senalados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. El Proponente acreditara la calidad de Mipyme con copia del

certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

3.6 CAPITAL DE TRABAJO

Para el Proceso de Contratacién los Proponentes deberan acreditar:
CT=AC-PC=CTd

Donde,
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente
PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente deberd ser mayor o igual al capital de trabajo demandado
(requerido) (CTd):

CT=CTd

Capital de trabajo demandado (requerido):

[Para proyectos de interventoria cuyo plazo de ejecucion sea igual o superior a 12 meses aplicara la
siguiente redaccion:]

La determinacién del capital de trabajo demandado (requerido), que es una medicion de los recursos
que se requieren para cubrir las necesidades contractuales equivalentes, al menos a 3) meses, se
hara de acuerdo con la siguiente formula:
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Capital de trabajo requerido = (

Valor estimado del contrato )
Plazo estimado de ejecuciéon en meses del contrato

En ningln caso el capital de trabajo requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

n
CTproponente plural = Z CT;

i=1

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Unidbn Temporal o Consorcio).

3.7 PATRIMONIO

Para el

Donde,

Proceso de Contratacion los Proponentes deberan acreditar:
P=AT-PT2Pd

P = Patrimonio
AT = Activo Total
PT = Pasivo Total

Pd = Patrimonio demandado (requerido) para el proceso que presenta la propuesta

El Patrimonio (P) del oferente debera ser mayor o igual al Patrimonio demandado (requerido) (Pd):

P> Pd

Patrimonio demandado (requerido):

[Para proyectos de interventoria cuyo plazo de ejecucién sea igual o superior a 24 meses aplicara la
siguiente redaccion:]

La determinacién del Patrimonio demandado (requerido), que corresponde a una medicién de los
recursos con los cuales asegurar la continuidad del proponente en el tiempo en al menos (n) meses
de la ejecucion del contrato, se hara de acuerdo con la siguiente férmula:

] ] ] Valor estimado del contrato
Patrimonio requerido = ( - - = )
Plazo estimado de ejecucién en meses del contrato
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La determinacion del Patrimonio solicitado (requerido) se definira para cada uno de los siguientes
rangos de acuerdo con el plazo de ejecucion estimado del proceso de seleccion asi:

. - Cantidad de
Rango Plazo de ejecucion-meses
meses (n)
Lo | [ =2 [ < J[ e |
| 2 | ‘ > 36 | <=48 ‘l 9 ‘

] [ e ]

En ningln caso el Patrimonio requerido excedera el valor del Presupuesto Oficial.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

Proponente plural = P

n
i=

1

Donde n es el numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).

3.8 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores en los términos sefialados en la “Matriz
2 — Indicadores financieros y organizacionales”:

| indicador [ Formua

Rentabilidad sobre Utilidad Operacional
Patrimonio (ROE) Patrimonio

Rentabilidad del Activo Utilidad Operacional
(ROA) Activo Total

Si el Proponente es Plural cada indicador debe calcularse asi:

(3L, Componente 1 del indicador;)

Indicador =
hdicador (3iL, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del Proponente Plural (Uniébn Temporal o Consorcio).

El Proponente que demuestre la condicion de Mipyme domiciliada en Colombia acreditara la
Capacidad Organizacional de acuerdo con los indicadores sefialados en la “Matriz 2 — Indicadores
financieros y organizacionales”. ElI Proponente probard la calidad de Mipyme con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.
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3.8.1 ACREDITACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

3.8.1.1 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA

La evaluacion financiera y organizacional de las propuestas se efectuara a partir de la informacion
contenida en el Registro Unico de Proponentes vigente y en firme al momento de su presentacion.
En tal sentido, la evaluacion de la Capacidad Financiera se realizara de acuerdo con la informacion
reportada en el RUP, conforme con las disposiciones establecidas en las Subsecciones 5y 6, de la
Seccion 1, del Capitulo 1, del Titulo 1, de la Parte 2 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, por lo cual la Entidad al momento de evaluar la oferta tomara la
informacion financiera del mejor afio fiscal que se refleje en el registro del Proponente y que esté
vigente y en firme.

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia no estan obligados a tener
Registro Unico de Proponentes (RUP) y por tanto la verificacion de esta informacién procedera en
los términos definidos en el siguiente numeral.

3.8.1.2 PERSONAS NATURALES O JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA

Los Proponentes extranjeros sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan allegar la siguiente
informacion financiera de conformidad con la legislacion propia del pais de origen. Los valores deben:
(i) presentarse en Pesos Colombianos; (ii) convertirse a la tasa de cambio de la fecha de corte de
los mismos vy (iii) estar avalados con la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de
acuerdo con la normativa del pais de origen.

A. El estado de situacion financiera (balance general) y estado de resultado integral (estado de
resultados), acomparfados por el informe de auditoria (si aplica de acuerdo con la legislacion
de origen) con traduccién simple al espafiol de acuerdo con las normas NIIF.

B. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o del revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores de quien
realiza la conversion.

C. El “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)” diligenciado. En caso de presentarse
discrepancias entre la informacién consignada en el “Formato 4 — Capacidad financiera y
organizacional (Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en
Colombia)” y los documentos sefialados en el Literal A, prevalecera la informacién que se
encuentre en los Estados Financieros incluidos en la oferta.

Las fechas de corte de los documentos sefialados en el literal A sera a 31 de diciembre de 2024,
acompafado del informe de auditoria, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia
del pais de origen fija una fecha de corte diferente a la prevista en este pliego.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del Proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad del
juramento en el “Formato 4 — Capacidad financiera y organizacional (Personas naturales o juridicas
extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia)”. El Proponente podra acreditar este requisito con
un documento que asi lo certifique emitido por una firma de auditoria externa.
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Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una moneda diferente
a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan convertirse a Pesos Colombianos en
los términos definidos en la seccion 1.13. del Pliego de Condiciones.

3.9 EXIGENCIAS MiNIMAS DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y LA EXPERIENCIA Y
FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

3.9.1 EXIGENCIA MINIMA DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para habilitarse en el Proceso de Contratacion, el Proponente acreditard que la sumatoria de los
contratos aportados como experiencia es mayor o igual al cien por ciento (100 %) respecto del valor
total del Presupuesto Oficial establecido para el Proceso de Contratacion expresado en SMMLYV.
Estos contratos seran verificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y en el “Formato 3 —
Experiencia”’, para los Proponentes que no estan obligados a estar inscritos en el RUP, cumpliendo
con los requisitos de experiencia previstos en el numeral “10.1 Acreditacion de la experiencia del
Proponente” del Pliego de Condiciones.

Ademads, para habilitarse en el Proceso de Contratacion mediante los contratos aportados, en caso
de ser procedente, debera acreditarse la experiencia solicitada frente a la actividad principal; al igual
que la experiencia en las actividades secundarias en el evento de que se solicite combinacion de
experiencia de la “Matriz 1 — Experiencia”. Igualmente, debera demostrarse la experiencia adicional
cuando el proyecto a ejecutar incluya servicios adicionales a la interventoria de obra publica de
infraestructura social. Lo anterior, de conformidad con lo exigido en el numeral 10.1.1 del Pliego de
Condiciones.

En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los dos
parrafos anteriores, la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta en los términos del
numeral 1.6 del Pliego de Condiciones. Si el Proponente subsana el requisito minimo de experiencia
se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos
validos allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacién por parte del Proponente.

3.9.2 EXIGENCIAS MINIMAS DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO
DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

Durante el desarrollo del Proceso de Contratacién, se requiere que los proponentes presenten y
acrediten dentro de su oferta la experiencia del personal clave evaluable, en tal sentido, el
Proponente debera cumplir las siguientes reglas:

. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correctay legible el “Formato 8 - Aceptacion
y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable”, de acuerdo con los requisitos y condiciones que alli se indican y demas
sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

Il. El “Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de laformacién académicay la experiencia

del personal clave evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural,
representante legal de la persona juridica o representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:
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i) Director de Interventoriay ii) el Residente de interventoriay; iii) el Especialista Estructuras,
iv) Especialista en Geotecniay v) Especialista en Hidraulicay o recursos hidricos

Sefialando exclusivamente el perfil como fue relacionado sin precisar informacién adicional que se
encuentre en la “Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal” y “Anexo 1 — Anexo Técnico”.
El Personal Clave Evaluable en los tres (3) perfiles mencionados puede estar conformado por uno o
varios profesionales, de manera que la Entidad sefialara el nimero de personas requeridas en cada
cargo].

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo denominado Personal Clave Evaluable se encuentran en el “Anexo 1 — Anexo
Técnico” del Proceso de Contratacion, las cuales seran verificadas durante la evaluacion de las
propuestas, de acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones, particularmente, en
el numeral “10.2. Acreditacion de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo y del
Personal Clave Evaluable”.

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccion DEBERA allegar con su propuesta documentos
soporte, hojas de vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara
para el futuro contrato, ya que seran verificado en conjunto con la propuesta presentada.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podran tenerse en cuenta para demostrar
el cumplimiento de los criterios de evaluacién y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de
subsanacion dispuestas en el numeral 1.6. del Pliego de Condiciones.

CAPITULO IV. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los siguientes
criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto Pu'nFaJe
maximo
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en Colombia, 0
integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de obra civil inconclusa
en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida en relacién con los
criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a los
Proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la cuantia y sin perjuicio
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de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta reduccién también afecta a los
Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la situacion
anterior.

La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos administrativos
que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos en la Ley 1437 de
2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se aplicara sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de conformidad con el articulo 58
de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen, sustituyan, adicionen o reglamenten.

4.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplird con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral 3.8.1.
del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6é subsanar el
cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de puntaje no se tendran en
cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacién. ni para definir el promedio de
los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no
sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacién de la experiencia del
Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0)
puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados de
cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5,
que acredite su experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo
mencionado en el literal A de esta seccidn. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar
para la asignacion del puntaje, segln se detalla en esta seccién.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa
del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia [en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacion sera la que rija
el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia
publique en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso
de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de Contratacion se realiza el 10 de
febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion serd la del 12 de
febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero]

El método de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro,
en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

: J Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta
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En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como
puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se
encuentren validas.
D. Dependiendo del método aleatorio establecido segun la TRM, cada uno de los Proponentes

habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no
fueron objeto de subsanacion, segin la metodologia descrita para cada alternativa.

Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:

A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos
aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se
entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la
aplicacién del siguiente proceso:

La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles
de manera descendente.

Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado
ala propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos
de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de subsanacién. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula de asignacién de puntaje:

Me —V;
Me

Puntajesignar = [{1 - | } * Puntaje maximo

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos véalidos y que no fueron
objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la

propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.

Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a
la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se aplica la siguiente formula:

Ve = Vi . -
* Puntaje maximo

Puntajepsignar = [{1 - |V—
Me

Donde:

e Ve Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos véalidos y que no fueron objeto
de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que no
fueron objeto de subsanacién de la propuesta “i”.
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Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el factor de
ponderacién para la asignacion del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, x Vo x Vs % .x W,
Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada
y que no fueron objeto de subsanacion.

¢ n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignard el maximo
puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion
de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media
geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. MG — Vi .
Puntajegignar = | [1 — Y * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.
C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos
validos aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta
valida més alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto
de subsanacion de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran vélidas, para
esto se aplicara la siguiente férmula:

Donde:
e V... Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos validos mas
altos y que no fueron objeto de subsanacion.
e X:Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos
de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.
e X,: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo
con la siguiente férmula:
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X, -V —
Puntaje maximo * (1 — ( 4 l)) Para valores menores o iguales a X,

X4
PuntajeAsignar =

| Xy — Vi -
——— | Para valores mayores a X,

Puntaje maximo * (1 — 2% <
A

Donde:
e X,: Esla media aritmética alta.
e V;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de cada una de las propuestas “i”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

4.2 EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)’ se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacién Puntaje
Experiencia adicional del Personal
5
Clave Evaluable
Formacion académica adicional del 5
Personal Clave Evaluable
Total 10

4.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 - Experiencia y formaciéon académica adicional del Personal Clave Evaluable” a acreditar
que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:

i) Director de Interventoria y ii) Residente de interventoria iii) el Especialista Estructuras, iv)
Especialista en Geotecniay v) Especialista en Hidraulica y/o recursos hidricos

tienen un (1) afo de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos de
requisitos del Personal”. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia especifica es de dos (2)
afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio, para un total de tres (3) afios.]

En el caso de que la Entidad establezca méas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su propuesta debera
adjuntar la _documentacién soporte de la experiencia y formacién adicional del personal clave
evaluable. La verificacién de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara
de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2. “Acreditacidon de experiencia y formaciéon académica
del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.
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i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente relacionada
con el cargo a desempenar.

il La contabilizacién total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser necesario se
hara la conversién de meses o dias a afios para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del Personal” no
aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el profesional cumple con la
experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el
proyecto requiere dos (2) residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe
cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2) residentes]

4.2.2 FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 9 — Experiencia y formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”

i) Director de Interventoriay ii) el Residente de interventoria y; iii) el Especialista Estructuras,
iv) Especialista en Geotecniay v) Especialista en Hidraulicay o recursos hidricos

a acreditar que tienen una formacién académica adicional a la definida en la “Matriz 4 — Lineamientos
de requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito minimo de formacién académica es contar con
un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a presentar un titulo de posgrado, o si
el requisito minimo de formacién académica es contar con un titulo de posgrado, se otorgara el
puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y formacion
académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, junto con su propuesta debera
adjuntar la_documentacién soporte de la experiencia y formacion adicional del personal clave
evaluable. La verificaciéon de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hara
de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2. “Acreditaciéon de experiencia y formacion académica
del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

. Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el Personal
Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado, sino que se exigira
que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento para verificar las
condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en estructuras o geotecnia).

Il. Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

[l Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con el
cargo a desempefar.
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En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera
cumplir con la formacién académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el proyecto
necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe
cumplir con el requisito adicional en relacion con los dos (2) especialistas principales.]

4.2.3 CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente sera quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del aspirante
con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un plazo no mayor a
5 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el afio
de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata de un
profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho de
aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones objetivas
y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones exigidas.

4.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

- e Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi mismo
utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental Colombiano o (ii)
reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y estar libre de cloro
elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se reutilizaran hojas ya
usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de campo, y en el evento en
que sus entregables no se requieran en medio fisico, garantizar que los documentos sean
digitalizados y establecer una politica de archivo digital.

- En el caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los recursos
como el papel y en la medida de lo posible la sostenibilidad de los insumos.

- e Contar con un programa de reciclaje y reutilizacion para el desarrollo de las labores
de interventoria que incluya la estrategia de gestidn para los residuos posconsumo y un plan
de relacionamiento con actores sociales de la cadena de gestidn de los residuos.

- . Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos
naturales en el ejercicio de la labor de interventoria que incorpore gestion de residuos, ahorro
de agua, posconsumo, transporte sostenible.

- . Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos
a interventoria, para lo cual sera util capacitar en manejo de escombros, uso del suelo,
conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacion ambiental, gestion de
plasticos y contaminacion, entre otros.
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- . Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la
interventoria que contengan los aspectos de conduccién eficiente, seguridad, eficiencia
energética, gestion de emisiones atmosféricas, entre otros.El supervisor verificara el
cumplimiento de este criterio a través de informes periodicos establecidos por la entidad
contratante y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucion del contrato, que el futuro
Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del numeral “9.1
Informacién para el control de la ejecucion de la obra”.

4.4, APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningln caso otorgara simultaneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocién de Servicios 20
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente 5
nacional en servicios extranjeros

4.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos 0 por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén
sometidos a la legislacién colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de
conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por estos, sin que sea
necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse a
la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con
Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el caso que no se escoja la opcion 2 del “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta
de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto
contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de
al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del personal requerido
para el cumplimiento del contrato.
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Ademas de la incorporacion de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratandose de Proponentes Plurales, su composicidn debera estar acorde con lo exigido por la nocion
de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o la norma
que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo
referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacién, asi como la franja de
puntaje correspondiente:

No. Composicion del Regla Qe origen Puntaje aplicable
Proponente Plural aplicable
Promocion de
Unicamente integrantes Servicios Nacionales
L colombianos Decreto 1082 de 2015 o con Trato Nacional
(4.4.1)
. . Promocion de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 X
Nacional o con Trato Nacional
(4.4.1)
La regla de origen del
pais con el que se tenga
) acuerdo comercial o la Promocién de
Unicamente integrado por del Decreto 1082 de o .
: . Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato 2015. Si el Proponente ;
; I o con Trato Nacional
Nacional Plural no especifica a (4.4.1)
cuél regla se acoge se o
aplicar& la del Decreto
1082 de 2015.
Proponente Plural en el que No aplica la regla de Incorporacion de
4 al menos uno de los origen del Decreto 1082 componente
" | integrantes es extranjero sin de 2015, ni la de los nacional en servicios
Trato Nacional. paises de origen. extranjeros (4.4.2)

4.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO

NACIONAL

La Entidad asignard hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato
Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar alguno
de los siguientes documentos, segun corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucién del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

. Cédigo | CCE-EICP-GI-24 Version | 1 |




DOCUMENTO BASE
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAEST.RUCTURA.SOCIAL
Caodigo CCE-EICP-GI-24 . Pagina | 40 de 66

\Klirs'o” 01 DE 28 DE DICIEMBRE DE 2023

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria
nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato 7A —
Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato Nacional,
debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccién de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien
no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos
gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c)
los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar que
cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais,
allegando la informacién y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante
de capacidad juridica. No obstante, no podr4 subsanar esta circunstancia para la asignacién del
puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignard el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno
de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segln
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato 7A —
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus integrantes
no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocion
de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o
a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho
a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecuciéon del contrato mas del noventa por
ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en
el exterior deberd demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de
Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos concedidos en el exterior
se requiere presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que reconoce
el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgard el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promociéon de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.
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El “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe ser
aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar
personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o
un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional,
en lugar del “Formato 7B — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros”,
diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar
a otorgar puntaje por el factor del numeral 4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este
numeral.

En caso de no efectuar ningln ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
4.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el numero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefalados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Para esto debe: i) diligenciar el “Formato 6 — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad
suscrito por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el
cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o
el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
namero minimo de personas en condicion de discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberé estar vigente
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida
para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el “Valor minimo
a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de conformidad con el numeral
3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es general o especifica.

Tratadndose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de
discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante legal o
revisor fiscal, segun corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre que dicho
integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el
Proceso de Contratacién, y que ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido
en el Decreto 1082 de 2015.

4.6 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion
serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de
contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta
para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

4.7 MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

[En las convocatorias limitadas a Mipyme no aplicara este puntaje adicional. En este caso, los puntos
por este concepto se trasladaran al puntaje de la Experiencia del Proponente.]

La Entidad otorgara un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto
1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015,
o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Si el Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios
diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos
aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y
Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para la asignacién del puntaje
adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento
(10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

4.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o méas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas,
de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al
Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas
en el numeral 4.4.1y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego de Condiciones.
Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos que se presentan para
el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los Proponentes Plurales, todos los
integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones indicadas en los
numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicion de mujer cabeza
de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y
se declare ante un notario. Esta certificacion debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En
caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones
definitivo.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
esta condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el “Formato 10A -
Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
(persona juridica)”, mediante el cual acreditard, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
debera probar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacién para el tratamiento de datos personales” mediante
el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman
su némina estan en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1)
afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B — Vinculacién de personas en condicién de
discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10 %) de su ndmina esté en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
tener una participaciéon de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaciéon en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley. Para ello la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 10C — Vinculaciéon de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — Proponente)”, mediante la cual certificara bajo la gravedad del
juramento las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de
edad de pensién. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de
constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del tltimo afio o del tiempo de constitucion de
la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados que
son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el “Formato 10C
— Vinculacion de personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia
(Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se deberé allegar
el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso
de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10 %) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D — Vinculacion de
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
0 gitana. Solo se tendrd en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendr4 como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador en el Gltimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de
su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato
11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera
previay expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacioén para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizaciéon que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la
gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esté constituida por personas en proceso de reintegracion y/o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidn accionaria 0 cuotas partes esté constituida por personas en proceso de
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reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)’, y
aportara los documentos de identificacién de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6
de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8. Criterios
de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o0 reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo
la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de las
personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural,
para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata
el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F - Participaciébn mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas
juridicas)”.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo
modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo
del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la
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copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o0 medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o0 asociaciones mutuales
gue cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciébn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la caAmara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en
que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificaciébn empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad del
juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales”,
en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre
que:
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(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicién de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos del subnumeral
8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion Mipyme”, suscrito
por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo
0 Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme
en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferir4 la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(@) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o
mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a
cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el
1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (niimeros a la izquierda de la coma decimal)
de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el
nuamero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la
seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia
entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se
escogera al Proponente con el mayor nUmero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre
ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean
compatibles con los mencionados Acuerdos.
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Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero
cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o
con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de
2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita
el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la
intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

Nota 4. Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por
experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia
general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes
(SMMLV).

CAPITULO V. OFERTA ECONOMICA

La forma de pago es por precio unitario.

La oferta econdmica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdémica debe ser presentado en Pesos Colombianos y contemplar todos
los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la interventoria de obra
del proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

(2) IMPUESTOS MUNICIPALES® (E) =(F)| % 96.703.688,00
Impugstos PRC UNIVERSIDAD 2% 5 14.175.922.00
Impuestos PROCULTURA 1% § 7.087.961.00

Impuestos JUSTICIA FAMILIAR 2%| 5 14.173.922,00
Impuestos ADULTO MAYOR 2% 3 14.175.922,00
Imouestos TASA DEPORTE 1%1 § 7.087.961.00

5.1 CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econdmica de existir un error
gue surja de un célculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erroneamente
realizada.
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B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del Peso sea igual
0 superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso
y cuando la fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al nUmero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econémica segun la
normativa vigente aplicable.

5.2 PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante
la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el proceso
descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los pardmetros
definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos de Contratacién
de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodoldgico.

CAPITULO VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 — Riesgos” incluye los Riesgos que se pueden presentar durante la ejecucién del
contrato. Esta Matriz describe cada uno de los Riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a quién
se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quién es el responsable del tratamiento,
entre otros aspectos.

6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La “Matriz 3 — Riesgos”, en la cual se tipifican los Riesgos previsibles, preparada por la Entidad, hace
parte del Pliego de Condiciones.

Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones gque sean necesarias para
presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas, incluyendo
los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren oportunos para formular la
propuesta fundamentada en su propia informacion, de manera tal que el Proponente esta obligado
a tener en cuenta el célculo de los aspectos econémicos del proyecto, los cuales tienen que
incorporar todas las obligaciones y asuncién de Riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente que resulte adjudicatario ha evaluado incorrectamente o no ha considerado toda la
informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su responsabilidad
por la ejecucion completa del contrato ni le dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o
reconocimientos adicionales de ninguna naturaleza.

CAPITULO VIl. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacion esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la Decision
439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):
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Chile Sl NO NO NO
Alianza Pacifico = México NO NO NO NO

Pert Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC SI NO NO NO
Israel NO NO NO NO
México NO NO NO NO

El Salvador NO NO NO NO
Triangulo Norte Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras NO NO NO NO
Uniéon Europea Sl NO NO NO

En consecuencia, la Entidad concedera Trato Nacional a Proponentes y servicios de los Estados que
cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya certificado la
existencia de Trato Nacional por reciprocidad recibiran este trato.

CAPITULO VIII. GARANTIAS

8.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla
con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la Garantia presentada sera susceptible de aclaracion
por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

| Caracteristica [ ~ Condicion |

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo y (iii) Garantia Bancaria.

MUNICIPIO DE MONTERIA, con Nit. No. 800096734-1

Asegurado/
beneficiario

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
Amparos sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
la modifique, sustituya o complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
En caso de modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente definida en el Pliego de Condiciones.

Vigencia
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| Caracteristica |  Condicion |

Valor Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
Asegurado
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
Tomador sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar
claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion,
guienes para todos los efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente debera
ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de cumplimiento del
contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el Proponente no
podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda
hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

8.2 GARANTIAS DEL CONTRATO

8.2.1 GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 5 dias h&biles siguientes contados a
partir de la firma del contrato y requerira la aprobaciéon de la Entidad. Esta Garantia tendrd las
siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para
Entidades Estatales, (ii) patrimonio autbnomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE MONTERIA i
L , con Nit. No. 800096734-1
beneficiario
[Amparo  [vigencia [ Valor Asegurado |
Cumplimiento general del | Hasta la | Diez por ciento
contrato y el pago de las | liquidacion del | (10%) del valor del
multas y la clausula penal | contrato contrato
pecuniaria que se le impongan
A Pago de salarios, | Plazo del contrato | Diez  por ciento
mparos, i i A %) del valor del
vigencia y prestaciones _ SO(_:laIes y ’tres (3) afios | (10%) de
valores legales e indemnizaciones | mas. contrato
asegurados laborales del persona_llque el
Interventor haya de utilizar en
el territorio nacional para la
ejecucidn del contrato
Calidad del Servicio Cinco (5) afios | Diez por ciento
contados a partir | (10%) del valor del
contrato
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por los perjuicios derivados de | del acta de inicio
la deficiente calidad del | del contrato
servicio prestado.

e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o
razén social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no
solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
la sociedad podra denominarse de esa manera.

¢ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el

Tomador Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion de
cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal,
Consorcio): la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Interventor, para lo cual se debera relacionar claramente los miembros,
su identificacion y el porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numero y afio del contrato

e Objeto del contrato

Informacion :
necesaria dentro | ® Firma del representante legal del Interventor
de la péliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor E;j.

Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a
$14.980.421

El Interventor esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los eventos
de adicion, suspensién y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del
Interventor o su no adiciéon o prérroga, segun el caso, constituye causal de incumplimiento del
contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

8.22 DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacién con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se tendra
en cuenta que el Interventor sera responsable por los perjuicios causados a la Entidad producidos
con posterioridad a la terminacién del contrato y que se compruebe tienen origen en una de dos
hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como resultado de la
celebracién de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando se
acredite que éstos son imputables al Contratista.

CAPITULO IX. MINUTA Y CONDICIONES DEL CONTRATO

Las condiciones de ejecucion del contrato estan previstas en el “Anexo 5 — Minuta del Contrato de
Interventoria”. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago, el pago anticipado, el
anticipo, obligaciones y derechos generales del Interventor, obligaciones de la Entidad, Garantias,
multas, clausula penal y otras condiciones particulares aplicables al negocio juridico a celebrar.

El Proponente adjudicatario debe presentar el Registro Unico Tributario —-RUT—y demas documentos
necesarios para celebrar el contrato.
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9.1 INFORMACION PARA EL CONTROL DE LA EJECUCION DE LA OBRA

El Interventor presentara al supervisor respectivo, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes
al inicio de la ejecucion del contrato, los documentos que se relacionan a continuacion, debidamente
diligenciados de conformidad con el Pliego de Condiciones:

1. Soportes académicos y de experiencia de todos los integrantes del equipo de trabajo,
incluidos los miembros del Personal Clave Evaluable [La Entidad escogera si la verificacion
de estos soportes académicos y de experiencia es un requisito para iniciar la ejecucioén del
contrato, si este fue un criterio que la entidad escogié para evaluar durante el proceso de
seleccién se entendera cumplido este requisito con la presentacion de la oferta del
proponente adjudicatario].

2. Programa de interventoria.

3. Ficha técnica del papel a utilizar en relacion con el factor de sostenibilidad previsto en el
numeral 4.3. del Pliego de Condiciones.

4. Los demas que puedan exigirse en el Pliego de Condiciones.

El supervisor revisara los documentos presentados por el interventor en un término no mayor a cinco
(05) dias calendario. En caso de existir alglin requerimiento por escrito por parte del supervisor, el
Interventor debe atenderlo en un término no mayor a cinco (05) dias calendario, so pena de incurrir
en causal de incumplimiento del contrato.

Una vez se cumpla con lo exigido en el Pliego de Condiciones, el supervisor emitird su concepto
favorable mediante comunicacion dirigida al Interventor, con copia a la Entidad.

9.2 ANTICIPO Y/O PAGO ANTICIPADO

En el Proceso de Contratacion la Entidad no entregara al Interventor Anticipo y/o Pago Anticipado.

CAPITULO X. CONDICIONES DE ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE, Y
LA EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL
CLAVE EVALUABLE

10.1 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Para que a los Proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico
de Proponentes (RUP), para aquellos que estén obligados a tenerlo; (ii) el “Formato 3 — Experiencia”
y (iii) alguno de los documentos validos sefialados en el numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
que acredite su experiencia relacionada en el RUP.

Para los Proponentes que estén obligados a estar inscritos en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) solo seran tenidos en cuenta para la acreditacion de la experiencia los contratos inscritos en
dicho registro.

En caso tal que no sea posible validar la informacién mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP), el “Formato 3 — Experiencia”, o los documentos soporte, la Entidad no tendra en cuenta dicho
contrato para la evaluacién y la asignacion de puntaje. Esta condicion es aplicable en los casos en
los cuales sea diligenciado indebidamente el “Formato 3 — Experiencia” y que no puedan ser
verificados con el RUP, situacion en la cual no serd tenido en cuenta dicho contrato para la
evaluacion y asignacion de puntaje.
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Los Proponentes podran acreditar la experiencia proveniente de contratos celebrados con
particulares o con Entidades. En ambos casos, los oferentes obligados a estar registrados en el
Registro Unico de proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos en dicho
registro. Ilgualmente, todos los contratos allegados tendran que cumplir con las exigencias de los
numerales 10.1.1. a 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

La evaluacion de los Proponentes se efectuara de acuerdo con la experiencia contenida en el
Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del Proceso de
Contratacion.

El Proponente solo puede acreditar la experiencia que ha obtenido y no la de su matriz, subsidiarias
o integrantes del mismo grupo empresarial.

10.1.1 CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:
A. Que hayan contenido la ejecucion de:

ACTIVIDAD PRINCIPAL

2. INTERVENTORIA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA

DIMENSIONAMIENTO
(Segun la magnitud
requerida en el proceso de
contratacién)

Entre 501y | Entre 1.001y | Mayor o igual
Cuantias del procedimiento de contratacion: STVI%/(I)IE)V 5E()n(;r§|\jl(\)/|ll_¥/ 1.000 4.000 a 4.001
SMMLV SMMLV SMMLV
ACTIVIDAD A
CONTRATAR: TIPO DE EXPERIENCIA:
INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O TERMINACION Y/O
GENERAL AMPLIACION Y/O REMODELACION Y/O REFORZAMIENTO Y/O
ADECUACION Y/O MANTENIMIENTO Y/O MEJORAMIENTO Y/O
MODIFICACION DE EDIFICACIONES
Con la sumatoria de hasta maximo dos (2) de los contratos validos aportados
como experiencia general deben contemplar un area intervenida o construida
sea igual o superior al (F%=445,20m2) del total de metros cuadrados del
2.13. proceso de seleccion (636m2).
INTERVENTORIA A Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
PROYECTOS DE general debe corresponder minimo al 50% del presupuesto oficial del
MEJORAMIENTO Y/O presente proceso de seleccion.
REMODELACION Y/O [En los casos en los cuales la entidad considere y justifique pertinente solicitar
ADECUACION Y/O ESPECIFICA experiencia en edificaciones institucionales del "grupo de ocupacion de
MODIFICACION Y/O lugares de reunion", establecera adicionalmente este requisito de experiencia
MANTENIMIENTO Y/O especifica:]
REPARACION Y/O Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
INTERVENCION DE general debe corresponder a la INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O
INSTALACIONES AMPLIACION DE EDIFICACIONES QUE CORRESPONDAN A GRUPO DE
DEPORTIVAS OCUPACION DE LUGARES DE REUNION, entendidos en lo definido en la
NSR-10 TITULO K (o la que modifique, adicione o sustituya) GRUPO DE
OCUPACION LUGARES DE REUNION L.
% DE Valor de F%

70%
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ACTIVIDAD SECUNDARIA 1

2. INTERVENTORIA A OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA

Entre 501y | Entre 1.001 Mayor o
Cuantias del procedimiento de contratacion: STVI%/(I)IE)V E(?()tr;l\}l(\)/lll_i// 1.000 y 4.000 igual a 4.001
SMMLV SMMLV SMMLV
ACTIVIDAD A
CONTRATAR: TIPO DE EXPERIENCIA:
PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA O
ALGUNAS DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE
PARQUES.
- INTERVENTORIA A CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE
ESPACIO PUBLICO.
21 GENERAL Nota 1: Pa’ra el caso de experien(_:ia de I_ESPACIQ PUBLICO se excluy}en de
INTERVENTORIA A estos las vias destinadas al’t_ransno vehicular, asi como la conservacion y/o
PROYECTOS DE preservacion de playas maritimas. _ _
CONSTRUCCION Nota 2: I_E’n el caso en QI cual el proceso dg_seleccmn contemp[e acthl_dades
Y/O de dotacion de mobiliario, la experiencia va!ld_a aportada debera acreditar en
RECONSTRUCCION por I_o_meno_s uno (1) de los contratos actividades de INTERVENTORIA A
DE PARQUES suministro e instalacion de mobiliario.
Con la sumatoria de hasta maximo dos (2) de los contratos validos aportados
ESPECIFICA como experiencia general deben contemplar un area intervenida o construida

sea igual o superior al (F%=3819,20) del total de metros cuadrados del
proceso de seleccion, el cual corresponde a [5.456m2].

% DE DIMENSIONAMIENTO
(Segln la magnitud requerida
en el proceso de contratacion)

Valor de F%

70%

EXPERIENCIA ADICIONAL

Por lo menos uno de los contratos debera contener la interventoria a construccion y/o reconstruccion de canchas
de futbol en arena.

“Nota: Para el caso de Experiencias combinadas un Proponente podra acreditar la experiencia en
una o mas actividades con un contrato o con contratos distintos”.

B. La experiencia aportada debe ser acorde con el objeto del Proceso de Contratacion y con lo
dispuesto por la “Matriz 1 — Experiencia”.

El Proponente podra aportar minimo uno (1) y maximo cinco (5) contratos para la evaluacién y
asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de Mipyme o de emprendimiento
y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra
probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5) inicialmente previstos,
para un maximo de seis (6) contratos.

En caso de que el Proponente persona natural o juridica pruebe la calidad de Mipyme y de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta,
podra demostrar la experiencia solicitada con dos (2) contratos adicionales a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de siete (7).

Para el caso de Proponentes Plurales bastard con que uno de sus integrantes tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unidon Temporal y
acredite la calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujeres, de conformidad con lo
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previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional a los cinco (5)
inicialmente previstos, para un maximo de seis (6) contratos.

En el evento de que el mismo integrante u otro que haga parte del Proponente Plural tenga una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y
acredite la calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta o separada, podra demostrar la experiencia solicitada con
dos (2) contratos adicionales a los cinco (5) inicialmente previstos, para un maximo de siete (7)
contratos. En todo caso no sera posible aportar méas de dos (2) contratos adicionales aun cuando
otros integrantes del Proponente Plural también cumplan las condiciones previamente definidas.

Para acreditar la calidad de Mipyme, el Proponente entregara copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes (RUP), el cual deberéa encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion. Por su parte, la condicion de emprendimientos y empresas de mujeres se probara
mediante el diligenciamiento del “Formato 13 — Acreditacién de emprendimientos y empresas de
mujeres”, el cual debera aportarse con la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.14
del Decreto 1082 de 2015, o la norma que la modifique o la sustituya.

Para los efectos de este literal entiéndase por experiencia solicitada la general y la especifica
requerida en la actividad principal, al igual que la exigida para la actividad secundaria en atencién
a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia adicional respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social.

En las convocatorias limitadas a Mipyme Unicamente se aplicara este criterio diferencial respecto
de los emprendimientos y empresas de mujeres.

D. Estar relacionados en el “Formato 3 — Experiencia”. Los Proponentes Plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el “Formato 3 — Experiencia”. Este
documento debe presentarlo el Proponente Plural y no sus integrantes.

Si el Proponente no diligencia el “Formato 3 — Experiencia”, la Entidad solicitard4 su subsanacion
en los términos del numeral 1.6 del Pliego de condiciones. En caso de que el oferente no subsane
se tendran en cuenta para la evaluacién los cinco (5) contratos de mayor valor aportados. Con
estos, la Entidad verificara la acreditacién de los requisitos de experiencia general y especifica
solicitados para la actividad principal, al igual que los requeridos para la actividad secundaria en
atencion a las combinaciones de experiencia aplicables y la experiencia exigida respecto de la
interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura social, en
caso de que proceda.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimientos y empresas
de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendrdn en cuenta como maximo los seis
(6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la calidad de
Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres, conjuntamente, con domicilio en el
territorio nacional de manera conjunta, se valdrdn maximo los siete (7) contratos aportados de
mayor valor.

El “Formato 3 — Experiencia” debera aportarse diligenciado en formato Excel.
E. Los contratos deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de

Contratacion. Esta fecha corresponde al momento de terminacion de la ejecucion del contrato,
por lo que no necesariamente coincide con la de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final,
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salvo que de los documentos del numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones se derive tal
informacion.

F. Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres
(3) afios de constituidas y pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o
constituyentes, en los términos establecidos en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015, ademas del Registro Unico de Proponentes (RUP), deben adjuntar un
documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun
corresponda) donde se indique la conformacion de la persona juridica. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos
de tres (3) afios de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia,
tal y como haya quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural
conformado por una persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes
y se alleguen contratos en los que este le hayan transferido experiencia a aquella, solo podran
ser acreditados como experiencia en el Proceso de Contratacién por uno de los integrantes, de
manera que el Proponente Plural podra demostrar la misma experiencia una sola vez.

G. Laexperiencia a la que se refiere este numeral podra acreditarse mediante alguno o algunos de
los documentos establecidos en el Pliego de Condiciones sefialados en el numeral 10.1.5.

H. Cuando el objeto contractual incorpore la interventoria a obras, bienes o servicios ajenos a la
obra publica de infraestructura social y de manera excepcional se requiera incluir experiencia
adicional para evaluar la idoneidad respecto de los bienes o servicios distintos a la interventoria
de obra publica de infraestructura social, la Entidad verificara si los bienes o servicios extrafios
a la interventoria a obras, bienes o servicios de la obra de infraestructura social estan
incorporados en otros Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observara las reglas de
combinacion de experiencia definidas en el literal A) de este numeral y, por tanto, la Entidad no
podra definir requisitos de experiencia distintos a los determinados por esta Agencia. En todo
caso, si el objeto contractual incluye servicios ajenos que no estan regulados en los Documentos
Tipo, la Entidad aplicara los parametros sefialados en el articulo 4 de la Resolucién que adopta
estos Documentos Tipo de interventoria de obra publica de infraestructura social.

Conforme con esta disposicion, la Entidad no puede requerir experiencia adicional que incluya
volimenes o cantidades de obra especifica expresada en SMMLV.

La Entidad tampoco puede exigir experiencia general o especifica adicional a la sefialada en la
“Matriz 1 — Experiencia” relacionada con Planes de Manejo Ambiental, Planes de Manejo de
Tréansito o el Plan de Adaptacion de la Guia Ambiental, porque no son bienes o servicios ajenos
a la obra publica de infraestructura social.

10.1.2 CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

La Entidad tendr& en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida para el otorgamiento de puntaje:

A. En el Clasificador de Bienes y Servicios el segmento correspondiente para la clasificacion
de la experiencia es el 80 y/o 81.

B. La Entidad unicamente podra exigir para la verificacion de la experiencia los contratos
celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios hasta el
tercer nivel.
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C.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de cinco (5) contratos en el “Formato 3 —
Experiencia”’, para efectos de evaluar la experiencia Gnicamente se tendran en cuenta los
cinco (5) contratos aportados de mayor valor.

Tratandose de Proponentes que acrediten la calidad de Mipyme o emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional, se tendra en cuenta como maximo
los seis (6) contratos aportados de mayor valor. En caso de que el Proponente pruebe la
calidad de Mipyme y de emprendimiento y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de manera conjunta, se valdran como maximo los siete (7) contratos aportados de
mayor valor.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendra en cuenta lo siguiente: i) uno de los
integrantes debe aportar como minimo el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia
solicitada; ii) los demas integrantes deben acreditar al menos el cinco por ciento (5 %) de la
experiencia solicitada; y iii) sin perjuicio de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi
lo considera pertinente, podra no demostrar experiencia. En este Ultimo caso, el porcentaje
de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra
superar el diez por ciento (10 %).

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir
con contratos validos que acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el Pliego
de Condiciones y se verificard de conformidad con el porcentaje minimo de experiencia
exigido en el numeral 3.8.1., esto es, frente al cien por ciento (100 %) del Presupuesto Oficial.

En armonia con lo anterior, para cumplir el requisito previsto en este literal no se solicitara
la acreditacion de longitudes, magnitudes, volimenes o porcentajes requeridos en la
experiencia especifica, sino que bastara con acreditar los SMMLV.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o en Uniéon Temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) de este, o en alguno de los
documentos validos para probar la experiencia en caso de que el integrante no esté obligado
a tener RUP.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio 0 en Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el Registro Unico
de Proponentes (RUP), o documento valido, en caso de que el integrante no esté obligado
atener RUP. En estos casos la experiencia se multiplicaré por el porcentaje de participacion
que tuvo el integrante o los integrantes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio, el porcentaje (%) de dimensionamiento (segun la longitud o magnitud requerida
en el Proceso de Contratacion)”’ exigido en la “Matriz 1 — Experiencia” se afectara por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los integrantes.

Por su parte, si el contrato fue llevado a cabo como Unidn Temporal, la acreditacion del
porcentaje (%) de dimensionamiento” se afectard de acuerdo con la distribucion de
actividades y lo materialmente ejecutado, para lo cual se deberd allegar el documento de
conformacion de Proponente Plural que discrimine las actividades a cargo de cada uno de
los integrantes o que de los documentos aportados para probar la experiencia se pueda
determinar qué actividades realizé cada uno de los integrantes. En caso de que lo anterior
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no se logre determinar, la evaluacién se realizara de conformidad con lo sefialado en el
parrafo precedente, respecto a los Consorcios.

H. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
0 por una Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente
Plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un
(1) solo contrato y se tendréa en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los
porcentajes de los integrantes del Consorcio o de la Union Temporal que ejecutaron el
contrato y que estan participando en el Proceso de Contratacién, siempre y cuando en el
“Formato 3 — Experiencia” se indique qué integrantes y porcentajes de participacion se
ofrecen como experiencia.

I. En el evento en que no todos los integrantes que conforman la estructura plural indiquen su
participacion en el contrato que se aporta como experiencia en el “Formato 3 — Experiencia”,
se tendra en cuenta Unicamente la participacion del o los integrantes que la expresan. La
Entidad hara la evaluacion basada en el “Formato 3 - Experiencia”. Para participar en el
presente proceso se entendera el contrato aportado como uno (1) solo y se tendra en cuenta
para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del
Consorcio o de la Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el
Proceso de Contratacion, siempre y cuando en el “Formato 3 — Experiencia” se indique qué
integrantes y porcentajes de participacion se ofrecen como experiencia.

K. Las auto certificaciones no serviran para acreditar la experiencia requerida, ya que con
estas no se puede constatar la ejecucion de contratos que deben certificar los terceros que
recibieron la obra, bien o servicio. Para la aplicacion de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes, los
integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo empresarial para demostrar su propia

experiencia.

10.1.3 CLASIFICACION DE LA EXPERIENCIA EN EL “CLASIFICADOR DE BIENES,
OBRAS Y SERVICIOS DE LAS NACIONES UNIDAS”

Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar
clasificados en alguno de los siguientes cddigos:

80 10 16 Gerencia de proyectos

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o Sucursal en Colombia deberan indicar
los cédigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en el Pliego de Condiciones para cada uno de los contratos
aportados para demostrar la experiencia requerida. En el evento en el que dichos documentos no
incluyan los codigos de clasificacién, el representante legal del Proponente deberd incorporarlos en
el “Formato 3 — Experiencia.

10.1.4 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion,
mediante alguno de los documentos sefialados en la seccién 10.1.5 del Pliego de Condiciones:

l. Contratante.
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VI.

VII.

VIIIL.

Objeto del contrato.
Principales actividades ejecutadas.

Las longitudes, volumenes, dimensiones, tipologias y demas condiciones de experiencia
establecidas en la “Matriz 1 — Experiencia a la cual se le realizé la interventoria, si aplica.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato. Esta fecha es diferente a la de suscripcién
del contrato, a menos que de los documentos del numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones
se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacion de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de suscripcién y/o inicio del contrato: se tendrd en cuenta el dltimo dia del
mes que se encuentre sefialado en la certificacion.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato. Esta fecha de terminacion no es la
fecha de entrega y/o recibo final, liquidacién, o acta final, salvo que de los documentos del
numeral 10.1.5 del Pliego de Condiciones se determine otra cosa.

Si en los documentos validos aportados para la acreditacién de experiencia solo se evidencia
fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes que
se encuentre sefialado en la certificacion.Nombre y cargo de la persona que expide la
certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del Contratista plural, el cual correspondera con
el consignado en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o en alguno de los documentos
validos para la acreditacion de experiencia en caso de que el integrante no esté obligado a
tener RUP.

Valor total ejecutado. Tratandose de personas obligadas a tener Registro Unico de
Proponentes (RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara del valor registrado en el RUP.
En el caso de personas que no esta obligadas a presentar el Registro Unico de Proponentes
(RUP) el valor ejecutado o facturado se tomara de los documentos validos para acreditar la
experiencia definidos en el numeral 10.1.5 de este Pliego de Condiciones.

10.1.5 DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

REQUERIDA

En aquellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en el Registro Unico de Proponentes (RUP), o tratandose de
personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, el Proponente podra
aportar uno o algunos de los documentos que se indican a continuacién, para que la Entidad realice
la verificacion de forma directa. Los mismos deberan estar debidamente diligenciados y suscritos por
guienes intervinieron en la elaboracion del documento. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacién de experiencia, se tendra
en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Interventoria.

B.

Acta de liquidacion y/o recibo final del Contrato de Obra al cual se le realiz6 la interventoria,
en la cual se puede verificar las actividades ejecutadas y el alcance de las mismas.

. Codigo | CCE-EICP-GI-24 = Versi6on | 1




DOCUMENTO BASE
INTERVENTORIA DE OBRA PUBLICA DE INFRAEST.RUCTURA.SOCIAL
Caodigo CCE-EICP-GI-24 . Pagina | 62 de 66

\Klirs'o” 01 DE 28 DE DICIEMBRE DE 2023

C. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo; en los cuales se pueda verificar la
participacion del Proponente como Interventor.

D. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato en la que conste la informacion de la interventoria a la obra contratada debidamente
suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo en la Entidad contratante.

E. Acta de Inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de acreditar la
fecha de inicio.

F. Los contratos que hayan sido objeto de cesion deberan encontrarse debidamente inscritos
y clasificados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) o en uno o alguno de los
documentos considerados como validos para la acreditacion de experiencia del cesionario,
segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se reconocera experiencia
alguna al cedente.

Para efectos de acreditacion de experiencia con particulares, el Proponente debera aportar, ademas,
la certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que demuestre la experiencia, segun
corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedente disciplinarios
vigente, emitido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus
veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

10.1.6 PARA SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares,
se aplicaran las disposiciones establecidas en el numeral anterior.

Para acreditar la experiencia de contratos derivados de contratos suscritos con Entidades Estatales,
el Proponente debera aportar los documentos que se enlistan a continuacion:

A. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion
del subcontrato, la cual debera estar suscrita por el representante legal del Contratista del contrato
principal, del Concesionario, o del EPC o Consorcio Constructor. Asi mismo, debe contener la
informacion requerida en el Pliego de Condiciones para efectos de la acreditacion de la experiencia.

B. Certificacién expedida por la Entidad del contrato principal del cual se derivé el subcontrato. Esta
certificacién debe contener la informacién basica del contrato principal y la siguiente:

I. Alcance de las actividades de interventoria ejecutadas en el contrato principal, en las cuales
se pueda evidenciar las actividades subcontratadas que pretendan ser acreditadas para efectos
de validacién de la experiencia en el presente Proceso de Contratacion.

Il. Informacion en la cual se evidencie que la figura de la subcontratacion es permitida en el marco
del contrato principal. En caso de que no requiera autorizacién para subcontratar, el Proponente
podr& aportar con su propuesta alguno de los siguientes documentos que den cuenta de esa
circunstancia: i) copia del contrato o ii) certificacién emitida por la Entidad, donde acredite que
para subcontratar no se requeria autorizacion.

La informacién solicitada en el literal B Unicamente se exige en relacién con el contrato principal
suscrito con la Entidad.
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En caso de que se presenten varios niveles de subcontratacion, las reglas descritas en los literales
A y B aplicardn hasta el primer nivel de subcontrataciéon. Para los siguientes niveles de
subcontratacién, la acreditacion de la experiencia se realizara con las disposiciones establecidas en
el numeral anterior. Para estos efectos, entiéndase el primer nivel de subcontratacion como aquel
contrato suscrito entre particulares, cuyo contrato principal del cual se deriva directamente, es el
contrato estatal firmado entre una Entidad y un particular.

Cuando el contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en un mismo Proceso de
Contratacion, la experiencia derivada de las actividades subcontratadas solo pertenecera al
subcontratista. En este contexto, el contratista directo no podra acreditar dichas actividades, por lo
que no serian tenidas en cuenta para la verificacion de la experiencia.

Los Proponentes deberan advertir a la Entidad cuando en otros procesos el Contratista directo
hubiera certificado que, dentro de su contrato, se llevé a cabo la subcontratacion, por cuanto tales
actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de acreditacion de experiencia del Contratista
directo. Para tal fin, deberén informar a la Entidad, mediante comunicacion escrita, indicando el
proceso en el cual el Contratista certificé la respectiva subcontratacion.

La obligacion de informar las situaciones de subcontratacion estara en cabeza de los Proponentes
y de ninguna manera dicha carga sera de la Entidad. En aquellos casos en los que el Proponente
no advierta tal situacion, la Entidad no tendré responsabilidad alguna por cuanto no fue avisada. En
ese caso, el contrato se contabilizara como un todo y no se tendra en cuenta lo relacionado con la
subcontratacion.

Cuando la Entidad haya sido advertida por alguno los Proponentes sobre situaciones de
subcontratacién, aplicara el numeral 1.11 del Pliego de Condiciones.

10.2 ACREDITACION DE EXPERIENCIA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Las condiciones de formacién académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del
equipo de trabajo que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo 1 —
Anexo Técnico” del presente Proceso de Contratacion seran verificados para acreditar durante el
proceso de contratacion.

La verificacion de los soportes académicos y de experiencia del Personal Clave Evaluable se
realizara de acuerdo con lo previsto en los siguientes numerales:

10.2.1 DISPOSICIONES GENERALES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que la
misma sea valida:

La experiencia profesional se computara a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum
académico, salvo en los casos que se realicen practicas laborales para obtener el titulo profesional
o tecndlogo. El tiempo de experiencia en la practica es valido si se realizan durante los veinticuatro
(24) meses anteriores a la expedicion de la Ley 1955 de 2019 o con posterioridad a su expedicion.
Es decir, la practica realizada antes de la terminacién de materias contara como experiencia
profesional si se cumplen los criterios mencionados.
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Para el computo de la experiencia se aportara alguno de los siguientes documentos, dependiendo
de la fecha desde que el Proponente pretenda acreditar la experiencia profesional de su equipo de
trabajo:

i) El certificado de la Entidad beneficiaria en los términos del articulo 6 de la Ley 2043 de
2020 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente, cuando se trate de practica
profesional,

ii) El certificado de terminacion o aprobacion del pénsum académico.

iii) En el evento que el oferente no entregue alguno de estos, la Entidad contara la

experiencia profesional a partir de la expedicion del acta de grado o el diploma, el cual
debe ser aportado.

iv) La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté
completo se realizara la conversion de meses o dias a afos.

10.2.2 DOCUMENTOS SOPORTE VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA DEL
EQUIPO DE TRABAJO Y EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Los integrantes del equipo de trabajo, segun la instancia definida por la Entidad para verificar los
documentos soporte, deberan acreditar la experiencia del Personal Clave Evaluable segin los
documentos aqui descritos, o la combinacion de estos. En caso de existir discrepancias entre dos
(2) o mas documentos aportados por el Interventor, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

Certificados laborales o de ejecucion de su experiencia profesional.

Actas de liquidacién o actas de terminacion de los contratos, en caso de aplicar.
Copia de los contratos en los cuales laboré o ejercié las actividades respectivas.
Copia de las resoluciones de nombramiento y de posesion para cargos publicos.

PwbdpE

Mediante los documentos anteriores, se debera acreditar, como minimo, la siguiente informacion:

Contratante.

Contratista.

Objeto del contrato.

Principales actividades u obligaciones desarrolladas.

La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacién de la ejecucion del contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
Porcentaje de dedicacion para el cargo respectivo.

IENMMOUOWy

La contabilizacion de la experiencia se realizara en afios. En caso de que el afio no esté completo
se realizara la conversién de meses o dias a afios.

Se tendra en cuenta el primer decimal del célculo de la experiencia especifica, para tales efectos
se realizara la aproximacion por defecto o por exceso hasta la primera cifra decimal.

10.2.3 ACREDITACION DE LA FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE TRABAJO Y
EL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

Para acreditar la formacién académica de los integrantes del equipo de trabajo se aportaran los
siguientes documentos: i) copia del acta de grado o del diploma de grado vy ii) copia de la tarjeta
profesional o de la matricula profesional en los casos en que aplique y su certificado de antecedentes
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profesionales. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata el

articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion
Nacional. En este sentido, para probar los titulos académicos obtenidos en el exterior se requiere
presentar la Resolucion expedida por el Ministerio de Educacion Nacional que convalida el titulo

obtenido en el exterior.
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CAPITULO XI. LISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS
11.1  ANEXOS
1. Anexo 1 - Anexo Técnico
2. Anexo 2 — Cronograma — No aplica
3. Anexo 3 — Glosario
4. Anexo 4 — Pacto de Transparencia
5. Anexo 5 — Minuta del contrato de Interventoria
11.2 FORMATOS
1. Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta
2. Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B-
Union Temporal)
3. Formato 3 — Experiencia
4. Formato 4 — Capacidad Financiera y organizacional para extranjeros
5. Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales
6. Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion de discapacidad
7. Formato 7 — Puntaje de Industria Nacional
8. Formato 8 — Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del
Personal Clave Evaluable
9. Formato 9 — Experiencia y formacién adicional del Personal Clave Evaluable
10. Formato 10 — Factores de Desempate
11. Formato 11 — Autorizacién para el Tratamiento de Datos Personales
12. Formato 12 — Factor de Sostenibilidad
13. Formato 13 — Acreditacién de Emprendimientos y Empresas de Mujeres
14. Formato 14 — Acreditacién de Mipyme
11.3 MATRICES
1. Matriz 1 — Experiencia
2. Matriz 2 — Indicadores financieros y organizacionales
3. Matriz 3 — Riesgos
4. Matriz 4 — Lineamientos de requisitos del personal
11.4 FORMULARIOS
1. Formulario 1- Formulario de oferta econdmica

Proyect6 técnicamente: Hernan Narvaez — Contratista — SIM
Proyect6 Juridicamente: Monica Cantillo G. — Abogada Contratista SGM
VO.BO. Katia Cabrales B - JOC
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ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
SECRETARIA RESPONSABLE SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
OBJETO INTERVENTORIA  TECNICA, ADMINISTRATIVA,

FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A LA
CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL
SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA -
ETAPA 1 (MANZANA HALTEROFILIA)

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION.

El presente estudio previo se realiza en cumplimiento del principio de Planeacién de la
Contratacién y en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de
2015, que desarrolla lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993,
como justificacién de la necesidad de realizar el proceso de seleccion para la escogencia de un
contratista.

El Municipio de Monteria - Cérdoba, como entidad fundamental de la division politico -
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y
cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucién y las leyes. (Art. 311 de la C.N.).

Asi las cosas, el Municipio de Monteria, dio inicio al proceso de seleccion de contratista a
través de la modalidad de Licitacion Publica No. LP-SIM-015-2025, con el fin de contratar la
"CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA - ETAPA 01 (MANZANA HALTEROFILIA),” y debido a la complejidad de la obra a
contratar, el Municipio de Monteria, iniciar4 proceso de seleccién a través de la modalidad de
concurso de méritos que permita seleccionar al Consultor que realice la Interventoria a estas
Obras.

En este caso, las obras contratadas son de naturaleza compleja y se requiere hacer un
seguimiento especializado a las mismas con el propésito de verificar que las actividades se
cumplan respetando las normas técnicas respectivas, asi como hacer un seguimiento técnico,
juridico, administrativo, financiero y contable a la ejecucién del contrato de forma general.

Para tales efectos se tiene que el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 a la letra expresa:
"SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL. (....) La interventoria consistira en el
seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice una persona natural o
juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato
suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la extension del
mismo lo justifiguen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado y
acorde a la naturaleza del contrato principal, podra contratar el seguimiento administrativo,
técnico, financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria (...)".

La contratacion de esta interventoria se encuentra prevista en el plan de adquisicién de bienes,
obras y servicios del Municipio de Monteria. Por lo anterior, se hace necesaria la presente
contratacion.

2. EL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS
AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION.

2.1. OBJETO

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA Y CONTABLE A
LA CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA - ETAPA 1 (MANZANA HALTEROFILIA).

2.2. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

De acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, el presente
proceso de seleccion se clasifica de la siguiente manera:
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CLASIFICACION UNSPSC PRODUCTOS Y SERVICIOS
1 80101600 GERENCIA DE PROYECTOS

2.3. OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Asesorar al Municipio de Monteria en el control técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico en la ejecucion del contrato objeto de la Interventoria.

2. Servir de puente de comunicacién entre el Municipio de Monteria y el contratista del contrato
objeto de la Interventoria.

3. Hacer cumplir las especificaciones técnicas dadas por el Municipio de Monteria para las
actividades objeto del contrato objeto de vigilancia.

4. Velar porque el contratista ejecute el contrato oportuna e idébneamente en el tiempo pactado
y con calidad.

5. Elaborar las actas y documentos que se requieran en el desarrollo del contrato.

6. Presentar los informes mensuales de avance de obra de acuerdo con las obligaciones
previstas en el contrato.

7. Informar oportunamente al Municipio de Monteria — Secretaria de Infraestructura sobre los
atrasos o inconvenientes que se tengan con el contratista en la ejecucién del contrato.

8. Cumplir con rigor las disposiciones contenidas en la Ley 1474 de 2011 sobre las
responsabilidades del interventor.

2.4, METAS

El interventor debera entregar, como minimo doce (12) informes sobre las actividades
realizadas para el control y seguimiento del contrato objeto de esta interventoria; lo cual debe
reflejar la calidad con la cual se ejecuto el contrato objeto de esta interventoria. Los informes de
interventoria se deben ajustar a lo estipulado en la propuesta del interventor y a los
requerimientos expuestos en los presentes pliegos de condiciones.

2.5. ALCANCES DE LA INTERVENTORIA.

Realizar todas las funciones de interventoria que se requieran para el correcto cumplimiento
del contrato cuyo objeto corresponde a: “CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL
SURORIENTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA - ETAPA 01 (MANZANA HALTEROFILIA)”
de acuerdo con los estudios previos, el pliego de condiciones y la propuesta presentada,
requerimientos y especificaciones técnicas que alli se establecen, asi como los demas
documentos que las soportan.

2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
2.6.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL INTERVENTOR

Ademas de las derivadas de la esencia y naturaleza del contrato, la ley, las obligaciones y
condiciones sefaladas en el Pliego de Condiciones y demés Documentos del Proceso y de las
establecidas en el manual de escenarios deportivos del ministerio del deporte, normas técnicas
colombianas NTC, RAS, NSR10, y deméas normas y manuales relacionados con escenarios
deportivos vigentes durante la ejecucion del contrato, el Interventor se obliga a:

1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

2. Desarrollar el objeto del contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y
obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion.

3. Garantizar la calidad de los bienes y servicios prestados, de acuerdo con el Anexo
Técnico, el Pliego de Condiciones y demas Documentos del Proceso.

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener
algun efecto sobre el objeto del contrato o sobre sus obligaciones.

5. Abstenerse de ordenar y/o aprobar trabajos sin contar con el debido respaldo
presupuestal.

6. Acreditar el cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del equipo de trabajo
definidos en el Documento base y en el “Anexo 1 — Anexo Técnico”, en los plazos
acordados con la Entidad.

7. Identificar las oportunidades para promover la vinculacion de mano de obra de personal
local durante la ejecucion del contrato.
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8. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de
presentacion de la oferta.

9. Informar a la Entidad cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del
estado de los riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato, como
seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero que afecten al Interventor o incidan en su
capacidad para continuar con la ejecucion del contrato.

10. Comunicarle a la Entidad circunstancias politicas, juridicas, sociales, econdmicas,
técnicas, ambientales o de cualquier tipo, que puedan afectar la ejecucion de este
contrato.

11. Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los reglamentos relativos con
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o
condiciones insalubres; asi como dotar a su personal y asegurar el uso adecuado de los
elementos de proteccion personal (EPP).

12. Informar los cambios en la composicién del capital social de la persona juridica cada vez
que ocurran, la existencia de pactos o acuerdos de accionistas que guarden relacién con
las actividades de la sociedad; su pertenencia o ho a un grupo empresarial, si se trata de
una matriz, subordinada, o Sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacién
relevante de indole juridica, comercial o financiera, como lo es indicar si esta en proceso
de liquidacién la persona juridica o sus representantes legales, socios o accionistas.

13. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo y con las
obligaciones tributarias y ambientales que le correspondan de acuerdo con su labor.

14. Cumplir con lo establecido en el Pliego de Condiciones, especificamente la Matriz 4 —
Lineamiento de Personal referente a los perfiles profesionales y el porcentaje de
dedicacion de estos.

15. Ejecutar el contrato con el Personal Clave Evaluable ofrecido en el Procedimiento de
Contratacion. En caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante, con sus respectivos soportes para evaluacion de la Entidad, en un plazo no
mayor a 5 dias habiles, contados a partir de que el Interventor solicite el cambio del
personal. La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe
cumplir con los requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del
personal” y tener el aio de experiencia especifica adicional y/o tener el titulo de formacion
académica adicional, si se trata de un profesional por el cual se asigné puntaje.

16. Realizar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de célculo, disefios por
componentes) en papel que cumpla con las siguientes caracteristicas: (i) estar certificado
en el Sello Ambiental Colombiano o (ii) estar en papel reciclado o procedente de fuentes
forestales sostenibles o naturales y libre de cloro elemental.

17. Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de al Sistema
de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y riesgos), que le correspondan de acuerdo
con el personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias
establecidas por la ley y oportunamente. Deberda demostrar el aporte a los Sistemas de
Seguridad Social Integral y parafiscal (articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 80 de 1993) que le corresponda para cada pago o abono en cuenta segun la forma
de pago.

18. Manejar con la debida confidencialidad la informacién a que tenga acceso, asi como la
producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

19. Reportar la informacion relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga incidencia
en ella cuando sea requerida por la Entidad.

20. Acreditar el cumplimiento de la formacion académica y la experiencia del equipo de trabajo
definida en el documento base y en el “Anexo 1 - - Anexo Técnico” en los plazos
acordados con la Entidad.

21. Cumplir los Protocolos de Bioseguridad, en particular a los Estandares Minimos del
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo previstos en la Resolucion 312 de
2019, o la norma que lo modifigue, complemente o sustituya.

22. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado la Opcién 1 del “Formato 7A — Promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional’] Incorporar como minimo el cuarenta por
ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior de personal colombiano para el
cumplimiento del contrato.

23. [Incluir cuando el Interventor haya diligenciado el “Formato 7B — Incorporacion de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros”] Incorporar como minimo el noventa por
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ciento (90 %) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano para el
cumplimiento del contrato.
24. El contratista se compromete a realizar durante la ejecucion del contrato las siguientes
actividades:
[La entidad debera indicar aqui las actividades a las que se comprometié el proponente
adjudicatario mediante el “Formato 12 — Factor de Sostenibilidad” presentado con su oferta]
25. Las demas estipuladas por Ley.

2.6.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL INTERVENTOR

1. Presentar a la Secretaria de Infraestructura Municipal el plan de trabajo de la interventoria
en concordancia con el plan de trabajo de la obra y estudios objeto de interventoria,
cuando a ello a lugar;

2. Presentar un Plan de Calidad para la interventoria;

3. Presentar un Plan de seguridad industrial y salud ocupacional para la interventoria;

4. Carnetizar, dotar y utilizar los distintivos proporcionados por el Municipio de Monteria para
el personal de la interventoria;

5. Elaborar la lista y programacién de los ensayos previstos en el presupuesto de
interventoria.

6. Interpretar los resultados de las pruebas de laboratorio previstas en el presupuesto cuando
a ello haya a lugar.

7. Verificar que el contratista de obra instale la Valla aprobada por EL MUNICIPIO DE
MONTERIA;

8. Exigir al contratista la reprogramacién de los cronogramas de trabajo cuando se presente
retraso, suspensiones, adiciones en tiempo o valor, para mantener plazos contractuales.

9. Firmar y mantener la bithcora de obra al dia;

10. Adelantar las acciones necesarias para prevenir, mitigar y corregir los atrasos y
sobrecostos en la ejecucién de las obras.

11. Hacer cumplir los planes de aseguramiento de calidad, plan de seguridad y salud en el
trabajo, seguridad industrial, salud ocupacional y plan de manejo de trafico.

12. Cumplir con las disposiciones normativas locales, Departamentales y Nacionales que
afecten la ejecucion de las obras.

13. Realizar reuniones con el contratista, por lo menos una (1) reunién por semana durante la
ejecucion del contrato, con el fin de verificar el desarrollo de los mismos y elaborar las
actas que documenten el estado del mismo.

14. Elaborar y suscribir las actas de inicio de ejecucién del contrato de obra, asi como las actas
de suspension, reinicié, terminacién de cada contrato, recibo final y liquidacién del contrato,
utilizando como guia los modelos, instrucciones y procedimientos establecidos por el
MUNICIPIO DE MONTERIA. Para efectos del acta de liquidacion el interventor deberé
participar en la determinacion de las cantidades finales de obra ejecutada, en la verificacion
de correccion de defectos y en la adecuacion final de las zonas de las obras.

15. Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucion de las actividades o
en las instalaciones del MUNICIPIO DE MONTERIA relacionadas con los trabajos objeto
de la interventoria y elaborar y suscribir las actas correspondientes, garantizando que las
mismas sean suscritas por todas las personas que hayan intervenido.

16. Tramitar y revisar actas de pagos parciales y/o final del contratista de la obra e
interventoria.

17. Realizar mensualmente un andlisis del avance financiero de las obras con los debidos
soportes, a fin de prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de
modificaciones de reserva o de disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida
que el Municipio deba tomar para asegurar el flujo de fondos de los contratos.

18. Aprobar los balances financieros soportes de cada factura.

19. Elaborar los balances financieros y la viabilidad de estos para efectos de modificaciones de
los contratos.

20. Presentar oportunamente al representante contractual del municipio, los informes que den
cuenta de incumplimiento de las obligaciones contractuales.

21. Antes de la solicitud de aplicacién de sanciones contractuales requerir al contratista para el
cumplimiento, otorgandole un plazo prudencial para ello, siempre que resulte procedente.

22. Requerir al contratista cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ello por
escrito al MUNICIPIO DE MONTERIA.

23. Presentar al MUNICIPIO DE MONTERIA los informes parciales y el final de sus
actividades, en donde se consigne el trabajo ejecutado por mes, el cual refleje
adecuadamente la cantidad de cada obra ejecutada, indices de gestion mensual y estado
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de avance con respecto a lo programado, incluira lo programado para el mes siguiente, con
las observaciones necesarias. También debe adjuntar fotografias y las pruebas de calidad
hechas a los materiales utilizados. De presentarse atraso en la programacion inicial, debera
explicar las medidas y acciones a tomar con el fin de ajustar el cronograma. A estos
informes debera adjuntar programaciones y anexos aclaratorios. Estos informes deben ser
presentados en aplicaciones compatibles con los sistemas operativos (software) del
MUNICIPIO DE MONTERIA

24. Exigir al contratista de la obra objeto de la interventoria, los planos record de las
construcciones durante toda la ejecucion de la obra y verificar que sean presentados al
Municipio los planos finales, en los casos a que hubiere a lugar.

2.7. PRODUCTOS ESPERADOS

Se espera que el interventor entregue doce (12) informes mensuales de interventoria, once
(11) parciales y uno final.

2.8. CRONOGRAMA DE EJECUCION.

item | Descripcion DURACION EN MESES
2[3]4]5 |6 [7[8 ]9 |10 [11 [12

1 Recopilacion de la informaciéon del contrato de
obra

2 Estudio de planos, disefios y especificaciones
técnicas

3 Observaciones a los disefios y especificaciones
definitivas

4 Firma Acta de inicio de las obras

5 Control y seguimiento a las obras objeto de la
interventoria

6 Entrega de informes parciales de interventoria

7 Revision final de las obras ejecutadas y
recomendaciones al contratista para el recibo de
las mismas

8 Recibo final de las obras

9 Entrega de informe final

10 Liquidacién del contrato

2.9. METODOLOGIA PARA LA REALIZACION DE LA INTERVENTORIA
Se desarrollaran las actividades sugeridas en el “Rol de la Interventoria” asi:

CONTROLAR: Se planearan y programaran las actividades de supervision para establecer si
la ejecucidn se ajusta a lo comprometido por las partes.

SOLICITAR: Se pedira la correccion oportuna o inmediata de las deficiencias que presente el
contratista durante la ejecucion. Se ejercerd también esta facultad cuando se requiera la
imposicién de una multa por razones pertinentes.

EXIGIR: Si se llegase a detectar debilidades en el cumplimiento estricto de lo pactado por las
partes, cumpliendo con la obligacion de exigir a la parte que afecta la cabal ejecucion del
proceso que subsane y corrija la deficiencia, utilizando como herramienta el contenido de los
contratos y las garantias de cumplimiento del mismo.

COLABORAR: La interventoria prestard a las partes toda la colaboraciéon necesaria para el
éxito de los contratos.

ABSOLVER: Servird de apoyo para mantener un flujo positivo y dinamico de la comunicacion
entre las partes y ayudard a resolver las dudas y dificultades que se presenten durante la
ejecucion.

PREVENIR: El proceso de interventoria se hara proactivamente para adelantarse a las
dificultades mediante la implementacion de acciones preventivas en cada uno de los procesos.

VERIFICAR: Constatard la debida ejecucion y desarrollo de cada uno de los procesos
implicados en el objeto contractual, a fin de ejercer control oportuno y adecuado.
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2.10. PLAN DE CARGAS DE TRABAJO

DIRECTOR DE INTERVENTORIA
DEDICACION | 27%
FUNCIONES

. Supervisar, orientar, coordinar, verificar y avalar la totalidad de las acciones técnicas,
administrativas y/o financieras contenidas en el objeto contractual, desde su iniciacion hasta
el recibo a satisfacciébn de las mismas. Aportar recomendaciones y precisiones a su
propuesta de intervencion si asi se requiere.

. Supervisar las actividades de campo a realizar por cada uno de los especialistas técnicos.

. Hacer el reconocimiento junto con la direccion del proyecto del area de ejecucion en
compafiia del equipo de trabajo de profesionales y técnicos.

. Brindar soluciones a modificaciones a la programacion de obra; dar instrucciones pertinentes
al ingeniero residente, previa coordinacion con la interventoria y el municipio de Monteria
coordinara la elaboracion de los informes a entregar.

. Supervisar que todas las acciones en obra se cumplan con rigurosa precision cumpliendo con
los pardmetros definidos por el municipio de Monteria.

. Sera el responsable de informar al director de obra o al ingeniero residente los ajustes
requeridos por la interventoria y/o por el municipio de Monteria a los borradores o informes de
avance presentados.

. Cuando se presente un atraso en la obra debera solicitar a la direccién de obra la forma en
que recuperara el tiempo perdido.

. Convocar y asistir a las reuniones en el lugar y horas convocadas por el municipio de
Monteria.

. Convocar y asistir a reuniones o comités semanales con el equipo profesional y elaborar un
acta de la reunion.

. Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

. Verificar que el contratista instale la valla aprobada por el municipio de Monteria.

. Informar por escrito de la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso
fortuito, al supervisor del contrato de interventoria del municipio de Monteria y recomendar la
actuacion que debe proceder, inmediatamente tenga conocimiento de ellas, siempre afecten
o puedan afectar la adecuada ejecucion del contrato.

e  Consultar con el municipio de Monteria las inquietudes de orden legal que se presenten en
relacion con la ejecucion del contrato.

. Realizar reuniones con el contratista, por lo menos una (1) reunién por semana, con el fin de
verificar el desarrollo del contrato y elaborar las actas que documenten el estado del mismo.

e Asistir a todas las reuniones que se celebren en el sitio de ejecucién de las actividades o en
las instalaciones del municipio de Monteria relacionadas con los trabajos objeto de la
interventoria y elaborar y suscribir las actas correspondientes, garantizando que las mismas
sean suscritas por todas las personas que hayan intervenido.

. Revisar las actas mensuales, con base en la verificacion directa en el sitio de la confrontacion
de las preactas suscritas con el contratista.

e Revisar y aprobar, con sujecién a lo sefialado en el contrato de obra las respectivas actas de
modificacion de cantidades de obra.

. Elaborar, junto con el contratista, las actas de recibo a satisfaccion de las obras realizadas y
participar en los recibos definitivos del proyecto, asi como suscribir el acta correspondiente.

. Revisar y aprobar los planos, disefios, estudios técnicos, presupuesto, especificaciones y
hacer el balance previo de la obra.

. Exigir al contratista el cronograma de trabajo y la ruta critica en método CPM usando el
software Project.

. Exigir al contratista la reprogramacion del cronograma de trabajo cuando se presente retraso
para mantener plazos contractuales.

. Hacer cumplir los planes de calidad, seguridad industrial, salud ocupacional y de manejo
ambiental.

RESIDENTE DE INTERVENTORIA
DEDICACION | 100%
FUNCIONES
e Coordinar, supervisar y verificar la ejecucion de las acciones impartidas por la direccion de la
interventoria y acordadas con el municipio de Monteria y la direccién de obra.
e Coordinar, supervisar y verificar la ejecucién las acciones técnicas, administrativas y/o
financieras se realicen conforme a los estandares y cédigos nacionales de obra.
e Brindar soluciones técnicas a inconvenientes surgidos durante la obra.
e Verificar la informacién de memorias de disefio y planos técnicos y velar por su correcta
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ejecucion.
Coordinar con el topografo de la obra el levantamiento de la informacién topografica.

e Verificar y avalar el cumplimiento de la vinculacién por parte del personal de la obra a EPS,
PENSIONES Y ARL.

e Control en el cumplimiento de la programacion de la ejecucién de las obras contenidas en el
contrato o las que fueren ordenadas de comun acuerdo la direccién de obras y la direccion de
interventoria. Informarda al municipio de Monteria y a la direccién de la interventoria las causas
del no cumplimiento y en coordinacion con el residente de obra elaborard planes de
contingencia.

Coordinar y supervisar la ejecucion de los trabajos de todos los asesores de la interventoria.

e Preparacién de informes periédicos consignados en el contrato al igual firmard y aprobara el
contenido de la bitacora y llevara un registro fotografico.

e Asistir a las reuniones semanales en conjunto con la direccion de obra y el municipio de
Monteria o cuando sean necesarios.

e Ademas, debera responder a las demas funciones propias de su cargo.

e Llevar un registro diario de la obra ejecutada, del personal y de los equipos empleados y otros
aspectos relevantes de la ejecucion del contrato objeto de la interventoria.

e Verificar y asegurar que el personal del contratista para su proteccion mantenga durante el
tiempo de trabajo una dotacion adecuada a la labor desempefiada, asi como los elementos
de seguridad industrial necesarios para la ejecucién de las actividades.

e Establecer y controlar las medidas necesarias para que el contratista se responsabilice del
manejo de los campamentos y del mantenimiento de la sanidad y el orden en ellos y en todos
sus trabajos; podra emplear vigilantes o inspectores, segun corresponda. Estos costos estan
incluidos en el valor de los costos indirectos del contrato y el municipio de Monteria, en
ningun caso reconocera suma alguna adicional.

e Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las areas de trabajo al
contrato objeto de la interventoria.

e Verificar que las tomas de muestras y la realizacion de los ensayos de campo y de
laboratorios se realicen de acuerdo a las normas y procedimientos que regulan la materia.

e Hacer revisiones y balances de obra constantes, con el fin de verificar que lo trabajado en
campo corresponda a los disefios y demas documentos contractuales e informar a la
secretaria de y obra publica posibles irregularidades.

PROFESIONAL AREA ESTRUCTURAS
DEDICACION | 30%
FUNCIONES
e Verificar el cumplimiento de las normas de disefio estructural.
¢ Revisary aprobar los informes, estudios, planos, presupuestos y especificaciones técnicas del
componente estructural que presente el consultor para la ejecucion de la obra.
e Verificar el cumplimiento de los disefios estructurales aprobado por el municipio.
e Atender los requerimientos que en el area de su competencia le formule el director de la
interventoria, el contratista, el municipio o la comunidad en general.

PROFESIONAL AREA GEOTECNIA
DEDICACION | 30%
FUNCIONES
e Verificar el cumplimiento de las normas de disefio geotécnico y de cimentaciones.
e Revisar y aprobar los informes, estudios, planos, presupuestos y especificaciones técnicas del
componente geotécnico que presente el consultor para la ejecucion de la obra.
e Verificar el cumplimiento de los disefios geotécnicos aprobado por el municipio.
e Atender los requerimientos que en el area de su competencia le formule el director de la
interventoria, el contratista, el municipio o la comunidad en general.

PROFESIONAL AREA HIDRAULICA
DEDICACION | 30%
FUNCIONES
e Verificar el cumplimiento de las normas de disefio hidraulico.
e Revisar y aprobar los informes, estudios, planos, presupuestos y especificaciones técnicas del
componente hidraulico que presente el consultor para la ejecucion de la obra.
e Verificar el cumplimiento de los disefios hidraulicos aprobado por el municipio.
e Atender los requerimientos que en el area de su competencia le formule el director de la
interventoria, el contratista, el municipio o la comunidad en general.
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PROFESIONAL SG-SST
DEDICACION | 50%
FUNCIONES

o Auditar el plan de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional del contratista de la obra.
e Velar por las buenas condiciones de aseo y seguridad de cada una de las areas de trabajo al

contrato objeto de la interventoria
e Atender los requerimientos que en el area de su competencia le formule el director de la

interventoria, el contratista, el municipio o de la comunidad en general.

PROFESIONAL AREA ELECTRICA
DEDICACION | 35%
FUNCIONES

e Verificar el cumplimiento de las normas de disefio eléctrico.

e Revisar y aprobar los informes, estudios, disefios, especificaciones técnicas, presupuesto,
planos eléctrico y memorias de disefio y de cantidades del disefio eléctrico que presente el
consultor;

e Asesorar al interventor en el componente eléctrico durante la ejecucién del proyecto.

e Verificar el cumplimiento de los disefios eléctricos de la obra.

e Atender los requerimientos que en el area de su competencia le formule el director de la
interventoria, el contratista, el municipio o la comunidad en general.

CONTADOR

DEDICACION | 35%

FUNCIONES

e Tramitar y revisar actas de pagos parciales del contratista de la obra;

e Verificar el cumplimiento del pago de salarios, prestaciones sociales, indemnizaciones y demas
obligaciones laborales a cargo del contratista, asi como de las obligaciones parafiscales del
personal vinculado en la ejecucién de la obra.

e Atender los requerimientos que en el area de su competencia le formule el director de la
interventoria, el contratista, el municipio o de la comunidad en general.

e Revisar y aprobar, de conformidad con las condiciones exigidas en el pliego de condiciones,
antes de su ejecucion, las hojas de vida con sus soportes del personal que intervendra en la
ejecucion de dicho contrato, asi como la de aquel que reemplace al existente.

e Llevar una relacién detallada de todo el personal que el contratista tenga en el lugar de los
trabajos, asi como constatar y exigir que cada una de las personas que alli se encuentra
cumpla con las afiliaciones a la seguridad social que exige la ley, de igual forma para poder
determinar el cumplimiento de la mano de obra no calificada de la region y de la poblacion
vulnerable.

e Realizar mensualmente un andlisis del avance financiero de las obras con los debidos
soportes, a fin de prever, con la suficiente anticipacion, eventuales necesidades de
modificaciones de reserva o de disponibilidades presupuestales o cualquier otra medida que el
municipio de Monteria — Secretaria de Infraestructura, deba tomar para asegurar el flujo de
fondos del contrato.

e Aprobar los balances financieros soportes de cada factura.

e Elaborar los balances financieros y la viabilidad de estos para efectos de modificaciones al
contrato.

ABOGADO
DEDICACION | 35%
FUNCIONES
e Tramitar oportunamente las solicitudes de aplicacion de sanciones contractuales y
requerimientos al contratista.
e Antes de la solicitud de aplicacion de sanciones contractuales requerir al contratista para el
cumplimiento, otorgandole un plazo prudencial para ello, siempre que resulte procedente.
e Requerir a los contratistas cuando incumplan obligaciones contractuales, informar de ello por
escrito al municipio de Monteria y de resultar pertinente, dar aviso a la compafiia aseguradora.
e Revisar que las garantias del contrato tanto de obra como interventoria se encuentren al dia.
e Verificar las vigencias de las garantias durante la ejecucién del contrato de obra y la
actualizacion de las mismas frente al acta de recibo final de la obra.
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: Se trata de un contrato de
Consultoria, definido en el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que preceptla:

“Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad
o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los gue tienen por objeto la interventoria, asesoria,
gerencia de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos,
anteproyectos y proyectos”.

3.1. PLAZO: EIl tiempo estimado para la ejecucion del contrato, es de DOCE (12) MESES
contados a partir del acta de inicio.

3.2. LUGAR DE EJECUCION DE LA CONSULTORIA: La interventoria se llevara a cabo
sobre la obra que se ejecutara en la zona urbana del Municipio de Monteria, Departamento de
Cérdoba.

3.3. AUTORIZACION PARA CONTRATAR: El alcalde en funcion y atribuciones
establecidas en la constitucion y en la Ley 1551 de 2012, Art 29 literal d, numeral 5, que
sefiala: “Ordenar los gastos y celebrar los contratos y convenios municipales de acuerdo con el
plan de desarrollo econémico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas
aplicables”, suscribira el contrato que resulte del presente proceso de seleccion.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

De conformidad con el articulo 2 numeral 3 de la ley 1150 de 2007, la entidad contratara
mediante la modalidad de seleccion por CONCURSO DE MERITOS. Esto por cuanto el objeto
a contratar se trata de la prestacion de un servicio de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la ley 80 de 1993 (articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015).

Por su parte, el decreto 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.2.1.3.1., preceptta: Procedencia del
concurso de méritos. Las entidades estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION

5.1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es la suma de
NOVECIENTOS MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL CUARENTA Y SEIS PESOS.
($900.171.046,00), incluye todos los impuestos que se puedan generar con la celebracién del
contrato.

5.2. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO: Para el célculo del valor del objeto
del presente proyecto, se tuvo en cuenta el presupuesto que se detalla a continuacion:
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Forrsstare: § - Formulern S8 preaupssin oics -SNTESVERTOMLL DE DSRA POSUICA DE INFPARSTIRLC TURA SO

FORMULARIO 1 - DETALLADO

DEL SURDRIENTE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA - ETAPA 1 (MANZANA HALTEROFILLA)

INTERVENTORIA TECHNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA ¥ CONTABLE A LA CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA

VALOR DE LA PFROFUESTA PLAZO TOTAL | &N meeses) 12
COSTOS PRIMA PARTICIFACION WALOR
CAMT.
CARGD f OFICID DE PERSOMNAL REGIOMAL {h-mes) PARCIAL (5]
(31 4] 3 4 CIFIE2I+(I 4 = (5
SOoTO0 DISECTOD DE PERSONAL
FERSOMAL PROFESIINAL
1 Director de Intervenboria 57.500.421,50 3,24 $24.3:01.300.00
1 Resicents oe Mersentoris $4.501.107,00 12,00 $354.013.204,00|
1 Profesional SG-S5T $4.501_107,00 5.00 £27.006.642.00|
1 Ingeniero Especialista en estruchuras 55 500 404,00 3,00 315,001 .454 00|
1 Ingenierc Especlalista en Geobecnia $5.300.404.,00 2,00 $16.001.424,00|
1 Ingeniero Eleciricista $4.501_107,00 4,20 510.504.649,00|
1 Ingeniero espacialista Hidraulloo $5.500.404.,00 3,60 $15.001.454,00|
1 Contador $4.301.107,00 4,30 510,504 .649.00|
1 Abogada $4.301.107,00 4,30 $10.504.649,00|
PERSOMAL TECHICO
1 [Topegrat | sa.31.7o0.00] | .00 | $10.790.200,00]
PERSONAL ADMINISTRATIVO
1 [ secretana |__s=z.300.37e0a] [ B.40 | 515.323. 158,00
PERSOMNAL AUXILIAR TECHICO
OTROS COSTOS DE PEREONAL
1 | conauctar | %1.982.300.00] | 12,00 $23.914.000,00)
SUBTOTAL COSTOS DE = BUMATORLA DE [5] = (6] $203.407.708,00
FACTOR MULTIPLICADOR (T) 208
HUBTOTAL COSTOS DE PERSOMAL = (8] * (T} = (A} $385.012.539,00/
- COSTO - . WALOR
COMCEPTO LIMEDADY %) PARCIAL i$1
8} 3] 10 BN E{10) = {11}
DTROS COSTOS MRECTOS
VIATICOS
COSTOS DE ALQUILER DE EQUIFOS ¥ OFICINA
Camionata o Campero de mas oe
2000 =% - finciuye peajes L
1 Combusiibie) El modeio del vehiculo Mes 5 7.000.000,00 12,00 H £4.000. 000,00
ofinecido deberda comesponder a
modeios 2015 a 2023
1 Equipo de topograna UND $ 4.300.000,00 5.00 H Z7.000.000,00
OTROS COSTOS
Ensayo de labomaloric de suelos, Segun
1 pavimentos, concreios compleios ¥ comgrobane por | 801.830,00 12,00 5 £.183. 100,00
esiruciuras meialicas mes
SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS = SUMATORIA DE (11) = (81§ 115.183.100,00
BUBTOTAL COSTOS BASICOS = (A) + (B} = (CH §  7O6.7TH0.089,00
PROVISION FRENTE ADICIONAL = (D)) § =
1) VALOR TOTAL BASICO (E )| § FOE_TI6.099 00
12Z) IMPUESTOS MUMICIFALES® (E) = IF)| § 50.7T03.888,00
Impuesios PRO UNIVERSIDAD 2% 5 14_175.822,00
PROCULTURA 1%| § 7.007.561.00
Impuesios JUSTICLA FAMILIAR 2%| § 14.173.822,00
Impuesins ADLATO MAYOR 2%| S 14_175.822,00
Impuesios TASA DEPORTE 1%| § 7.007.561.00
(3} IVA = 19% * (G) = (H}| §  134.071.239,00
COSTO TOTAL = (E} + (FI+ {Hl| § soo.171.048,00

HOTAS:

1. Los susidos yo jomal mensual y olros costos puecen oscllar entre & 50% y 120% ol valor oficlal ge cada Bem, sin supsrar sl valor iotal o

el presupussio ancks

2

En io reiacionado oon oS IMmpuesios, tasss y connbuciones Ssi0s No DoOran ser offeciios por debaio de io estabilacido en la nonma vigents

3. Los porosntajes de decicacion el personal ¥ &l valor del Factor Mutiplicador son nmodficabie

4. Los componenies del facior Mulliplicador de presiaciones sociales y gastos direcios no reembaisabiles, podran modficarsea sin incurrir en
DEMa desousnios conlractuales, sin supsrar e valor fotal del presupuesto ookl

sobre cosios. So

TChryS ¥ SOpOres NEspascivees

5. Para &l carso ol resmbaolso de 105 costos de alguiler e eguIpos, ensayos, obos cosios ¥ costos globales, es responsabiidad de 1a imervertoria & gasto racional
de esios recursos, de acuerdo con las necesidades del proyecto denira del plaze contractual v se reemboisaran seQun su costo real, contra | presentacikin de

6. La propuesta del aoferenie ssleccionado deberd adaptarse a la naturalera uridica y al régimen ributario de las empresas involucradas

el acuesdo 034 de 3024, Estatuto Tributario ded Municipio de Monieria

7. Las estampilas municipales ¥ el impuesto nadonal VA se calcularan segon la establecido en el acuerda 003 de 2023 por medio del cual se modiiica v adickana

FIRMAS:
: I e
El InalbesuesPuchey, Rk H{E:hﬁmk-b_“. )
Ana G vasquez Buelvas ‘otz Fernando Mendaza
Contratista S Contratista S1M
Frrasda

P g taTarra s | M

i dal por IMCFID L dgRaren
Aprobo IONA MORALEY Wo. Bo "!I]'ﬁk i

lIrls Spath Camano
Secretana de Infrasstructa

Ingrid Sofla Morales Avila
Gerents de proyectos
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ALCALDIA DE MONTERIA

i
i

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA : "?‘.'_.M‘
CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR §'?F E
OBJETO: g
Alcaldia de

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINAMCIERA, JURIDICA ¥ MONTERIA
COMNTABLE A LA CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE —— —
EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA - ETAPA 1 (MANZANA HALTEROFILIA)

No. DESCRIPCION VALOR (%)
1 SUELDO ANUAL BASICO 100,00
2 PRESTACIONES SOCIALES (Expresado como % de 1)
2.1 Factor Prestacional 64,00
SUBTOTAL 2: 64,00

3 COSTOS INDIRECTOS
GASTOS LEGALES Y DE ADMINISTRACION (Expresados como porcentaje de 1)
3,1 Gastos directos no reembolsables

Arriendo de oficinas 3,00
Servicios publicos 4,00
Mantenimiento y operacion de oficina 3,00
Utiles y papeleria 4,00
Vigilancia y aseo 5,00
Sistematizacion y Administracién 1,00
Edicién de informes 3,00
Polizas 2,00

3,2 OTROS GASTOS NO REEMBOLSABLES

Relaciones Publicas y Gastos de Representacidn 3,00
SUBTOTAL 3: 34,00

4 HONORARIOS (Epresados como porcentaje de 1)
Varia entre el 5 y 10% del Salario 10,00
SUBTOTAL 4: 10,00
FACTOR MULTIPLICADOR (1+2+3+4) 208,00

%rﬂlﬁhuw&ﬂumw@
Elabord:

ANA CAROLINA VASQUEZ BUELVAS
Contratista S.1.M.

5.3 FORMA DE PAGO:

La Entidad hara al Interventor pagos mensuales en Pesos Colombianos, de acuerdo con la
interventoria ejecutada, recibida, revisada y aceptada a satisfaccion por el supervisor
correspondiente al mes inmediatamente anterior al periodo facturado, las cuales ademas
deben ser verificables fisicamente y estaran soportadas en actas de interventoria.

El pago al Interventor se efectuara dentro de los (30) dias habiles siguientes a la presentacion
de la factura, acompafiada del acta de recibo suscrita por el supervisor designado para el
recibo a satisfaccion de las actividades y de la certificacion de encontrarse al dia con los
aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de conformidad con lo sefialado en el
paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo 1. La Entidad realizard al Interventor el Gltimo pago, cuyo monto no podra ser
inferior al cinco por ciento (5 %) del valor total del Contrato de Interventoria, una vez finalizado
el plazo del contrato y suscrita la correspondiente acta de liquidacion.
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La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al
Interventor cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de
soporte 0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el contrato.

La Entidad hara las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.

El Interventor debera acreditar, para cada pago derivado del contrato que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION.

, Y =

- Alcaldia de Monteria

£ g COF No. 25001225
OFICINA DE PRESUPUESTO

Alcaldia de, CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

miéncoles 02 abril 2025

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 20235 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Rubro Descripcion Tipo de Producto CPC Valor C.O.P. Valor Disponbile.

Consiruocion ¥
serricios de la 1 .EE ™

232020200034 OnSTUOCoN L_'é'ép':‘ RF.-OETRMIOE  ounzie § 957.797.002.00 § 957.797.002.00
[eobretasa 3 la
Gasoling|

1.2:20.00 - INGRES0S

Construccion y CORARENTEE DE

23302 0200042 servicios de la DESTIMACION ESFECIFICA 2402114 § 311,840 500,00 § 3110L540.508,00
COTEsTC ian FORA ACTO

ADMINESTRATHND

Construccion

servicios de la -
23202 2 M537 ransmu it oo RF OETMIOS  ynaeea § 130,592 143,00 § 30,592 143,00
[Conirbucidn
WalnRracion|
Construccion 1.2.1.0.00 - INGRESOS
23202 a4 senvicios e la GORRENTES DE LIBFRE 2402814 § 110.443:587 16200 § fIL457.041 703,00
ronsmu s DESTINACION
Consiruocidn ¥
: . \RE o
2.7 07 0200038 ;m:;_" L_'Ezgp'“ FLF. DEETNTOS 2402114 § LZ3.704 083,00 § 123704 082,00
{Prusialla
Construccion y e
23202 20535 canvicios e la oo RF OETMIOS  ynaeea § 17X T.384,00 § 1,732 T30.3684,00
oonsinuccion [KCLDG
Totales... § 16.547.932 687,00 § 16.588.967 394,00

GCON SITUACION DE FONDD

Total CDP en letras: DIECISEIS MIL QUINIENTOS CUARENTA y SIETE MILLONES NOVECIENTOS
TREINTA y DOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA y SIETE Pesos

El certificado No. 25001225 se emite en Monteria el dia miércoles 02 de abril de 2025 como requisito previo a:
PAVIMENTACION DE VIAS EN BARRIOS DE LAS COMUMNAS 3, 5Y 12 EN EL MUMICIPIO DE MONTERIA
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- Alcaldia de Monteria
|l o
e OFICINA DE PRESUPUESTO . .
miércoles 02 abril 2025

Alcaldia de. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
MONTERIA

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gasios e Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2025 se tiene Disponibilidad
Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Vifus

Dairo Il-lujrue Bedoya

Profesional ecializado

Para la celebracion del contrato, se cuenta con el acuerdo No. 009 del 22 de julio de 2025
“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MONTERIA A
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA EJECUCION DE
PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO UNA SOLA MONTERIA 2024-
2027, FINANCIADOS CON RECURSOS DE CREDITO INTERNO”, como se observa a
continuacion:

&4
3 . Departamento de Cérdoba Departamento de Cérdoba
g‘ (& § Concejo Municipal de Monteria Concejo Municipal de Monteria
=
Nyomnn ACUERDO N°{} ( 9 DE 2025 onrone ACUERDO N°g () § -DE 2025
oncejo de. MONTERIA R
nﬂuﬁﬂ 27 0L w5 — 22 JUL X8
“POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA MONTERIA A COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO UNA EJECUCION DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE DESARROLLO UNA
SOLA MONTERIA 2024-2028, FINANCIADOS CON RECURSOS DE CREDITO SOLA MONTERIA 2024-2028, FINANCIADOS CON RECURSOS DE CREDITO
INTERNO” INTERNO”
EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL ARTiCU]_.O SEGUNDO: El presente Acuerdo rige a parif\ de la fechade su sancién y
En uso de sus atribuciones legales y en especial, las conferidas en el articulo 313-5 de la publicacién.
Constitucion Politica Colombiana, el articulo 12 de la Ley 819 de 2003, y los articulos 17,38 y
39 del Acuerdo 015 de 2014 y el Acuerdo 029 de 2017 Dado en Monteria, alos 9 3 gy p%5
ACUERDA: 24 _%4
ARTICULO PRIMERO: Autorizar al sefior alcalde del Municipio de ia para I 9(‘/
vigencias futuras ordinarias, con el fin de garantizar la ¢ de los ¥ proy de Pml.sgaﬁES o EASRIA
i ion que a i ion se i los cuales i de jacién con recursos
del presupuesto 2026 y debido al plazo de eji implican que la 6n de los bienes y
servicios tendra lugar en la vigencia 2026.
1. ESTUDIOS DISENOS Y CONSTRUCCION DE UNA PISTA DE BMX EN EL MUNICIPIO
DE MONTERIA. CERTIFICO: Que el presente Acuerdo fue discutido y aprobado en los términos de la
PROVECTO BANCO OE VALIOR FUENTE VALOR ViGEN VALOR T ViGENGT | VIGENGIA Ley 136 de 1994, en sus debates reglamentarios, asi: Primer Debate en la Sesion de
PROYECTO TOTAL ray | AERGRADD: | Gl | aBROGADD: | 'AES: | L D8 L la Comisién Tercera de Presupuesto y Asuntos Fiscales el dia 18 de julio de 2025 y
— | _cion 2025 ! 2026 Segundo Debate en la Sesién Pi¢haria de la Corporacion, el 22 de julio de 2025.
diseios Banco de Proyectos
poperpig byl ssasnisn | cacrm | siessesse | s | ssessourer | evx Vigenaia Monteria, 22 de julio de 2025.
BMX o0 @ Codigo BPIN: Interno 2028
municpode | 2025000000090
Trevenions
Tecrica,
Acminizata. | Banco de pr
ey No.me-2028 $513.865.869 | Recuwsos | 5203637.639 | 57% | 5220.228230 | 43% Hasta
2ontable a0 e Calao b~
‘ m-"“'y 202500000008043. -
construccidn de
una psta de
BMX o el
muncipia ce | |
| Vonteris | | |
[CVALORTOTAL | $5.000.000.000 52126526 973 [ Saerasracer 1
2. CONSTRUCCION DE LA UNIDAD DEPORTIVA SUROCCIDENTE EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA, ETAPA 1 (MANZANA DE HALTEROFILIA).
oo | ey [weenro [ o | ottt [ [ olithe [EC" [ TRt |
ON wggg;:u 2025 | VIGENCIA 2025 secucion |
Constr n |
do la Unidac
Deportva |
Swrorente en el Recursos ce
Vo, epa seestaenees | O | go0ama0n | sow | suseresedse | aom
1 (Manzans de
Hattercfila)
Ry | *
Vv | " Clsas T T i
Acrinisiratia, | [ B
ey Cadige BPIN: | b eoond g
corstncciénde | 2025000000090 ‘ E 4
I8 Unicad & s Recurscs ce ;
Ceportva cel $900.171.082 Crédno $416.712.825 46% $483458.227 | 5% NS -
Surcrente en ol Intemo | g
municipio de }
Manteria, atape
1 (Manzans de
Haterchia)
VALOR TOTAL $8757 332 037 $5711.976 228 54045356711 | 1 yf
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Alcaldia de'
MONTERIA

EL PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA

HACE CONSTAR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD DE VIGENCIAS FUTURAS

Que el Concejo Municipal de Monteria, mediante acuerdo N® 009 de julio 22 de 2025,
autorizd al Alcalde del Municipio a comprometer vigencias futuras ordinarias, financiadas
con recursos del Crédito para el proyecto denominadeo “Construccidn de la unidad
deportiva suroccidente en el Municipio de Monteria etapa 1(Manzana de Halterofilia)”,
asi:

FUENTE DE FINANCIACION VIGENCIA 2026 | TIEMPO DE EJECUCION
Recursos de Crédito $4.045.356.711
Contrato de Obra Piblica $3.561.898.484 Hasta vigencia 2026
Contrato de Interventoria $483.458.227

Monteria, julio 22 de 2025.

Fwln) )
DAIRO HDYOS BEDOYA
Profesion IEsp_ieciaIizado

|

7. CRITERIOS DE EVALUACION, ASIGNACION DE PUNTAJE Y CRITERIOS DE
DESEMPATE.

La Entidad calificard las ofertas que hayan cumplido los requisitos habilitantes con los
siguientes criterios de evaluacion y puntaje:

Concepto PL!nFaJe
maximo
Experiencia del Proponente 67,5
Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable) 10
Factor de sostenibilidad 1
Apoyo a la industria nacional 20
Vinculacion de personas con discapacidad 1
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25
Mipyme 0,25
Total 100

Las Entidades deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro
Nacional de Obras Civiles Inconclusas de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras domiciliadas o con Sucursal en
Colombia, o integrantes de Proponentes Plurales, cuenten con alguna anotacién vigente de
obra civil inconclusa en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria
obtenida en relacidn con los criterios de evaluacion.

Asimismo, las Entidades deberan reducir durante la evaluacion de las ofertas dos (2) puntos a
los Proponentes que se les haya impuesto una o0 mas multas o clausulas penales durante el
ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para el cierre del proceso, sin importar la
cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Esta
reduccion también afecta a los Consorcios y a las Uniones Temporales si alguno de sus
integrantes se encuentra en la situacion anterior.
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La reduccion del puntaje antes sefialada no se materializara en caso de que los actos
administrativos que hayan impuesto las multas sean objeto de control jurisdiccional previstos
en la Ley 1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan. Ademas, se
aplicara sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. Lo anterior, de
conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022 y las normas que lo modifiquen,
sustituyan, adicionen o reglamenten.

7.1 FORMA DE VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE POR LA EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el numeral
3.8.1. del Pliego de Condiciones. De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debié
subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la asignacién de puntaje no
se tendrdn en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para
definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este
numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su
oferta no sera tenida en cuenta para aplicar las formulas para la ponderacion de la
experiencia del Proponente, por lo que, ademas, por este criterio de asignacién de
puntaje obtendré cero (0) puntos.

B. Para la asignacion de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos
aportados de cada propuesta habil expresados en SMMLYV registrados en el Registro
Unico de Proponentes (RUP) o en alguno de los documentos vélidos sefialados en el
numeral jError! No se encuentra el origen de la referencia., que acredite su
experiencia relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado
en el literal A de esta seccidn. Dicho promedio sera el valor que lo hara participar para
la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcion de la Tasa
Representativa del Mercado (TRM) certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia [en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819].

La TRM que la Entidad utilizar4 para determinar el método de ponderacién sera la que
rija el segundo dia habil después del cierre del proceso. Esto es, la que la
Superintendencia publiqgue en horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha
efectiva del cierre del Proceso de Contratacion. [Por ejemplo, si el cierre del Proceso de
Contratacién se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el
método de evaluacion sera la del 12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de
febrero].

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente
cuadro, en funcién de la parte decimal -centavos- de la TRM:

: Rang.o ‘ NUmero ‘ Método
(inclusive)
De 0.00 a 0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.34 a 0.66 2 Media geométrica
De 0.67 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido
como puntaje y las férmulas se aplicaran con las propuestas que no han sido
rechazadas y se encuentren vélidas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los
Proponentes habilitados participaran con el valor del promedio de los contratos validos
aportados, que no fueron objeto de subsanacion, segun la metodologia descrita para
cada alternativa.
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Las alternativas de evaluacion son detalladas a continuacion:
A. Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion. En esta
alternativa se entendera por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se
obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas
hébiles de manera descendente.

- Siel nimero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el nimero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

I.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los
contratos validos de los Proponentes habilitados y que no fueron objeto de
subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente féormula de asignacién de
puntaje:

Me — V;
Me

Puntaje gsgnar = [Il - } = Puntaje mix:'mu]

Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no
fueron objeto de subsanacion de los Proponentes habilitados.
e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV de la

propuesta “i” y que no fueron objeto de subsanacion.
II.  Si el nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo
puntaje a la propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana.

Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

r r
Mg III'|'

Puntaje gggnar = [Il — }* Puntaje mir:'mu]

Vige
Donde:

e Vwme: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron
objeto de subsanacién de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la
mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLV y que
no fueron objeto de subsanacién de la propuesta “i”.

Nota: Cuando el resultado de la férmula anterior sea un niamero negativo, se asignara 0,0
puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor promedio de los SMMLYV de los contratos
validos aportados de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién para el
factor de ponderacion para la asignacién del puntaje de conformidad con el siguiente
procedimiento:

MG="V,+ VsV

Donde:
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e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacién de las propuestas habiles.

e VI1: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de una propuesta
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n”
habilitada y que no fueron objeto de subsanacion.

e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el
maximo puntaje al promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor
de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

_ - (IlmG -l L
Puntaje ggigngr =| [1— e /] Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la féormula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0
puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los
contratos validos aportados y que no fueron objeto de subsanacién expresado en SMMLYV de la
propuesta valida méas alta y el promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que
no fueron objeto de subsanacién de las propuestas habiles que no han sido rechazadas y se
encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente férmula:

Ve + 5
X =—

Donde:

e ..x: Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos validos
mas altos y que no fueron objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos
validos de las otras propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

e X.: Esla media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procederd a ponderar las propuestas habilitadas de
acuerdo con la siguiente férmula:
i X..-I. — 1,::' _‘l
T Para valores menores o iguales a X,
A

Puntaje maximo * (1 -

Punt“fg.-lsl'gr!cr =1 '

1% -l -
Puntaje miximo + (1 -2 (%) Para valores mayores a X,

| Xa

Donde:

e X.: Esla media aritmética alta.
e 1;: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto

de subsanacioén de cada una de las propuestas “”.

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un ndamero negativo, se asignara 0,0
puntos.
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7.2. EQUIPO DE TRABAJO (Personal Clave Evaluable)

La asignacion de puntaje relacionada con el “Equipo de trabajo (Personal Clave Evaluable)” se
realizara de la siguiente manera:

Criterio de evaluacion Puntaje
Experiencia adicional del Personal Clave Evaluable 5
Formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable 5
Total 10

7.2.1 EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL

La Entidad asignaré cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 - Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable” a
acreditar que cada uno de los integrantes que conforman el Personal Clave Evaluable:

i) Director de Interventoria y ii) Residente de interventoria iii) el Especialista Estructuras,
iv) Especialista en Geotecniay v) Especialista en Hidraulica y/o recursos hidricos

tienen un (1) afo de experiencia especifica adicional a la definida en la “Matriz 4 —
Lineamientos de requisitos del Personal”’. [Es decir, si el requisito minimo de experiencia
especifica es de dos (2) afios, se otorgara puntaje por una experiencia adicional de un (1) afio,
para un total de tres (3) afios.]

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional.

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y
formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por lo tanto, junto con su
propuesta deberd adjuntar la documentacidon soporte de la experiencia y formacién adicional
del personal clave evaluable. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo senalado en el numeral 10.2. “Acreditacion de
experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

i. Se entiende por “Experiencia especifica adicional” la experiencia directamente
relacionada con el cargo a desempeniar.

ii. La contabilizacion total de la experiencia se realizara en afios. En caso de ser
necesario se hara la conversion de meses o dias a afios para la contabilizacion.

Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la experiencia minima requerida por la Entidad.

En el caso de que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con el afio de experiencia especifica adicional. [Es decir, si la Entidad considera
que el proyecto requiere dos (2) residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje
debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) residentes]

7.2.2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL

La Entidad asignara cinco (5) puntos al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento
del “Formato 9 — Experiencia y formacion académica adicional del Personal Clave Evaluable

i) Director de Interventoria y ii) el Residente de interventoria y; iii) el Especialista
Estructuras, iv) Especialista en Geotecnia y v) Especialista en Hidraulica y o recursos
hidricos

a acreditar que tienen una formacion académica adicional a la definida en la “Matriz 4 —

Lineamientos de requisitos del Personal” [Es decir, si el requisito minimo de formacion
académica es contar con un titulo profesional, se otorgara el puntaje a quien se obligue a
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presentar un titulo de posgrado, o si el requisito minimo de formacion académica es contar con
un titulo de posgrado, se otorgara el puntaje a quien acredite un titulo de posgrado adicional.]

Para otorgar el puntaje el proponente debera diligenciar el “Formato 9 - Experiencia y
formacién académica adicional del Personal Clave Evaluable”. Por tanto, junto con su
propuesta deberd adjuntar la documentacidon soporte de la experiencia y formacién adicional
del personal clave evaluable. La verificacion de los documentos relacionados con el Personal
Clave Evaluable se hara de acuerdo con lo sefialado en el numeral 10.2. “Acreditacion de
experiencia y formacién académica del equipo de trabajo y del Personal Clave Evaluable”.

I Las Entidades no podran solicitar titulos de posgrado particulares, es decir, que el
Personal Clave Evaluable tenga una especializacion, una maestria o un doctorado,
sino que se exigira que el titulo de posgrado esté enfocado en un area de conocimiento
para verificar las condiciones minimas requeridas (p.ej. titulo de posgrado en
estructuras o geotecnia).

II.  Las reglas de equivalencias descritas en la “Matriz 4 — Lineamientos de Requisitos del
Personal” no aplican para el otorgamiento de puntaje, solamente para verificar que el
profesional cumple con la formacién académica minima requerida por la Entidad.

M. Se entiende por “Formacion académica adicional” aquella relacionada directamente con
el cargo a desempenar.

En el caso que la Entidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos
debera cumplir con la formacidon académica adicional. [Es decir, si la Entidad considera que el
proyecto necesita dos (2) especialistas principales, para que el oferente sea acreedor de dicho
puntaje debe cumplir con el requisito adicional en relacién con los dos (2) especialistas
principales.].

7.2.3. CAMBIO DEL PERSONAL CLAVE EVALUABLE

El Personal Clave Evaluable ofrecido inicialmente serd quien debe ejecutar el contrato.
Excepcionalmente, en caso de requerir el cambio de personal, por razones que deben quedar
sustentadas en el expediente del contrato, el Interventor presentara las hojas de vida del
aspirante con sus respectivos soportes para evaluacion y consideracion de la Entidad en un
plazo no mayor a 5 dias habiles contados a partir de que el Contratista solicite el cambio del
personal.

La persona que reemplazara al profesional del Personal Clave Evaluable debe cumplir con los
requisitos minimos descritos en la “Matriz 4- Lineamientos de requisitos del personal”, tener el
afio de experiencia especifica adicional y el titulo de formacion académica adicional, si se trata
de un profesional por el cual se asigné puntaje. En todo caso, la Entidad se reserva el derecho
de aceptarlos o no, sin perjuicio de que, en el evento de rechazarlo, deba motivar las razones
objetivas y suficientes relacionadas directamente con alguna o algunas de las condiciones
exigidas.

7.3 FACTOR DE SOSTENIBILIDAD

La Entidad asignara un (1) punto al Proponente que se comprometa con el diligenciamiento del
“Formato 12 — Factor de sostenibilidad”, y se comprometa con los siguientes aspectos:

- Presentar sus entregables (comunicaciones, informes, memorias de calculo, disefios
por componentes, entre otros), siempre que aplique, en impresion a doble cara, asi
mismo utilizando papel que cuente con (i) el certificado en el Sello Ambiental
Colombiano o (ii) reciclado o procedente de fuentes forestales sostenibles o naturales y
estar libre de cloro elemental. De igual manera, y cuando el documento lo permita, se
reutilizaran hojas ya usadas por una cara, por ejemplo, para evidencias de trabajo de
campo, y en el evento en que sus entregables no se requieran en medio fisico,
garantizar que los documentos sean digitalizados y establecer una politica de archivo
digital.
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- En el caso de no contar con conectividad se debe garantizar el uso eficiente de los
recursos como el papel y en la medida de lo posible la sostenibilidad de los insumos.

- Contar con un programa de reciclaje y reutilizacion para el desarrollo de las labores de
interventoria que incluya la estrategia de gestién para los residuos posconsumo y un
plan de relacionamiento con actores sociales de la cadena de gestion de los residuos.

- Contar con un programa de capacitaciones orientado al correcto uso de los recursos
naturales en el ejercicio de la labor de interventoria que incorpore gestién de residuos,
ahorro de agua, posconsumo, transporte sostenible.

- Contar con capacitaciones sobre los impactos ambientales de los proyectos sujetos a
interventoria, para lo cual sera util capacitar en manejo de escombros, uso del suelo,
conflictos socio ambientales y medidas de manejo, reglamentacién ambiental, gestion
de plasticos y contaminacion, entre otros.

- Contar con un programa de transporte sostenible para los equipos de trabajo de la
interventoria que contengan los aspectos de conduccién eficiente, seguridad, eficiencia
energética, gestion de emisiones atmosféricas, entre otros. El supervisor verificara el
cumplimiento de este criterio a través de informes periédicos establecidos por la
entidad contratante y, ademas, comprobara, para el inicio de la ejecucién del contrato,
que el futuro Contratista entregue la ficha técnica del papel a utilizar en los términos del
numeral “9.1 Informacién para el control de la ejecucién de la obra”.

7.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios
Nacionales o con Trato Nacional o por ii) la incorporacion de componente nacional en servicios
extranjeros. La Entidad en ningln caso otorgard simultdneamente el puntaje por ambos
aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje

Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

7.4.1 PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un Proponente Plural
integrado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional se compromete a vincular el
porcentaje minimo de personal colombiano, que se desarrolla a continuacion.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacién colombiana o un Proponente Plural integrado por
estos, sin que sea necesaria la vinculacion de un porcentaje minimo de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
determinar si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden
acogerse a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el
Proponente extranjero con Trato Nacional asi lo manifestard con el diligenciamiento de la
opcidon 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. En el
caso que no se escoja la opcién 2 del “Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional”, la Entidad debera evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este
numeral.
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Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratacion para el otorgamiento de
puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto, se otorgara el puntaje de apoyo a la
industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios
colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), sin perjuicio de incluir uno superior del
personal requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién de personal colombiano requerido para la ejecucion del contrato,
tratdndose de Proponentes Plurales, su composicidn debera estar acorde con lo exigido por la
nocién de Servicios Nacionales prevista en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, o
la norma que la modifique, sustituya o complemente, de lo que dependera la franja del puntaje
aplicable en lo referente al apoyo de la industria nacional.

Para tales efectos, en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales, la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja
de puntaje correspondiente:

Composicion del : : . .
No. ‘ Proponente Plural ‘ Regla de origen aplicable Puntaje aplicable

) Promocién de
1 Unicamente integrantes Decreto 1082 de 2015 Servicios Nacmnales
colombianos o con Trato Nacional
(4.4.1)
. . Promocién de
Colombianos en asocio con Servicios Nacionales
2. extranjeros con Trato Decreto 1082 de 2015 ional
Nacional o con Trato Naciona
(4.4.1)
La regla de origen del pais con el
Unicamente intearado por | 9UY€ S€ tenga acuerdo comercial 0 Promocion de
: 9 P la del Decreto 1082 de 2015. Si el | Servicios Nacionales
3. extranjeros con Trato o .
. Proponente Plural no especifica a | o con Trato Nacional
Nacional . o
cudl regla se acoge se aplicara la (4.4.1)
del Decreto 1082 de 2015.
Proponente Plural en el que . . Incorporacion de
al menos uno de los No aplica la regla de orgen del componente
4. |. . . Decreto 1082 de 2015, ni la de los . -
integrantes es extranjero sin aises de orioen nacional en servicios
Trato Nacional. P gen. extranjeros (4.4.2)

21

7.4.1.1 ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO
NACIONAL.

La Entidad asignara hasta veinte (20) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con
Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe diligenciar el
“Formato 7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” y, ademas, aportar
alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional obtenga el puntaje por apoyo a la
industria nacional por promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera
diligenciar el “Formato 7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”.

Para que el Proponente extranjero con Trato Nacional que diligencie la opcién 2 del “Formato
7A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional” obtenga el puntaje por Trato
Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en
la seccién de Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en

Edificio Antoniode la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Alcaldia de'
MONTERIA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ESTUDIOS PREVIOS
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado mediante, Decreto 1860 de
2022 Articulo 2

los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los
oferentes colombianos gozan de Trato Nacional en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del
Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios
Nacionales del respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacién que sea requerida.

El Proponente nacional tiene la facultad de subsanar la falta de presentacion de la cédula de
ciudadania o del certificado de existencia y representacién legal para acreditar el requisito
habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la
asignacion del puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada
uno de sus integrantes presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segin
corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural debera diligenciar el “Formato
7A — Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional”. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas el Proponente Plural no obtendré puntaje
por Promocidn de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

4.4.2 INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato
Nacional o a los Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin derecho a Trato Nacional, que se comprometan a incorporar a la ejecucion del
contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de
origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos
otorgados en el exterior debera demostrar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el
Ministerio de Educacién Nacional. En este sentido, para acreditar los titulos académicos
concedidos en el exterior se requiere presentar la Resolucidon expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional que reconoce el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el
apoderado del Proponente debera diligenciar el “Formato 7B — Incorporacion de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, en el cual manifieste bajo la gravedad del juramento que
incorporara en la ejecucién del contrato mas del noventa por ciento (90 %) de personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocion de la incorporaciéon de componente
nacional cuando el Proponente que diligencie el “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros” no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional.

El “Formato 7B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros” solo debe
ser aportado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por
incorporar personal colombiano. En el evento que un Proponente extranjero sin derecho a
Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes sea un
extranjero sin Trato Nacional, en lugar del “Formato 7B — Incorporacién de Componente
Nacional en Servicios Extranjeros”, diligencie el “Formato 7A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional”, no habra lugar a otorgar puntaje por el factor del numeral
4.4.1. del Pliego de Condiciones ni por el regulado en este numeral.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).
7.5 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
La Entidad asignar& un (1) punto al Proponente que acredite el nUmero minimo de personas en

condicién de discapacidad, de acuerdo con el nimero total de trabajadores de la planta de su
personal, en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.
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Para esto debe: i) diligenciar el “jError! No se encuentra el origen de la referencia. suscrito
por la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, en el cual
certifique el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente, o
el integrante del Proponente Plural, a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii)
acreditar el numero minimo de personas en condicién de discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendra en cuenta la planta de personal del integrante
del Proponente Plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion. Este porcentaje de experiencia se tomara sobre el
“Valor minimo a certificar (como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” de
conformidad con el numeral 3.8.1 del Pliego de Condiciones, sin importar si la experiencia es
general o especifica.

Tratandose de los Proponentes Plurales, el “Formato 6 — Vinculacion de personas en condicion
de discapacidad” debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea el representante
legal o revisor fiscal, segln corresponda, de la persona juridica o la persona natural, siempre
que dicho integrante aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia
requerida para el Proceso de Contratacion, y que ademas vincule el minimo de trabajadores
con discapacidad exigido en el Decreto 1082 de 2015.

7.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignar4 un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato 13 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el
Proponente debié subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para
probar esta condicién serd valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el niUmero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin
embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacién.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacién de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para Mipyme.
7.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

La Entidad otorgard un puntaje de ceropunto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que
acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion. Si el Proponente debié subsanar la entrega del RUP, este sera
vélido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
namero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendr4 en cuenta
para la asignacién del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

Edificio Antoniode la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co

23



Alcaldia de'
MONTERIA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ESTUDIOS PREVIOS
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado mediante, Decreto 1860 de
2022 Articulo 2

7.8 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes
reglas, de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para
seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en
los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas en el numeral 4.4.1 y con los documentos sefialados en la seccion 4.4.1.1 del Pliego
de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara con los mismos documentos
que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberdn demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditaciéon se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en
que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del
Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos
indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma
que lo modifiqgue, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe
impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez
civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirh a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el
“Formato 10A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar (persona juridica)’, mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademds, debera probar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento
de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias
establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que
conforman su némina estan en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
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Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el “Formato 10B
— Vinculacién de personas en condicion de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10 %) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del ultimo afio o del tiempo de su
constitucién cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley.
Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el “Formato 10C — Vinculacién de personas no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)’, mediante la cual
certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y
que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculaciéon de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacion. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a
aguellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego
de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de
constitucién de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10C —
Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia —
(Empleador — Proponente)”, mediante el cual certifique el nimero de trabajadores vinculados
que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el
“Formato 10C — Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del juramento que no
es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En
el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién se definirh con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.
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5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su ndémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacién y el
nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso
de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el
certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador en el Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso
o del tiempo de su constitucién cuando esta sea inferior a un (1) afio

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la
cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 10D —
Vinculacion de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”,
mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada
uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificaciéon expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas que pertenecen a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el “Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el “Formato 10E - Participaciébn mayoritaria de personas en
proceso de reincorporacidon y/o reintegracion (personas juridicas)’, por medio del cual
certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en
proceso de reintegracién y/o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los

Edificio Antoniode la Torre y Miranda. Cl 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co

26



Alcaldia de'
MONTERIA

SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA

ESTUDIOS PREVIOS
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1, modificado mediante, Decreto 1860 de
2022 Articulo 2

certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas que esta en proceso de reincorporacién y/o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 10E - Participacion
mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del
Proponente Plural)’, y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la horma que
lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2 y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 4.8.
Criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciara el “Formato 10F — Participacion mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracién (personas
juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién. Ademas, deberd acreditar la condicién indicada de las personas que participe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes
del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante legal de la
persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 10F -
Participacibn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)®.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que
lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 11- Autorizacion para el tratamiento
de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del
paragrafo del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio
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empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara
de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deber& encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cadmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicién de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociaciéon mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

10.Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
diligenciara bajo la gravedad del juramento el “Formato 10 G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferirda a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo
cual se presentara el documento de conformacién del Proponente Plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual en los términos
del subnumeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el “Formato 10 H — Acreditacion
Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la condicién de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11.Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del subnumeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre
completo de la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos
0 mas Proponentes tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan
presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la coma
decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte
entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo
y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente
coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea
cero (0) se escogera al Proponente con el mayor nimero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional
por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dard aplicacion a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion
gue acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
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afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.

La Matriz — Riesgos incluye los riesgos que se pueden presentar durante la ejecucion del
contrato. Esta matriz describe cada uno de los riesgos, la consecuencia de su ocurrencia, a
quien se le asigna, cual es el tratamiento en caso de ocurrencia y quien es el responsable del
tratamiento entre otros aspectos.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION.

9.1 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la Garantia presentada serd susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacion.

Las caracteristicas de la Garantia son las siguientes:

\
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza, (i) Patrimonio auténomo vy (iii)
Garantia Bancaria.

MUNICIPIO DE MONTERIA, con Nit. No. 800096734-1

La sancion derivada del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el
Amparos articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o
complemente.

3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de
modificarse la fecha del cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el

Asegurado/
beneficiario

Vigencia plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente definida en el Pliego de
Condiciones.
Valor Asegurado Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Contratacion
e Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva y no solo con su sigla, a no ser que en el
Tomador referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.

e Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del Proponente Plural, para lo cual se tiene que relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de esta.

Si en el desarrollo del Proceso de Contratacion se modifica el Cronograma, el Proponente
deberad ampliar la Garantia de seriedad de la oferta hasta la aprobacion de la Garantia de
cumplimiento del contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de
seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera que el

Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de
que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantia de seriedad de la oferta.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO

9.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
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Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Interventor debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los [3] dias habiles siguientes
contados a partir de la firma del contrato y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia
tendrd las siguientes caracteristicas:

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii) patrimonio
auténomo, (iii) Garantia bancaria.
Asegurado/ MUNICIPIO DE MONTERIA, con Nit. No. 800096734-1
beneficiario
Cumplimiento general del contrato y | Hasta la liquidacién del | Diez por ciento (10%)
el pago de las multas y la clausula | contrato del valor del contrato
penal pecuniaria que se le impongan
Pago de salarios, prestaciones | Plazo del contrato y | Diez por ciento (10%)
Amparos, vigencia sociales legales e indemnizaciones | tres (3) afios mas. del valor del contrato
y valores laborales del personal que el
asegurados Interventor haya de utilizar en el
territorio nacional para la ejecucién
del contrato
Calidad del Servicio por los perjuicios | Cinco (5) afios | Diez por ciento (10%)
derivados de la deficiente calidad del | contados a partir del | del valor del contrato
servicio prestado. acta de inicio del
contrato
. Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la camara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese gue la sociedad podra denominarse de esa manera.
e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes
T del Consorcio o de la Unién Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién Temporal o
omador : . . .
un Consorcio, se debe incluir el nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.
e  Para el Interventor conformado por una estructura plural (Unién Temporal, Consorcio): la
Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Interventor, para lo cual se
deberad relacionar claramente los miembros, su identificacion y el porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.
e  Numero y afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato
necesaria dentro e  Firma del representante legal del Interventor
de la poliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si
el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Interventor estd obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los
eventos de adicion, suspension y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la Garantia
por parte del Interventor o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

9.2.2. DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE
CUMPLIMIENTO

En relacion con el amparo de calidad del servicio de la Garantia Unica de cumplimiento, se
tendrd en cuenta que el Interventor serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad
producidos con posterioridad a la terminacion del contrato y que se compruebe tienen origen en
una de dos hipétesis: (i) mala calidad o precariedad de los productos entregados como
resultado de la celebracion de un contrato estatal y (i) mala calidad del servicio prestado,
siempre y cuando se acredite que éstos son imputables al Contratista.

10. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL.
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El Proceso de Contratacién esta cubierto por los siguientes Acuerdos Comerciales y por la
Decision 439 de la Secretaria de la Comunidad Andina de Naciones (CAN):

Chile Sl NO NO NO
Alianza Pacifico México NO NO NO NO

Pert Sl NO NO NO
Canada NO NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea NO NO NO NO
Costa Rica Sl NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
Estados AELC Sl NO NO NO
Israel NO NO NO NO
México NO NO NO NO

El Salvador NO NO NO NO
Triangulo Norte  Guatemala Sl Sl NO Sl

Honduras NO NO NO NO
Unién Europea Sl NO NO NO

En consecuencia, la Entidad concedera trato nacional a Proponentes y servicios de los Estados
que cuenten con un Acuerdo Comercial que cubra el Proceso de Contratacion.

Adicionalmente, los Proponentes de Estados con los cuales el Gobierno Nacional haya
certificado la existencia de trato nacional por reciprocidad recibiran este trato.

11. SUPERVISION.

La supervision de la ejecucién del objeto contractual sera ejercida por la Secretaria de
Infraestructura del Municipio de Monteria o por el profesional que el ordenador del gasto
designe.

Para constancia se firma en Monteria, a los cinco (05) dias del mes de agosto de 2025.

o Firmado
1™ digitalmente
= e par IFllf_n SPATH

- CAMAND,
IRIS SPATH CAMANO
Secretaria de Infraestructura Municipal

Firmadao

— . digitalmente por
= Adnntel \uCRID SOFIA

INGRID MORALES AVICA

Gerente de proyectos

Proyectd técnicamente: HERNAN NARVAEZ — Confratista — SIM l%—
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RESPUESTA OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL
PROCESO DE LICITACION PUBLICA No. LP-SIM-015-2025

Fecha: 4 de agosto de 2025

En atencion a las observaciones presentada al pliego de condiciones definitivo dentro del
proceso de seleccién por licitacién publica No. LP-SIM-015-2025, la Administracién Municipal
se permite dar respuesta a la misma de la siguiente manera:

OBSERVACION No. 1 DIANA MONTOYA SA

Observacion al Pliego de Condiciones - Proceso LP-SIM-015-2025
Respetados sefiores:

En atencidn a lo establecido en los pliegos del proceso de Licitacidn Pablica No. LP-SIM-015-
2025, nos permitimos presentar la siguiente observacion con relacion al requisito de
experiencia adicional, el cual senala lo siguiente:

“Por lo menos uno de los contratos deberd contener la construccion yio reconstruccion de
canchade fitbolen arena.”

Solicitamos de manera respetuosa se modifique el requerimiento, toda vez que, conforme a
las caracteristicas técnicas y normativas del uso deportivo de escenarios en arena, este tipo
de superficle corresponde a disciplinas como el voleibol de playa. Sin embargo, la
construccidn de canchas de fltbol en arena no es una practica comdan ni estd ampliamente
documentada o estandarizada en los proyectos de infraestructura deportiva nacional, lo cual
puede restringir injustificadamente la participacion de oferentes gue cuentan con experiencia
verificable en construccion de canchas en arena para otros deportes reglamentados, como el
voleibol.

En ese sentido, sugerimos que el requisito se establezca asi: experiencia en la construccidn
yio reconstruccion de canchas deportivas en arena y construccidn ywo reconstruccion de
escenarios deportivos para fithol que cumplan con reglamentacion nacional del manual de
escenarios departivos del Ministeria del Deporte & internacional por parte de [a FIFA.

Lo anterior con el fin de garantizar los principios de pluralidad de oferentas, libre concurrencia,
seleccion objetiva v transparencia, evitando limitaciones técnicas gue no se corresponden
con las realidades del sector de infraestructura depaortiva.

Agradecemos de antemano su atencion y guedamaos atentos a cualquier aclaracion adicional
fue se requiera.

Atentamente,

Diana Montoya

RESPUESTA DE LA ENTIDAD:

1.1. A fin de dar respuesta a su escrito es pertinente informar que el proyecto a
ejecutar consiste en lo siguiente:

“.)
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1. DESCRIPCION DEL PROYECTO

Este proyecto tiene como objetivo la construccion de la etapa 01 de la Unidad Deportiva del
suroriente, que corresponde a la manzana sur de 5.456m2: Ubicada entre las calles 26 y 27 y
carreras 23 y 23c (C 26 23B 50) del barrio La Pradera en la comuna 06 de Monteria. La
intervencion contemplara la construccion del bloque de halterofilia (gimnasio cubierto) y la
recuperacion de dos canchas de futbol siete, junto a la inclusion de espacios de esparcimiento,
actividad fisica y la mejora del entorno urbano

@ Bloque halterofilia
@ Canchas de futbol 7
@ Gimnasio al aire libre
@ Zona de estancia

lustracion 1. Zonificacion manzana Etapa 01
ZONAS Y ESPACIOS DEL PROYECTO:
1. Bloque Halterofilia

Es una edificacion de un piso con un area construida de 636m?, un escenario optimo para la
practica de levantamiento de pesas, cuenta con un lobby de acceso y recepcion, un espacio de
oficina para trabajo colaborativo, una bodega para implementos deportivos, un cuarto técnico, un
area con capacidad para diez plataformas de calentamiento acompanadas de un gimnasio
equipado para los deportistas, asimismo, dos camerinos disefados para suplir las necesidad de los
jugadores durante la practica, estos también se disenaron con cabinas de medidas optimas para
ser usados por personas PMR (personas con movilidad reducida) ya que cumplen las dimensiones
minimas de espacios y la solucion de barreras arquitectonicas segun la NTC-6047.

Edificio Antonio de la Tormre y Miranda. C1 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



Wi~
A D i e

_.‘.q..O
llustracion 2. Planta arquitectonica bloque halterofilia

2. Canchas de futbol 7

o Area: 2.861,31 m~.

o Se contempla la construccion de dos canchas de futbol 7 en arenilla con medidas

reglamentarias para la categorfa femenina; cuenta con espacio para la ubicacion
del banco de jugadores y técnico.

|

3. Gimnasio al aire libre

o Area: 168,06 m2.
o Este espacio contara con cinco maquinas para ejercicio al aire libre distribuidas en

dos para PMR (biceps y pecho) y tres para uso general (cintura, extension y
bicicleta).
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llustracion 4. Planta arquitectonica gimnasio al aire libre
4. Zonas Verdes y de Estancia

o Se integraran jardines para embellecer el entorno y ofrecer un ambiente natural y
relajante.

o Instalacion de mobiliario urbano, como avisos y bancas junto a mesas de tenis y
ajedrez para disfrute de los visitantes.

§ [T =

llustracion 5. Planta zona de estancia

COMPONENTE ELECTRICO

Para garantizar la seguridad y funcionalidad del proyecto en horarios nocturnos, se integrara un
componente eléctrico que incluira:

Redes de baja tensién para la distribucion eficiente de la energla.
Instalacién de luminarias LED a lo largo del parque, asegurando una iluminacion
adecuada y sostenible.

* Diseno de alumbrado con criterios de eficiencia energética, minimizando el impacto
ambiental y el consumo eléctrico.
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llustracion 6. Plano de sistema eléctrico
(...)”. Tomado textualmente del Anexo 1 — Anexo técmico.
12,00 CANCHAS DE ARENA
EXCAVACIONES Y RELLENOS
1201 1201 | 1201P |EXCAVACION MECANICA M3 2300.89| § 17.184,00 §30.563.222,00
12,02 1202 | 12,02 |CARGUE Y RETIRODE MATERIAL SOBRANTE, CON ACARREO LIBRE M3 2001.20| 5 43.910,00 §131.347.544,00)
12,03 12n | o ﬁ%&lﬁ CONMATERIAL SELECCIONAD) COMPAGTADO EXTENINIO A M 1150,50( § 18143000 §208.745.570,00)
T 5314 |SUMNISTRO E INSTALACION DE GEQTEXTL PARA SEPARACION DE CAPAS o soneils R F—
GRANLLARES
ESTRUCTURA
1205 1205 | 1205 |50y a0 coNCRETD OE 152 MPA 2200 PSI) M3 1085| 5 890.221,00 $0.658.808,00
12.06 1206 | 12.06P |scERO DE REFUERZO Fy = 420 Mpa PARA VIGA BORDE DE CANCHA KG 5.23814] 5 12.668,00 §66.356.738,00
1207 1207 | 12.07P |y 0,250 X 0.40M EN CONCRETO DE 21 MPA. INCLUYE FORMALETA M 21690| $ 164.830,00 $42260.570.00
ACABADO Y ELEMENTOS DEPORTIVOS
1208 1208 | 12.08P |ACABADOEN ARENA LAVADA M3 1.176,64| § 190.670,00 $234.930.700.00
SUMINITRO E INSTALACION DE DEMARCACION GON CINTAS ELASTICAS PARA
1200 1200 [ 12008 | ROl BN ARENA UND 200(8 104278600 $3.885.572.00
51 DE JUEGO DE PORTERIAS PARA FUTBOL EN ESTRUGTURA PRINGIPAL EN
TUBO GALVANIZADO DE 3" DIMENSIONES ARCO 2.00M ALTO X5.00 M DE ANCHO.
1210 1210 | 12107 | \ur] \YE MALLA PARA PORTERIAS, EXCAVACION, CONCRETO DE 21MPA Y PAR z0o)s  B809e7.00 $17.061.94,00
ACERQ DE REFUERZO PARA ANCLAJE DE POSTES
Subtotal $799.632.332,00

Imagen tomada directemente del presupuesto oficila publicado.

Conforme a las anteriores condiciones técnicas, la entidad identifico el tipo de infraestructura
a construir, la cual corresponde a PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL
RECRERECREO DEPORTIVA, teniendo en cuenta lo previsto en el Anexo 1 — Anexo técnico
del presente proceso de seleccion al que se ha hecho referencia.

En concordancia con este lineamiento, se definié que la actividad a contratar corresponde a la
ejecucion de OBRAS DE INFRAESTRUCTURA RECREO-DEPORTIVA.

Asi mismo, considerando la naturaleza de la actividad y la cuantia del contrato, se
establecieron los requisitos de experiencia general y especifica que deben acreditar los
proponentes, conforme a los criterios definidos en los documentos del proceso, como se
evidencia en el pliego de condicione.
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ACTIVIDAD PRINCIPAL

2. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA

Entre301y | 801y | Entre1s01y |Mavoroigual
Cuantias del procedimiento de contratacion: | <300 SMMLV | £ R ¥ | 0 | SO o 24.001
. 2 SMMLV
SMMLV
ACTIVIDAD A TIPO DE
CONTRATAR: EXPERIENCIA:
GENERAL CONSTRUCCION  Y/O AMPLIACION Y/O TERMINACION Y/O
RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES
Con la sumatoria de hasta maximo dos (2) de los contratos validos aportados
como experiencia general deben contemplar un area intervenida o construida
sea igual o superior al (F%=445,20m2) del total de metros cuadrados del
proceso de seleccion, el cual comesponde a 636m*
Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
general debe corresponder minimo al 50% del presupuesto oficial del
presente proceso de seleccion.
2.12. PROYECTOS DE [En los casos en los cuales la entidad considere vy justifique pertinente
CONSTRUCCION Y/O solicitar experiencia en edificaciones institucionales del "grupo de ocupacion
AMPLIACION Y/O ESPECIFICA de lugares de reunion”, establecerd adicionalmente este requisito de
TERMINACION Y/O experiencia especifica:]
RECONSTRUCCION
DE INSTALACIONES Por lo menos uno (1) de los contratos validos aportados como experiencia
DEPORTIVAS general debe corresponder a la CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
TERMINACION Y/O RECONSTRUCCION DE EDIFICACIONES QUE
CORRESPONDAN AL GRUPO DE OCUPACION DE LUGARES DE
REUNION, de acuerdo a lo definido en la NSR-10 TITULO K (o la que
modifique, adicione o sustituya) GRUPO DE OCUPACION LUGARES DE
REUNION L.
% DE Valor de F%
DIMENSIONAMIENTO
(Segun la magnitud 70%
requerida en el proceso o
de contratacion)

ACTIVIDAD SECUNDARIA 1
2. OBRAS EN INFRAESTRUCTURA RECREO DEPORTIVA
Entre 801 y | Entre 1.501 | Mayor o igual

Cuantias del procedimiento de contratacion: | <300 SMMLV | Soe S Y |~ 1.500 y 4.000 24.001
SMMLV SMMLV SMMLV
ACTIVIDAD A TIPO DE
CONTRATAR: EXPERIENCIA:
PROYECTOS QUE CORRESPONDAN O HAYAN CONTENIDO UNA O
ALGUNAS . DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:
- CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE PARQUES
- CONSTRUCCION Y/O RECONSTRUCCION DE ESPACIO PUBLICO
GENERAL Nota 1: Para el caso de experiencia de ESPACIO PUBLICO se excluyen de
estos las vias destinadas al transito vehicular, asi como la conservacion y/o
preservacion de playas maritimas.
Nota 2: En el caso en el cual el proceso de seleccion contemple actividades
ég;;?gﬁggg: 3% de dotacion de mobiliario, la experiencia valida aportada debera acreditar en
RECONSTRUCCION glilr lo r_1_er0_- uno (1) de los contratos actividades de suministro e instalacion
DE PARQUES de mobiliario. . i .
Con la sumatoria de hasta maximo dos (2) de los contratos validos aportados
ESPECIFICA como experiencia general deben contemplar un area intervenida o construida
sea igual o superior al (F%=3819,20) del total de metros cuadrados del
proceso de seleccion, el cual corresponde a 5.456m2.
% DE Valor de F%
DIMENSIONAMIENTO
(Seguin la magnitud 70%
requerida en el proceso i
de contratacion)

EXPERIENCIA ADICIONAL

Por lo menos uno de los contratos debera contener la construccién yfo reconstruccion de cancha
de fltbol en arena.

Ahora bien, con respecto a la experiencia adicional, el documento base de los documentos
tipo de licitacion de obra publica de infraestructura social estipula:

“3,5.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA

(.)

M. [Cuando el objeto contractual incluya bienes o servicios ajenos a la obra publica de infraestructura
social y de manera excepcional se requiere incluir experiencia adicional para evaluar la idoneidad
respecto de dichos bienes o servicios, la Entidad verificar4 si estos estan incorporados en otros
Documentos Tipo. En este caso, la Entidad observara las reglas de combinacion de experiencia
definidas en el literal A) de este numeral y, por tanto, la Entidad no podra definir requisitos de
experiencia distintos a los determinados por esta Agencia. En todo caso, si el objeto contractual
contempla bienes 0 servicios ajenos que no_estan requlados en los Documentos Tipo, la
Entidad Estatal observara los pardmetros del articulo 4 de la Resolucion 219 de 2021.

Conforme con esta disposicion, la Entidad no puede requerir experiencia adicional que incluya
volimenes o cantidades de obra especifica expresada en SMMLV.
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En el escenario en el cual la Entidad Estatal requiera la dotacién e instalacion de mobiliario y considere
adecuado y proporcional exigir experiencia relacionada con esta, segun su etapa previa de planeacion,
debera exigirla como un bien o servicio adicional a la obra publica de infraestructura social, segin las
actividades a contratar de la matriz de experiencia aplicable]

N. [La Entidad no puede establecer requisitos de experiencia general o especifica, adicionales a los
establecidos en la matriz de experiencia aplicable en el proyecto de infraestructura social, relacionados
con el cumplimiento de Planes de Manejo Ambiental, Planes de Manejo de Transito o el Plan de
Adaptacion de la Guia Ambiental, porque estas actividades no son ajenas a la obra publica de
infraestructura social. Por esto, cuando el objeto contractual incluya bienes y/o servicios adicionales a
la obra publica de infraestructura social la Entidad debera incluir el presente literal con el siguiente
texto, que en caso contrario debera eliminarse]

Respecto de la experiencia requerida para los bienes y/o servicios adicionales a la obra publica de
infraestructura social, no se podran acreditar actividades exclusivamente asociadas al cumplimiento de
Planes de Manejo Ambiental, Planes de Manejo de Transito o el Plan de Adaptaciéon de la Guia
Ambiental, puesto que estas actividades no son ajenas a la obra publica de infraestructura social.
Negrilla y subrayado fuera del texto.

En este contexto, teniendo en cuenta que dentro del objeto del contrato se contempla la
construccion de dos canchas de fatbol 7 en arenilla con medidas reglamentarias para la
categoria femenina, la Entidad ha determinado como experiencia adicional requerida la
construccién y/o reconstruccion de canchas de futbol en arena, toda vez que se trata de un
bien o servicio no regulado expresamente en los Documentos Tipo.

Desde el punto de vista técnico, la Entidad considera que dicha actividad reviste importancia
econdmica y técnica dentro del desarrollo del proyecto, por lo cual resulta fundamental que
los proponentes acrediten experiencia especifica en su ejecucion. Esta exigencia se sustenta
en los analisis realizados durante la etapa de planeacion y en las partidas contempladas en el
presupuesto oficial del proyecto.

En consecuencia, y conforme al numeral 3.5.1 del pliego de condiciones, la Entidad reitera
que la experiencia adicional solicitada, aunque accesoria a la actividad principal, tiene un
impacto relevante en la adecuada ejecucion del objeto contractual.

Por dltimo, se destaca que la Entidad ha actuado respetando el principio de igualdad entre los
proponentes, estableciendo reglas claras, objetivas y proporcionales, en armonia con los
principios de seleccién objetiva y pluralidad de oferentes, conforme a lo dispuesto en la Ley
80 de 1993 y demas normas concordantes.

Por lo anterior, su solicitud es rechazada y se mantienen los requisitos establecidos en el
pliego de condiciones.

Dado en Monteria a los cuatro (4) dias del mes de agosto de 2025

Atentamente,

Original Firmado Original Firmado

HUGO KERGUELEN GARCIA IRIS SPATH CAMANO

ALCALDE SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA
MUNICIPIO DE MONTERIA MUNICIPIO DE MONTERIA

Proyecté Técnicamente: Hernan Narvaez- Ingeniero - Contratista SIM lﬂ'
Proyecto juridicamente: Monica Cantillo G — Abogada - Contratista SGM %
Vobo: Katia Cabrales B - JOG{~

-
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ACTA DE AUDIENCIA PARA LA DISTRIBUCION DEFINITIVA DE RIESGOS Y AUDIENCIA
DE ACLARACION DE PLIEGOS DEFINITIVOS LICITACION PUBLICA No. LP-SIM-015-2025

A los treinta y un (31) dias del mes de julio de 2025 siendo las 10:00 A.M., se da inicio a la
AUDIENCIA PARA LA DISTRIBUCION DEFINITIVA DE RIESGOS Y ACLARACION DE
PLIEGOS DEFINITIVOS, segun lo establecido en el cronograma del proceso tramitado a través
de la Licitacion Publica No. LP-SIM-015-2025

OBJETO: CONSTRUCC!ON DE LA UNIDAD DEPORTIVA DEL SURORIENTE EN EL
MUNICIPIO DE MONTERIA — ETAPA 01 (MANZANA HALTEROFILIA).

Se seguird el siguiente orden en la audiencia:

ORDEN DEL DIA:

1.- Verificacion de la asistencia.

2.- Intervencion de los asistentes en cuanto a la tipificacién, estimacion y asignacion de riesgos.
3.- Respuesta de la entidad en cuanto a inquietudes y/o aclaraciones de la tipificacion, estimacién
y asignacién definitiva de riesgos previstas para el proceso de seleccion.

4.- Intervencion de los asistentes sobre el contenido y alcance del pliego de condiciones definitivo.
5.- Respuesta de la administracion sobre inquietudes y/o aclaraciones del contenido y alcance
del pliego de condiciones.

DESARROLLO DE LA AUDIENCIA

1.- VERIFICACION DE LA ASISTENCIA: Se verifica la asistencia de las partes que intervienen,
asi:

Por el Municipio de Monteria:

e DANIEL EDUARDO PATRON PEREZ, Secretario General, delegado para asistir a la
audiencia mediante Resolucién No. 0281 del 28 de septiembre de 2020.

MONICA CANTILLO G — Abogada Contratista SGM

KATIA CABRALES B - Jefe Oficina de Contratacion

ANDRES BERRIO - Ingeniero Contratista SIM

HERNAN NARVAEZ — Ingeniero Contratista SIM

Por los interesados,
No se presentaron interesados.

2.- INTERVENCION DE LOS ASISTENTES EN CUANTO A LA TIPIFICACION, ESTIMACION
Y ASIGNACION DE RIESGOS.

No se realizaron intervenciones.

3.- RESPUESTA DE LA ENTIDAD EN CUANTO A INQUIETUDES Y/O ACLARACIONES DE
LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DEFINITIVA DE RIESGOS PREVISTAS
PARA EL PROCESO DE SELECCION.

No se realizaron intervenciones.

4.- INTERVENCION DE LOS ASISTENTES SOBRE EL CONTENIDO Y ALCANCE DEL
PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO.

No se realizaron intervenciones.
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5.- RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION SOBRE INQUIETUDES Y/O ACLARACIONES
DEL CONTENIDO Y ALCANCE DEL PLIEGO DE CONDICIONES.

No se realizaron intervenciones.

Se firma la presente acta en Monielkia, a las 10:03 a.m del treinta y un (31) de julio de 2025

DAN|E
Resolucion
sl (e Lok
MONICA CANTILL BERES A CABRALES B
Abogada Contratista SGM Jefe Oficina de Contratacion

_ : @G0-rl %
ANDRES BERRIO LA ESPRIELLA HERNAN NARVAEZ
Ingeniero Contratista SIM Ingeniero Contratista SIM
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