ANEXO No. 4
IMC -18-004-2025

CLAUSULAS CONTRACTUALES

1. OBJETO

Contratar el Servicio integral de fumigacién y control de plagas para Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdé.

2. ALCANCE DEL OBJETO

El control integral de plagas se hara en toda la planta del edificio de la Direccion Seccional de
Impuestos y Aduanas de Quibdo, los insecticidas utilizados deberan ser de excelente calidad de
Il 'y IV categoria toxicolGgica, el area aproximada de las instalaciones compuesta por tres pisos
es de 1.312 mts2, asi un auditorio, 11 bafios, un cuarto de méaquinas, un parqueadero de
motocicletas y dos cocinetas; de todas maneras, la UAE DIAN Seccional Quibdo, requiere
Contratar el servicio integral de fumigacién y control de plagas para las instalaciones de la
Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdo.

3.. CONDICIONES PARTICULARES DEL CONTRATO

El proponente acepta integramente las condiciones y obligaciones de la presente Invitacién
Publica, asi como las contenidas en los estudios previos, y aquellas que de conformidad con la ley
deben tener los contratos celebrados con la Administracion Publica.

De conformidad con lo dispuesto por el literal d) del articulo 94 de la Ley 1474 y numeral 7 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la comunicacion de Aceptacion de
la Oferta junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato celebrado.

4..VALOR DEL CONTRATO

El valor estimado del contrato que se derive del proceso de seleccion serda de TRES MILLONES
SEISCIENTOS MIL PESOS M/L. ($3.600.000), incluido el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.).
Administracién, Imprevistos y Utilidad (A.l.LU), como también la totalidad de costos directos e
indirectos y los impuestos Municipales, Departamentales, Nacionales y estampillas cuando a ello
hubiera lugar.

5.. FORMA DE PAGO

La DIAN efectuara los pagos en pesos colombianos asi: pagos parciales por entrega de productos,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la Disponibilidad del P.A.C (Plan Anual Mensualizado de
Caja) para la vigencia correspondiente, previa entrega y recibo de los bienes y/o servicios a entera
satisfaccion por parte del Supervisor o Interventor del Contrato y de la presentacion de la
factura con todos los documentos soportes ante el Supervisor o Interventor del contrato, para que
éste tramite su pago.
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Los pagos se estiman de conformidad con el cronograma estimado del contrato asi:

AC;I\;IRDSIED)UI(I:\I_II_:OO?ME PLAZO O FECHA DE % DE A\/AN(;E DE % DE PAGO
ENTREGAR ENTREGA EJECUCION TECNICA

Contratar el servicio | Primeros 5 dias del | N/A De acuerdo al
integral de | mes. servicio pedido vy
fumigacion y control facturado en el
de plagas para la periodo.
Direccion  Seccional
de Impuestos vy
Aduanas de Quibdo.

TOTALES P'iz?a?e ejecucion 100% de ejecucion 100% de pago

Documentos soportes para el pago: a) Factura dando estricto cumplimiento a las exigencias
legales que establece el articulo 617 del Estatuto Tributario, y para las facturas electrénicas lo
establecido en los Art. 1.6.1.4.13 a 1.6.1.4.23 del Decreto 1625 de 2016 y las normas que lo
modifiquen; b) Acreditacién conforme a la Ley vigente aplicable, de cumplimiento del contratista de
sus obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como aportes parafiscales: Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando
corresponda; y c) Certificacion de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor o
interventor del contrato, segun corresponda, en la cual conste el valor a pagar al contratista.

Si las facturas no han sido correctamente elaboradas, 0 no se acompafian de los documentos
requeridos para el pago, el término para éste sélo efecto empezara a contar desde la fecha en que
el CONTRATISTA aporte el Gltimo de los documentos, de lo cual se dejara expresa constancia. La
demora del CONTRATISTA en la entrega de la totalidad de los documentos que son requisito para
el pago sera su responsabilidad, y en consecuencia no tendra por ello derecho al pago de
intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

El CONTRATISTA no podra librar factura alguna que no corresponda a obras y/o bienes
entregados real y materialmente, o a servicios efectivamente prestados, y recibidos a satisfaccion
por el supervisor o interventor del contrato, segin el caso. Correspondera al supervisor o
interventor del contrato, aceptar o rechazar la factura por escrito, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a su recepcion, si considera que incluye obras y/o bienes que no han sido entregados
real y materialmente, o servicios que no han sido efectivamente prestados (Art.86, L.1676/13)

El contratista debe ingresar al SECOP Il el nimero y fecha de radicacion de la factura entregada
previamente en fisico al supervisor o interventor, segun el caso, con la totalidad de los soportes
necesarios para el pago, incluyendo la certificacion de cumplimiento.

En el caso de factura electrénica, ésta y sus soportes deberan enviarse al correo electronico del
supervisor y/o interventor del contrato, segun el caso y como requisito indispensable para el pago
al Unico buzén de correo electrénico autorizado para recibir facturas electrénicas de
proveedores/contratistas de la DIAN a Nivel Nacional, recepcionfacturae@dian.gov.co  Como
también debe tener en cuenta lo siguiente:
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v" Diligenciar en la seccion de la factura Datos del Emisor, en el campo "correo” la
direccion electronica, en donde le serd notificado en caso de existir fallas en la
validacion del correo.

v" Registrar en la seccion de la factura Datos del Adquiriente en el campo "Correo”, el
buzoén electrénico siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co dispuesto por el
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con el fin que, una vez generada la factura
electrénica a través del medio seleccionado, éste la envie automaticamente.

v" Diligenciar en la seccion de la factura Notas u observaciones, lo siguiente: #$13-10-00-
018; contrato 18-XX-2025; bhernadezl@dian.gov.co#$ (el nimero del contrato es el
que la DIAN asigne una vez adjudicado el proceso de seleccion y suscrito por las
partes).

v' Adicionalmente, el proveedor/contratista debe enviar al correo electrénico
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co el contenedor electrénico -con los
documentos representacion grafica de la factura y el archivo XML (PDF, XML),
referenciando en el asunto de este correo el cédigo de identificacion de la pci de la
U.A.E DIAN a la cual le va a enviar la factura, datos del contrato y correo del supervisor
o cuentadante de caja menor, debidamente separados por punto y coma, seglin se
detalla a continuacidn: 13-10-00-018; contrato 13-XX-2025; bhernandezl@dian.gov.co
(El namero del contrato es el que la DIAN asigne una vez adjudicado el proceso de
seleccién y suscrito por las partes.

El Supervisor remitira directamente a la Division Administrativa y Financiera de la Direccion
Seccional o quien haga sus veces de LA DIAN Seccional Quibdé la factura presentada por el
contratista en fisico con los documentos exigidos para el pago.

Los pagos se efectuaran, mediante consignacién en la cuenta bancaria No. XXXXXXX informacion
suministrada por el Contratista, a través de la Division Administrativa y Financiera de la
Direccion Seccional de impuestos y aduanas de Quibdé.

NOTA: Las facturas que se tramiten para pago y que incluyan pagos por concepto de bienes
devolutivos, deberan ir acompafiadas del comprobante de ingreso o registro en el aplicativo de
Inventarios de LA DIAN, donde conste que los bienes efectivamente se recibieron en la Entidad y
acta de entrega y recibo a satisfaccion firmada por el Supervisor del contrato. Sin el cumplimiento
de estos requisitos no se podran pagar estas facturas.
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6.. VIGENCIA, PLAZO DE EJECUCION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO

6.1.1 Plazo estimado para el cumplimiento de requisitos de ejecucién:

Para la suscripcion del acta de inicio es necesario el cumplimiento previo de los siguientes
requisitos: (i) Que la DIAN expida registro presupuestal dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato, (ii) Que el contratista constituya y entregue
a la DIAN las garantias contractuales dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de
perfeccionamiento del contrato; (iii) Que la DIAN apruebe las garantias contractuales dentro de los
tres (3) dias héabiles siguientes a la fecha de su entrega; (iv) Que el contratista acredite dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de perfeccionamiento del contrato, paz y salvo
actualizado por concepto de seguridad social y parafiscales, si el presentado dentro del Proceso de
Contratacion perdio vigencia por cambio de mes; (v) Que se comunique al supervisor y publique en
SECORP Il el documento “Comunicacién designacion supervisor”.

6.1.2 Plazo parala ejecucién del contrato:

El plazo para la ejecucion del contrato serd hasta el 31 de diciembre de 2025 o hasta el
agotamiento de la partida presupuestal, lo primero que ocurra, contado a partir de la firma del
acta de inicio de ejecucion del contrato suscrita entre el Contratista y el Supervisor designado por
LA DIAN.

El plazo de ejecucién estimado es suficiente para que el Contratista y la DIAN puedan cumplir de
manera satisfactoria sus obligaciones contractuales.

6.1.3 Plazo paralaliquidacién del contrato:

El plazo para la liquidacién bilateral del contrato que sera de seis (6) meses contados a partir del
vencimiento del plazo de ejecucion, sin perjuicio del plazo para la liquidacién bilateral, unilateral y/o
judicial establecido en el Art. 11 de la Ley 1150 de 2007.

6.1.4 Vigencia:

La vigencia del contrato comprende: (i) el plazo para cumplimiento de requisitos de ejecucion; (ii) el
plazo de ejecucion del contrato; y (iii) el plazo para la liquidacion bilateral del contrato.

6.2 Lugar de ejecucion o sitio de entrega

Las actividades derivadas de la ejecucion del objeto contratado se desarrollaran en la ciudad de
Quibdd, en el edificio de la U.A.E. DIAN ubicado en la carrera 1 Numero 22-126.
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7.. GARANTIAS

De conformidad con los estudios y documentos previos de la presente contratacion, atendiendo a
la naturaleza del objeto, plazo y valor de la misma, circunscrita a la modalidad de minima cuantia, y
confluyendo herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecucion del
contrato, y que la forma de pago se pacté en un esquema adecuado de verificacion de
cumplimiento, no se exigird al contratista constitucion garantias para el presente Proceso de
contratacién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.4. Subseccién Quinta,
seccién 1, capitulo 2 del Decreto 1082 de 2015 por cuanto: el valor estimado del contrato y las

condiciones de ejecucion del mismo, en lo que a los pagos se refiere, se sujetan a las
actividades realizadas.

NOTA: El inciso 5° del Art. 7° de la Ley 1150 de 2007 establece lo siguiente: “Las garantias no
seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en
el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza
del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los demas que senale el reglamento”

8.. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir la Constitucién y la normatividad que rige la contratacion con entidades del Estado.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

3. Cumplir el contrato en forma oportuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos
y en la propuesta, que forman parte integral del mismo.

4. Suscribir en conjunto con el Supervisor el acta de inicio del contrato y deméas actas que se

requieran durante la ejecucién del contrato.

Colaborar con la DIAN para que el objeto contratado se cumpla con la calidad exigida.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el Supervisor.

Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y

riesgos laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i)

Presentar al supervisor relaciéon del personal con el que ejecutard el contrato, junto con la

afiliacion a AFP, EPS y ARL! como requisito para la suscripcion del acta de inicio; (ii) Acreditar

al supervisor para la suscripcion del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema General de

Riesgos Laborales del personal con el que ejecutara el contrato ya inicid, de conformidad con lo

establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/2015%; (iii) Acreditar mensualmente el pago

oportuno y completo de la seguridad social y parafiscales del personal con el que ejecuta el

contrato; (iv) El contratista debe contribuir al cumplimiento oportuno de las obligaciones que

No o

1 De conformidad con el Art. 2.2.4.2.5.2 del D.107272015, el periodo minimo de afiliacién a la ARL debe ser
de un (1) mes, y se realizara en la ARL que elija el contratista, salvo cuando se trate de un afiliado voluntario
gue simultaneamente sea trabajador dependiente o trabajador independiente con contrato de prestacion de
servicios de que trata el Art. 2.2.4.2.2.1 del D.1072/2015. Asi, de conformidad con el Art. 2.2.4.2.2.4 del
D.1072/15, el trabajador dependiente que simultdneamente suscriba uno o mas contratos de prestacion de
servicios civiles, comerciales o administrativos, entre otros, en calidad de contratista, debe seleccionar la
misma Administradora de Riesgos Laborales en la que se encuentre afiliado como trabajador dependiente.

2 Articulo 2.2.4.2.2.6. Inicio y finalizacion de la cobertura. La cobertura del Sistema General de Riesgos
Laborales se inicia el dia calendario siguiente al de la afiliacion; para tal efecto, dicha afiliacion al Sistema
debe surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de la labor contratada. La finalizacién de la
cobertura para cada contrato corresponde a la fecha de terminaciéon del mismo.
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frente al Sistema de Seguridad Social Integral se deriven para la UAE-DIAN y Contratista,
establecidas en las Leyes 789 de 2002, 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de 2007, 1562 de
2012, 1553 de 2015, Decreto 1072 de 2015 y Decreto 1273 de 2018, y demas que las
adicionen, complementen o modifiquen.

8. Mantener fijos los precios ofertados y pactados, durante la ejecucion del contrato.

9. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdémicas, financieras y comerciales

presentadas en la propuesta.

10.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al Supervisor del contrato, segin

corresponda.

11.Guardar total reserva de la informacién que conozca con ocasion de la ejecucion del contrato,

salvo requerimiento de autoridad competente.

12. Cumplir las siguientes obligaciones de confidencialidad y seguridad de la informacion: (i)
Custodiar y cuidar la documentacion e informacién que en cumplimiento del objeto contractual
nos sea entregada por la UAE-DIAN, asi como a la que tengamos acceso, y a impedir o evitar
su sustraccion, destruccion, ocultamiento o utilizacion indebida; (ii) Mantener la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién de la que hagamos uso o
tengamos conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, comprometiéndonos a no
utilizarla para provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o
reproducirla de manera directa e indirecta o ponerla a disposicion de terceros que no estén
autorizados por la UAE-DIAN para conocerla; (iii) No ejercer actos que comprometan o
afecten a la UAE-DIAN, utilizando inclusive después de terminada la relacion contractual, para
su beneficio o el de terceros: informacion de contribuyentes y responsables de obligaciones
administradas por la UAE-DIAN, bases de datos de cualquier indole, software,
procedimientos, claves secretas, métodos, estudios, estadisticas, proyectos y demés
informacion técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra informacién utilizada o
elaborada por la UAE-DIAN en cumplimiento de su mision institucional; (iv) Cumplir con la
legislacion vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la entidad ha implementado
para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de caracter personal,
privado o sensibles a los que tengamos acceso; (v) Adoptar todas las precauciones
necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion, custodia y reserva de la informacion
que recibamos, produzcamos, procesemos 0 tengamos acceso, aplicando las medidas de
seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusiéon no autorizada; (vi) No transferir, ceder o
divulgar el “usuario” y “contrasefia” que nos sean asignados (si aplica), teniendo en cuenta
que se encontrarian bajo nuestra responsabilidad todas las acciones o tareas que se realicen
con estos; (vii) Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informacion que
nos sea entregada o que hayamos obtenido de la UAE-DIAN en cumplimiento del contrato;
(viii) Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen gobierno, normas y medidas de
seguridad implementadas por la UAE-DIAN y demés normatividad interna relacionada, a fin de
garantizar la seguridad y proteccion de los activos de informacion de la entidad; y (ix) Para el
caso del manejo de informacion que incluya datos personales, nos obligamos a dar estricto
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la proteccion del derecho
fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Art. 15 de la Constitucion Politica
y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen;

13. Asistir a las capacitaciones de seguridad y salud en el trabajo a las que lo convoque la UAE-
DIAN y tener en cuenta las precauciones que incluyen: (i) Procurar el cuidado integral de la
salud del personal con el que ejecuta el contrato, (i) Suministrar y exigir a su personal la
utilizacion permanente de los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumira su costo; (iii) Informar inmediatamente al supervisor

Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdé
Carrera 1 #22-126 Barrio Centro | 018000189595 - 3203503969
Cddigo postal 270002

www.dian.gov.co

Formule su peticién, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN


http://www.dian.gov.co/

14.

15.

16.

17.

18.

19.

ANEXO No. 4

IMC -18-004-2025
la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales; (iv) Participar en
las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por la UAE-DIAN o ARL; (v) Cumplir
las Politicas, normas, reglamentos, instrucciones y lineamientos de Seguridad y Salud en el
Trabajo dispuestos en la ley y en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo
SG-SST de la UAE-DIAN; (vi) Informar oportunamente al supervisor toda novedad derivada
del contrato; y (vii) Acreditar al supervisor el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y los intereses moratorios a que hubiere lugar, cuando no haya lugar al pago de
los servicios contratados por no haber sido prestados3.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algun acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a LA DIAN a
través del Supervisor, segln corresponda, acerca de la ocurrencia de tales peticiones o
amenazas, y a las demés autoridades competentes para que se adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.
Constituir las garantias pactadas, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del contrato. (si las hay)
Ejecutar el contrato con suma diligencia y cuidado, para evitar la generacion de dafio a
servidores publicos, contratistas, visitantes y/o bienes de la entidad;
Responder por la conservaciéon y uso adecuado de los bienes y documentos que le sean
entregados por la UAE-DIAN en ejecucién del contrato.
Prestar el servicio con la oportunidad y calidad pactada, asumiendo el riesgo del no pago de
los servicios prestados con calidad inferior a la pactada, y certificados como no recibidos a
satisfaccion por el supervisor, asi como el riesgo de la indemnizacion de perjuicios causados
por incumplimiento, mora o mala calidad del servicio.
En general las que se desprendan de la naturaleza del contrato y de su objeto.

9. OBLIGACIONES ESPECIALES DEL CONTRATISTA

Ejecutar idonea y oportunamente el objeto del contrato, realizando las actividades segin lo
dispuesto en el presente documento, incluyendo sus anexos, adendas y la propuesta
presentada, documentos que hacen parte integral del contrato.

Realizar la prestacion del servicio, de acuerdo con las estipulaciones consagradas en el Anexo
Técnico N.1 Especificaciones técnicas.

Desarrollar el objeto contractual en condiciones de eficiencia, oportunidad y calidad.

Los productos utilizados deben cumplir con el etiquetado y transporte de los mismos de
acuerdo con la norma técnicocolombiana NTC1692 del ICONTEC y deben ser amigables con
la proteccién del medio ambiente, es decir productos biodegradables que no represente peligro
para el personal de la entidad.

El contratista debe contar con el personal calificado para la realizacién de las actividades
objeto del contrato y ademas disponer de todas las medidas de seguridad, tanto para el
personal como para los bienes objeto de esta contratacion.

3 paragrafo Gnico del Art. 3.2.7.4 del D.780/2016 adicionado mediante el Art. 2 del D.1273/2018
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Velar por que todos los insecticidas utilizados para la ejecucién del presente contrato sean
insecticidas residuales de uso en salud publica de categoria Il y IV toxicolégica.

El contratista debera coordinar con el supervisor del contrato, que cada jornada de control
integral de vectores y roedores, se ejecuten un fin de semana, previa autorizacion de la Jefe de
Division Administrativa y Financiera, la fecha y horas las definirdn entre el supervisor del
contrato designado por la DIAN y el contratista, quien se obliga a suministrar al supervisor del
contrato toda la documentacién exigida en el presente estudio previo y en la invitacion, antes
de la ejecucidn o prestacion de los servicios de cada una de las jornadas contratadas. Ademas,
el supervisor podra verificar en la ejecuciéon de la jornada los insecticidas utilizados y la
dosificacion empleada.

El contratista debe entregar al supervisor del contrato las fichas técnicas y hojas de seguridad
de los productos a emplearse en las jornadas de fumigacion.

Entregar el certificado de control de plagas, anexando el informe y evidencia fotografica.

Los equipos a utilizar en la fumigacién deben estar en excelente estado de funcionamiento y
mantenimiento (aspersores de aire comprimido, nebulizador, termo nebulizador, trampas
pegantes, aplicadores de gel, aplicadores y demas herramientas que se requieran para la
aplicacién), que garanticen la éptima prestacion del servicio.

Cumplir con lo reglamentado para los regimenes sanitarios, de control de calidad y vigilancia
sanitaria en relacion con la produccion, procesamiento, envasado, expendio, importacion,
almacenamiento, comercializacién, seguin normas legales vigentes sobre sanidad Ambiental y
Fumigacion y Normas Internacionales OSHA: NIOSH- ANSI, Ley 9 de 1979 y su decreto
reglamentario 1843 de 1991 por la cual se dictan medidas sanitarias y Decreto 3075 de 1997
por la cual se reglamente parcialmente la Ley 09 de 1979 y se dictan otras disposiciones.

Garantizar la integridad de los equipos de la Seccional ubicados en las areas a intervenir.

El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el contrato,
acreditando su afiliacién a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual debe estar
acorde a la actividad contratada segun las definiciones de niveles de riesgos dispuestas en el
Decreto 768 de 2022.

Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-DIAN,
adoptada mediante Resolucion No. 0062 de 2016.

El contratista se obliga dentro de la ejecucién del objeto contractual a presentar informe al
supervisor una vez terminada la actividad, donde especifique: Nombre del plaguicida en salud
publica de tercera y cuarta categoria toxicolégica usado y cantidad del mismo, cantidad de
diluyente usado (agua, aceite mineral, ACPM, entre otros), nimero de registro Invima, nimero
de lote, fecha de vencimiento, método de aplicacion, nombre del técnico de aplicacion , hora de
ingreso, hora de salida y cantidad de envases vacios retirados de las instalaciones; los cuales
son requisitos para el tramite de pago.
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El contratista debe garantizar la adecuada disposicion final de los elementos contaminantes
gue se generen en la ejecucién del contrato, presentando la respectiva certificacion, para el
pago de cada uno de los mantenimientos.

Cumplir sus obligaciones con el Sistema de seguridad social Integral en salud, pensiones y
riesgos laborales, asi como aportes parafiscales, cuando haya lugar. Para el efecto debe: (i)
Presentar al supervisor relacién del personal con el que ejecutara el contrato, junto con la
afiliacion a AFP, EPS y ARL1 como requisito para la suscripcion del acta de inicio.

Acreditar al supervisor para la suscripcion del Acta de inicio, que la cobertura del Sistema
General de Riesgos Laborales del personal con el que ejecutarad el contrato ya inicio, de
conformidad con lo establecido en el Art. 2.2.4.2.2.6 del D.1072/20152.

El contratista para iniciar el contrato debe presentar el concepto de aptitud de examenes
ocupacionales de ingreso o periddico, Resolucién 2346 de 2007 (el que sea mas reciente).

Cumplir con todo lo establecido en el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO; SITEMA DE GESTION AMBIENTAL; PLAN SEGURIDAD VIAL de este
proceso.

Una vez realizado el servicio, el contratista sera el responsable de la disposicion final de los
residuos que se generen.

El contratista deberd acatar el Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de la DIAN, por ende,
seguir los lineamientos y recomendaciones que en este se imparten junto con los programas
del uso racional del agua y la energia, manejo adecuado de los materiales, residuos sélidos y
desechos que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas de la ejecucién del
contrato; debera garantizar el cumplimiento de la totalidad de las normas ambientales vigentes,
asumiendo la responsabilidad por las consecuencias que se puedan derivar de su
inobservancia.

El contratista debera prever los costos ambientales en que deban incurrir por el cumplimiento o
el incumplimiento de las medidas ambientales antes, durante y después de la ejecucién del
objeto del contrato.

El Contratista debera mantener en perfecto aseo el sitio donde se ejecuten las diferentes
actividades y deberd retirar todos los residuos y/o materiales sobrantes contaminante después
de cada servicio y al finalizar la ejecucién de los trabajos.

Responder al Supervisor todas las observaciones técnicas y administrativas en cuanto a
calidad, programacion, seguridad industrial y manejo ambiental, asi como la informacion
pertinente que se derive de la ejecucion del objeto contratado.

El contratista de realizar el control integral de vectores y roedores:

e Realizar desinsectacion contra todo tipo de artrépodos (insectos rastreros, voladores,
acaros, etc)
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e Realizar el control de roedores (desratizacion) mediante las normas establecidas para
este fin. Ubicar los puntos de ceba en sitios estratégicos, utilizando productos
anticoagulantes, soélidos como el cebo en parafina.

De ser inminentemente necesario el uso de documentos impresos para el desarrollo de
actividades asociadas al objeto del contrato, es recomendable hacerlas por ambas caras de las
hojas.

El contratista deberé efectuar la respectiva separacion de los residuos generados al momento
de la ejecucion del contrato, atendiendo el codigo de colores definido en la normatividad
nacional vigente, el cual aplica tanto para puntos ecolégicos como para bolsas; adicionalmente,
dichas bolsas deberan ser de plastico 80% reciclado o bien contener componentes que
permitan su biodegradabilidad.

El contratista debe entregar a la DIAN copia de los certificados de disposicién final de los
RESPEL (Residuos peligrosos), generados en los ultimos 6 meses y custodiar los mismos
hasta por un periodo de 5 afios. En dichos residuos se deben incluir los Elementos de
Proteccion Individual (EPI) contaminados, de acuerdo con lo estipulado en los articulos del 20
al 23 del Decreto 4741 de 2005.

El Proveedor debe contar con el concepto sanitario favorable vigente en su nombre o0 a nombre
de la empresa subcontratada emitido por la Secretaria de Salud Distrital o Departamental
correspondiente al lugar de la prestacion del servicio vigente y los registros sanitarios y
conceptos toxicolégicos de los productos a utilizar en la prestacion del servicio.

Los desechos de plaguicidas, quimicos y demas productos utilizados para la prestacién del
servicio deberan tener la disposicién final ambientalmente segura a cargo y responsabilidad del
Proveedor.

Para la aplicacion de plaguicidas el OFERENTE DEBE entregar la “Licencia Sanitaria de
Funcionamiento” expedida por la Secretaria de Salud Distrital o Departamental (Decreto 1843
de 1991, Art. 44 o la normatividad que lo sustituya) y entregar copia del certificado de la
secretaria de Salud de su localidad (favorable y vigente), como se establece en el articulo 92
del Decreto 1843 de 1991, por medio del cual se reglamenta el uso y manejo de plaguicidas.

El personal que asigne para la aplicacion de plaguicidas debe cumplir como minimo el
certificado de manejo seguro de plaguicidas de 60 horas como se establece en el Decreto
1843 de 1991, Art. 111, 172, 174 y 175 o la normatividad que lo sustituya.

El contratista debe garantizar que los plaguicidas se aplicaran de tal modo que se minimice el
riesgo para los organismos no objetivo y el medio ambiente, incluyendo la calidad del agua. El
Proveedor debe entregar a la Direccion Seccional el procedimiento del manejo de plaguicidas o
protocolo de prestacion del servicio de fumigacion avalada por el representante legal.

El contratista debe contar como minimo con un programa para la Gestion Integral de Residuos
Quimicos y Peligrosos, el cual debe ser entregado previo al inicio de actividades de manejo
integrado de plagas
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El contratista debe entregar la ficha técnica y hoja de seguridad de los plaguicidas antes de la
aplicacion. De acuerdo con el Decreto 1973 de 1995, Art. 1, por el cual se promulga el
Convenio 170 sobre la Seguridad en la utilizacion de los productos quimicos en el trabajo y Ley
55 de 1993, Art. 1, 2, Parte IV art. 10, 11, 12, 13, 14, 15. Parte V y VI, Sobre la seguridad en la
utilizacion de los productos quimicos en el trabajo.

El contratista debe garantizar que el personal del servicio de Manejo Integrado de Plagas debe
contar con los Elementos de Proteccion Individual necesarios para el desarrollo de sus
actividades, los cuales deben estar alineados con los requerimientos del Decreto 2400 de 1979
(Art 176 a 201

Las demés obligaciones que se deriven de las condiciones enunciadas en las especificaciones
técnicas y de la naturaleza misma del contrato.

10. OBLIGACIONES DE LA DIAN

La DIAN tendra las siguientes obligaciones:

PN RE

9.

10.

11.

11.

Expedir el registro presupuestal.

Aprobar oportunamente las garantias.

Suscribir el acta de inicio.

Verificar que los servicios se cumplan con las condiciones técnicas y de calidad exigidas al
contratista para la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado a través del supervisor
del contrato.

Suministrar al contratista la informacion y documentos que este requiera para desarrollar el
objeto del contrato.

Ejercer la supervisién para verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las
obligaciones a que se compromete el contratista.

Pagar al contratista el valor de la aceptacion de la oferta en las condiciones y oportunidad
pactadas.

Apoyar al contratista a través del supervisor, en los aspectos de competencia de la DIAN.
Realizar liquidacion del contrato en los términos establecidos en el mismo y en la ley.
Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que haya lugar.

Las demads establecidas en la Ley.

. SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA

El seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato puede ser ejercido por el personal de la planta de personal de la Division
Administrativa y Financiera, porque no requiere conocimientos especializados con los que no
cuente la entidad.

Para el efecto la supervision sera ejercida por la jefe de la Division Administrativa y Financiera de la
Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdoé, o quien haga sus veces.

11.1. Obligaciones generales del supervisor
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El supervisor tendra las obligaciones generales establecidas en el Art. 82 y siguientes de la Ley
1474 de 2011, la CT-ADF-0109 Cartilla de supervisién y/o interventoria, publicados en el
Listado Maestro de Documentos del Sistema de Gestién de Calidad.

11.2. Obligaciones especiales del supervisor o interventor.

a. Inspeccionar y verificar la calidad de los elementos contratados, como también las
especificaciones técnicas de los mismos.

b. Solicitar al contratista las pruebas de calidad que estime convenientes para
establecer y evaluar el correcto funcionamiento del objeto contratado.

c. Controlar que los recursos asignados se ejecuten de acuerdo con lo pactado en el
contrato.

d. Suministrar al contratista la informacion necesaria para el cabal cumplimiento del
objeto contratado.

e. Suscribir en conjunto con el Contratista, el acta de inicio del contrato, y demés
actas que se requieran durante la ejecucion del contrato.

f. Expedir las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion para los
correspondientes pagos.

g. Realizar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre
el cumplimiento del objeto del contrato y realizar los requerimientos que estime
pertinentes.

h. Elaborar los informes periddicos de supervision, los cuales deben contener minimo
los requisitos contenidos en la Cartilla CT-FI-0109 Cartilla de supervision y/o
interventoria, y publicarlos junto con los soportes correspondientes en el SECOP |l
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su suscripcion.

i. Exigir del Contratista la ejecucion idonea del objeto del contrato, bajo las
condiciones econémicas, técnicas y financieras estipuladas en las clausulas
correspondientes y de acuerdo con la propuesta.

j- Vigilar la debida y oportuna ejecucion del contrato y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

k. Coordinar la logistica necesaria para que la ejecucién del contrato se realice de
forma oportuna y eficiente.

|. En general todas las que se desprendan del ejercicio de la Supervision.

12. DOMICILIO

Para todos los efectos legales se fija como domicilio la ciudad de Quibdé, Choco. Carrera 1 N° 22-

126.

13. EXCLUSION DE RELACION LABORAL

El contrato no genera relacion laboral entre la UAE - DIAN y el CONTRATISTA, ni entre la UAE -
DIAN vy el personal del que disponga el CONTRATISTA para la ejecucion del contrato. Los
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servicios profesionales prestados por el CONTRATISTA se remuneran mediante el pago de los
servicios pactados, que incluyen la totalidad de costos directos e indirectos en los que debe incurrir
el CONTRATISTA para el cumplimiento del contrato con la oportunidad y calidad pactadas. El
CONTRATISTA tiene autonomia, independencia y un amplio margen de discrecionalidad para
cumplir las prestaciones acordadas dentro del plazo pactado.

14. INDEMNIDAD DE LA DIAN

El CONTRATISTA mantendra indemne a LA DIAN contra todo reclamo, demanda, accion legal, y
costos que pueda causarse 0 surgir por dafos o lesiones a personas o propiedades de terceros,
ocasionados por EL CONTRATISTA o su personal, durante la ejecuciéon del objeto de este
contrato, cuando haya lugar a ello.

15. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incurso en las
causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de interés para contratar con el
Estado, establecidos en la Constitucion Politica y Legislaciéon vigente, entre otras Articulos 126 y
127 de la Constitucién Politica; Articulos 8, 9 y 58, Numeral 6 de la Ley 80 de 1993; Articulos 91 de
la Ley 418 de 1997, Articulo 60 de la Ley 610 de 2000; Articulo 5 de la Ley 828 de 2003, Articulos
1,2,3,4,5y90de laLey 1474 de 2011; Articulos 31y 33 de la Ley 1778 de 2016, y Articulo 183,
Numeral 4 de la Ley 1801 de 2016, y que conoce las consecuencias que se derivan para el
CONTRATISTA por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o
por haber suministrado informacién falsa (Articulo 26, Numeral 7 de la Ley 80 de 1993).

16. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

EL CONTRATISTA esta obligado a (i) Custodiar y cuidar la documentacién e informaciéon que en
cumplimiento del objeto contractual le sea entregada por la UAE - DIAN, asi como a la que tenga
acceso, y a impedir o evitar su sustraccién, destruccién, ocultamiento o utilizacién indebida; (ii)
Mantener la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la que haga uso o
tenga conocimiento en el cumplimiento del objeto contractual, obligandose a no utilizarla para
provecho propio, ni divulgarla, comercializarla, publicarla, cederla, revelarla o reproducirla de
manera directa e indirecta o ponerla a disposicién de terceros que no estén autorizados por la UAE
- DIAN para conocerla; (ii) No ejercer actos que comprometan o afecten a la UAE - DIAN,
utilizando inclusive después de terminada la relacién contractual, para su beneficio o el de terceros:
informacion de contribuyentes y responsables de obligaciones administradas por la UAE - DIAN,
bases de datos de cualquier indole, software, procedimientos, claves secretas, métodos, estudios,
estadisticas, proyectos y demds informacion técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier
otra informacién utilizada o elaborada por la UAE - DIAN en cumplimiento de su mision
institucional; (iv) Cumplir con la legislacién vigente y las medidas y protocolos de seguridad que la
entidad ha implementado para asegurar la confidencialidad, secreto e integridad de los datos de
caracter personal, privado o sensibles a los que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del
contrato; (v) Adoptar todas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion,
proteccidn, custodia y reserva de la informacion que reciba, produzca, procese o tenga acceso,
aplicando las medidas de seguridad que prevengan su fuga, perdida o difusién no autorizada; (vi)
No transferir, ceder o divulgar el “usuario” y “contrasefia” que le sea asignado (si aplica), teniendo
en cuenta que se encontraria bajo responsabilidad del CONTRATISTA las acciones o tareas que
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se realicen con estos; (vii) Devolver en los términos establecidos en el contrato, toda la informacién
que le sea entregada o que haya obtenido de la UAE - DIAN en cumplimiento del contrato; (viii)
Conocer, respetar y cumplir las politicas de buen gobierno, normas y medidas de seguridad
implementadas por la UAE - DIAN y demas normatividad interna relacionada, a fin de garantizar la
seguridad y proteccién de los activos de informacién de la UAE - DIAN; y (ix) Para el caso del
manejo de informacién que incluya datos personales, el CONTRATISTA se obliga a dar estricto
cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales sobre la protecciéon del derecho
fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto en el Articulo 15 de la Constitucion Politica
y la Ley 1581 de 2012 y demas normas que la reglamenten, modifiquen o deroguen. PARAGRAFO
1. EL CONTRATISTA debe instruir a su personal para garantizar el cumplimiento de esta
obligacion; PARAGRAFO 2. El CONTRATISTA respondera por el incumplimiento de esta
obligacién, mediante la indemnizacién de los perjuicios que con su inobservancia pueda generar a
la UAE - DIAN y/o a terceros

17. RESOLUCION DE CONTROVERSIAS O CONFLICTOS

Para resolver en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad
contractual, las partes adoptaran las medidas necesarias para mantener durante la ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de contratar,
evitando generar una mayor onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones de las partes. Para
resolver las controversias contractuales, antes de acudir al Juez del Contrato, las partes deben
intentar resolver las controversias a través de la conciliacion, amigable composicion y/o transaccion

(Articulo 68 de la Ley 80 de 1993). IMC-13-007-2021.
18. CESION DEL CONTRATO

Los contratos estatales son INTUITO PERSONAE. El CONTRATISTA no podra ceder el contrato
sin autorizacion previa y escrita de la DIAN, publicada a través de la plataforma SECOP II.

PARAGRAFO 1. La cesion del contrato que realice el CONTRATISTA sin autorizacion previa y
escrita de la DIAN no producira efecto alguno ante la DIAN, ni frente a terceros.

19. GARANTIA MINIMA PRESUNTA

El CONTRATISTA garantiza la calidad de sus bienes y servicios en los términos del articulo 13y
del inciso segundo del articulo 23 del Decreto 3466 de 1982 y la Ley 1480 de 2011.

20. DERECHOS DE AUTOR
No aplica para el presente proceso de seleccion.
21. LEGISLACION APLICABLE

Como resultado del proceso de seleccion se celebrard un CONTRATO ESTATAL que se sujetara
en todas sus etapas: Precontractual, Contractual y Post-contractual a las siguientes normas.

Las regulaciones particulares existentes son las siguientes:

*Constitucion politica de Colombia
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*Ley 80 de 1993.
* Ley 1150 de 2007.
*Ley 09 de 1979 Ministerio de Salud y Proteccién Social
*Decreto 1843 de 1991, por el cual se reglamentan parcialmente los Titulos IlIl, V, VI, Vil y
Xl de la Ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas.
*Decreto 4741 de 2005, desarrollado parcialmente por la Resolucion del Ministerio de
Ambiente 1402 de 2006, por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion y el manejo
de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Y demas normas que adicionen, modifiquen, complementen o regulen la materia. En lo que no esté
particularmente regulado en las normas citadas, o en este pliego, en el contrato o en la oferta, se
aplicara lo sefialado en las normas legales Comerciales y Civiles colombianas vigentes, que sean
pertinentes.

22. CLAUSULAS SANCIONATORIAS Y COSTOS A CARGO DEL CONTRATISTA

El contrato incluye CLAUSULA DE MULTAS hasta por el 10% del valor del contrato y CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA como tasacion anticipada de perjuicios, hasta por el 20% del valor del
contrato, las cuales estaran vigentes por el PLAZO DE EJECUCION del contrato, mas el plazo
para su liquidacion bilateral de seis (6) meses.

22.1. Penal pecuniario

Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial al objeto o a las obligaciones
principales o accesorias emanadas del contrato, la DIAN, previo agotamiento del Procedimiento
establecido en el Art. 86 de la Ley 1474 de 2011, mediante acto administrativo motivado declarara
el incumplimiento del contrato para hacer efectiva la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA hasta por
el VEINTE POR CIENTO (20%) del valor total del contrato, pactada como estimacién anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea ébice para que la DIAN imponga multas por mora (simple retardo)
y/lo reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacién de mayores perjuicios que no se
encuentren cubiertos por la CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. El contratista declara conocer las
siguientes condiciones: (i) La declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA, no genera como consecuencia la extincion de la obligacién principal o
accesoria; (i) El vencimiento del plazo constituira en mora al contratista, sin que sea necesario la
comunicacion de requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA se compensard de las sumas adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las
hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través del cobro coactivo; y (iv) Habra
lugar a exigir la pena, sin que el CONTRATISTA pueda alegar que la inejecucion de lo pactado no
ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista, de conformidad con el
Art.1599 del Cédigo Civil.

22.2. Multas.

En caso de retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contratista, la DIAN,
previo agotamiento del Procedimiento establecido en el Art.86 de la Ley 1474 de 2011, mediante

Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdé
Carrera 1 #22-126 Barrio Centro | 018000189595 - 3203503969
Cddigo postal 270002

www.dian.gov.co

Formule su peticién, queja, sugerencia o reclamo en el Sistema PQSR de la DIAN


http://www.dian.gov.co/

ANEXO No. 4

IMC -18-004-2025
acto administrativo motivado impondra multa equivalente al 1 % del valor del contrato, por cada dia
de atraso en el cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de la multa supere el 10%
del valor total del contrato.

La imposicion de multas se pactara con las siguientes condiciones: (i) La imposicion de la multa no
genera como consecuencia la extincion de la obligacién principal o accesoria; (ii) El vencimiento
del plazo constituirA en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacion de
requerimiento alguno por parte de la DIAN; (iii) El valor de la MULTA se compensara de las sumas
adeudadas por la DIAN al CONTRATISTA, si las hubiere, o haciendo efectiva la garantia de
cumplimiento o a través del cobro coactivo; (iv) La MULTA se impondra por el simple retardo en el
cumplimiento de alguna de las obligaciones del contratista, sin que pueda alegar que la inejecucion
de lo pactado no ha inferido perjuicio a la DIAN o le ha producido beneficio al contratista.

23. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones pactadas en el presente contrato se
aplicaran las clausulas excepcionales de modificacion, terminacion e interpretacién unilaterales, asi
como la de caducidad en los términos previstos en la Ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.

Con el exclusivo objeto de evitar la paralizacion o la afectacion grave de los servicios a cargo de la
UAE - DIAN, como consecuencia de la no ejecucion del contrato, la UAE - DIAN podra ejercer las
facultades excepcionales establecidas en los Articulos 14, 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

23.1.1. Caducidad especial

Si el contratista (persona juridica) oculta o colabora en el pago de la liberacion de un secuestro de
un empleado del mismo, o de una de sus filiales, el Gobierno quedara facultada para decretar la
caducidad del contrato. En caso de que el hecho sea cometido por un empleado o delegado de un
subcontratista del contratista, si ésta es extranjera, el Gobierno ordenara su inmediata expulsion
del pais (Art.25, L.40/93). Asi mismo, si el contratista incurre en cualquiera de las conductas
descritas en el Art. 90 de la Ley 418 de 1997, la DIAN mediante acto administrativo declarara la
caducidad del contrato, haciendo efectiva la cldusula penal pecuniaria. En firme la decision, se
liquidara el contrato sin indemnizacion alguna a favor del contratista.

24. MERITO EJECUTIVO

El contrato presta mérito ejecutivo con su sola presentacion, sin necesidad de requerimiento
alguno para constituirse en mora, requisito al cual las partes renuncian expresa y reciprocamente
en su mutuo beneficio.

25. CAUSALES DE TERMINACION

El contrato se dara por terminado por el vencimiento del plazo de ejecucién pactado, salvo que de
manera anticipada ocurra cualquiera de las siguientes condiciones: (i) cumplimiento del objeto; (ii)
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terminacién anticipada del contrato por mutuo acuerdo entre las partes; o (iii) imposibilidad de
cumplimiento del objeto.

26. COSTOS Y GASTOS

Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y contribuciones
derivados de la celebracién del contrato, asi como el valor de la prima de la garantia y sus
modificaciones.

26. IMPUESTOS

El CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y contribuciones que se deriven de la
ejecucion del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

27. REQUISITOS GENERALES DE SST PARA SUSCRIBIR EL ACTA DE INICIO

Para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el CONTRATISTA debe cumplir los
siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relacion del personal que pondré a disposicién para
la ejecucién del contrato; y (ii) Entregar al Supervisor copia de la afiliacion a seguridad social en
pensiones, salud y riesgos laborales de la totalidad del personal con el que ejecutara el contrato.

27.1. Requisitos generales de SST para la ejecucion del contrato. Cumplimiento de
estdndares minimos del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo (SGSST)

La POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la DIAN fue adoptada mediante la
Resolucién No. 0062 de 01/09/2016, la cual compromete a la Entidad a proteger al personal, sus
contratistas y subcontratistas, frente a los riesgos laborales a los que se encuentren expuestos,
para prevenir accidentes de trabajo y enfermedades de origen laboral, promoviendo la cultura del
autocuidado.

De conformidad con el paragrafo 2 del Art. 2.2.4.6.4 del Decreto 1072 de 2015, “dentro de los
parametros de seleccion y evaluacion de proveedores y contratistas, el contratante podra incluir
criterios que le permitan conocer que la empresa a contratar cuente con el SISTEMA DE GESTION
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

Por lo anterior, para participar en el Proceso de contratacion los PROPONENTES, y en el caso de
uniones temporales o consorcios cada una de las empresas que lo integren, deben acreditar como
REQUISITOS DE VERIFICACION JURIDICOS: (i) Que se encuentran a paz y salvo por concepto
de seguridad social y parafiscales. Cuando la contratacion se realice con personas juridicas, se
debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas mencionados mediante
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen de
contratacion para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los
seis (6) meses anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga
mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucién. (Art.50 de la Ley 789 de 2002); (ii) Que no esta incurso en la causal de inhabilidad
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para contratar con el Estado, consagrada en el Art. 5 de la Ley 823 de 2003, que consiste en tener
multa pendiente por pagar, impuesta por el Ministerio de Salud y la Proteccién Social.

Es preciso indicar que, para suscribir el ACTA DE INICIO de ejecucion del contrato, el
CONTRATISTA debe cumplir los siguientes requisitos: (i) Entregar al Supervisor relaciéon del
personal que pondra a disposicién para la ejecucion del contrato; y (ii) Entregar al Supervisor copia
de la afiliacion a seguridad social en pensiones, salud y riesgos laborales de la totalidad del
personal con el que ejecutara el contrato.

Adicionalmente durante el plazo de ejecucién del contrato, el CONTRATISTA debera cumplir las
siguientes obligaciones: (i) Permitir que el personal con el que ejecutara el contrato, asista a las
capacitaciones en SST programadas por la UAE-DIAN (Art.2.2.4.6.11 del D.1072/15); (ii) Pagar
oportunamente aportes a seguridad social del personal con el que ejecute el contrato; (iii)
Contribuir al cumplimiento de la POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de la
UAE-DIAN adoptada mediante RES.0062 DE 01/09/2016; (v) Garantizar la utilizacién permanente
de ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL- EPP por parte del personal con el que ejecutara
el contrato; (iv) Cumplir las normas laborales y de seguridad y salud en el trabajo vigentes en
Colombia; (v) Cumplir las normas técnicas de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables a las
actividades derivadas de las obligaciones del contrato; (vi) Reportar cualquier acto o condicion
insegura que observe dentro de la entidad o por fuera, que pueda considerarse como una
amenaza para la misma; (vii) implementar las acciones que sean necesarias como resultado de la
autoevaluacion de los Estandares Minimos a la que hace referencia el Art. 28 de la Resolucién No.
0312 del 13 de febrero de 2019 del Ministerio del Trabajo; (viii) presentar a la ARL el plan de
mejoramiento conforme a la evaluacion de los Estandares Minimos de SST, y cumplir sus
recomendaciones; y (ix) cumplir los planes de mejoramiento solicitados por el Ministerio del
Trabajo, de conformidad con el Art. 29 de la Res. 0312 de 2019 del Ministerio del Trabajo.

De acuerdo con el tipo de actividad a contratar se hace la exigencia de requisitos en Seguridad y
Salud en el Trabajo y se describen, a continuacién.

A. Requisitos Generales en Seguridad vy Salud en el Trabajo — SST:

1. Cumplir con la aplicacién de los estandares minimos del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (Resoluciéon 0312 de 2019), de acuerdo con su
clasificacién del riesgo y cantidad de trabajadores, para esto, debe presentar evidencia
del reporte de autoevaluacién de los estandares minimos del SGSST al Fondo de
Riesgos Laborales del afio inmediatamente anterior. No estan obligados a implementar
estos estdndares minimos, los trabajadores independientes con afiliacion voluntaria al
Sistema General de Riesgos Laborales.

2. El contratista debe suministrar la relacion del personal con el que ejecutara el contrato,
acreditando su afiliacion a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), la cual
debe estar acorde a la actividad contratada segun las definiciones de niveles de
riesgos dispuestas en el Decreto 768 de 2022.

3. ldentificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del personal
con el que ejecute el contrato, para esto debe presentar la matriz de identificacion de
peligros, prevencion y evaluacion de riesgos y establecimiento de controles (Articulos
2.2.4.6.8 numeral 6, 2.2.4.6.12 numeral 3y 2.2.4.6.15 del Decreto 1072 de 2015).
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4. Reportar al supervisor del contrato cualquier acto o condicion insegura encontrada en
la entidad durante la ejecucién del contrato.

5. Participar en las actividades lideradas por la Coordinacién de Bienestar y Riesgos
Laborales de la UAE-DIAN. que se realicen durante la ejecucion del contrato.

6. Contribuir al cumplimiento de la Politica de seguridad y salud en el trabajo de la UAE-
DIAN, adoptada mediante Resolucion No. 0062 de 2016.

7. Los contratistas y subcontratistas deben conocer los protocolos de reporte de
accidente de trabajo de su empresa, y entre estos, conocer los nimeros de contacto
de las personas responsables del SG-SST para poderlos contactar en caso de
emergencia.

8. En caso de accidente de trabajo, el contratista debe enviar el FURAT (Formato Unico
de Reporte de Accidente de Trabajo) al buzén de la Coordinacion de Bienestar y
Riesgos Laborales de la UAE-DIAN, al correo sub tal bienestar@dian.gov.co, con
copia al supervisor, maximo cinco (5) primeros dias habiles después del evento.

9. Responder cuando sea necesario sobre otros requisitos solicitados en cualquiera de
las etapas del contrato a la Coordinacién de Bienestar y Riesgos Laborales de la UAE-
DIAN.

10. Entregar al supervisor del contrato, el concepto de aptitud de examenes ocupacionales
de ingreso o periddico, Resolucién 2346 de 2007 (el que sea mas reciente).

11. Induccién _en SG-SST de la _empresa contratista. La empresa contratista debe
presentar evidencia de la realizacién y asistencia a la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo (o reinduccién segln sea el caso) de su empresa, que incluya al personal
gue va a ejecutar actividades en las instalaciones de la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales.

12. Induccién en SGSST de la UAE-DIAN. El personal de la empresa contratista, previo a
la ejecucién de actividades en las instalaciones de la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales, debe asistir a la proyeccion de la induccién en Seguridad y Salud
en el Trabajo programada por el area encargada de la supervisién del contrato. Los
videos de induccién se encuentran alojados en el siguiente enlace: [ induccién SST
(Se debe dejar evidencia de la asistencia a esta induccién para anexar a la carpeta de
supervision).

B. Requisitos para atencion de emergencias:

1. Remitir Plan de respuestas a emergencias por la labor contratada, de acuerdo con los
riesgos relacionados, indicando recursos técnicos y humanos que soporten cualquier
tipo de evento, los cuales deberan mantenerse en todo momento mientras se realice la
actividad contratada. Dentro del plan de emergencias se debe dar a conocer los
protocolos de emergencias para las diferentes amenazas identificadas.

2. Contar con personal competente para la atencién de emergencias.

3. Para los trabajos de alto riesgo, debe demostrarse que los brigadistas estan
capacitados y certificados para este tipo de rescates.

4. El responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo debe tener la base de datos del
personal que realiza la actividad en el que se pueda conocer la EPS a la que se
encuentran afiliados, asi como la identificacion de los contactos a contactar en caso de
emergencia.
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5. Se debe ubicar la sefializacién de emergencias como son: rutas de evacuacion, punto
de encuentro, sefializacion de extintores, salidas de emergencias, etc.

6. EIl contratista debe contar con la dotacion de elementos de proteccién personal para
los brigadistas, los cuales deben estar anexos a la matriz de EPP de la empresa
contratista.

7. Disponer de medios de comunicacion para la atencion de emergencias, enlazadas con
el comité operativo de emergencias.

C. Requisitos SST para tareas de alto riesgo en general (en caso de que aplique):

1. Técnico o tecnodlogo especialista en Salud Ocupacional 0 Sequridad y Salud en el
Trabajo de tiempo completo con licencia vigente en Salud Ocupacional que acompafie
las actividades a realizar durante la vigencia del contrato, quien debe hacer el analisis
de riesgos, plantear medidas preventivas y correctivas, las cuales deben quedar
documentadas en formatos de andlisis de riesgos de seguridad, y que ademas
acrediten minimo dos (2) afios de experiencia en el desarrollo de actividades de
Seguridad y Salud en el Trabajo y que acrediten la aprobacion del curso de
capacitacion virtual de cincuenta (50) horas sobre el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo (Res. 4927 de 2016 y Res. 0312 de 2019), esta sera la persona
responsable de Suspender las labores cuando se presente peligro inminente que
amenace la salud o la integridad de los trabajadores, de la propiedad o del medio
ambiente.

2. Remitir la matriz de Andlisis de riesgos relacionados con la actividad contratada, con
las medidas colectivas e individuales para mitigar los riesgos identificados en el
desarrollo de la actividad con indicaciones y recomendaciones de seguridad a adoptar
para cada una de ellas. Se deben incluir tareas criticas (riesgos de trabajo en
alturas, riesgo eléctrico, riesgo en excavaciones, trabajo en caliente, manejo con
sustancias peligrosas, izaje de cargas, trabajo en espacios confinados) y demas
riesgos asociados como son: biomecanico, fisico, mecanico (uso de herramientas
manuales, ayudas mecanicas), uso de maquinaria pesada, riesgo bioldgico, riesgo
biomecanico, riesgo locativo, etc.

3. Presentar matriz de elementos de proteccion personal aplicable a todas las actividades
a realizar. De acuerdo con lo anterior, los trabajadores deben usar los elementos de
proteccion aplicados a cada caso, los cuales deben estar en perfecto estado. En estos
se incluyen los elementos de proteccion contra caidas.

4. Realizar aseguramiento y sefializacion de areas de almacenamiento de material y/o
guimicos, areas de trabajo donde exista riesgo de accidente, &reas de depdsitos de
escombros.

5. El contratista debe garantizar que durante las jornadas laborales se permitan los
espacios y condiciones para generar pausas para hidratacién, pausas activas,
verificacion de condiciones de seguridad y retroalimentacion (charlas de seguridad).

28.. PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL - PESV

La DIAN en cumplimiento de la legislacién vigente ha definido la Cartilla Plan Estratégico de
Seguridad Vial - CT-ADF-0075 la cual tiene como objetivos especificos: Contribuir al
fortalecimiento de la gestion institucional en materia de seguridad vial, mediante lineamientos para
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funcionarios y contratistas de la entidad; (ii) Garantizar la idoneidad en materia de seguridad vial,
de los funcionarios propios y contratados que participen en las actividades de la entidad; (iii)
Establecer directrices para una oportuna atencién a victimas en accidentes de transito donde se
encuentren involucrados contratistas y/o vehiculos (propios o contratados) durante el
cumplimiento de sus funciones; y (iv) Gestionar las estrategias adoptadas en la Entidad para
garantizar las actividades de mantenimiento a los vehiculos (propios o contratados) que
intervengan en la actividades de su PESV.

Por lo anterior, cuando el proponente / contratista esta obligado a tener Plan Estratégico de
Seguridad Vial -PESV y no presenta a la DIAN la constancia de su registro ante la entidad
correspondiente, la DIAN remitirhd esta informacion a la Superintendencia de Puertos y
Transporte para que adelante las actuaciones administrativas que sean de su competencia.

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacién de habitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de
Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde
establece que «Toda entidad, organizacién o empresa del sector piblico o privado, que cuente con
una flota de vehiculos automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate
o administre personal de conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico de
Seguridad Vial en funcién de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con la metodologia expedida
por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo —SGSST, y el Articulo 1, de la Resolucién 0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), el
cual adopta la Metodologia para el disefio, implementacién y verificacion de los planes de
seguridad vial.

Conforme a lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial dependerd, por una
parte, de la misionalidad del contratista y por otra, de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de
conductores que contrate o administre para cumplir dicha misionalidad. En otras palabras:

Misionalidad de la organizacién

Nivel de disefio e

implementacion del 1. Empresas dedicadas a la

prestacion del servicio de

2. Organizaciones dedicadas

a

PESV actividad diferente al transporte
transporte terrestre automotor
No aplica Entre 1 y 10 vehiculos o un conductor Entre 1 y 10 vehiculos o un conductor
| Basico Entre 11 y 19 vehiculos o entre 2 y 19 | Entre 11 y 49 vehiculos o entre 2 y 49

conductores conductores

. Estandar conductores 100 conductores

Entre 20 y 50 vehiculos o entre 20 y 50 | Entre 50 y 100 vehiculos o entre 50 y

3. Avanzado
conductores conductores

Tamafio de la organizacion

Mas de 50 vehiculos o mas de 50 | Mas de 100 vehiculos o mas de 100
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Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que, segun lo enviado por su despacho, no hay
definicién de actividades de transporte de bienes y/o personas de la entidad, acorde con el
objeto de contrato “Servicio integral de fumigacién y control de plagas para las instalaciones
de la Direccién Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdd”, no se debe exigir el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.

El Articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, por la cual se promueve la formacién de habitos,
comportamientos y conductas seguras en la via y se dictan otras disposiciones (Ministerio de
Transporte), y que fue modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, donde
establece que «Toda entidad, organizacién o empresa del sector piblico o privado, que cuente con
una flota de vehiculos automotores o no automotores superior a diez (10) unidades, o que contrate
o administre personal de conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico de
Seguridad Vial en funcion de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con la metodologia expedida
por el Ministerio de Transporte y articularlo con su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo —SGSST, y el Articulo 1, de la Resolucion 0040595 de 2022 (Ministerio de Transporte), el
cual adopta la Metodologia para el disefio, implementacién y verificacion de los planes de
seguridad vial.

Conforme a lo anterior, la exigencia del Plan Estratégico de Seguridad Vial dependerd, por una
parte, de la misionalidad del contratista y por otra, de la cantidad de vehiculos y de la cantidad de
conductores que contrate o administre para cumplir dicha misionalidad. En otras palabras:

Misionalidad de la organizacion
Nivel de disefioe | 3. Empresas dedicadas a la

4. Organizaciones dedicadas a

implementacion del prestacion del servicio de - .
actividad diferente al
PESV transporte terrestre
transporte
automotor
. Entre 1 y 10 vehiculos o un | Entre 1 y 10 vehiculos o un
No aplica
conductor conductor
- Entre 11 y 19 vehiculos o entre | Entre 11 y 49 vehiculos o entre 2 y
1. Basico

2y 19 conductores 49 conductores

Entre 20 y 50 vehiculos o entre | Entre 50 y 100 vehiculos o entre 50 y

p- Estandar | 5, y 50 conductores 100 conductores

Mas de 50 vehiculos o mas de | Mas de 100 vehiculos o mas de 100

p- Avanzado | 5 onductores conductores

Tamafio de la organizacion

Conforme a lo anterior y teniendo en cuenta que, segun lo enviado por su despacho, no hay
definicién de actividades de transporte de bienes y/o personas de la entidad, acorde con el
objeto de contrato “Servicio integral de fumigacion y control de plagas para las instalaciones
de la Direccion Seccional de Impuestos y Aduanas de Quibdé”, no se debe exigir el Plan
Estratégico de Seguridad Vial.
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29. REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

Objeto contractual

Indicaciones para el cumplimiento de la

Politica de Gestién Ambiental

Servicio integral de fumigacion y
control de plagas para las
instalaciones de la Direccion
Seccional de Impuestos y Aduanas
de Quibdo

Es necesario que el proveedor del servicio cumpla con lo
siguiente:

De ser inminentemente necesario el uso de
documentos impresos para el desarrollo de
actividades asociadas al objeto del contrato, es
recomendable hacerlas por ambas caras de las
hojas.

Efectuar la respectiva separacion de los residuos
generados al momento de la ejecucién del contrato,
atendiendo el cédigo de colores definido en la
normatividad nacional vigente, el cual aplica tanto
para puntos ecolégicos como para bolsas;
adicionalmente, dichas bolsas deberan ser de
plastico 80% reciclado o bien contener componentes
gue permitan su biodegradabilidad.

Entregar a la DIAN, copia de los certificados de
disposicion final de los RESPEL (Residuos
peligrosos), generados en los Ultimos 6 meses y
custodiar los mismos hasta por un periodo de 5 afios.
En dichos residuos se deben incluir los Elementos de
Proteccion Individual (EPI) contaminados, de
acuerdo a lo estipulado en los articulos del 20 al 23
del Decreto 4741 de 2005.

El Proveedor debe contar con el concepto sanitario
favorable vigente en su nombre o a nombre de la
empresa subcontratada emitido por la Secretaria de
Salud Distrital o Departamental correspondiente al
lugar de la prestacion del servicio vigente y los
registros sanitarios y conceptos toxicologicos de los
productos a utilizar en la prestacion del servicio.

Los desechos de plaguicidas, quimicos y demas
productos utilizados para la prestacion del servicio
deberan tener la disposicion final ambientalmente
segura a cargo y responsabilidad del Proveedor.
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Para la aplicacion de plaguicidas el OFERENTE
DEBE entregar copia del certificado de la secretaria
de Salud de su localidad (favorable y vigente), como
se establece en el articulo 92 del Decreto 1843 de
1991, por medio del cual se reglamenta el uso y
manejo de plaguicidas.

El oferente debe cumplir con las condiciones
sanitarias descritas por la Ley 92 de 1979 y demés
normas vigentes sobre la materia, segun lo indica la
Ley 232 de 1995.

El personal que asigne para la aplicacion de
plaguicidas debe cumplir como minimo el certificado
de manejo seguro de plaguicidas de 60 horas como
se establece en el Decreto 1843 de 1991, Art. 111,
172,174y 175 o la normatividad que lo sustituya.

Los plaguicidas se aplicaran de tal modo que se
minimice el riesgo para los organismos no objetivo y
el medio ambiente, incluyendo la calidad del agua. El
Proveedor debe entregar a la Direccién Seccional el
procedimiento del manejo de plaguicidas o protocolo
de prestacion del servicio de fumigacién avalada por
el representante legal.

El contratista debe contar como minimo con un
programa para la Gestion Integral de Residuos
Quimicos y Peligrosos, el cual debe ser entregado
previo al inicio de actividades de manejo integrado de
plagas.

Entregar la ficha técnica y hoja de seguridad de los
plaguicidas antes de la aplicacion. De acuerdo al
Decreto 1973 de 1995, Art. 1, por el cual se promulga
el Convenio 170 sobre la Seguridad en la utilizacién
de los productos quimicos en el trabajo y Ley 55 de
1993, Art. 1, 2, Parte IV art. 10, 11, 12, 13, 14, 15.
Parte V y VI, Sobre la seguridad en la utilizacién de
los productos quimicos en el trabajo.

Entregar reporte de servicio donde se especifique:
Nombre del plaguicida usado y cantidad del mismo,
cantidad de diluyente usado (agua, aceite mineral,
ACPM, entre otros), nimero de registro INVIMA,
namero de lote, fecha de vencimiento, método de
aplicacion, nombre del técnico de aplicacién, hora de
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ingreso, hora de salida y cantidad de envases vacios
retirados de las instalaciones.

e EIl prestador del servicio de Manejo Integrado de
Plagas debe contar con los Elementos de Proteccion
Individual necesarios para el desarrollo de sus
actividades, los cuales deben estar alineados con los
requerimientos del Decreto 2400 de 1979 (Art 176 a
201).

e Curso de trabajo en alturas certificado en nivel
AVANZADO 40. Resolucién 1903 de 2013 del
Ministerio de trabajo. Articulo 3, en el caso que se

requiera.

Adicionalmente es importante tener en cuenta las siguientes precisiones que aplican para todos los
objetos contractuales de la Entidad:

Precisiones generales asociadas a la gestion ambiental:

La proteccion del medio ambiente ocupa un lugar trascendental en el ordenamiento juridico
colombiano, porque es una obligacion del Estado y de todas las personas, y a la vez un derecho
constitucional exigible por diversas vias judiciales. Por lo anterior, es un fin del Estado la
prevencion y el control de los factores de deterioro ambiental y por lo anterior, su contratacion debe
buscar entre otros, el cumplimiento de este fin (Art.3, L.80/93).

La DIAN en el CODIGO DE BUEN GOBIERNO CG-PEC-0001 (Version 12) adopt6 la POLITICA
DE GESTION AMBIENTAL, mediante la cual se comprometié a promover el ahorro de recursos
naturales, optimizar insumos disponibles, controlar emisiones y generacidon de residuos, para
prevenir y reducir impactos ambientales negativos, haciendo un uso racional de los recursos para
contribuir al desarrollo sostenible y cuidado del medio ambiente.

La DIAN busca promover la contratacion sustentable, en donde no solamente se tendra en cuenta
el criterio econémico o técnico para la compra de bienes, servicios 0 ejecucion de obras, sino
también el CICLO DE VIDA DEL PRODUCTO y aquellos aspectos que mejoren el ambiente, con el
fin de que su impacto ambiental y social sea menor. Igualmente, y con el fin de considerar el
impacto en las comunidades, se buscard en tanto sea viable financiera y juridicamente, la
participacion comunitaria en los proyectos que desarrolle la entidad.

De acuerdo con lo anterior, los CONTRATISTAS de la DIAN sin excepcién, deben cumplir la
legislaciobn ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y deben obtener y
mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de conformidad con la
normatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales y/o
postcontractuales.

Para el efecto, los CONTRATISTAS deben prever los costos en los que deben incurrir para el
cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y después de la ejecucion del contrato.
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Para ello, la DIAN se reserva el derecho de realizar AUDITORIAS DE SEGUNDA PARTE, con el
fin de verificar el cumplimiento de las normas ambientales.

30. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION
El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma electrénica de las partes en la
plataforma SECOP I, y para su ejecucion requiere: (i) Registro Presupuestal, y (ii) Suscripcion del

Acta de Inicio.

31. CLAUSULAS CONTRACTUALES ADICIONALES

APLICA
Clausula DESCRIPCION SI/NO

EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no genera relacion laboral,
No.1 en consecuencia, el Contratista actia de manera independiente y con total autonomia S|
laboral, sin ningan tipo de subordinacién con LA DIAN, por lo tanto, no da lugar al
reconocimiento y pago de prestaciones sociales y sélo tendra derecho a los pagos
expresamente convenidos en el presente Contrato.

INDEMNIDAD DE LA DIAN: EL CONTRATISTA: mantendra indemne a LA DIAN contra
No.2 todo reclamo, demanda, accion legal, y costos que pueda causarse o surgir por dafios o Sl
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA o su
personal, durante la ejecucion del objeto de este contrato, cuando haya lugar a ello.

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI CONTRATISTA declara bajo la gravedad
del juramento, que se entiende prestado con la firma del presente contrato, que no se halla
0 no se encuentra(n) incurso(s), él o sus integrantes, si el mismo es un Consorcio o una
Unién Temporal en las causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibicién o conflicto de
interés para contratar con el Estado, establecidos en la Constitucion Politica y Legislacién
No.3 vigente, entre otras Art.126 y 127 de la Constitucién Politica; Art.8, 9 y 58, Num. 6 de la Sl
Ley 80 de 1993; Art.60 de la Ley 610 de 2000; Art.5 de la Ley 828 de 2003; Art.1, 2, 3, 4,5
y 90 de la Ley 1474 de 2011; Art.31 y 33 de la Ley 1778 de 2016, bajo la advertencia de
las consecuencias que se derivan para el contratista por haber ocultado al contratar
inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber suministrado informacion
falsa (Art.26, Num.7 de la Ley 80 de 1993).

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: En virtud del articulo 60 de la Ley 610
de 2000 el CONTRATISTA declara bajo la gravedad de juramento que no se encuentra

No.4 registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la St
Republica.
GARANTIA MINIMA PRESUNTA: El Contratista garantiza la calidad de sus bienes y

No.5 servicios en los términos del articulo 13 y del inciso segundo del articulo 23 del Decreto SI

3466 de 1982. Y la Ley 1480 de 2011.

No.6 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION: El Contratista guardara confidencialidad Sl
sobre la informacién que obtenga de LA DIAN en desarrollo del objeto contractual
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Clausula

DESCRIPCION

APLICA
SI/NO

No.7

SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de
solucionar en forma agil, rapida y directa las diferencias y discrepancias surgidas en la
ejecucidén del contrato, acudirdn a los mecanismos de solucién previstos en la ley, tales
como la conciliacién, amigable composicién y transaccion

SI

No.8

CESION Y SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar este
contrato sin el consentimiento previo y escrito de LA DIAN pudiendo éste negar la
autorizacion de cesion o del subcontrato.

Sl

No.9

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se entiende perfeccionado
con la firma de las partes y para su ejecuciéon se requiere del Registro Presupuestal
respectivo, de la aprobacién de la garantia Unica y de la suscripcién del acta de iniciacién
u orden de ejecucion respectiva.

Sl

No.10

GASTOS: Seran por cuenta del CONTRATISTA todos los gastos e impuestos, tasas y
contribuciones derivados de la celebracion del contrato, asi como el valor de la prima de la
garantia y sus modificaciones.

Sl

No.11

IMPUESTOS: El Contratista pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven
de la ejecucidn del contrato, de conformidad con la ley colombiana.

Sl

No.12

REGIMEN LEGAL: Este contrato se regira por las disposiciones comerciales y civiles
pertinentes, salvo en las materias particularmente reguladas por la:

*Constitucion politica de Colombia

*Ley 80 de 1993.

* Ley 1150 de 2007.

*Ley 09 de 1979 Ministerio de Salud y Proteccién Social

*Decreto 1843 de 1991, por el cual se reglamentan parcialmente los Titulos Ill, V,
VI, Vll'y Xl de la Ley 09 de 1979, sobre uso y manejo de plaguicidas.

*Decreto 4741 de 2005, desarrollado parcialmente por la Resoluciéon del Ministerio
de Ambiente 1402 de 2006, por el cual se reglamenta parcialmente la prevencion
y el manejo de los residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la
gestion integral.

Sl

No.13

LIQUIDACION: En el evento de proceder, terminada la ejecucion del contrato se
procedera a la liquidacion del mismo conforme con lo ordenado por los articulos 60 de la
Ley 80 de 1993y 11 de la Ley 1150 de 2007

SI

No.14

CADUCIDADES ESPECIALES: LA DIAN igualmente, podra declarar la caducidad del
contrato en los eventos previstos en el articulo 25 de la Ley 40 de 1993 y demas normas
concordantes.

SI

No.15

MULTAS: Las partes acuerdan que en caso de retardo o incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones sefaladas en el contrato se causara a favor de LA DIAN una multa
equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada dia de atraso en el
cumplimiento de sus obligaciones, sin que el valor total de ellas pueda llegar a exceder el
diez por ciento (10%) el valor total del contrato.

SI
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Clausula

DESCRIPCION

APLICA
SI/NO

No.16

PENAL PECUNIARIA: Si el CONTRATISTA no diere cumplimiento en forma total o parcial
al objeto o a las obligaciones principales o accesorias emanadas del contrato, pagara a LA
DIAN el veinte por ciento (20%) del valor total del mismo, como estimacion anticipada de
perjuicios, sin que lo anterior sea Obice para que se impongan las multas por mora a que
haya lugar y/o se reclame ante el Juez del Contrato la indemnizacion de los perjuicios
ocasionados que no se encuentren cubiertos por la clausula penal. En todo caso, la
declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal, no generara como
consecuencia la extincion de la obligacion principal, y el simple vencimiento del plazo
constituird en mora al contratista, sin que sea necesario la comunicacién de requerimiento
alguno. El valor de la clausula penal pecuniaria se compensara del saldo a favor del
CONTRATISTA si lo hubiere, o haciendo efectiva la garantia de cumplimiento o a través
del cobro ejecutivo. En el evento en que LA DIAN opte por el cobro ejecutivo, este se
realizar4 a través de la jurisdiccion coactiva y se llevard a cabo sin necesidad de
reguerimiento alguno, ni constituciébn en mora.

Sl

No.17

APLICACION DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA: El valor de las multas y
de la clausula penal pecuniaria se hara efectiva directamente por LA DIAN, descontando el
valor de los pagos que ésta deba efectuar al CONTRATISTA, si ello fuere posible, o
haciendo efectiva la garantia con cargo al amparo de cumplimiento, o acudiendo al cobro
ejecutivo. Previa a la adopcion de la decision de imposicién de la multa o de la clausula
penal pecuniaria se realizard una audiencia con el CONTRATISTA.

Sl

No.18

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En caso de incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones pactadas en el presente contrato se aplicaran las clausulas excepcionales de
modificacién, terminacion e interpretacién unilaterales, asi como la de caducidad en los
términos previstos en la Ley 80 de 1993 y deméas normas concordantes.

SI

No.19

DERECHOS DE AUTOR: El CONTRATISTA de manera libre y voluntaria realiza la cesién
universal a favor de LA DIAN de los derechos patrimoniales de autor, que surjan con
ocasion de la ejecucion del presente contrato a partir de la fecha de suscripcion del
mismo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 23 de 1982, la Ley 1450 de 2011 y demas
normas concordantes.

NO
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Clausula

DESCRIPCION

APLICA
SI/NO

No. 20

REQUISITOS GENERALES DE SST Para suscribir el Acta de Inicio, el Contratista o cada
uno de los integrantes del CONSORCIO o UNION TEMPORAL, segln el caso, debe
presentar para la firma del ACTA DE INICIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: (i)
Certificacién del revisor fiscal o representante legal del contratista, expedida con una
antelacion no superior a un mes, mediante la cual deje constancia de que se encuentra a
paz y salvo en sus obligaciones con el sistema de seguridad social para pension, salud,
riesgos laborales y parafiscales; y (ii) Relacion del personal con el que ejecutara el
contrato, acreditando su afiliacién a riesgos laborales (Art.2.2.4.2.2.5, D.1072/2015), y a
seguridad social en pension y salud.

Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la suscripcion del ACTA DE INICIO , el contratista
debera entregar al supervisor, EL FORMATO DE AUTOEVALUCION de cumplimiento de
estandares minimos de seguridad y salud en el trabajo, establecido en el art. 8 de la
resolucion No. 1111 de 2017, junto con su PLAN ANUAL DEL SGSST de la vigencia 2018
para que la COORDINACION DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
de la UAE- DIAN conozca los riesgos a los que esta expuesto el personal del contratista y
pueda efectuar recomendaciones que deban ser cumplidas por el contratista, para evitar
enfermedades laborales o accidentes de trabajo del personal con el que el ejecutara el
contrato.

REQUISITOS GENERALES DE SST PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SGSST). El contratista o cada uno de los
integrantes del CONSORCIO o UNION TEMPORAL, segun el caso, debe presentar para
la firma del ACTA DE INICIO DE EJECUCION DEL CONTRATO: El contratista se obliga a
cumplir las siguientes obligaciones generales del SGSST: (l) Permitir que el personal con
el que ejecutara el contrato asista a las capacitaciones en seguridad y salud en el trabajo
gue programe la UAE-DIAN (Art. 2.2.4.6.11,D.1072/15); (ii) Pagar oportunamente la
seguridad social en pension , salud y riesgos laborales de la totalidad del personal con el
que ejecute el contrato; (iii) Acreditar para cada uno de los pagos que se encuentra al dia
en el pago de aportes al Sistema de seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales, asi como los aportes parafiscales (SENA, ICBF y Cajas de compensacion
Familiar), cuando corresponda, mediante la certificacién expedida por el revisor fiscal o
representante legal, segun sea el caso, de acuerdo con lo ordenado en el Art. 50 de la ley
789 de 2002 y demas normas concordantes; (iv) contribuir al cumplimiento de la politica
de seguridad y salud en trabajo de la UAE-DIAN, adoptada mediante resolucion No. 62 de
2016; (v) identificar, prevenir y mitigar riesgos de seguridad y salud en el trabajo del
personal con el que ejecute el contrato, y responder civil y penalmente por el
incumplimiento de esta obligacion; (vi) Doctor a su personal de los elementos de
proteccidon personal necesarios para la ejecucion del contrato; (vii) Cumplir las
recomendaciones efectuadas por la COORDINACION DE BIENESTAR, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO de la UAE-DIAN, para prevenir enfermedades laborales y/o
accidentes de trabajo de su personal, durante la ejecucion del contrato; (viii) Diligenciar el
FORMATO UNICO DE REPORTE DE ACCIDENTE DE TRABAJO (FURAT) del personal
dispuesto para la ejecucion del contrato en sedes de la UAE-DIAN, y reportarlo al buzén
Subdir_personal bienestarysequridad@dian.gov.co, con copia al supervisor, dentro de los
cinco (5) primeros dias habiles de cada mes; y (ix) Cumplir las fases de implementacion de
del sistema de gestion de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas en la Resoluciéon
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Clausula

DESCRIPCION

APLICA
SI/NO

No. 21

1111 de 2017.

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL — PESV. El contratista debe presentar
dentro de los TRES (3) DIAS HABILES siguientes a la publicaciéon del SECOP Il de la
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA EL INICIO DE EJECUCION
DEL CONTRATO, a través de la plataforma de SECOP Il debe informar a si para el
cumplimiento de su misién o el desarrollo de su objeto social, debe fabricar, ensambilar,
comercializar, contratar o administrar flotas de vehiculos automotores superiores a diez
(10) unidades, o debe contratar o administrar personal de conductores; casos en los
cuales debe presentar copia del radicado de entrega y/o aprobacion del PESV ante el ente
de control correspondiente  (Art. 2.2.4.6.4., D..1072/15). La DIAN solo verificara el
radicado o aprobacién del PESV, sin tener en cuenta su contenido. Si el contratista esta
obligado a tener PESV y no presenta a la DIAN la constancia del radicado del mismo, la
DIAN remitira esta informacion a la SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y
TRANSPORTE para que adelante las actuaciones administrativas que sean de su
competencia.

NO
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