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INVITACION PUBLICA
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA
No. FGN-RCE-MEC-0047-2025

La Fiscalia General de la Nacién — Subdireccion Regional de Apoyo Central, en adelante La
Entidad, pone a disposicion de los interesados la presente invitacidbn para contratar “...el
mantenimiento, suministro e instalacion de vidrios, pelicula samblasting, puertas de vidrio y
accesorios para las diferentes sedes y dependencias”.

Los Documentos del Proceso de Contratacion, incluyendo los estudios y documentos previos,
el estudio de sector y sus anexos, estan a disposiciébn del publico en la plataforma
transaccional del Sistema Electronico de Contratacion Pablica, SECOP II.

La seleccion del Contratista se realizara a través del Proceso N° FGN-RCE-MC-0047-2025

La Entidad evaluara las ofertas con base en las reglas establecidas en la invitacion y en la
normativa aplicable.

Todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al Proceso de
Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, pueden presentar las recomendaciones
gue consideren convenientes, y consultar los Documentos del Proceso en los términos
previstos en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.1.2.1 del
Decreto 1082 de 2015 o la norma que la modifique, sustituya o complemente.

El presente documento contiene la informacion para la presentacion de la propuesta. El
Proponente debe verificarla completamente y cerciorarse que no alberga dudas respecto a ella.
En caso contrario, debe elevar las consultas y observaciones que considere pertinentes en las
oportunidades aqui sefialadas.

Los documentos de la contratacién se complementan mutuamente, de tal manera que lo sefalado
en cada uno de ellos se tomara como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que
el Proponente haga de las estipulaciones contenidas en este documento y en la invitacion
electronica son de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia, la Entidad, no seréa
responsable por descuidos, errores, omisiones, conjeturas, suposiciones, malas interpretaciones
u otros hechos desfavorables en que incurra el Proponente y que puedan incidir en la elaboracion
de la propuesta.

El hecho de que los Proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales sera ejecutado el objeto contractual, no se considerara como excusa
valida para una eventual reclamacion.

Los Proponentes deberan elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en la invitacion y
anexar la documentacién exigida. El Proponente es el Unico responsable de los documentos
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presentados en su propuesta y no podra alegar desconocimiento o falta de responsabilidad sobre
los mismos.

Igualmente deberan tener en cuenta el objeto a contratar, los precios, plazos, especificaciones
técnicas, econémicas y/o financieras, condiciones de ejecucién del contrato y demas elementos
que influyan directa e indirectamente durante la ejecucion del contrato y sobre el valor de su
oferta.
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RECOMENDACIONES GENERALES

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la
informacion requerida:

- Leer cuidadosamente estas condiciones minimas, antes de elaborar la propuesta.

- Verificar que no se encuentre incurso dentro de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones, constitucional y legalmente establecidas para contratar.

- La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se
estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demas documentos; que
recibié las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente
consultadas y que ha aceptado que estas condiciones minimas son completas,
compatibles y adecuadas para identificar los elementos objeto de la contratacién; que esta
enterado a satisfaccidon en cuanto al alcance del objeto a contratar y que ha tenido en
cuenta todo lo anterior para definir las obligaciones que se adquieren en virtud de la orden
gue se celebrara.

- Las condiciones minimas contienen los parametros, directrices e informacién que debe
ser de obligatoria consideracién por los proponentes que vayan a participar en el proceso
de adjudicacion de la presente contratacion, la cual junto con la orden y/o aceptacion de
la oferta, sera regida por las normas y decretos reglamentarios contenidos en la ley 80 de
1993 y el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.

- La informaciéon suministrada aqui no eximira al contratista de la responsabilidad de
verificar mediante investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de
afectar el costo y la realizacion de la misma. El proponente, al elaborar su propuesta,
debe tener en cuenta que el calculo de los costos y gastos, cualesquiera que ellos
sean, se deben basar estrictamente en sus propios estudios técnicos y en sus
propias estimaciones.

- El proponente se compromete ante la Fiscalia General de la Nacién — Subdireccion
Regional de Apoyo -Central, a manejar la informacién suministrada en estas condiciones
minimas con la debida seriedad y seguridad.
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INFORMACION GENERAL

1.1 Invitacion a presentar oferta dentro del proceso de seleccién de minima cuantia: La
Entidad invita a todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en
forma individual o asociadas en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la ley 80 de 1993, que estén interesadas en participar en el presente proceso
de seleccién, a conocer e informarse de todos los documentos y actos administrativos
precontractuales, con el objetivo de que presenten su propuesta, siempre y cuando
cumplan con todas las condiciones de la invitaciéon publica.

1.2 Convocatoria a Veedurias ciudadanas: En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3
del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Fiscalia General de la Nacion, invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de
seleccién, en cualquiera de sus etapas, a que presenten las recomendaciones que
consideren convenientes, intervengan en las etapas y a que consulten los documentos del
proceso en el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica (SECOP IlI), buscando el
proceso con su numero de identificacion

1.3 Compromiso anticorrupcién: El proponente debe suscribir el compromiso anticorrupciéon
del “Formato 4 - Compromiso Anticorrupcion”, en el cual manifiesta su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupcion y presentarlo con su oferta.

En caso de incumplimiento comprobado del compromiso anticorrupcion por parte de los
proponentes, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que
en el proceso de seleccion actde en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo
de la oferta, o para la terminacién anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la adjudicacion, sin perjuicio de las consecuencias adicionales que traiga
el incumplimiento.

1.4 Costos y elaboracién de la propuesta: los costos y gastos en que incurran los
interesados con ocasion del andlisis de los documentos del proceso contractual, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las ofertas, la
presentacién de observaciones a la evaluacion de las mismas, y cualquier otro costo o
gasto relacionado con la participacion en el proceso de seleccién, son a cargo de los
interesados y/o proponentes.

1.5 Comunicaciones: Las comunicaciones relacionadas con el proceso de seleccién deberan
radicarse a través del SECOP II, buscando el proceso con su numero de identificacion.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra
allegar sus observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo
electronico: rcentral.contratos@fiscalia.gov.co, adjuntando la debida certificacién de
indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP II).

Toda Observacion o consulta deberd formularse por escrito, no se atenderan
observaciones telefénicas ni personales. Ninguna informacion verbal con el personal de

4


mailto:rcentral.contratos@fiscalia.gov.co

.
FISCALIA

La Entidad suministrada antes, durante o después de la firma del contrato, podra afectar
las condiciones de la invitacion publica y las obligaciones aqui estipuladas.

Las comunicaciones deberan contener como minimo:

1. Identificacion clara de la peticién u observacion.

2. La identificacién de los anexos presentados con la comunicacion;
3. El asunto de la comunicacion y
4, En el caso de hacer uso del correo electronico, Unicamente en caso de
indisponibilidad del SECOP Il, se debe anexar el nUmero del proceso, el hombre del
interesado o proponente, su direccion fisica y electrénica, y el teléfono de contacto.

Las comunicaciones enviadas por canales distintos a los mencionados no seran tenidas
en cuenta por la Entidad, hasta que sean remitidas por los medios descritos y previstos en
el presente numeral. La Entidad dara respuesta a las comunicaciones a través de la pagina
del Sistema Electrénico para la Contratacion Publica SECOP II.

Las respuestas se comunicaran a través de la plataforma SECOP Il de acuerdo con el
Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II.

1.6 Hora establecida en el SECOP II: Los actos o eventos programados dentro del presente
proceso se regiran con la hora establecida dentro de la plataforma SECOP Il por la Unidad
Administrativa Especial Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra

Eficiente-.

1.7 Justificacion juridica del proceso de seleccién: Teniendo en cuenta que el presupuesto
oficial estimado para la contratacion es inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia
de la entidad, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011y
el articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, la escogencia del contratista se
efectuara a través de la modalidad de minima cuantia.

1.8 Descripcion del objeto a contratar identificado en el clasificador de bienes y
servicios: El objeto contractual esta identificado en el clasificador de Bienes y Servicios
UNSPSC como se indica a continuacion:

Clasificacion
UNSPSC

Servicios de edificios especializados y

72154000 :
comercios

30171500 Puertas

72153000 Servicio de vidrios y ventaneria

22102900 SeI"VICIO dg mantenimiento y reparacion
de instalaciones

22103300 Ser_V|C|o de mantenimiento y reparaciéon
de infraestructura

72152100 Servicios acusticos y de aislamiento
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22154000 Serwcps de edificios especializados y
comercios

Nota: La Entidad se permite aclarar que la clasificacién del proponente no es un requisito
habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del
Sistema de Compras y Contratacion Publica.

1.9 Tipo de Contrato: Compraventa.

1.10 PRESUPUESTO OFICIAL: EIl presupuesto oficial estimado para el presente proceso
es la suma de, hasta CIENTO CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y TRES PESOS M/CTE ($142.348.000).
Dicho valor incluye el IVA y/o los impuestos directos o indirectos, tasas,
contribuciones, retenciones y/o similares a que hubiese lugar y cuenta con el
respaldo presupuestal que se describe en el cuadro a continuacion:

Nombre
VIDRIO Y PRODUCTOS DE
VIDRIO Y OTROS
2025-01-09 | $142.464.000,00 | A-02-02-01-003-007 PRODUCTOS NO
METALICOS NCP

SERVICIOS DE

MANTENIMIENTO,
2025-01-26 | $19.084.173,00 | A-02-02-02-008-007 | REPARACION E
INSTALACION  (EXCEPTO
SERVICIOS DE
CONSTRUCCION)

VALOR TOTAL CDPs: $142.348.000
Funcionario que expide: Coordinador Seccién Financiera. SRAC — Fiscalia General de la Nacion
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l. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO DE SELECCION

1.1.

OBJETO, PRESUPUESTO OFICIAL, PLAZO Y UBICACION

El objeto, Presupuesto Oficial, plazo y ubicacion del proyecto objeto del Proceso de
Contratacion se identifican en la siguiente tabla:

Objeto del proyecto

Plazo del contrato
(QESES)

Valor
Presupuesto
Oficial (pesos

Lugar(es) de
ejecucion del
contrato

La Fiscalia General de la
Nacion a través de la
Subdireccién Regional de
Apoyo Central requiere
contratar el mantenimiento,
suministro e instalacién de

vidrios, pelicula
samblasting, puertas de
vidrio y accesorios para las
diferentes sedes y

dependencias.

Hasta el dia 12 del mes
de diciembre del afo
2025 contado a partir de

la suscripcion del acta
de inicio, previo
cumplimiento de los

requisitos de ejecucion

del contrato, esto es a
partir del registro
presupuestal y
aprobacién de la
garantia

incluido IVA)

Hasta CIENTO
CUARENTAY
DOS MILLONES
TRESCIENTOS
CUARENTAY
OCHO MIL
CIENTO
SETENTAY
TRES PESOS
M/ICTE
($142.348.000).
Dicho valor
incluye el IVA
ylo los
impuestos
directos o
indirectos, tasas,
contribuciones,
retenciones y/o
similares a que
hubiese lugar

Departamentos
de Boyaca,
Cundinamarca,
Amazonas y
Distrito Capital de
Bogota.

1.2.

DOCUMENTOS DEL PROCESO

Los Documentos del Proceso son los sefalados en el capitulo IX, y los enunciados en el
articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.

1.3.

REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El Proponente tiene la responsabilidad y deber de presentar la oferta en forma completa e
integra, esto es, cumpliendo el contenido de la invitacion y adjuntando los documentos de
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soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso. No sera posible
subsanar la oferta econémica.

La Entidad, al revisar la oferta de menor precio, verificara que cumpla las condiciones minimas
de la invitacion. Si no es asi, procedera a evaluar la segunda propuesta que ofrezca el menor
precio; si la segunda propuesta tampoco cumple se continuaré con las ofertas que ofrezcan el
siguiente menor precio, hasta que alguna de ellas cumpla con los requisitos de la invitacion,
sin embargo, esto no es Obice para que se adjudique la oferta a dicho proponente, hasta tanto,
no se le solicite a los oferentes precedentes, minimo por el término de un (1) dia habil, que
aclare, expligue o aporte los documentos e informacién subsanable; en caso de que la Entidad
no fije un plazo especifico, se entenderd que es de un (1) dia habil. No obstante, los
Proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar la oferta econémica, la cual
solo puede ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los Proponentes deben aportar las
aclaraciones o documentos requeridos hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace
la propuesta, y una vez surtida la subsanacion, se adjudicara al proponente que haya ofrecido
el MENOR VALOR y cumpla con los requisitos de la Invitacién Puablica.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, y no los haya exigido durante el proceso
de evaluacion, podra requerir al Proponente, otorgandole un término minimo de un (1) dia habil
contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso
de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil.

Las subsanaciones, explicaciones y aclaraciones se presentaran a través de mensajes de
datos en la forma prevista en la plataforma.

Todos aquellos requisitos necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son
subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los Proponentes desde la
presentacion de la oferta.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso
0 a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la
procedencia y oportunidad de estas.

1.4. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Actividad

Etjlﬁgi?c’frzon pl’Jt()inia I;a/ 15 de agosto L. 2069 de 2020, art. 30.
Documentos del Proceso de 2025 SECOPII Dto.1082/2015 — art.

2.2.1.2.1.5.2., numeral 3.

Plazo para recepcion de 19 de agosto L. 2069 de 2020, art. 30
observaciones a la de 20925 SECORP i — Dt0.1082/2015 — art.
invitacion 'y a los 2.2.1.2.1.5.2., numeral 3.

de Contratacion
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Fecha

Documentos del Proceso
de Contratacion

Plazo para presentar
) ) L. 2069 de 2020, art. 30
manfestaciones e | 1906290510 | sECOP I |~ Dto.1082/2015 - art.
. ) 2.2.1.2.1.5.2., numeral 3.
convocatoria a Mipyme
Respuesta a las 21 de agosto -
observaciones a la de 2025 SECORP lI —— def|_n|da por la
A Entidad
invitacion
Publicacion del aviso
) . 21 de agosto Dt0.1082/2015 — art.
informando si el proceso | 45550 SECOPII | 5512152, numeral 4.
se limitd a Mipyme
Plazo maximo para| 21 de agosto SECOP || Dt0.1082/2015 — art.
expedir adendas de 2025 2.2.1.2.1.5.2., numeral 4.
Fecha de cierre (fecha
limite para la | 25 de agosto SECOP |l Fecha definida por la
presentacion de las de 2025 Entidad
ofertas)
25 de agosto Fecha definida por la
Apertura de ofertas de 2025 SECORP lI Entidad
28 de agosto ini
Evaluacion de las ofertas de 2025 SECORP I Fecha def|_n|da por la
Entidad
Publicacion del informe 28 de agosto
de evaluacién (Oferta del de 2025 SECOP I Dto.1082/2015 — art.
X 2.2.1.2.1.5.2., numeral 6
Menor Precio)
Traslado para
observaciones al informe | 29 de agosto SECOP I Dto. 1082/2015 art.
de evaluacion y término de 2025 2.2.1.2.1.5.2., numeral 5
maximo para subsanar
Respuesta a 2 de -
observaciones e informe | septiembre de | SECORP I Fecha def!mda por la
: g Entidad
final de evaluacion. 2025
Publicacion de la
comunicacion de 3 de
aceptacion de Iga, oferta o septiembre de | SECOP i Dto. 1082/2015 art.
de declaracion de 2025 2.21.215.2.

desierto del
procedimiento

1.5.

IDIOMA
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Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes
o por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el
mismo, deben ser allegados en espafiol. Los documentos y comunicaciones en un idioma
distinto deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccion oficial al espafiol.

Para que la traduccion oficial de los documentos en idioma extranjero sea valida, la traduccion
se realizara en los términos del Decreto 382 de 1951 y el articulo 33 de la Ley 962 de 2005 o
las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen. Es decir, junto con la traduccién
oficial se presentara el documento que certifica la aprobacion de la prueba por parte del centro
universitario que cuente con la facultad de idiomas debidamente acreditadas y reconocidas
por el ICFES o la entidad que tenga a cargo tal reconocimiento.

1.6. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos publicos originados en el exterior por un pais signatario de la Convencién de
La Haya de 1961 sobre la abolicién del requisito de Legalizacion, deben apostillarse. En
cambio, deben legalizarse los documentos publicos expedidos en el exterior por un pais
signatario de la Convencion de Viena de 1963. Los documentos privados emitidos en el
extranjero no requieren Apostilla ni Legalizacion, salvo los que con posterioridad sean
intervenidos por un funcionario publico, en cuyo caso necesitaran apostille o legalizacion, en
la forma antes indicada.

Para efectos del tramite de la Apostilla o la Legalizaciéon de documentos otorgados en el
exterior y la acreditacion de la formacion académica obtenida en el exterior, las Entidades
aplicaran los parametros establecidos en las normas que regulen la materia, en especial la
Resolucion 1959 de 2020 del Ministerio de Relaciones Exteriores, o la norma que la modifique,
sustituya o complemente.

1.7. GLOSARIO

Para los fines de esta invitacion, a menos que expresamente se disponga lo contrario, los
términos deben entenderse de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos deben comprenderse de conformidad
con su significado natural y obvio.

1.8. INFORMACION INEXACTA

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la informacion aportada por el
Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades
respectivas.

Cuando exista inconsistencia entre la informacion suministrada por el Proponente y la

verificada por la Entidad, la informacién que se pretende demostrar se entendera como no
acreditada.
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La Entidad remitird copias a las autoridades competentes cuando la informaciéon aportada
tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, sin que el
Proponente haya demostrado lo contrario, y rechazara la oferta.

1.9. INFORMACION CLASIFICADA Y/O RESERVADA

Si la propuesta incluye informacion que, conforme con la ley colombiana, tiene caracter de
clasificada o reservada, el Proponente debe manifestar esta circunstancia con absoluta
claridad y precision en el Formato 1- Carta de Presentacion de la Oferta, identificando el
documento o informacién que la contiene y, citando expresamente la disposicion legal que la
ampara. Sin perjuicio de lo anterior, para evaluar las propuestas la Entidad se reserva el
derecho de ensefiar esta informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores
estan obligados a mantener la reserva de la informacién que, por disposicion legal, tenga dicha
calidad y que haya sido identificada por el Proponente.

1.10. MONEDA
A. Monedas Extranjeras

Los valores de los documentos aportados en la propuesta deben presentarse en Pesos
Colombianos. Cuando un valor se exprese en moneda extranjera debe convertirse a Pesos
Colombianos teniendo en cuenta lo siguiente:

I.  Silos valores de un contrato estan expresados originalmente en Délares de los Estados
Unidos de América, los valores se convertiran a Pesos Colombianos utilizando el valor
correspondiente al promedio entre la TRM de la fecha de inicio del contrato y la TRM
de la fecha de terminacion del contrato. Para esto, el Proponente debera indicar la Tasa
Representativa del Mercado utilizada para la conversion de cada contrato en el
Formato 3- Experiencia; la TRM empleada serd la certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia.

II.  Silos valores del contrato estan expresados originalmente en una moneda diferente a
Dolares de los Estados Unidos de América, éstos deberan convertirse inicialmente a
esta moneda, utilizando para ello el valor correspondiente al promedio entre la tasa de
cambio de la fecha de inicio del contrato y la tasa de cambio de la fecha de terminacion
del mismo. Para tales efectos, se puede emplear la informacion certificada por el Banco
de la Republica. [Para el calculo se recomienda acudir al siguiente link:
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/] Hecho esto se procedera en la
forma sefialada en el numeral anterior.

[ll.  Silos valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en Délares
de los Estados Unidos de América, el Proponente y la Entidad tendran en cuenta la
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Tasa Representativa del Mercado vigente certificada por la Superintendencia
Financiera de Colombia de la fecha de expedicién de los Estados Financieros.

IV. Si los valores de los Estados Financieros estan expresados originalmente en una
moneda diferente a Dolares de los Estados Unidos de América, estos deberan
convertirse inicialmente a Délares de los Estados Unidos de América utilizando para
ello el valor correspondiente a la fecha de expedicion de los Estados Financieros. Para
verificar la tasa de cambio entre la moneda y los Dolares de los Estados Unidos de
América, el Proponente podréa utilizar la pagina web
https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/. Hecho esto se procedera en la
forma sefialada en el numeral IlI.

B. Conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV):

Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion sefialen que un valor debe expresarse
en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

l. Los valores convertidos a Pesos Colombianos, aplicando el proceso descrito en el
literal anterior, o0 cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano, deben pasarse a
SMMLYV, para lo cual emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el
Banco de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del
afo correspondiente a la fecha de terminacion del contrato.

II.  Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas proxima de la
siguiente forma: hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y
hacia abajo para valores menores a cero punto cinco (0.5).

Si el Proponente aporta certificaciones en las que no indican el dia, sino solamente el mes y
el afio, se procedera asi:

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el Gltimo dia del
mes sefialado en la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacién del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes
sefialado en la certificacion.

1.11. CONFLICTO DE INTERES DE ORIGEN CONSTITUCIONAL O LEGAL

No podran participar en el Proceso de Contratacion y, por tanto, no seran objeto de evaluacion,
ni ser adjudicatarios de la invitacion, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de Conflicto de Interés que afecten o pongan en riesgo los principios de la
contratacion publica, de acuerdo con las causales o circunstancias previstas en la Constitucién
o enlaley.

1.12. CAUSALES DE RECHAZO

12


https://www.oanda.com/lang/es/currency/converter/
http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios

.
FISCALIA

Son causales de rechazo de las propuestas las siguientes:

1.

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion para
contratar.

[Cuando en el mismo Proceso de Contratacion estén oferentes en la situacion descrita
por los literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, la Entidad solo
admitira la oferta presentada primero en el tiempo].

Cuando una misma persona natural o juridica o integrante de un Proponente Plural
presente 0o haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de
Contratacion.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado
en el Boletin de Responsables Fiscales que administra la Contraloria General de la
Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacion descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir
un requisito habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, en los términos
establecidos en la seccién 1.3 del presente documento.

Que el proponente no de respuesta, dentro del término fijado en el requerimiento que
le haga la entidad para explicar las razones que sustentan el valor de su oferta,
(probablemente artificialmente baja), en los términos establecidos en los numerales
1.3., y 5.1.2 del presente documento.

Que el Proponente aporte informacion inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad en los términos de la seccion 1.8.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un Conflicto de Interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal o en la causal prevista en el numeral 1.11 de
esta invitacion.

Que el objeto social del Proponente, en caso de que se trate de una persona juridica,
o el de sus integrantes, tratandose de Proponentes Plurales, no le permita ejecutar el
objeto del contrato.

Que el valor total de la oferta o el obtenido de la correccién aritmética exceda el
Presupuesto Oficial estimado del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie o modifique los items, la descripcion, las
especificaciones, el detalle, las unidades o cantidades sefialadas en el Anexo — Oferta
Econdmica, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al
valor fijado para cada item del presupuesto oficial.

Cuando se presente propuesta condicionada para la aceptacion de la oferta.
Presentar mas de una oferta econdémica con valores distintos.

Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo
con lo establecido en la seccién 5.1.2.
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20.
21.

22.

23.
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Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida
en la invitacion.

Ofrecer un plazo mayor al previsto por la Entidad en la seccién 2.5.

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga limitaciones para
comprometer a la sociedad y no cuente con la autorizacion suficiente del érgano social.
[Aplica cuando la convocatoria del Proceso de Contratacion esté limitada a Mipyme]
Cuando el que presenta oferta o alguno de los miembros del Proponente Plural no
acredita la condicion de Mipyme y, en consecuencia, no diligencia el Formato —
Acreditacion de Mipyme y los soportes requeridos en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, complemente o
sustituya, y no subsana la entrega de estos documentos, en los términos del numeral
1.3.

Las demas previstas en la ley.

CAUSALES PARA DECLARAR DESIERTO EL PROCESO DE CONTRATACION

La Entidad podra declarar desierto el Proceso de Contrataciéon cuando:

A.
B.
C.
D.

1.14.

No se presenten ofertas.

Ninguna oferta resulte habil, por no cumplir las exigencias de la invitacion.
Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
Lo contemple la ley.

NORMAS DE INTERPRETACION DE LA INVITACION

Esta invitacion debe interpretarse como un todo y sus disposiciones no deben entenderse de
manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se considera integrada la
informacion incluida en los Documentos del Proceso de Contratacién que lo acompafan y las
Adendas que se expidan.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para interpretar y entender la invitacién:

A.

B.

C.

El orden de los numerales, capitulos y clausulas de esta invitacion no deben
interpretarse como un grado de prelacién entre los mismos.

Los titulos de los numerales y capitulos utilizados en esta invitacion solo sirven como
referencia y no afectan la interpretacion de su contenido.

Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija
el contexto; y las palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y
viceversa, cuando el contexto lo requiera.

Los plazos en dias establecidos en esta invitacion se entienden como hébiles, salvo
que de manera expresa la ley o la Entidad indique que se trata de calendario o de
meses. Cuando el vencimiento de un plazo corresponda a un dia no habil o no laboral
para la Entidad, este se trasladara al dia habil siguiente.

En caso de contradiccién entre el contenido establecido en los Documentos Tipo y el
incluido por la Entidad, por los Proponentes o por el Contratista en los documentos del
proceso, primara lo sefialado en los Documentos Tipo.

Las Entidades no podréan incluir o modificar dentro de los documentos del proceso, las
condiciones habilitantes y factores técnicos sefialados en los Documentos Tipo.
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G. Las palabras definidas en esta invitacion deben entenderse en dicho sentido.

H. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen,
adicionen, sustituyan o complementen.

I. Los Documentos Tipo son inalterables y no se podran incluir o modificar los Anexos,
Formatos y Formularios, ni exigir soportes o requisitos adicionales, salvo cuando se
permita en forma expresa, es decir, en los aspectos incorporados en corchetes y
resaltados en gris.

J. Estainvitacion se interpretara, ademas, en lo pertinente, de conformidad con las reglas
del Codigo Civil definidas en los articulos 1618 a 1624.

1.15 RETIRO DE LA PROPUESTA

El Proponente debe seguir el proceso indicado en la “Guia rapida para la presentaciéon de
ofertas en SECOP |I”. En este sentido, basta el retiro en la oferta por la plataforma, sin
necesidad de enviar una solicitud a la Entidad. Una vez se cumpla la fecha y hora de cierre
del Proceso de Contratacion, la plataforma del SECOP Il bloquea a los proveedores la opcién
del retiro de ofertas.

1.16 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION RELACIONADA CON DATOS
SENSIBLES

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, la informacién publica puede exceptuarse de su acceso cuando pueda
causar un dafo a los siguientes derechos de las personas naturales o juridicas: el derecho a
la intimidad, el derecho a la vida, la salud o la seguridad y los secretos comerciales,
industriales y profesionales. De acuerdo con lo anterior, la Entidad garantizara el derecho a la
reserva legal de aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana.

Por tanto, en la plataforma del SECOP Il no se publicara para conocimiento de terceros la
informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracidn o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento afecta el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios
0 accionistas.

Ademas, de acuerdo con el articulo 6 de Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de la mujer victima de violencia intrafamiliar o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, diligencie el «Formato 8- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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1.17 LIMITACION A MIPYME

Los interesados manifestaran su intencion de limitar la presente convocatoria a Mipyme, en la
seccion mensajes o en el médulo dispuesto en la plataforma del SECOP Il. Asimismo, deberan
acreditar el cumplimiento de los requisitos de conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique sustituya o complemente.
Al afecto deberan diligenciar el “Formato — Acreditacion de Mipyme”, aportando los soportes
requeridos para que proceda la limitacion de la convocatoria a Mipyme.

[En atencion al nimero de solicitudes realizadas por los interesados para limitar la
convocatoria a Mipyme, la Entidad diligenciara el Anexo — Aviso limitacion del proceso de
contratacion a Mipyme mediante el cual definira si procede o no su limitacion]

1.18 ADENDA Y EXTENSION DE LAS ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

La entidad podra publicar adendas modificando los plazos establecidos en el cronograma de
actividades que hace parte de la Invitacion Publica desde el momento de su publicacion hasta
un dia antes del plazo maximo para presentacion de las ofertas cuando la dindmica del proceso
lo requiera.

ll. CONDICIONES ESPECIFICAS DEL PROCESO DE SELECCION
2.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS REQUERIDAS:

El proponente debera presentar dentro de su oferta el “Anexo 2 - Ficha Técnica”, mediante el
cual, acepta las especificaciones técnicas minimas y, certifica que cuenta con el personal y los
elementos necesarios para cumplir con los requisitos exigidos y con el objeto del contrato.

El Anexo Técnico debera venir FIRMADO por el oferente (persona natural) o representante
legal (persona juridica).

2.2.  LUGAR DE EJECUCION

El contrato se ejecutara en la ciudad de Bogota D.C., y los departamentos de Boyaca y
Cundinamarca.

2.3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

El contratista seleccionado se obliga para con la Entidad, mediante documento escrito, al
cumplimiento de cada una de las obligaciones que se sefialan a continuacién, ademas de las
consagradas en la ley, conforme con la naturaleza del contrato a celebrar, entre otras:

1. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con las condiciones técnicas,
economicas, financieras y comerciales de la propuesta presentada y en coordinacion
con el supervisor por parte de la Fiscalia.
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14.

15.

16.
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18.
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Mantener la reserva de toda la informacion o documentos que conozca en ejecucion
del contrato.

Suministrar al supervisor del contrato la informacién que le sea solicitada.

Acatar e impartir de manera diligente las observaciones realizadas por el supervisor
del contrato en la ejecucion del mismo.

Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato.

Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias por el tiempo pactado en el
contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.
Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia para atender sus
obligaciones.

Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente
contrato, y de la ejecucion del mismo.

Acatar la Constitucion, la Ley y la ética profesional.

Adoptar medidas de prevencién y control apropiados y suficientes para cumplir con el
objeto contractual.

Reportar de manera inmediata en caso de cualquier novedad o anomalia, a la
Subdireccién Regional de Apoyo Central, a través del supervisor del contrato.

En el evento de algun inconveniente en la prestacion del servicio, acudir de manera
inmediata a un plan de contingencia, en coordinacién con el supervisor, y asi evitar
traumatismos.

Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el respectivo contrato y por ningin
motivo interrumpir la prestacion del servicio objeto del contrato, sin previo y oportuno
aviso y autorizacién escrita de la Subdireccidon Regional de Apoyo Central.

Mantener a la Fiscalia, indemne vy libre de toda pérdida o reclamo, demanda, pago de
litigios, acciones legales, reivindicaciones y fallo de cualquier especie y naturaleza, que
se entable o que pueda entablarse contra éstos por causa de acciones u omisiones en
que incurra el contratista, sus agentes, subcontratistas o empleados, durante la
ejecucion del contrato.

Informar cuando sea procedente, cambios en la composicidn del capital social de la
persona juridica; la existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia o
no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o sucursal de
sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica, comercial o
financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o0 accionistas.
Proveer la informacion cuando tenga ocurrencia una situacién que implique una
modificacion del estado de los riesgos existente al momento de proponer o de celebrar
el contrato, como seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de
aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el extranjero.

Presentar denuncia cuando tenga conocimiento de la comision de una conducta
punible que pueda ser constitutiva de actos de corrupcion. La omision de este deber
constituye un incumplimiento grave de las obligaciones por parte del contratista, que
puede dar lugar a la declaratoria de incumplimiento o al ejercicio de acciones
contractuales por el perjuicio o el dafio que este tipo de conductas lesivas causan al
patrimonio econémico de la nacion, y que bien pueden exceder el valor de la
contratacion.

Realizar el registro y envio de la factura electronica al correo dispuesto por el Ministerio
de Hacienda y Crédito Publico siif.facturaelectronica@minhacienda.gov.co.
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20.

21.

22.

23.

2.4,

.
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Realizar el registro de la empresa ante el Ministerio de Hacienda si se encuentran
obligados a facturar electronicamente, mediante el correo electrénico
siif.facturaelectronica@minhacienda.gov.co.

Presentar oportunamente al Supervisor la factura y los documentos soportes que
evidencien la ejecucién del contrato, para su aprobacion.

Realizar la Radicacién de la factura en la ventanilla de correspondencia ubicada en la
Carrera 28 No. 18 — 64 Piso 1 Bloque Norte y allegar al Supervisor el original radicado.
Realizar el respectivo cargue de los documentos aprobados y entregados por el
Supervisor en la plataforma SECOP II, para efectos de pago, los cuales son: Factura
radicada, Formato de recibo a satisfaccion firmado por el Supervisor, Planilla de
Aportes a la Seguridad Social y Certificacion de Parafiscales.

Las demas inherentes al objeto y naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DEL
CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento a la normatividad vigente relacionada con la implementacion del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo, debiendo aportar al supervisor de la
FGN-SRAC una certificacion firmada por el representante legal o su delegado, que
evidencien el compromiso con la seguridad y salud de sus colaboradores, asi mismo
aportar los soportes requeridos por Seguridad y Salud en el Trabajo DE LA FGN-SRAC.
La certificacion debe dar constancia de lo siguiente:

1.1.
1.2.
1.3.

1.4
1.5.
1.6.
1.7.

1.8.

1.9.

Que cuenta con un Sistema de Gestién de Salud y Seguridad en el Trabajo —-SGSST.
Que cuenta con una Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo-SST.

Que da cumplimiento a la normativa aplicable en la realizacion de los examenes
ocupacionales al personal que labora y pre ocupacionales al personal que presta sus
servicios para la empresa.

Que su equipo de trabajo se encuentre afiliado a la ARL.

Que cuenta con un programa de capacitacion en SST para su equipo de trabajo

Que cuenta con una Matriz de identificacion de los peligros prioritarios y control de los
riesgos para su equipo de trabajo.

Que realiza la Autoevaluacion y la calificacion de los Estandares Minimos de su SGSST
en concordancia con la normatividad legal vigente.

Que reporta a su ARL e informa al GSST del DNP los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales que le ocurran a su equipo de trabajo en el cumplimiento del
objeto contractual, asi mismo realizara las investigaciones a que haya lugar para que
el empleador o contratante ejerza las acciones de prevencion y control que estén bajo
su responsabilidad.

Que cumple y atiende todas las medidas sanitarias preventivas y correctivas para la
proteccion de la salud y establecer las medidas de bioseguridad necesarias para la
proteccion de sus colaboradores de conformidad con lo sefialado en la legislacion
vigente y demas normas que la adicionen, modifiquen y sustituyan.

2. Garantizar que su equipo de trabajo cuente con todos los elementos e implementos de
seguridad y salud, necesarios para garantizar la integridad del recurso humano.

18


mailto:siif.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

.
FISCALIA

3. Velar por la seguridad y salud de su equipo de trabajo durante la ejecucién del Contrato.

4. Entregar en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo lo siguiente:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

2.5.

Copia de la Politica en Seguridad y Salud en el Trabajo, firmada por el representante
legal, que evidencie el compromiso con la seguridad y salud de sus colaboradores en
mision.

Aportar previo inicio a la ejecucion de las actividades un listado de los colaboradores
gue realizaran las actividades en el marco del contrato, donde se consignen por cada
uno, los datos del grupo sanguineo (RH), EPS y ARL a la que se encuentre afiliado,
nombre y nimero de contacto en caso de emergencia y enfermedades preexistentes.
Este listado debera ser actualizado por el contratista conforme a las novedades por
cambio de personal u otras variables (SI APLICA).

Asegurar la participacion en la induccién del componente de SST del SIG del DNP de
todos sus colaboradores, coordinada a través del supervisor del contrato con el GSST.
En caso de rotacion o cambio de personal el proveedor garantizara que el nuevo
personal reciba la induccién (APLICA)

Aportar copia de la matriz de identificacion de los peligros prioritarios y control de los
riesgos de sus colaboradores. (SI APLICA)

Aportar el soporte de la autoevaluacion y calificacion de los estandares minimos de su
SGSST en concordancia con la normatividad vigente.

Reportar a su ARL e informar al GSST del DNP los accidentes de trabajo - AT ocurridos
a sus colaboradores en el cumplimiento del objeto contractual, asi mismo realizara las
investigaciones a que haya lugar de conformidad con la normativa vigente en SST
contando con la presencia del GSST para que el empleador o contratante ejerza las
acciones de prevencion y control que estén bajo su responsabilidad. (Cuando se
presente un AT)

Si el contratista se ve en la necesidad de subcontratar algun servicio para la ejecucion
o cumplimiento del contrato, la empresa subcontratada debera cumplir con el Sistema
de Gestién de Salud y Seguridad en el Trabajo —SGSST y los requisitos anteriormente
solicitados.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Presentar, previo a la firma del acta de inicio, para aprobacion del Supervisor el
personal que ejecutara el contrato, conforme la siguiente tabla:

PERSONAL - CURSO EN SEGURIDAD
REQUERIDO FORMACION EXPERIENCIA ALTURAS SOCIAL
Técnico o tecndlogo | Mas de 5 afios de g‘:ljtlijl?:ge
) en mantenimiento e experiencia ie uridad
TECNICO Y/O instalacion de relacionada con el Curso de socialgen donde
TECOLOGO 1 superficies en vidrio mantenimiento a coordinador ; :
. se evidencie
que cumplan con el partir de la
; o que el
objeto del contrato expedicion de la .
coordinador se
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ylo carreras o tarjeta profesional encuentra
profesiones afines (segun aplique) vinculado
directamente
con la
empresa.
Técnico o tecndlogo | Mas de 3 afios de
en mantenimiento e experiencia
instalacién de relacionada con el
TECNICO Y/O superficies en vidrio | mantenimiento de a Curso basico N/A
TECOLOGO 2 que cumplan con el partir de la
objeto del contrato expedicion de la
ylo carreras o tarjeta profesional
profesiones afines (seguln aplique)
UN (1)
PROFESIONAL
EN SALUD
OCUPACIONAL
(Estaré a cargo Profesional o Adjuntar
del control del tecnélogo o técnico plantilla de
personal técnico segun el tipo de seguridad
que realizara los riesgo o numero de Experiencia minima social en donde
mantenimientos empleados que de seis (6) meses Curso se evidencie
cuente con . Coordinador de | que el técnico
en el uso de ¢ o como coordinador
. formacion lturas alturas se encuentra
eqU|pQ§ de académica en salud ena vinculado
_proteccion, la ocupacional y directamente
implementacion licencia en salud con la
de estas ocupacional empresa.
medidas,
controlar los
procedimientos y
acciones
implementados)

2. Acreditar los perfiles académicos, de experiencia y demas sefialados en la tabla
anterior, allegando para aprobacion del supervisor, en el mismo término fijado en la
obligacion anterior, la siguiente documentacion:

Documento de identidad del personal
Planilla seguridad social

Para el personal vinculado directamente con la empresa:
- Presentar planilla

Para personal con contrato de prestacion de servicios profesionales:
- Planilla de seguridad social
- Contrato firmado de prestacion de servicios con la empresa
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- Tarjeta profesional del personal requerido — si aplica.

- Certificado de vigencia de la Matricula o Tarjeta profesional expedido por el

Consejo Profesional que aplique.

- Certificacion firmada por el Representante Legal o quien haga sus veces, en la
cual se compromete a mantener durante la ejecucion del contrato la relacion
laboral o contractual con las personas (técnicos y coordinador) antes referidos.
En caso de que deba cambiarse a la persona, se debera remitir oportunamente
al supervisor la hoja de vida de la persona que cumpla con los requisitos

anteriormente indicados

Suministrar e instalar los vidrios, puertas, accesorios y peliculas samblasting que
sean solicitados por el supervisor del contrato, en las sedes de la Fiscalia General
de la Subdireccion Regional Central. El supervisor del contrato indicara a través de
correo electrénico y/u oficio, el tiempo, modo y lugar al contratista para que ejecute
el suministro e instalacion de los elementos que hacen parte del presente proceso.
Realizar la instalacion de la pelicula samblasting tanto en los vidrios a instalar como
en los ya instalados previo requerimiento del supervisor.

Desmontar los vidrios rotos a reemplazar.

Realizar el mantenimiento preventivo para las puertas, ventanas y divisiones en
vidrio en las diferentes dependencias y sedes que indique el supervisor del contrato,
el cual indicard a través de correo electrénico y/u oficio, el tiempo, modo y lugar al
contratista para que ejecute el servicio de mantenimiento.

Realizar todas las actividades descritas segun el anexo técnico y el requerimiento
del supervisor.

Emplear personal con certificacion para trabajo seguro en alturas para la realizacién
de las actividades con alturas mayores de 2 metros. (Resolucién 4272 de 2021)
Retirar los escombros de vidrios rotos y demas material sobrante de la instalacion
y disponer de los mismos en un lugar adecuado conforme a la normatividad
ambiental vigente.

. Dotar de los elementos de proteccion y seguridad, tales como uniformes, cascos,

guantes y todos aquellos elementos de proteccion necesarios para realizar la labor
de la instalacion de vidrios al personal empleado durante la ejecucion del contrato.
Disponer de las herramientas necesarias para la ejecucion de los trabajos a realizar.
Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con las condiciones técnicas,
economicas, financieras y comerciales de la propuesta presentada y en
coordinacion con el supervisor por parte de la Entidad.

Enviar, previamente al ingreso de cualquiera de sus empleados a las sedes de la
Entidad, un correo electronico al supervisor del contrato, adjuntando el certificado
de afiliacion a la ARL de cada uno de ellos, requisito sin el cual no se podra solicitar
la autorizacion para el ingreso respectivo.

Cumplir todo lo contemplado en el decreto 1072 de 2015 por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, especialmente lo
concerniente a lo contempla el tema de Seguridad y Salud en el trabajo.
Garantizar durante la ejecucion del contrato el cumplimiento de las normas y
permisos ambientales y sanitarios necesarios para el desarrollo del objeto
contractual y del Plan de Gestién Integral de Residuos vigente de la entidad.
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16. Realizar la separacién de los residuos de aparatos eléctricos y electrénicos y pilas
0 acumuladores (baterias no industriales) de los residuos aprovechables tales como
plastico, elementos metalicos, chatarra y demas elementos susceptibles de ser
aprovechados, los cuales deben entregarse debidamente separados embalados y
rotulados, segun lo indica el Plan de Gestion Integral de Residuos de la Fiscalia
General de la Nacion vigente, y puestos a disposicion del supervisor o su delegado,
para su aprovechamiento en el punto de acopio de residuos que se indique.

17. Realizar la separacion de los residuos peligrosos (quimicos, biol6gicos o
cortoponzantes) y ordinarios (no aprovechables) que puedan ser generados por la
prestacion del servicio en las sedes de la Entidad, segun lo indica el Plan de Gestion
Integral de Residuos de la Fiscalia General de la Nacién vigente, en los
contenedores designados para tal fin.

18. Entregar al supervisor del contrato la certificacion de disposicion final de los residuos
peligrosos (diferentes a los especificos anteriormente), cuya disposicion final debe
tramitarse con una empresa que cuente con los permisos o licencias ambientales
para el aprovechamiento o disposicion final de los residuos generados. La relacion
de los residuos entregados al gestor, junto con su clase y peso en kg debe
entregarse al supervisor del contrato.

2.5. PLAZO PARA EJECUTAR EL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el dia doce (12) del mes de diciembre del afio
2025 contado a partir de la suscripciéon del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucion del contrato, esto es a partir del registro presupuestal y aprobacion de la garantia

2.6. FORMA DE PAGO

La Entidad cancelara al contratista el valor del contrato en pagos parciales previa presentacion
de la factura o cuenta de cobro por parte del contratista, documentos que soporten la
prestacion del servicio, y el certificado en el cual conste el cumplimiento de las obligaciones
ordenadas por la Ley 789 de 2002 (Art. 50) y Ley 828 de 2003 suscrito por el representante
legal o revisor fiscal segun sea el caso, con el correspondiente soporte de la planilla.

Nota 1: Los pagos a que se obliga Entidad, en virtud del contrato que se celebrare, se sujetaran
a la situacion de recursos del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC, por parte de la
DIRECCION GENERAL DE CREDITO PUBLICO Y DEL TESORO NACIONAL y a la
FISCALIA GENERAL DE LA NACION, una vez el contratista radique la factura, acompafiada
de la certificacion que acredite el pago por parte del contratista de las obligaciones al Sistema
General de Seguridad Social (Salud, Pensiones y Riesgos Laborales) y aportes parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) bajo los términos sefialados en la Ley 2024
de julio 23 de 2020.

Nota 2: Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompafian los
documentos requeridos para el pago, el término para el mismo empezara a contarse desde la
fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya aportado el dltimo
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de los documentos solicitados, las demoras que se presenten por estos conceptos, seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al reconocimiento de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 3: La cancelacion del valor del contrato, por parte de la Entidad, al Contratista, se hara
mediante el Sistema Automatico de Pagos, realizando consignaciones en la cuenta que este
posea en una entidad financiera, de acuerdo con la informacién suministrada por el mismo, en
el momento de suscripcion del presente documento.

Nota 4: PROCEDIMIENTO PARA EL CARGUE DE FACTURA EN EL SECORP II: Los soportes
para el tramite de pago deben ser cargados por el Contratista en el SECOP II, teniendo en
cuenta las siguientes instrucciones:

1. El Contratista debe remitir la factura, soporte de pago de seguridad social y demas
soportes que sean solicitados, al correo electronico del Supervisor del contrato, quien
se encargara de revisar y solicitar los ajustes y aclaraciones a que haya lugar, con el
fin de proceder a expedir el recibo a satisfaccion.

El Contratista debe tener en cuenta que los documentos remitidos por correo
electrénico al supervisor sean legibles, claros, limpios en su escaneo y con calidad de
imagen, completos en su contenido, asi mismo, cada archivo individual debe tener un
tamafio de no mas de 50 MB y preferiblemente en formato PDF. Lo anterior para
garantizar que quienes descarguen los documentos lo vean correctamente.

2. El Supervisor del contrato, respondera el correo electrénico enviado, adjuntando
la factura con asignaciéon de radicado y soportes para pago, entre ellos el recibo a
satisfaccion.

3. El Contratista una vez reciba el correo electrénico con el aval por parte del
supervisor de los documentos, deberd cargar y enviar a través de la seccion 7
“Ejecucién — subseccién plan de pagos” del contrato electrénico del SECOP I, la
factura radicada, soporte de seguridad social y soportes adicionales para tramite de
pago. Lo anterior, para que la Subdireccién Financiera proceda a la revision y
verificacion de los documentos y pagos.

Es responsabilidad del Contratista el cargue de los soportes en el SECOP I, los cuales
deben corresponder a revisados y remitidos por el Supervisor.

4, El Contratista debe confirmar a través de correo electrénico al supervisor el
cargue en la seccion 7 “Ejecucion — subseccion plan de pagos” los documentos soporte
de pago.

5. La Subdireccion Financiera de la Fiscalia General de la Nacion procedera a
revisar la factura radicada y demas soportes para pago enviados por el contratista a
través de la seccion 7 “Ejecucion — subseccion plan de pagos” del contrato electronico
del SECORP II.

*Cuando la Subdireccién Financiera apruebe en el SECOP Il la factura y soportes de
pago el estado de esta cambiara a “Aceptada”. Caso contrario el estado cambiara a
‘rechazada” e informara al supervisor.
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Nota 5 - EMISION DE FACTURACION ELECTRONICA: El Contratista sera responsable de
verificar si de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes se encuentra
obligado a facturar electronicamente. En caso de que el contratista S| se encuentre obligado
a facturar electronicamente, debera cumplir con las especificaciones vigentes para adelantar
el tramite de emision de la factura electrénica, adicionalmente, deberd seguir las instrucciones
contempladas en el Modelo de emision y recepcién de facturacion electronica de la Fiscalia
General de la Nacién, con el fin de garantizar la correcta emision y recepcién de la factura
electronica.

Nota 6: La Entidad realizara los pagos atendiendo lo dispuesto en la Ley 2024 de julio 23 de
2020, Por medio de la cual se adoptan normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil
(...), especificamente el articulo 12, que dispone que “En los contratos regidos por el estatuto
general de contratacion de la administracién publica, que celebren las entidades estatales con
una micro, pequefia 0 mediana empresa, segun la normatividad vigente, los pagos deberan
realizarse en un plazo maximo de sesenta (60) dias calendario siguientes, a la aceptacion de
la factura” .

lll. ELABORACION, PRESENTACION Y EVALUACION DE LAS OFERTAS
3.1. APODERADO

Los Proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiere al apoderado de manera clara y expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es) representa
en el trdmite del proceso y en la aceptacion de la oferta. No obstante, la simple entrega fisica
o radicacion de la oferta en la Entidad puede realizarla cualquier persona, sin necesidad de
poder u autorizacion.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia,
y debe estar facultado para representar al Proponente y/o a todos los integrantes del
Proponente Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las siguientes
actividades: (i) presentar oferta para el Proceso de Contratacion de que trata esta invitacion;
(i) responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la Entidad; (iii) recibir las
notificaciones a que haya lugar (iv) suscribir el acta de terminacion y liquidacion, si a ello
hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un Proponente Plural podran constituir un
solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder
comun otorgado por la totalidad de los integrantes con los requisitos de autenticacion,
Legalizacion y/o Apostilla y traduccion exigidos en el Cédigo de Comercio y en el Cédigo
General del Proceso de Colombia, incluyendo los sefialados en la invitacién. El poder a que
se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucion del Proponente Plural.

3.2. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA
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La oferta estara conformada por un sobre electronico, el cual contiene los documentos e
informacién de los requisitos habilitantes y la oferta econdmica y deben cargarse en la
plataforma del SECOP II; los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en
el cuestionario por la Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

La Entidad solo recibira una oferta por Proponente. En caso de presentarse para varios
Procesos de Contratacion con la Entidad, el Proponente debera indicar expresamente para
cudl proceso allega su ofrecimiento. La radicacion de la propuesta implica la aceptacion y
conocimiento de la legislacion colombiana acerca de los temas objeto del proceso y de todas
las condiciones y obligaciones contenidas en el mismo. Adicionalmente, el Proponente debe
cumplir con el Manual de Usos y Condiciones de la plataforma.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de
su oferta y en ninguin caso la Entidad sera responsable de ellos.

Los Proponentes adjuntaran el formulario de la propuesta econémica con el valor discriminado
de cada item en el SECOP II, junto con su propuesta, teniendo en cuenta el formulario de
propuesta econdmica publicado por la Entidad. Por tanto, la oferta econémica no debe estar
firmada.

3.3. CIERRE DEL PROCESO Y APERTURA DE OFERTAS

Se entienden recibidas por la Entidad las ofertas que se encuentren en la plataforma del
SECOP Il alafechay hora indicada en el Cronograma del proceso, después de este momento
el SECOP Il no permitira el recibo de méas propuestas por excederse del tiempo sefialado en
el Cronograma.

Vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar su apertura y publicar la
lista de oferentes. Luego de la apertura, las propuestas son publicas y cualquier persona puede
consultarlas. La Entidad dara a conocer las ofertas presentadas en el Proceso de Contratacion
haciendo clic en la opcion “publicar ofertas”, para que sean visibles a todos los Proponentes y
los interesados en el proceso.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la
plataforma y en el plazo previsto para ello en la invitacion. No se tendran como recibidas las
ofertas allegadas por medios distintos al SECOP I, para asegurar la efectiva transmision de
datos y garantizar el cumplimiento estricto de los Términos y Condiciones de Uso del SECOP
Il.

Sin embargo, cuando ocurra una indisponibilidad del SECOP II, que haya sido confirmada por
la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, mediante
certificado de indisponibilidad, la Entidad podra recibir ofertas en los términos y condiciones
establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el
siguiente enlace: https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].
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3.4. INFORME DE EVALUACION

La Entidad evaluara la oferta de menor precio y verificara que cumpla las condiciones minimas
habilitantes de la invitacion. Si no cumple solicitara al Proponente para que, en un plazo
determinado, aclare, explique o aporte los documentos e informacion subsanable; en caso de
gue la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil siguiente al
dia que se hizo el requerimiento. No obstante, los Proponentes no podran completar, adicionar,
modificar o mejorar la oferta econdmica, la cual solo puede ser objeto de aclaraciones y
explicaciones. Los Proponentes deben aportar las aclaraciones o documentos requeridos
hasta el plazo indicado, so pena que la Entidad rechace la propuesta y revise la segunda oferta
que ofrezca el menor precio y verifique que cumple los requisitos de la invitacién. Sila segunda
propuesta tampoco cumple se repetira el procedimiento anterior, continuando con las ofertas
gue ofrezcan el siguiente menor precio.

En caso de que la Entidad advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al Proponente, y no los haya requerido durante el proceso
de evaluacion, requerira al Proponente, otorgandole un término determinado para la respuesta,
contado desde el momento en el que advirtié su omision, con el fin de que los aporte; en caso
de que la Entidad no fije un plazo especifico, se entendera que es de un (1) dia habil siguiente
al dia que se hizo el requerimiento

Una vez se identifica la oferta de menor valor que cumple los requisitos minimos de la
invitacion, la Entidad publicara el informe de evaluacidn en el cual constara la evaluacién de
las ofertas. Alli se indicara, entre otros aspectos, cudl oferente ofrecié el menor precio y
cumplié con los requisitos de la invitacion.

El informe de evaluacion permanecera publicado en el SECOP y a disposicion de los
interesados por un término no inferior a un (1) dia habil, término hasta el cual los proponentes
podran hacer las observaciones que consideren procedentes. Al finalizar el término de
traslado, la Entidad contestard las observaciones, y en caso de que sea necesario modificara
la evaluacién y publicara un informe de evaluacién ajustado.

En virtud del principio de buena fe, los Proponentes que presenten observaciones al proceso
o a las ofertas y conductas de los demas oferentes, deben argumentar y demostrar la
procedencia y oportunidad de estas.
3.5. ACEPTACION DE LA OFERTA

La Entidad Estatal aceptara la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los efectos el contrato
celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro presupuestal.
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En la aceptacion de la oferta, la Entidad informara al Contratista el cargo del supervisor o
interventor del contrato.

3.6. PROPUESTAS PARCIALES

No se admitird la presentacion de propuestas parciales, esto es, las presentadas para una
parte del objeto o del alcance del contrato, a menos que se establezca esta posibilidad en la
invitacion.

3.7. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

Los Proponentes pueden presentar alternativas técnicas y econdmicas siempre y cuando ellas
no signifiquen condicionamientos para la aceptacion de la oferta y cumplan con los siguientes
requisitos:

A. Que el Proponente presente una propuesta basica que se adecle a las exigencias
fijadas en la invitacion, de forma que pueda ser evaluada la oferta inicial con base en
las reglas de Seleccion Objetiva alli contenidas.

B. Que la oferta alternativa, o las excepciones técnicas y econémicas, se enmarquen en
el principio de Seleccion Objetiva, de tal manera que la alternativa a la propuesta basica
pueda también evaluarse conforme con las reglas establecidas en la invitacién, sin que
se afecten los pardmetros neutrales de escogencia del Contratista y no se desconozca
el principio de igualdad.

Cuando un Proponente presente una alternativa debera adjuntar toda la informacion necesaria
para su andlisis y una descripcion detallada del proceso de construccion, caracteristicas de
los materiales y equipos y andlisis de costos. Todas las expensas necesarias para desarrollar
la propuesta alternativa, incluso los de transferencia tecnolédgica, deben incluirse en los
respectivos items de la oferta. Solo seran consideradas las propuestas alternativas del
Proponente favorecido con la aceptacion de la oferta y la seleccién de la alternativa sera
potestad de la Entidad.

Las propuestas alternativas se deben presentar en SECOP Il como “otros anexos” en su oferta,

el Proponente en el documento debe hacer la claridad de su intencién de allegar una propuesta
alternativa.
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IV. REQUISITOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma
de la invitacién, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan la propuesta.

Los requisitos habilitantes de la propuesta con el menor precio seran objeto de verificacion,
por lo tanto, si la propuesta cumple con todos los aspectos se evaluara como “cumple”. En
caso contrario se evaluara como “no cumple”.

4.1. GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan todos los
requisitos habilitantes, segln lo sefialado en la invitacion.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por
cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo
distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas de la invitacion.

4.2. CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacion pueden participar personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, que
no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para contratar, sefialadas por la
Constitucién Politica de 1991 y la ley, y que efectien la propuesta de acuerdo con las
condiciones establecidas en la invitacion publica.

4.2.1. CARTA DE PRESENTACION: Los oferentes deberan diligenciar y adjuntar a su
propuesta la carta de presentacion “Formato 1 - Carta de Presentacién de la Oferta”,
debidamente FIRMADA por el oferente (persona natural), representante legal (persona
juridica) o representante legal designado (en caso de Consorcio o Unién Temporal)

La carta de presentacion no implica el otorgamiento de un poder especial, razén por la cual,
no es necesario que la misma surta el proceso de autenticacién ante cualquier Notaria.

En el formato de carta de presentacion de la propuesta es indispensable incluir el nUmero de
Fax, correo electronico y demas datos relacionados en el citado modelo, a fin de que la Entidad
surta los requerimientos a través de dichos medios, cuando asi se disponga.

En el evento en que el Proponente considere que algin documento de su oferta goza de

reserva legal, debera manifestarlo expresamente en la carta de presentacion de la propuesta
y soportarlo conforme a las normas que le brindan tal caracter.
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4.2.2. PODER DEBIDAMENTE CONSTITUIDO

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, este debe encontrarse
debidamente facultado para participar en el proceso de contratacion y suscribir el contrato que
se derive de este.

Los oferentes extranjeros sin sucursal o domicilio en Colombia deberan presentar sus ofertas
a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen
la materia.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra
presentar oferta, previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin,
aplicables a los oferentes nacionales con las excepciones del caso y especialmente
cumpliendo los siguientes requisitos:

i. Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de
personas juridicas privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en
Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado (poder especial),
domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la oferta y
celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o
extrajudicialmente.

ii. Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento
equivalente del pais en que se haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra
en idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la Republica de Colombia, debe
presentarse en su lengua original junto con la traduccion simple al castellano. En el
evento en que el oferente extranjero ostente limitacién en su capacidad de contratacion
o de oferta, deberéa adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion.
En lo no previsto aqui expresamente, se aplicara el régimen dispuesto para los
nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

iii. El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a
Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la certificacion respectiva que
debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si
la certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, debera
adjuntarse ademas del documento en idioma extranjero, la traduccion oficial al
castellano del documento. El proponente puede presentar con la oferta documentos
con una traduccién simple y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo
previsto para la subsanacion. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado,
tal como lo establece la circular Gnica expedida por Colombia Compra Eficiente.

Nota 1: En el caso de documentos especializados, como, por ejemplo, especificaciones o
fichas técnicas, que en el mercado sean de amplia utilizacion y aceptacion en idioma distinto
al castellano, las entidades estatales podran establecer en los documentos del proceso la
posibilidad de que sean aportados en su lengua original acompafiados de una traduccién
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simple al castellano, cuando asi lo considere conveniente de conformidad con el estudio del
sector realizado.

Nota 2: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un oferente extranjero sin
domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberd
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del codigo de comercio, de
acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Cédigo.

4.2.3 PERSONA NATURAL: Deberéa acreditar su capacidad juridica demostrando la mayoria
de edad, con la fotocopia legible de la cédula de ciudadania, en caso de ser extranjero con la
fotocopia legible de la cédula de extranjeria o el pasaporte.

4.2.4 PERSONAS JURIDICAS: las personas juridicas deberéan acreditar su capacidad juridica
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Camara de Comercio
de su domicilio o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el
cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de cierre del proceso, en el que conste:

(i) Que el objeto social de la persona juridica tenga relacion con el objeto del presente proceso

(ii) Las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta
en el proceso, en caso contrario debera aportar la respectiva autorizacién expedida por el
6rgano social competente,

(i) La vigencia de la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un
(1) afio mas.

(iv) Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal (Para acreditar la
identidad del representante legal contra lo registrado en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la cAmara de comercio respectiva).

Nota 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los
certificados tanto de la sucursal como de la casa matriz.

Nota 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucién, lo cual sera causal
de rechazo.

4.2.5. ACTA DE AUTORIZACION DEL ORGANO SOCIAL COMPETENTE

Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unién
Temporal, tiene alguna limitacién para suscribir la oferta y/o el contrato, segun lo indicado en
el Certificado de Existencia y Representacion Legal, o requiere de autorizacion de sus 6rganos
de direccion para presentar la oferta y para suscribir el contrato, debera anexar a su propuesta
los documentos que acrediten legalmente dicha autorizacion, la cual debe ser previa a la
presentacion de la oferta.
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4.2.6. FORMAS DE PARTICIPACION CONJUNTAS: Cuando se presenten los documentos
por el proponente plural, cada uno de los integrantes debera presentar los documentos y
acreditar el cumplimiento de las condiciones segun aplique a su naturaleza juridica y suscribir
el FORMATO - MODELO DE CARTA DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, segun corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente:

(1) La identificacion de cada uno de los integrantes (nombre con numero de cédula o
razon social con NIT),

(ii) Establecer de manera clara el objeto o fin por el cual se estan constituyendo como
proponente plural.

(iii) Indicar si su participacion es a titulo de consorcio o union temporal y, en este Ultimo

caso sefialaran los términos y extension desde la presentacion de las condiciones
de participacion y en la ejecucion del contrato.

(iv) Las reglas béasicas que regulen las relaciones entre sus miembros y su
responsabilidad, estableciendo el porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes, y designaran el representante del proponente conjunto, y el suplente,
y

(v) La duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior a la
duracién del contrato y un (1) afio mas,

(vi) Designar la persona, que, para todos los efectos, representard al proponente
conjunto, con facultades para presentar los documentos de participacion, participar
en el proceso de seleccién y en las obligaciones propias del contrato en caso de
adjudicacion, incluida la liquidacion de la misma y

(vii)  En todo caso los integrantes del modelo asociativo deben cumplir las condiciones
de capacidad, existencia y representacion legal establecidas segun su naturaleza.

Nota 1: El documento de constitucion del proponente conjunto no podra modificarse sin el
consentimiento previo de la FGN — SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL.

Nota 2: Se debe acreditar las facultades de los integrantes del Proponente conjunto para la
constitucion del consorcio o union temporal.

Nota 3: Ningun integrante del proponente conjunto podra formar parte de otros proponentes
que participen en este proceso, ni formular propuesta independiente, lo cual sera causal de
rechazo de la propuesta.

4.2.7. CERTIFICACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD SOCIAL: Si el proponente es PERSONA JURIDICA,
debe diligenciar el FORMATO 3 “Formato 3 - Pago de Seguridad Social y Aportes Legales” y
allegarlo debidamente suscrito por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley
o por el Representante Legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor
Fiscal, en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de
Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a ello haya lugar.
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En caso de ser suscrito por el revisor Fiscal, éste debera adjuntar certificado de antecedentes
disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, vigente para la fecha de
presentacion de la propuesta y copia de la Tarjeta Profesional.

Las Entidades no podran exigir las planillas de pago. Bastara el certificado suscrito por el
Revisor Fiscal, en los casos requeridos por la Ley, o por el Representante Legal que asi lo
acredite.

Cuando la persona juridica estd exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la
Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el anexo.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Si el proponente es PERSONA NATURAL debera acreditar la afiliacion a los sistemas de
seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos. El
Proponente podra acreditar la afiliacion entregando el certificado de pago de planilla, pero no
sera obligatoria su presentacion.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha originalmente establecida en la plataforma
SECOP II.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la participacion es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus
integrantes debera presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que
aplique segun su naturaleza juridica.

4.2.8. IDENTIFICACION TRIBUTARIA: Los oferentes y cada uno de sus integrantes en el
caso de proponentes conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario-RUT
expedido por la DIAN. Dicho RUT debe ser reciente y tener codigo QR.

NOTA: Se solicita a los oferentes presentar con su propuesta, una certificacion de la cuenta
bancaria donde se consignaran los recursos derivados del contrato, al proponente que resulte
seleccionado, sin que esto se constituya en un requisito habilitante para la participacion en el
presente proceso.
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En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

4.2.9. VERIFICACION DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION: La FGN — SUBDIRECCION REGIONAL DE
APOYO CENTRAL consultara los antecedentes disciplinarios del Proponente a través de la
pagina web de la Procuraduria General de la Nacion.

4.2.10. VERIFICACION DE ANTECEDENTES EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES
FISCALES DE LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA: La FGN -
SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL consultara los antecedentes fiscales del
Proponente en el Boletin de Responsables Fiscales a través de la pagina web de la Contraloria
General de la Republica.

4.2.11. VERIFICACION DE ANTECEDENTES JUDICIALES DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL — POLICIA NACIONAL: De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del
Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente
(persona natural o representante legal de persona juridica o proponente conjunto), La FGN —
SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL verificara e imprimira la consulta de los
antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la Policia Nacional.

4.2.12. VERIFICACION SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
RNMC: La FGN — SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL consultara en el
sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional que el
proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes del
proponente conjunto) se encuentren al dia en el pago /de las multas establecidas en el Cédigo
Nacional de Policia y Convivencia — Ley 1801 de 2016

4.2.13. CERTIFICACION DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -
REDAM: El oferente (persona natural o representante legal de la persona juridica o integrantes
y representante del proponente conjunto) debe aportar certificacién en la que conste la
condicion de deudor moroso o no de obligaciones alimentarias — Ley 2097 de 2021, Decreto
1310 de 2022.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM-
es un mecanismo de control para garantizar el cumplimiento de las obligaciones alimentarias
en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide o inhabilita a la
persona para la celebracion de contratos con el Estado, por lo que los proponentes deberan
realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM a través de la Carpeta
Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co;
link.https://carpetaciudadana.and.gov.co/.

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional sefialé las

responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia de
manejo de la informacion del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las Leyes
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1581 de 2012 de proteccion de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.

En caso de que no se marque como confidencial la entidad le daré el tratamiento establecido
en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificacion aportada registre alguna
sancion por obligaciones alimentarias.

4.2.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION: debera adjuntarse a la propuesta el “Formato 4
- Compromiso Anticorrupcion”, suscrito por el oferente, y en caso de proponente conjunto
diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente suscrito por el representante
del proponente plural.

4.2.15. CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: La propuesta debe
estar acompafada del “Formato 5 - Inhabilidades e Incompatibilidades” diligenciado y suscrito
por el oferente. En caso de proponente conjunto debe ser diligenciado por cada uno de sus
integrantes y adicionalmente suscrito por el representante del proponente plural.

4.2.16. PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL PROPONENTE: La propuesta debe estar
acompanada del “Formato 6 - Certificado de Participacion Independiente”, diligenciado y
suscrito por el oferente. En caso de proponente conjunto debe ser diligenciado por cada uno
de sus integrantes y adicionalmente suscrito por el representante del proponente plural.

4.2.17. ORIGEN DE FONDOS: La propuesta debe estar acompafada del “Formato 7 -
Declaracion Origen de Fondos”, diligenciado y suscrito por el oferente. En caso de proponente
conjunto debe ser diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente suscrito por
el representante del proponente plural.

4.2.18. SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: La
propuesta debe estar acompafiada del “Formato 8 - Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo”, diligenciado y suscrito por el oferente. En caso de proponente conjunto
debe ser diligenciado por cada uno de sus integrantes y adicionalmente suscrito por el
representante del proponente plural.

4.2.19. FOMENTO DE VINCULACION DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA,
DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O
REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL. La
propuesta debe estar acompafiada del “Formato 9 - Fomento de Vinculacion de Poblacion”,
diligenciado y suscrito por el oferente. En caso de proponente conjunto debe ser diligenciado
por cada uno de sus integrantes y adicionalmente suscrito por el representante del proponente
plural.

4.2.20. LIMITACION A MIPYME: En caso de limitarse el presente proceso a Mipyme, los
interesados deberan demostrar el cumplimiento de los requisitos definidos en el articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,
para cual diligenciaran el “Formato — Acreditacion de Mipyme” y aportaran los soportes
requeridos.
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4.2.21. REGISTRO MERCANTIL: Si el proponente es persona natural debera anexar el
Certificado de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su
domicilio principal, expedido dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
de cierre prevista en el cronograma, en donde conste la determinacion de su actividad
relacionada con el disefio e impresion o publicaciones impresas objeto del presente proceso
de seleccion.

LEGALIZACION DE DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos expedidos en el exterior con que se pretenda acreditar requisitos sefialados
en la presente Invitacion Publica, deberan cumplir con todos y cada uno de los aspectos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia, con el propdsito que puedan obrar
como prueba conforme con lo dispuesto en el Cédigo General del Proceso (Ley 1564 de 2012,
articulos 74 y 251, segun corresponda), articulo 480 del Cddigo de Comercio y en la
Resolucion vigente proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia, “Por la
cual se adopta el procedimiento para apostillar y legalizar documentos” y las demas normas
vigentes relacionadas con apostilla, consularizacién y traduccién oficial.

Para efecto de documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de
la Haya sobre la “abolicibn de requisitos de legalizacion para documentos publicos
extranjeros”, no se requiere de la consularizacion, sino que sera suficiente que los documentos
se adicionen con el certificado de apostilla.

La Entidad dara aplicacion a lo sefialado en la Circular Externa Unica de Colombia Compra
Eficiente vigente: “(...) las Entidades Estatales solamente pueden exigir la legalizacion de
acuerdo con la Convencion de la Apostilla o la legalizacion de documentos publicos otorgados
en el extranjero. Este tipo de legalizacion no es procedente para los documentos privados.

(...).

Factor Verificacion
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

4.3 REQUISITO TECNICO HABILITANTE.

El Comité Técnico valorara el cumplimiento de las especificaciones técnicas de la siguiente
manera:

4.3.1. EXPERIENCIA.

e EXPERIENCIA A ACREDITAR.
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Como factor técnico habilitante de la propuesta, el Comité Técnico verificara la experiencia
minima del proponente, para lo cual debe acreditar hasta tres (3) contratos relacionados con
el objeto del presente proceso cuya sumatoria del valor total ejecutado sea superior o igual a
99.99 SMMLV

Nota 1: En caso de presentarse un mayor numero de contratos a los requeridos para acreditar
la experiencia, solo se tendran en cuenta los tres (3) primeros, los cuales deberan estar
relacionados en el ANEXO - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS, segun
corresponda.

Nota 2: El Proponente debera aportar la certificacién y/o actas de recibo final y liquidacion
proveniente de la entidad contratante la que reflejen los siguientes requisitos:

o Nombre de la empresa o entidad Contratante.

e Direccion.

e Teléfono.

e Nombre del Contratista.

¢ Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes
lo conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacién de cada uno de
sus miembros.

e NUmero del contrato (si tiene).

¢ Objeto del contrato.

¢ Valor inicial del contrato en pesos.

¢ Valor final ejecutado en pesos.

e Estado del contrato (contratos ejecutados, terminados, finalizados). En caso de que la
certificacion no indiqgue que el estado del contrato es terminado, ejecutado, finalizado, el
Proponente debera adjuntar la correspondiente acta de terminacién o documento equivalente.
¢ Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacion (dia, mes y afio). e Fecha
de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

e Nombre y firma de quien expide la certificacion.

La FGN — SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL se reserva el derecho de
verificar la documentacién aportada por el proponente, y solicitar los soportes que considere
convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

Nota 3: En el evento que las certificaciones y/o actas de terminacion y/o actas de liquidacion
no contengan la informacion que permita su evaluacion, el Proponente debera anexar a la
oferta la siguiente documentacion:

e La fecha de inicio de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de
inicio, de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

e Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de
reinicio, segun sea el caso.

e La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.
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¢ La fecha de terminacién se podra acreditar con la copia del acta de terminaciéon o con el
documento previsto en el contrato.

¢ La fecha del acta de entrega a satisfaccion se podra acreditar con la copia del acta de recibo
final.

Nota 4: En el caso de propuestas de proponentes conjuntos (consorcio o unién temporal), para
efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta la sumatoria de la experiencia
que acrediten cada integrante de acuerdo con su porcentaje de participacion, en el presente
proceso de seleccion.

Nota 5: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o union
temporal o bajo cualquier otra forma de participacion conjunta, se deberd establecer el
porcentaje de participacioén del proponente y para efectos de calcular el valor de los contratos
exigidos como experiencia, Unicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje de
participacion del proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando, en las
certificaciones y/o actas de terminacién y/o actas de liquidacién no se indigue el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del proponente
conjunto.

Nota 6: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue
cedido o recibido en cesion, las certificaciones y/o acta de terminacién y/o actas de recibo final,
deberan especificar la fecha de la cesién e indicar lo ejecutado hasta la fecha de la cesion. En
caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion del contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, La FGN — SUBDIRECCION
REGIONAL DE APOYO CENTRAL tendra en cuenta la experiencia acreditada por el
Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el caso.

Nota 7: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de
contratos celebrados con La FGN — SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL,
deber4d mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente
informacion:

e NUmero de contrato.

e Nombre exacto del Contratista, consorcio o uniéon temporal.
¢ Objeto del contrato.

e Area de la Subdireccion.

e Fecha de suscripcion (dia, mes y afo).

¢ Valor del contrato.

Nota 8: La informacion debera ser presentada en pesos colombianos, en este orden, cuando

el valor de los contratos este expresado en monedas extranjeras, éste debera convertirse en
pesos colombianos, siguiendo el procedimiento que a continuacion se describe:
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* Si esta expresado originalmente en délares de los Estados Unidos de Norte América, los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente al
promedio de las tasas representativas del mercado, certificadas por la Superintendencia
Financiera de Colombia, a las fechas de inicio y de terminacién del contrato, para lo cual el
proponente debera indicar la tasa representativa del mercado utilizada para la conversion.

* Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a dolares de
los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a ésta moneda, utilizando para ello
el valor correspondiente al promedio de las tasas de cambio vigentes entre el dolar y dicha
moneda (utilizando para tal efecto la pagina web http://www.oanda.com, en la pestaia
Conversor de Divisas), a las fechas de inicio y de terminacién del contrato. Hecho esto se
procederd en la forma que sefiala la vifieta anterior.

* Los valores antes obtenidos deberan presentarse en un "Cuadro de Conversion de valores”
gue registre los valores de los contratos en su moneda original, la tasa de cambio utilizada, los
valores convertidos de los contratos en pesos colombianos.

* En el caso de contratos ejecutados antes de la entrada en vigencia del EURO, el valor
ejecutado se debera acreditar en la moneda que se encontraba vigente a la fecha de iniciacién
del contrato.

Nota 9: Cuando en las certificaciones y/o actas de recibo y liquidacion mediante las cuales se
pretenda acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de
caracteristicas disimiles a la requerida en el presente numeral, se tendran en cuenta
Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el presente proceso de seleccion.
Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes
bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de recibo y/o actas de
liguidacion.

Nota 10: El nimero maximo de certificaciones y/o actas de liquidacion se aplicara
independientemente de la forma de participacion en que se presente el Proponente

Nota 11: Cuando se trate de experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades
publicas o privadas, debera anexar copia del contrato principal, del contrato accesorio (sub
contrato) y de la correspondiente factura, en los que se pueda validar el objeto, actividades
ejecutadas y plazo.

En todo caso La FGN — SUBDIRECCION REGIONAL DE APOYO CENTRAL podré realizar
los requerimientos necesarios para verificar la certeza de la informacion certificada.

En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad
de consorcio 0 union temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se
pretenda acreditar la experiencia solicitada con el contrato principal y el subcontrato,
Unicamente se tendré en cuenta para efectos de la evaluacion la experiencia correspondiente
al contrato principal.
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Nota 12: En caso que se relacionen contratos cuyo objeto relacione otros bienes o servicios,
se deberd especificar claramente en la certificacion allegada el valor ejecutado de los bienes
0 servicios que estén relacionados con el objeto del presente proceso de seleccion.

Nota 13: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si
por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

4.3.2. ANEXO TECNICO

El proponente deberd cumplir con todos los requerimientos técnicos establecidos en el “Anexo
2 - Ficha Técnica”, para lo cual debera adjuntarlo con su propuesta, debidamente suscrito por
el proponente o apoderado debidamente facultado.

Debe ser firmado por el representante legal de la persona juridica o si la oferta se presenta
bajo la modalidad de consorcio o union temporal, el representante de éste, indicando su
nombre y documento de identidad.

NOTA: Este anexo debera adjuntarse y cargar junto con los demas documentos que integren
la propuesta, en la plataforma del SECOP Il.

4.3.2. REQUISITO TECNICO HABILITANTE ADICIONAL
Los proponentes deberéan allegar con su oferta los siguientes documentos:

- Certificado emitido por la ARL sobre la evaluacién inicial o autoevaluacion de los
estandares minimos del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST), esta no debe
ser mayor a un (1) mes (fecha limite cierre del proceso), donde conste una calificacion total
de valoracién mayor a 85% (para el caso de consorcios 0 uniones temporales se debera
presentar el certificado por la empresa que conforma el consorcio o la unién temporal). La
calificacion total de la evaluacion inicial o autoevaluacién del SGSST sera objeto de
verificacion durante la ejecucion del contrato.

- Certificado del Ministerio de Trabajo donde conste la presentacion de los estandares
minimos del SGSST del afio 2024 de acuerdo al articulo No.2 de la Resolucién 312 de 2019.

Factor Verificacion
Capacidad Técnica Cumple / No cumple
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V. CRITERIOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE DESEMPATE Y OFERTA
ECONOMICA

La Entidad revisara las ofertas econdmicas y verificara que la de menor precio cumpla con las
condiciones de la invitacién. Si cumple, aceptard la oferta de menor precio e informara al
contratista en el documento de aceptacion el cargo del supervisor o interventor del contrato.

El cumplimiento de los requisitos y de la documentacion solicitada se analizara de conformidad
con lo establecido en el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y la Ley 2069 de 2020.

En todo caso, la verificacion de los requisitos minimos habilitantes se hara exclusivamente en
relacién con el proponente con el precio mas bajo, para lo cual, se tendran en cuenta las reglas
de subsanabilidad establecidas para esta modalidad de seleccién. En caso de que ésteno
cumpla con los mismos, se procedera con la verificacion del proponente ubicado en segundo
lugar y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso.En
caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de desempate dispuestos en el articulo
35 de la Ley 2069 de 2020, conforme con los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17
del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

La oferta y la comunicacién de aceptacion de la misma conforman el contrato y los dos
documentos seran publicados en el SECOP en la fecha establecida en el Cronograma.

5.1. OFERTA ECONOMICA

Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica
o el obtenido de la correccidon aritmética. En tal sentido, la evaluacion se hara sobre el valor
total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones.

El valor de la propuesta econdémica debe presentarse en Pesos Colombianos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o
municipales.

Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para presentar sus ofertas deben tener
en cuenta que la ejecucion del contrato se rige integramente por lo previsto en los Documentos
del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con cada una de las obligaciones contractuales como
asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

Para la evaluaciéon de la oferta econdmica, se tendréa en cuenta el valor total, resultado de la

sumatoria de los PRECIOS UNITARIOS ofertados relacionados en el ANEXO - OFERTA
ECONOMICA, los cuales serén aplicables para la ejecucion del Contrato.

40



.
FISCALIA

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debera incluirse en la Oferta el
valor del IVA, cuando a ello hubiere lugar.

El Contrato se adjudicara por el valor del presupuesto oficial del proceso de seleccion, es decir,
hasta VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS
M/CTE, ($ 22.726.400) incluido IVA y todos los costos directos e indirectos.

NOTA: Los valores unitarios ofertados en el “Anexo 5 - Oferta Econémica” no podran superar
el valor unitario establecido por la entidad en el presupuesto oficial, so pena de rechazo. (Ver
documento: “Analisis Econémico”).

5.1.1. CORRECCIONES ARITMETICAS
La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, en caso de
gue exista un error que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido
errbneamente realizada.

B. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos
en la propuesta econdémica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccién decimal del peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al numero entero siguiente del
peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por
defecto al numero entero.

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas determinara cual es el menor
precio ofertado.

5.1.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que, en criterio del evaluador, el precio de una oferta no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara
el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4., del Decreto 1082 de 2015 y podra acudir a los
parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos
de Contratacién de Colombia Compra Eficiente, como criterio metodolégico.

Conforme a lo anterior, se requerira al oferente para que explique las razones que sustentan
el valor ofrecido otorgando un plazo preclusivo minimo de un (1) dia habil, que aclare lo
correspondiente.

5.1.3 CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo
con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al

41



.
FISCALIA

Proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. El Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas
definidas y los documentos sefialados en el numeral 5.1.4.1 de esta invitacién. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen
nacional de la oferta en las condiciones sefialadas.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo maodifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la
fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberd verificarse que dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara esta condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida
de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferirA a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
diligenciara el «Formato — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, deberé probar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
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norma que lo modifique, aclare, adicione o0 sustituya, se requiere que el titular de la
informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8 — Autorizacion
para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndémina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la horma
gue lo modifique, adicione o sustituya, debidamente certificadas por la oficina del
Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y
que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato — Vinculacién de
personas en condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del
proceso, se tendrd como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
fecha originalmente contemplada en la invitacion.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante del Proponente que
acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcién de personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley.
Para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculaciéon de personas mayores y
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador —
proponente)», mediante la cual certificar4 bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se valdrd la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica. En caso de
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modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el
plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social del ultimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un (1) afio, en el que
se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacién de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia — (Empleador — proponente)», mediante el cual certifique el nUmero de
trabajadores vinculados que siendo personas mayores no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del Consorcio o de la Unién Temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley
diligenciara el «Formato 10 D — Vinculacion de personas mayores y no beneficiaria de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad de juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pensién, ademas, se debera allegar el documento de
identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor
porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palangquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacion de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual
certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacion y el nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta
a quienes hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en
la invitacion.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara
con el certificado de aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador del Ultimo afio contado a partir de la fecha del cierre del
proceso o del tiempo de su constitucidon cuando su conformacién es inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que los trabajadores pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia
del certificado la fecha originalmente contemplada en la invitacion.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato —
Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitanas», mediante el cual certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de
la nébmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En
todo caso, deberéa aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8- Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporaciéon
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion
en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la
Pagz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de
la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, diligenciaran el «Formato - Participacion mayoritaria de personas en
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proceso de reincorporacion y/o reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual
certificaran bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria 0 cuotas partes de la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada
una de las personas que esté en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el
revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
«Formato 10 F - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion
(personas juridica integrante del proponente plural)», y aportara los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o0 sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de la informaciéon, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 de los
criterios de desempate de la invitacion; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, diligenciara el «Formato — Participacién mayoritaria de mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria 0 cuota parte de la persona
juridica estd constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural
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(b) el integrante del Proponente Plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios 0 accionistas de otro de
los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el
representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara
diligenciando el «Formato - Participaciébn mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracions.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la
norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la
informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 8
- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara dicha condicion con el
diligenciamiento del «Formato — Acreditacion Mipyme» y entregara los documentos
requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya. En caso de que la condicibn de Mipyme se pruebe con la
presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes
requeridos en el mencionado articulo.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa 0 asociaciones mutuales
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la
camara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de las
cooperativas 0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que se presente empate entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto
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1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias o0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicibn de micro o pequefia empresa se Vverificara dicha calidad con el
diligenciamiento del «Formato — Acreditacion Mipyme» y entregara los documentos
requeridos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya. En caso de que la condicion de Mipyme se pruebe con la
presentacion del RUP, en los términos contemplados en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, no sera necesario presentar el formato indicado, ni los soportes
requeridos en el mencionado articulo.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes
Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico,
segun corresponda, diligenciard bajo la gravedad de juramento el «Formato - Pagos
realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales».

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este
siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural,
para lo cual se presentard el documento de conformacién del Proponente Plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual
en los términos del numeral 8;
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(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara diligenciando el
«Formato — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona natural o el representante legal
de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacibn empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean
micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.
12. Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el
nombre de la persona natural, la persona juridica o el proponente plural. En caso de que
dos o méas proponentes tengan el mismo nombre se colocard primero en el orden a
quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le
asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nUmeros a la izquierda de la
coma decimal) de la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir
esta parte entera entre el nimero total de Proponentes en empate, para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad Estatal seleccionara a aquel Proponente que

presente coincidencia entre el nimero asignado y el residuo encontrado. En caso de que
el residuo sea cero (0) se escogera al Proponente con el mayor numero asignado.
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Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato hacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581
de 2012, la Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende
por experiencia acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la
experiencia general de la actividad principal, expresados en salarios minimos mensuales
legales vigentes (SMMLYV).

5.1.3.1 PREFERENCIA A LOS BIENES O SERVICIOS NACIONALES - CRITERIO DE
DESEMPATE

Las Entidades Estatales otorgaran el criterio de desempate de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta bienes o servicios extranjeros de acuerdo con las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
Para lo cual en los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando
ademas de ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por
una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion colombiana o por un
Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa
el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la
obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de personal colombiano, segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y
estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida segun la legislacion colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos,
sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion de personal colombiano.

50



.
FISCALIA

En el caso de los Proponentes extranjeros con Trato Nacional que participen en el Proceso de
Contratacion de manera singular o mediante la conformacion de un Proponente Plural podran
definir si aplican las reglas previstas en este numeral o si, por el contrario, deciden acogerse
a la regla de origen de su pais. Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente
extranjero con Trato Nacional asi lo manifestara con el diligenciamiento de la opcién 3 del
«Formato 10 A — Bienes o Servicios Nacionales». En el caso que no se diligencie la opcion 3
del «Formato 10 A — Bienes o Servicios Nacionales», la Entidad Estatal debera evaluar la
oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

En el presente Proceso de Contratacibn NO APLICAN bienes nacionales relevantes. Por tal
motivo, se otorgard el factor de desempate de preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del objeto contractual un
porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, de al menos
el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra
vincular un porcentaje de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos,
de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del
contrato.

Ademdas de la incorporacion del bien nacional relevante o del porcentaje de personal
colombiano requerido para la ejecucion del contrato, tratandose de Proponentes Plurales, su
composicion debera estar acorde con lo exigido por la nocién de Servicios Nacionales prevista
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la forma de
otorgamiento del criterio de desempate en lo referente a preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a los bienes o servicios extranjeros.

A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes
Plurales y la regla de origen que les aplica en virtud de dicha conformacion:

No. Composicién del Proponente Plural Regla de origen aplicable

1. | Unicamente integrantes colombianos Decreto 1082 de 2015

Colombianos en asocio con extranjeros

2. . Decreto 1082 de 2015
con trato nacional
La reglas de origen del pais con el que se
Unicamente intearado por extranieros tenga acuerdo comercial o la del Decreto
3. 9 P ) 1082 de 2015. Si el Proponente Plural no

con trato nacional s .
especifica a cual regla se acoge, se

aplicara la del Decreto 1082 de 2015.

Para que el Proponente nacional obtenga el factor de desempate por bienes o servicios
nacionales debe presentar, ademas del «Formato — Bienes o Servicios Nacionales» alguno de
los siguientes documentos, segun corresponda:
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A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le
permita la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y
representacion legal emitido por alguna de las camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el factor de desempate por
bienes o servicios nacionales solo debera diligenciar el «Formato 10 A — Bienes o Servicios
Nacionales».

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 3 del «Formato —
Bienes o Servicios Nacionales» para que obtenga el criterio de desempate, debera acreditar
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos
comerciales aplicables al Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no
existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes colombianos
gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015;
o ¢) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, debera demostrar
gue cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo
pais, allegando la informacion y/o documentacidon que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o
del certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
capacidad juridica. No obstante, no podra subsanar esta circunstancia para el otorgamiento
del factor de desempate consistente en preferir la oferta de bienes o servicios nacionales.

La Entidad otorgara el factor de desempate por bienes o servicios nacionales al Proponente
Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segln corresponda. A su vez, el representante del
Proponente Plural debera diligenciar el «<Formato 10 A — Bienes o Servicios Nacionales».
Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el
Proponente Plural no obtendra el factor de desempate por preferir la oferta de bienes o
servicios nacionales.

VI. RIESGOS ASOCIADOS AL CONTRATO, FORMA DE MITIGARLOS Y
ASIGNACION DE RIESGOS
6.1 ASIGNACION DE RIESGOS

La Matriz - Riesgos, en la cual se tipifican los riegos previsibles, elaborada por la Entidad, hace
parte de la invitacion y los interesados podran presentar observaciones sobre su contenido.
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Los Proponentes deben realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias
para presentar su propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus caracteristicas,
incluyendo los estudios, disefios, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios
para formular la propuesta con base en su propia informacién, de manera que el Proponente
debe tener en cuenta el célculo de los aspectos econdémicos del proyecto, los cuales deben
incluir todas las obligaciones y asuncion de riesgos que emanan del contrato.

Si el Proponente a quien se acepte la oferta ha evaluado incorrectamente o no ha considerado
toda la informacion que pueda influir en la determinacién de los costos, no se eximira de su
responsabilidad por la ejecuciéon completa de las obras de conformidad con el contrato ni le
dara derecho a rembolso de costos ni a reclamaciones o reconocimientos adicionales de
ninguna naturaleza.

VIl. GARANTIAS

7.1. GARANTIAS DEL CONTRATO

El contratista debera asumir por su cuenta y costo, a fin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del contrato, cualquiera de las garantias establecidas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 a favor de la Fiscalia General de la Nacion —
Subdireccién Regional de Apoyo Central con NIT. 800.187.567-9, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015. La garantia deberd ser presentada a la Subdirecciéon de Gestion
Contractual y deberd amparar los siguientes riesgos:

Tabla 4 - AMPAROS

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
El término de
Cumplimiento del contrato Veinte por ciento (20%) ejecucion Qel
del valor total del contrato | contrato y seis (6)
meses mas.
, . Por término de
spggglgse IseZIZIrelgsepirnecjséi%?;:csiones Cinco por ciento (5%) del ejecucion del
| valor total del contrato contrato y tres (3)
aborales ~ .
afos mas.
Igual a la
Calidad de servicio dVeinte por ciento (20%) duracion deI~
el valor total del contrato. | contrato y un afio
mas.
Igual a la
Calidad y correcto funcionamiento de Veinte por ciento (20%) duracion del
los bienes del valor total del contrato. | contrato y un afio
mas.
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GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Quince por ciento . : .
Seriedad de la oferta (15%) valor del 90 dlas_ calendario a partr
contrato del cierre del proceso.

*NOTA: CRITERIO DIFERENCIAL Numeral 2 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18 del DECRETO
1860/2021).

Teniendo en cuenta lo analizado en el estudio del sector, y de acuerdo con lo consagrado en
el Decreto No. 1860 de 2021, con el fin de promover y facilitar la participaciébn en los
procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia, estos
actores podran expedir la péliza con las siguientes condiciones:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Diez por ciento (10%) del 90 dias a partir de la fecha
valor del contrato de presentacion de la oferta.

Seriedad de la oferta

El proponente que pretenda acreditar experiencia como Mipyme debera adjuntar los
documentos que evidencien que se encuentra en dicha situacion, de acuerdo con la definicion
establecida en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5
del Decreto 1860 de 2021.

[En las convocatorias limitadas a Mipyme, no aplicara este requisito habilitante diferencial del
Valor de la garantia de seriedad de la oferta por parte de las Mipyme, conforme el Paragrafo
3 del Art. 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el Art.3 del Decreto 1860
de 2021].

Tabla 5 - Responsabilidad civil extracontractual

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Responsabilidad civil 200 SMMLV P_or el F(’ermlno de
extracontractual ejecucion del contrato

El contratista debera asumir por su cuenta y costo, a fin de asegurar a la entidad y protegerla
de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
surja de las actuaciones, hechos u omisiones de su contratista, en cumplimiento de las
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obligaciones emanadas del contrato, cualquiera de las garantias establecidas en el articulo
2.2.1.2.3.1.8 del Decreto 1082 de 2015 a favor de la Fiscalia General de la Nacion —
Subdireccién Regional de Apoyo Central con NIT. 800.187.567-9, de conformidad con la
Subseccion 1 Seccion 3 del Decreto 1082 de 2015. La garantia debera ser presentada a la
Subdireccion de Gestidén Contractual y debera amparar los siguientes riesgos

NOTAL: Por integridad normativa se daré aplicacion al articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015, y por lo tanto el amparo de responsabilidad civil extracontractual debe contener
ademas de la cobertura basica de predios, labores y operaciones, minimo los siguientes
amparos:

3.1. Cobertura expresa de perjuicios por dafio emergente y lucro cesante.

3.2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales.

3.3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y
subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio seguro de responsabilidad
extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos.

3.4. Cobertura expresa de amparo patronal.

3.5. Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios

NOTAZ2: La suficiencia de cada amparo debera ser de 200 SMMLYV es decir sin sublimites.

VIIl. COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA Y CLAUSULAS ADICIONALES

Las condiciones de ejecucion estan previstas en el Anexo — Comunicacion de aceptacion de
la oferta y en esta invitacion. Dentro de estas condiciones se incluye la forma de pago,
obligaciones y derechos generales del Contratista, obligaciones de la Entidad, garantias,
multas, clausula penal y otras estipulaciones particulares aplicables al negocio juridico a
celebrar.

El Proponente a quien se acepte la oferta debe presentar el Registro Unico Tributario — RUT,
Certificado Bancario y demas documentos necesarios para la celebracion del contrato al
momento de la firma.

8.1. MULTAS

Si durante la ejecucién del contrato se presenta mora en el cumplimiento total o parcial de
alguna de las obligaciones por parte del contratista, la entidad podra imponer MULTAS diarias
y consecutivas por un monto equivalente al uno por ciento (1%) del valor del contrato por cada
dia habil de mora y hasta que se verifique el cumplimiento de la obligacion, previa observancia
del procedimiento administrativo sancionatorio previsto en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011. Dichas multas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor del contrato.

Nota 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado
con multa, serd susceptible de una nueva sancion, sin embargo, en esta ocasion por la
reiteracion, el monto maximo previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por
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valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor del Contrato, las cuales sumadas no podran
exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.

Nota 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales
que se causen. Sera procedente sumar los valores de las demas sanciones 0 perjuicios
contractuales o legales a las que haya lugar.

Nota 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debié cumplir con la
obligacion hasta la fecha en que termine el incumplimiento, independientemente que durante
este interregno se esté tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

8.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales por parte del
contratista, éste debe pagar a la Fiscalia una suma equivalente hasta del 20% del valor total
del contrato, la cual podra ser compensada con las sumas que adeude la Fiscalia.

El contratista renuncia expresamente a todo requerimiento judicial, para efectos de
constituciéon en mora.

En aplicacion de la figura de la compensacion, tanto el valor de las multas como el de la pena
pecuniaria se descontaran de cualquier suma que la Fiscalia le adeude al contratista.

8.3. PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE
LAS MULTAS, PENAL PECUNIARIA

Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales, o en las normas que las modifiquen,
complementen o sustituyan.

Nota 1: El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y la
declaratoria de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos estipulados con
ocasion del Contrato a favor del Contratista.

Nota 2: En caso de que el Contratista no pague la suma correspondiente por este concepto
dentro de los treinta (30) dias calendarios siguientes a su notificacion, la Corporacion podra
hacer efectiva la garantia de cumplimiento del contrato o acudir a la jurisdiccion coactiva.
Nota 3: La imposicién de multas, penal pecuniario y/o la declaratoria de incumplimiento no
libera al Contratista del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le
inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

8.4. CLAUSULAS EXCEPCIONALES
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Se entienden incorporadas al contrato las clausulas excepcionales a que se refiere el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica.

8.5. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA

El Contratista es independiente de la Entidad y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre de la Entidad, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo.

8.6. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE LA ENTIDAD Y EL CONTRATISTA

El Contratista ejecutara el contrato con sus propios medios y con plena autonomia técnica y
administrativa y el personal que vincule durante su ejecucién sera de su libre escogencia,
debiendo cumplir con todos los requisitos exigidos en los Documentos del Proceso de
Contratacion. Entre el Contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni
existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el Contratista responderd de manera
exclusiva por el pago de honorarios, salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter
laboral y contractual a que haya lugar. Asi mismo, el Contratista debe verificar y/o cumplir con
la afiliacién de dicho personal al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensiones y
riesgos laborales) y a la caja de compensacién familiar, ICBF y SENA, cuando haya lugar, de
acuerdo con lo dispuesto en la ley.

El Contratista solo podra subcontratar con la autorizacion previa y expresa de la entidad. El
empleo de tales subcontratistas no relevara al Contratista de las responsabilidades que asume
por las labores de la construccion y por las demas obligaciones emanadas del contrato. La
Entidad no adquirira relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los trabajos
que éstos ejecuten seguird a cargo del contratista. La Entidad podra exigir al Contratista la
terminacion del subcontrato en cualquier tiempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus
obligaciones o el cambio de los subcontratistas cuando, a su juicio, éste (0s) no cumpla(n) con
las calidades minimas necesarias para la ejecuciéon de la(s) labor(es) subcontratada(s).

8.7. CLAUSULA DE INDEMNIDAD.

EL CONTRATISTA esta en la obligacion de mantener a LA ENTIDAD libre de (cualquier dafio
0 perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
las de sus subcontratistas o dependientes.

8.8. TERMINACION

El presente contrato se terminara: a) Por mutuo acuerdo de las partes; b) Por el vencimiento
del plazo del contrato; c) Por el acaecimiento de circunstancias de caso fortuito o fuerza mayor
que impidan de manera definitiva la continuidad de la ejecucién del contrato debidamente
justificada; d) Por el incumplimiento de las obligaciones adquiridas por cualquiera de las partes;
e) Por decision de autoridad competente; f) Si existiera informacion sobreviniente durante el
plazo establecido para la ejecucion del contrato, acerca de conductas relacionadas con actos
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de corrupcion, el origen ilicito de los fondos u otras circunstancias de las cuales se derive el
aumento considerable de los riesgos para la FISCALIA o que vulneren los principios de la
contratacion estatal por parte del CONTRATISTA o de las personas vinculadas a éste. g) Las
demas que determine la ley.

PARAGRAFO: Se daréa por terminado el contrato; situacion que no generara obligaciones ni
pagos a favor del Contratista por parte de la FISCALIA. Se pagaréa al Contratista los valores
correspondientes a los servicios y/o productos recibidos a satisfaccion por parte del
Supervisor, causados previamente al conocimiento de las situaciones descritas en esta
clausula.

8.9. CESION

El Contratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del contrato sin el
consentimiento previo y expreso de la Entidad, pudiendo este reservarse las razones que
tenga para negar la cesion. La cesion se efectuard de conformidad con lo establecido en el
articulo 893 del Cédigo de Comercio en concordancia con las demés disposiciones vigentes
sobre la materia.

8.10. LIQUIDACION

De conformidad con lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, 11 de la Ley 1150 de
2007y, 217 del Decreto 019 de 2012, el Contrato sera objeto de liquidacion.

El término de liquidacién iniciara a partir de la expiracion del término previsto para la ejecucion
del Contrato o a la expedicién del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha
del acuerdo que la disponga, y el término para su liquidacion sera de seis (6) meses, el cual
incluye cuatro (4) meses para su liquidaciéon de mutuo acuerdo, y en caso de que el Contratista
no se presente a la liquidacion previa notificacion o convocatoria que le haga la Entidad, o las
partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendra la facultad de liquidar en
forma unilateral dentro de los (2) meses siguientes; en esta etapa las partes acordaran los
ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, estipulando los acuerdos,
conciliaciones y transacciones para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo, todo lo cual debera constar en el acta de liquidacion.

Nota 1: Para la liquidacion se exigira al Contratista la extension o ampliacion, si es del caso,
de las garantias del Contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad
a la extincion del vinculo. El acta de liquidacion debera incluir como minimo: 1. La relacién de
los pagos efectuados al Contratista. 2. La constancia de paz y salvo del Contratista con el
Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, si estuviera obligado a ello. 3. La
constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

Nota 2: Si el Contratista deja salvedades en el acta de liquidacion de mutuo acuerdo, la
Entidad podra liquidar unilateralmente los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

8.11. COMPROMISO ANTICORRUPCION.
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El contratista manifiesta su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del contratista, sus empleados, representantes,
asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacion actie en su nhombre,
es causal suficiente para la terminacién anticipada del contrato, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

8.12. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad derivadas de la
actividad contractual se solucionaran mediante la conciliacién, transaccion o los mecanismos
gue las partes acuerden, segln los procedimientos establecidos por la ley.
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9.3.

IXLISTA DE ANEXOS, FORMATOS, MATRICES Y FORMULARIOS

ANEXOS

Anexo 1 — Pacto de transparencia

Anexo 2 — Anexo Técnico — Formato Ficha Técnica

Anexo 3 — Comunicacion de Aceptacion de la oferta

Anexo 4 — Aviso limitacion del proceso de contratacion a Mipyme
Anexo 5 — Oferta Econémica

Anexo 6 - Informacion Contratos

FORMATOS

Formato 1 — Carta de presentacion de la oferta

Formato 2 — Conformaciéon de Proponente plural (Formato A — Consorcios. Formato
B- Unién Temporal)

Formato 3 — Pagos de seguridad social y aportes legales

Formato 4 — Compromiso Anticorrupcion

Formato 5 — Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades

Formato 6 — Certificado de Participacion Independiente del Proponente

Formato 7 — Declaracion de Origen de Fondos

Formato 8 — Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Formato 9 — Formato para acreditar el fomento de vinculacién de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional

Formato 10 — Factores de desempate

Formato 11 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales

Formato 12 — Acreditacion de Mipyme

MATRICES

1. Matriz — Riesgos

59



