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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

San Gil, 31  de agosto de 2020 
 
Señor (a) 
KAREN ANDREA GARCÍA CARREÑO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1385821 
COORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES 
Centro Agroturístico 

San Gil 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

mes de agosto del año 2020 

Referencia: No CO1.PCCNTR.1385821 del año 2020 
 
María del Pilar Hernández Rodríguez, identificado con la cédula de ciudadanía No. 63’459.594 de 
Barrancabermeja, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroturístico de San Gil, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta millones 
trescientos ventiun mil doscientos pesos mcte. ($30.321.200,00). Esta suma será pagada por el SENA 
al contratista de la siguiente manera: a) El primer y último pago correspondientes a los meses de 
inicio y terminación, será proporcional a los días ejecutados, basado en el valor mensual b) siete 
pagos (07) pagos iguales por los meses de Marzo a Septiembre 2020, por valor de tres millones 
setecientos noventa mil ciento cincuenta pesos m/cte ($3.790.150,00) cada uno. 
Plazo: Ocho (8) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2020, contado a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución. 
 

OBJETO: 

Prestación de servicios personales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la 
gestión del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el área de pecuaria en el marco de los 
lineamientos del programa Sena Emprende Rural SER del centro agroturístico regional Santander. 
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Planear, ejecutar, realizar seguimiento 
y evaluar las acciones de formación 
para el emprendimiento rural o la 

empleabilidad en ocupaciones rurales 
de acuerdo al procedimiento y 
actividades establecidas para el 

programa SER en el Sistema Integrado 
de gestión de Calidad del SENA 

Se realizó inscripción y envío de 
correo para matricula del programa 
de formación “Emprendedor en 
producción de pollo en pie” en el 
municipio de Ocamonte, veredas 
puentes – la Cañada. 

https://drive.google.com/
drive/folders/11udLTexr1
ogeW0KDiLRRCi0ga-
awLUfM 
Pantallazo de la sesión 07-
08-2020 

Se crea carpeta en drive para el 
archivo de inscripción (formato 
solicitud de la ficha y cedulas) del 
programa de formación 
“Emprendedor en producción de 
pollo en pie” en el municipio de 
Ocamonte, veredas puentes – la 
Cañada. 

https://drive.google.com/
drive/folders/1SjLCbBDzN
DHBhDSvFitJjSzJL15qB7Yj  
Drive formación 2020 
ficha: 2176709 
Emprendedor en 
producción de pollo en pie, 
en el municipio de o 
Ocamonte 

2 

Realizar alistamiento de la formación, 
apoyando los procesos de planeación, 
ejecución y sistematización de 
convocatoria de población objeto para 
la conformación de los grupos de 
formación, ya sean directas o en 
articulación con entidades públicas o 
privadas del orden local, regional o 
nacional, con énfasis en la 
participación y vinculación de la 
población objeto del programa SER 
(apertura nuevas fichas) 

Gestión de grupos para el programa 
de formación “Emprendedor en 
Producción de pollo en pie” en el 
municipio de Ocamonte, veredas 
Puentes – la Cañada. Solicitud 
realizada por ASOPROAES. 

 
https://drive.google.com/
drive/folders/1qTMNgEGF
hbVcepChcEzAm1hnlvxv0

QqS  
Pantallazo solicitud drive 

3 

Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos" para formación 
complementaria especial, de acuerdo 
al procedimiento de calidad del 
programa SER dentro del proceso 
"Gestión del emprendimiento y 
empresarismo 

Se ejecutó la formación en las fichas 
por medio de teletrabajo diario 
teniendo en cuenta la estructura 
del portafolio del instructor: 
 
Ficha 2176709 – Emprendedor en 
producción de pollo en píe 

https://drive.google.com/
drive/folders/1Py91ddI9_
OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHK
WeC 
Pantallazo drive 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/1SjLCbBDzNDHBhDSvFitJjSzJL15qB7Yj
https://drive.google.com/drive/folders/1SjLCbBDzNDHBhDSvFitJjSzJL15qB7Yj
https://drive.google.com/drive/folders/1SjLCbBDzNDHBhDSvFitJjSzJL15qB7Yj
https://drive.google.com/drive/folders/1qTMNgEGFhbVcepChcEzAm1hnlvxv0QqS
https://drive.google.com/drive/folders/1qTMNgEGFhbVcepChcEzAm1hnlvxv0QqS
https://drive.google.com/drive/folders/1qTMNgEGFhbVcepChcEzAm1hnlvxv0QqS
https://drive.google.com/drive/folders/1qTMNgEGFhbVcepChcEzAm1hnlvxv0QqS
https://drive.google.com/drive/folders/1Py91ddI9_OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHKWeC
https://drive.google.com/drive/folders/1Py91ddI9_OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHKWeC
https://drive.google.com/drive/folders/1Py91ddI9_OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHKWeC
https://drive.google.com/drive/folders/1Py91ddI9_OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHKWeC
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Ficha: 2139740 – Producción 
Agropecuaria para la Soberanía 
Alimentaria 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1ck9hyqN-
eTvM9ogOA-qtivQ17cjOZlKe 
Pantallazo drive 

Ficha: 22139748 – Producción 
Agropecuaria para la Soberanía 
Alimentaria 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1wRu5DxWabNr6
GnaFhqE-Wmy_3e15VOf5 
Pantallazo drive 

Ficha: 2153763 – fortalecimiento en 
establecimiento y manejo de 
bancos mixtos forrajeros 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/1GhU9SwPpocpEf
32P7VbZwWOo-Ot4gTa_  
Pantallazo drive 

Envío de información diaria de  
teletrabajo y otras actividades 
dispuestas diariamente, desde el 
día 01 al día 31 de agosto de 2020 

https://drive.google.com/dri
ve/folders/11udLTexr1ogeW
0KDiLRRCi0ga-awLUfM 
Pantallazo drive 

4 

Formular y orientar los proyectos 
formativos con carácter empresarial, 
usando tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones locales, en 
aras de su sostenibilidad, la generación 
de ingresos y empleo, en articulación 
con los instructores de en 
https://drive.google.com/drive/folder
s/1ced_3FSkhlHtHK--
Tpmv7lO5GfXQhri-
?usp=sharingprendimiento; 
debidamente costeados y con 
actividades definidas en el marco del 
uso de estrategias didácticas bajo la 
filosofía de aprender haciendo; 
priorizando el uso de los materiales de 
formación 

Esta obligación no se realizó para el 
mes de agosto 

NO APLICA 

5 

Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y resultados 
realizadas en el marco del objeto 
contractual, en los diferentes 
sistemas, plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para el 
seguimiento de la información, tales 
como SOFIA plus, GEOSENA y otros 
dispuestos temporalmente para el 

Ficha: 2176709 

*Programa: emprendedor en 
producción de pollo en pie. 
*Actividad de Aprendizaje: 

planifica documentos del proceso   

productivo del pollo de engorde en 

los  formatos establecidos. 

reporte pdf de eventos de 
la plataforma Sofía plus 

 
https://drive.google.com/

drive/folders/1S-
HmgDdJMF8af0frwzw5LT

m8MC4ptaEZ 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1ck9hyqN-eTvM9ogOA-qtivQ17cjOZlKe
https://drive.google.com/drive/folders/1ck9hyqN-eTvM9ogOA-qtivQ17cjOZlKe
https://drive.google.com/drive/folders/1ck9hyqN-eTvM9ogOA-qtivQ17cjOZlKe
https://drive.google.com/drive/folders/1wRu5DxWabNr6GnaFhqE-Wmy_3e15VOf5
https://drive.google.com/drive/folders/1wRu5DxWabNr6GnaFhqE-Wmy_3e15VOf5
https://drive.google.com/drive/folders/1wRu5DxWabNr6GnaFhqE-Wmy_3e15VOf5
https://drive.google.com/drive/folders/1GhU9SwPpocpEf32P7VbZwWOo-Ot4gTa_
https://drive.google.com/drive/folders/1GhU9SwPpocpEf32P7VbZwWOo-Ot4gTa_
https://drive.google.com/drive/folders/1GhU9SwPpocpEf32P7VbZwWOo-Ot4gTa_
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/1S-HmgDdJMF8af0frwzw5LTm8MC4ptaEZ
https://drive.google.com/drive/folders/1S-HmgDdJMF8af0frwzw5LTm8MC4ptaEZ
https://drive.google.com/drive/folders/1S-HmgDdJMF8af0frwzw5LTm8MC4ptaEZ
https://drive.google.com/drive/folders/1S-HmgDdJMF8af0frwzw5LTm8MC4ptaEZ
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seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe al 
supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional del 
programa SER de su centro de 
formación o quien cumpla sus 
funciones. 
 

*Competencia: Levantar aves 

según guía técnica y normativa 

*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 

Mensual: días  15-17-28-22 de 

agosto de 2020.  

*Horas total mensual de la ficha: 

40 

Ficha: 2176709 

*Programa: emprendedor en 
producción de pollo en pie. 
*Actividad de Aprendizaje: efectúa  

alistamiento de equipos,  

instalaciones e insumos  para la 

aplicación del plan de bioseguridad 

en la granja  avícola 
*Competencia: Implementar 

condiciones bioseguras según 

sistema de producción pecuaria y 

normativa sanitaria 

*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 

Mensual: días  24-25-29-31 de 

agosto de 2020.  

*Horas total mensual de la ficha: 

40 

Total de horas del mes: 80 
 

Ficha: 2139748 
*Programa: Producción 
Agropecuaria Para la Soberanía 
Alimentaria.  
*Actividad de Aprendizaje: Realizar 
actividades de alimentación y 
suministro de agua a la 
especie animal. 
*Competencia: Alimentar especie 
animal según procedimiento 
técnico y normativa  
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 6 de agosto de 2020.  

Drive Informes de 
ejecución contractual 
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*Horas total mensual de la ficha: 8 
 
Ficha: 2139748 
*Programa: Producción 
Agropecuaria Para la Soberanía 
Alimentaria.  
*Actividad de Aprendizaje: Aplicar 
protocolos de limpieza y 
desinfección en instalaciones, 
equipos 
 *Competencia: Levantar aves 
según guía técnica y normativa 
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 13 de agosto de 2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 8 
 
 
Ficha: 2139748 
*Programa: Producción 
Agropecuaria Para la Soberanía 
Alimentaria.  
*Actividad de Aprendizaje: 
Efectuar actividades sanitarias en 
las etapas productivas de la especie 
animal 
 *Competencia: Levantar aves 
según guía técnica y normativa 
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 20-27 de agosto de 
2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 
16 

Total horas del mes: 32 
 
 

Ficha: 2139740 
*Programa: Producción 
Agropecuaria Para la Soberanía 
Alimentaria.  
*Actividad de Aprendizaje: Realizar 
actividades de alimentación y 
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suministro de agua a la 
especie animal. 
*Competencia: Alimentar especie 
animal según procedimiento 
técnico y normativa  
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 7 de agosto de 2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 8 
 
 
Ficha: 2139740 
*Programa: Producción 
Agropecuaria Para la Soberanía 
Alimentaria.  
*Actividad de Aprendizaje: Aplicar 
protocolos de limpieza y 
desinfección en instalaciones, 
equipos 
 *Competencia: Levantar aves 
según guía técnica y normativa 
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 14 de agosto de 2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 8 
 
 
Ficha: 2139740 
*Programa: Producción 
Agropecuaria Para la Soberanía 
Alimentaria.  
*Actividad de Aprendizaje: 
Efectuar actividades sanitarias en 
las etapas productivas de la especie 
animal 
 *Competencia: Levantar aves 
según guía técnica y normativa 
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 21-28 de agosto de 
2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 
16 

Total horas del mes: 32 
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Ficha: 2153763 
*Programa: Fortalecimiento en 
Establecimeinto y manejo de 
bancos mixtos forrajeros.  
*Actividad de Aprendizaje: 
Presentar registros  productivos  
con las respectivas 
recomendaciones y anotaciones 
*Competencia: Manejar labores 
culturales no mecanizables según 
recomendación Técnica y cultivo. 
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 5-12 de agosto de 
2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 
16 
 
 
 
Ficha: 2153763 
*Programa: Fortalecimiento en 
Establecimeinto y manejo de 
bancos mixtos forrajeros.  
*Actividad de Aprendizaje: Realizar  
la capacidad de carga del cultivo y 
presenta recomendaciones de  
fertilización 
*Competencia: Manejar labores 
culturales no mecanizables según 
recomendación Técnica y cultivo. 
*Fechas Inicio y Fin de Ejecución 
Mensual: del 19-26 de agosto de 
2020.  
*Horas total mensual de la ficha: 
16 

Total horas del mes: 32 
 
 
 

TOTAL HORAS DEL MES: 176 
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6 

Apoyar la articulación de las acciones 
del programa SER con las estrategias 
institucionales tales como SENNOVA, 
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las 
orientaciones del apoyo misional de 
centro SER 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

7 

Realizar y/o gestionar la inscripción en 
el sistema de información de la 
Agencia Pública de Empleo del SENA, 
de los aprendices que no conformen 
parte de las unidades productivas a 
crear en cada proyecto, de manera 
informada y consentida por los 
mismos, así como de los aprendices 
formados por la línea de ocupaciones 
rurales garantizando la consignación 
de información veraz y actualizada, así 
como informar los mecanismos de 
consulta a los aprendices 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

8 

Realizar y/o gestionar la inscripción en 
el sistema de información de la 
Agencia Pública de Empleo del SENA, 
de los aprendices que no conformen 
parte de las unidades productivas a 
crear en cada proyecto, de manera 
informada y consentida por los 
mismos, así como de los aprendices 
formados por la línea de ocupaciones 
rurales garantizando la consignación 
de información veraz y actualizada, así 
como informar los mecanismos de 
consulta a los aprendices 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

9 

Programar y reportar a su supervisor 

de contrato, con una antelación 

mínima de una semana los ambientes 

de aprendizaje y unidades productivas 

a visitar, de manera que se autorice 

por escrito su movilización previa a la 

salida, en el marco de su objeto 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 
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contractual. De apoyo a la gestión del 

emprendimiento rural 

10 

Realizar el diagnóstico final, 
georreferenciación y caracterización 
de las unidades productivas creadas, 
en el marco de las acciones de 
formación de la Fase I del programa 
SER 

Esta obligación no se realizó para 

el mes de agosto 
NO APLICA 

11 

Realizar diagnóstico final a las 

unidades productivas que participan 

en las acciones de formación para el 

fortalecimiento correspondiente a la 

fase II del programa SER, cada vez que 

una unidad participe en una 

formación. Apoyar al programa SER en 

la ejecución de actividades 

estratégicas tales como: 

fortalecimiento técnico, 

acompañamiento a unidades 

productivas participantes en eventos 

de comercialización y gestión 

empresarial y financiera cuando se 

requiera, sin que esta acción afecte la 

intensidad horaria de los procesos 

formativos asignados 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

12 

Apoyar al programa SER en la 

ejecución de actividades estratégicas 

tales como: fortalecimiento técnico, 

acompañamiento a unidades 

productivas participantes en eventos 

de comercialización y gestión 

empresarial y financiera cuando se 

requiera, sin que esta acción afecte la 

intensidad horaria de los procesos 

formativos asignados 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 
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13 

Formular y gestionar en articulación 

con el instructor de emprendimiento y 

el emprendedor el modelo de 

negocios CANVAS de la estructura 

integrada de seguimiento como 

entregable del proceso formativo en la 

creación de la unidad productiva. 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

14 

Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
profesional de apoyo misional de 
centro SER y/o por la coordinación del 
programa SER de la dirección general, 
para su implementación en las 
acciones del mismo 

Video SLM configuraciones de 

ponderación del programa -  rubrica 

de evaluación- para trabajos en 

formación virtual. 

 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 03-08-2020 

Videoconferencia rv: invitacion - 

alianzas y oportunidades para el 

desarrollo rural integral - sectores 

agropecuario, agroindustrial y 

forestal - agosto 5 - 4:00 p.m. 

 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 05-08-2020 

Videoconferencia, Participación en 

el Entrenamiento Emprendimiento 

Verde e Inclusivo 

 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 12-08-2020 

Participación encuentros 

sincrónicos de diálogos 

pedagógicos, sesión 11. 

 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 12-08--2020 

Participación 1 Sesión. 

Introducción Manejo Racional de 

Plaguicidas jue 13 ago. 2020 16:00 

- 17:30  

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 13-08-

2020 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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Videoconferencia con el instructor 

julio Saavedra del curso de 

formación orientación en la 

metodología ONE VILLAGE ONE 

PRODUCT – OVOP COLOMBIA. 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 14-08-2020 

Videoconferencia prospectiva plan 

tecnológico – pecuario – PREVIOS - 

en acompañamiento Sergio Iván 

Vargas Tangua Y Wilfan Sarmiento. 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 18-08-2020 

Videoconferencia general del mes 

de agosto en acompañamiento del 

líder misional Wilson Ortegón Ariza 

y la coordinadora de programas 

especiales Karen Andrea García 

Carreño para la socialización de 

horas ejecutadas del programa 

Sena emprende rural, unidades 

productivas y materiales de 

formación. 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 18-08-2020 

Video conferencia curso 

plaguisidas - clasificación 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 18-08-2020 

Videoconferencia: Charla de 

reinducción del sistema integrado 

de gestión y autocontrol SIGA. 

 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/11udLTexr1ogeW

0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

pantallazo drive 19-08-2020 

15 

Apoyar la identificación y 

sistematización los casos exitosos de 

unidades productivas y empresas 

rurales, Consolidar la creación de 

unidades productivas rurales 

sostenibles cuando su línea de 

Esta obligación no se realizó para el 

mes de agosto 
NO APLICA 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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formación corresponda a negocios 

rurales o autoconsumo 

16 

El contratista se compromete a 
evidenciar: Proyecto formativo 
conjunto cuando corresponda, 
Evidencia inducción a aprendices, Guía 
de aprendizaje, Bitácora del aprendiz, 
Plan de mejoramiento a aprendices 
cuando corresponda, Juicios 
evaluativos en SOFIA PLUS, Como 
evidencia de la unidad Productiva de 
Negocios Rurales la estructura de 
seguimiento integrada en los 
siguientes componentes: Herramienta 
modelo de negocio CANVAS, 
Estructura organizacional unidad 
productiva, Estructura de costos 
modelo de negocio, Ficha Técnica 
producto o servicio, Análisis financiero 
modelo de negocio, Ficha 
caracterización UP Como evidencia de 
la unidad productiva de Autoconsumo: 
Evidencias de aplicación Herramientas 
Tropenbos (Mapa territorio, Casita, 
Calendarios), Evidencia de aplicación 
del instrumento familiar (encuesta) 
(Firma del Aprendiz y colocar en 
DRIVE), El modelo adaptado de 
negocios para Autoconsumo 

Aplicación de la herramienta 

Tropenbos (mapa del territorio y la 

casita), Ficha: 2139740 – 

Producción Agropecuaria para la 

Soberanía Alimentaria 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/16FMD3cV74nu1

FW9Prw-SXaGlAh5qraxN 

 

Aplicación de la herramienta 

Tropenbos (mapa del territorio y la 

casita), Ficha: 22139748 – 

Producción Agropecuaria para la 

Soberanía Alimentaria 

https://drive.google.com/dri

ve/folders/1kBJSqJT61EAPW

xUl87OuB5f3_iwuqTbf 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

     

 

https://drive.google.com/drive/folders/16FMD3cV74nu1FW9Prw-SXaGlAh5qraxN
https://drive.google.com/drive/folders/16FMD3cV74nu1FW9Prw-SXaGlAh5qraxN
https://drive.google.com/drive/folders/16FMD3cV74nu1FW9Prw-SXaGlAh5qraxN
https://drive.google.com/drive/folders/1kBJSqJT61EAPWxUl87OuB5f3_iwuqTbf
https://drive.google.com/drive/folders/1kBJSqJT61EAPWxUl87OuB5f3_iwuqTbf
https://drive.google.com/drive/folders/1kBJSqJT61EAPWxUl87OuB5f3_iwuqTbf
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de 
planilla - recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, Planilla N°. 4341263822 expedido por 
ACH SOI correspondiente al mes de julio del año 2020. 
Evidencias en (14) folios 
 
Cordialmente,  
 
Firma del Contratista 
 
 
 
 
 
MARIA DEL PILAR HERNANDEZ RODRIGUEZ 
C.C. No. 63’459.594 de Barrancabermeja 
 
Recibí a satisfacción 
firma 
 
 
 
 
 
 
COORDINADORA PROGRAMAS ESPECIALES 
KAREN ANDREA GARCÍA CARREÑO  
1’100.949.152 de San Gil 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.1385821 del año 2020 
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Obligación N° 1. 

Planear, ejecutar, realizar seguimiento y evaluar las acciones de formación para el 
emprendimiento rural o la empleabilidad en ocupaciones rurales de acuerdo al 
procedimiento y actividades establecidas para el programa SER en el Sistema Integrado de 
gestión de Calidad del SENA 

Acciones realizadas, Evidencias: 
• Se realizó inscripción y envío de correo para matricula del programa de formación 

“Emprendedor en producción de pollo en pie” en el municipio de Ocamonte, 
veredas puentes – la Cañada. 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 

Pantallazo de la sesión 07-08-2020 
 

• Se crea carpeta en drive para el archivo de inscripción (formato solicitud de la ficha 
y cedulas) del programa de formación “Emprendedor en producción de pollo en pie” 
en el municipio de Ocamonte, veredas puentes – la Cañada. 

https://drive.google.com/drive/folders/1SjLCbBDzNDHBhDSvFitJjSzJL15qB7Yj 

EVIDENCIAS EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
MARÍA DEL PILAR HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ 

 CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.1385821 DE 2020 
MES DE AGOSTO 

 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/1SjLCbBDzNDHBhDSvFitJjSzJL15qB7Yj
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Drive formación 2020 ficha: 2176709 Emprendedor en producción de pollo en pie, en el 
municipio de Ocamonte  

 

Obligación N° 2. 

Realizar alistamiento de la formación, apoyando los procesos de planeación, ejecución y 
sistematización de convocatoria de población objeto para la conformación de los grupos de 
formación, ya sean directas o en articulación con entidades públicas o privadas del orden 
local, regional o nacional, con énfasis en la participación y vinculación de la población objeto 
del programa SER (apertura nuevas fichas). 

• Gestión de grupos para el programa de formación “Emprendedor en Producción de 
pollo en pie” en el municipio de Ocamonte, veredas Puentes – la Cañada. Solicitud 
realizada por ASOPROAES. 
https://drive.google.com/drive/folders/1qTMNgEGFhbVcepChcEzAm1hnlvxv0QqS 

https://drive.google.com/drive/folders/1qTMNgEGFhbVcepChcEzAm1hnlvxv0QqS
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Pantallazo solicitud drive 
 

Obligación N° 3. 

Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación 
por proyectos" para formación complementaria especial, de acuerdo al procedimiento de 
calidad del programa SER dentro del proceso "Gestión del emprendimiento y empresarismo 

Acciones realizadas, Evidencias: 
Se ejecutó la formación en las fichas por medio de teletrabajo diario teniendo en cuenta la 
estructura del portafolio del instructor: 
 
SESIONES  
 

• Ficha 2176709 – Emprendedor en producción de pollo en píe, evidencias en drive, 
se adjunta link y pantallazo de la carpeta. 
https://drive.google.com/drive/folders/1Py91ddI9_OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHKWeC 

https://drive.google.com/drive/folders/1Py91ddI9_OqIl1wQ7SbJOFpG_NUHKWeC


                                                          Página 4 de 14 

      DE-F -025 V. 04 

 

 

• Ficha: 2139740 – Producción Agropecuaria para la Soberanía Alimentaria, evidencia 
en drive, se adjunta el link y pantallazo de la carpeta. 
https://drive.google.com/drive/folders/1ck9hyqN-eTvM9ogOA-qtivQ17cjOZlKe 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1ck9hyqN-eTvM9ogOA-qtivQ17cjOZlKe
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• Ficha: 2139748 – Producción Agropecuaria para la Soberanía Alimentaria, evidencia 
en drive, se adjunta el link y pantallazo de la carpeta 
https://drive.google.com/drive/folders/1wRu5DxWabNr6GnaFhqE-Wmy_3e15VOf5 
 

 
 

• Ficha: 2153763 – Fortalecimiento en Establecimiento y manejo de BMF, evidencia 
en drive, se adjunta el link y pantallazo de la carpeta. 
https://drive.google.com/drive/folders/1GhU9SwPpocpEf32P7VbZwWOo-Ot4gTa_ 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1wRu5DxWabNr6GnaFhqE-Wmy_3e15VOf5
https://drive.google.com/drive/folders/1GhU9SwPpocpEf32P7VbZwWOo-Ot4gTa_
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• Envió de información diaria de teletrabajo y otras actividades dispuestas 
diariamente, desde el día 01 al día 31 de agosto de 2020. 
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 
 

 
 

Obligación N° 5. 

Reportar y sistematizar las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco del 
objeto contractual, en los diferentes sistemas, plataformas y formatos establecidos por el 
SENA para el seguimiento de la información, tales como SOFIA plus, GEOSENA y otros 
dispuestos temporalmente para el seguimiento de actividades específicas, entregando 
informe al supervisor del contrato y al profesional de apoyo misional del programa SER de 
su centro de formación o quien cumpla sus funciones. 

Acciones realizadas, Evidencias: 
Reporte de eventos en Sofía plus  

https://drive.google.com/drive/folders/1S-HmgDdJMF8af0frwzw5LTm8MC4ptaEZ  

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/1S-HmgDdJMF8af0frwzw5LTm8MC4ptaEZ
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Obligación N° 14. 

Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el 
profesional de apoyo misional de centro SER y/o por la coordinación del programa SER de 
la dirección general, para su implementación en las acciones del mismo. 

Acciones realizadas, Evidencias: 

Participación en videoconferencias: 
• Video SLM configuraciones de ponderación del programa -  rubrica de evaluación- 

para trabajos en formación virtual. 
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM

 
pantallazo drive 03-08-2020 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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• Videoconferencia rv: invitación - alianzas y oportunidades para el desarrollo rural 
integral - sectores agropecuario, agroindustrial y forestal - agosto 5 - 4:00 p.m. 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
  
• Videoconferencia, Participación en el Entrenamiento Emprendimiento Verde e 

Inclusivo 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 
 

 
pantallazo drive 12-08-2020 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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• Participación encuentros sincrónicos de diálogos pedagógicos, sesión 11. 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
pantallazo drive 12-08-2020 

• Participación 1 Sesión. Introducción Manejo Racional de Plaguicidas jue 13 ago. 
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
pantallazo drive 13-08-2020 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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• Videoconferencia con el instructor julio Saavedra del curso de formación orientación 
en la metodología ONE VILLAGE ONE PRODUCT – OVOP COLOMBIA. 
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 

pantallazo drive 14-08-2020 
• Videoconferencia prospectiva plan tecnológico – pecuario – PREVIOS - en 

acompañamiento Sergio Iván Vargas Tangua Y Wilfan Sarmiento. 
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
pantallazo drive 18-08-2020 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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• Videoconferencia general del mes de agosto en acompañamiento del líder misional 
Wilson Ortegón Ariza y la coordinadora de programas especiales Karen Andrea 
García Carreño para la socialización de horas ejecutadas del programa Sena 
emprende rural, unidades productivas y materiales de formación. 
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
pantallazo drive 18-08-2020 

 
Video conferencia curso plaguisidas – clasificación 
 https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
pantallazo drive 18-08-2020 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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• Videoconferencia: Charla de reinducción del sistema integrado de gestión y 
autocontrol SIGA. 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM 

 
pantallazo drive 19-08-2020 

 Obligación N° 16. 

El contratista se compromete a evidenciar: Proyecto formativo conjunto cuando 
corresponda, Evidencia inducción a aprendices, Guía de aprendizaje, Bitácora del aprendiz, 
Plan de mejoramiento a aprendices cuando corresponda, Juicios evaluativos en SOFIA PLUS, 
Como evidencia de la unidad Productiva de Negocios Rurales la estructura de seguimiento 
integrada en los siguientes componentes: Herramienta modelo de negocio CANVAS, 
Estructura organizacional unidad productiva, Estructura de costos modelo de negocio, Ficha 
Técnica producto o servicio, Análisis financiero modelo de negocio, Ficha caracterización UP 
Como evidencia de la unidad productiva de Autoconsumo: Evidencias de aplicación 
Herramientas Tropenbos (Mapa territorio, Casita, Calendarios), Evidencia de aplicación del 
instrumento familiar (encuesta) (Firma del Aprendiz y colocar en DRIVE), El modelo 
adaptado de negocios para Autoconsumo. 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/11udLTexr1ogeW0KDiLRRCi0ga-awLUfM
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Acciones realizadas, Evidencias: 
• Aplicación de la herramienta Tropenbos (mapa del territorio y la casita), Ficha: 

2139740 – Producción Agropecuaria para la Soberanía Alimentaria. 
 
https://drive.google.com/drive/folders/16FMD3cV74nu1FW9Prw-SXaGlAh5qraxN 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/16FMD3cV74nu1FW9Prw-SXaGlAh5qraxN
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• Aplicación de la herramienta Tropenbos (mapa del territorio y la casita), Ficha: 
22139748 – Producción Agropecuaria para la Soberanía Alimentaria 
https://drive.google.com/drive/folders/1kBJSqJT61EAPWxUl87OuB5f3_iwuqTbf 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

MARÍA DEL PILAR HERNANDEZ RODRÍGUEZ 
CC. 63459594 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1kBJSqJT61EAPWxUl87OuB5f3_iwuqTbf


TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARIA DEL PILAR HERNANDEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/08/2020 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2139748 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050104002 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA  A LA ESPECIE ANIMAL  SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

ESTABLECER CULTIVO SEGÚN TÉCNICAS DE PRODUCCIÓN
Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050200702 EFECTUAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN LAS  ETAPAS PRODUCTIVAS  DE LA ESPECIE ANIMAL DE ACUERDO CON
CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS

27050203701 APLICAR PROTOCOLOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN  EN INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA EL MANEJO
DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, RECURSOS DISPONIBLES Y NORMAS

27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE  EN LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

Page 1 of 421/08/20 09:34 AM



2153763 - FORTALECIMIENTO EN ESTABLECIMIENTO Y MANEJO
DE BANCOS MIXTOS FORRAJEROS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

IMPLEMENTAR SISTEMA SILVOPASTORIL SEGÚN
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGÚN RECOMENDACIÓN TÉCNICA Y CULTIVO

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270401053 03. VERIFICAR LAS LABORES DE MANEJO REALIZADAS AL CULTIVO SEGÚN MANUALES TÉCNICOS Y NORMATIVA.

270401053 04. AJUSTAR ACTIVIDADES DE ACUERDO CON LOS REGISTROS Y OBSERVACIONES REALIZADAS DURANTE EL
PROCESO PRODUCTIVO PRESENTAR PLAN DE MEJORA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2139740 - PRODUCCION AGROPECUARIA PARA LA SOBERANIA
ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Alimentar especie animal según procedimiento técnico y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050104002 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA  A LA ESPECIE ANIMAL  SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

ESTABLECER CULTIVO SEGÚN TÉCNICAS DE PRODUCCIÓN
Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050200702 EFECTUAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN LAS  ETAPAS PRODUCTIVAS  DE LA ESPECIE ANIMAL DE ACUERDO CON
CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS

27050203701 APLICAR PROTOCOLOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN  EN INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA EL MANEJO
DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, RECURSOS DISPONIBLES Y NORMAS

Page 2 of 421/08/20 09:34 AM



27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE  EN LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2176709 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE POLLO EN PIEFICHA
DE APRENDIZAJE:

Implementar condiciones bioseguras segun sistema de
produccion pecuaria y normativa sanitaria

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050108101 REALIZAR ALISTAMIENTO DE EQUIPOS, INSTALACIONES E INSUMOS REQUERIDOS PARA LA APLICACIÓN DEL PLAN
DE BIOSEGURIDAD EN LAS PRODUCCIONES DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDO CON PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

Levantar aves según guía técnica y normativa• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27050200702 EFECTUAR ACTIVIDADES SANITARIAS EN LAS  ETAPAS PRODUCTIVAS  DE LA ESPECIE ANIMAL DE ACUERDO CON
CRITERIOS TÉCNICOS ESTABLECIDOS

27050203701 APLICAR PROTOCOLOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN  EN INSTALACIONES, EQUIPOS E INSUMOS PARA EL MANEJO
DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS TENIENDO EN CUENTA PLAN DE PRODUCCIÓN, RECURSOS DISPONIBLES Y NORMAS

27050203704 DOCUMENTAR INFORMACION DEL PROCESO PRODUCTIVO DEL POLLO DE ENGORDE  EN LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

Programar proyectos según especificaciones técnicas y métodos
de planeación.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 176,00
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EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: MARIA DEL PILAR HERNANDEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) MARÍA DEL PILAR HERNÁNDEZ RODRÍGUEZ Identificado(a) con cédula de

ciudadanía 63459594 realizó el día 16/03/2020 la Capacitación Módulo 1 - Generalidades en

Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobó la respectiva evaluación.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General - SENA

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 21 de

agosto de 2020, a las 13:19:41, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 63459594
Código de Verificación 63459594200821131941

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 21 de agosto del 2020

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) MARIA DEL PILAR HERNANDEZ RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 63459594:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 149003016

WEB

15:39:04

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 21/08/2020 01:16:21 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 63459594  y Nombres: MARIA DEL PILAR

HERNANDEZ RODRIGUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”.

Registro interno de validación No. 15228664 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del presente documento a
través de la página web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas,
con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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Todos los derechos reservados.



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa: 
Que siendo las 13:18:33 horas del 21/08/2020, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 63459594
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ RODRIGUEZ MARIA DEL PILAR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia. 

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional,
la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas
aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado
la extinción de la condena o la prescripción de la pena. 

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan con el documento
de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional. 

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la
Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45 Zona
Industrial, barrio Montevideo. Bogotá D.C.
Atención administrativa: lunes a viernes
7:00 am a 1:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano: 5159700
ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: lineadirecta@policia.gov.co

 Presidencia de la

República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único de

Contratación

 Gobierno en Línea



https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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