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1. INFORMACION GENERAL

Fecha: 30/Julio/2025

Entidad: Distrito de Santiago de Cali

Numero del proceso: 4137.010.32.1.417-2025

Organismo: Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional

2. DESCRIPCION DEL DOCUMENTO

El presente documento, contiene el analisis del sector del proceso de contratacion adelantado
por Santiago de Cali Distrito Especial- Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional para la contratacion de: “Adquirir elementos de proteccién personal,
para Servidores Publicos y Contratistas, expuestos a: Riesgos Fisicos (Ruido), Riesgos de
Seguridad (Trabajo en Alturas), Riesgo Biologico, Riesgo Eléctrico, Riesgo Mecanico, Riesgo
Quimico (Material Particulado) y Riesgo Biomecanico” en cumplimiento del deber de las
entidades estatales de analizar el mercado relativo al objeto del proceso de contratacion,
desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de
riesgo.

3. INTRODUCCION

De acuerdo con la funcion asignada a las entidades estatales de adquisicion de bienes, obras
y servicios, las mismas se encuentran orientadas a satisfacer las necesidades de la Entidad
y a obtener el mayor valor por dinero. En consecuencia, la Entidad debe entender y conocer:
(a) cual es su necesidad y como puede satisfacerla; (b) como y quiénes pueden proveer los
bienes, obras y servicios que necesita; y (c) el contexto en el cual los posibles proveedores
desarrollan su actividad.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 2015, establece el deber de las Entidades
Estatales de analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de
contratacién, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de riesgo. El resultado del analisis debe plasmarse en los estudios y documentos
previos y debe ser proporcional al valor del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto
a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. ‘
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El presente documento busca ayudar al Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacién Institucional a entender el mercado del bien, obra o servicio que la Entidad
pretende adquirir, para estructurar el proceso de contratacion con la informacién necesaria
que permita alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la
competencia y manejo del ri

Esta tabla proporciona definiciones claras de los términos claves relacionados con el analisis
del sector para prestaciéon de servicios de un plan adicional en salud para todos los
trabajadores oficiales del Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de
servicios de Santiago de Cali y los beneficiarios de las convenciones colectivas; a través de
una empresa especializada en la prestacion de servicios adicionales de salud autorizada
legalmente por la Superintendencia Nacional de Salud de acuerdo a las especificaciones
técnicas y parametros fijados en el pliego de condiciones y las convenciones colectivas
vigentes con cobertura en el Departamento del Valle del Cauca, se brindara a todos los
usuarios y los beneficiarios independientemente de la EPS, donde se encuentren afiliados,
lo que facilita la comprensién de los conceptos esenciales para quienes leen o trabajan con
el documento:

Tabla 01. Definiciones

e i
DADII

rollo e Innovacion Institucional

Departamento Administrativo de Desar
ELEMENTOS DE | Son equipos, piezas o dispositivos que evitan que una persona tenga
PROTECCION contacto directo con los peligros de ambientes riesgosos, los cuales
PERSONAL (EPP) | pueden generar lesiones y enfermedades.
ENFERMEDAD La enfermedad laboral es aquella contraida como resultado de la
LABORAL exposicion a factores de riesgo inherentes a la actividad laboral o del
medio en el que el trabajador se ha visto obligado a trabajar.
SISTEMA El Sistema General de Riesgos Laborales es un mecanismo de
GENERAL DE | proteccién para todos los trabajadores en Colombia, orientado al
RIESGOS aseguramiento y atencién de los empleados, ante la posible
LABORALES ocurrencia de accidentes de trabajo o una enfermedad laboral.

RIESGOS FISICOS
(RUIDO)

En salud y seguridad en el trabajo, los peligros fisicos se refieren a
los riesgos potenciales que podrian causar darios fisicos o lesiones a
los trabajadores debido a agentes, factores o condiciones fisicas pre-
sentes en el lugar de trabajo. El ruido, las vibraciones, las radiacio-
nes, la electricidad y las temperaturas extremas sonh ejemplos de
riesgos fisicos en el trabajo.

RIESGOS DE

SEGURIDAD

Los Riesgos de trabajos en altura se refieren a las situaciones
peligrosas que pueden surgir al realizar trabajos en lugares elevados,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa altorizacién del Alcalde.
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(TRABAJO EN | como andamios, plataformas, escaleras, techos, torres, entre otros
ALTURAS) entornos elevados.
RIESGO El riesgo biolégico es la probabilidad de que un trabajador pueda sufrir
BIOLOGICO alguin dafo en el ambito laboral, después de haber estado expuesto a
algtin agente biolégico mientras realizaba sus funciones.
RIESGO Se considera riesgo eléctrico cuando existe una posibilidad de con-
ELECTRICO tacto del cuerpo humano con la corriente eléctrica y que puede resultar

un peligro para la integridad de las personas.

Hay dos maneras de entrar en contacto con la electricidad, una de
forma directa y otra indirecta: Contacto directo: Cuando se tocan par-
tes activas de una instalacion, equipo o aparato que esta en tension.
También pueden ser dos conductores o un conductor activo y tierra.
Contacto indirecto: Cuando se tocan partes (generalmente carcasas o
partes metdlicas de un equipo o instalacion) que se han puesto en
tension como resultado de un fallo de aislamiento.

RIESGO Se entiende por riesgo mecanico el conjunto de factores fisicos que
MECANICO pueden dar lugar a una lesion por la accién mecéanica de elementos
de maquinas, herramientas, piezas a trabajar o materiales
proyectados, sélidos o fluidos.

RIESGO QUIMICO | El riesgo quimico es aquel riesgo susceptible de ser producido por una
(MATERIAL exposicion no controlada a agentes quimicos la cual puede producir
PARTICULADO) efectos agudos o cronicos y la aparicion de enfermedades. Los
productos quimicos téxicos también pueden provocar consecuencias
locales y sistémicas segdn la naturaleza del producto y la via de

exposicion.
RIESGO El riesgo biomecanico es la probabilidad de sufrir algun evento ad-
BIOMECANICO verso € indeseado (accidente o enfermedad) durante la ejecucion de

las actividades propias del trabajo.

Estos eventos adversos en su definicion son trastornos musculo es-
queléticos que incluyen una amplia gama de condiciones inflamatorias
y degenerativas que afectan a musculos, huesos, nervios, tendones,
ligamentos, articulaciones, cartilagos y discos de la columna vertebral,
debido a trabajos realizados en una posicion fija, movimientos repeti-
tivos, posturas, fuerzas o cargas inadecuadas, caracterizados por
poco tiempo de recuperaciéon post-contraccion y la aparicion de fatiga.

SMMLV Salario minimo mensual legal vigente.
SERVIDORES De conformidad con el articulo 123 de la Constitucion Politica, son
PUBLICOS servidores publicos los miembros de las corporaciones pubiicas, los

empleados vy trabajadores del Estado y de sus entidades
descentralizadas territorialmente y por servicios.

CONTRATISTAS Un contratista es la persona o empresa que es contratada por otra
organizacién o particular para la realizacién de una obra o servicio.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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De acuerdo con los lineamientos de la Agencia Nacional para la Contratacién Publica-
Colombia Compra Eficiente, la Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del
mercado del bien, obra o servicio que sean relevantes en el proceso de contratacién. Para
ello se realiza un andlisis en el contexto econémico, técnico, regulatorio, innovador ylo
comercial que puede tener un alcance local, regional, nacional o internacional, dependiendo
del proceso de contratacion.

A continuacién, se detallan los aspectos relevantes de cada uno:

CONTEXTO ECONOMICO

INDICADORES COYUNTURALES

Los indicadores coyunturales permiten tener un panorama claro del pulso de la economia
actual, por ello se analizaran las variables del PIB, IPC, Mercado laboral y TRM, con el fin de
entender cuél es el comportamiento de la economia Nacional para el segundo trimestre del
afo 2025. Los datos suministrados fueron extraidos del Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica (DANE).

Producto Interno Bruto (PIB).

En el primer trimestre de 2025pr) el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7%
respecto al mismo periodo de 2024pr)

Las actividades econémicas que més contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas:
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9% (contribuye 0,8
puntos porcentuales a la variacién anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual). ‘

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual). Respecto al
trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto

estacional y calendario crece 0,8%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades
economicas relacionadas:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no

diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,1%.

- Actividades financieras y de seguros crece 1,0%. * Administracion publica y defensa; planes
de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la salud
humana y de servicios sociales crece 0,6%."

Grafico 1. Producto Interno Bruto (PIB)
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Fuente: DANE

Uhttps://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-1trim2025.pdf

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen
Segundo Trimestre 2024
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie originat efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
2025% .17 202581 7
20247} 20245 -1V
Agricultura, ganaderia, caza, sitvicultura y pesca 71 -0.2
Explotacidn de minas y canteras ~50 02
Industrias manufactureras 1.4 0.2
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?® ~1.2 ‘ 0.3
Construccidn «3 5 -1,8
Comercio al por mayor y al por menor® 3.9 0.4
fnformascidn y comunicaciones 07z ~ 10
Actividades financieras y de sequros 3.3 1.0
Actividades inmobitiarias 2.1 o5
Actividades profesionales, cientificas y téenicas™ 1.0 0.6
Administracidn pablica, defensa, educacidn v salud® 35 0.6
Actividades artisticas. de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® 5.5 a1
Valor agregado bruto 2,7 0.6
Impuestos menos subvenciones sobre 108 productaos 2,2 -3
Producto Interno Bruto 2,7 0.8
Fuente: DANE
Tabla 2. Producto Interno Bruto (PIB)
Enfoque del gasto
Tasas de crecimiento en volumen
Primer trimestre 2025pr

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.



MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P001.F004
PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI ;
SESTION JURIDICO ESTRUCTURACION DEL VERSION o1
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL
Tasas de crecimiento (%)
N Serie ajustada por efecto
Serie original ‘onal .
Componentes del gasto estac y calendario
Anual Trimestral
20251/ 202571/
20247- 2024”-1V
Gasto de consumo final® 38 11
formacion bruta de capital’ 83 0.2
Exportaciones 2.4 -0.8
tmportaciones 119 2,2
Producto interno Bruto 2.7 08

Fuente: DANE

En el primer trimestre de 2025pr)el Producto Interno Bruto en su serie original crece 2,7%
respecto al mismo periodo de 2024pr.>

|

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto:
1
|
. |
> Gasto en consumo final crece 3,8%.

> Formacion bruta de capital crece !8,3%.
|

. |
> Exportaciones crecen 2,4%. ‘

> Importaciones crecen 11,9% |

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto crece en 0,8%, en
su serie ajustada por efecto estacional y calendario. Cuando se observa el comportamiento
de sus componentes:

o Gasto en consumo final crece 1,1%.

> Formacion bruta de capital crece 0,2%.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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* Exportaciones decrecen 0,8%.

J

* Importaciones crecen 2,2%.2

INFLACION

El indice de precios al consumidor (IPC) es un indicador econémico elaborado y publicado
por el DANE, que mide mes a mes la variacion conjunta de los precios de una canasta de
bienes y servicios representativa del consumo de los hogares del pais. Para el IPC los bienes
y servicios se denominan productos. La estructura general de la canasta del IPC proviene de
la Encuesta Mensual de Servicios (EMS), cuyo objetivo es conocer el gasto de los hogares
desagregado segun los bienes y servicios que consumen.

De acuerdo a informacién presentada por el DANE, en su informe publicado el 07 de julio de
2025%, para el mes de junio de 2025, se reporta que el IPC (ver grafico 2), presentd el
siguiente comportamiento:

» Una variacién de 0.10%, en comparacion con mayo de 2025.
+ Una variacion de 4.52%, en comparacion con junio de 2024.
« Una variacion de 3.74% en lo transcurrido del 2025.

De acuerdo con la Encuesta de Opinién Financiera (EOF) més reciente realizada por
Fedesarrollo, se proyect6 que la inflacién cerraria en 4.91 % para el mes de mayo, una cifra
que se por encima del rango de expectativas de los agentes del mercado?. Si bien se espera
que este manejo efectivo continte, la proyeccion de inflacion sigue siendo elevada, ya que
se anticipa que supere el rango meta establecido. Por lo tanto, este comportamiento debera
ser objeto de seguimiento constante.

Grafico 2. IPC Variaciones
Total Nacional
Mayo 2023-2024

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-PIB-Itrim2025.pdf

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/jun2025/bol-IPC-jun2025.pdf

* https://repository.fedesarrollo.org.co/bitstream/handle/1 1445/4790/BEOF_Junio_2025.pdf?sequence=1&isAllowed=y
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Fuente: DANE

MERCADO LABORAL

Tabla 5. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO), Tasa de
desocupacion (TD).

Total nacional

Mayo (2017- 2025)
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FUENTE: DANE

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Para el mes de mayo de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 9,0%, lo que
represent6 una disminucién de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 64,0% y la tasa de ocupacién en 58,2%,
mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 64,1% y 57,5%, respectivamente.’

Grafica 3. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO), Tasa de
desocupacién (TD)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

Mayo (2017- 2025)
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Fuente: DANE

En mayo de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,0%, lo que representé una disminucion de 1,3 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 66,6%
y la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en mayo de 2024 estas tasas fueron 67,1% y
60,2%, respectivamente.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Grafica 4. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de
desocupacion (TD)

Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Marzo - mayo (2017 - 2025)
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Fuente: DANE

En el trimestre mévil marzo - mayo 2025, la tasa de desocupacion de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 9,0%, lo que representd una disminucién de 1,5 puntos porcentuales
respecto al trimestre mévil marzo - mayo 2024 (10,5%). La tasa global de participacion se
ubico en 66,6% vy la tasa de ocupacion en 60,6%, mientras que en el mismo periodo del afio
anterior estas tasas fueron 66,9% y 59,9%, respectivamente.®

¢ hitps://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2025.pdf

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Tasa Representativa Del Mercado (TRM)

La tasa representativa del mercado es un indicador de la competitividad de Colombia
respecto al resto de paises en el mundo, puesto que relaciona los precios internos de la
produccion nacional con los precios en el mercado internacional. La TRM se calcula con base
en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros que transan
en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la
negociacion de las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la
que calcula y certifica diariamente la TRM con base en las operaciones registradas el dia
habil inmediatamente anterior.

En junio, la tasa de cambio cerré en $4.042,87, experimentando una apreciacion mensual del
3%, y alcanz6 su valor méximo el 11 de junio de 2025 ($4.190,90). Segn Fedesarrollo?, los
analistas proyectaban que la tasa de cambio se situaria en un rango entre el $4.175 y $4.238,
con $4.195 como respuesta mediana, quedando por debajo del promedio analizado.

Grafica 5-Tasa de cambio periqdo junio 2025,

TRM JUNIO 2025
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" Fuente: Elabofacién propia

SegUln lo mencionado y las proyecciones de los analistas, se espera que a mediano plazo la
tasa de cambio sea ligeramente alta, sin variaciones pronunciadas, lo cual requerira un
seguimiento por parte del supervisor del contrato.

PROYECCION TRM

7 https://repository.fedesarrollo.org.co/bitstream/handle/11445/4790/BEOF _Junio_2025.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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Al consultar a los analistas econémicos sobre sus expectativas de inflacion, tasa de interven-
cion del Banco de la Republica, tasa representativa del mercado (TRM) y el crecimiento del
PIB, para determinados horizontes temporales. Esta encuesta hace parte de un conjunto de
herramientas para el analisis de los canales de transmision de politica monetaria, que permite
estudiar el grado de anclaje de las expectativas de inflacion, con la particularidad que la EME
(Encuesta Mensual de Expectativas de Analistas Econémicos (EME), permite recolectar in-
formacion directa sobre las expectativas.

Para este estudio se realizara el analisis de la variable TRM, de acuerdo con la encuesta
realizada por el Banco de la Republica, en julio de 2025, en los proximos afios, la cifra se
ubicaria entre los $3.300 y los $4.600.

Grafica 6. Resultados de la encuesta mensual de expectativas econémicas julio 2025

Expectativas sohre la tasa representativa det mercado {TRM), pesos colombianos pordélarestadounidense = N
Medidas estadisticas

el 31 de jul./2025 el 31 de dic/2025 - el31 de jul./2026 él31de dic/2026

TODAS LAS ENTIDADES PARTICIPANTES

~el31 de jul.22027

De tendencia: ‘Nota 1 _iNota 2 } . iNota3 | o
Media 4047,24 -1,02% | 4149,57--5,89% ©'4106,59.2,35% ¢ Al
Mediana 4042,00° 4185,00; 4150,000 ....4158,00:
Moda 3950,00 4200,00 L

De dispersién : - e
Desviacién esténdar 71,16 123,14 75 216,871 S HHi262.44:
Coeficiente de variacion ( 1,76 297 o525 | .82
Minimo 3950,00 3900,00 - .° 384618 S b T 3600,00;
Maximo 4278,00 4400,00' 444800 4531,00 4554,00

Nidmero de participantes 40 41 37 37 34 :

Fuente: Banco de la Republic:a8

De acuerdo con la tabla anterior, se observa que la tasa de cambio tiene perspectivas atn
elevadas, lo que resulta en precios altos para los productos importados durante la ejecucion
del contrato. Por lo tanto, es posible que el presupuesto inicial experimente variaciones, lo
cual debe ser monitoreado durante la supervision del contrato correspondiente.

PARTICIPACION DEL SECTOR EN LA ECONOMIA

SUBSECTOR: Otras Industrias manufactureras n.c.p y Comercio al por mayor no
especializado.

$ https://www.banrep.gov.co/es/estadisticas-economicas/encuesta-mensual-expectativas-analistas-economicos
Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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El objeto a contratar esta catalogado dentro de los sectores secundario manufacturero o
industrial y el sector terciario o sector de comercio y servicios, en los subsectores de otras
industrias manufactures n.c.p y subsector de comercio al por mayor no especializado. El
sector secundario es la parte de la economia que manufactura y produce bienes para la venta
y el consumo. Las industrias del sector secundario incluyen la fabricacién de equipos de
proteccion y seguridad, mientras que el sector terciario comprende actividad socioeconémica
consistente en el intercambio de algunos materiales que sean libres en el mercado de compra
y venta de bienes y servicios, sea para su uso, para su venta, asi mismo, se agrupan las
actividades en las cuales se producen bienes intangibles y generalmente dichas actividades
sirven de soporte a los sectores primario y secundario. El sector terciario de Colombia es uno
de los mas desarrollados, se encuentran el comercio, el transporte, la salud, la educacion, el
sector financiero,

De acuerdo a la Clasificacion industrial Internacional Uniforme de todas las actividades
econémicas adaptadas para Colombia (CHU Rev. 4 A.C), el presente proceso se enmarca en
la seccion C, division 32, clase 3290 “Otras industrias manufactureras n.c.p” y la secciéon G,
division 46, clase 4690 “Comercio al por mayor no especializado”.

Para entender el comportamiento de los subsectores se analiza la Encuesta Mensual
Manufacturera con enfoque territorial, la cual mide la evolucion mensual del sector
manufacturero del pais, a través de las variables de produccion, ventas, empleo, sueldos y
horas trabajadas, y la Encuesta Mensual del Comercio, la cual obtiene informacion de las
variables principales del sector de comercio al por mayor y al por menor para el analisis de
su evolucién en el corto plazo.

Tabla 7. Variacion anual de la produccion real, ventas y personal ocupado de la
industria manufacturera

Total nacional
Mayo (2025/2024)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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4.0
3.5
3.0
2,5
2,0
1.5
1.0
0.5
0.0

Wariacion (%6)

-0,%

-1.0
Produccién Real Ventas Reales Personal Ocupado

FUENTE: EMMET

En mayo de 2025 frente a mayo de 2024, la produccién real de la industria manufacturera
presentd una variacion de 3,0%, las ventas reales de 2,6% y el personal ocupado de 0,3%.°

Tabla 8. Variacién anual de la produccion real, ventas reales y personal ocupado,
segun actividad manufacturera

Total nacional

Mayo 2024-mayo 2025p

? https://www.dane.gov.co/files/operaciones/EMMET/bol-EMMET-may2025.pdf

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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70 .

£ 20

[

i

g 5
v3.° :
e L TOBYR | U028 JUR24  ago-23 | sep24 . octM | nov-2A Mic-24 - ene-25 28 merdd | oabe-23  eay-2S
ProduccidnRedl | 35 . 50 0 20 a9 0 A1 41 s A 2 48 - 33 30
——Ventas Resles. 30 A6 0B - 28 - 38 05 ok A5 06 57 2828

~-PemonslOcupade 12 11 . 08 06 06 43 A a3 o1 s a2 o3

FUENTE: EMMET

De las 39 actividades industriales representadas por la encuesta, un total de 25 registraron
variaciones positivas en su produccion real, sumando 5,0 puntos porcentuales a la variacion
total anual y 14 subsectores con variaciones negativas que restaron en conjunto 1,9 puntos
porcentuales a la variacion total.

Tabla 9. Variacion anual, afo corrido y doce meses de las ventas reales y el personal
ocupado

Total nacional

Mayo 2025pr!

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcaide.
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14.0 13.2
20 11,0
0.0
2z 60
;’S
$ 40
g 20
0.0 . e o
-2,0 -0,3 -0.9 11
Variacion anual Variacidn ano corrido Variacién
doce meses
@ Ventas reales ¢ Personal ocupado

FUENTE: DANE-EMC
En mayo de 2025, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 13,2% y el personal
ocupado decrecié 0,3% en relacion con el mismo mes de 2024. Excluyendo el comercio de
combustibles, la variacion de las ventas reales del sector fue de 16,3%.'°

Tabla 10. Variacion porcentual y contribucién de las ventas reales del comercio
minorista segtn grupo de mercancias.
Total nacional

Mayo 2025 / mayo 2024/’Pr >

19 fite:///C:/Users/usuario/Downloads/bol-EMC-may2025.pdf

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Mayo 2025 ¢
maye 2024
tineas de mercancias Conmchwp’ Lt

Total comerdo minorists y vehicolos

Vehindos stomotores y moatocichetas principalments de uio
de lod hogares™™

Equipo de informitica y telecomunicadionss para uso
personst o doméstico. o

Qrros vehinudos automotores y motocicletas v

Alnentos (viveres en general)
Repueilos, partes, accesoring v hubricantss para wehicdos
soninaimente de consumo g8 os hoasres

Electrodomisticos, mambies para e bogar

Orad mercancias para wso personal ¢ doméstics, no

especificadas ameriorments* cs 4
Productos de aseo personat Cosmétoos 4 pechamerts 0.5 :
Equipo y apsratos de sonido y video lelevisores) 3.5
Artieddos de ferreteria, vidrios y pinturas [e ¥ i
. ;;(
Preodas de vestir y textiles (¢ 2]
Productos para el aseo del hogar 0.3
Productos farmacdutivos v moedicinales o2
Calzado, articulos de cuero vy sucedineos del cuero o2
Arculos w utensifios de uso doméstico 0.2 ,
Combustibles para vehiculos automotares _ 0.2
Sejbidas alohdhicas, clgatros, digareiiios y productng det o
tabaca 2
Libsns, papeberia, penbdicos, revistas éﬁ!és‘ escolares 91
Bebidas no alcobblicas 0.1

Fuente: DANE-EMC

En mayo de 2025, las ventas del comercio minorista aumentaron 13,2% frente a las
registradas en el mismo mes de 2024. Las diecinueve lineas de mercancia registraron
variaciones positivas en sus ventas reales. Las mayores contribuciones positivas a la
variacion anual, se presentaron en las lineas de Vehiculos automotores y motocicletas
principalmente de uso de los hogares, Equipo de informatica y telecomunicaciones para uso
personal o domestico, y Otros vehiculos automotores y motocicletas, aportando en conjunto
6,6 puntos porcentuales a la variacién total del comercio minorista.

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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5.2. ASPECTOS TECNICOS : Gty e ,
Las especificaciones técnicas del objeto a contratar son las que se relacionan a continuacion:
A).-Suministrar los elementos de proteccion personal que a continuacion se detallan:
NORMA
ITE EPP DESCRIPCION Canti
M dad
Protector auditivo tipo copa compacto y| CE-EN 352-
ligero sin partes metalicas, material ABS, | 1:2002 o ANSI

1 | Protector | policarbonato PVC, que permita atenuacion | S3.19 (Aportar | 260
Auditivo de 28 dB certificado de | Unida
de copa cumplimiento des

de la norma en
la ficha técnica)
Protector auditivo de insercion fabricado en| CE-EN 352- 890
2 Protector silicona hipo alérgica y/o elastdémero, incluye | 1:2002 o ANSI
Auditi sistemas de cordon y estuche, nivel de | S3.19 ( Aportar .
uditivo - . o unida
de atenuacion minimo 29dB certlflc_aqo de des
insercion cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)
Gafas lente oscuro, liviana en policarbonato | ANSI z87-1-

3 anti-raya, anti-emparante Proteccion lateral, 2010 500
Gafas proteccién UV / ( Aportar unida
Lente certificado de d
Oscuro cumplimiento ©s

p
de la norma en
la ficha técnica)
Gafas lente claro, liviana en policarbonato '
4 anti-raya, anti-empafiante Proteccion lateral, | ANSI| z87-1-
proteccion UV 2010 500
Gafas ( Aportar unida
lente claro certificado de des
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
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Guantes vaqueta sencillo, ribete y ajuste tipo | 5684 2009 6
5 | Guantes resorte (caucho) en la murieca del guante. NTC 2190
de ( Aportar 1.280
Vaqueta(ti certificado de | Pares
po cumplimiento
Ingeniero) de la norma en
la ficha técnica)
Carnaza (Soldadura) 14"con hilo en kevlar, NTC 2190 6
6 proteccion contra calor radiante, resistentea| NTC 5684 6
operaciones de soldadura. que cumpla las EN12477 6
Guantes normas Nacionales o internacionales. EN407.

520
de ( Aportar Pares
Carnaza certificado de

cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)
DIN 53516 6
7 Bota dieléctrica en cuero graso con NTC-ISO 20345
punta de seguridad, en material no 2007-11-16
conductor de electricidad. (calzado
Tallas 37 ala 45 eléctricamente
aislante) 6 EN
12568:2010 6
Botas ASTM 24}12 y 50
dieléctrica 2413/11. 6 NTC | pares
S 2257 (puntera)
O NTC ISO
20344:2007 -
20345 (suela)

( Aportar
certificado de
cumplimiento

de la norma en
la ficha técnica)
Guantes IEC60903: 50
8 |dieléctrico | Guantes aislantes fabricados en caucho 2003 0 pares
S natural con propiedades dieléctricas posterior.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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certificado con la Norma IEC60903: 2003 o ( Aportar
posterior, clase 00, Voltaje de uso maximo | certificado de
de CA: 500 V - Prueba de prueba de CA: | cumplimiento
2500 V - adicional guante protector del| de la normaen
guante dieléctrico y guantin anti sudor. la ficha técnica)

9 Guantes con soporte textil de HPPE galga 13 | ANSI/ISEA105
en color de alta visibilidad, recubrimiento en CORTE A4,
la palma y cinco dedos de poliuretano de aita | ABRASION6'Y
visibilidad, certificado ANSI/ISEA105 | PUNCION 4, 112

Guantes CORTE A4, ABRASION 6 Y PUNCION 4, | EN388 4X42D, Pares
Anticorte EN388 4X42D, tallas desde la 6 (XS) hasta ( Aportar
fa 10 (XL) certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

10 GUANTES DE NITRILO 18" EN 420:2003 +
Fabricado 100% nitrilo de 18" , sin flock, | A1:2009, EN
texturizado en la palma y los cinco dedos | 374-1:2003, EN
para un mejor agarre: calibre 22. Cumplir con | 374-2:2003, EN

Guantes la Normatividad: 374-3:2003, EN 100
de Nitrilo 374-4:2003
18" ( Aportar pares
certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

11 | Guante en | Semicorrugado para un agarre extra en 315
PVC condiciones aceitosas y grasientas. / Pares
Largos

12 | Guante en | Semicorrugado para un agarre extra en 31
PVC Corta | condiciones aceitosas y grasientas. / pares

13 GUANTE POLIESTER NITRILO EN388-3121 0
Guantes Guantes en poliéster negro sin costuras con superior. 320
Poliester recubrimiento en nitrilo corrugado; calibre 13. ( Aportar
en Nitrilo certificado de | P2™%°

cumplimiento

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.




MODELO INTEGRADO DE MAJAQ1.04.01.P001.FO04
PLANEACION Y GESTION

(MIPG)

ALCALDIA DE :
SANTIAGO DE CALI

GESTION JURIDICO
ADMINISTRATIVA

ESTRUCTURACION DEL

) VERSION
ANALISIS DEL SECTOR

001

GESTION CONTRACTUAL

de la norma en
la ficha técnica)
14 Dieléctrico, Clase E Tipo [, con ratchet, color | / ANSI Z89.1-
blanco, fabricado en polietileno de alta 2014 o NTC
Casco densidad, _resistente a impactos de objetos 1523 2012.
dieléctrico | €N caida libre, golpes contre} objetos fijos,
Tipo | test_ado para descargas eléctricas de 20.000 ( Aportar 110
debe voltios. certifiqac!o de Unida
incluir L cumplimiento des
barboauei Debe incluir de la norma en
448 1 Barboquejo para casco de cuatro (4) puntos | la ficha técnica)
0 4 puntos Arbogqueyo p ! p
de conexidn, elaborado en cinta de Nylon y
Herraje plastico. Mentonera elaborada en
material elastdmerico para un mejor confort
15 Especialmente disefiado para trabajo en ANSI Z
altura, espacios confinados y trabajos en 89.1:2014 o
lugares con altos voltajes de hasta 30.000 EN397 o
Casco voltios. Fabricado en ABS dg alto impacto EN50365 225
Tipo Il con espuma de poliestireno interno. Debe ( Aportar unida
permitir el uso de protectores auditivos. Con | certificado de des
Barbuquejo. Peso no mayor completo a 475 | cumplimiento
ar. de la norma en
la ficha técnica)
16 Chaleco reflectivo con cintas reflectivas en
pecho y espalda tela fluorescente respirable
en hilo poliéster micro perforada durable
A. Material de gran resistencia
B. Tela fluorescente color naranja 250
Chaleco
Reflectivo C. Tejido con hilo 100% poliéster de alta unida
resistencia. des
~D. Cintas adhesivas color plata. dos ver-
ticales en pecho y cruzadas en la es-
palda

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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E. Bolsillo delantero multiusos.
F. Cierre delantero en cremallera
Cinta adhesiva poliéster CPL > o igual a 330
A. Material de tela basen100% poliéster.
B. Equipamiento para pruebas 932
C. Pruebas de temperatura 23°C
D. Prueba de humedad 57%
E. Resultado de la prueba de coordena-
das cromaticas X Y de la cinta re-
flectiva
17
Careta de soldar inteligente, Automética,
cambia a oscuro cuando comienza el| Normas EN166
proceso de soldadura, con cabezal ajustable y EN175y
Careta 0 graduable, matgrial Polietileno, P.P, nylon, EN379
proteccion filtro LCD dg calidad éptipa superior, debe (A_portar 1_4
para contar con ajuste de oscu_ndad entre DING y certtﬂcgd_o de | unida
soldadura DIN 13. Mapual , la velocidad conla que se | cumplimiento des
aclara el visor debe estar entre 0.03 .0.04 | de la norma en
segundos al suministro de energia debe ser | la ficha técnica)
por medio de panel solar y bateria de litio
como respaldo para el funcionamiento de la
careta
18 El elemento debe brindar una proteccién al | NTC 5684 6
trabajador en las actividades de soldadura, al NTC-3252.
Peto en igual que proteg_er el torso Y abdomen de (_A_portar 2_0
Carnaza posibles proyecciones de chispas que salen | certificado de | unida
proyectadas y al contacto con las superficies | cumplimiento des
calientes. de la norma en
la ficha técnica)

19 NTC E79 /
Manga Manga en carnaza, para soldador ajustables. | NTC1981-NTC- | 21
carnaza 3252 pares

(Aportar
certificado  de

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
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cumplimientode | 42
la norma en la| unida
ficha técnica) des
20 Polainas de Carnaza para soldador 40
Polainas ajustables. pares
de 80
Carnaza unida
des
300
21 Hood Gorro Campana en Dirill. .
unida
des
Debe contar con bandas de sujecién para la | Aprobacién
22 cabeza en poliuretanoffibras de poliéster; | para N95 vy
Mascarilla | Clip nasal en aluminio ajustable; Filtro en | KN95. 450
para polipropileno; No debe contener componente | (Aportar
Material de latex; estilo plegado plano; certificado de unida
Particulad cumplimiento de des
o la norma en la
ficha técnica)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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NTC 1584 o
NTC 1589 6
23 NTC 38516
NTC 3763 6
Norma NIOSH
eRSe?r?érdaigor Respirador de media cara en silicona o en N%OSEH%;‘;%: 6| 202
cara para elastomero termoplastico, con arnés de 4 EN140 6 unida
bacheo y puntos y tipo de conexion bayoneta. que | NJOSH/N95 des
fumigacion cumpla con las normas Nacionales 0|  Aprobacion
Internacionales. NJOSH.
(Aportar
certificado  de
cumplimiento de
la norma en la
ficha técnica)
24 NTC 1728 6
NTC 1584 6
NTC 1589 6
NTC 38516
NTC 3763 6
Eg:;osnen Cartuchos cambiapiles con carbén a}c’givado Norm;;oNlosh 300
para Nacionalesgo interﬁacionales P +A1:2008
respirador. ' NIOSH N95
(Aportar
certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)
25 | FILTRO Aprobados para la proteccibn contra Aprobacién
P100 aerosoles solidos y liquidos con o sin aceite. | NIOSH P100 198
proteccion | Medio Filtrante Electrostatico. Fabricado en (Aportar
contra tela no tejida de polipropileno y poliéster con | certificado de pares
Ozonoy carbon activado. cumplimiento

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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bajos de la norma en
niveles de la ficha técnica)
Vapores
Organicos
26 Bota en cuero Sintético, Color: Negro. Tallas: EN 12568
37-44. Suela: Poliuretano, Puntera en (Aportar
Eota con Composite, Certificada en norma EN 12568 | certificado de 605
untera Resi . . . . . pares
Hombre esistencia gl' impacto 20014J y resistencia | cumplimiento
a la compresion15+0,5 kN. ASTM F2413-11 | de la norma en
0 EN12568 la ficha técnica)
27 ISO 20345
* Fabricada en PVC 100% Impermeable;
* Forro interno Poliéster que genere suavidad (Aportar
e higiene; certificado de
cumplimiento
Suela de labrado profundo auto limpiante, | de la norma en
flexible, y ergonémica la ficha técnica)
Bota 209
Pantanero | » Color negro-crepe, refuerzo en el talén y
Hombre tobillo para una mayor proteccion; pares
larga * Altura minima de 39 cm.
* Tallas 34 a la 44;
» Cumplir con la Normatividad: Abrasion de
suela Segln norma: NTC ISO 20345
Requisito: Maximo 180mm3 y Flexién de
suela Seglin norma: NTC ISO 20345.
Requisito: incremento maximo de 4mm en
150.000 ciclos
28 Guante de nitrilo descartable color azul| FDA, ESD, EN
elaborado en 100% nitrilo, libre de polvo y | ISO 374-1:2016
latex, ambidiestros, terminado texturizado en - TIPO B, 150
Guantes la palma y en los dedos para mayor agarre, | EN374-4:2013, | pares
de Nitrilo certificado FDA, ESD, EN ISO 374-1:2016 | EN ISO 374- 300
TIPO B, EN374-4:2013, EN ISO 374-5:2016, 5:2016, unida
EN420:2003, largo de 9,5 pulgadas y grosor | EN420:2003, des
de 3.5 mil, caja por 50 o 100 pares, tallas
desde la XS hasta la XL

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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(Aportar
certificado de
cumplimiento

de la norma en
la ficha técnica)

100% Impermeable, suave, cémodo Yy
flexible, facil de limpiar, con excelente
resistencia fisica, con refuerzo en las axilas
y disponible en colores firmes y durables que
no decoloran. Prenda elaborada en tela
poliéster revestida en PVC 100%
impermeable, calibre de 35 de espesor con
pigmentos de alta calidad que le 97
proporcionen excelente permanencia en el
tiempo. Chaqueta con capucha, pufio
reforzado, refuerzo en siza. Costuras
selladas por medio de alta frecuencia,
sistema de cierre por broches con excelentes
propiedades. Pantalén reforzado
entrepiernas, con pechera en color amarillo,
totalmente sellado, costuras selladas por
medio de alta frecuencia, broche en bota
para ajuste. Color ; Azul / Negro / Amarillo.

29

Traje
Impermea

ble Unida

des

30

Bata para
archivoy
kardex

Bata laboratorio, manga larga con purio res
orte, elaborada en tela

SMS de 35 gramos para prevenir y controlar
la proliferacion de

bacterias, color azul con tiras de amarre en
el cuello y cintura, talla estandar./ con la
cofia.

500

unida
des

31

Careta
para
guadana y
Pulir.

Careta de esmerilar con visor en acetato o
policarbonato con borde metalico, con
sistema de regulacién horizontal, cabezal en
polipropileno de alta densidad, con sistema
de ajuste ratchet, banda acolchada para
absorber el sudor.

EN166.

(Aportar -

ANSI Z87.1 0

certificado de
cumplimiento

58
unida
des

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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de la norma en
la ficha técnica)

32

KIT Arnés
cuerpo
entero con
eslingaY
regulable
DIELECT
RICO

1. Arnés Multipropésito Dieléctrico, con
soporte lumbar, en reata poliéster, de 4
argollas Dieléctricas; hebillas dieléctricas de
5000 Ib; Costuras en hilo de Nylon y/o
poliéster de alta tenacidad de diferente color
para facilitar su inspeccion; Normas de
cumplimiento:

2. Eslingaen Y regulable de detencidn caida,
con paquete absorbedor, en reata plana
de1". compuesta por 2 ganchos grandes
dieléctricos de 5000 Ib y 1 gancho pequefio
dieléctrico de 5000 Ib.

ANSI Z2359.11 o
ANSI Z359.12 o
CSA Z259.12
Z2359.12 0 CSA
2259.12
ANSI Z2359.13 o
ANSI
(Aportar
certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

25

unida
des

33

Kit
Sistema
de linea
de vida
vertical
completo

Kit de linea vertical que incluye:

* Linea de vida vertical portatil en cuerda
Nylon/poliéster de alta tenacidad de 14mm
de 30 mt con 1 gancho grande en acero de
5000 Ib y 2 1/4"debe contar con guardacabo
en acero galvanizado de 5/16" y extremo
inferior con nudo, Cumplir con ANSI Z359.15
- ANSI Z359.12 - CSA Z259.12

» Conector de anclaje de 80cm, Posee 1
anillo en acero tipo “D” certificados de 5000
Ib y anillo en reata en material textil de 5000
tb. Cumplir con UNE-EN 795:2012 - ANSI
Z359.12 - CSA Z259.12

* Rope Grab - Freno de cuerda anti panico y
automatico Acero inoxidable Para cuerda:
127-14mm(1/2"-9/16 ") Cumple con
: ANSI Z359.1, EN 353-2

* Mosquetén de 5000 Ib / 22.2 kN cincado
Acero de aleacion, tratado térmicamente
Cierre por torsion Cumple la norma ANSI
7359.12-2019, CSA Z2259.12-16, EN
362:2004.

ANSI Z359.15 -
ANSI Z359.12 -
ANSI| Z359.1
CSA 7259.12
UNE-EN
795:2012 -

EN 353-2

EN 362:2004.

(Aportar
certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

25
Unida
des

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
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> Contrapeso: Fabricado en lona de aita| = -
resistencia a la abrasién de 3 kg de peso. . :
» Maletin o tula impermeable para guardarel |- ..
kit de linea vertical. /.FICHA TECNICA Y | .
CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE LA |
NORMA : L
34 | Sistema Kit de Linea de vida horizontal temporal para | Certificado EN
de linea ser wusada simultineamente por 2 795:2012
de vida trabajadores - Largo 20 metros minimo, | Clase B *EN
horizontal | Fabricada en cinta poliéster de 45 mm con | 362:2004 *ANSI
completo resistencia de 5000lbs 22.2kN. Z2359.1-2007.
Debe contar con: - *Resolucion
> 1 Linea de vida en cinta poliéster de 45mm. | 4272 de 2021
o 1 Tensor de trinquete en acero. * 2 Tie off | *ANSI A10.32-
en cinta. * 2 Anillo de conexién en acero. *2 | 2012 *OSHA o5
Mosquetones simétricos en acero doble 1910.140 unida
seguro. « Maletin. * 1 Indicador de tension. ¢ *OSHA des
1 Absorbedor de impacto de 1.20 mt. 1926.500
' Subparte M.
(Aportar
certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)
Descansa pies en Madera de 18 mm para
mayor resistencia, 3 Alturas variables en
35 | Descansa | forma de sizga en los laterales y 100
pies masajeador esférico. Ancho: 47cm Fondo: unida
33 cm Altura Max. 14 cm, Altura Min. 8 cm, des
Peso: 2.6 kg, Materiales: Tapete
antideslizante.
36 Casco de motociclista integral, con interior | ECE 22050
S: SSE?dSa%e desmor!t’able y lavable_ fabricado _100% en DOT o ECE Ugi?ja
para tela po_llester con propiedades antibacterial, | R22-05y NTC des
debe incluir pinlock, cierre micrométrico, | 45633/RES 1080

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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motociclist | peso 1480gr +/- 50, la ventilacion debe ser
as por camaras frontales superiores e inferiores | (Aportar
open/close y camara trasera para la salida | certificado de
del aire, el material debe ser en|cumplimiento
termoplastico de alta resistencia (ABS), debe | de la norma en
venir preparado para intercomunicador, visor | la ficha técnica)
UV con desmonte rapido para hacer un buen
mantenimiento y aseo.

37 Traje antifriccion motociclista compuesto por:
Chaqueta en Tela liviana de alta resistencia
a la friccion tipo Calgary textile. ‘
* Liner interno removible. * Ajuste con velcro
en las mangas - cierre de mufeca
cremallera LOCKZIP. + Malla interna
perforada mejorando la circulacién del aire. °
Proteccion certificada CE de nivel 182. -
Proteccion con ventilacion perforada en
hombros, codos y espalda. ¢ Proteccién
removible de facil lavado. ¢ Alta visibilidad
Traje reflector delantero, mangas y espalda para
completo | visibn nocturna. * Uso versatil con y sin
para proteccion. ¢ Ventilacién por medio de 3
motociclist | cremalleras internas. ¢ 2 Bolsillos laterales y
as. bolsillos internos. * Cuello soft-touch en
neopreno. + Cierre de conexién para
pantalén.

Pantalén de alta resistencia a la friccién.
sLineas reflectivas para mejorar la visibilidad
nocturna. « Forro de malla para mantenerte
fresco. *+ Bota ajustables con cremallera y
velcro. + Bolsillos frontales de Velcro +
Cremallera de Refuerzo. ¢« Dos bolsillos
laterales con solapa de velcro que los cubre.
* Protectores Removibles de Rodilla CE
1621-1.

38 | KIT KIT CODERA Y RODILLERA 50
CODERA | MOTOCICLISTA pares,
Y 100

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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RODILLE
RA
MOTOCIC
LISTA

Coderas motociclista que debe ofrecer
proteccién en codo, antebrazo y triceps con
disefio ergonémico, Excelente ventilacion.

Ajuste perfecto con tres (3) correas.

ajustables en nylon elastico con cinta de
contacto de suelte rapido, fijacién en la parte
interna del brazo, el centro del codo debe
estar completamente cubierto en todo el
rango de movimiento. Remaches en laton
con el fin de que no se oxiden y sujeten la
parte interna, Disefio asimétrico izquierda y
derecha para un ajuste optimo.

Rodilleras motociclista que debe ofrecer
proteccion en rodilla y canilla, disefio
ergondémico, excelente ventilacién, ajuste
perfecto con 3 correas ajustables en nylon
elastico con cinta de contacto y suelte rapido,
fijacion en la parte posterior de la pierna,
ofrece que el centro de la rodilla este
completamente cubierta en todo el rango de
movimiento, 3-piezas con bisagras 4
casquillos en aluminio para dar fijacion,
remaches en latén con el fin de que no se
oxiden y sujeten la parte interna, taza de la
rodilla flotante, proteccién extra en rodilla de
camara de aire. Disefio asimétricamente
izquierda y derecha para un ajuste éptimo.
NORMATIVIDAD TECNICA: EN 1621-1 EN
1621-2.

unida
des

39

Traje
Fontanero
con bota
con
puntera.

Overol tipo fontanero con tirantas fabricado
bajo norma NTC 4615 en tela vinilica
compacta con soporte texti en poliéster
calibre 25. Elaborado por proceso de electro
sellado de alta frecuencia, con refuerzo
entrepierna el cual proporciona mayor
resistencia al rasgado y rotura. El cual
permite garantizar su impermeabilidad

NTC 4615
(Aportar
certificado de
cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

17
unida
des

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
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100%. Overm con bota mtegrada en PVC
con puntera. .

40

DELANTA
L PVC
POLIESTE
R 60 X 90

Delantal Eiaborado en P.V.C. Lalibre 25
sobre tela poliéster altamente resistente a ias
rasgaduras, tirantas -graduables al cuello-y
cintura. Sello por- medic de irradiacién de
corriente que convierte la energia en calor,
ofreciéndo un pegue permanente; (Gnico
metodo que mantiene-las cualidades del
material y garantiza 100% impermeabilidad.

272
unida
des

41

Canilleras- "
para ,
Guadana

‘Alta

Canilleras de . seguridad anti cortes,

fabricadas en cuero y/o material resistente al |
corte con refuerzo interno de 4 platinas de |
aluminio o polimero anti-impacto en la canilla-

y 2 platinas de aluminio o polimero anti-
impacto en la.parte del zapato.
Dispone de:- 3 correas

de . sujecién

distribuidas asi:

* 2 correas con velcro para-amarrar Ia parte
dorsal de ia pierna. -

» 1 correa con velcro para amarraren la parte "
~ baja del Zapato.

Todas las costuras y correas tiéne_n" hilo
reforzado en negro. Medidas: 50 cm de alto

X 19 cm de ancho minimo. Unidad de | '

medida: PAR

| 57
pares/
114

| unida

| des

42

Guantes
Quirtrgico
s de Latex

Guantes quxrurglcds con polvo se utilizan
para la barrera biol6gica contra la
contaminacion de las manos de los usuarios
que pretenden obtener contacto con el
paciente y para evitar la contaminacion
entre el paciente y el examinador paia un
solo uso. Cajas por 50 o 100 unidades S-M-
L

- 140
" cajas/
14.00
0
unida
des

43

Guante
nitrilo pufio

Fabricados con Lona (Poliéster y algodén),
recubiertos de nitrilo, con acabados liso, y
manga de seguridad. Largo de 9.5".

EN388 4111 O

Superior

50
pares/
100

Este documento es propiedad de ia Administracién Gentral dgl Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modrf icacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde. .
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Abierto de (Aportar unida
seguridad. certificado de des
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44 | Gafas Gafas protectoras para los rayos infrarrojos |  certificadas
protectora | del laser digital, Las gafas ofrecen proteccién | EN207 o bien
s paralos |contra la exposicion accidental al reflejo | EN208 (alineam
rayos extraviado o difusién de la energia de un iento laser). 7
infrarrojos | rayo laser por un maximo de exposicién de | (Aportar | Unida
del laser 10 segundos. / certificadas EN207 o bien | certificado de des

EN208 (alineamiento laser). cumplimiento
de la norma en
la ficha técnica)

45 | Guantes Elaborado en tela 100%, con pufio cerrado
de Tela. ajustable en color blanco crudo. Permite 90

destreza manual, alto nivel de comodidad. pares/
Proporciona comodidad y calor en areas de 180
temperaturas bajas. Puede ser lavado y unida
secado sin que se encoja. Proporciona des
buen agarre.

46 | Guantes Hecho de tejido de punto de poliéster- 350
de algodon cubierto con goma de latex gruesa, ares/
Trabajo, Cubierto con latex texturizado en los lugares p700
adoquines | mas expuestos a lesiones, Resistente a unida -

rasgaduras y grietas, acidos, detergentes. des

47 | Mangas Tela extra suave y confortable, fabricada 450
de brazo con micro fibras de polyester de dltima /
proteccién | generacion, que permite la absorcion del pggeos
solar UV sudor y su rapida evaporacién, actuando id

ademas como un eficiente filtro UV solar u(;u a
(rayos UVA y UVB, certificado) ©s

48 | Sombrero | 65% poliéster, 35% algodén -Proteccidon

con solar (UPF 50+) -Banda elastica e interior de 160

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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corddn malla para 'mas comodidad -Cordén” Unida
ajustable | ajustable con botén desmontable. des
poliéster : : :

49 | Polainas Polainas desechables, antideslizante, 400
desechabl | excelente calidad, buen agarre y resistentes. pares/
es (par). : ' ' . . 800
resortadas : unida

des

50 | Traje Confeccionada en tejido de poliéster y
especial algodon de color blanco, ofrece durabilidad y
para resistencia. Overol de apiculturas ‘
actividade | desarrolladas para minimizar los riesgos 1 5
s de - | contra las picaduras de abejas. Unida
Roceria ' des
Riesgo
Abeja.

Completo.

51 | Cofia para | Cofia para cabello para seguridad, 500
laboratorio | desechables unida
desechabl
e des

52 | Tapa La mascara Facial termo sellado por
Bocas ultrasonido esta compuesta por 3 capas de 755
Desechabl | tela no tejida de las cuales 1 de ellas es un caias
es filtro cuya caracteristica importante es la J

capacidad de la alta filtracion de la que

supera el 98% de particulas no oleosas, Su unida
tela es certificada. El tapabocas debe llegar des
en bolsa individual sellada. Caja por 50 0 100

unidades.

53 | Camisa - Material drill color azul, manga larga, con

Brigada proteccibn en  codos  (recubrimiento 60
acolchado), con banda/cinta reflectiva Unida
horizontal lado posterior parte superior dm
: : es
(espalda), dos bolsillos frontales superior,
con bordado escudo de Santiago de Cali y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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letras "ALCALDIA SANTIAGO DE CALI" en
bolsillo izquierdo. Bordado en letras
reflectivas "BRIGADISTA" 25cm x5 cmy
bordado bajo este, "ALCALDIA SANTIAGO
DE CAL!" En letras blancas 5cm de alto.

54 | Pantalon- | Tipo tactico material drill color azul, bolsillos |

Brigada laterales con tapa que sella con velcro, con 60
banda/cinta reflectiva en la tapa de los Unida
bolsillos laterales, con proteccion en las des
rodillas (recubrimiento acolchado).

55 | Botas de Botas caria alta material cuero color negro, 60
Seguridad- | suela antideslizante botas cafia alta material Unida
Brigada cuero color negro, suela antideslizante des

Ajustable en material Drill Bordada en el 30
Gorra - frente con escudo de Santiago de Cali y Unida
56 | Brigada letras "ALCALDIA SANTIAGO DE CALI"yen | des
la parte posterior "BRIGADISTA"
TOTAL
ITEMS

B).-PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Los proponentes deberan acreditar que cuentan con el sngwente Recurso Humano:

— Un Profesional en Segurldad y Salud en eI Trabajo o] Un Profe5|onal en Ingenieria
Especialista en Higiene y Seguridad Industrial, con- licencia en segurldad y salud y como
minimo un (01) afio de experiencia profesnonal reIaC|onada

Para efectos de acreditar la expenenma y la formacion academica del personal minimo
requerido en este numeral, el proponente debera aportar: los siguientes documentos:

o Hoja de vida

e Diploma o acta de grado. :

o Copia de la tarjeta profesional en-el caso de ser necesaria - :

o Certificado de vigencia de la tarjeta profesional en caso de ser necesarla -‘

o Certificado de antecedentes dlsc1phnar|os en eI ejercmo de Ia profes;on en caso de ser

Este documento es propiedad de la Administracién Central deI Dlstrlto de Santiago de Cali. Proh|b{da su copla alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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necesaria.

* Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente, emitida por el Ente regulador.

» Certificados laborales que acrediten experiencia profesional minimo de un afio, contada a
partir de la expedicion de la Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

» Certificacion de vinculacion a la empresa del proponente.

El Profesional, debera dictar como minimo seis (06) capacitaciones (presenciales y/o
virtuales), las cuales tendran un tiempo aproximado de duracién de una hora, cada una, y los
temas de las capacitaciones deberan estar orientados a identificar los agentes de riesgos
fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales, ergondmicos, mecanicos, eléctricos, locativos y
otros agentes contaminantes, originados en el entorno..

C). -INFRAESTRUCTURA, INSTALACIONES Y EQUIPOS

1.-Disponer de la capacidad logistica adecuada que permita garantizar el suministro oportuno
de los elementos de proteccion personal de acuerdo con las especificaciones técnicas
requeridas.

2. El proponente debera realizar una revision y recertificacion al afio para el arnés cuerpo
entero con eslinga, y la revision a los seis (6) meses para los siguientes equipos: los sistemas
de linea vida horizontal y vertical completo, los respiradores media cara para bacheo y
fumigacion, y las mascarillas para material particulado, independiente de la garantia de los
elementos de proteccion personal a suministrar.

3. El proponente deberd aportar cobertura de garantia sobre todos los elementos de
proteccion personal a suministrar, por un periodo minimo de seis (6) meses.

4.-El Proponente debera contar con _u'n represferitante en la Ciudad de Cali, que garantice
prestar un servicio de atencion adecuado 'y oportuno, para lo cual manifestara en su
propuesta el lugar designado parala atencién.” -~ - - S 3

5.-En cumplimiento”al instructivo de - ideritificacion y evaluaciéon de las especificaciones
relativas a contratacion para compra de productos bienes y servicios en materia de seguridad
y salud en el trabajo, en los apartes que apliquen de acuerdo a la actividad econdmica, se
requiere: S _ '

I. Presentar la politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.



MODELO INTEGRADO DE MAJA01.04.01.P001.F004

; PLANEAC|ON Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SATTIAO BE BAH ESTRUCTURACION DEL
GESTION JURIDICO A VERSION 001
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL

vigente y firmada por el Representante Legal de la Empresa, en cumplimiento al
Decreto 1072 de 2015.

ll. CERTIFICADO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG.SST QUE DEBE SER EXPE-
DIDO POR LA ARL DEL OFERENTE. El certificado se solicita conforme a lo esta-
blecido en la Resolucion No. 0312 de febrero 13 de 2019, se debe validar que
dichos proveedores o contratistas tienen documentado e implementado el “Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST”.

5.3. ASPECTOS REGULATORIOS

Los aspectos regulatorios relacionados con la presente contratacion son los siguientes, sin
perjuicio de las disposiciones constitucionales a que haya lugar:

Ley 9 de 1979, Titulo llI, Articulo 122, Articulo 123.
o Resolucion 2400 de 1979, Titulo IV, Capitulo Ii, Articulo 176.

o Codigo sustantivo del trabajo, articulo 57, numeral 2°, Obligaciones especiales del pa-
trono.

e Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.6.24, numeral 5° y paragrafo 1. “Medidas de pre-
vencion y control”.

e Decreto 1072 de 2015, articulo 2.2.4.2.2.15, numeral 9 (Modificado por el Art. 4 del
Decreto 676 de 2020).

e Resolucion 312 de 2019, Articulo 16.
o Decreto 676 de mayo 19 de 2020, del Ministerio del Trabajo, en el Articulo 4, se modi-

fica el articulo 2.2.4.2.2.15 del Decreto 1072 de 2015(modificado por el articulo 4 del
Decreto 1273 de 2018)

5.4. ACUERDOS COMERCIALES

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Caili. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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De conformidad con los articulos 2.2.1.2.4.1.1. y 2.2.1.2.4.1.2. Del Decreto 1082 de 2015, las
entidades estatales deberan observar las obligaciones que en materia de Acuerdos
Internacionales y Tratados de Libre Comercio (TLC) vinculen al Estado Colombiano, para lo
cual estableceran si la respectiva contratacion se encuentra cobijada por los mismos. Para el
efecto verificaran:

A continuacion, se describe la cuantia, cobertura y excepciones los acuerdos mencionados
para el presente proceso de contratacion:

Si la Entidad Estatal no hace parte de la Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el proceso de Contratacion no esta cubierto por este y en consecuencia no
es necesario hacer analisis adicional alguno.

Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
proceso de Contratacion es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, el proceso de contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no es nece-
sario hacer andlisis adicional alguno.

Si la Entidad Estatal est4 incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
proceso de Contratacion es superior al valor, a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso
de Contratacion. Si hay excepciones, el Acuerdo Comercial NO es aplicable al proceso
de Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al proceso
de contratacién.

Tabla 09. Acuerdos Comerciales

A”anza Chlle S|
Pacifico | México No

No | No
No No

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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| Peru si R “No No
Canada No No No No
Chile Si Si No No
Corea No No No No
Costa Rica Si No No No
Estados AELC Si No No No
Estados Unidos No No No No
México No ~ No No No
3 El Salvador Si Si No Si
Lrola;ltrégulo Guatemala Si Si No Si
Honduras No No No No
Union Europea Si No No No
Comunidad Andina Si Si No Si
Israel No No No No

Fuente: Guia Colombia Compra Eficiente

El acuerdo comercial de la COMUNIDAD ANDINA y el del TRIANGULO DEL NORTE con
GUATEMALA Y EL SALVADOR es aplicable al presente proceso de contratacion por las
siguientes razones: primero, el Distrito Especial de Santiago de Cali hace parte de las
entidades estatales incluidas en los citados acuerdos comerciales. Segundo, el presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion es aplicable para ambos acuerdos. Por ultimo, hay
una excepcion aplicable al proceso de contratacion.

Dado lo anterior, para el presente proceso de contratacion aplicarian los acuerdos
comerciales: Triangulo del Norte (Guatemala y el Salvador) y la Comunidad Andina.

Se debe tener en cuenta que los Acuerdos Comerciales establecen plazos minimos para
presentar las ofertas, con el fin de dar tiempo suficiente a los proponentes para presentar
sus ofertas. Los documentos del proceso, deben establecer en su Cronograma el plazo
suficiente para cumplir con esta obligacion. Dicho plazo debe contarse a partir de la fecha
de publicacién del Aviso de Convocatoria hasta el dia en que vence el término para
presentar ofertas en el respectivo proceso de Contratacion. Los Acuerdos Comerciales
contienen la posibilidad de reducir estos plazos cuanto la Entidad Estatal adquiera Bienes y
Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y cuando la informacion del Proceso de
Contratacion haya sido publicada oportunamente en el Plan Anual de Adquisiciones.

Este documento es propiedad de ia Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Sin embargo, en tanto que los acuerdos comerciales de Triangulo Norte (El salvador y
Guatemala) y la CAN no establecen plazos minimos o generales para preparar y presentar
propuestas, la Entidad no esta sujeta a considerar este aspecto en la elaboracion del
cronograma del proceso.

Dentro de los Documentos Tipo expedidos por Colombia Compra Eficiente, no existe alguno
relacionado con el suministro de elementos de proteccion personal para servidores publicos
y contratistas expuestos a: riesgo fisico (ruido), riesgo de seguridad (trabajo en alturas),
riesgo bioldgico, riesgo eléctrico, riesgo mecanico, riesgo quimico (material particulado) y
riesgo biomecanico.

En cumplimiento del Decreto Nacional 310 de 2021 y la Circular Externa No. 004 de 2021
expedida por Colombia Compra Eficiente, el Departamento Administrativo de Desarrollo e
Innovacion Institucional, revisé en la Tienda Virtual del Estado Colombiano, con el propésito
de verificar si existe en la actualidad un Acuerdo Marco de Precios vigente, relacionado con
el objeto del presente proceso contractual, con el cual se pueda suplir la necesidad de
contratar suministro de elementos de proteccion personal para servidores publicos y
contratistas, expuestos a: a riesgo fisico (ruido), riesgo de seguridad (trabajo en alturas),
riesgo biologico, riesgo eléctrico, riesgo mecanico, riesgo quimico (material particulado) vy
riesgo biomecanico, evidenciando que se encuentra el Acuerdo Marco de Precios CCE-197-
AMP-2021 Elementos para la Atencion, Prevencion y Mitigacion del Riesgo y de
-| Emergencias, sin embargo al revisar el catalogo de este acuerdo sélo se encontré elementos
como los Guantes de Carnaza, por lo cual no se puede adelantar este proceso por medio de
este acuerdo pues no se pueden adquirir la totalidad de los Elementos de Proteccién
Personal, tampoco se podra adquirir los Guantes de Carnaza, puesto que las cantidades
requeridas, para este solo item no superan la minima cuantia. Asi las cosas, el acuerdo marco
de precios no aplica para adelantar el presente proceso de contratacion. Si se hace una
busqueda uno a uno con los items que componen la presente contratacion se encuentra que
en tienda virtual no se encuentran los siguientes: Hood, Mascarilla para material particulado,
respiradores media cara bacheo y fumigacion, filtros en carbén activados, para respirador,

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién dei Alcalde.
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bota con puntera hombre, bota pantanera hombre, traje impermeable, bata para archivo y
Kardex, careta para guadana y pulir, KIT arnés cuerpo entero con eslinga y regulable
dieléctrico, kit sistema de linea de vida vertical completo, kit sistema de linea de vida
horizontal completo, cascos de seguridad para motociclistas, traje completo para
motociclistas, canilleras para guadafia alta, Guantes quirtirgicos en latex, guantes nitrilo pufio
abierto de seguridad, canguro, entre otros , lo cual nos permite deducir que el proceso no
podria adelantarse por esta via toda vez que no se da cobertura a todos los items que
compone el requerimiento de Elementos de proteccion personal descrito anteriormente en el
apartado 5.2 del presente documento.

5.7. CRITERIOS AMBIENTALMENTE SOSTENIBLES.
No aplica.

5.8. CRITERIOS DE INCLUSION SOCIAL
No aplica.
5.9. CRITERIOS DE INNOVACION

Una vez revisada la guia de compras pUblicas con enfoque de innovacion, la contratacion del
suministro de elementos de proteccion personal no es susceptible de adelantarse bajo el
enfoque de CPI (Compra publica para la Innovacion).

5.10. INCENTIVOS PARA LA PROMOCION DEL DESA

PUBLICA » . -
De acuerdo con lo previsto en el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo
32 de la Ley 1450 de 2011, por los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082
| de 2015, adicionado el articulo 3 de la Ley 2040 de 2020 y modificado por el articulo 34 de la
Ley 2069 de 2020 y el Decreto 1860 de 2021 por el cual se modifica y adiciona el Decreto
1082 de 2015 y se reglamentan los articulos 30,31,32 y 35 de la Ley 2069 de 2020,
reglamentada por el Decreto 1860 de 2021 y teniendo en cuenta que el valor del presente
Proceso de Contratacion es superior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos
de América (US $125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determiné el
Ministerio de Comercio, industria y Turismo, la presente convocatoria no deberia limitarse a
MIPYMES; ademas por la naturaleza de tanta especificidad del proceso en cuestién y la
experiencia requerida como por ejemplo que el proveedor debe tener 50 médicos y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracidn o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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especialistas de la salud, se infiere que el proceso no cumpliria con el criterio para ser
susceptible a limitarse a MiPymes.

El analisis del comportamiento del gasto histérico, en el contexto de un analisis del sector
dentro de un proceso de contratacion, se refiere a la evaluacion detallada de la necesidad o
la demanda real de un bien, obra o servicio en el mercado o sector especifico que esta siendo
considerado para la contratacién publica.

Este analisis es fundamental para comprender cuan relevante es la contratacién con relacion
a las necesidades existentes en el sector, para lo cual es necesario realizar un analisis de
procesos de contrataciéon que han adquirido bienes, obras o servicios similares con el
propdsito de conocer la forma en que lo contrataron y encontrar oportunidades de mejora
para el futuro proceso de contratacion.

La informacion del comportamiento del gasto permite a el Departamento Administrativo de
Desarrollo e Innovacion Institucional recopilar informacion histérica sobre cémo se ha
contratado el proceso de suministro de elementos de proteccién personal para servidores
publicos y contratistas, expuestos a: riesgo fisico (ruido), riesgo de seguridad (trabajo en
alturas), riesgo biolégico, riesgo eléctrico, riesgo mecanico, riesgo quimico (material
particulado) y riesgo biomecanico, conocer las experiencias y recopilar informacién sobre las
buenas practicas que implementa tanto el Distrito de Santiago de Cali, como otras entidades
estatales, entidades internacionales u organizaciones del sector privado para su contratacién.

= SANTIAGO

La tabla N°11 detalla los contratos adelantados por el Distrito de Santiago de Cali,
relacionados con el suministro de bonos para dotacién de calzado y vestido para los
trabajadores oficiales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Tabla 11. Contratos adelantados por el Distrito de Santiago de Cali relacionados con el
suministro de elementos de proteccion personal para servidores publicos y contratistas.

Variable Contrato 1 5 _ Contrato2 Contrato 3 -
Vigencia 2022 2020
4137.010.32.1.242-2023 4137.010.32.1.124-2022  14137.010.32.1.300-2020
) https://community.se- https://community.se- https://community.se-
Link del pro- | cop.gov.co/Public/Tende- cop.gov.co/Public/Tende- | cop.gov.co/Public/Tende-
ceso ring/OpportunityDetail/In- ring/OpportunityDetail/In- | ring/OpportunityDetail/In-
dex?noti- dex?noti- dex?noti-
ceUID=CO1.NTC.4439527 ceUID=CO1.NTC.3045714 |ceUID=CO1.NTC.3045714
&isFromPublicA- &isFromPublicA- &isFromPublicA-
rea=True&isModal=False rea=True&isModal=False |rea=True&isModal=False
Modalidad de | Seleccion abreviada subasta in- | S€1€Ccion abreviada | geleccion abreviada
seleccion | versa subasta inversa subasta inversa
Cantidad de
oferentes 10 8
SUMINISTRO DE | SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE ELEMENTO(‘)S DE
- PROTECCION PROTECCION
tSG‘é'gg‘r'fg;’rsdoen:I'er’)‘;fgtgzrsggrrgs' PERSONAL, PARA | PERSONAL, PARA
’ COLABORADORES COLABORADORES

tual en Alturas),

Publicos y Contratistas, expues-
tos a: Riesgos Fisicos (Ruido),
Objeto contrac- | Riesgos de Seguridad (Trabajo
Riesgo Biologico,
Riesgo Eléctrico, Riesgo Meca-

DE SEGURIDAD | DE

EXPUESTOS A RIESGO |EXPUESTOS A RIESGO
FISICO (RUIDO), RIESGO | FISICO (RUIDO), RIESGO

SEGURIDAD

(TRABAJO EN ALTURAS), | (TRABAJO EN ALTURAS),

e e e e R0 gioacd jnesen” “eleacs
Particulado) y Riesgo Biomeca- ; ' ; '
e RIESGO  MECANICO, | RIESGO MECANICO,
: RIESGO QUIMICO | RIESGO QUIMICO
(MATERIAL (MATERIAL
PARTICULADO). PARTICULADO).
Va'°;§f£ con- $487.253.110 $366.978.444 $402.591.797
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contratista el valor del contrato en
un solo pago, al finalizar todas las
actividades del contrato y al
presentar todos los productos y/o
entregables del mismo, previa
aprobacion por parte  del
supervisor del contrato.

pervisor del contrato y a la
entrega total de los ele-
mentos de proteccion per-
sonal y la realizacién de
las charlas al personal en
el uso y mantenimiento
adecuado de los mismos.
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D&S EMPRESARIALES
D&S EMPRESARIALES S.A.S S.AS FERRESOL S.A.S
3 meses 60 dias 40 dias

El Distrito Especial, Depor- | El Distrito Especial, Depor-

tivo, Cultural, Turistico, tivo, Cultural, Turistico, Em-

Empresarial y de Servicios |presarial y de Servicios de

de Santiago de Cali - De- | Santiago de Cali - Departa-

EL DISTRITO ESPECIAL, | partamento Administrativo | mento Administrativo de

DEPORTIVO, CULTURAL, | de Desarrollo e Innovacién | Desarrollo e Innovacién Ins-

TURISTICO, EMPRESARIAL Y | Institucional pagara al con- | titucional pagara al contra-

DE SERVICIOS — | tratista el valor del contrato |tista el valor del contrato en
DEPARTAMENTO en Unica cuota a la termi- | tnica cuota a la terminacion
Forma de ADMINISTRATIVO DE | nacién del contrato, previa | del contrato, previa certifica-
DESARROLLO E INNOVACION | certificacién de recibo a sa- | cion de recibo a satisfaccion
INSTITUCIONAL  pagaré  al|tisfaccion por parte del su- | por parte del supervisor del

contrato y a la entrega total
de los elementos de protec-
cion personal y la realiza-
cion de las charlas al perso-
nal en el uso y manteni-
miento adecuado de los
mismos.

En virtud de lo dispuesto en el
articulo 2.21.2.4.2.18 del
Decreto 1860 de 2021, vy
conforme al resultado del analisis
del sector donde se identificé una
muestra de 151 MiPymes, que
pueden participar en el presente
proceso de seleccion de
elementos de proteccién
personal el requisito habilitante
de la experiencia quedara asi:

Para las MiPymes
domiciliadas en Colombia
podran presentar la
cantidad de certificaciones
y/o contratos junto con el
acta final o de terminacioén
y/lo de liquidaciébn que
consideren necesarias para
acreditar este requisito, el
objeto contractual debe ser

El proponente para ser
habilitado en la experiencia
debera haber reportado a la
Camara de Comercio,
mediante el RUP, contratos
suscritos, ejecutados,
liquidados y/o terminados al
momento de presentacién
de la propuesta, que sumen

igual o similar al del|por lo menos el 100% del

A) Maximo tres  (03)|Presente  proceso  de|presupuesto oficial
certificaciones de | Seleccion, ejecutados por el | oy recade  en  salarios

: proponente, cuya| . .

confratos y/o copia de sumatoria sea igual o rrymmos legales meqsuales
contratos junto con el|gunerior al 100% del | Vigentes, cuyo objeto o
acta de liquidacion y/o presupuesto oficial | alcance de los contratos que
terminacion a|expresado en salarios | haya ejecutado sean
satisfaccion, segun | minimos legales | similares o equivalentes al

corresponda, cuyo

mensuales vigentes.

objeto del proceso, y que se

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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objeto, obligaciones,
alcance o condiciones
correspondan al
suministro y/o
adquisicion de
elementos de proteccion
personal, ejecutados
satisfactoriamente,

expedidas por entidades
oficiales y/o privadas con
las que haya contratado
y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100 %

del valor total del
presupuesto oficial
estimado para este
proceso (428,71
SMMLYV); los contratos
deberan estar

terminados a la fecha de
la presentacion de la
propuesta e inscritos en

el RUP.

B) En aplicacion de Criterios
diferenciales para
Mipyme Y,
emprendimientos y

empresas de mujeres en
el sistema de compras
publicas establecidas por
la Ley 2069 de 2020 y
reglamentada por el
Decreto 1860 de 2021
que adiciona el Decreto

1082 de 2015, las
Mipymes y
emprendimientos y

empresas de mujeres

Para las demas empresas
gue segun laley Ley 590 de
2000 no sean consideradas
como Mipymes el requisito
habilitante de experiencia
lo acreditaran asi:

El proponente debera
acreditar el requisito de
experiencia mediante
Unicamente  tres  (03)
contratos, con objeto igual
o similar al del presente

proceso de  seleccion,
ejecutados por el
proponente, cuya
sumatoria sea igual o
superior al 100% del
presupuesto oficial
expresado en salarios
minimos legales

mensuales vigentes

encuentren inscritos en el
RUP en cualquiera de los
Codigos del Clasificador de
Bienes y Servicios en el
tercer nivel, mencionados

Dentro de los contratos con
los que se pretende
acreditar la experiencia, los
proponentes interesados en
participar, deberan
demostrar que en al menos
uno (1) de los contratos
suscritos, ejecutados,
liquidados y/o terminados al
momento de presentacion
de la propuesta, tienen una
cuantia igual o superior al
40% del presupuesto oficial.

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por

cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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podran  acreditar Ila
Experiencia aqui
requerida en maximo
cinco (05) certificaciones
de contratos y/o copia de
contratos junto con el
acta de liquidacién y/o
terminacion a
satisfaccion, segun
corresponda, cuyo
objeto, obligaciones,
alcance o condiciones
correspondan al
suministro ylo
adquisicion de
elementos de proteccidn
personal, ejecutados
satisfactoriamente,
expedidas por entidades
oficiales y/o privadas con
las que haya contratado
y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100 %
del valor total del
presupuesto oficial
estimado para este
proceso (428,71
SMMLV); los contratos
deberan estar
terminados a la fecha de
la presentacion de la
propuesta e inscritos en
el RUP.

126181504, 46181516, 46181537, | 46181504, 46181516,
146181540, 46181541, 46181601, | 46181537, 46181540, oy aor81o6,

46181604, 46181703, 46181704, | 46181541, 46181601, | 4151541 40181001
| 46181804, 46181901, 46182002, | 46181604, 46181703, | 48181604, 46181703
46182005, 46182205, 46182306, | 46181704, 46181804, | 46181704 46181804,
46182314 46181901, 46182002, 46181901, 46182002,

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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46182005, 46182205,
46182306, 46182314

46182005, 46182205,
46182306, 46182314

CUMPLIMIENTO DEL CON-
TRATO: equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor total
del contrato, con una vigencia al

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO: equivalente
al veinte por ciento (20%)
del valor total del contrato,
con una vigencia al plazo
del contrato y cuatro (4)
meses mas. CALIDAD Y
CORRECTO SERVICIOS
DE LOS BIENES: DE LOS
BIENES
SUMINISTRADOS:
equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total
del contrato, y cuatro (4)

CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO: equivalente al
veinte por ciento (20%) del
valor total del contrato, con
una vigencia al plazo del
contrato y cuatro (4) meses
mas. CALIDAD Y CO-
RRECTO SERVICIOS DE

plazo del contrato y cuatro (4) meses mas. PAGO DE |LOS BIENES: DE LOS BIE-
meses mas. CALIDAD Y CO- SALARIOS, NES  SUMINISTRADOS:
Garantias exi- RRECTO SERVICIOS DE LOS |PRESTACIONES equivalente al veinte por
idas BIENES: DE LOS BIENES SU- | SOCIALES E | ciento (20%) del valor total
g MINISTRADOS: equivalente al | INDEMNIZACIONES: del contrato, y cuatro (4)
veinte por ciento (20%) del valor |equivalente al ocho por|meses mas. PAGO DE SA-
total del contrato, y cuatro (4) ciento (8%) del valor del | LARIOS, PRESTACIONES
meses mas. PAGO DE SALA- contrato, y con una vigencia | SOCIALES E INDEMNIZA-
RIOS, PRESTACIONES SOCIA- |igual al término del mismoy | CIONES: equivalente al
LES E INDEMNIZACIONES: tres (3) afos mas. |ocho por ciento (8%) del va-
equivalente al ocho por ciento RESPONSABILIDAD CIVIL | lor del contrato, y con una vi-
(8%) del valor de! contrato, y con | EXTRACONTRACTUAL un | gencia igual al término del
una vigencia igual al término del |valor equivalente a | mismo y tres (3) afios mas.
mismo y tres (3) afios mas. RES- | doscientos salarios | RESPONSABILIDAD CIVIL
PONSABILIDAD CIVIL EXTRA- | minimos legales | EXTRACONTRACTUAL: un
CONTRACTUAL un valor equi- | mensuales vigentes (200 | valor equivalente a doscien-
valente a doscientos salarios mi- | SMLMV), por la duracién | tos salarios minimos legales
nimos legales mensuales vigen- |del contrato, contado a|mensuales vigentes (200
tes (200 SMLMV), por la dura- partir de la fecha de|SMLMV), porladuracion del
cion del contrato, contado a par- | suscripcion. contrato, contado a partir de
tir de la fecha de suscripcion. la fecha de suscripcién.
Econémico, Calidad, LEY | Economico, Calidad, LEY
Economico, Calidad, LEY 816 816 DE 2006 (Apoyoala |816 DE 2006 (Apoyo a la
Criterios de | DE 2006 (Apoyo a la industria industria nacional), DE- industria nacional), DE-
evaluacién | nacional), DECRETO 1860 DE | CRETO 1860 DE 2021Y |CRETO 1860 DE 2021Y
2021Y Decreto 2069 de 2020 Decreto 2069 de 2020 Ar- | Decreto 2069 de 2020 Ar-
Articulo 32 y 33 (MiPymes). ticulo 32 y 33 (MiPymes). | ticulo 32 y 33 (MiPymes).

Fuente: SECOPII

Este documento es propiedad de fa Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
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A continuacion, se presenta la consulta de procesos de contratacion del Distrito de Santi‘agoy

de Cali, a través del modelo de abastecimiento estratégico, para el codigo UNSPSC
46180000, en el SECOP Il.

W . ANALISIS DE LA DEMZA

Agencia Nacionat
de Contratacién Piblica
Colombia Compra Eficiente

i _ Valor Total . e
Gasto Mensual $ 4.787.826.529 Gasto Anual
R0 md it . {Enplan. {Endlan.. § 182 .. $62% "5'5}%‘?«’ ;’A)s FRESHE T
# ® e 2021

512 mid

. Ly $052mu
» 0I5 1 $03 mii g
° i 23 o M
H
L
Ei $5,19 mits
i
® i1
i
L H
L ;
. 528 misd

3019 2020 202t
A

Valor Total

RYESLE:
02 2023
o)

$ 0,95 it

Jonis Jutio agoste septiembre octubre diciembire a

Afio 92015 ®2020 $2021 S2022 £2027 #2024 4 Fuente ®SLCOP I

De acuerdo al grafico anterior, se aprecia que para el afio 2022 y 2023 el gasto anual en la
entidad en elementos de proteccion personal, tiene un comportamiento significativamente
alto. Lo anterior, puede presentarse, debido a que, en particular en el afio 2022 y 2023, se
suscribieron dos (2) contratos en cuantias altas, relacionados con el mismo c6digo UNSPSC.
El mayor gasto entonces se registré en los afios ya mencionados con un valor de $1,7

millones y 1,3 millones respectivamente.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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En los afios 2020 a 2023 se suscribieron dos (2) contratos con el codigo UNSPSC de estudio

como se evidencia en el siguiente grafico:

Cantidad de contratos - Anual

{Enbpla Enbdla.. 1 2 2 2

Cantidad de contratos

Fuente @ SECOP Y

Ahora bien, en cuanto a la modalidad de seleccién que ha empleado la entidad para adelantar
procesos mediante el codigo UNSPSC 46180000, son por seleccién abreviada menor cuantia

y seleccion abreviada subasta inversa, tal como se evidencia a continuacion:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion e

? 5 Smil M
Lo S 4l b
e}
i B
£
% :‘3 Modalidad de Seleccién
- ® Contratacion girscts
i e
'O . 4 : . ;
Sz mil i @ SelecaiOn Abreviada de Menor Cuantia
2 @ Seleccion abreviada subasta inversa
-
SO mif b
S a fﬂﬁ 1A . o m
Competiiva Directa

Modalidad generai

RAS ENTIDADES

La tabla No 12 detalla los contratos adelantados por otras Entidades Estatales, relacionados
con el suministro de elementos de proteccion personal para servidores publicos y contratistas.

Tabla 12 Contratos adelantados por otras Entidades Estatales relacionados con el
suministro de elementos de proteccion personal para servidores ptblicos y
contratistas.

ontrato'3

2019 2021

PN DICAR SA 016 2020 SASI-IDIPRON-2019-0018 | SASI-002-2021

+| hitps:/fcommunity.se- https://community.se- https://community.se-

‘| cop.gov.co/Public/Tende- cop.gov.co/Public/Tende- cop.gov.co/Public/Tende-
ring/OpportunityDetail/in- ring/OpportunityDetail/In- ring/OpportunityDetail/in-
dex?noti- dex?noti- dex?noti-
ceUID=CO1.NTC.2339781&i | ceUID=CO1.NTC.2339781&i | ceUID=CO1.NTC.23397818&i
sFromPublicArea=True&is- |sFromPublicArea=True&is- |sFromPublicArea=True&is-
Modal=true&asPopu- Modal=true&asPopu- Modal=true&asPopu-

| pView=true pView=true pView=true

Este documento es propiedad de la Administracién Central def Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Modalidad de | Seleccion Abreviada Seleccion Abreviada | gejeccion Abreviada subasta
seleccion subasta inversa. subasta inversa. inversa. ' '
Cantidad de ofe-
rentes 4 5 . 4 o
ADQUISICION DE | ADQUIRIR, DISTRIBUIR Y | SUMINISTRO DE.
ELEMENTOS DE | SUMINISTRAR ELEMENTOS . DE
PROTECCION PERSONAL, | VESTUARIO PARA NNAJ.Y | PROTECCION 'PERSONAL
PRODUCTOS E INSUMOS | ELEMENTOS ' DE|(EPP) EN EL MARCO DE LA
PARA EL PROTOCOLO DE | PROTECCION PERSONAL | PANDEMIA COVID-19 EN
BIOSEGURIDAD FRENTE | PARA FUNCIONARIOS. EL  MUNICIPIO DE
. AL COVID-19, PARA EL VILLAVICENCIO, META.
Obletc;uca‘?””ac' PERSONAL DE PLANA |
MAYOR Y  GRUPOS
OPERATIVOS = A NIVEL
NACIONAL
PERTENECIENTES A LA
DIRECCION DE
CARABINEROS Y
SEGURIDAD RURAL.
Va'°ir2fc‘,°°”' $379.415.980 $777.804.000 $195.000.000
oroveed INVERSIONES SARHEM "INVERSIONES
Atatesl CRISALLTEXS.A | DE COLOMBIASAS BLUCHER SA.S
Plazo del con- , )
trato 2 MESES - 60 dias. 60 dias.

Forma de pago

El pago se realizara en mo-
neda legal colombiana, en
forma parcial de acuerdo a
los elementos entregados,
dentro de los sesenta (60)
dias calendarios siguientes
al acta de recibo de los ele-
mentos a entera satisfaccion
por parte del supervisor del
contrato previa presentacion
de la factura y/o del recibido
a satisfaccion junto con los
demas documentos requeri-
dos por la direccion de cara-
bineros y seguridad rural, te-
niendo en cuenta el derecho
a furno y la programacion
anual de caja PAC.

-El' MUNICIPIO pagara al
CONTRATISTA el presente
contrato asi: Unico pago pre-
vio informe de actividades
de!l confratista, entrada a al-
macén Municipal, entrega de
soportes de pago de seguri-
dad social correspondiente al
mes ejecutado, cuenta de
cobro o factura, informe del
supervisor de cumplimiento a
cabalidad de las obligacio-
nes a cargo del contratista, el
ultimo pago se realizara ade-
mas con acta de terminacion
y liquidacion del contrato.

El MUNICIPIO pagarad al
CONTRATISTA el. presente
contrato asi: pagos parciales
de acuerdo a los elementos
suministrados, previo informe
de actividades del contratista,
entrada a almacén Municipal,
entrega de soportes de pago
de seguridad social corres-
pondiente al mes ejecutado,
cuenta de cobro o factura, in-
forme del supervisor de cum-
plimiento a cabalidad de las
obligaciones a cargo del con-
tratista, el Gltimo pago se rea-
lizard ademas con acta de
terminacion y liquidacion del
contrato.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.




MODELO INTEGRADO DE MAJAD1.04.01.P001.F004
PLANEACION Y GESTION
(MIPG)

ALCI;\LDU\ DE
SANTIAGO DE CALI

ESTRUCTURACION DEL

GESTION JURIDICO ; VERSION 001
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL
46181500, 53101500,
53101600, 53101700,
53101800, 53101900,
53102300, 53102400,
53102600, 53102700,
53102800, 53102900,
12161800, 46182000, 53103000, 53111900,
46181500, 12352100, 42132200, 42131600,
53131600, 24111500 46181600,
73101600, 47132100, 46181700,46181800, 46181500, 46181600,
47131807 46182000 46182000

a)CUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO. EI amparo de
cumplimiento del contrato
cubrira al Municipio de los
perjuicios directos derivados
del incumplimiento total o
parcial de las obligaciones
nacidas del contrato, asi
como de su cumplimiento
tardio o de su cumplimiento
defectuoso, cuando ellos son
imputables al contratista
garantizado. Ademas de
esos riesgos, este amparo
comprendera siempre el
pago del valor de las multas y
de la clausula penal
pecuniaria que se hayan
pactado en el contrato
garantizado. En ese orden
:| 1YCumplimiento del contrato: para la presente contratacion
|equivalente al veinte por|Cumplimiento del contrato|el MUNICIPIO exige que el
|ciento (20%) del valor del [por el 10% del valor del|precitado amparo se
presente contrato, con una|contrato, por el plazo del|constituya por un valor
| vigencia equivalente a la|contrato y seis meses mas, | equivalente al VEINTE POR
4 duracién del contrato y seis | Calidad y Correcto | CIENTO (20%) DEL VALOR
|(6) meses mas. 2) Calidad |funcionamiento de  los|DEL MISMO, y por término
|del servicio: equivalente al|Bienes, por el 10% del valor | igual al plazo de ejecucion del
cincuenta por ciento (50%) | del contrato, por el plazo del | contrato y cuatro (4) meses
del valor del presente|contratoy seis meses mas y | mas. b)CALIDAD Y
contrato, con una vigencia|pago de salarios y|CORRECTO

‘I equivalente a la duracién del | prestaciones sociales por el | FUNCIONAMIENTO DE LOS
|contrato y un afio y medio[10% por el plazo de|BIENES Y EQUIPOS
| m3 gjecucion y 3 afios mas. SUMINISTRADOS. El

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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amparo de calidad y correcto
funcionamiento de los bienes
y equipos suministrados
cubrira al Municipio de los
perjuicios  imputables al
contratista garantizado, (i)
derivados de la mala calidad
o deficiencias técnicas de los
bienes o equipos por el
suministrados, de acuerdo
con las especificaciones
técnicas establecidas en el
contrato, o (i) por el
incumplimiento de los
parametros 0  normas
técnicas establecidas para el
respectivo bien o equipo. En
ese orden para la presente
contrataciéon el MUNICIPIO
exige que el precitado
amparo se constituya por un
valor equivalente al VEINTE
POR CIENTO (20%) DEL
VALOR DEL MISMO, y por
término igual al plazo de
ejecucion del contrato y un
afo mas
Economico Econémico Econdmico
Organizacional Organizacional Organizacional
Calidad Calidad Calidad

Fuente: SECOPII

Criterios de eva-
luacion

ESTATALES A TRAVES DEL MODELO DE ABASTEC;IM}E NTO'

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente

C) ANALISIS DE LA DEMA

5 IR

M Valor Total e e et e
Gasto Mensual $1.300.472.751.799 Gasto Anual
‘ SOIBH. 02 mi 5 118 mil I3 170 .. § 260 nel 5 282 i 08 182 m
§4lmittd
: $82n
DR LD el ©
i o
HE o
[
(o
s 2
oS 53,1 bin,
50 enil 1
e f1 sooen
Afio 92017 2018 G2010 92020 @2001 €2022 $ 2023 @2024 Fuente @SECOP ;| @SELOP 1t

De acuerdo al grafico anterior, se aprecia que para el afio 2021 el gasto anual en las
diferentes entidades, es de aproximadamente $226.570.000.000 millones de pesos, y que, la
plataforma mas utilizada para adelantar estos procesos es la del SECOPII.

Ahora bien, en cuanto a las modalidades de seleccion empleadas por las diferentes entidades
para el cédigo UNSPSC 46180000, son las siguientes:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.



MODELO INTEGRADO DE MAJAO1.04.01.P001.FO04
PLANEACION Y GESTION
ALCALDIA DE (MIPG)
SANTIAGO DE CALI ;
GESTION JURIDICO ESTRUCTURACION DEL VERSION 001
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion T s g
Modalidad de Seleccién
g ® Coniratacién directa
é ® Licitacién obra plblics
4 # Licitacion Pablica
; ® Licitacion Pablica Acuerdo Marco de P..
Z & Minima cuantia
3z $ 0 bt #® Régimen Especial
30 bk, ® Seleccién Abreviada de Menor Cuantis
- - @ Seleccion abreviada subasia inversa
Direlts Esperis

Modalidad general

De lo anterior, se puede observar que, la modalidad de seleccibn mas empleada es la
seleccién abreviada subasta inversa seguido de la contratacién directa, régimen especial y

minima cuantia.
6.5. PROCESOS DE CONTRATACION ADELANTADOS POR OTRAS ORGANIZACIONES

No aplica.

6.6. ANALISIS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION

Con la informacion obtenida de la revision de los procesos de contratacion similares
adelantados por el Distrito de Santiago de Cali, por otras Entidades Estatales y por otras

organizaciones, se puede evidenciar lo siguiente:

e Modalidad de Contratacion establecida en los procesos consultados: Teniendo en
cuenta la informacién obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, se evidencia que, la moda-
lidad de contratacién mas empleada para adelantar procesos relacionados con sumi-
nistro de elementos de protecciéon personal para servidores publicos y contratistas es:
seleccion abreviada de menor cuantia y minima cuantia por parte de la contratacion
realizada por la entidad y en cuanto a lo contratado por parte de otras entidades se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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evidencia que las la modalidades de seleccién mas empleada es la seleccién abre-
viada subasta inversa seguido de la contratacion directa, régimen especial y minima
cuantia.

s Plazo del contrato establecido en los procesos consultados: Teniendo en cuenta la
informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, se evidencia que, el plazo del
contrato oscila entre los 40 dias y los 90 dias. En el caso de la entidad, el plazo de
ejecucion oscil entre los 40 dias y 60 dias, a fin con el promedio anahzado

e Presupuesto: Teniendo en cuenta la informacién obtenida en las secciones 6.1 a
6.5, se evidencia que, los presupuestos de los diferentes contratos oscilan entre
$195.000.000 y $777.804.000. En el caso de la entidad, el presupuesto vario de
conformidad con la cantidad de elementos de proteccién personal solicitados,
razon por la cual los valores se encontraron entre $366.978.444 y $487.253.110.

¢ Condiciones de pago: Teniendo en cuenta la informacién obtenida en las seccio-
nes 6.1 a 6.5, se evidencia que, las condiciones de pago de los contratos anterior-
mente relacionados, se han realizado mediante un Unico pago previo informe de
actividades del contratista al supervisor.

» Experiencia exigida al proveedor en los procesos consultados: Teniendo en cuenta
la informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, se evidencia que, la experiencia
exigida al proveedor se basa en la acreditacion a través del RUP de hasta tres (03)
contratos, ejecutados y terminados, con objeto igual o similar al del presente pro-
ceso de seleccion, ejecutados por el proponente, cuya sumatoria sea igual o su-
perior al 100% del presupuesto oficial. De acuerdo con el Decreto 1082 de 2015
articulo 2.2.1.2.4.2.18 modificado por el Decreto 1860 de 2021 en los casos de
proponentes plurales, el criterio diferencial para MiPymes se aplicara si por lo
menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participa-
cidn igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o unién temporal.
Tanto la entidad como otras entidades aplicaron lo anteriormente descrito. De igual
forma, aplican criterios diferenciales para los requisitos habilitantes de las MiPy-
mes.

e Codigos UNSPSC exigidos en los procesos consultados: Teniendo en cuenta la
informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, se evidencia que, los codigos UNS-

PSC solicitado son:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Tabla 13. Cédigos UNSPSC exigidos en los procesos consultados

46181504 GUANTES DE PROTECCION

46181516 MANGAS DE SEGURIDAD

46181537 GUANTES AISLANTES

46181540 GUANTES DE SOLDADURA

46181541 GUANTES RESISTENTES A LOS QUIMICOS
46181601 CALZADO PARA DEMORAR EL FUEGO
46181604 BOTAS DE SEGURIDAD

46181703 MASCARAS DE SOLDADURA
46181704 CASCOS DE SEGURIDAD

46181804 GAFAS PROTECTORAS

46181901 TAPONES DE OIDOS

46182002 RESPIRADORES

46182005 FILTROS O ACCESORIOS PARA MASCARAS O
RESPIRADORES
46182205 DESCANSOS PARA LOS PIES

46182306 ARNESES O CINTURONES DE SEGURIDAD
46182314 ESLINGAS DE SEGURIDAD '

Garantias exigidas en los procesos consultad’c).s: Teniendo en cuenta la informacién
obtenida en las secciones 6.1 a 65, se evidencia que las garantias exigidas en los
procesos consultados, fueron las siguientes:

Tabla 14. Garantias exigidaé en los procesos 'cb,nsultados.

Garantia |  Descripcion |  Porcentaie |
Amparar a |la
Entidad cuando el
CUMPLIMIENTO contratista realice o o, | Vigencia del contrato y de
DEL CONTRATO | el cumplimiento del | =" @ 10%-20% | & 313 meses mas

contrato tardio o S :

defectuoso. A esta

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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garantia se
imputaran la
clausula penal vy
las multas que se
flegaren a imponer.
En la garantia de
cumplimiento
debera constar
expresamente que
se ampara el
cumplimiento  del
contrato, el pago
de las multas y de
la clausula penal
pecuniaria
convenidas y si se
trata de garantia
consistente en una
poliza de seguro la
entidad

aseguradora
deberarenunciar al
beneficio de
excusion.

Amparar a la
Entidad de los
perjuicios

ocasionados por el
incumplimiento de
las  obligaciones

derivados de Ia
deficiente calidad

laborales del
EQSSRIOS DE contratista . Entre el 5-10% gc;rﬁilsprlsgg del contrato y
derivadas de |la
contratacion - del
personal utilizado
.en el fterritorio |-
| nacional para la
“ejecucion . del
corntrato amparado
Amparar a |la
Entidad por los '
gég\?lé?o DEL perjuicios Entre el 1Q%-20% '135 ﬁégéaszr%g:_l contrato y
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del servicio

prestado.

Tiene por objeto
cubrir a la Entidad
Estatal de los

perjuicios
CALIDAD Y | imputables al
CORRECTO contratista por la Entre el 10-20% Por el plazo del contrato y
FUNCIONAMIENTO | deficiente calidad de 6 212 meses mas
DE LOS BIENES de los bienes que
la Entidad Estatal
recibe en

cumplimiento  de
un contrato.

Al hacerse exigible
la entidad
contratante debe
recibir la totalidad

del valor

asegurado sin :

necesidad de Tres (03) meses contados
SERIEDAD DE LA | demostrar los 10% a partir de la fecha de
OFERTA perjuicios cierre del plazo del

causados por las presente proceso

conductas objeto
de la cobertura

(excepcion al
principio
indemnizatorio del
seguro).

Fuente: SECOP Il

e Criterios de evaluacion establecidos en los procesos consultados: Teniendo en
cuenta la informacion obtenida en las secciones 6.1 a 6.5, se evidencia que, los
criterios de evaluacién solicitados, en su mayoria son:

a. Condiciones técnicas.

b. Aspecto econdmico.

c. Componente de Calidad.

d. Ley 816 de 2006- Apoyo a la industria nacional.

e. Decreto 1860 de 2021 y Decreto 2069 de 2020 Articulo 32 y 33.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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e Criterios diferenciales identificados en los procesos consultados: No Aplica

Revisados los informes de supervisidn del contrato actual, no se encontré alguna
recomendacion para t cuent

El estudio de la oferta busca identificar potenciales proveedores y determinar si estos estan
en capacidad de satisfacer la necesidad en las condiciones identificadas por el Departamento
Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional, si el presupuesto es acorde a los
precios del mercado y si existen alternativas o innovaciones que deban ser consideradas para
estructurar el proceso de contratacion relacionado con el suministro de bonos para dotacién
de calzado y vestido para los trabajadores oficiales.

La tabla N°14 detalla los proveedores identificados para contratar el suministro de elementos
de proteccion personal para servidores publicos y contratistas.

Tabla 15. Proveedores identificados para prestar el suministro de elementos de
proteccién personal para servidores publicos y contratistas.

805013450 860054854 901006957
D$S EMPRE-
FERRESOL SOLMAQ SARIALES
S.AS
Grande Grande Grande
Cali Bogota Bogota
47521000 46631000 46901000

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. ’
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No se puede No se puede..
No se puede acce- | acceder a esta | acceder aesta |
der a esta informa- | informacion ac- | informacion ac- |:-
cion actualizada. tualizada. tualizada.

- | No se puede| No se 'puede
0o 58 e 252 acrader 2 ot acosder o est
| cion actualizada. mformamon -ac- |nfo_rmac10n ac-
‘ tualizada. tualizada.

Indicadores financieros -

Indicadores
Organizacionales

Fuente: RUES -

7.2. CONSULTA DE PROVEEDORES DEL BIEN, OBRA. 0 SER‘ ICIO.A TRAVES DEL
MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO =

A continuacién, se presenta informacién acerca de los proveedores mediante el modelo de
abastecimiento estratégico

Numero de Contratos por Proveedor. = |

DSOS P B B

CONYL BOLUCIONES Sa

o’
5
&S
AS

verdso!
R %4 A 0
[FL I T R P W

-
o

Pri

2 =0
G

Numero de Cemraios

108
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En la anterior gréfica, se observa la cantidad de contratos, que han suscrito los proveedores
con el codigo UNSPSC 46180000 entre las vigencias 2017 y 2024.

7.3. IDENTIFICACION DE MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES |

MIPYME (también conocida como MiPyME) es un acrénimo que significa “Micro, Pequefia y Mediana
empresa’. Hace referencia a una empresa compuesta por un niimero reducido de trabajadores y con
un volumen de ingresos netos moderado. Este segmento empresarial en el pais cuenta con beneficios
especiales para apalancar su operacién e impulsar su crecimiento. '

El articulo 2 de la Ley 590 de 2000 realiza las siguientes definiciones:

Articulo 2° Definiciones. Para todos los efectos, se entiende por micro, pequefia y mediana empresa,
toda unidad de explotacion econémica, realizada por persona natural o juridica, en actividades
empresariales, agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, rural o urbana, que responda
a los siguientes parametros:

MiPYMES : # DE TRABAJADORES VALOR DE ACTIVOS TOTALES

Activos totales por valor entre cinco
mil uno (5.001) y quince mil
(15.000) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

Planta de personal entre
Mediana Empresa cincuenta y uno (51) y
doscientos (200) trabajadores

Activos totales por valor entre
quinientos uno (501) y menos de
cinco mil (5.001) salarios minimos

mensuales legales vigentes.

Planta de personal entre once |
Pequefia Empresa (11) y cincuenta (50)
trabajadores

Activos totales por valor inferior a
quinientos uno (501) salarios
minimos mensuales legales
vigentes

Planta de personal no
Microempresa superior a los diez (10)
trabajadores

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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De igual forma, de acuerdo al articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 para efectos de la clasi-
ficacion del tamafio empresarial se tendra como criterio exclusivo los ingresos por actividades ordina-
rias anuales de la respectiva empresa.

El nivel de ingresos por actividades ordinarias anuales con base en el cual se determina el tamano
empresarial variara dependiendo del sector econémico en el cual la empresa desarrolle su actividad.

MiPYyMES SECTOR INGRESOS POR ACTIVIDADES

Aquella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a ciento
treinta y un mil novecientos cincuenta y un

é"n‘?lg;aegz SERVICIOS | Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e
inferiores o iguales a cuatrocientos ochenta y
tres mil treinta y cuatro Unidades de Valor
Tributario (483.034 UVT).
Aquella cuyos ingresos por actividades
ordinarias anuales sean superiores a treinta y
Pequefa dos mil noyecien'tos ochenta 'y ochq Uni_dades de
Empresa SERVICIOS Valor Tributario (32.988 UVT) e inferiores o

iguales a ciento treinta y un mil novecientos
cincuenta y uno Unidades de Valor Tributario
(131.951 UVT).

Aquella cuyos ingresos por actividades

Microempresa | SERVICIOS ord!narlas anua'les sean inferiores o iguales a
treinta y dos mil novecientos ochenta y ocho

Unidades de Valor Tributario (32.988 UVT).

Adicional, en el presente documento se enlistan 366 empresas que hicieron parte de la muestra con
su respectivo numero de empleados, y que pueden participar en el presente proceso de acuerdo con
el sector. Esta informacion se extrae de la base de datos de la Superintendencia de Sociedades,
considerando los ClIU (3290 y 4690) vy, filtrando por numero de empleados de 10 hasta 200,
arrojandonos entonces las 366 MiPymes ya mencionadas, que pueden participar en el presente
proceso de contratacién de suministro por bonos de dotacion. ‘

Ahora bien, en virtud de la expediciéon del Decreto 1860 de 2021 articulo 2.2.1.2.4.2.18 y el numeral
1 del articulo 12 de la ley 590 de 2000 modificado por art. 33 de la Ley 2069 de 2020, segun los
resultados del analisis del sector, se estableceran condiciones habilitantes diferenciales que

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualguier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccién competitivos de las MiPyME
domiciliadas en Colombia.

Por otro lado, y siguiendo los lineamientos del enunciado decreto, la Entidad establecera de
conformidad con el objeto y las especificaciones técnicas del presente proceso, criterios diferenciales
para MiPyME en cuanto al niumero de contratos para la acreditacion de experiencia, dichos criterios
se veran reflejados en los estudios previos y en el pliego de condiciones del presente proceso.

5.2. Emprendimiento y empresas de mujeres

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860 del 2021,
las Entidades Estatales deberan incluir condiciones habilitantes para incentivar la participacion en los
procesos de seleccion, de los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en Cali y Yumbo.
Los criterios establecidos por el DISTRITO ESPECIAL, DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO
EMPRESARIAL Y DE SERVICIOS DE SANTIAGO DE CALI - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION INSTITUCIONAL se fijan respetando las condiciones habilitantes
requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato y el alcance de las obligaciones. Lo anterior,
con la finalidad del beneficiar a las empresas y emprendimiento de mujeres frente a los demas
proponentes.

5.3. Poblaci6én en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de
reintegracién o reincorporacion y sujeto de especial proteccion constitucional

Segun la base de datos de la Camara de Comercio de Cali donde se puede encontrar informacion
con relacién a condicion de desplazados, victimas o Reinsertados o personal que presente algun tipo
de discapacidad se denota que no hay ningun registro dentro de las categorias antes expuesta dentro
de los codigos ClIUU base del presente proceso que son (C3290 y G4690).

En virtud del analisis de oportunidad y conveniencia, la naturaleza del proceso de seleccion y sus
obligaciones especificas; de acuerdo al objeto del contrato y la necesidad de la entidad, se
recomienda para la ejecucién contar con un proveedor especializado y capacitado para la entrega con
buenos estandares de calidad de los elementos de proteccion personal para los servidores publicos
y contratistas, expuestos a diferentes riesgos de seguridad, de indole biolégico, eléctrico, mecanico,
quimico o biomecanico.

Por lo anterior, no se incluira para el presente proceso para la ejecucion del contrato Poblacion en
pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion y sujeto de especial proteccion constitucional.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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Tabla 15. MiPymes ‘

Variable Proveedor 1 ‘Proveedor2 | Prc
identificacion 800042589 ' 800128678 900434583
Razén Social ANALISIS  TEC-| CAMINANDO MODANOVA

NICO LTDA LTDA SAS
Tipo de organizacion ) . i
Mediana Mediana Mediana
Ciudad ) -
Bogota Risaralda Bogota
Codigo CliU
: 4690 4643 4751
indice de liquidez: | indice de liquidez: | indice de liqui-
indicadores financie- | 8.67 6.61 dez: 54
ros ¢ indice de Endeu- |indice de Endeuda- | Indice de Endeu-
damiento:3.0 miento:2.3 damiento:3.43
Rentabilidad  del| Rentabilidad  del a'z‘;cg‘i‘t;”'fad del.
Indicadores activo: 2.92 activo: 3.41 Rent abilf dad pa-
Organizacionales - | Rentabilidad patri- | Rentabilidad patri- trimonio:8.2 P
monio: 13,40 monio: 12,03 o

Fuente; RUES

7.4. IDENTIFICACION DE CRITERIOS QUE PROMUEVEN LA INCLUSION SOCIAL E -
INCORPORACION DE POBLACION VULNERABLE

No Aplica

7.5. IDENTIFICACION DE SERVICIOS DE ORIGEN NACIO
AGROPECUARIOS LOCALES

No Aplica

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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No aplica

La estructura de costos para el presente proceso tiene las siguientes variables:

e Cantidad: Para el presente proceso de contratacion la cantidad de elementos de
proteccion personal. La base para determinar el coste de cada elemento esta sujeto
a la poblacion con una tarea especifica que presenta algin tipo de peligro con la
realizacion de determinada tarea o trabajo.

* Unidad de Medida/Mes: Ademas de considerar la poblacién a la que va a llegar el
suministro, se tiene en cuenta el valor de cada uno de los bienes que la entidad debe
pagar de acuerdo a la cantidad de personas que requieren determinado elemento
de proteccién personal.

o Valor Per capita: Este es el valor que la entidad debera pagar por cada una de las
personas susceptibles a algun tipo de peligro.

» Costos directos: gastos de personal, presupuestos, materiales y suministros textiles,
obra e infraestructura, servicios generales, financieros y todo lo relacionado con
cada unidad productiva. Siempre definido a la actividad del objeto de costo.

 Costos indirectos: Son mas dificiles de definir por su subjetividad, pero de gran im-
portancia identificarlos para el buen andlisis de costos; por ejemplo, el consumo eléc-
trico de la operamon textil y manufacturera

De acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.3 y 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, toda
entidad estatal debe establecer los requisitos de capacidad financiera y organizacional, con
el objetivo de evaluar la fortaleza financiera con la que cuenta un proponente para soportar
los compromisos y actividades que se deriven del contrato.

Colombia Compra Eficiente sugiere que los indicadores de capacidad financiera establecen
las condiciones financieras minimas- de liquidez y endeudamiento- que debe tener el

proponente para cumplir cabalmente con las obligaciones del contrato. Los indicadores que

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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miden la capacidad financiera son el indice de liquidez, el nivel de endeudamiento y la razén
de cobertura de intereses. '

La capacidad organizacional se define como la aptitud que tiene proponente para cumplir
oportuna y cabaimente el objeto del contrato en funcion de su organizacion interna (ibid).

-El Decreto 1082 de 2015 definié los indicadores de rentabilidad del patrimonio y del activo
total como indicadores proxy de la capacidad organizacional, pues se asume que un
proponente tiene un buen nivel de capacidad organizacional cuando es rentable.

Para el analisis de los indicadores se utilizd la técnica estadistica de estimacion de
parametros por intervalos de confianza, previo estudio de los datos de la muestra y utilizando
winzorizacion.

Asumiendo las directrices establecidas por Colombia Compra Eficiente, a través del Manual
para Determinar y Verificar los requisitos habilitantes en los Procesos de Contratacion, se
obtuvo por medio de la base de datos de la Superintendencia-de Sociedades (2024) y de
procesos publicados con similitud de proceso contractual, la informacion financiera necesaria
para construir los indicadores financieros y organlzaCIonaIes para el presente estudio de
mercado. Cabe resaltar que, la rama de las actividades econémicas que abarcar el presente
analisis esta relacionada bajo la actividad econémicas denominadas: Comercio al Por Menor
De Productos Textiles En Establecimientos Especializados (G4751), y Comercio Al Por Mayor
De Calzado (G4643).

De conformidad con la clasmcamon mdustrlal mternacmnal uniforme de todas las actividades
econémicas Revision 4 adaptada para Colombla chu Rev. 4 A. C., las actividades productivas

identificadas para la presente contratacmn son las 3|gwentes

Tabla 16 Clasificacion mdustrlal mternamonal

Clase - CliU  Descripcion
3290 Otras mdustrlas manufactureras n.c.p- -
4690 Comercio Al Por Mayor no espemahzadq »

Tabla 16. Indicadores Financieros y organizacionales .

Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Dlstnto de Santlago de Cah Prohnbuda su copla alteracnon ¢] modmcacnon por
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Metodo del intervalo de confianza
indice de Liquidez Nivel de Razén de Cobertura Rentabilidad del Rentabilidad de!
endeudamiento de Intereses Patrimonio Activo
Tamafo de la muestra 425,00 426,00 285,00 426,00 426,00
Minimo - - 1= 1,80 - 0,18}- 0,09
Maximo 3,89 1,01 4,70 : 0,55 0,25
Mediana 2,06 0,50 1,11 0,18 0,08
Promedio 2,28 0,50 1,92 0,20 0,08
Desviacion esténdar 1,13 0,25 2,12 - - 0,19 . 0,09
Nivel de confianza 0,99 0,99 0,99 0,99
Valort 2,59 2,59 ’ 2,59 2,59
Limite inferior 0,4
Limite superior

Asi pues, de acuerdo con el método antes descrito, los indicadores financieros y
organizacionales determinados previamente y recomendados para el proceso de
contratacién son:

Tabla 17. Indicadores Financieros..

\ Indice de liquidez.
indice de endeudamiento. <0,53
Razén de Cobertura de >1,59
intereses.
Rentabilidad del >0,17
patrimonio
Rentabilidad del activo >0,07

De acuerdo con eI anélisis' ahterior se_ recomi_endan los siguientes'indic'a‘dores':'

e indice de I|qU|dez, busca |dent|f|car la capacrdad de la empresa para pagar Sus pasivos
corrientes con el producto de convemr a efectivo sus activos. El valor para tener presente a
la hora de participar en el proceso de seleccmn sera |gua| o} superlor a 2,13 veces.

e indice de endeudamlento mrde la capamdad de pago que tlene una empresa para
responder a sus obligaciones de largo plazo, este’se:centra en-identificar la estructura,
cantidad y calidad de la deuda que posee la empresa, asi como comprobar hasta qué punto
obtiene el beneficio suficiente para soportar el costo financiero de la deuda. Para el caso, se

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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recomienda que las empresas interesadas en participar del proceso presenten para este
indice valores iguales o inferiores a 53%

o Razon de cobertura de intereses, esta planteado para relacionar los cargos financieros
de una empresa con su capacidad para pagarlos o cubrirlos, mientras mas elevada sea la
razén, mayores seran las probabilidades de que la empresa pueda cubrir el pago de los
intereses sin ningun problema. Con el fin de garantizar la pluralidad de oferentes se
recomienda tomar valores iguales o superiores a 1,59 veces.

o Rentabilidad del activo, se recomienda tener en cuenta las empresas que en su registro
Unico de proponentes ostenten valores iguales o superiores al 7%.

» Rentabilidad del patrimonio, se recomienda que presenten valores iguales o superiores
al 17%.

7.9. INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES DIF

Se realizaron los célculos para los indicadores financieros de MIPYMES y se obtuvieron
algunos indicadores negativos, por lo anterior, no se recomienda establecer |nd|cadores
financieros como criterios diferenciales en MIPYMES.

8. ESTUDIO DEL MERCADO

Ahora bien, con el fin de cumplir los lineamientos establecndos por Colombla Compra Ef|C|ente para
la adquisicion de bienes, obras o servicios; El Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico,
Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali- Departamento Administrativo de Desarrolio e
Innovacion Institucional, se procede a solicitar cotizaciones a diferentes proveedores especialistas en
el sector en cuestién y que también han participado en el proceso en vigencias anteriores, y se
recibieron un total de dos (2) cotizaciones de las empresas FERRESOL Y SOLMAQ. Ambas empresas
se tuvieron en consideracion para la estimacién del valor del presente proceso, considerando que
estas estaban bien realizadas y contenian todos los items requeridos desde la necesidad de la
entidad.

Sin embargo la entidad, en aras de promover el mejor aprovechamiento de los recursos econémicos,
y teniendo en cuenta que las ofertas cumplen con los mismos requisitos técnicos, se decide escoger
la oferta mas favorable en términos de precio.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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' FERRESOL SOLMAQ
1 Protector Auditivo de copa 250 Unidades S 40.348 | § 12.003.530 $ 56.170 | $ 16.710.575
Protector Auditivo de .
2 insercin 250 Unidades 1§ 2300 | $ 684.250 | ¢ 2500 | $  743.750
3 Gafas Lente Oscuro 2500 Unidades $ 49001 $ 14.577.500 | $ 10.880 | S 32.368.000
4 2500 1280 Unidades S 4900 $ 7.463.680 | $ 10.880 [ $ 16.572.416
Guantes de Vaqueta :
5 (tipo ingeniero) 500 Pares  1$  7350|$ 4373.250 | ¢ 11470 | $  6.824.650
6 Guantes de Carnaza 500 Pares S 47.250 | $ 28.113.750 | $ 30.230 | $ 17.986.850
7 Botas Dieléctricas 120 Pares S 122.260 | $ 17.458.728 | $ 275.000 | $ 39.270.000
8 Guantes Dieléctricos 150 Pares S 1676001 S 29.916.600 | $ 315.000 | $ 56.227.500
9 Guantes Anticorte 300 Pares S 19425 | $ 6.934.725 | $ 51.110 | $ 18.246.270
10 Guantes de Nitrilo 18" 300 Pares S 23100 $ 8.246.700
S 30.670 | S 10.949.190
11 Guante en PVC Largos 300 Pares S 33.600 1 $ 11.995.200
S 62.340 | $ 22.255.380
12 Guante en PVC Corta 300 Pares S 29400 | S 10.495.800
S 26.670 [ S 9.521.190
Guantes Poliester en
13 i 300 Pares 5.000 1.785.000
Nitrilo $ 3 $ 21.060 | $  7.518.420
Casco dieléctrico Tipo t
14 debe incluir barbuquejo 200 Unidades S 18.600 1 $ 4.426.800
4 puntos : S 30.840 | S 7.339.920
15 Casco Tipo li 200 Unidades S 49,000 | $ 11.662.000
$ 68.750 | $ 16.362.500
16 Chalece Refiectivo 300 Unidades $ 16.500| § 5.890.500 $ 25.200 5‘ 8.996.400
Careta Proteccion para X .
17 Soldadura. % Unidades 1§ 208569 ¢ 6.204.928 | s 216670 |$ 6.445.933
18 Peto en Carnaza 100 Unidades | $ 17810 $ 2119390 | § 20.000 [ S 2.380.000
19 Manga carnaza 100 Pares S 18.360 | $ 2,184.840 | S 21670 | $ 2.578.730
20 Polainas de Carnaza 100 Pares S 19.800 | $ 2.356.200 | $§ 22500 | S 2.677.500
21 Hood 500 Unidades S 18.000 [ $ 10.710.000 | S 36.670 | $ 21.818.650
Mascarilta para Material . ]
22 Particulado 500 Unidades |5 2453 $ 1.459.535 | ¢ 8120 |$  4.831.400
Respiradores media
23 cara para bacheo y 300 Unidades S 54.838 [ $ 19.577.166
fumigacion. S 66.190 | S 23.629.830
Filtros en carbén
24 activados, para 600 Pares S 58.003 | $ 41.414.142
respirador. S 70.140 | $ 50.079.960
FILTRO P100 proteccién
contra Ozono y bajos
%5 niveles de Vapores 100 Pares $ 45050/ 5.360.950
Organicos S 54370 | $  6.470.030

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Bota con Puntera
% Hombre S0 Paes |5 696015 6625020015 g51670 | § 144389800
97 BotaPantEZ%r:Hombre 500 Pares § 57904 31,457,850 ‘ 6400 | $ 36533.000
28 Guantes de Nitrilo 2000 Pares $  43.000|% 102340000 | $ 1010 | § 2.403.800
29 Traje Impermeable 200 Unidades | $ 46167 |5 10.987.746 | § 125.000 | $ 29.750.000
Bata para archivo y .
0 Kadex 2000 Unidades |5 5203|% ~ 1238.M0|¢  g5o0)$ 15470000
Careta para guadafiay .
3 Pl 50 Unidades | §  28350(% LB |¢  gp7n|¢ 196800
KIT Amés cuerpo entero
32 con eslinga Yregulable 5 Unidades $ 1.150.000 | § 6.842.500
DIELECTRICO § 2479970 |§ 14.755.822
Kit Sistema de linea de .
3 vida vertical completo 5 Unidades | $ 780000, $ 4.641.000 § 2083340 | § 12.395.873
Sistema de linea de vida ,
4 horizontal completo 5 Unidades | 5 672.000 | $ 3.958.400 §  1966.67015 11701687
35 Descansa pies 30 Unidades | § 1149501 S 4.103.715 | § 196,670 | § 7.021.119
Cascos de seguridad .
% paramotocidlstas 5 Unidades | § 190000 $ 1130500 )¢ gpem0|8 2627937
Traje completo para .
5 motocicistas. 5 Unidades | $ 15000001 $ 89250005  716670| 4264187
KIT CODERAY
38 RODILLERA 5 Pares $ 172000} § 1.023.400
MOTOCICLISTA § 3333405 1983373
Traje Fontanero con bota .
% con puntera. 40 Unidades | 5 178.103 | $ 8.477.703 § 248340 | $ 11.820.984
DELANTAL PVC )
40 POLIESTER 60 X90 200 Unidades | 5 2059($  485%021¢  3330|¢ 912492
Canilleras para
“ Guadaiia Al 100 Pares | 3800015 4165000 | ¢ 103340 | ¢ 12.297.460
Guantes Quirdrgicos de
42 Latex (Cajas por 50 0 5.000 Pares $ 1.956 | § 11.638.200
100 unidades) $ 540 | S 3.213.000
Guantes nitrilo pufio
43 Abierto de seguridad. 200 Pares $ 13600|5 3.236.800 $ 13370 S 3.182.060
Gafas protectoras para
44 los rayos infrarrojos del 2 Unidades | $ 32,000 $ 76.160 ‘ ;
laser 27.000 64.260
45 Guantes de tela 100 Pares S 480]$ 574.770 | $ 26.670|$ 3.173.730

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
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Guantes de trabajo,
46 adoquines 200 Pares |5 6800]$ 16184001 ¢ 15770 $ 3.039.260
Manga de brazo
47 proteccion solar UV 100 Pares $  35000(% 4.165.000 | ¢ 25000 | $  2.975.000
Sombrero con cordon .
48 ajustable en poliéster 100 unidades |5 43000|$ 5117000 | ¢ gmep|s 4958730
Polainas desechables R
49 (par) resortadas 100 Unidades $ 2025 24.038 S 500 | $ 59.500
Traje especial para
50 actividades de Roceria 10 unidades $ 270000 $ 3.213.000
Riesgo Abeja. Completo. S 333.340 | S 3.966.746
Cofia para laboratorio .
51 desechable 100 unidades 1. 26250 | $ 3.123.750 | ¢ 40[$  49.980
Tapabocas
52 Desechables (Caja x50 2.000 Unidades S 19500 | $ 46.410.000
0 100) S 590 | $ 1.404.200
Casco de seguridad .
53 forestal 2 unidades $ 178.000| $ 423640 | S  3.198.000 $  7.611.240
Guantes de vaqueta unidades
54 ) - " 2.000 S 10.800 [ § 25.704.000
(PAR) ingeniero caiia alta (1.000 pares) $ 11670 | $ 13.887.300
Botas para temperaturas unidades (20
55 extremas 40 pares) | > 205000]5 . 9758000|¢  1g08a0|¢  7.655.984
Gu.antes de manejo de unidades (25
56 animales, a prueba de 50 ares) S 98.0001 $ 5.831.000
mordeduras P S 250.000 | $§ 14.875.000
Batas para médico fela .
57 anti fluido color blanco 5 unidades $ 42.000 | $ 249.900 S 108340 | S 644.623
Lints a .
58 Brigadisims ° unidades | $  13.000 | $ 77350 )¢ 166703 99.187
59 Silbato de Emergencia 5 unidades S 60001} S 35700 $ 18.340 | $ 109.123
60 Sombrillas 1 unidades S 50.000 | $ 59.500 | § 92310 § 109.849
©798.370'655 ;

Desde todo lo expuesto en el comparativo anterior, la entidad adelanta la estimacion del valor para el
proceso con las cotizaciones de FERRESOL S.A y SOLMAQ S.A.S. Sin embargo la entidad, en aras
de promover el mejor aprovechamiento de los recursos econdmicos, y teniendo en cuenta que las
ofertas cumplen con los mismos requisitos técnicos, se decide escoger la oferta mas favorable en
términos de precio.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizaciéon del Alcalde.
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Asi pues, el Departamento Administrativo De Desarrollo E Innovacién Institucional fija el valor
estimado del presente proceso de seleccion en la suma de QUINIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL CIENTO SETENTA PESOS MCTE. ($546.590.170)
INCLUIDO IVA demas tributos, costos directos e indirectos gue conlleven a la celebracién y ejecucién
del contrato.

8.1 PRESUPUESTO OFICIAL DEL PROCESO

Los caiculos matematicos utilizados para estructurar el presupuesto del proceso se encuentran
detallados en el ANEXO PRESUPUESTO OFICIAL, documento que hace parte integral del
documento analisis del sector.

A partir de la conclusion del apartado anterior el presupuesto oficial del presente proceso es por la
suma de SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL
DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE. ($665.054.283) INCLUIDO IVA demas tributos,
costos directos e indirectos que conlleven a la celebracion y ejecucion del contrato.

8.2 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES -

IMPUESTOS, ESTAMPILLAS Y TASAS: Se cobraran los impuestos legales de orden Nacional,
Departamental y Distrital a que haya lugar.

% A i
CONTRATOS APLICAR DISCRIMINADOS ASI:
Pro Desarrollo 3,50%
Pro Univalle 2,00%
Pro Hospital 1,00%
Mayores de: $202.781.528 14.00% Pro UniPacifico 0,50%
(4,072 UVT) 2% IPro Cultura 1,00%
Pro Adulto Mayor 2,00%
Justicia Familiar 2,00%
Pro Deporte y Recrea- o
cién 2,00%

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Al formular la propuesta el proponente debera determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los deméas gravamenes de cualquier otra naturaleza que conlleve el
perfeccionamiento, ejecucion y liquidacion del contrato.

Los valores anunciados pueden tener modificaciones en cualquier momento y se aplicaran los que se
encuentren vigentes al realizar el pago de conformidad con los Acuerdos Municipales y Ordenanzas
Departamentales

9. ASPECTO

B).PERSONAL MINIMO REQUERIDO
Los proponentes deberan acreditar que cuentan con el siguiente Recurso Humano:

— Un Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, o Un Profesional en Ingenieria
Especialista en Higiene y Seguridad Industrial, con licencia en seguridad y salud y como
minimo un (01) afio de experiencia profesional relacionada.

Para efectos de acreditar la experiencia y la formacién académica del personal minimo
requerido en este numeral, el proponente debera aportar los siguientes documentos:

¢ Hoja de vida _

¢ Diploma o acta de grado.

e Copia de la tarjeta profesional en el caso de ser necesaria

» Certificado de vigencia de la tarjeta profesional en caso de ser necesaria

o Certificado de antecedentes disciplinarios en el ejercicio de la profesion en caso de ser
necesaria.

» Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente, emitida por el Ente regulador.

» Certificados laborales que acrediten experiencia profesional minimo de un afo, contada a
partir de la expedicion de la Licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.

« Certificacion de vinculacion a la empresa del proponente.

El Profesional, debera dictar como minimo seis (06) capacitaciones (presenciales y/o
virtuales), las cuales tendran un tiempo aproximado de duracién de una hora, cada una, y los
temas de las capacitaciones deberan estar orientados a identificar los agentes de riesgos
fisicos, quimicos, biolégicos, psicosociales, ergonémicos, mecanicos, eléctricos, locativos y
otros agentes contaminantes, originados en el entorno.

C). -INFRAESTRUCTURA, INSTALACIONES Y EQUIPOS

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracién o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizaciéon del Alcalde.
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1.-Disponer de la capacidad logistica adecuada que permita garantizar el suministro oportuno
de los elementos de proteccion personal de acuerdo con las especificaciones técnicas
requeridas.

2. El proponente debera realizar una revision y recertificacion al afio para el arnés cuerpo
entero con eslinga, y la revision a los seis (6) meses para los siguientes equipos: los sistemas
de linea vida horizontal y vertical completo, los respiradores media cara para bacheo y
fumigacion, y las mascarillas para material particulado, independiente de la garantia de los
elementos de proteccién personal a suministrar.

3. El proponente debera aportar cobertura de garantia sobre todos los elementos de
proteccidon personal a suministrar, por un periodo minimo de seis (6) meses.

4 -El Proponente debera contar con un representante en la Ciudad de Cali, que garantice
prestar un servicio de atencion adecuado y oportuno, para lo cual manifestara en su
propuesta el lugar designado para la atencion.

5.-En cumplimiento al instructivo de identificacion y evaluacién de las especificaciones
relativas a contratacion para compra de productos bienes y servicios en materia de seguridad
y salud en el trabajo, en los apartes que apliquen de acuerdo a la actividad econémica, se
requiere:

I. Presentar la politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
vigente y firmada por el Representante Legal de la Empresa, en cumplimiento al
Decreto 1072 de 2015.

ll. CERTIFICADO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG.SST QUE DEBE SER EXPE-
DIDO POR LA ARL DEL OFERENTE. El certificado se solicita conforme a lo esta-
blecido en la Resolucion No. 0312 de febrero 13 de 2019, se debe validar que
dichos proveedores o contratistas tienen documentado e implementado el “Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST".

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Entregar los bienes objeto de este proceso, en buen estado, conforme a las especifi-
caciones técnicas descritas, en el lugar establecido por el Supervisor del contrato, y

garantizando que cuentan con plena idoneidad para el desarrollo de las funciones a

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde.
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las cuales se encuentran destinados, garantizando su uso inmediato.

2. El contratista realizara el cargue, descarga y transporte de los elementos al momento
de realizar la entrega a la entidad.

3. Realizar las entregas dentro del término sefalado, previa suscripcion de la fecha de
inicio, teniendo en cuenta que podran realizarse entregas minimas parciales.

4. Previo a la entrega de los bienes, el contratista debera suministrar al supervisor del
contrato una muestra de cada uno de los bienes con el fin de constatar que estos
cumplan con las especificaciones técnicas y las fichas técnicas de cada uno de los
elementos a adquirir.

5. El proveedor se obliga a reponer o cambiar los bienes entregados, no recibidos a
satisfaccion por el supervisor o con especificaciones diferentes o inferiores a las re-
queridas en la ficha técnica en un término maximo de cinco (5) dias habiles.

6. Dar a conocer al Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Ser-
vicios de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion
Institucional, cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin
efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

7. Dictar como minimo seis (06) capacitaciones (presenciales y/o virtuales), las cuales
tendran un tiempo aproximado de duracién de maximo una hora, cada una, los temas
dados deberan estar orientados a identificar los agentes de riesgos fisicos, quimicos,
biologicos, psicosociales, ergonémicos, mecanicos, eléctricos, locativos y otros agen-
tes contaminantes, originados en el entorno laboral, asi como la adecuada utilizacion
de los elementos de proteccion personal.

8. Permitir al Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios
de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institu-
cional realizar la revision de los bienes antes de la entrega de éstos.

9. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta Santiago de Cali
Distrito Especial, Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios — Departa-
mento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional por conducto del funcio-
nario designado para su supervision.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteracion ¢ modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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10.Asumir los costos derivados de fletes, bodegaje, transporte de personal y entrega de
los elementos y bienes requeridos.

11. Las demas obligaciones que se deriven del presente estudio previo y de la naturaleza
del contrato.

10. ANALISIS DE RIESGOS : s Lol
Para el presente proceso, se identificaron los siguientes riesgos desde el punto de vista del
analisis del sector.

o Cambios en los precios regulados del sector manufacturero, debido a una modificaciéon en
la normatividad o grandes cambios en el mercado en general.

o Cambios en las normas, disposiciones o directrices de la administracion distrital, territorial
o nacional, durante la ejecucion del contrato, que sean aplicables al mismo.

o Estimacion inadecuada de los costos por parte del oferente.
o El Contratista no satisface las necesidades estipuladas en el contrato.

o Los efectos derivados a paros, huelgas o situaciones de orden publico que puedan
presentar traumatismos en el proyecto que afectan sustancialmente la ejecucion del contrato.

o Desabastecimiento en el mercado de los insumos requeridos para el cumplimiento det con-
trato.

o Efectos provenientes de las variaciones de las tasas de interés, de cambio, devaluacion
real y otras variables del mercado, frente a las estimaciones iniciales del presupuesto de la
entidad y de la oferta econdémica del contratista, que pueden afectar las utilidades esperadas
o generar perdida.

Ademas de los riesgos identificados desde el punto de vista de analisis del sector aqui
consignados, el Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacion Institucional elaboro
una matriz de riesgos en las etapas pre-contractual, contractual y post- contractual para el
presente proceso de contratacién que se anexa para mayor entendimiento de este acapite.
El archivo en Word se denomina Analisis de Riesgos EPP 2025. '

11. CONCLUSIONES
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Con base en la informaciéon compilada en este estudio de sector, se recomienda tener en
cuenta los siguientes aspectos para el proceso de contratacion:

» El Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién Institucional, en cumpli-
miento de los mandatos legales y en el desarrollo de sus funciones misionales, entre
las cuales se encuentra adelantar actividades de prevencion, evitando que cualquier
riesgo ocasione accidentes de trabajo o enfermedad laboral, asi mismo, en procura de
velar por la salud de sus Servidores Publicos, proporcionando oportunamente los ele-
mentos de proteccidn personal, con el fin de realizar las actividades laborales con el
menor riesgo posible, requiere contratar para el suministro de elementos de proteccion
personal para servidores pUblicos y contratistas, expuestos a: a riesgo fisico (ruido),
riesgo de seguridad (trabajo en alturas), riesgo biol6gico, riesgo eléctrico, riesgo me-
canico, riesgo quimico (material particulado) y riesgo biomecanico.

e Existe un nimero considerable de proveedores que pueden satisfacer la necesidad de
la Entidad, se presenta libre competencia, no hay una posicion dominante que mani-
pule los precios, asi mismo, se evidencia la suficiente demanda Y, €n consecuencia,
las leyes de oferta y demanda, generan costos y precios eficientes, sin necesidad de
intervencion del Estado.

» De acuerdo con los procesos consultados en otras entidades, asi mismo que los ele-
mentos adquirir corresponden a bienes con caracteristicas técnicas uniformes, se su-
giere que la presente contratacion se lleve a cabo por lo establecido en el Articulo

2.2.1.2.1.2.1. del Decreto 1082 de 2015, el cual prevé la modalidad de contratacién de
Seleccién Abreviada mediante Subasta Inversa.

 Se estima para la ejecucion del contrato un plazo de (2 meses), con un presupuesto
oficial hasta en la suma de SEISCIENTOS SESENTA Y CINCO MILLONES CINCUENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS MCTE. ($665.054.283) INCLUIDO
IVA demas tributos, costos directos e indirectos que conlleven a la celebracion y ejecucion del
contrato.

» De acuerdo con el objeto y el alcance del contrato, teniendo en cuenta la muestra de
los procesos de seleccion consultados, se sugiere que la forma de pago sea un Unico
pago, previo informe del supervisor, en el que conste que ha recibido a satisfaccion
todos los bienes y elementos requeridos.
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Los bienes y elementos requeridos, se enmarcan dentro de los siguientes codigos
UNSPSC:46181500,46181537,46181540,46181541,46181600,46181601, 46181604,
46181700, 46181703, 46181800, 46181804, 46181900, 46181901, 46182002,
46182005, 46182306, 46182314.

De conformidad con el objeto a contratar, la matriz de riesgo realizada y tomando como
referencia los procesos consultados, se sugiere tener en cuenta las siguientes exigen-
cias de garantias:

Cobertura _exigible :

- Tres (03) meses contados a partir de la fecha
SERIEDAD DE LA OFERTA : 10% de cierre del plazo del presente proceso
CUMPLIMESIJ(T)RCZ?E;ERAL DEL 20% Por el plazo del contrato y 12 meses mas
FUNCIC(;DAI\\JI:OI\?/IAIIIEDNYFS%FL{ERL%CSTSIENES 20% Por el plazo def contrato y 12 meses mas
CALIDAD DEL SERVICIO ‘ 20% Por el plazo del contrato y 12 meses mas
i
PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES

E INDEMNIZACIONES 10% i Por el plazo del contrato y 3 afios més

Teniendo en cuenta el analisis de la experiencia exigida, se recomienda para el pre-
sente proceso de seleccion, se exija para acreditar la experiencia asi: Maximo tres (03)
certificaciones de contratos y/o copia de contratos junto con el acta de liquidacion y/o
terminacién a satisfaccion, segun corresponda, cuyo objeto, obligaciones, alcance o
condiciones correspondan al suministro y/o adquisicién de elementos de proteccion
personal, ejecutados satisfactoriamente, expedidas por entidades oficiales y/o priva-
das con !as que haya contratado y cuya sumatoria sea igual o superior al 100 % del
valor total del presupuesto oficial estimado para este proceso

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su copia, alteraciéon o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.



MODELO INTEGRADO DE MAJAO1.04.01.P001.F004
PLANEACION Y GESTION

ALC;\LDIA DE . (MIPG)
SANTIAGO DE CALI .
GESTION JURIDICO ESTRUCTURACION DEL VERSION 001
ADMINISTRATIVA ANALISIS DEL SECTOR
GESTION CONTRACTUAL

» De acuerdo con el estudio financiero, el cual contempld una muestra amplia de em-
presas del sector, se recomienda tener en cuenta para el proceso los indicadores fi-
nancieros y de capacidad organizacional relacionados de la siguiente manera:

lo

Indice de liquidez. 2213
indice de endeudamiento. <0,53
Razén de Cobertura de >1,59
intereses.

Rentabilidad del >0,17

atrimonio
Rentabilidad del activo >0,07

e El lance minimo de mejora se establece considerando que es un descuento razonable
comparado con el presupuesto y de acuerdo con los procesos de Seleccion Abreviada de
Subasta Inversa adelantados por otras entidades publicas, cémo resultado del analisis
realizado, se recomienda que el porcentaje del lance minimo para el presente proceso
corresponda al 1%.

» Pese a que se identific en el presente analisis que los proveedores segtin su tamario
empresarial, corresponde en gran medida a MiPymes, no es viable limitar la convocatoria
del proceso a estas, teniendo en cuenta que el valor del proceso de contratacion es mayor
a ciento veinticinco mil doélares de los Estados Unidos de América (US$125.000),
liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo.

X!omam(l&ﬁrxﬁ E-

Xiomara Canas Rojas '
Rol financiero
Equipo Estructurador

Rev&%emando Alfonso Chavez Duran- Profesional Especializado

Anexos: Presupuesto oficial.
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