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Gobernédén JélCauca
CAPITULO |
1. IDENTIFICACION
1.1.Datos Basicos del Proyecto

Tabla 1. Sintesis del proyecto

ITEM DETALLE

FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE LAS

NOMBRE DEL PROYECTO EXPRESIONES ARTI'STICAS, CULTURALES Y DE SABERES
ANCESTRALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

FECHA DE PRESENTACION: 15 DE JUIO DE 2025

VALOR TOTAL DEL PROYECTO: $867.096.000

VALOR VIGENCIA 2025 $867.096.000

FUENTE DE FINANCIACION Recursos propios
Incrementar la visibilidad y la circulacién de las

OBJETIVO GENERAL: expresiones artisticas, culturales y de saberes
ancestrales del Departamento del Cauca.

BENEFICIARIOS DIRECTOS 3768

FASE DEL PROYECTO: Fase lll

TIEMPO DE EJECUCION (MESES) | 4 meses

2. CONTRIBUCION DEL PROYECTO A LA POLITICA PUBLICA
A continuacion, se presenta la contribucion del proyecto al cumplimiento de la politica publica
nacional, departamental y municipal establecida en los planes de desarrollo y su gestion

institucional.

Tabla 2. Plan de Desarrollo Nacional 2022-2026

2.1 PLAN DE DESARROLLO NACIONAL
NOMBRE: Colombia potencia mundial de la vida 2022-2026
TRANSFORMACION | Seguridad humana y justicia social
Expansion de capacidades: mas y mejores oportunidades de la

PILAR: ., .
poblacién para lograr sus proyectos de vida.

CATALIZADOR Garantia del disfrute y ejercicio de los derechos culturales para la vida
y la paz.

PROGRAMA 3301: Promocién y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos

Fuente: Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026
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Tabla 3. Plan de Desarrollo Departamental

2.1 PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL

Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del
Pueblo”.

LINEA ESTRATEGICA: Oportunidades para sofar

SECTOR DE INVERSION: | Cultura

NOMBRE:

PROGRAMAS: Promocidn y acceso efectivo a procesos culturales y artisticos
e 32 eventos de promocidn de actividades culturales realizados.
METAS: e 9 contenidos artisticos y culturales producidos y en

circulacion de artistas, gestores y creadores culturales.
Fuente: Plan Departamental de Desarrollo Cauca - 2024-2027

2. ANTECEDENTES

El Departamento del Cauca, conocido por su riqueza cultural y diversidad étnica, alberga una
variedad de manifestaciones artisticas y culturales que reflejan la identidad de sus comunidades
afrocolombianas, indigenas y mestizas. A lo largo de la historia, estas manifestaciones han
desempenado un rol fundamental en la cohesidn social, el sentido de pertenencia y la identidad
cultural de las poblaciones del departamento. Sin embargo, para capitalizar plenamente este
potencial, es fundamental fortalecer y diversificar nuestras actividades culturales, brindando un
espacio inclusivo para artistas locales y promoviendo la participacién de la comunidad en en
actividades artisticas, culturales y de transmision de nuevos saberes en el Departamento del
Cauca.

El Cauca se enfrenta al reto de preservar su patrimonio cultural tangible. La baja inversion en
espacios de promocidn cultural, junto con una carencia de formacién y capacitacién para el
desarrollo de habilidades artisticas, ha derivado en la pérdida de interés en las tradiciones y
manifestaciones culturales, afectando el sentido de identidad y pertenencia de sus habitantes.

En este sentido, la poblacién afrocolombiana tiene una tradicién de lucha por sus derechos y
autonomia que se ha articulado a un proceso universal de reconocimiento de la identidad
afrodescendiente. La reconstruccidn de la memoria histdrica de los afrodescendientes de todo
el mundo tiene como origen uno de los momentos histéricos mas lamentables de la humanidad:
la esclavizacién y la trata trasatldntica de esclavos. En este sentido, el encuentro cultural y
gastrondmico del pueblo afrodescendiente “Isaac Géngora”, se desarrolla desde afio 2004, con
una participacion inicial de las colonias de Lopez de Micay, Timbiqui, Guapi y Buenaventura. Esta
iniciativa fue todo un éxito y tuvo mucha acogida por parte de la poblacion afro y mestiza de
Popayan. Desde entonces el evento gira en torno a las diferentes expresiones culturales, como
la musica, la gastronomia, las danzas, la moda afro y espacios académicos que le dieron una
mayor relevancia y posicionamiento del encuentro, lo cual ha permitido que se realice por
dieciséis afios. De este modo es importante visibilizar y salvaguardar la memoria cultural
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Gobernacién del Cauca
entendida como un acervo de conocimientos y potencialidades de las comunidades y colectivos
para el desarrollo econdmico sociocultural de sus territorios.

La Gobernacién del Cauca desde el afio 2020 en el marco del fortalecimiento cultural del Plan
Departamental de Desarrollo 2020-2023 “42 MOTIVOS PARA AVANZAR”, ha resaltado ese gran
valor cultural que tiene la comunidad afrodescendiente, apoyando diferentes espacios, los
cuales abordan la meta: 7 eventos de promocidn de actividades culturales realizados. Lo anterior,
como un renacimiento a nivel departamental, en torno a un acervo de conocimientos vy
potencialidades de las comunidades y colectivos para el desarrollo econédmico sociocultural de
sus territorios, siendo un principio que se relaciona directamente con el reconocimiento del
patrimonio cultural como elemento articulador de la identidad, la diversidad y la generacién de
capacidades propias para las comunidades afro. Por lo anterior, desde lo institucional, se han
desarrollado diferentes actividades culturales mediante la ejecucidn de los siguientes proyectos:

En el afio 2020, el proyecto “Fortalecimiento de la identidad cultural afro en ocho (8) municipios
del norte del Cauca”, apoyé la realizaciéon cultural de Marimba y violines Caucanos en la vereda
San Antonio del municipio de Santander de Quilichao.

Para la vigencia 2021 se ejecutd el proyecto “FORTALECIMIENTO DE LAS EXPRESIONES
CULTURALES Y ARTISTICAS DE LA COMUNIAD AFROCOLOMBIANA EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA”, por un valor de SESENTA Y OCHO MILLONES VEINTINUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA'Y
TRES PESOS MCTE ($68.029.233). Con el que se incrementd la cobertura en formacién artistica
y cultural afrocolombiana, reconociendo la riqueza cultural de su comunidad, propiciando
espacios de intercambio cultural y divulgacién en el departamento del cauca.

Para la vigencia 2022 se ejecutd el proyecto “APOYO AL FESTIVAL DE LA AFROCOLOMBIANIDAD
EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA”, por valor de CIEN MILLONES PESOS MCTE. ($100.000.000).
Con el que se realizaron acciones a fin de preservar, difundir y promocionar estas expresiones
que hacen parte de la comunidad afrocolombiana.

Por otra parte, en la vigencia 2023 se ejecutd el proyecto denominado “Desarrollo del XXXIV
Festival Internacional De Musica Clasica De Santander De Quilichao Y Otros Municipios Del
Departamento Del Cauca” donde las actividades culturales programadas se realizaron con
publico en vivo y algunas con transmisidn en televisidn, en este sentido se realizaron once (11)
conciertos de musica cldsica universal con fusiones del folclor regional en espacios abiertos,
dirigidos a la comunidad.

Asi mismo, En la vigencia 2023, en alineacién con el plan de desarrollo departamental: “La
fuerza del pueblo 2023-2027” y con la meta: 32 eventos de promocidn de actividades culturales
realizados; se ejecuté el proyecto denominado: “Fortalecimiento y promocién de actividades
artisticas y culturales en el marco de la semana mayor en el Departamento del Cauca” con una
inversion de $1.026.957.144; con el cual tuvo como objetivo incrementar las expresiones
tradicionales culturales en el territorio Caucano.
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4. ANALISIS DE LA PROBLEMATICA
4.1 Identificacidn de problematica

Las manifestaciones culturales en el Cauca, aunque diversas, se encuentran en riesgo de
perderse debido a la falta de iniciativas que promuevan su preservacién y transmision a futuras
generaciones. Esto impacta directamente en la identidad y cohesidn cultural de la comunidad,
preservacion y transmision de este patrimonio cultural.

Actualmente, las manifestaciones culturales del Cauca carecen de un apoyo institucional y
organizativo que garantice su continuidad y visibilidad. La falta de espacios formativos, de
eventos de promocién y de estrategias de difusidn cultural ha generado una desconexién
progresiva de la comunidad, especialmente de las generaciones jovenes, con sus propias raices
culturales. Ademas, la escasez de programas de desarrollo de habilidades culturales y artisticas
impacta de forma negativa en la valoracion y el conocimiento de las tradiciones, lo que amenaza
su preservacioén y crecimiento.

Esta situacion afecta distintos aspectos del desarrollo cultural y social del departamento:

e Limitado Desarrollo de Habilidades Culturales y Artisticas: Existe una carencia de programas
de formaciéon que fortalezcan las habilidades artisticas en la poblacién del Cauca,
especialmente en los jovenes. Esto limita las oportunidades de desarrollo personal y
profesional en el dmbito cultural y reduce la participacion de la comunidad en el crecimiento
de sus tradiciones.

e Escasa Visibilizacidon de las Manifestaciones Culturales: La diversidad cultural del Cauca no
cuenta con canales adecuados de promocidn que permitan a la comunidad local y al publico
externo conocer y valorar estas expresiones. Esto disminuye el impacto de la cultura en el
desarrollo econdmico del departamento y restringe la capacidad de posicionar al Cauca como
un referente cultural.

e Falta de Espacios de Participacion Cultural: Existen barreras que dificultan la creacién de
espacios de participacién y encuentro para la promocién de la cultura. La limitada
infraestructura y los pocos recursos asignados para el fomento cultural dejan a las
comunidades sin acceso a actividades que impulsen la cohesién y el sentido de pertenencia.

Es importante resaltar que el problema central: “Baja visibilidad y limitada circulacién de las
expresiones artisticas, culturales y de saberes ancestrales del Departamento del Cauca.”, es un
problema latente generado por diversos factores y con multiples causas asociadas; no obstante,
las capacidades técnicas, administrativas y financieras obligan a focalizar la intervencién de
acuerdo con las necesidades actuales y las metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027. En consideracion a lo anterior, se demarca la gobernabilidad del
proyecto sobre la causa focalizada de intervencién como se ilustra en el siguiente arbol de
problemas:
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llustracién 1. Arbol de problemas

Pérdida progresiva de Baja participacion Limitada apropiacion Escasa representacion
EFECTOS L . — - s .

tradiciones y comunitaria en social de los saberes || de la diversidad cultural

INDIRECTOS expresiones culturales procesos ancestrales. del Cauca en medios
propias del territorio. culturales. o regionales y nacionales.

EFECTO DIRECTO Reduccion del reconocimiento, apropiacion y visibilidad de la diversidad cultural del Departamento

del Cauca.
Pg:}:-::::::q Baja visibilidad y limitada circulacion de las expresiones artisticas, culturales y de saberes ancestrales

del Departamento del Cauca.

4

CAUSA DIRECTA

Falta de mecanismos eficaces para la promocion, difusion y fortalecimiento de manifestaciones

culturales en el Cauca.

1) i i) ]
EEEE

Fuente: Elaboracion propia 2025

4.2 Definicién del problema

421

Problema Central

Baja visibilidad y limitada circulacién de las expresiones artisticas, culturales y de saberes
ancestrales del Departamento del Cauca.

Tabla 4. Relacionamiento problema, causas y efectos

CAUSA DIRECTA PROBLEMA EFECTO EFECTO
CAUSA INDIRECTA CENTRAL DIRECTO INDIRECTO
Poca articulacidn y | Falta de | Baja visibilidad y Pérdida
apoyo institucional | mecanismos limitada Reduccion del | progresiva de
a eventos | eficaces para la | circulacion de | reconocimient | tradiciones y
tradicionales y | promocion, las expresiones | o, apropiacion | expresiones
fiestas  culturales | difusidn y | artisticas, y visibilidad de | culturales propias
territoriales. fortalecimiento | culturales y de | la  diversidad | del territorio.
Escasa realizacidn de saberes cultural del | Baja participacion
de espacios para el | manifestaciones | ancestrales del | Departamento | comunitaria en
encuentroy culturales en el | Departamento del Cauca. procesos
circulacién de Cauca. del Cauca. culturales.
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CAUSA DIRECTA PROBLEMA EFECTO EFECTO
CAUSA INDIRECTA CENTRAL DIRECTO INDIRECTO
manifestaciones
culturales.
Baja produccién de
contenidos Limitada
inclusivos que apropiacion
reflejen la social de los
diversidad artistica saberes
y cultural del ancestrales.
territorio.
Escasa
Débil visibilizacién represen.tauo.n
. de la diversidad
de expresiones
cultural del Cauca
teatralesy ,
.. en medios
escénicas locales. .
regionales y
nacionales.

Fuente: Elaboracion Propia- Marco Légico del proyecto
4.2.2 Descripcidn de la situacién existente

El departamento del Cauca, con una poblacién de 1.574.506 habitantes segun datos del DANE, es
una de las regiones mas diversas culturalmente de Colombia. Su riqueza étnica se refleja en su
distribucidon poblacional: 400.198 habitantes se identifican como indigenas, 315.180 como
negros, mulatos, afrodescendientes o afrocolombianos, 46 como ROM, y 859.082 como mestizos
y/o campesinos. Esta diversidad conforma un patrimonio cultural tGnico, expresado en tradiciones
ancestrales, saberes, artes, musica, danzas, ceremonias y gastronomia propias de cada
comunidad.

Sin embargo, del total de la poblacidn del departamento, solo el 10% se involucra o participa en
actividades culturales, lo que refleja la necesidad de disefar e implementar estrategias que
fomenten su inclusidn y el fortalecimiento de sus identidades culturales.

A pesar de la riqueza cultural del Cauca, la oferta de espacios de formacion artistica y cultural es
insuficiente, lo que impacta negativamente en la transmision de saberes y en la participacién de
nuevas generaciones. En muchos municipios, la falta de inversidn publica y la carencia de
programas formativos limitan las oportunidades de acceso a la cultura, especialmente en zonas
rurales, afectando de forma directa a la poblacion juvenil.

Otro desafio importante es la baja continuidad de las iniciativas culturales. Si bien en el
departamento se realizan festivales y eventos de gran relevancia, estos suelen ser esporadicos y
carecen de mecanismos que aseguren su sostenibilidad en el tiempo. La financiacidn es limitada,
y muchas iniciativas dependen de esfuerzos individuales o comunitarios sin respaldo institucional.
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En al menos el 60% de los municipios del Cauca no existen espacios formativos permanentes en
artes y cultura, lo que afecta directamente la preservacion de las tradiciones. Ademads, se ha
identificado que solo un 5% de los artistas y gestores culturales cuentan con acceso regular a
capacitaciones, acompafiamiento técnico o apoyos institucionales.

La falta de articulacién entre los diferentes actores culturales también limita el desarrollo del
sector. Aunque existen consejos culturales y asociaciones en algunas localidades, su operatividad
es intermitente y no hay una coordinacién efectiva a nivel departamental. La ausencia de espacios
de concertacién con el sector publico ha dificultado el acceso a recursos, herramientas de gestidn
y apoyo logistico para eventos y proyectos culturales. Esta desconexién impide la construccién de
estrategias conjuntas que fortalezcan el ecosistema cultural regional.

La diversidad cultural del Cauca es un activo invaluable, pero enfrenta serias dificultades
relacionadas con la planificacién, la formacion y la articulacion del sector cultural. En este
contexto, el presente proyecto se desarrollard en los municipios de Popayan, Piendamd, Puerto
Tejada, Patia, Morales y Almaguer, como territorios de implementacién directa, pero esta
orientado a beneficiar al conjunto del departamento del Cauca mediante estrategias que
promuevan la circulacién de las expresiones culturales, fortalezcan la formacion artistica y
propicien la cooperacién entre gestores culturales, comunidades y autoridades locales. Esto
permitird no solo la preservaciéon del patrimonio cultural del territorio, sino también el desarrollo
de un ecosistema cultural mas sostenible, articulado e inclusivo a nivel departamental.

De acuerdo al analisis realizado, el problema identificado puede definirse como " Baja visibilidad
y limitada circulacién de las expresiones artisticas, culturales y de saberes ancestrales del
Departamento del Cauca." Teniendo en cuenta lo anterior, se hace relevante decir que el
problema mencionado, es atribuible a las siguientes causas y efectos:

CAUSA DIRECTA:

Falta de mecanismos eficaces para la promocion, difusién y fortalecimiento de manifestaciones
culturales en el Cauca.

CAUSAS INDIRECTAS:

e Poca articulacion y apoyo institucional a eventos tradicionales y fiestas culturales
territoriales.

e Escasa realizacion de espacios para el encuentro y circulacion de manifestaciones
culturales.

e Baja produccién de contenidos inclusivos que reflejen la diversidad artistica y cultural
del territorio.

e Débil visibilizacién de expresiones teatrales y escénicas locales.

EFECTO DIRECTO:

Reduccion del reconocimiento, apropiacién y visibilidad de la diversidad cultural del
Departamento del Cauca.
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EFECTOS INDIRECTOS:

e Pérdida progresiva de tradiciones y expresiones culturales propias del territorio.
e Baja participacién comunitaria en procesos culturales.
e Limitada apropiacion social de los saberes ancestrales.
e Escasa representacion de la diversidad cultural del Cauca en medios regionales y

nacionales.

4.2.3 Magnitud — Indicadores de linea de base

La cultura experimenta constantes transformaciones, algunas de las cuales pueden no ser
deseables y llevar a pérdidas sociales. Por lo tanto, es de vital importancia fortalecer los valores
que se consideran fundamentales y que deben perdurar, es por esto que para medir el problema
central se toman como base el siguiente indicador de magnitud:

e Cobertura en formacion artistica, cultural y nuevos saberes.

Unidad de medida: Porcentaje

Linea base: 85%. El cual mide el porcentaje de personas que participan en procesos de formacion

artistica, cultural y de nuevos saberes.

El nimero de personas que actualmente participan en procesos de formacién artistica, cultural
y de nuevos saberes es de 46821, de las cuales solo el 85% de esta poblacidn cuenta con procesos

de formacion.

Fuente: Plan de desarrollo departamental 2024-2027

5. IDENTIFICACION DE PARTICIPANTES

Es crucial identificar y analizar los grupos y organizaciones que estan directa o indirectamente
vinculados con el proyecto, evaluando sus acciones y comportamientos en relacidn a este. En
resumen, el andlisis de los actores involucrados en el proyecto se puede detallar asi:

Tabla 5. Identificacién de participantes

Actores

ENTIDAD

POSICION

TIPO DE
CONTRIBUCIO
NALA
GESTION O
RAZON DEL
DESACUERDO

INTERES DE PARTICIPAR
EN EL PROYECTO

Despacho Secretaria de Educacion y Cultura

despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro

Popayan - Cauca

12 de 105




Gobernacion del Cauca

Fortalecer la identidad
Gobernacién Técnica, Legal, | cultural y las dinamicas
Departamental | del Cauca - financiera, propias para el
- Cooperante .. . . . ;o
Oficina de administrativa | intercambio artistico
cultura y territorial. entre las comunidades
del Departamento del
Cauca.
Aportar al
fortalecimiento de los
procesos culturales vy
Técnica, Legal patrimoniales del
Corporacién ) L " | departamento a través
, . Cooperante financiera, y o
Otro gastrondmica administrativa del conocimiento vy
de Popayan. " | promocién de la
gastronomia tradicional
como eje articulador de
identidad y desarrollo
cultural.
Contribuir al
reconocimiento,
valoracion y
sostenibilidad de las
., . expresiones culturales
Corporacion Técnica, Legal, P .. y
Otro o sov de Cooperante financiera saberes tradicionales de
zered\; administr;gva las comunidades rurales
" | del Cauca, fortaleciendo
el tejido social vy
promoviendo la
participacion
comunitaria.
Promover la circulacion
y el intercambio de
expresiones dancisticas
tradicionales del Cauca
. Técnica, Legal, | mediante la
Grupo artistico | Cooperante ) 3 Legdl, o
Otro nuestra tierra financiera, y organizacion de
administrativa. | encuentros de danza
que visibilicen el talento
local y fortalezcan Ia
identidad cultural del
territorio.
Técnica. Legal Fomentar el desarrollo
Otro Fundacion Cooperante ﬁnancie:rag " | de procesos musicales
cenidi administr;gva colectivos a través del
" | fortalecimiento de
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bandas municipales,
mediante la realizaciéon
de encuentros que
fortalezcan los procesos
formativos, de
circulacion y
apropiacién cultural en
el departamento.
Promociény

Gestores Social y divulgacion de las
Culturales Beneficiario | territorial manifestaciones
culturalesen el
territorio caucano.
Participar
activamente de las
actividades
programadasy
Promocionar la
cultura en el
territorio.

Otro

Social y

Otro Comunidad Beneficiario L
territorial

Fuente: Elaboracion Propia- Marco Légico

5.1 Andlisis de participantes

El analisis de los participantes es fundamental para comprender y evaluar el rol, las necesidades
y las expectativas de cada uno de los actores involucrados en el proyecto. A continuacién, se
presenta el analisis detallado de los participantes:

La Gobernacion del Cauca: La Gobernacion del Cauca, a través de su Oficina de Cultura, liderara
la formulacién y concertacién del proyecto "FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE LAS
EXPRESIONES ARTISTICAS, CULTURALES Y DE SABERES ANCESTRALES DEL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA.". Este proyecto refleja el compromiso de la Gobernacién con la preservacién y
promocién de las expresiones culturales y artisticas del departamento, contribuyendo al
fortalecimiento de la identidad caucana y la conservacién de su patrimonio.

En el proceso de formulacién del proyecto, la Gobernacién del Cauca ha desarrollado espacios
de concertacion con comunidades locales, gestores culturales, lideres sociales, y expertos en
cultura. Estos didlogos han permitido identificar prioridades, necesidades y enfoques,
asegurando que las intervenciones estén alineadas con las expectativas de las comunidades y
que reflejen su diversidad cultural. Ademas, se han establecido acuerdos de colaboracion con
ESAL, que incluyen compromisos financieros, logisticos y la implementacién de las actividades.
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La Gobernaciéon también ha gestionado recursos financieros y técnicos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto en todas sus fases.

Gestores Culturales: Los gestores culturales del Departamento del Cauca seran actores clave en
la implementacion del proyecto, desempefiando un papel estratégico como dinamizadores de
las manifestaciones culturales y artisticas locales. En el marco de la concertacidn previa, se han
identificado necesidades especificas en cuanto a formacién, herramientas y recursos que
permitan fortalecer su capacidad organizativa y su impacto en las comunidades.

A través de talleres participativos. Este proceso se ha disefado en estrecha colaboracion con los
mismos gestores, quienes han aportado sus perspectivas y experiencia para definir contenidos
formativos y estrategias adaptadas a las realidades locales. Ademas, se han establecido acuerdos
para promover su integracion en redes culturales regionales, incrementando su visibilidad y su
capacidad para articular esfuerzos con otras iniciativas culturales.

La Comunidad: La comunidad del Departamento del Cauca es el principal beneficiario de este
proyecto. Durante el proceso de formulacién, se han llevado a cabo encuentros comunitarios en
los que los habitantes han tenido la oportunidad de participar activamente en la identificacion
de las manifestaciones culturales prioritariasy en la planificacién de las actividades. Este enfoque
participativo busca garantizar que las acciones del proyecto reflejen las aspiraciones y valores de
las comunidades.

El proyecto fomentard la participacion activa de la poblacidn en eventos que celebran su
identidad cultural, generando espacios para el disfrute, el aprendizaje y el intercambio de
saberes. Estos eventos seran disefiados con el aporte directo de las comunidades y los gestores
culturales, estableciendo compromisos conjuntos para su implementacién. Asimismo, se busca
promover la cohesién social y fortalecer el tejido cultural de las comunidades, asegurando que
los beneficios del proyecto se mantengan en el tiempo.

De este modo, la Gobernacién del Cauca, en colaboracidn con los gestores culturales y las
comunidades, trabaja en la construccién de un legado cultural sostenible que enriquezca la vida
cultural del departamento y refuerce los lazos entre sus habitantes.

Entidades sin danimo de lucro (ESAL): Las Entidades Sin Animo de Lucro (ESAL) vinculadas al
proyecto desempefian un rol fundamental como aliadas estratégicas en la implementacién y
desarrollo de las actividades culturales en el Departamento del Cauca. Estas organizaciones,
entre ellas la Corporacién Gastrondmica de Popayan, la Corporacién Yo Soy de Vereda, el Grupo
Artistico Nuestra Tierra y la Fundacion CENIDI, han sido seleccionadas por su trayectoria,
conocimiento territorial y compromiso con el fortalecimiento cultural en diversas comunidades
del departamento.

Su participacion se concreta a través de aportes técnicos, legales, financieros y administrativos,
contribuyendo activamente a la ejecucion de los componentes del proyecto. Cada ESAL liderara
acciones especificas de acuerdo con su campo de experticia: encuentros de gastronomia
tradicional, eventos de danza, encuentros de bandas municipales y procesos de fortalecimiento
cultural rural, entre otros.
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Durante el proceso de concertacion liderado por la Gobernaciéon del Cauca, estas organizaciones
participaron en espacios de didlogo y planificacién conjunta, asumiendo compromisos que
aseguran la corresponsabilidad en la ejecucién, el respeto por la diversidad cultural y la
sostenibilidad de las acciones propuestas.

6. POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

El problema identificado afecta a aproximadamente 1.403.303 personas, que segun las
proyecciones del DANE al aiio 2025 corresponden a la poblacién del departamento del Cauca.
Estas personas estan involucradas, de una manera u otra, pues la situacién puede conducir a una
pérdida de identidad y patrimonio cultural, afectando tanto a las generaciones presentes como
a las futuras.

Tabla 6. Poblacién afectada por el problema

Tipo de poblacién | Numero Fuente
Personas 1.403.303 | Calculos propios de la Oficina de Cultura Departamental.

6.1 Localizacién especifica del proyecto

El Departamento del Cauca esta localizado en el suroccidente de Colombia. Esta regién es
conocida por su diversidad cultural y geogréfica, y forma parte del Area Metropolitana del Sur
Occidente de Colombia, que abarca varios municipios.

llustracién 2. Mapa de ubicacién geografica — Localizacién
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Fuente: Plan de Desarrollo Departamental del Cauca 2024-2027

Tabla 7. Localizacién del Proyecto

N~

{
v

Region Departamento | Municipio Area Resguardo

Localizacion
especifica

Pacifi C NA
acifica auca Urbana

Fuente: Elaboracién Propia

El Cauca fue creado en el afio 1536 y reconocido como Departamento por la Ley 65 de 1910. Estd
situado en la zona suroccidental de Colombia y hace parte de las regiones Andina, Pacifica y
Amazdnica, con una superficie aproximada de 29.308 km2, equivalente al 2.7% del pais y es el
doceavo Departamento en extension, con una altitud desde el nivel del mar hasta los 5.780
metros. Limita al norte con el Departamento del Valle del Cauca, al oriente con los
Departamentos de Huila, Tolima y Caquetd, al sur con los Departamentos de Putumayo y Narifo

y al occidente con el Océano Pacifico.
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El Departamento del Cauca cuenta con una poblacién aproximada de 1.574.506 habitantes en
una superficie de 29.308 Km2, traduciéndose en una densidad poblacional de 53,72 Habs/Km2
(DANE, 2024). La poblacion caucana tiene mayor concentracion poblacional en los rangos de 20
a 24 afios y de 25 a 29 afios tanto para hombres como para mujeres. Los hombres representan
el 49,4% (777.074 habitantes), mientras que las mujeres el 50,6% (797.432 habitantes) de la
poblacién total del departamento (TerriData, 2023).

El Departamento estd dividido administrativamente en 42 municipios, organizados en siete
subregiones: Centro, Norte, Oriente, Pacifico, Sur, Macizo y Piamonte Amazdnico, como lo
muestra el siguiente cuadro:

SUBREGION MUNICIPIOS CARACTERISTICAS
Piamonte Piamonte La subregién Piamonte Amazdnico representa el
Amazdnico 0,6% de la poblacién total del departamento

alcanzando la cifra de 9.807 habitantes para el afio
2024. Las mujeres que habitan esta subregion
alcanzan el 0,6% (4.749 habitantes) del Cauca,
mientras que los hombres concentran el 0,7%
(5.058 habitantes). En esta region, multiétnica y
cultural, se caracteriza por la presencia de
expresiones y manifestaciones artisticas culturales
afro e indigena.

Centro Popayan, Cajibio, El La subregion Centro representa el 40,9% de la
Tambo, poblacién total del departamento alcanzando

Morales, Piendamo, la cifra de 643.873 habitantes para el afio 2024. Las
Puracé, Silvia, Timbio, | mujeres que habitan esta subregion

y Sotara. )
alcanzan el 41,2% del Cauca, mientras que los
hombres concentran el 40,6%. En esta parte del
territorio las expresiones son diversas, con
predominancia cultural indigena y mestiza.
Macizo Almaguer, La Sierra,

La Vega, Rosas, Santa | La subregion Macizo representa el 55% de la
Rosay San Sebastian | Poblacion total del departamento alcanzando la cifra
de 87.054 habitantes para el afio 2024. Las mujeres
que habitan esta subregién alcanzan el 5,4% (43.121
habitantes) del Cauca, mientras que los hombres
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concentran el 5,7% (43.933 habitantes). En esta
parte del territorio las expresiones son diversas, con
predominancia indigena y mestiza.

Norte

Buenos Aires, Caloto,
Corinto, Jambal¢,
Miranda, Padilla,

Puerto Tejada,
Santander de
Quilichao, Suarez,
Toribio, Villa Rica,
Caldono y Guachené

La subregién Norte representa el 30,4% de la
poblacién total del departamento alcanzando la cifra
de 478.295 habitantes para el afio 2024. Las mujeres
que habitan esta subregién alcanzan el 30,7% del
Cauca (244.421 habitantes), mientras que los
hombres concentran el 30,1% (233.874 habitantes).
En esta parte del territorio las expresiones son
diversas, con predominancia cultural afro e indigena.
Es de resaltar la fuga y las expresiones que de él se
derivan

Oriente

Inza, Paez y Totord

La subregion Oriente representa el 6,8% de la
poblacién total del departamento alcanzando los
107.305 habitantes para el afio 2024.. Las mujeres
que habitan esta subregidn alcanzan el 6,7% del
Cauca (53,148 habitantes), mientras que los
hombres concentran el 7,0% (54,157 habitantes). En
esta parte del territorio las expresiones son diversas,
con predominancia indigena, Es de resaltar las
diferentes muestras artesanales y el turismo
cultural.

Pacifico

Guapi, Lopez de
Micay y Timbiqui

La subregion Pacifico representa el 4,9% de la
poblacién total del departamento alcanzando la cifra
de 77.609 habitantes para el afio 2024. Las mujeres
que habitan esta subregion alcanzan el 4,9% del
Cauca (38.762 habitantes), mientras que los
hombres concentran el 5,0% (38.847 habitantes). En
esta parte del territorio las expresiones son diversas,
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con predominancia cultural afro, es de resaltar la
oralidad, la gastronomia.

Sur Argelia, Balboa,
Bolivar, Patia,
Florencia,

Mercaderes y Sucre.

La subregidn Sur representa el 10,8% de la poblacién
total del departamento alcanzando la cifra de
170.563 habitantes para el afio 2024. Las mujeres
gue habitan esta subregién alcanzan el 10,6%
(84.762 habitantes) del Cauca, mientras que los
hombres concentran el 11,0% (85.801 habitantes).
En esta parte del territorio las expresiones son
diversas, con predominancia mestiza y afro, es de
resaltar la connotacién especial del bambuco
patiano, y las expresiones que dé él se deriva.

Fuente: Elaboraciéon propia - Oficina de cultura (Plan de desarrollo departamental Cauca 2024
— 2027, La Fuerza del Pueblo)

6.2 Poblacién objetivo de la intervencion

DIRECTAS: Los beneficiarios directos del proyecto son todos aquellos que sean incluidos en las
ejecutorias del mismo o puedan participar en las actividades programadas. Se estima que
aproximadamente 3.768 personas aproximadamente seran los beneficiarios directos del
proyecto. Estos individuos forman parte de la poblacién objetivo y recibirdan de manera
inmediata y tangible los beneficios, servicios o recursos proporcionados a través de las acciones
gue promuevan las actividades culturales, artisticas y nuevos saberes dentro de la comunidad
del Cauca. Es decir, estos beneficiarios directos experimentan los impactos positivos de manera
inmediata al participar en las actividades del proyecto; entre ellos estdn artistas, creadores,
portadores de tradiciones, personas que reciben formacién en areas artisticas y gestores
culturales del Departamento del Cauca; discriminados de la siguiente manera:

e Poredades:
576 personas entre 0 y 14 afos

857 personas entre 15y 19 afios
1969 personas entre 20 y 59 afios
366 personas mayores de 60 ainos

e Por etnia:
357 poblacion Indigena
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1926 poblacién afrocolombiana

1485 poblacién mestiza

e Por género:
1940 masculino

1828 femenino

INDIRECTAS: Se estima como beneficiarios indirectos del presente proyecto denominado:
FORTALECIMIENTO DE MANIFESTACIONES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL

DEPARTAMENTO DEL CAUCA a los aproximados 1.403.303 personas, que segun las
proyecciones del DANE al afio 2025 corresponden a la poblacidn del departamento del Cauca.

Tabla 8. Poblacién Objetivo

Ndmero Descripcion Fuente
Se estima que los beneficiarios directos del proyecto
ascienden a 3.768 personas. Esta cifra incluye a artistas,
creadores, portadores de tradiciones, personas que reciben Calculos
formacidn en areas artisticas y gestores culturales del .
o . propios de la
3.768 Departamento del Cauca. Estos beneficiarios directos se Oficina de
veran favorecidos por las diversas iniciativas del proyecto, que Cultura
buscan fortalecer sus capacidades y proporcionarles mayores
. . e Departamental.
oportunidades para la promocién y difusién de sus obras y
actividades.
Tabla 9. Localizacién Especifica
Region | Departamento Municipio Area Resguardo Localizacion
especifica
Pacifica
Cauca Urbana | n/a

6.2.1 Caracteristicas demograficas de la poblacién objetivo

Las caracteristicas demograficas de la poblacion objetivo son un elemento clave para definir el
grupo al que se dirige el proyecto. En el presente caso, se identifican algunas caracteristicas
demograficas relevantes como: El rango de edad, género y grupo étnico. Lo anterior, se describe
en la siguiente tabla:
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Tabla 10. Caracterizacién de poblacién objetivo

NUMERO DE
DETALLE PERSONAS FUENTE
0 -14 afios 576 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
15— 19 anos 857 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
20 - 59 afios 1969 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
Mayor de 60 anos 366 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
Total, por edad 3.768
Indigenas 357 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
Afrocolombianos 1926 Célculos propios de la Oficina de Cultura
Poblacidn Mestiza 1485 Célculos propios de la Oficina de Cultura
Total, por etnia 3.768
Masculino 1940 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
Femenino 1828 Cdlculos propios de la Oficina de Cultura
Total, por genero 3.768

Fuente: Elaboracién propia- oficina de cultura

La informacion anterior ha sido recopilada a partir de datos recopilados en la oficina de cultura;
los cuales proporcionan una base sdlida para comprender las caracteristicas demograficas y
otros aspectos relevantes de la poblacidn objetivo. Al utilizar esta informacion previa, podemos
mejorar nuestra comprension de las necesidades y caracteristicas de la poblacién beneficiaria y
disefiar intervenciones mas efectivas y adaptadas a sus contextos.

Criterios de Priorizacion de la Poblacion a Atender

Para garantizar un impacto efectivo y equitativo del proyecto FORTALECIMIENTO DE
MANIFESTACIONES CULTURALES Y ARTISTICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, se han
establecido criterios de priorizacion que permitirdan focalizar la atencién en los grupos
poblacionales con mayor necesidad y potencial de aprovechamiento de los recursos disponibles.
Estos criterios se han definido con base en las caracteristicas demograficas y culturales del
departamento, considerando factores de vulnerabilidad, acceso limitado a la oferta cultural y
artistica, y el potencial de preservacion y difusién de las manifestaciones culturales.

1. Grupos poblacionales con acceso limitado a formacidn y actividades culturales
e Comunidades en municipios con escasa oferta cultural y artistica.

e Poblacidn en zonas rurales y de dificil acceso donde las oportunidades de formacién en
arte y cultura son reducidas.

e Nifos y jovenes que no cuentan con acceso a programas de formacion artistica debido
a la falta de infraestructura o recursos econémicos.
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2. Sectores de especial interés para la conservacién del patrimonio cultural

e Portadores de tradiciones, conocimientos ancestrales y expresiones artisticas
autdctonas.

e Artesanos, musicos, bailarines y demds creadores de expresiones tradicionales que
requieren apoyo para la preservacion y difusién de sus manifestaciones.

3. Poblacidn en situacion de vulnerabilidad social y econémica

e Victimas del conflicto armado y poblaciones en proceso de reconstruccidon social
mediante el arte y la cultura.

4. Participantes con potencial de multiplicacion y liderazgo cultural

e Gestores culturales, y lideres comunitarios con capacidad de replicar los conocimientos
adquiridos en sus territorios.

e Organizaciones culturales y artisticas con impacto en la comunidad y posibilidad de
generar procesos sostenibles a mediano y largo plazo.

Estos criterios permitirdn optimizar los recursos y maximizar el impacto del proyecto en la
poblacién del departamento, garantizando el acceso equitativo a las oportunidades de
fortalecimiento cultural y artistico.

7. OBJETIVOS

Con el fin de presentar de manera organizada y comprensible los logros que el proyecto tiene
como meta alcanzar, se presenta a continuacién el Arbol de Objetivos:
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llustracién 3. Arbol de objetivos

FINES Preservacion y revitalizacion Alta participacion Fortalecida apropiacién || Ampliada representacion
INDIRECTOS de las tradiciones y comunitaria en social de los saberes de la diversidad cultural
expresiones culturales propias | procesos culturales. ancestrales. del Cauca en medios
del territorio. N regionales y nacionales.
FIMN DIRECTO Ampliar el reconocimiento, apropiacion y visibilidad de la diversidad cultural del Departamento del
Cauca.
1
OBJETIVO

Incrementar la visibilidad y la circulacion de las expresiones artisticas, culturales y de saberes

GENERAL ancestrales del Departamento del Cauca.
OBJETIVOS 4 - -
ESPECIFICOS Implementar mecanismos eficaces para la promocion, difusion y fortalecimiento de las

manifestaciones culturales en el Cauca.
i i i {

Fuente: Elaboracién propia 2025

7.1 Objetivo general

Incrementar la visibilidad y la circulacién de las expresiones artisticas, culturales y de saberes
ancestrales del Departamento del Cauca.

7.2 Indicadores para medir el objetivo general.

Tabla 11. Indicadores para medir el objetivo general

Indicador objetivo . e o
) Descripcion Fuente de verificacion
General
.. Unidad de .
Cobertura en formacién . Porcentaje .
artistica, cultural y nuevos medida Oficina de cultura
! Meta 85,5% departamental
saberes. -
Linea base | 85%

Fuente: Elaboracién Propia 2025

7.3 Relaciones entre las causas y los objetivos especificos

Tabla 12. Relacién Causa objetivos especificos

Objetivos

Tipo de Causa Causa relacionada S EEEIER R e
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o L Implementar  mecanismos
Limitada promociéon y desarrollo de . .
. . L eficaces para la promocion,
manifestaciones artisticas, culturales y | .. ., .
DIRECTA difusién y fortalecimiento de
de nuevos saberes en el Departamento . .
las manifestaciones
del Cauca.
culturales en el Cauca.
Articular y fortalecer el apoyo
Escaso apoyo a eventos tradicionales y | institucional a eventos
INDIRECTA . r .. .
fiestas culturales territoriales. tradicionales % fiestas
culturales territoriales.
Organizar y promover
Pocos encuentros culturales en el | espaciosde encuentro parala
INDIRECTA . P ., P
departamento del Cauca. circulacion de
manifestaciones culturales.
Producir y difundir
Limitados contenidos artisticos vy | contenidos inclusivos que
INDIRECTA . . . . . o
culturales inclusivos. reflejen la diversidad artistica
y cultural del territorio.
Visibilizar y posicionar
Insuficientes contenidos teatrales .
INDIRECTA .. y expresiones  teatrales vy
escénicos. o
escénicas del departamento.

Fuente: Elaboracion propia
8. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Tabla 13. Alternativas de solucion

Nombre de la alternativa Se evaluara con esta Estado
1. FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE
LAS EXPRESIONES ARTISTICAS, CULTURALES Y
DE SABERES ANCESTRALES DEL
DEPARTAMENTO DEL CAUCA.
2. PROMOCION DE EXPRESIONES CULTURALES EN
MUNICIPIOS SELECCIONADOS DEL CAUCA.

S| Completo

No Vacio

8.1. Evaluaciones a realizar

Rentabilidad™:
Costo- Eficiencia y Costo minimo**:
Evaluaciéon multicriterio**

O X|X

9. JUSTIFICACION

El Departamento del Cauca cuenta con una riqueza cultural y artistica diversa que refleja su
historia, tradiciones y pluralidad étnica. Sin embargo, estas manifestaciones enfrentan desafios
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como la falta de recursos, espacios adecuados para su promocidn y oportunidades de formacion
que garanticen su continuidad. Estos factores limitan su capacidad para contribuir al desarrollo
social, econémico y cultural de las comunidades.

El proyecto "FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE LAS EXPRESIONES ARTfSTICAS, CULTURALES
Y DE SABERES ANCESTRALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA." busca abordar estos desafios
mediante dos lineas estratégicas: el apoyo a eventos y encuentros culturales tradicionales, y
ademas el desarrollo de procesos de produccion y visibilizacion de contenidos artisticos
audiovisuales. Estas acciones no solo preservan el patrimonio inmaterial del departamento, sino
gue también promueven la participacién activa de la comunidad, fortalecen la identidad cultural
y generan oportunidades para el desarrollo del turismo cultural y la cohesién social.

Ademas, el proyecto contribuye al cumplimiento de metas establecidas en el Plan de Desarrollo
Departamental, reforzando el compromiso institucional con el impulso del sector cultural. Su
implementacién no solo enaltece las expresiones culturales propias del Cauca, sino que también
fomenta el sentido de pertenencia entre los habitantes, posicionando al departamento como un
referente de diversidad y creatividad en la region.

Este proyecto tendra un impacto significativo en varios niveles. En el ambito cultural, permitira
la revitalizacién y sostenibilidad de las manifestaciones tradicionales, asegurando su transmision
a las nuevas generaciones y promoviendo el respeto por la diversidad del Cauca. En lo social,
fomentara la cohesidon comunitaria al generar espacios de encuentro y reconocimiento mutuo,
fortaleciendo el sentido de pertenencia e identidad. Desde lo educativo, impulsara el desarrollo
integral de nifos, jovenes y adultos a través de procesos formativos en musica, danza,
gastronomia y otras expresiones artisticas. En el plano econdmico, dinamizara el turismo
cultural, generando ingresos para artesanos, artistas y emprendedores locales, mientras
fortalece la economia de las comunidades beneficiadas. Finalmente, a nivel institucional,
consolidara las capacidades locales y departamentales para gestionar y promover actividades
culturales.

10. MARCO LEGAL

El fortalecimiento de Manifestaciones Culturales y Artisticas en el Departamento del Cauca,
mejorara los conocimientos y el rescate de las tradiciones culturales de las comunidades del
Departamento del Cauca con diferentes procesos y acciones que se desarrollan o deben
desarrollarse en el marco del cumplimiento de los mandatos constitucionales y legales. En este
contexto, la Gobernacidon del Cauca se enfrenta a una imperiosa necesidad de desarrollar
estrategias que desarrollen estos principios y disposiciones legales.

Este proyecto se enmarca en las bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026 “COLOMBIA
POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”, aprobado mediante la Ley 2294 del 2023, el cual establece
lineamientos para el desarrollo integral del pais, enfocandose en la inclusién social, la equidad,
y el fortalecimiento de la diversidad cultural como un activo para el desarrollo sostenible.
Ademas, se articula con el Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027 “La Fuerza del Pueblo”
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gue ejecutara en la vigencia actual del gobierno los programas de Promocién y acceso efectivo
a procesos culturales y artisticos.

Conforme lo anterior, el articulo 22 de la Ley General de Cultura (Ley 397 de 1997), establece
que, el Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales tienen como objetivo
fomentar las manifestaciones artisticas, culturales y religiosas, atendiendo las demandas de los
diversos grupos poblacionales en escenarios de reconocimiento a la diversidad étnica. De este
modo, el marco normativo que regird para la ejecucion del proyecto se basa en la siguiente tabla
desagregada asi:

Tabla N° 14 Normativa

MARCO NORMATIVO DE CULTURA

NORMA .
EPIGRAFE FUENTE
Tipo Nume | Afo
ro
CONSTITU 1991 Asamblea Nacional
CION El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y | Constituyente
POLITICA cultural de la Nacién colombiana. Articulo 7
LEY 70 1993 Consejos comunitarios e inclusion étnica. Congre_so dela
Republica
por la cual se desarrollan los articulos 70, 71y 72
de la Constitucion Politica; se dictan normas sobre
el patrimonio cultural, fomento y estimulos a la Congreso de la
LEY 397 1997 cultura; se crea el Ministerio de Cultura y se Republica
trasladan
algunas dependencias
por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de
) Congreso de la
1997 —Ley General de Cultura— y se dictan otras Repuiblica
LEY 1185 | 2008 disposiciones.
por medio del cual se modifica el articulo 3° del Ministerio de
DECRETO 3322 | 2008 Decreto 1313 de 2008. Cultura
por el cual se reglamentan parcialmente las Leyes
814 de 2003 y 397 de 1997 modificadas por medio
de Ig Ley.1185 de 2008, en lo cgrrespondiente al Ministerio de
Patrimonio Cultural de la Nacién de naturaleza cul
DECRETO 763 2009 material. ultura
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por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 397
de 1997 modificada por la Ley 1185 de 2008, en lo
correspondiente al Patrimonio Cultural de Ia

Ministerio de

DECRETO 2941 | 2009 s ! !
Nacidn de naturaleza inmaterial. Cultura
Por la cual se toman medidas para formalizar el
sector del espectidculo publico de las artes
escénicas, se otorgan competencias de inspeccion, Congreso de la
LEY 1493 | 2011 | vigilanciay control sobre las sociedades de gestion Republica
colectiva y se dictan otras disposiciones.
Por medio del cual se expide el Ministerio de
DECRETO 1080 | 2015 Decreto Reglamentario Unico del Sector Cultura
Cultura
Por medio del cual se modifica la estructura del Ministerio de
DECRETO 2120 | 2018 Ministerio de Cultura Cultura
"Por la cual se adopta el Plan Nacional de Cultura Ministerio de las
RES(,)LUG 0224 | 2022 2022-2032 - Plan Decenal de Cultura "Cultura para
ON la proteccidn de la diversidad de la vida y el Culturas, los
territorio.". Artesy los
Saberes
LEY 2294 | 2023 Por la cual se expide el Plan Nacional de Congreso de la

Desarrollo-PND 2022-2026 "Colombia Potencia
Mundial de la

Vida"

Republica

CAPITULOI

11. PREPARACION DE LA ALTERNATIVA

11.1 Estudio de necesidades

El estudio de las necesidades en la oferta y la demanda, para el apoyo a la cultura Caucana,
implicd analizar la oferta existente y las demandas de la comunidad, a fin de disefiar unas
acciones que respondan de manera efectiva a las necesidades y expectativas de la poblacion.
Este estudio permitié mejorar la planificacidn y organizacion del presente proyecto, asegurando
su relevancia y éxito en la promocidn y difusion de la cultura del Departamento del Cauca.

Existe una limitada circulacion y articulacién de las expresiones artisticas y culturales propias de
los municipios del departamento del Cauca, lo que restringe el acceso de la poblacion a estos
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procesos y disminuye la participacidn de los actores culturales en eventos representativos del
territorio. Esta situacién evidencia la necesidad de implementar servicios de promocién de
actividades culturales que permitan visibilizar las manifestaciones locales, fortalecer la identidad
cultural y garantizar escenarios de intercambio artistico entre comunidades.

El producto 3301053 — Servicio de promocién de actividades culturales se justifica en la medida
en que permitira ampliar la cobertura y frecuencia de estos eventos, fortalecer las capacidades
de gestion cultural en los territorios y generar condiciones para que las comunidades se
reconozcan, se expresen y participen activamente en la vida cultural del departamento.

Por otra parte, Se observa una escasa produccién y difusidon de contenidos culturales inclusivos,
especialmente los relacionados con teatro, narrativas orales, saberes ancestrales y expresiones
de grupos poblacionales diversos entre otros). Esta situacion limita el reconocimiento, la
valoracién y la apropiacién social de estas expresiones en el ambito local y regional.

Por tanto, se identifica la necesidad de fortalecer la circulacidn artistica y cultural como un medio
para garantizar el acceso equitativo a los bienes y servicios culturales, visibilizar la diversidad del
patrimonio inmaterial del departamento y fomentar procesos de didlogo intercultural. El
producto 3301073 — Servicio de circulacion artistica y cultural permitird generar escenarios
itinerantes de presentacidn, intercambio y encuentro, que favorezcan la movilidad de artistas,
colectivos y saberes, ampliando su impacto territorial y promoviendo una participacién mas
incluyente y representativa.

Analisis de la oferta:

e Numero de eventos culturales y artisticos tradicionales fortalecidos en el Departamento del
Cauca.
e Numero de contenidos artisticos producidos

Analisis de la demanda:

e Numero de eventos culturales y artisticos tradicionales que requieren fortalecimiento en el
Departamento del Cauca.

e Numero de contenidos artisticos que requieren ser producidos en el Departamento del
Cauca.

A partir del anadlisis de la oferta y la demanda, se definen acciones concretas para apoyar la 'y
fomentar la cultura de nuestro Departamento.

Tabla 14. Estudio de necesidades

Bien o Medido a Descrinaon Inicio Fin Ultimo
servicio través de P Historia Historia Afo
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La demanda es el numero
de eventos culturales y
Servicio de artisticos tradicionales que
promocién | Numero de requieren fortalecimiento
. (.ie eventos.clje en el Departamento del 5021 024 5027
actividades | promocion. Cauca, y la oferta es el
culturales namero de procesos de
formacion cultural y
artistica implementados.
TIPO DE . ;
ITEM ANALISIS ANO OFERTA | DEMANDA | DEFICIT
SITUACION 2021 > 10 -/
. 2022 3 10 -7
SIN HISTORICO 2023 3 10 7
PROYECTO
2024 3 10 -7
SITUACION 2025 0 10 -10
SIN PROYECTADO 2026 0 10 -10
PROYECTO 2027 0 10 -10
Fuente: Construccién propia
Tabla 15. Estudio de necesidades
Bien o Medido a N Inicio Fin Ultimo
. . . Descripcion . . . . -
servicio través de Historia Historia Anho
La demanda es el numero
de contenidos artisticos que
Servicio de requieren ser producidos
circulacion | Numero de en el Departamento del
L . 2021 2024 2027
artistica y contenidos Cauca, y la oferta es el
cultural. niamero de contenidos
artisticos producidos
TIPO DE - ,
ITEM ANALISIS ANO OFERTA | DEMANDA | DEFICIT
. 2021 2 6 -4
SITUACION ] 2022 7 6 2
SIN HISTORICO 2023 2 6 4
PROYECTO
2024 2 6 -4
2025 0 6 -6
PROYECTADO 2026 0 5 5

Despacho Secretaria de Educacion y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro
Popayan - Cauca

30 de 105




Gobernacion del Cauca

SITUACION 0 6 -6
SIN 2027
PROYECTO

Fuente: Construccion propia
11.2 Analisis técnico de la alternativa

Alternativa 1. FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE LAS EXPRESIONES ARTISTICAS,
CULTURALES Y DE SABERES ANCESTRALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

Alternativa 2. PROMOCION DE EXPRESIONES CULTURALES EN MUNICIPIOS SELECCIONADOS DEL
CAUCA.

ALTERNATIVA 1: FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE LAS EXPRESIONES ARTISTICAS,
CULTURALES Y DE SABERES ANCESTRALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. Esta alternativa
tiene como objetivo Fortalecer la promocién y desarrollo de manifestaciones artisticas,
culturales y de saberes ancestrales en el Cauca, fortaleciendo las tradiciones y expresiones que
reflejan la identidad de sus comunidades. El proyecto se enfoca en el desarrollo de acciones
estratégicas que reconozcan la diversidad cultural del territorio, generando espacios de
circulacion, encuentro y valorizacion de los saberes y practicas locales.

A través de esta iniciativa se contempla el apoyo a eventos culturales y artisticos tradicionales,
como festivales, muestras comunitarias y celebraciones patrimoniales, que representan una
parte esencial del tejido cultural del Cauca. Dichos eventos contardn con asistencia técnica y
recursos que permitan su realizacién y proyeccion a nivel local, departamental e incluso nacional
e internacional.

Adicionalmente, se impulsara la realizacion de encuentros culturales en distintos municipios,
promoviendo el intercambio artistico, la movilidad cultural y el fortalecimiento del sector
mediante el reconocimiento de sus protagonistas: artistas, portadores de saberes, colectivos y
agrupaciones locales.

Adicionalmente, se prioriza la produccion, circulacién y visibilizacién de contenidos artisticos y
culturales en diversos formatos y plataformas. Estas acciones permitiran proyectar el trabajo de
artistas, gestores y creadores culturales del Cauca, facilitando el acceso del publico a las
expresiones propias del territorio y posicionando su riqueza cultural como un valor estratégico
para el desarrollo y la cohesién social.

En su conjunto, esta alternativa promueve la revitalizacion de las prdcticas culturales, la
ampliacidn de publicos, y el fortalecimiento del sentido de pertenencia, contribuyendo a una
visiéon del Cauca como un territorio de diversidad, creatividad y memoria viva.

ALTERNATIVA 2: PROMOCION DE EXPRESIONES CULTURALES EN MUNICIPIOS SELECCIONADOS
DEL CAUCA. Esta alternativa se enfoca en apoyar la realizacion de eventos culturales en
municipios seleccionados del Departamento del Cauca, con el objetivo de visibilizar y conservar
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las expresiones culturales de estas comunidades. La propuesta prioriza la organizacion de
actividades especificas, como festivales tradicionales, muestras artisticas y celebraciones
culturales, que promuevan el disfrute de las manifestaciones culturales locales.

Realizando un andlisis de las alternativas planteadas, se identifica la Alternativa 1:
Implementacién de acciones encaminadas a procesos de visibilizacion de las diversas muestras
artisticas y culturales del Departamento del Cauca como la mejor opcidn para generar un
impacto amplio y sostenido en el sector cultural del departamento. Esta alternativa es mas
efectiva, ya que contempla estrategias concretas para la preservacion, circulacién y valorizacidn
de las manifestaciones culturales, por medio del apoyo a eventos, la realizacién de encuentros
culturales y la produccidn y difusion de contenidos artisticos.

Su enfoque permite no solo promover la diversidad cultural, sino también dinamizar la economia
local, fomentar la participaciéon ciudadana y contribuir al posicionamiento del Cauca como
territorio cultural. A continuacion, se presenta una evaluacién detallada de los beneficios
asociados a esta alternativa:

Evaluacidn Social: La Alternativa 1 fomenta la cohesidn social y el fortalecimiento del sentido de
pertenencia, al generar espacios de encuentro en torno a expresiones culturales propias de las
comunidades. Al promover eventos representativos y facilitar el acceso a contenidos artisticos
locales, se crea una plataforma para el reconocimiento mutuo entre territorios, sectores sociales
y grupos étnicos, favoreciendo la construccion de tejido social desde la cultura.

Evaluacidn Cultural: La alternativa impulsa la preservacion y visibilizacién de practicas culturales
tradicionales y contempordneas, a través de eventos culturales y la produccién de contenidos
que reflejan la identidad y diversidad del Cauca. Al promover la circulacion de artistas, colectivos
y gestores culturales, se consolida una red activa de intercambio cultural y se fortalece el
reconocimiento del patrimonio inmaterial como un activo vivo del departamento.

Evaluacidon Politica: La Alternativa 1 se alinea con los objetivos del Plan de Desarrollo
Departamental 2024-2027, que prioriza el fortalecimiento de las identidades regionales y la
promocién de la diversidad cultural. Al incluir espacios para la orientacion y evaluacién de
politicas culturales, esta alternativa se posiciona como un proyecto estratégico para fortalecer la
gobernanza cultural en el Cauca.

Evaluaciéon econdmica: Desde una perspectiva econémica, la Alternativa 1 representa una
inversidén con impacto sostenible, al contemplar costos asociados a la organizacién de eventos,
logistica y produccion de contenidos culturales, que generan valor para el sector y proyeccién
para los artistas locales. A su vez, al potenciar la circulacion cultural y el turismo, se espera una
dinamizacién de la economia local a través del consumo cultural, la generacién de empleo y el
fortalecimiento de cadenas de valor alrededor del arte y la cultura.

Rentabilidad: Se proyecta que esta alternativa beneficiard directamente a artistas, gestores
culturales, colectivos y comunidades organizadas, al brindarles herramientas y oportunidades de
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visibilizacién y circulacién. Indirectamente, la poblacién caucana se vera favorecida por un
entorno cultural mas activo y accesible, que puede impulsar el turismo cultural y los ingresos
derivados de actividades culturales. Esta rentabilidad cultural se traduce también en mayor
inclusidn, cohesidn territorial y resiliencia social a partir del reconocimiento de las identidades.

Resumen de la Alternativa

En el marco de la alternativa “FORTALECIMIENTO Y VISIBILIZACION DE LAS EXPRESIONES
ARTfSTICAS, CULTURALES Y DE SABERES ANCESTRALES DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” la
Gobernacidn del Cauca, a través de la Coordinacion de Cultura, respaldard un conjunto de
actividades orientadas a preservar, promover vy visibilizar las expresiones culturales y artisticas
propias del territorio caucano.

El propdsito de esta iniciativa es Incrementar la cobertura de actividades artisticas, culturales y
de transmisidn de saberes en el Departamento del Cauca, fomentando el reconocimiento de la
diversidad étnica y artistica del departamento. Para lograrlo, se desarrollaran las siguientes
acciones estratégicas:

e Articular y fortalecer el apoyo institucional a eventos tradicionales y fiestas culturales
territoriales: Esta actividad tiene como objetivo respaldar la realizaciéon de eventos culturales
que representen la riqueza identitaria del Cauca, mediante el fortalecimiento logistico, técnico y
artistico de fiestas, celebraciones y muestras tradicionales. Se busca consolidar estos espacios
como plataformas de encuentro comunitario, promocioén de la memoria y circulacion del arte
local.

e Organizar y promover espacios de encuentro para la circulacion de manifestaciones
culturales: A través de esta accidén se propiciardan espacios itinerantes de intercambio
artistico y cultural, donde artistas, colectivos y comunidades puedan compartir sus saberes y
expresiones. Estos encuentros servirdn como escenarios de integracion, reconocimiento
mutuo y dinamizacién del sector cultural, fortaleciendo la cohesién social a partir de la
cultura.

¢ Producir y difundir contenidos inclusivos que reflejen la diversidad artistica y cultural del
territorio: esta actividad contempla la creacidén de contenidos audiovisuales, graficos, sonoros y
escénicos que reflejen las distintas expresiones culturales del Cauca. Los contenidos se
produciran en articulaciéon con artistas, gestores y creadores del territorio, priorizando el
enfoque étnico, de género y territorial.

¢ Visibilizar y posicionar expresiones teatrales y escénicas del departamento: mediante
presentaciones en espacios publicos, comunitarios y alternativos, asi como a través de
plataformas digitales. La visibilizacién de estas expresiones contribuira al reconocimiento del
trabajo creativo de los artistas del departamento y al fortalecimiento del acceso a bienes y
servicios culturales.
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11.3 Localizacion de la alternativa

Region

Departamento

Municipio

Localizacion

Area Resguardo e

Pacifica

Cauca

Urbana NA

11.3.1 Factores analizados

Aspectos administrativos y politicos Cercania a la poblacidn objetivo

O Cercania de fuentes de Comunicaciones
abastecimiento

O | Disponibilidad de servicios publicos | [ Costo y disponibilidad de terrenos
(agua, energia, otros)

Estructura impositiva y legal Disponibilidad y costo de mano de obra

Impacto para la equidad de genero O Factores ambientales

J | Orden Publico O Medios y costos de transporte

O Topografia O Otros
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11.4 Cadena de valor

Anexo No 1. Cadena de Valor

11.4.1. Costo total de la alternativa

Objetivo Especifico PRODUCTO U::::;,:e Cantidad Costo: ACTIVIDAD Costo:
Implementar Articular y fortalecer el apoyo
mecanismos eficaces $448.573.000 institucional a eventos tradicionales y $448.573.000
para la promocidn, Servicio de promocion | Numero de fiestas culturales territoriales.
difusiény de actividades eventos de 10 Oreanizar v bromover espacios de
fortalecimiento de las culturales promocién g yp . p. ,
manifestaciones $210.143.000 encuentro para la circulacién de $210.143.000
culturales en el Cauca manifestaciones culturales.
Implementar Producir y difundir contenidos
mecanismos eficaces NGmero de $108.380.000 inclusivos que reflejen la diversidad $108.380.000
para la promocién, Servicio de contenidos artistica y cultural del territorio.
difusiény circulacion artistica 2 s .. )
fortalecimiento de las y cultural culturales Visibilizar y posicionar expresiones
manifestaciones $100.000.000 teatrales y escénicas del $100.000.000
culturales en el Cauca. departamento.
TOTAL, OBJETIVO ESPECIFICO #1 $867.096.000
GRAN TOTAL $867.096.000
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12. DESCRIPCION DETALLADA DE LA ALTERNATIVA
12.1 OBJETIVO ESPECIFICO 1

Implementar mecanismos eficaces para la promocién, difusién y fortalecimiento de las
manifestaciones culturales en el Cauca.

12.1.1 ACTIVIDAD 1. Articular y fortalecer el apoyo institucional a eventos tradicionales y
fiestas culturales territoriales.

La actividad tiene como propédsito brindar apoyo financiero a eventos tradicionales y fiestas
culturales que se desarrollan en distintos municipios del Departamento del Cauca, con un
enfoque territorial, diferencial, étnico y de género. Estas acciones buscan fortalecer las
expresiones del patrimonio cultural inmaterial, fomentar la participacién activa de las
comunidades y promover el reconocimiento y la salvaguarda de sus identidades culturales
diversas.

Entre las subactividades contempladas se encuentran: la realizacion de un festival gastrondmico
en el municipio de Popaydn, que resalta los saberes culinarios tradicionales del departamento;
el desarrollo del primer festival gastrondmico y musical en el municipio de Puerto Tejada, como
espacio de visibilizacién del legado afrodescendiente a través de la musica y la cocina ancestral;
el apoyo a las fiestas tradicionales en honor a Nuestra Sefiora del Transito en el municipio de
Patia, como manifestacién religiosa y cultural de gran arraigo comunitario; y el fortalecimiento
de la conmemoracidon del Dia Internacional del Orgullo LGBTIQ+, como acto simbdlico y
reivindicativo de los derechos culturales y sociales de la poblacién diversa.

A través de estas acciones, se contribuye al fortalecimiento del tejido social, al respeto por la
diferencia y al posicionamiento de las practicas culturales del Cauca como ejes fundamentales
de su desarrollo humano, cultural y territorial.

Teniendo en cuenta lo anterior, a continuacién, se describen una a una las subactividades con
sus respectivos insumos:

Subactividad 1.1. Realizar el congreso gastronémico en el Municipio de Popayan.

Esta subactividad contempla la planeacién, organizacion y ejecucion del Festival Gastronémico
en el municipio de Popayan, sede tradicional del Congreso Gastrondmico, reconocido por su
valor histdrico, arquitecténico y cultural. El evento tiene como objetivo exaltar la riqueza
culinaria del Departamento del Cauca, promover el turismo cultural y fortalecer el
reconocimiento de la cocina tradicional como manifestacion del patrimonio cultural inmaterial.

El festival se desarrollara en un escenario estratégico del municipio, el parque caldas, donde se
llevaran a cabo talleres practicos, exposiciones gastrondmicas, muestras de cocinas tradicionales
Despacho Secretaria de Educacion y Cultura
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y conversatorios con portadores de saberes culinarios. Ademas, se instalardn stands de

exposicidn y venta de productos representativos de las diferentes regiones del Cauca.

Dentro de las actividades clave del evento se encuentra la realizacion de la programacién cultural
en la denominada “Tarima del Sabor”, un espacio escénico dispuesto para la presentacién de
muestras artisticas y culturales durante los cuatro dias del evento. Estas muestras incluirdn
danzas folcldricas, presentaciones musicales, puestas en escena de tradiciones populares y actos
simbdlicos que reflejan la diversidad étnica y cultural del territorio.

Para el adecuado desarrollo de estas muestras culturales, se requieren los siguientes recursos:

Presentaciones artisticas.

Se contratara un paquete integral de presentaciones artisticas y musicales como parte de las
acciones de fortalecimiento cultural del territorio dentro del congreso gastrondmico, con una
inversion total de $70.000.000. Este paquete contempla la realizacidn de presentaciones en las
que participardn agrupaciones e intérpretes provenientes de distintas regiones del pais,
incluyendo talentos locales, regionales y nacionales. El propésito, es generar espacios de
encuentro e intercambio cultural que promuevan la identidad, la diversidad y la participacion
comunitaria a través de expresiones musicales en vivo.

Las presentaciones deberan incluir una amplia variedad de géneros musicales, representativos
tanto de la tradicién como de las nuevas tendencias, entre ellos: rock, fusiéon, cumbia, musica
del Pacifico, salsa, musica de cuerda y campesina. Esta diversidad de géneros permitira llegar a
distintos publicos, fomentando la inclusién y el reconocimiento de las distintas manifestaciones
culturales presentes en el territorio. Asimismo, estas actividades artisticas contribuiran al
dinamismo cultural y econdmico de la regién mediante la circulacién de artistas, el
fortalecimiento de procesos comunitarios y la apropiacion social de la cultura. El paquete de
presentaciones contempla los siguientes perfiles de agrupaciones:

- Grupo de musica tradicional campesina del municipio invitado, con reconocimiento regional
y un minimo de 6 integrantes.

- Grupo de ritmos fusionados del Pacifico, con reconocimiento nacional, trayectoria minima
de 3 afios y al menos 8 integrantes.

- Agrupacion de salsa con sélida trayectoria en salsa tradicional latina, reconocida a nivel
regional y nacional, con al menos 3 afios de experiencia y minimo 8 integrantes.

- Agrupaciones musicales de rock, cumbia o soul, con una trayectoria no menor a 3 afios y
reconocimiento regional o nacional.

Nota: Los grupos y agrupaciones pueden estar sujetos a cambios, de acuerdo con la
disponibilidad, logistica y lineamientos culturales del evento.

- Coordinador Tarima del Sabor.
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Se contratard un coordinador general para la Tarima del Sabor, quien tendrd a su cargo la
planeacién, organizacidn y supervisidon de todas las actividades relacionadas con el correcto
funcionamiento de la tarima durante el desarrollo del evento. Esta persona, sera responsable
de coordinar el staff de artistas, gestionar los contactos con agrupaciones y representantes,
definir y estructurar la programacién de las presentaciones artisticas, y garantizar que los
aspectos logisticos, técnicos y operativos se desarrollen de manera eficiente y oportuna. Su rol
serd clave para asegurar el cumplimiento del cronograma, la calidad de las presentaciones y la
adecuada articulacién entre los diferentes actores involucrados en el evento, promoviendo asi
una experiencia cultural organizada, fluida y enriquecedora para el publico y los participantes.
A continuacidn, se describe perfil requerido:

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL

Persona natural con experiencia minima de tres (3) afios, en la coordinacién
de eventos culturales y artisticos.

ACTIVIDADES A
DESARROLLAR

e Coordinar el cronograma y la programacion de presentaciones artisticas
en la tarima.

e Gestionar el contacto y la comunicacién con los artistas y sus
representantes.

e Organizar y liderar el equipo técnico y logistico asignado a la tarima.
e Supervisar el montaje, desarrollo y desmontaje de las actividades en
tarima.

e Garantizar el cumplimiento de los tiempos establecidos para cada
presentacion.

e Articularse con el equipo general del evento para asegurar la operatividad
y fluidez del desarrollo artistico.

* Solucionar oportunamente cualquier situacion operativa o técnica que se
presente durante las actividades en tarima.

e Elaborar un informe final que documente la experiencia, y resultados del
proceso.

- Emprendimientos Culturales.

En el marco del fortalecimiento de los emprendimientos culturales del Departamento del Cauca,
se destinard este rubro a la adecuacién y acondicionamiento de dos espacios en el Recinto Ferial
del Parque Caldas, los cuales estardn destinados a la participacién de iniciativas locales
representativas de la identidad cultural del territorio.

Los espacios seran habilitados mediante estructuras metdlicas tipo stand, que ofrecerdn
condiciones adecuadas de funcionalidad, visibilidad y seguridad para los emprendimientos

participantes, asi:

e Stand de bebidas alcohdlicas artesanales: enfocado en la promocidn y comercializacién de
productos tradicionales del Cauca, elaborados mediante saberes ancestrales y técnicas

locales.
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e Tasca gastrondmica: dedicada a la preparacion y oferta de platos tipicos y expresiones
culinarias propias de la regién, rescatando la riqueza gastronémica del departamento.

Ambos emprendimientos deberan cumplir con los requisitos de participacién y formacién
establecidos por la Corporacién Gastrondmica, entidad responsable de la curaduria y
organizacién del espacio ferial. Estos requisitos incluyen aspectos técnicos, logisticos, sanitarios
y de capacitacién previa, garantizando asi la calidad, pertinencia y sostenibilidad de la oferta
cultural y comercial.

La inclusidn de estos emprendimientos busca visibilizar el talento local, dinamizar la economia
cultural y ofrecer a los asistentes una experiencia auténtica basada en los saberes y sabores del
Cauca.

- Contribuciéon Derechos de Autor.

Corresponde a un Unico pago destinado a cubrir los derechos de autor ante SAYCO y ACINPRO
por el uso de todas las piezas musicales que seran interpretadas o reproducidas durante los actos
publicos del XXII Congreso Gastrondmico. Esta contribucion garantiza el cumplimiento de las
normativas legales en materia de propiedad intelectual, reconociendo los derechos de los
autores, compositores e intérpretes cuyas obras musicales hacen parte de la programacién del
evento.

- Bomberos y APH.

Contratacion de un servicio especializado de atencidon en primeros auxilios, que incluye la
disponibilidad de una ambulancia basica y un equipo de ocho (8) unidades operativas durante
los dias del evento. El servicio se prestard en horario continuo de 8:00 a.m. a 12:00 p.m.,
garantizando respuesta inmediata ante cualquier eventualidad que comprometa la salud o
seguridad de los asistentes. La ambulancia estara ubicada de forma permanente en el lugar del
evento como medida preventiva y de apoyo logistico.

- Staff de Logistica.

El equipo de apoyo logistico estara compuesto por un grupo de minimo 5 personas encargadas
de asistir en todas las tareas relacionadas con la organizacidn, montaje, ejecucion y desmontaje
del Congreso de Achiote y Mani. Este equipo estara presente durante los 4 dias del evento y
tendra como principales funciones:

e Montaje de espacios: Preparacion y acondicionamiento de los diferentes pabellones, carpas
y dreas donde se realizaran las actividades del evento.

e Control de espacios y acceso: Supervisién de los puntos de acceso para garantizar que el
publico asistente se organice de manera adecuada.
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e Limpieza: asegurarse que, durante todo el evento, los espacios se encuentren en orden y
limpios

e Desmontaje: Asegurarse de que todos los elementos del evento sean desmontados de
manera eficiente y que el espacio sea devuelto a su estado original al finalizar el Congreso.

- Evidencia audiovisual

Se realizard la entrega de un video entre 1 y 3 minutos como evidencia de la ejecucion de las
actividades financiadas y apoyadas por la Gobernacidn del Cauca. Este producto audiovisual
debera mostrar de manera clara y estructurada el desarrollo de las acciones, la participacién de
las comunidades, los resultados obtenidos y el impacto cultural del proceso.

El video servird como insumo para la visibilizacién, rendicién de cuentas y memoria institucional,
destacando el compromiso del gobierno departamental con la promocién y fortalecimiento de
las expresiones culturales del territorio.

- Publicidad Impresa.

El kit publicitario consiste en el disefio e impresién de diversas piezas publicitarias, tanto
impresas como digitales, que se utilizaran para la promocion y difusiéon del evento. Este kit
incluye una variedad de elementos, tales como:

e Baquines: Material de publicidad de gran tamafio que se utilizard para exhibir la imagen
y el mensaje del congreso gastronémico en puntos clave.

e Afiches: Carteles de tamano medio que promocionaran las actividades del evento, como
conferencias, talleres y exposiciones.

e Pendones: Banners verticales que se colocardn en dareas visibles del evento, con
informacion importante sobre el festival.

e Flyers: Folletos informativos mas pequefios, ideales para distribuir en lugares publicos y
promover la participacién en el festival.

e Volantes: Piezas publicitarias pequefas que se repartiran a los asistentes y en puntos de
interés para proporcionar detalles especificos sobre el festival.

e Programacién, cartilla con informacién, retablos

Estas piezas se disefiardn de manera atractiva y coherente con la imagen del evento, utilizando
los colores y los logos asociados, ademas de incluir informacidn relevante como la fecha, lo

s ponentes, las actividades, y los patrocinadores. El kit se distribuira tanto en formato impreso
como digital, para alcanzar una mayor audiencia.

Lo anterior, con el fin de darle visibilidad y promocién al evento, para crear una presencia visual
en la comunidad y asegurar que el festival gastrondmico llegue a su publico objetivo. A través
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del kit publicitario, se asegura que el evento sea visible antes, durante y después de su
realizacién, lo que aumenta la participacién y el interés del publico.

- Montaje de pabellén del viche

Este item tiene como objetivo disefiar, acondicionar y poner en funcionamiento el Pabellén del
Viche como un espacio cultural, comercial y experiencial dentro del evento, destacando el valor
patrimonial de esta bebida ancestral del Pacifico colombiano.

El pabellén contara con 3 stand de 6 metros por 6 metros, adecuadamente dotado para albergar
a comerciantes del Viche y sus derivados, quienes seran seleccionados a través de una
convocatoria publica dirigida a emprendedores y representantes de comunidades
afrodescendientes del Cauca y otras regiones del Pacifico.

El montaje incluira:
e Infraestructura bdsica

e Espacios diferenciados para la exposicién, degustacion y comercializaciéon de productos
derivados del Viche.

e Implementacion de condiciones técnicas y sanitarias adecuadas, respetando la normatividad
vigente para eventos publicos y el manejo de bebidas tradicionales.

Este pabelldn no solo fortalece la economia de los portadores del saber del Viche, sino que
también contribuye a su reconocimiento como patrimonio cultural inmaterial, favoreciendo la
circulacion responsable y digna de este producto en escenarios locales, nacionales e
internacionales.

Decoracion del pabelldn, lo cual incluye: Manteles, cuadros alusivos al viche, plantas,
entre otros elementos.

La decoracién del Pabellén del Viche busca resaltar la identidad cultural del Pacifico colombiano,
creando un ambiente acogedor, representativo y simbdlicamente conectado con las raices
afrocolombianas y el patrimonio inmaterial asociado a esta bebida ancestral.

La intervencion estética del espacio incluird elementos también para el acondicionamiento
como:

e Juego de mesa y sillas por stand.

e Plantas naturales ornamentales, propias de la regidn, que ambientaran el espacio con un
toque de frescura y conexion con la biodiversidad del Pacifico.

e Manteles artesanales con disefios, bordados o estampados que hagan alusion al Viche y a
los simbolos culturales de las comunidades afrodescendientes.
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e Cuadros o piezas visuales alusivas al Viche, su proceso de elaboracién, las mujeres
sabedoras, los fogones tradicionales y los paisajes del litoral.

e Elementos decorativos tradicionales, como canastos, calabazos, pilones, totumas, y botellas
decoradas que complementaran la ambientacidn.

- Degustaciones por marca (3), para asistentes al evento

Como parte de la activacidn del Pabellén del Viche, se realizard una jornada de degustaciones
organizadas por marcas participantes, con el objetivo de promover el reconocimiento del Viche
como bebida patrimonial y fortalecer los procesos de comercializacidon de sus productores.

La actividad contempla la participacién de tres marcas representativas, previamente
seleccionadas, las cuales ofrecerdn muestras gratuitas de sus productos a los asistentes del
evento, siguiendo criterios de calidad, presentacién e identidad cultural.

Duracion estimada:

4 dias de ejecucion + 3 semanas de planeacidn y gestion previa.

Responsable:

Coordinacion de Cultura departamental — Secretaria de Educacién y Cultura del Cauca.
Corporacidn gastrondmica de Popayan

Hitos o entregables:

e Programacion oficial del congreso Gastronémico publicada.

e Actas de contratacidn de agrupaciones y coordinador de tarima.

e Registro audiovisual y fotografico del evento.

¢ Informe final de ejecucién con listado de participantes, programacion artistica y evaluacion
de resultados.

Informe de satisfaccién del publico y participantes.

Riesgos y estrategias de mitigacidn:

Riesgo Estrategia de mitigacion
Baja participacién de comunidades Articulacion previa con lideres comunitarios y
locales culturales para garantizar la convocatoria.

Retrasos en contrataciones logisticas | Planificacion anticipada y uso de modalidades

contractuales flexibles (bolsas, convenios).
Condiciones climaticas adversas Instalacion de carpas, coordinacion con organismos
durante el evento de gestién del riesgo y plan B logistico.
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Ausencia o cancelacion de

Fallas técnicas en sonido o

iluminacion pruebas previas de funcionamiento.

ASPECTOS TECNICOS

Firma de compromisos contractuales y definicidon de
agrupaciones artisticas programadas agrupaciones de respaldo.
Contratacion de personal técnico especializado y

INSUMO

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

Presentaciones artisticas: Paquete de
presentaciones artisticas y musicales con invitados
locales, regionales y nacionales. Géneros
Musicales: Rock, electrénica, fusién, reggae,
cumbia, pacifico, salsa, pacifico, pop, musica de
cuerda y campesina.

Paquete

$ 70.000.000

Coordinador Tarima del Sabor: Contratacién
general de coordinador de tarima, encargado del
staff de artistas, contactos, programacién de
presentaciones y logistica general para el
funcionamiento adecuado de la tarima.

Persona

$5.000.000

Emprendimientos Culturales — Adecuacién de
espacios en el Recinto Ferial Parque Caldas: El
rubro serd destinado a la adecuacién de los
espacios necesarios para la participacion de dos
emprendimientos culturales en el Recinto Ferial.

Stand

$5.000.000

Contribucién Derechos de Autor. Es un unico valor
gue se cancela a por la totalidad del evento,
contribucion de los derechos de autor (Sayco y
Acinpro) por todas las piezas musicales utilizadas
durante los actos publicos del XXII Congreso
Gastronémico.

Und

$10.000.000

Bomberos y APH. Contrato de servicio de atencidn
en primeros auxilios con ambulancia bdasica
durante los dias del evento en horario continuo de
8:00 a.m. a 12:00 p.m. con 8 unidades disponibles
y una ambulancia permanente.

Und

$5.000.000

Carpas y Tarima. Alquiler de carpas de lona color
blanco con vitrales traseros y vitrales rectos
corredizos, y alquiler de tarima para el montaje de
la Tarima del Sabor.

Und

$ 35.000.000
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Staff de Logistica. Contratacidn de staff de logistica
para los diferentes escenarios del Recinto Ferial,
que certifiquen minimo dos afos de experiencia
en logistica de eventos. En este Staff se incluyen Und 1 $21.858.000
personal de organizacién, montaje y desmontaje,
seguridad, vigilancia, aseo de comedores y bafios,
control de aforo entre otras actividades.

Evidencia audiovisual: Entrega de un video donde
se evidencie la realizacion de las actividades

financiadas y apoyadas por la Gobernacién del Unidad ! > 4.000.000
Cauca.

Publicidad Impresa. Paquete de piezas

publicitarias impresas para la promociony Und 1 $ 20.000.000
divulgacion del evento.

Montaje de pabelldn del viche Global 1 $ 15.000.000
Decoracion del pabelldn, lo cual incluye: Manteles,

cuadros alusivos al viche, plantas, entre otros Global 1 S 4.000.000
elementos.

Degustaciones por marca (3), para asistentes al Global 1 $ 3.000.000
evento

Subactividad 1.2: Apoyar el desfile de silleteros de la feria del Café y las flores en Piendamé
Cauca.

Esta subactividad tiene como propdsito brindar apoyo institucional, al desarrollo del tradicional
Desfile de Silleteros, una de las expresiones culturales mas representativas del municipio de
Piendam¢, Cauca, que se realiza en el marco de la Feria del Café y las Flores. El evento, que
convoca a la comunidad local y visitantes, exalta el trabajo campesino, la creatividad artesanal y
la diversidad cultural del territorio, a través de la elaboracion y exhibicidn de silletas como
manifestaciones simbdlicas de identidad.

El desfile constituye un espacio de encuentro comunitario en el que confluyen distintas
expresiones artisticas y patrimoniales, consoliddndose como una plataforma de reconocimiento
a los saberes tradicionales y a las familias que participan en la creacion de las silletas. Esta
celebracién fomenta la participacién de sectores rurales y urbanos, dinamiza la economia local
y fortalece los procesos de apropiacidn del patrimonio inmaterial.

A través del acompafiamiento a esta iniciativa, se busca contribuir a su organizacion integral,
garantizar su adecuada realizacién y preservar su valor cultural dentro del contexto festivo y
social del municipio.
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Recursos necesarios:

Como reconocimiento al trabajo artistico, simbdlico y comunitario de los participantes, se realizara
el pago de honorarios a 74 silleteros (Se divide en partes iguales entre los 74 participantes, aprox.
$675.676 c/u), quienes han sido inscritos oficialmente en la convocatoria del evento. La seleccién
se realiza a través de un proceso de inscripcion publica, abierto a la comunidad, garantizando asi la
participacién libre, transparente y con criterios de equidad territorial. Esta retribucién destaca su
rol como portadores de saberes tradicionales y guardianes de una manifestacién patrimonial
significativa, reconociendo el esfuerzo fisico, el tiempo invertido en la elaboraciéon de las silletas, y
el valor simbdlico y estético de su presencia. Con ello, se busca dignificar su trabajo, fomentar la
continuidad de esta tradicién y promover el respeto y la valoracién de las expresiones culturales
vivas que enriquecen la identidad del evento y del territorio.

Perfil general de los silleteros:

Los silleteros participantes son habitantes del municipio de Piendamd, con conocimientos en la
elaboracion de silletas florales, quienes han participado en versiones anteriores del desfile o han
manifestado interés mediante la inscripcidn previa. Representan distintas veredas del municipio y
aportan a la preservacion de esta expresion cultural tradicional.

Duracion estimada:

1 mes (incluye preparacion y desfile).

Responsable:

Coordinacion de Cultura departamental — Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca.
Dependencias:

Alcaldia de Piendamé, lideres comunitarios y corregimientos participantes.

Hitos o entregables:

Acta de convocatoria e inscripcion de silleteros participantes.

Listado oficial de seleccionados con sus datos de identificacion.

Evidencia audiovisual del desfile y participacién.

Acta de desembolso de honorarios.
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e Informe final.

Riesgos y estrategias de mitigacion:

Riesgo Estrategia de mitigacion

. L, . Realizacién de convocatoria amplia con lideres
Baja inscripcién de silleteros )
veredales y medios locales.

Inconformidad por seleccidn de|| Reglas claras de inscripcidén y seleccidn, con criterios
participantes publicos y equitativos.

Clima lluvioso el dia del desfile Definicidon de fecha alterna.

. Planificacion financiera anticipada y firma de
Retraso en el pago de honorarios .
compromisos con fechas claras.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | VALOR UNITARIO

Pago de honorarios a 74 silleteros

participantes del desfile Global 1 3 50.000.000,00

Subactividad 1.3 Desarrollar el primer festival gastronéomico y musical en el Municipio de
Puerto Tejada.

El Primer Festival Gastrondmico y Musical de Puerto Tejada es una iniciativa cultural que busca
preservar, revitalizar y visibilizar el patrimonio cultural afrodescendiente de este municipio del
norte del Cauca, articulando la riqueza culinaria y musical con procesos pedagdgicos y
comunitarios. El festival se proyecta como un espacio integrador y de resistencia cultural,
orientado a fortalecer el sentido de pertenencia, fomentar el reconocimiento étnico y dinamizar
la memoria colectiva a través del arte, la tradicion oral y la cocina ancestral.
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Puerto Tejada es un territorio histdricamente reconocido por sus expresiones culturales

afrocolombianas. Sin embargo, la influencia de dindmicas globales, la falta de escenarios de
apropiacion cultural y el debilitamiento de la transmision intergeneracional han generado una
alarmante pérdida de saberes y practicas tradicionales. Este festival responde a esa

problemdtica, promoviendo una estrategia de intervencién comunitaria centrada en el orgullo

identitario y el didlogo intergeneracional.

Objetivos del Festival:

Reafirmar y difundir las expresiones gastrondmicas y musicales afrodescendientes como
parte del patrimonio cultural vivo del municipio.

Fomentar espacios de reflexién sobre la identidad afrocolombiana a través de
conversatorios, muestras y presentaciones artisticas.

Impulsar la participacion activa de las comunidades de Puerto Tejada, Guachené, Padilla
y Villa Rica, fortaleciendo la integracion regional.

Componentes del Festival:

1.

Muestra gastronédmica afro: Con exposicidn, venta y degustacidn de platos tipicos,
preparados por portadoras de tradicidn del norte del Cauca.

Conversatorios en instituciones educativas: Espacios pedagdgicos dirigidos a estudiantes
y docentes sobre la importancia de preservar la cultura afro desde la musica y la
gastronomia.

Actividades de socializacion con autoridades locales y comunitarias: Encuentros previos
al evento para garantizar una ejecucidn participativa y articulada.

Municipios participantes:

Puerto Tejada (municipio anfitrién)
Guachené
Padilla

Villa Rica

Poblacion beneficiaria directa:
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Estudiantes, docentes, portadores de tradicion, artistas locales, gestores culturales,

comunidades afrodescendientes, autoridades étnicas y ciudadania en general.

Impacto esperado: El festival permitird posicionar a Puerto Tejada y su zona de influencia como
un referente en la proteccion y promocién del patrimonio afrodescendiente del Cauca,
promoviendo la cohesidon comunitaria, el reconocimiento del territorio y el fortalecimiento de
procesos culturales desde la base.

Recursos necesarios:
- Refrigerio que se entregaran durante la actividad de socializacién del proyecto:

Con el fin de garantizar condiciones adecuadas de permanencia, hospitalidad y participacién
durante la actividad de socializacidon del proyecto dirigida a las autoridades administrativas,
étnicas y culturales de los territorios de Guachené, Padilla, Villa Rica y Puerto Tejada, se
contempla la entrega de refrigerios individuales a los asistentes, compuesto por las siguientes
opciones:

1. Perro caliente con jugo en caja de 200 ml.

2. Pastel de hojaldre de aproximadamente 70 gr (relleno variado) + jugo en caja de 200 ml.
3. Arepa rellena con jamdn y queso + jugo en caja de 200 ml.

4. Sandwich relleno de pollo de aproximadamente 70 gr + jugo en caja de 200 ml.

5. Caja de lechona de aproximadamente 250 gr + jugo en caja de 200 ml.

La seleccion de estas opciones sera rotativa o distribuida segun disponibilidad y logistica,
garantizando la entrega de un (1) refrigerio por persona.

Se entregardn 20 refrigerios por zona, para un total de 80 refrigerios, distribuidos
equitativamente entre los participantes.

- Profesional

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL Profesional en Ciencias Sociales, Humanas, Econdmicas, Administrativas o
afines, con experiencia minima de seis (6) meses en procesos de
capacitacion relacionados con temas culturales. Se requiere una persona
con habilidades comunicativas, capacidad para el trabajo en equipo, y
experiencia en relacionamiento con actores institucionales y comunitarios.
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ACTIVIDADES A | ¢ Reunirse con las autoridades administrativas, étnicas y culturales de los
DESARROLLAR municipios de Guachené, Padilla, Villa Rica y Puerto Tejada para la
socializacién del proyecto.

¢ Coordinar y facilitar los espacios de encuentro para la presentacién de los
objetivos, actividades y beneficios del proyecto.

¢ Promover un didlogo participativo y respetuoso durante las jornadas de
socializacién.

¢ Levantar actas, listas de asistencia y demas documentos que respalden la
realizacion de las actividades.

* Recoger observaciones, inquietudes y aportes de las comunidades y
autoridades presentes.

e Articular su labor con el equipo técnico general del proyecto.
¢ Elaborar un informe de resultados de las jornadas de socializacién, con
énfasis en la participacidn, temas abordados y acuerdos generados.

Conversatorios: Preservacion de la Cultura Afrodescendiente a través de la Gastronomia y la
Musica

En el marco del desarrollo del Primer Festival Gastrondmico y Musical de Puerto Tejada, se
realizaran capacitaciones tipo conversatorio en los municipios de Guachené, Padilla, Villa Rica y
Puerto Tejada, dirigidas a estudiantes y docentes de instituciones educativas.

Estas jornadas tienen como objetivo sensibilizar y educar a las nuevas generaciones sobre la
importancia de preservar, valorar y promover la herencia cultural afrodescendiente, con énfasis
en las prdcticas gastrondmicas y musicales que constituyen el ndcleo de la identidad colectiva
de estas comunidades.

Cada conversatorio contara con la participacion aproximada de 100 estudiantes y docentes por
municipio, lo que representa una cobertura total de 400 personas beneficiadas directamente.

El enfoque metodolégico serd participativo, promoviendo el didlogo intergeneracional, la
recuperacion de saberes ancestrales, el reconocimiento de las practicas culturales locales y la
generacion de sentido de pertenencia. Se abordaran temas como:

e La historia de la cocina afro en la regidn y sus ingredientes identitarios.
e Ritmos tradicionales y su papel en la cohesidon comunitaria.
e Laoralidad como forma de preservar y transmitir la cultura.

e Elimpacto de la globalizacién en las practicas tradicionales.
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e Elrol de las juventudes en la proteccidn del patrimonio inmaterial.

Para llevar a cabo cada conversatorio es necesario los siguiente:

- Profesional:

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL

Profesional en Ciencias Sociales, Humanas, Econdmicas, Administrativas o
afines, con experiencia minima de seis (6) meses en procesos de
capacitacion relacionados con temas culturales. Se requiere capacidad de
analisis, disefio de contenidos pedagégicos, y enfoque diferencial étnico y
territorial, especialmente en contextos educativos.

ACTIVIDADES A

¢ Planear, estructurar y disefiar el contenido tematico de las capacitaciones

DESARROLLAR tipo conversatorio dirigidas a estudiantes y docentes en instituciones
educativas.
¢ Definir ejes tematicos en torno a la preservaciéon de la cultura
afrodescendiente a partir de la gastronomia y la musica.
e Adaptar los contenidos pedagodgicos al nivel y contexto de los
participantes (estudiantes y docentes de colegios de Guachené, Padilla,
Villa Rica y Puerto Tejada).
¢ Elaborar guias, recursos didacticos y metodologias participativas para el
desarrollo de las jornadas.
e Entregar un informe final que contenga el material estructurado vy
evidencias del trabajo realizado.

- Refrigerios:

Durante el desarrollo de los 4 conversatorios programados en las instituciones educativas de los
municipios de Guachené, Padilla, Villa Rica y Puerto Tejada, se entregaran refrigerios

individuales a los participantes (estudiantes y docentes). Cada municipio contard con un

conversatorio, y se espera la participacidon de aproximadamente 100 personas por municipio,

para un total de 400 refrigerios.

Cada refrigerio estard compuesto por uno de los siguientes menus:

1. Perro caliente + jugo en caja de 200ml

2. Pastel de hojaldre (70gr, relleno variado) + jugo en caja de 200ml

3. Arepa rellena con jamén y queso + jugo en caja de 200m|

4. Sandwich de pollo (70gr) + jugo en caja de 200ml

5. Caja de lechona (aprox. 250gr) + jugo en caja de 200ml
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- Servicio de Carpas para Emprendimientos Gastrondmicos

Durante la ejecucién del Primer Festival Gastrondmico y Musical de Puerto Tejada, se contempla
la instalacidon de 25 carpas tipo feria de 6x6 metros, destinadas a garantizar las condiciones
adecuadas de exhibicidn y operacidn para los emprendimientos gastrondmicos participantes.

Cada carpa servira como espacio de trabajo y exposicidén para los representantes de los saberes
culinarios afrodescendientes del norte del Cauca, permitiendo la preparacion, venta y promocién
de productos tipicos durante los dos dias del evento.

Se espera la participacion de 5 emprendimientos gastronédmicos por cada uno de los municipios
invitados: Puerto Tejada, Guachené, Padilla y Villa Rica, para un total de 20 emprendimientos.
Adicionalmente, se contemplan 5 carpas de apoyo logistico para actividades institucionales,
demostraciones culturales, atencién al publico y gestion del evento.

La dotacion de carpas no solo garantiza condiciones dignas de trabajo, sino que también refuerza
la imagen del evento, facilita la organizacién del espacio y permite un desarrollo ordenado y
seguro de las actividades gastrondmicas y culturales.

- Servicio de sillas

Se brindara apoyo logistico a los emprendimientos participantes mediante el alquiler de 750
sillas plasticas. Cada emprendimiento contara con 30 sillas que estaran disponibles durante los
dos dias del evento, permitiendo una atencién adecuada a los asistentes, clientes y visitantes
de los puestos de gastronomia, generando un entorno comodo, ordenado y funcional.

- Servicio de sonido

Servicio de sonido profesional durante dos dias, para el desarrollo de actividades artisticas y
culturales en el marco del Festival Gastrondmico y Musical. El servicio debe garantizar una
cobertura de sonido adecuada para escenarios al aire libre, con condiciones técnicas aptas para
presentaciones musicales, actos culturales y alocuciones institucionales.

El sistema de sonido debe incluir al menos:

e 2 consolas (mezcladora principal y de monitores)

e 2 micréfonos inaldmbricos de mano + 2 alambricos

e 4 bafles activos (subwoofer y medios) de alta potencia

e 2 monitores de piso para musicos

e Cables, tripodes, extensiones, y demds elementos necesarios
e Montaje, desmontaje y transporte del equipo

- Presentacion de grupos musicales.
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Se contara con la presentacion de agrupaciones musicales provenientes de los municipios
participantes: Puerto Tejada, Guachené, Padilla y Villa Rica. Se proyecta la participacion de tres
agrupaciones por cada municipio, para un total de doce presentaciones durante los dos dias del
evento. Estas agrupaciones, seleccionadas por convocatoria o invitacidn directa, reflejan la
riqueza musical del norte del Cauca, integrando ritmos tradicionales y contemporaneos que
fortalecen el sentido de pertenencia, la circulacidn artistica y el reconocimiento del talento local
y regional.

- Grupo de danzas.

El festival incluird la presentacion de un grupo de danzas con reconocimiento a nivel
departamental, conformado por un minimo de cinco integrantes. Esta muestra dancistica
representara expresiones tradicionales del folclor caucano, aportando una puesta en escena
qgue conecta la memoria, la identidad y la expresién corporal de las comunidades. Tanto las
agrupaciones musicales como el grupo de danzas contribuirdn a enriquecer la programacién
artistica del festival y a posicionar a Puerto Tejada como un epicentro cultural de relevancia
regional.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes, incluyendo planificacién, desarrollo de conversatorios, logistica del festival y cierre con
entrega de productos audiovisuales.

Responsables:

Coordinacion de Cultura departamental — Secretaria de Educacion y Cultura del Cauca.

Hitos o entregables (medios de verificacion):

e Actas de reuniones con autoridades y comunidades.

e Listas de asistencia y registros fotograficos de conversatorios.

e Material pedagdgico y guias tematicas elaboradas.

e Video resumen y clips del evento.

e Registro audiovisual y fotografico.

¢ Informe de resultados de las jornadas y del festival.

e Llistado de participantes por municipio (socializaciones, conversatorios,
emprendimientos).

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo HMedida de mitigacién

Baja  participacion de las||Articulacién previa con lideres comunitarios, promotores
comunidades. culturales y docentes.
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Riesgo Medida de mitigacion
Riesg [ g

Dificultades en la coordinacién|Reuniones de planeaciéon anticipadas y comunicacién
entre municipios. permanente.

Retrasos en contrataciones||Contratacién anticipada y uso de convenios marco o bolsas
logisticas. de contratacién.

Fallas técnicas en sonido o||Contratacién de proveedores con experiencia y soporte
grabacion. técnico permanente durante el evento.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

Refrigerio que se entregaran durante la
actividad de socializacién del proyecto.

Unidad

80

$16.000

Profesional Ciencia Sociales, Humanas,
Econdmicas , Administrativas, o afines, con 6
meses de experiencia relacionada con
capacitacidon en temas culturales.

El profesional serd responsable de los
siguientes procesos:

Reunirse en cada uno de los municipios con
las autoridades para realizar el proceso de
socializacion.

Mes

$ 3.800.000

Profesional Ciencia Sociales, Humanas,
Econdmicas, Administrativas, o afines, con 6
meses de experiencia relacionada con
capacitacidn en temas culturales.

El profesional sera responsable de los
siguientes procesos:

Planear, estructurar y disefiar el contenido
tematico del proceso de capacitacion.

Mes

$3.800.000

Refrigerios que se entregaran durante las
capacitaciones, tipo conversatorios.

Unidad

400

$16.000

Servicio de carpas, de 6*6 necesarias para
cada emprendimiento que participe, por dos
dias

Unidad

25

$202.000

Servicio de sillas, a cada emprendimiento se
les apoyara con 30 sillas las cuales podra
utilizar durante los dos dias del evento.

Unidad

750

$1.000

Servicio de sonido para acto cultural de dos
dias

Unidad

$15.000.000

Despacho Secretaria de Educacion y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro

Popayan - Cauca

53 de 105




Gobernaélon del Cauca

Presentacion de grupos musicales que se
presenten en el acto central, durante los dos
dias, se espera que por cada municipio se
presenten tres agrupaciones.

Registro audiovisual, edicién y montaje
profesional de un video resumen que
documente los momentos mas
representativos del evento, incluyendo Unidad 1 $3.000.000
actividades principales y aspectos
destacados, con fines de memoria
institucional, difusién y promocién cultural.

Grupo 12 $910.000

Subactividad 1.4 Apoyar las fiestas tradicionales nuestra sefiora de Transito en el Municipio de
Patia

La celebraciéon de las Fiestas Tradicionales de Nuestra Sefiora del Transito en el municipio de
Patia representa un esfuerzo fundamental para preservar y fortalecer los bienes y valores
culturales del pueblo afropatiano. Estas festividades constituyen un espacio privilegiado para
visibilizar y revitalizar expresiones culturales como la tradicidon oral, la danza, la poesia, el
bambuco patino, la gastronomia, las bebidas tipicas, la esgrima y los saberes ancestrales.

La iniciativa busca contrarrestar la progresiva pérdida de identidad cultural, fenédmeno que se ha
intensificado por la influencia de los medios de comunicacion masiva y las redes sociales,
factores que tienden a desvincular a nifos, nifias, adolescentes y jovenes de sus raices. Esta
desconexidn debilita el sentido de pertenencia, la cohesidon comunitaria y la autoestima de las
nuevas generaciones. A través de las Fiestas Tradicionales de Nuestra Sefiora del Transito, se
busca educar, inspirar y reconectar a la comunidad con su historia y tradiciones, contribuyendo
asi a la construccién de una sociedad orgullosa de su legado cultural. Teniendo en cuenta lo
anterior y para llevar a cabo este evento se hacen necesarios los siguientes requerimientos:

Como parte esencial de la celebracidn de las Fiestas Tradicionales de Nuestra Sefiora del Transito
en el municipio de Patia, se contara con la participacién de grupos artisticos. Este colectivo
artistico representa con excelencia las expresiones culturales del pueblo afropatiano,
destacandose en escenarios regionales y nacionales por la interpretacidn auténtica del bambuco
patiano, asi como de otras danzas tradicionales que reflejan la riqueza ancestral del territorio.

Su presencia en el evento no solo fortalece el componente cultural y pedagdgico de las
festividades, sino que también inspira a las nuevas generaciones a reconectarse con sus raices.
A través de la danza, el grupo transmite saberes, memorias y emociones que contribuyen al
fortalecimiento del sentido de pertenencia, la identidad comunitaria y el orgullo cultural.

Despacho Secretaria de Educacion y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro

Popayan - Cauca

54 de 105



Gobernadon del Cauca
La participacion de estos grupos es coherente con el propdsito general de la celebracidn: educar,

visibilizar y revitalizar las manifestaciones culturales del Patia, en un contexto donde las
influencias externas amenazan con diluir las tradiciones locales. Su actuaciéon es una muestra
viva de resistencia cultural y un testimonio del valor del arte como herramienta de
transformacién social y cohesidén comunitaria. Los grupos para participar son los siguientes:

- Tres grupos de danzas de reconocimiento Nacional, con minimo 5 participantes.

Estos grupos han representado con excelencia las danzas tradicionales afrocolombianas en
escenarios a nivel nacional, destacdndose por su calidad artistica, rigurosidad técnica y
compromiso con la preservacidn del patrimonio cultural. Su participacion en las festividades
busca exaltar la riqueza del folclor patiano y afrodescendiente, inspirando a la comunidad local
y proyectando las tradiciones del Patia hacia todo el pais. Cada grupo estara conformado por un
minimo de cinco artistas.

- Tres grupos de danzas de reconocimiento Departamental, con minimo 5 participantes.

Agrupaciones destacadas dentro del Departamento del Cauca por su activa participacién en
encuentros culturales, festivales y actividades pedagdgicas que promueven las tradiciones
dancisticas. Estos grupos interpretan bailes autéctonos como el bambuco patiano, el currulao y
la rumba afro, conectando a las comunidades caucanas con sus raices ancestrales. Cada grupo
contard con al menos cinco integrantes, garantizando puestas en escena dinamicas y
representativas.

- Dos grupos de danzas de reconocimiento Regional, con minimo 4 participantes

Procedentes de subregiones cercanas o del suroccidente colombiano, estos grupos aportan una
mirada diversa del folclor afrodescendiente, enriqueciendo el intercambio cultural durante las
fiestas. Su trayectoria en espacios comunitarios y festivales regionales los posiciona como
portadores de tradiciones. Cada uno estard integrado por minimo cuatro bailarines.

- Un grupo de zanqueros

El grupo de zanqueros aporta alegria y creatividad a las festividades, convirtiéndose en un
simbolo de resistencia y celebracidn en el espacio publico. Su presencia dinamiza los desfiles,
comparsas y actividades pedagdgicas, y promueve el arte urbano como una herramienta de
expresion cultural y social. Estos artistas, que combinan equilibrio, musica y teatro, despiertan
el interés especialmente de nifos, nifias y jovenes. El grupo debe estar conformado por minimo
3 personas.

- Cuatro Grupos musicales regional, con minimo 4 participantes
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Estas agrupaciones representan la diversidad sonora del suroccidente colombiano, con énfasis
en géneros tradicionales como el bambuco patiano, el currulao, la chirimia, y fusiones
afrocolombianas. A través del canto, la percusién y los instrumentos tipicos, sus
interpretaciones fortalecen la memoria cultural y promueven el disfrute colectivo de las raices
musicales del territorio. Cada grupo contara con al menos cuatro musicos.

- Dos Grupos esgrimistas, con minimo 4 participantes

La esgrima tradicional, como manifestacién cultural afrodescendiente, tiene un profundo
significado simbdlico en el Patia. Estos grupos, integrados por minimo cuatro participantes,
desarrollan presentaciones escénicas que combinan arte, historia y practica ritual, evocando las
luchas de resistencia y los cddigos ancestrales de defensa y comunidad. Su participacion reafirma
el valor de esta practica como patrimonio inmaterial y expresion de identidad cultural.

- Refrigerios

Se entregard un refrigerio individual a cada uno de los artistas participantes durante las
actividades programadas. Este refrigerio estard compuesto por una porcion de alimento sélido,
que puede corresponder a productos como empanada, pan de queso, almojdbana, arepa, entre
otros, acompanado de 50 ml de una bebida, que podra ser fria (como jugo natural o bebida
hidratante) o caliente (como café, chocolate o aromatica), de acuerdo con las condiciones
climaticas y logisticas del evento.

Este suministro busca garantizar un minimo de atencidn y bienestar a los artistas, reconociendo
su esfuerzo y participacion en la dinamizacién cultural del encuentro.

Almuerzos

Se ofrecerd un almuerzo completo a los 300 participantes del evento, compuesto por:

e Entrada: una sopa o consomé.

e Plato fuerte: bandeja que incluye una porcidn de arroz, un principio (como papa, yuca,
platano o legumbre cocida), una porcion de proteina (pollo, carne, cerdo), y ensalada fresca.

e Bebida: una bebida acompafiante, que podra ser natural, refresco o agua.

Este almuerzo tiene como propédsito brindar una alimentacion balanceada, adecuada en
porciones y con valor nutricional suficiente para garantizar el bienestar y la adecuada
participacion de los asistentes en las actividades del encuentro.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes, incluyendo la fase de preparacion, realizacion del evento y entrega de evidencias.
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Responsables:

Coordinacion cultural departamental

Hitos o entregables (medios de verificacion):

e Listado oficial de grupos participantes y sus integrantes.

e Registro audiovisual de las presentaciones.

e Actas de ejecucidn y programacion artistica.

e Registro fotografico de la celebracion.

e Lista de asistencia de participantes beneficiados con almuerzo y refrigerios.
¢ Informe final del evento con evidencias fisicas y digitales.

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo

H Medida de mitigacién

logistica o distancia.

Baja asistencia de grupos o artistas por

Confirmacién anticipada, apoyo en transporte, y
articulacién con lideres comunitarios.

presentaciones.

Problemas climdticos que afecten las

Alternativa de espacios cubiertos o reprogramacién
flexible.

alimentacion.

Dificultades en la contratacion de

Alianzas con proveedores locales confiables vy
contratacion anticipada.

Fallas en el cronograma
acumulacién de actividades.

por

Planificacién detallada con tiempos estimados y

responsables por bloque.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD | VALOR UNITARIO
Grupold.e danzas d.e.reconoumlento Nacional, Und 3 $ 2.500.000
con minimo 5 participantes

Grupo de danzas de relco.noumlent.o. Und 3 $ 1.500.000
Departamental, con minimo 5 participantes

Grupold'e danzas d.e.reconoumlento Regional, Und ) $ 800.000
con minimo 4 participantes

Grupo de zanqueros Und 1 $ 800.000
GruF)q musical regional, con minimo 4 Und 4 $1.000.000
participantes

Grupo esgrimista, con minimo 4 participantes Und 2 $ 1.600.000
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Refrigerio para los artistas participantes del
encuentzo, gue consta de: un ahmgnto sdlido, Und 300 $10.000
acompafiado de 50ml de una bebida que puede
ser fria o caliente.

Almuerzo para participantes del encuentro
compuesto por: una sopa o consomé, bandeja
con arroz, principio, una porcién de proteina,
ensalada, y bebida

Und 300 $18.000

Subactividad 1.4: Fortalecer la conmemoracion del dia internacional del orgullo LGBTIQ+

Esta subactividad tiene como objetivo visibilizar, reconocer y celebrar la diversidad sexual y de
género mediante el fortalecimiento de las conmemoraciones significativas para la poblacién
LGBTIQ+. A través de estas acciones, se busca promover el respeto, la inclusién y el
reconocimiento de los derechos de esta comunidad en distintos territorios.

Como parte de la implementacidn, se brindara apoyo a la presentacién de grupos artisticos en
musica y danza, que celebren la identidad y expresiones culturales de la poblacién LGBTIQ+ en
espacios publicos y comunitarios en municipios como Guapi y Santander de Quilichao. Estas
actividades permitirdn resaltar la riqueza cultural y la diversidad de esta poblacién, al tiempo
que fomentan el orgullo y la visibilidad positiva.

Adicionalmente, se realizard un foro en el municipio de Patia, donde se generaran espacios de
didlogo y reflexion sobre los derechos, desafios y avances en el reconocimiento de la comunidad
LGBTIQ+, promoviendo la participacion de lideres y lideresas locales, organizaciones sociales,
instituciones publicas y ciudadania en general.

Estas acciones buscan fortalecer el tejido social, reducir la discriminacion y sensibilizar a la
sociedad sobre la importancia de construir territorios mas justos, inclusivos y respetuosos de la
diferencia. A continuacidn, se describen los insumos necesarios para llevar a cabo su ejecucién:

- Grupo artistico de musica

Como parte de las actividades de conmemoracion, se apoyard la presentacién de dos grupos
artisticos musicales, uno en el municipio de Guapi y otro en Santander de Quilichao. Cada grupo
estara conformado por un minimo de ocho integrantes y podra estar enfocado en géneros como
musica tradicional, tropical, popular, de fusidn, contempordnea o urbana, resaltando
expresiones artisticas que celebren la identidad, diversidad y riqueza cultural de la poblaciéon
LGBTIQ+. Estas presentaciones buscan fortalecer los procesos culturales locales, generar
espacios de visibilizacion positiva y promover el respeto por la diversidad sexual y de género a
través del arte y la musica como herramientas de transformacion social.

Despacho Secretaria de Educacion y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co

Carrera 6 No 3 - 82 Centro

Popayan - Cauca

58 de 105



Gobernacién del Cauca

- Grupo artistico de danza

Participacion de

dos (2) grupos de danzas con trayectoria y reconocimiento a nivel

departamental, conformados por un minimo de cinco (5) integrantes cada uno. Uno de los
grupos se presentara en el municipio de Guapi y el otro en el municipio de Santander de
Quilichao. Estas agrupaciones aportaran al fortalecimiento de la identidad cultural a través de
muestras coreograficas representativas de la tradicidn local y regional, enriqueciendo la agenda
artistica del encuentro.

- Profesional en ciencias sociales, administrativas o econdmicas, con postgrado en derechos
humanos, con experiencia de minimo 1 afio en procesos de formacién o conferencias.

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL

Profesional en Ciencias Sociales, Humanas, Econdmicas, Administrativas o
afines, con estudios de posgrado en Derechos Humanos. Experiencia minima
de un (1) afo en procesos de formacion, sensibilizacién o conferencias sobre
derechos humanos.

ACTIVIDADES
A
DESARROLLAR

e Disefiar, estructurar y facilitar un foro educativo sobre los sentires y
percepciones en torno a los derechos humanos de las mujeres y la no violencia
hacia ellas.

e Elaborar el contenido tematico del foro con enfoque de género, y derechos
humanos.

¢ Adaptar los contenidos pedagdgicos al nivel educativo y al contexto cultural
y territorial de los y las participantes.

¢ Elaborar recursos didacticos (guias, presentaciones, insumos graficos) para
el desarrollo del foro.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes, incluyendo la organizacidn previa, realizacion de actividades culturales y pedagdgicas, y
entrega de informes y evidencias.

Responsables:

Coordinacion de cultura departamental

Hitos o entregables (medios de verificacion):

e Registro audiovisual de las actividades culturales y pedagdgicas.
e Actas de realizacién y memorias del foro.

e Listado de participantes por municipio.

e Informe final con evaluacién y resultados.

e Evidencias fotograficas y materiales graficos producidos.
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Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo

Medida de mitigacion

Escasa participacion de la
poblacidn objetivo.

Fortalecer la convocatoria mediante
alianzas con organizaciones LGBTIQ+ y redes
comunitarias.

Rechazo o estigmatizacién por
parte de actores sociales.

Generar procesos de sensibilizacion previos
con autoridades y comunidad.

Problemas logisticos o de
conectividad.

Planificacidn anticipada y contratacién local
de recursos y servicios.

Ausencia de condiciones técnicas
adecuadas para presentaciones.

Verificaciéon previa de los espacios y
contratacién de  servicios  minimos
necesarios.

ASPECTOS TECNICOS

Grupo artistico de musica tradicional o tropical o

popular o de fusién o musica contemporanea o Grupo
urbana, integrado por minimo 8 personas.

Grupo artistico de danza, con experiencia en bailes

tradicionales, contemporaneos o urbanos, con Grupo

minimo 12 integrantes.

Profesional en ciencias sociales, administrativas o
econdmicas, con postgrado en derechos humanos, Persona
con experiencia de minimo 1 afio en procesos de

formacién o conferencias.

Subactividad 1.6: Apoyar la realizacion de la version trece del Festival Cultural de Marimba y
Violines Caucanos, FESTMAV2025, en la Vereda San Antonio del municipio de Santander de

Quilichao.

Esta subactividad comprende el apoyo integral a la organizacidn y ejecucion del evento central
del FESTMAV2025, como espacio de reconocimiento y salvaguarda de los saberes ancestrales de
la cultura afro caucana. Implica la articulacién de esfuerzos para garantizar el desarrollo de las
muestras artisticas, expresiones tradicionales, encuentros intergeneracionales y actividades
culturales en la Vereda San Antonio, lugar emblematico donde se celebra anualmente este
festival.

Recursos necesarios:
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e Coordinacidn logistica y operativa del evento.

e Apoyo en la vinculacidn de artistas, agrupaciones musicales, sabedores y portadores
culturales.

e Implementacién de estrategias de comunicacidn, visibilizacidn.

El desarrollo de esta subactividad contribuye al objetivo central del proyecto, permitiendo dar
continuidad a un proceso comunitario de mas de una década, que ha impactado a mds de 20.000
personas, fortaleciendo la identidad, el tejido social y la paz en el norte del Cauca. Par llevar a
cabo esta subactividad se contemplan los siguientes items:

- Diseiio de imagen oficial de la versiéon Xlll del FESTMAV, para publicidad.

Esta subactividad comprende el disefio gréfico de la imagen oficial del XlIl Festival Cultural de
Marimba y Violines Caucanos — FESTMAV2025, la cual servird como base visual para todas las
piezas de comunicacion y publicidad del evento. La imagen incluird elementos representativos
de la identidad cultural afrodescendiente y del territorio, integrando simbologia propia del
festival como la marimba, los violines caucanos, y elementos visuales de la Vereda San Antonio.
El disefio debe responder a criterios de estética, identidad y versatilidad, permitiendo su
adaptacion a diversos formatos: afiches, pendones, redes sociales, medios impresos y digitales.
Esta pieza grafica serd clave en la estrategia de difusidn, posicionando visualmente el festival y
promoviendo su reconocimiento a nivel local, departamental y nacional.

- Contratacion de agrupaciones musicales y artisticas

Esta subactividad contempla la preseleccion, gestion y contratacién de seis (6) agrupaciones
musicales y artisticas que haran parte de la programacién oficial del XllII Festival Cultural de
Marimba y Violines Caucanos — FESTMAV2025. El proceso busca garantizar la participacién de
expresiones culturales diversas, con énfasis en la tradicion afrodescendiente, indigena vy
campesina del norte del Caucay el litoral Pacifico.

La seleccidon de las agrupaciones se realizard con criterios de calidad artistica, trayectoria,
pertenencia cultural y representatividad territorial, incluyendo agrupaciones consolidadas y
emergentes. Las presentaciones se llevaran a cabo durante los dias centrales del evento,
fortaleciendo el componente escénico del festival y ofreciendo al publico experiencias culturales
significativas, vivas y participativas.

Esta accidn permite dinamizar el sector artistico local, fortalecer los procesos culturales de base
y visibilizar el talento regional ante audiencias amplias.

- Sonido profesional e iluminacién escénica

Esta subactividad contempla la contratacién de servicios técnicos especializados en sonido
profesional e iluminacién escénica para el desarrollo del Xl Festival Cultural de Marimba vy
Violines Caucanos — FESTMAV2025. Incluye el suministro, instalacién y operacién de equipos de
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audio (consolas, altavoces, micréfonos, retornos) y sistemas de iluminacion adecuados para
presentaciones en vivo.

El objetivo es garantizar una experiencia técnica de alta calidad para artistas y publico,
optimizando las condiciones acusticas y visuales del evento, especialmente en un entorno rural
como la Vereda San Antonio. La correcta implementacidn de esta subactividad es clave para el
desarrollo fluido de la programacioén artistica, generando un ambiente profesional, seguro y
atractivo para las presentaciones culturales.

- Cobertura audiovisual del FESTMAYV 2025

Esta subactividad contempla la realizacion de la cobertura audiovisual del XllII Festival Cultural
de Marimba y Violines Caucanos — FESTMAV2025, mediante el registro en video de las
actividades mas representativas del evento. Incluye la captura de imagenes en alta calidad
durante las jornadas culturales, entrevistas a participantes, tomas de presentaciones artisticas y
momentos significativos del encuentro comunitario.

El material registrado sera editado y producido en un video resumen, que servird como pieza de
memoria audiovisual del festival y herramienta clave para su difusidn en plataformas digitales,
redes sociales, medios institucionales y procesos de gestion cultural futura. Esta pieza reflejara
la riqueza estética, étnica y patrimonial del evento, asi como su impacto en el fortalecimiento de
la identidad cultural del norte del Cauca.

- Diseiio y ejecucion de la produccion general del FESTMAV2025

Esta subactividad comprende el disefio, planificacién y ejecucidn integral de la produccion
general del XIII Festival Cultural de Marimba y Violines Caucanos — FESTMAV2025. Incluye la
coordinacién técnica, artistica y logistica del evento, abarcando desde la conceptualizacién del
formato escénico y distribucion de espacios, hasta la organizacidon del cronograma, flujo de
actividades y manejo operativo durante los dias del festival.

El disefio de produccién contempla elementos como: coordinacion de presentaciones artisticas,
manejo de tiempos en tarima, gestién de camerinos y zonas de preparacidén para artistas,
asistencia técnica y supervisién del montaje y desmontaje, entre otros. Esta subactividad es
fundamental para garantizar una ejecucion fluida, coherente y de alto nivel del evento,
respetando los lineamientos culturales y el enfoque comunitario del FESTMAV.

Adecuacion de espacio para expositores de expresiones tradicionales

Esta subactividad contempla la adecuacién y acondicionamiento del espacio destinado a la
exhibicién y comercializacidon de expresiones tradicionales en el marco del Xlll Festival Cultural
de Marimba y Violines Caucanos — FESTMAV2025. El 4rea sera dispuesta para recibir expositores
de productos y saberes como comidas y bebidas tipicas, artesanias, lutheria, disefio, moda,
estética afro, asi como panelistas invitados.
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Las adecuaciones incluirdn instalacidén de carpas, mesas, seialética, distribucidén por categorias,
iluminacién basica, y condiciones logisticas que permitan el desarrollo éptimo de las muestras y
el transito cémodo y seguro de los asistentes. Esta accion busca visibilizar y fortalecer los oficios
ancestrales y las economias culturales del norte del Cauca, generando un entorno de
intercambio, reconocimiento y sostenibilidad para los portadores de saberes y emprendimientos
culturales del territorio.

- Presentacion grupos de baile y danza folclérica

Esta subactividad contempla la participacién y puesta en escena de grupos de baile y danza
folcldrica durante el Xlll Festival Cultural de Marimba y Violines Caucanos — FESTMAV2025. Los
grupos seleccionados representaran diversas expresiones del folclor afrocolombiano y del
Pacifico, aportando al reconocimiento, transmision y disfrute de las tradiciones corporales y
simbdlicas de las comunidades del norte del Cauca.

Las presentaciones se desarrollaran en tarima como parte de la programacién central del evento,
destacando el valor estético, identitario y comunitario de las danzas tradicionales. Esta accidn
busca fortalecer los procesos de formaciéon en danza, dinamizar el talento local y brindar al
publico experiencias artisticas vivas que reflejen la riqueza cultural del territorio.

- Gira de medios centrada en la regidn norte del Cauca y sur del Valle

Esta subactividad consiste en la planeacion y ejecucion de una gira de medios en medios de
comunicacién locales, comunitarios y regionales ubicados en el norte del Cauca y sur del Valle
del Cauca, con el fin de promocionar la Xlll version del Festival Cultural de Marimba y Violines
Caucanos — FESTMAV2025.

La gira incluird entrevistas en radio, prensa escrita y medios digitales, asi como visitas
institucionales para socializar la programacién del festival, sus objetivos culturales y el impacto
en el territorio. Esta estrategia busca aumentar la visibilidad del evento, fortalecer su
posicionamiento regional y convocar masivamente a publicos diversos, promoviendo el sentido
de pertenencia y el reconocimiento del FESTMAV como una plataforma clave para la identidad
afrodescendiente y el patrimonio del Pacifico caucano.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes de ejecucion, incluyendo alistamiento previo, realizacion del festival y sistematizacion
posterior (video, informes, memoria grafica).

Responsables:
-Coordinacién de cultura Departamental

-Corporacion yo soy de vereda
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Hitos o entregables (medios de verificacidn):

e Imagen oficial y piezas graficas del festival.

e Registro audiovisual (video resumen y banco fotografico).
e Actas de programacién y memorias del evento.

e Lista de agrupaciones contratadas.

e Informe de produccidn técnica y artistica.

e Muestras fotograficas de adecuacién de espacios y exposiciones tradicionales.
e Publicaciones de prensa, notas radiales y menciones en redes.

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo H Medida de mitigacion
Retrasos en contrataciones Iniciar procesos contractuales con anticipacién y recurrir a
técnicas y artisticas. convenios marco o bolsas de contratacidn.

Baja participaciéon comunitaria.

Realizar campafias previas de convocatoria con lideres
locales y colectivos culturales.

Fallos en la cobertura Contratar equipo técnico profesional con experiencia en
audiovisual. eventos similares.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR UNITARIO

Disefio de imagen oficial de la versiéon XllI del
FESTMAV, para publicidad.

Unidad

S 5.500.000,00

Contratacion de agrupaciones musicales y
artisticas: Preseleccién, gestion y contrataciéon
de 6 agrupaciones para presentaciones
durante el evento, garantizando diversidad y
calidad artistica.

Grupo

S 6.500.000,00

Sonido profesional e iluminacion escénica:
Contratacion de equipo de sonido, consolas,
micréfonos y luces para garantizar una
experiencia técnica de calidad.
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Cobertura audiovisual del FESTMAV 2025:
Registro, edicién y produccién de video

resumen del evento, incluyendo actividades Global 1 S 6.500.000,00
destacadas, con fines de memoria y difusion
cultural.
Disefio y ejecuciodn de la produccion general
del FESTMAV2025 Global 1 S 7.500.000,00
Adecuacién de espacio para expositores de

. cionales: ) .
e,x;.)resmnes tra’dluona es’ com|d~as, bebidas Global 1 $ 5.500.000,00
tipicas, artesanias, lutheria, disefio, moda,
estética afro, panelistas.
Presentacidn grupos de baile y danza folcldrica Grupo 4 S 1.850.000,00
Gira de medios centrada en la regién norte del Global 1 $ 2.200.000,00

Cauca y sur del Valle

ACTIVIDAD 2. Organizar y promover espacios de encuentro para la circulacion de
manifestaciones culturales.

Esta actividad tiene como objetivo fortalecer la identidad cultural y la diversidad artistica del
departamento del Cauca mediante la realizacion de encuentros culturales en diferentes
municipios y territorios del departamento. A través de estos espacios se busca visibilizar y
dinamizar las expresiones artisticas locales, fomentar el intercambio intercultural y promover el
reconocimiento de las practicas tradicionales y contempordneas que enriquecen el patrimonio
cultural caucano.

En el marco de esta actividad se desarrollaran diversos encuentros representativos, tales como:

e Subactividad 2.1: Promover un encuentro artistico y cultural en la ciudad de Popayan,
denominado América Danza, como espacio de integraciéon de expresiones dancisticas del
continente y de la region.

e Subactividad 2.2: Realizar un encuentro artistico de chirimia en el municipio de Morales,
con la participacién de agrupaciones tradicionales del Cauca.

e Subactividad 2.3: Apoyar el Encuentro Departamental de Bandas en el municipio de
Popayan, promoviendo la participacion de bandas municipales y escolares del
departamento.

e Subactividad 2.4: Realizar un encuentro de grupos artisticos de chirimia en el resguardo
indigena Yanacona de Caquiona, resaltando el caracter intercultural y la riqueza étnica del
territorio.

Estos encuentros aportan a la descentralizacién de la oferta cultural, al fortalecimiento de las
practicas musicales y dancisticas tradicionales, y a la consolidacion de redes de artistas y gestores
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culturales en el departamento. A continuacidn, se describen cada una de ellas con sus
respectivos insumos o requerimientos:

Subactividad 2.1: Promover un encuentro artistico y cultural en Popayan: América danza.

Esta subactividad tiene como propdsito apoyar la organizacién y realizacidn del Festival Folclérico
Internacional AMERICADANZA en sus versiones Xlll y XIV, consoliddandolo como un espacio de
encuentro artistico y cultural que promueve el intercambio de saberes, practicas y expresiones
identitarias, con énfasis en las danzas folcldricas.

El evento tendra una duracion de 10 dias y se desarrollara en los municipios de Popayan, Puracé
y Cajibio. Se llevaran a cabo presentaciones artisticas y talleres: una (1) presentacion en cada
uno de los municipios de Puracé y Padilla, y seis (6) presentaciones en diferentes espacios
culturales de Popayan.

El festival contard con la participacion de cuatro (4) grupos internacionales, integrados por un
total de 80 personas, y de diferentes grupos de artistas caucanos, quienes aportaradn a la
diversidad y riqueza del evento. La Gobernacién del Cauca brindard respaldo financiero,
garantizando el desarrollo integral de las actividades programadas.

Criterios de priorizacion de los municipios:

Para la seleccién de los municipios donde se llevaran a cabo las actividades del festival, se han
considerado los siguientes criterios de priorizacion:

e Presencia de poblacidn vulnerable.

e Ubicacidn en territorios en situacion de conflicto que afecta directamente a las
comunidades.

e Existencia de riqueza cultural que fortalezca el intercambio de saberes.

e Desarrollo de procesos culturales de danza activos y significativos en el territorio.

A continuacion, se describen los requerimientos especificos de esta subactividad:

- Honorarios talleristas o formadores

Como parte de la programacion académica y formativa del Festival Folcldrico Internacional
AMERICADANZA, se contempla la realizacidon de dos talleres especializados en danza folcldrica,
dirigidos a bailarines, directores de grupos, estudiantes, gestores culturales, docentes y publico
interesado en el arte danzario.

Para ello, se contard con dos talleristas, seleccionados por su trayectoria artistica y pedagdgica en
el campo de la danza tradicional. Cada tallerista liderara un proceso formativo estructurado en:

e Dos sesiones por taller, con una duracién de dos (2) horas por sesion.
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e Enfoques prdcticos y tedricos sobre técnicas de interpretacidn, estilos regionales y
expresiones identitarias desde el cuerpo.

Los honorarios de los talleristas cubrirdn su tiempo de preparaciéon, dictado de los talleres y
participacidn en las actividades complementarias del festival (1 mes). A continuacidn, se describe
perfil requerido:

PERFIL REQUERIDO.
PERFIL Persona natural con formacion técnica o profesional en areas afines a la
danza, las artes escénicas o la educacién artistica, que cuente con una
experiencia minima de cinco (5) afios en procesos de formacion a
formadores.

ACTIVIDADES A o _
DESARROLLAR e Disefno y desarrollo del contenido del taller.

e Preparacion fisica y técnica de los participantes.

e Ensefianza de pasos basicos y técnicas fundamentales de la
danza.

e Elaboracién de rutinas y secuencias coreograficas acordes al
enfoque del taller.

- Profesional en audiovisual para cubrimiento general del evento

Se contrata a una persona, para cubrimiento audiovisual de todas las fases del
evento. A continuacion, se describe perfil requerido:

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL Profesional en Comunicacion Social, Producciéon Audiovisual, o areas

afines, con una experiencia minimo de 1 afio en grabacién y edicién de

videos de alta calidad, con creatividad, capacidad para trabajar en
equipo, y adaptabilidad a entornos comunitarios.

ACTIVIDADES A | e Realizar el cubrimiento audiovisual completo del evento,

DESARROLLAR incluyendo grabacidén en video y captura fotografica.

e Editar y entregar productos audiovisuales finales en alta calidad
(resimenes, capsulas, videos promocionales y memoria del
evento).

e Garantizar la calidad técnica del sonido, iluminacion y encuadre
durante la grabacion.

e Coordinar con el equipo organizador las necesidades logisticas para
la cobertura.

e Entregar los productos en los tiempos y formatos establecidos por
la entidad contratante.

Productos esperados:

e Registro fotografico completo del evento (minimo 50 fotos
editadas).
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e Video resumen del evento (entre 3 y 5 minutos).
e C(Clips cortos (reel o capsulas) para redes sociales (formato vertical y
horizontal).

- Honorario director y Coordinador general

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL

Profesional en artes escénicas, gestion cultural o areas afines, con una
trayectoria comprobada de al menos 10 afios en la produccién,
coordinacién vy realizacién de eventos culturales de caracter
internacional, especialmente en el dmbito de la danza. Se valorara
experiencia en liderazgo de equipos multidisciplinarios y capacidad para
articular actores institucionales y comunitarios en contextos
interculturales.

ACTIVIDADES
DESARROLLAR

A

e Liderar el proceso de planeacion estratégica del festival.

e Conformar y gestionar los equipos técnicos, logisticos y
artisticos.

e Disefar y estructurar la programacion general del evento, en
conjunto con el coordinador artistico, garantizando la
representacion de las manifestaciones culturales propias del
territorio.

e Coordinar y dirigir integralmente todas las actividades del
festival, velando por el cumplimiento de los objetivos,
cronogramas y estandares de calidad.

e Articular con las instituciones aliadas y actores comunitarios
para fortalecer la participacion y apropiacion local del evento.

Nota: El valor asignado para este honorario cubre un periodo de tres (3) meses de trabajo,
durante los cuales el profesional asumira la responsabilidad de planificar, coordinar y
ejecutar integralmente el desarrollo del festival. Este tiempo incluye tanto la etapa de
disefio y organizacion previa al evento, como la direccion y supervision de las actividades
durante su realizacidn, garantizando asi un proceso articulado y eficiente en todas sus

fases.

- Honorarios para director de logistica

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL

Profesional con experiencia comprobada en la operacién y coordinacion
logistica de eventos culturales, con conocimientos especificos en
montaje de tarima, manejo de sonido, y adecuacion de instalaciones
necesarias para el desarrollo de actividades culturales y artisticas.

Despacho Secretaria de Educacion y Cultura
despacho.educacion@cauca.gov.co
Carrera 6 No 3 - 82 Centro

Popayan - Cauca

68 de 105




Gobernacién del Cauca

ACTIVIDADES
DESARROLLAR

A

e Coordinacion general de Ila logistica del evento.
¢ Supervisidon del montaje y desmontaje de infraestructura (tarima,
sonido, iluminacién, mobiliario).

¢ Planeacidn de necesidades técnicas y logisticas de cada actividad
programada.

e Articulacion con proveedores y equipos técnicos.
e Asegurar el correcto funcionamiento de todos los recursos
técnicos durante el evento.

Nota: El valor asignado para este honorario cubre un periodo de tres (3) meses de trabajo,
durante los cuales el profesional asumira la responsabilidad. Este tiempo incluye tanto la
etapa de disefio y organizacidn previa al evento, como la direccidn y supervisiéon de las
actividades durante su realizacion, garantizando asi un proceso articulado y eficiente en

todas sus fases.

Honorarios para director artistico y de programacion

PERFIL REQUERIDO.

PERFIL

Profesional con Maestria en Educacion Artistica o areas afines, con
amplia experiencia en el trabajo con grupos de danza, asi como en la
curaduria, disefio y ejecucién de agendas y eventos culturales. Se
valorara su capacidad para integrar contenidos pedagdgicos y artisticos,
con enfoque en el fortalecimiento de las identidades culturales y la
participacién comunitaria en escenarios festivos.

ACTIVIDADES
DESARROLLAR

A

e Diseflar y coordinar la programacion artistica del festival.
¢ Seleccionar y vincular agrupaciones artisticas representativas del
territorio.

¢ Coordinar ensayos y presentaciones de los grupos participantes.
e Articular contenidos pedagdgicos, con los invitados
internacionales.

e Acompaniar los procesos creativos de las agrupaciones locales,
promoviendo el rescate de tradiciones.
e Supervisar el desarrollo escénico de las actividades durante el
evento.

Nota: El valor asignado para este honorario cubre un periodo de tres (3) meses de trabajo,
durante los cuales el profesional asumira la responsabilidad. Este tiempo incluye tanto la
etapa de disefio y organizacidn previa al evento, como la direccidn y supervisidn de las
actividades durante su realizacion, garantizando asi un proceso articulado y eficiente en

todas sus fases.

- Alojamiento para 80 artistas internacionales invitados
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Este rubro cubre el alojamiento durante 10 noches para un total de 80 artistas internacionales
invitados al Festival Folcldrico Internacional AMERICADANZA. El costo por noche por persona es
de $38.000, lo que representa un valor diario total de $3.040.000 (80 personas x $38.000).

Al multiplicar este valor diario por el total de noches requeridas (10 noches), se obtiene un valor
total de $30.400.000, correspondiente al alojamiento completo para todos los participantes
durante el evento.

Los artistas serdan hospedados en un hotel que ofrece condiciones basicas de confort:
habitaciones con camas individuales, servicio de bafio privado, limpieza diaria, acceso a internet,
y cercania a los lugares donde se desarrollaran las actividades del festival. Estas condiciones
garantizan un hospedaje adecuado, seguro y digno para los artistas invitados, permitiéndoles
cumplir con su agenda cultural en éptimas condiciones.

- Alimentacidn, hidratacion y refrigerios para 140 artistas caucanos

Este item contempla la provision de alimentacién completa, hidratacion y refrigerios para un
total de 140 artistas del Departamento del Cauca que participaran activamente en las diferentes
actividades del Festival.

La alimentacidn incluye desayuno, almuerzo y cena, preparados bajo estdndares de calidad e
higiene adecuados, atendiendo las necesidades nutricionales de los artistas durante sus jornadas
de presentacion. Asi mismo, se suministraran refrigerios intermedios (mafana o tarde, segln
programacién), acompanados de hidratacidon constante, lo cual es esencial para garantizar el
bienestar fisico y el rendimiento artistico de los participantes.

- Hidratacién (Botella de agua potable de 500 ml) para artistas internacionales y refrigerios:

Provisién de botellas de agua potable de 500 ml para los 80 artistas internacionales invitados al
Festival Folcldrico Internacional AMERICADANZA, durante los 10 dias de duracidn del evento.

Esta medida busca garantizar una hidratacion adecuada, fundamental para preservar la salud, el
rendimiento escénico y el bienestar general de los artistas durante su participacién en el festival.
El suministro se realizara en los diferentes espacios culturales y logisticos dispuestos para su
atencién.

Por otra parte, cada refrigerio incluird una porcién sélida (como pan, fruta o galleta) y una bebida
(jugos naturales o bebida hidratante), garantizando un aporte energético adecuado entre las
jornadas de las presentaciones.

- Alimentacidn para 80 artistas invitados, almuerzo y cena.

Este item cubre el suministro de almuerzo y cena para 80 artistas internacionales durante los 10
dias del Festival Folclérico Internacional AMERICADANZA.
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Cada artista recibird dos comidas diarias (almuerzo y cena) con menus balanceados que incluyen
proteina, carbohidrato, vegetales, bebida y postre o fruta, siguiendo estdndares nutricionales y
de higiene.

El costo por dia para los 80 artistas es de $2.800.000, lo que equivale a $35.000 por persona.
Multiplicado por los 10 dias, el total asciende a $28.000.000.

Esta inversidn asegura condiciones dignas para los artistas internacionales, quienes requieren
una nutricion adecuada para cumplir con sus presentaciones y demas actividades del festival.

Duracion estimada de la subactividad:
1 mes de ejecucioén, incluyendo:

e Alistamiento previo (planeacién, disefio de la programacion, convocatorias).

e Realizaciéon del Festival Folclérico Internacional AMERICADANZA (10 dias).

e Cierre con actividades de sistematizacion (video resumen, informes, memoria grafica y
audiovisual).

Responsables:

e Coordinacion de Cultura Departamental.
e Grupo artistico nuestra tierra

Hitos o entregables (medios de verificacion):

e Registro audiovisual del evento: video resumen (3-5 minutos), capsulas para redes,
minimo 50 fotografias editadas.

e Actas de reuniones de programacion, asistencia y memorias del evento.

e Listado de agrupaciones artisticas nacionales e internacionales participantes (contratos
y fichas técnicas).

e Muestras fotograficas del montaje de escenarios, adecuacion de espacios vy
presentaciones culturales.

e Evidencias de difusion: publicaciones de prensa, notas radiales, capturas de redes
sociales y menciones en medios aliados.

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo identificado H Medida de mitigacién propuesta

Retrasos en contrataciones|| Iniciar procesos con antelacién y usar convenios marco o
técnicas y artisticas bolsas de contratacién preexistentes.

Activar campafias de convocatoria anticipadas con apoyo

Baja participacién comunitaria , .
jap P de lideres locales y colectivos culturales.
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‘ Riesgo identificado

Medida de mitigacidn propuesta

Fallos en la cobertura audiovisual

Contratar un equipo técnico profesional con experiencia

comprobada en festivales culturales.

Cancelacion de grupos
internacionales

Prever cldusulas de sustituciéon y tener agrupaciones

locales de respaldo disponibles.

Descoordinacién entre equipos|| Reuniones de planificacién semanales, cronograma
logisticos y artisticos conjunto y canales de comunicacién claros.
ASPECTOS TECNICOS

. . Persona 2
Honorarios talleristas o formadores
Profesional en audiovisual para cubrimiento general Persona 1
del evento
Honorarios Director y Coordinador general Persona 1
Honorarios para director de logistica Persona 1
Honorarios para Director artistico y de programacién Persona 1
Alojamiento para 80 artistas internacionales
. J P Noche 10
invitados
Alimentacion, hidratacién y refrigerios para 140 Dia 1
artistas caucanos.
Hidratacién (Botella de agua potable de 500 ml) para Unidad 800
artistas internacionales.
Refrigerio para artistas invitados, durante los 10 dias Unidad 800
Alimentacion para 80 artistas invitados, almuerzoy Dia 10
cena.

Subactividad 2.2: Realizar encuentro artistico de chirimia en el Municipio de

Morales

Esta subactividad consiste en la planeacion, organizacién y ejecucién del Encuentro de Chirimias
en el municipio de Morales, Cauca, como una estrategia para fortalecer la identidad cultural local
y la recuperacién de tradiciones musicales ancestrales. El evento reunird agrupaciones de
chirimia del municipio y de otras regiones del departamento, promoviendo la circulacion de
saberes musicales tradicionales entre generaciones, especialmente entre nifos, jévenes y

adultos.
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Durante el encuentro, se realizardn presentaciones en vivo, actividades pedagdgicas, muestras
musicales y espacios de didlogo intercultural. Asi mismo, se rendird homenaje al maestro
Sigifredo Gutiérrez, destacado flautista y promotor cultural que dedicd su vida a rescatar y
revitalizar la musica de chirimia en la regién, reconociendo su invaluable aporte al patrimonio
sonoro del Cauca.

Este espacio contribuird al fortalecimiento de los lazos comunitarios y a la transmision
intergeneracional del conocimiento musical tradicional, consolidando a la chirimia como una
manifestacién viva del patrimonio cultural del departamento. Dicho lo anterior, se describen los
requerimientos técnicos necesarios para su ejecucion:

- Transporte de artistas locales y regionales

Con el objetivo de garantizar la participacidn efectiva de agrupaciones invitadas al Encuentro de
Chirimias en el municipio de Morales, se contempla el apoyo logistico en transporte para los
artistas provenientes de distintos puntos del departamento del Cauca. En particular, se brindara
apoyo parcial a las agrupaciones que llegaran desde los municipios de Sotar3a, Cajibio, Piendamo-
Tunia y Sudrez, cubriendo una parte de sus traslados hacia el lugar del evento.

Adicionalmente, se cubrira en su totalidad el transporte de los artistas locales del municipio de
Morales, especialmente aquellos que residen en zonas rurales y veredas como Agua Bonita, El
Rosal, Mesdn, Las Guacas y Pan de Azucar. Esta medida busca eliminar las barreras de acceso
territorial y garantizar una representacion amplia y diversa de las manifestaciones musicales
locales.

La inversidn en este componente logistico responde al propdsito del encuentro: facilitar el
intercambio de saberes musicales, promover el reconocimiento de los artistas tradicionales del
territorio, y asegurar una participacion equitativa de las comunidades rurales en un evento que
celebra y revitaliza el patrimonio sonoro del Cauca.

- Almuerzo para participantes del encuentro:

Como parte de la atencion integral a los artistas y portadores de tradicion que haran parte del
Encuentro de Chirimias en el municipio de Morales, se incluye la provisidon de almuerzos para los
participantes. Este componente busca garantizar condiciones adecuadas durante su
permanencia en el evento, reconociendo su valioso aporte cultural y artistico.

El almuerzo estard compuesto por una sopa o consomé, seguido de una bandeja con arroz, un
principio (como papa, yuca o platano), una porcién de proteina (res, pollo o cerdo, segun
disponibilidad), ensalada fresca y una bebida.

- Refrigerio
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Se brindara un refrigerio a los participantes del encuentro, compuesto por una porcién de
harina, que puede ser una empanada, pastel o sdndwich, acompanada de una bebida de 50 ml,
fria o caliente, segun las condiciones del espacio.

- Alquiler de sonido

Para garantizar la calidad técnica de las presentaciones musicales en el Encuentro de Chirimias
en el municipio de Morales, se contempla el alquiler de un sistema profesional de sonido que
permita amplificar adecuadamente las agrupaciones participantes, asegurando claridad,
potencia y fidelidad durante el desarrollo del evento, con las siguientes caracteristicas:

-4 Consolas digital m32

-1 consola de minimo 12 canales
-Procesadores

-Bajos W18

-Monitores

-15 micréfonos
-Cabezas moéviles beam 230
-Pares led lo 001 006

Honorarios de grupos participantes

Se reconocerd la participacion de seis (6) grupos artisticos invitados al Encuentro de Chirimias
mediante honorarios, valorado en $1.000.000 por grupo. Este estimulo no solo representa una
retribucién por su talento y compromiso con la preservacién del patrimonio musical, sino
también un reconocimiento al esfuerzo que realizan para mantener vivas las tradiciones
culturales de sus territorios. A través de estos incentivos se busca fomentar la circulacion
artistica, el fortalecimiento de procesos comunitarios y la motivacién para la continuidad de
estas expresiones ancestrales.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes de ejecucion, que incluye:
e Alistamiento previo (convocatoria, seleccidon de agrupaciones, coordinacion logistica).
e Realizacion del evento (1 jornada principal y actividades complementarias).
e Cierre y sistematizacion (registro audiovisual, memoria, informe final).

Responsables:
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Coordinacion de Cultura Departamental.

Hitos o entregables (medios de verificacion):

e Programacién oficial del encuentro y afiche del evento.

e Actas de convocatoria y listado de agrupaciones participantes.

e Contratos u drdenes de prestacidn de servicios a los grupos artisticos.

e Registro fotografico y audiovisual de las actividades realizadas.

e Registro de asistencia (nifos,

jovenes, adultos).

e Evidencias del servicio de alimentacidn (listas firmadas y registros de entrega).

e Comprobante del alquiler del sonido (factura y acta de conformidad).

e Registro de publicaciones o menciones en redes sociales o medios comunitarios.

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo identificado

Medida de mitigacidn propuesta

Falta de transporte para
agrupaciones de zonas rurales

Establecer rutas compartidas y coordinar con JAC o lideres
veredales para agrupar traslados.

Baja participacién por falta de
difusién

Activar campafia previa de difusion radial, perifoneo y
redes sociales.

Fallas técnicas en sonido durante las
presentaciones

Contratar proveedor con experiencia y prueba técnica
anticipada del sistema de amplificacion.

Retraso en la llegada de
agrupaciones invitadas

Coordinar previamente los horarios de traslado y brindar
acompafiamiento logistico en ruta.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION

UNIDAD CANTIDAD

Transporte de artistas locales y regionales Und 1
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Almuerzo para participantes del encuentro compuesto por: una
sopa o consomé, bandeja con arroz, principio, una porcion de Und 500
proteina, ensalada, y bebida

Refrigerio, consta de: Una harina acompafiado de 50ml de una
bebida que puede ser fria o caliente.

Und 500

Alquiler de sonido con las siguientes caracteristicas:
-4 Consolas digital m32

-1 consola de minimo 12 canales

-Procesadores

-Bajos W18 Und 1
-Monitores

-15 micréfonos

-Cabezas moviles beam 230
-Pares led lo 001 006

Honorarios de grupos participantes. Grupo 6

Subactividad 2.3: Apoyar encuentro Departamental de Bandas en el Municipio de Popayan

Esta subactividad tiene como propdsito apoyar la realizacién del Encuentro Departamental de
Bandas en el municipio de Popayan, concebido como un espacio de participacién artistica,
pedagdgica y cultural, que convoca agrupaciones musicales provenientes de diversos municipios
del Cauca. Este evento representa una plataforma clave para fortalecer los procesos formativos
de las bandas, promover el acceso de nifios, nifias y jévenes a escenarios de circulacién musical,
y fomentar el intercambio de saberes entre directores, formadores y musicos.

El Encuentro de Bandas es un evento cultural que redne a nifias, nifios y jovenes de las Bandas
Marciales y Ritmicas del Departamento del Cauca. En el marco de la actividad propuesta para la
vigencia 2025 se espera la participacion de 20 bandas y una asistencia aproximada de 800
personas, entre artistas, familias, y espectadores. Este evento no solo es un espacio para el
intercambio musical, sino también una plataforma para fortalecer los lazos sociales, fomentar el
talento local y resaltar la diversidad cultural del Cauca.

El Encuentro de Bandas Marciales y Ritmicas promueve la identidad cultural del Cauca, preserva
su riqueza artistica y motiva a las nuevas generaciones a valorar esta tradicion. Ofrece desarrollo
personal y social para los jévenes, fomenta valores como la disciplina y el trabajo en equipo, y
conecta comunidades en un ambiente inclusivo y esperanzador. Ademas, impulsa el turismo
cultural, genera impacto econdmico y posiciona al Cauca como un referente musical a nivel
regional y nacional. A continuacion, se describen los items de los recursos necesarios:
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- Paquete de publicidad (Disefio de banners, videos, lonas y pendones)

Disefio grafico y audiovisual de las piezas publicitarias para la difusion del Encuentro
Departamental de Bandas. Incluye la creacidn de banners digitales para redes sociales, videos
promocionales, y el disefio de lonas y pendones, ajustados a los lineamientos visuales del
evento. Este material serd entregado en formatos digitales listos para impresion o publicacién,
y servird como base para la estrategia de comunicacién y visibilidad del encuentro.

- Impresion de Lonas y Pendones

Impresién de material publicitario fisico para el Encuentro Departamental de Bandas, a partir
de los disefios previamente elaborados. Este item incluye:

e Lonas impresas en material resistente para exteriores, con medidas de 2,00 m x 1,20 m, con
ojales metdlicos para facil instalacién.

e Pendones impresos en lona tipo banner, con medidas de 0,90 m x 1,20 m, montados en
estructura tipo arafia o con refuerzo para colgar.

La impresion sera a todo color, en alta resolucién, con acabados duraderos y adecuados para
uso en espacios abiertos o cerrados. Este material se utilizara para sefializacién, identidad visual
y ambientacién del evento.

- Servicio de espacio

Contratacion de servicio de un espacio fisico adecuado para la realizacién del Encuentro
Departamental de Bandas en el municipio de Popaydn. El lugar debe contar con las condiciones
necesarias para recibir agrupaciones musicales, publico asistente y equipo técnico, incluyendo:
tarima o drea escénica, acceso a energia eléctrica, zonas de circulacién segura, baterias
sanitarias, y espacios de preparacién o camerinos.

- Decoracidn del lugar

Adecuacién y ambientacion del espacio donde se realizard el Encuentro Departamental de
Bandas, con elementos decorativos acordes a la identidad cultural del evento. La decoracién
incluird el uso de telas, pendones, elementos tradicionales, plantas ornamentales, sefialética
interna, y arreglos visuales que refuercen el caracter artistico y festivo del encuentro.

El montaje estard orientado a generar un ambiente acogedor, visualmente atractivo y
representativo de la riqueza cultural del departamento del Cauca, brindando una experiencia
estética tanto para los artistas como para el publico asistente.

- Kit de papeleria
Adquisicién de materiales basicos de oficina necesarios para el desarrollo logistico vy

administrativo del encuentro. Incluye cuadernos, esferos, marcadores, carpetas, hojas, cinta,
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grapadora y otros elementos que faciliten el registro, organizacién y sistematizacion de la
informacién del encuentro.

- Kit de elementos de aseo

Dotaciéon de elementos de limpieza y desinfeccién para el mantenimiento y correcto
funcionamiento del espacio durante el evento. Incluye papel higiénico, toallas, jabén, alcohol,
bolsas de basura, escobas y demas insumos necesarios para la higiene de zonas comunes.

- Servicio de Sillas

Servicio de sillas plasticas blancas, sin brazos, destinadas a garantizar la comodidad de los
asistentes, artistas e invitados durante el desarrollo del evento. Estas sillas son livianas,
funcionales y de facil distribucion en el espacio, ideales para eventos al aire libre o en salones
amplios. Su disposicién facilitara la organizacién del publico y el adecuado desarrollo de las
actividades programadas.

- Servicio de Carpa

Contratacion de una o varias carpas tipo pabellén o tipo toldo, para la proteccidon de los
asistentes, artistas y equipos técnicos frente a condiciones climaticas. También servird como
espacio cubierto para presentaciones, exhibiciones o zonas de descanso.

- Hidratacion

Suministro de botellas de agua o bebidas hidratantes para artistas, organizadores, personal de
apoyo y asistentes. Este item garantiza condiciones adecuadas de bienestar y cuidado durante
las jornadas del evento.

- Almuerzo para participantes del encuentro

Suministro de almuerzo completo para los participantes del evento, compuesto por una
entrada (sopa o consomé), bandeja con arroz, principio, una porcion de proteina, ensalada 'y
bebida. Este servicio incluye también a acompafiantes o personal de apoyo si asi se requiere,
garantizando una atencién integral durante la jornada.

- Ambulancia y paramédicos

Contratacion de servicio de atencidn prehospitalaria, con presencia de ambulancia equipada y
personal paramédico durante el evento. Este item garantiza la atencién oportuna ante cualquier
emergencia médica.

- Auxilio para transporte de Bandas
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Apoyo econdmico o logistico para cubrir gastos de transporte de las bandas participantes desde
sus lugares de origen hasta el sitio del evento y su regreso. Este auxilio facilita la participacién de
agrupaciones de distintos municipios del departamento.

- Manillas para participantes

Produccion de manillas identificadoras para artistas, personal logistico, invitados especiales y
asistentes inscritos. Este elemento contribuye a la organizacién, control de acceso y seguridad
durante el desarrollo del evento.

- Kit Instrumentos Musicales como reconocimiento a concurso, Instrumentos basicos

Entrega de kits con instrumentos musicales basicos (por ejemplo: flautas, redoblantes, maracas,
panderetas) como reconocimiento a las bandas destacadas en el concurso, fomentando el
fortalecimiento de sus procesos formativos.

- Trofeos para Bandas y directores

Produccion y entrega de trofeos conmemorativos como reconocimiento simbdlico a las bandas
participantes y a los directores destacados, en agradecimiento a su compromiso y aporte
cultural al evento.

- Personal de apoyo logistico, consta de 4 personas

Contratacion de cuatro (4) personas encargadas del montaje, organizacion, control de ingreso,
atencidn a delegaciones, sefalizacion, y acompafiamiento general durante el evento. Este equipo
garantizara el buen desarrollo operativo de las actividades.

- Transmision por Internet

Servicio de transmisidon en vivo del evento a través de plataformas digitales, como Facebook
Live, YouTube u otras. Incluye personal técnico, cdmaras y enlaces necesarios para ampliar el
alcance del evento y garantizar su acceso remoto.

- Coordinacion del evento

Honorarios para la persona responsable de liderar y supervisar todas las fases del evento:
planeacion, ejecucion, seguimiento y evaluacién. Esta persona se encarga de articular equipos,
gestionar recursos y garantizar el cumplimiento de objetivos y cronograma.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes de ejecucion, incluyendo planeacion, ejecucion del evento y sistematizacion posterior.
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Responsables:

e Coordinacién de Cultura Departamental

e Fundacidén Cenidi

Hitos o entregables (medios de verificacion):

Registro audiovisual del evento.

Actas del comité organizador.

Riesgos y medidas de mitigacion:

Informe de participacién de bandas.

Lista de asistencia de bandas participantes y espectadores.
Registro fotografico y de medios de comunicacién.

Paquete de piezas publicitarias (banners digitales, videos, lonas y pendones).

Riesgo H

Medida de mitigacién

Baja convocatoria de bandas.

Realizar convocatoria temprana
institucionales y educativas.

con apoyo de redes

sillas). musicales.

Fallas logisticas (sonido, tarima,||Contratar operadores con experiencia previa en eventos

Emergencias médicas.

evento.

Contratar ambulancia y personal paramédico durante todo el

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD U\l\ilA'll:AoRTO

Paquete de publicidad (Disefio de banners, Global 1 $ 1.400.000
videos, lonas y pendones)

Impresién de Lonas y Pendones Global 8 $250.000
Servicio de espacio Unidad 1 $3.500.000
Decoracién del lugar Global 1 $900.000
Kit de Papeleria Global 1 $500.000
Kit de elementos de aseo Global 1 $ 400.000
Servicio de Sillas Unidad 250 $1.000
Servicio de Carpa Globla 1 $800.000
Hidratacién Unidad 250 $ 4.000
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Almuerzo para participantes del encuentro
compuesto por: una sopa o consomé, bandeja Unidad 250 $ 28.000
con arroz, principio, una porcién de proteina,
ensalada, y bebida

Ambulancia y paramédicos Unidad 1 $ 800.000
Auxilio para transporte de Bandas Global 1 $2.800.000
Manillas para participantes Unidad 250 $10.000
Kit Instrumentos Musicales como

reconocimiento a concurso, Instrumentos Global 1 S 7.000.000
basicos

Trofeos para Bandas y Directores Unidad 10 $430.000
Personal de apoyo logistico, consta de 4 Global 1 $ 4.000.000
personas

Transmisién por Internet Global 1 $450.000
Coordinacion del evento Persona 1 $3.050.000

Subactividad 2.4: Realizar encuentro de grupos artisticos de chirimias en el resguardo
indigena Yanacona de Caquiona.

Esta subactividad contempla la realizacién del VIII Encuentro de Musica y Danza de los Pueblos
Ancestrales del Macizo Colombiano en el Resguardo Indigena Yanacona de Caquiona, como un
escenario de circulacidn, visibilizacion y fortalecimiento del patrimonio cultural inmaterial del
pueblo Yanakona. El evento reunird agrupaciones de chirimias y danzas tradicionales de
diferentes resguardos del macizo colombiano, promoviendo el intercambio de saberes, la
participacién comunitaria y el reconocimiento de estas manifestaciones ancestrales.

El encuentro incluird una jornada central de presentaciones artisticas en tarima, desarrollada
en espacio abierto, asi como procesos previos de convocatoria, inscripcién, y preparacion
logistica y técnica. Ademas, se integrara un componente de sistematizacidn que permita
recopilar memorias del evento, evidencias audiovisuales y resultados alcanzados.

Esta actividad busca fortalecer la identidad cultural de los pueblos originarios, propiciar el relevo
generacional de sus expresiones musicales y dancisticas, y aportar a su salvaguardia desde un
enfoque territorial y comunitario. Para llevar a cabo esta subactividad se requieren los
siguientes insumos:

- Servicio de sonido
Con las siguientes caracteristicas:

-4 Consolas digital m32
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-1 consola de minimo 12 canales

-Procesadores

-Bajos W18

-Monitores

-15 micréfonos

-Cabezas moviles beam 230
-Pares led lo 001 006

- Servicio de tarima.

Suministro, instalaciéon y desmonte de tarima en estructura metdlica con superficie
antideslizante, de medidas 6 metros de ancho por 6 metros de fondo, adecuada para
presentaciones artisticas y culturales. Esta estructura brindara un espacio escénico seguro y
estable para la presentacion de agrupaciones musicales, grupos de danza y otros actos
programados durante el evento. El servicio incluye nivelacidn, transporte y adecuacién técnica
segun las condiciones del terreno.

- Transporte para los artistas de los grupos de chirimia

Servicio de transporte terrestre para los integrantes de agrupaciones artisticas de chirimia
provenientes de las comunidades de Guachicono, Pancitara, Rio Blanco, San Sebastian y San
Juan, con destino al Resguardo Indigena Yanacona de Caquionay regreso a sus lugares de origen.

El servicio incluye rutas ida y vuelta en vehiculos adecuados para transporte de pasajeros (buses
o busetas o transporte tipo chiva), con condiciones de seguridad, comodidad y cumplimiento de
normas de transito. Este traslado garantiza la participacion efectiva de las agrupaciones invitadas
al encuentro, permitiendo la movilidad desde zonas rurales y de dificil acceso hasta el lugar del
evento.

- Alimentacion

Suministro de desayuno completo para los participantes del evento, compuesto por: huevos al
gusto (pericos, revueltos o fritos), arepa o pan, porcién de queso y bebida caliente (café o
chocolate). Este servicio tiene como propdsito garantizar el bienestar nutricional y la disposicion
adecuada de los asistentes desde las primeras horas de la jornada.

Suministro de almuerzo para los participantes del evento, compuesto por una entrada (sopa o
consomé), plato fuerte con arroz, acompanamiento (principio), una porcién de proteina (animal
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o vegetal), ensalada y bebida. Este servicio busca brindar una alimentacién balanceada que
responda a las exigencias de una jornada cultural prolongada.

- Diseiio, produccidn y distribucidn de piezas publicitarias

Este item comprende el disefio grafico, produccién y distribucidon de material publicitario con el
objetivo de garantizar una amplia difusidn y convocatoria al encuentro. Las piezas incluyen:

e Pendones y afiches impresos a color, en formatos visibles para espacios publicos,
instituciones y puntos estratégicos del territorio.

e Cufas radiales, grabadas en formato profesional y transmitidas en emisoras comunitarias y
locales del area de influencia del evento.

e Contenido digital para redes sociales, incluyendo banners, clips cortos, piezas animadas e
informativas adaptadas a plataformas como Facebook, Instagram y WhatsApp.

La estrategia comunicativa se orienta a informar, convocar y sensibilizar a la comunidad sobre la
importancia cultural del evento, buscando una participacién activa y representativa de diversos
sectores del territorio.

Duracidén estimada de la subactividad:

1 mes, incluyendo organizacidn, ejecucidn del encuentro y recoleccion de memoria audiovisual.

Responsables:

e Coordinacidn de Cultura Departamental
e Autoridades del Resguardo Yanacona de Caquiona

Hitos o entregables (medios de verificacidn):

e Tarimay sonido instalados y en funcionamiento.

Registro de asistencia de grupos artisticos y participantes.
Reporte de transporte prestado a agrupaciones invitadas.
Registro fotografico y audiovisual del evento.

Informe técnico del evento con evidencias.

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo H Medida de mitigacion

Dificultades de acceso al resguardo por||[Coordinacion anticipada con transporte adecuado
condiciones de via. (chivas o buses rurales).

Realizar socializacién previa con autoridades

Baja participacién comunitaria. . .
jap P indigenas y comunidades.
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‘ Riesgo H

Medida de mitigacion

Fallas técnicas (sonido o tarima).

Hacer pruebas técnicas el dia anterior al evento y
tener equipo de respaldo.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR UNITARIO

Servicio de sonido con las siguientes
caracteristicas:

-4 Consolas digital m32

-1 consola de minimo 12 canales
-Procesadores

-Bajos W18

-Monitores

-15 micréfonos

-Cabezas moviles beam 230

-Pares led lo 001 006

Dia

S 5.000.000,00

Servicio de tarima en estructura metalica, con
medidas de 6x6 metros.

Unidad

S 3.000.000,00

Transporte para los artistas de los grupos de
chirimia, desde: Guachicono, Pancitara, Rio
Blanco, San Sebastian y San Juan hasta el
resguardo de Caquiona y Viceversa.

Unidad

S 1.200.000,00

Desayuno para participantes del encuentro
compuesto por: Huevos al gusto (pericos,
revueltos o fritos), arepa o pan, queso, bebida
caliente (café, chocolate).

Unidad

500

S 10.000,00

Almuerzo para participantes del encuentro
compuesto por: una sopa o consomé, bandeja
con arroz, principio, una porcién de proteina,
ensalada, y bebida.

Unidad

500

S 12.000,00
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Disefio, produccidn y distribucién de piezas
publicitarias tales como pendones, afiches,
cuiias radiales y contenido para redes sociales, Global 1 S 5.000.000,00
con el fin de garantizar una amplia difusion y
convocatoria al encuentro.

Actividad 3: Producir y difundir contenidos inclusivos que reflejen la diversidad artistica y
cultural del territorio.

Esta actividad tiene como objetivo generar, promover y registrar contenidos artisticos y
culturales que reconozcan y valoren la diversidad funcional, garantizando la participacién activa
de personas con discapacidad en la vida cultural del departamento. A través de expresiones
como la musica, la danza, el arte escénico y audiovisual, se busca visibilizar sus talentos,
fomentar la inclusién social y sensibilizar a la comunidad en torno a los derechos culturales y la
igualdad de oportunidades.

Los contenidos producidos estardn enfocados en la creacion de espacios accesibles y
representativos, tanto desde lo artistico como desde lo comunicativo, incorporando
herramientas que permitan la participacién sin barreras: lenguaje inclusivo, interpretacién en
Lengua de Sefias Colombiana (LSC), accesibilidad fisica, apoyo logistico y registro audiovisual
para la memoria y difusion.

En el marco de esta actividad se desarrollara la Subactividad 3.1: Realizar y registrar el festival
artistico y cultural "Rompiendo barreras", como evento central que congregard a agrupaciones
conformadas por personas con discapacidad, promoviendo el arte como vehiculo de inclusién,
empoderamiento y transformacién social, a continuacidn se describe:

Subactividad 3.1: Realizar y registrar festival artistico y cultural, rompiendo barreras para
comunidad con discapacidad

Esta actividad contempla la planeacidn, ejecucién y registro de un festival artistico y cultural
enfocado en la inclusién de personas con discapacidad. El evento busca visibilizar los talentos de
esta poblaciéon, promover el respeto por la diversidad y romper barreras fisicas, comunicativas y
sociales que histéricamente han limitado su participacién en escenarios culturales.

El festival integrard presentaciones artisticas (musica, danza, exposiciones, etc.) de grupos
conformados por personas con discapacidad, asi como muestras colaborativas entre artistas con
y sin discapacidad. Adicionalmente, se contemplan ajustes razonables como intérprete de
Lengua de Sefias Colombiana (LSC), accesibilidad al espacio fisico y materiales adaptados.

El proceso sera registrado mediante fotografia y video para efectos de memoria, sistematizacion
y difusidn, contribuyendo a fortalecer una cultura incluyente y el reconocimiento de los derechos
culturales de todos los ciudadanos. A continuacion se describes los insumos requeridos:
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- Presentacion de grupos artisticos

Presentaciones escénicas a cargo de 12 grupos artisticos conformados por personas con
discapacidad, quienes, a través de expresiones como la musica y la danza, visibilizan sus talentos,
promueven la inclusién social y reivindican su derecho a participar activamente en la vida
cultural del territorio.

Las agrupaciones estan compuestas por:

e 4 grupos de danza, con propuestas coreograficas adaptadas, representativas y diversas.
e 8agrupaciones musicales, que integran instrumentos convencionales y alternativos para
interpretar repertorios tradicionales y contemporaneos.

Estas presentaciones se realizardn en el marco de un evento inclusivo, accesible y participativo,

gue reconoce el arte como herramienta de transformacién social, comunicacién y construccidn

de ciudadania desde la diversidad funcional.

- Acondicionamiento de espacios fisicos destinados a la instalaciéon y exhibicion de
productos de emprendedores y artesanos.

Adecuacion y organizacion de espacios fisicos accesibles y funcionales, destinados a la
instalaciéon, exhibicion y comercializaciéon de productos elaborados por 20 emprendedores y
artesanos con discapacidad. Esta intervencidon se realizard bajo criterios de accesibilidad
universal, contemplando rutas de circulaciéon sin barreras, sefialética clara, comodidad,
seguridad y dignidad para los expositores.

Cada espacio contara con un presupuesto asignado de $60.000, que incluye la dotacién bésica
de un mantel de presentacién y un letrero impreso en pldter con el nombre del emprendimiento,
permitiendo una identidad visual clara y atractiva para cada expositor. Esta estrategia busca
garantizar su participacién activa y visibilizar sus capacidades productivas en igualdad de
condiciones dentro del marco del evento cultural.

- Suministro de refrigerio para artistas, cuidadores y expositores

Suministro de refrigerio individual para los artistas participantes, sus cuidadores y los expositores
del evento, con el fin de brindar condiciones bdsicas de bienestar y hospitalidad durante su
permanencia en la jornada cultural. Cada refrigerio estara compuesto por un (1) sandwich de
jamoén y queso, acompanado de una bebida (fria o caliente) en presentacién de 250 ml.

Este servicio responde a la necesidad de garantizar una atencién digna, accesible y equitativa a
todos los actores vinculados al evento, reconociendo su participacién activa y sus aportes a la
construccién de un espacio cultural inclusivo y diverso.

- Suministro de almuerzo para los artistas, cuidadores y expositores
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Suministro de almuerzo completo para los artistas participantes, sus cuidadores y los
expositores del evento, con el fin de garantizar condiciones adecuadas de bienestar, atencién y
permanencia durante la jornada cultural. El menu estara compuesto por:

e Entrada: sopa o consomé

e Plato fuerte: arroz, acompafamiento (principio), porcidon de proteina (animal o vegetal),
ensalada

e Bebida: jugo natural o bebida refrescante

- Servicio de hospedaje por una (1) noche

Prestacidn del servicio de alojamiento por una (1) noche para 50 personas, entre participantes
y/o cuidadores provenientes de zonas rurales o subregiones apartadas, con el fin de garantizar
su permanencia y participacion plena en las actividades programadas.

El servicio se prestara en un hotel u hospedaje que cumpla con las siguientes condiciones
minimas:

e Habitaciones multiples o dobles con camas individuales en buen estado

e Sdbanasy toallas limpias por persona

e Servicios sanitarios en cada habitacién o de uso compartido con buen mantenimiento

e Agua potable y acceso a duchas

e lluminacidn y ventilacién adecuada

e Seguridad durante la estadia (porteria o recepcién activa)

e Accesibilidad fisica para personas con discapacidad (rampas o primer piso
preferiblemente)

e Cercania razonable al lugar del evento (maximo 20 minutos de distancia)

e Disponibilidad de atencién en caso de requerimientos basicos o emergencias nocturnas

Esta prestacién busca brindar condiciones dignas, seguras y adecuadas a los beneficiarios,
respetando criterios de inclusién y equidad.

- Cobertura de transporte intermunicipal de ida y regreso

Prestacién del servicio de transporte terrestre de ida y regreso para 140 participantes
provenientes de diferentes municipios y corregimientos del departamento del Cauca,
distribuidos en 7 subregiones, con 20 o 10 personas por subregion. Este servicio tiene como
objetivo garantizar el traslado seguro, puntual y digno de los beneficiarios hasta el lugar del
evento y su regreso, promoviendo su participacion plena y efectiva en las actividades
programadas.

El transporte se realizard en vehiculos autorizados para transporte de pasajeros (busetas, buses
o microbuses), con condiciones minimas de comodidad, ventilacion, seguridad y cobertura en
seguro de pasajeros. El costo por persona se define de forma diferenciada segun la lejania de
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cada subregion al lugar del evento (Popayan), ajustando la inversidn de manera proporcional a

la distancia recorrida.

Distribucion por subregién (valor estimado por persona)

‘ Subregion H Ne PersonasH Valor estimado por persona“ Subtotal por subregic’ml
| Macizo | 20 | $155.000 | $3.100.000 |
| sur | 20 | $150.000 | $3.000.000 |
| Oriente | 20 | $110.000 || $2.200.000 |
| Centro | 20 || $100.000 | $2.000.000 |
| Norte | 20 | $110.000 || $2.200.000 |
| Pacifico | 10 | $383.000 | $3.830.000 |
| Piamonte amazénico| 10 | $250.000 | $2.500.000 |
| | Total | | $18.830.000 |

Observaciones:

e Losvalores incluyen ida y regreso.

e Se ajustan segun la distancia promedio y la accesibilidad de cada subregion.

e Los montos incluyen costos de combustible, peajes (si aplican), conductor y seguros de
viaje

- Elaboracion y entrega de placas de reconocimiento

Disefio, elaboracion y entrega de 17 placas conmemorativas como estimulo simbdlico a la
participacidn, el compromiso y el aporte cultural de los grupos y personas representativas de la
poblacién con discapacidad. Las placas estardn fabricadas en vidrio, con grabado laser, y tendran
un tamano entre 18 y 25 cm. Incluiran el nombre del evento, los logotipos institucionales y un
disefio grafico alusivo al evento.

Se entregardn 12 placas a los grupos artisticos participantes (de musica y danza), en
reconocimiento a su presentacién y contribucién al festival cultural inclusivo. Las 5 placas
restantes seran otorgadas a personas destacadas de la poblacién con discapacidad, como
homenaje a su trayectoria, liderazgo o aportes significativos en el dmbito artistico, comunitario
o social.

Este reconocimiento busca visibilizar y valorar el papel activo de las personas con discapacidad
en la vida cultural del territorio, promoviendo la inclusién, el respeto y la dignificacidn a través
del arte.
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- Servicio de grabacion, edicidn y produccion de video resumen

Produccion de un video resumen profesional del evento artistico y cultural inclusivo, como
producto final de la actividad “Producir contenidos artisticos y culturales inclusivos”. Este
material audiovisual tiene como objetivo documentar, visibilizar y difundir los principales
momentos y resultados del encuentro, resaltando la participacién activa de personas con
discapacidad, sus expresiones artisticas, y los espacios de didlogo, integracién y reconocimiento
colectivo.

El video incluira:

e Fragmentos de presentaciones artisticas (musica, danza y otras expresiones culturales)

e Intervenciones institucionales y mensajes de apoyo

e Testimonios de participantes, cuidadores, organizadores y asistentes

e Imagenes del ambiente general, detalles de inclusién y accesibilidad

e Uso de lenguaje visual accesible, edicion profesional con titulos, subtitulos, logotipos,
musica de fondo y créditos

El producto final serd entregado en formato digital (MP4 o similar), en calidad HD, apto para su
publicacion en redes sociales, paginas web institucionales, medios de comunicaciéon y
presentaciones publicas, sirviendo como herramienta de memoria, sensibilizacién y promocion
de buenas practicas en torno a la cultura inclusiva.

Este video se constituye en un producto clave del proyecto, ya que representa no solo un registro
técnico del evento, sino una pieza comunicativa que proyecta los resultados hacia otros publicos
y territorios, fomentando la sostenibilidad de procesos artisticos inclusivos en el departamento.

- Servicio de sonido (especificaciones técnicas)

Suministro e instalacidn de sistema de sonido profesional para el desarrollo de presentaciones
artisticas y actos protocolarios, con las siguientes caracteristicas técnicas:

e 4 consolas digitales M32

e 1 consola adicional de minimo 12 canales
e Procesadores de sefial

e Bajos W18

e Monitores de escenario

e 15 micréfonos

e Cabezas mdviles beam 230

e Pares LED tipo 001 y 006

El paguete incluye transporte, montaje, operacidn técnica y desmontaje del sistema.

- Servicio profesional de interpretacion en Lengua de Sefias Colombiana (LSC)
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Contratacion de dos intérpretes profesionales en Lengua de Sefias Colombiana (LSC), con el
objetivo de garantizar la accesibilidad comunicativa para personas sordas durante el evento.
Este servicio serd prestado en momentos clave como presentaciones, intervenciones oficiales y
actos culturales, permitiendo la participacion plena y efectiva de personas con discapacidad
auditiva.

Duracion estimada de la subactividad:
1 mes, incluyendo organizacidn, ejecucidn del festival y recoleccion de memoria audiovisual.
Responsables:
Coordinacion de Cultura Departamental
Hitos o entregables (medios de verificacidn):
e Presentaciones artisticas de 12 grupos conformados por personas con discapacidad
e Registro de asistencia de participantes, expositores y cuidadores
e Registro audiovisual del evento (fotografia y video resumen)
e Placas de reconocimiento elaboradas y entregadas
e Informe técnico de sistematizacidn con evidencias fisicas y digitales

e Reporte de transporte intermunicipal, alimentacién, hospedaje y servicios prestados

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo H Medida de mitigacién

Dificultades de acceso fisico para|| Acondicionar rutas de ingreso accesibles, sefalética
personas con discapacidad. clara y espacios sin barreras arquitectdnicas.

Inasistencia por falta de transporte|| Contratar transporte intermunicipal desde cada
desde zonas rurales. subregidn con rutas claras, seguras y horarios definidos.

Falta de interpretacién en LSC o| Garantizar intérpretes de LSC durante todo el evento y
barreras comunicativas. materiales adaptados para poblacidon sorda.

Baja visibilidad o asistencia de|| Implementar estrategia de difusién con cufias radiales,
publico. redes sociales y piezas graficas.

Fallas técnicas en sonido o| Realizar pruebas previas y contar con proveedores con
grabacion audiovisual. experiencia comprobada y equipos de respaldo.

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD
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Presentacion de grupos artisticos
conformados por personas con
discapacidad, quienes a través de la musica
y la danza visibilizan sus talentos y
promueven la inclusién social.

Grupo

12

Acondicionamiento de espacios fisicos
destinados a la instalacion y exhibicion de
productos de emprendedores y artesanos.

Unidad

20

Suministro de refrigerio para los artistas
participantes, cuidadores y expositores,
compuesto por un (1) sdndwich de jamdny
gueso, acompafado de una bebida (fria o
caliente) en presentacion de 250 ml. Este
refrigerio se entrega con el fin de brindar
una atencién basica durante su
permanencia en el evento, garantizando
condiciones adecuadas de bienestar y
hospitalidad.

Unidad

250

Suministro de almuerzo para los artistas,
cuidadores y expositores, compuesto por
una entrada (sopa o consomé), plato
fuerte con arroz, acompafamiento
(principio), porcién de proteina, ensalada
y bebida.

Unidad

250

Servicio de hospedaje por una (1) noche para
participantes provenientes de zonas rurales o
subregiones apartadas. El alojamiento
contempla condiciones basicas de
comodidad, seguridad y accesibilidad, segun
las necesidades de los beneficiarios.

Persona

50

Cobertura de transporte intermunicipal de
ida y regreso

Global

Elaboracidn y entrega de placas de
reconocimiento por grupo participante y
personas representativas de la poblacién con
discapacidad, como estimulo simbdlico a su
contribucidn. Las placas estardn fabricadas
en vidrio grabado a laser, con un tamafo de
18Cma25cm

Unidad

17
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Servicio de grabacidn, edicién y produccion
de un video resumen que documente los
momentos mas representativos del evento,
incluyendo presentaciones artisticas,
intervenciones institucionales, actividades

accesibilidad comunicativa para personas
sordas.

culturales y testimonios de participantes. £l | Unidad
material final sera entregado en formato

digital, con edicién profesional, insercién de

logos, titulos, musica de fondo y créditos,

para su difusion en medios institucionales y

redes sociales.

Servicio de sonido con las siguientes

caracteristicas:

-4 Consolas digital m32

-1 consola de minimo 12 canales

-Procesadores .
“Bajos W18 Unidad
-Monitores

-15 micréfonos

-Cabezas mdviles beam 230

-Pares led lo 001 006

Contratacion de servicio profesional de

interpretacion en Lengua de Sefias

Colombiana (LSC), con el fin de garantizar la | Persona

Actividad 4: Visibilizar y posicionar expresiones teatrales y escénicas del departamento.

Esta actividad tiene como objetivo promover la circulacidn, el reconocimiento y el acceso a
contenidos teatrales y escénicos que reflejen la diversidad cultural, social y territorial del
departamento. A través de la programacion y presentacién de obras de teatro, puestas en
escena, performances y expresiones artisticas vivas, se busca generar espacios de encuentro
entre artistas y comunidades, asi como fortalecer el vinculo entre el arte dramdtico y la

transformacion social.

La actividad incluira muestras escénicas con enfoque comunitario, étnico y de inclusién,
destacando tematicas relacionadas con los derechos humanos, la identidad, el territorio, la paz
y la memoria. Asi mismo, contempla acciones de difusién y documentacion audiovisual que
permitan ampliar el alcance de estas expresiones y posicionarlas como herramientas
pedagdgicas y culturales en escenarios locales y regionales.
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Esta apuesta escénica aportard a la consolidacion del teatro como medio de reflexidn, expresién
critica y participacién ciudadana, especialmente entre jovenes, mujeres, poblaciones étnicas y
personas con discapacidad.

Subactividad 4.1: Apoyar festival Departamental de teatro

Esta subactividad contempla el acompafiamiento y fortalecimiento del Festival Departamental
de Teatro, como un espacio de encuentro, circulaciéon y visibilizacion de contenidos teatrales y
escénicos en el departamento del Cauca. El festival reunird agrupaciones teatrales de distintos
municipios, con énfasis en propuestas que aborden tematicas relacionadas con la identidad
cultural, los derechos humanos, la memoria, la inclusion social y el territorio.

El apoyo incluye la articulacion con grupos teatrales, gestion logistica, difusidn, adecuacién de
espacios escénicos y documentacion audiovisual del evento. Se priorizara la participacion de
colectivos teatrales comunitarios, juveniles, étnicos y de personas con discapacidad, con el fin
de garantizar la diversidad de voces y estéticas en escena.

El desarrollo del festival permitird visibilizar el teatro como herramienta de transformacion
cultural y social, promover procesos formativos y artisticos en los territorios, y consolidar redes
de creacion escénica en el ambito departamental.

Recursos necesarios:
- Servicio de espacio fisico

Arrendamiento de un espacio fisico adecuado para la realizacion del Festival Departamental de
Teatro. El lugar debera contar con escenario, iluminacidn basica, sillas, servicios sanitarios y
condiciones de accesibilidad para artistas y publico, permitiendo el desarrollo cdmodo y seguro
de las actividades escénicas programadas.

- Grupos de teatro (incluye gastos de transporte y hospedaje)

Contratacion de 7 grupos teatrales provenientes de diferentes municipios del Cauca. El item
cubre los honorarios de presentacidn, asi como los gastos asociados a transporte y hospedaje
de los integrantes, permitiendo su participacion en el festival. Se prioriza la inclusion de
colectivos comunitarios, étnicos, juveniles y de personas con discapacidad.

- Refrigerio para artistas participantes

Suministro de refrigerio para 105 artistas participantes del festival. Cada refrigerio estd
compuesto por un (1) sdndwich de jamdn y queso, acompafiado de una bebida (fria o caliente)
de 50 ml. Este servicio busca brindar atencién bdsica durante la jornada artistica, garantizando
bienestar y energia para los participantes.
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- Almuerzo para artistas participantes
Suministro de almuerzo completo para los 105 artistas participantes, compuesto por:

e Una entrada (sopa o consomé)
e Plato fuerte con arroz, principio, una porcién de proteina, ensalada
e Bebida (jugo o refresco)

Este servicio responde a la necesidad de ofrecer una alimentacidon adecuada y balanceada
durante la jornada del festival.

Hidratacion (botella de agua potable de 500 ml)

Distribucion de botellas de agua potable de 500 ml para los 105 artistas participantes, con el fin
de garantizar hidratacion constante y promover el cuidado de la salud durante el desarrollo de
las actividades teatrales.

Kit de materiales para escenarios de obras de teatro

Dotacién de kits basicos de materiales para la ambientacion de las presentaciones escénicas de
los 7 grupos teatrales invitados. Cada kit puede incluir telas, elementos de utileria, accesorios
escénicos, cintas, papel craft, carton, pintura y demas insumos necesarios para la adecuacion
visual de sus montajes.

Edicién y produccion de video — contenido artistico para circulacién del festival

Produccion de un video resumen profesional del Festival Departamental de Teatro, que
documente los momentos mas representativos del evento, incluyendo fragmentos de obras,
entrevistas, ambientacion general y testimonios. El producto final sera entregado en formato
digital, con edicién profesional, insercién de logos, musica de fondo, titulos y créditos, y estara
destinado a la circulacién del contenido artistico en redes sociales, medios institucionales y
plataformas digitales, promoviendo la visibilidad del talento teatral del departamento.

Duracion estimada de la subactividad:

1 mes, incluyendo planificacion, ejecucién del festival y edicidn del contenido audiovisual.
Responsables:

Coordinacion de Cultura Departamental

Hitos o entregables (medios de verificacion):
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e Contratacion y participacién de 7 grupos teatrales del Cauca

e Registro fotografico y audiovisual del evento

e Video resumen profesional del festival editado y entregado en formato digital

e Registro de asistencia de artistas y publico

e Reporte de servicios prestados (alimentacién, hidratacidn, hospedaje y transporte)
e Informe técnico final con evidencia documental y financiera

Riesgos y medidas de mitigacion:

Riesgo H

Medida de mitigacién

Dificultades logisticas por lejania de|| Programacion anticipada de transporte y hospedaje con
municipios participantes. cronograma detallado.

Escasa participacion de publico.

Realizacién de campafia previa de difusion en medios
comunitarios y redes sociales.

Fallas técnicas en el espacio escénico|| Verificacidn técnica anticipada del lugar y adaptacién
(luz, sonido, accesibilidad) con elementos adicionales si es necesario.

intermedios.

Contratacion de proveedor con
Retrasos en produccién audiovisual. || cronograma de entrega pactado

experiencia
con tiempos

ASPECTOS TECNICOS

DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

Servicio de espacio fisico unidad 1
G incl .

rupos d'e teatro, incluye gastos de transporte y unidad 7
hospedaje
Refrigerio para los artistas participantes del encuentro,
gue consta de: un sandwich de jamén y queso unidad 105
acompafiado de 50ml de una bebida que puede ser fria
o caliente.
Almuerzo para participantes del encuentro compuesto 105
por: una sopa o consomé, bandeja con arroz, principio,
una porcién de proteina, ensalada, y bebida unidad
Hidratacién (Botella de agua potable de 500 ml) unidad 105
Kits materiales para escenarios de obras de teatro unidad /
Edicién y produccion de video Contenido artistico para .

: S . unidad 1
circulacidn del festival de teatro
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13. RIESGOS
13.1 Analisis de riesgos
Tabla 15. Analisis de Riesgos
Nivel de Comp. O . . L Probabilida . N
clasificacion proc':lucto Tipo de riesgo Descripcion q Impacto Efecto Medidas de mitigacion
relacionado
Propdsito: Servicio de | Operacionales | La falta de interés o | 4. Probable | 4. Mayor Baja participacién, lo | Realizar campanas de
(Objetivo promocién de participacién de las que reduce el | sensibilizacion y promocion
general) actividades comunidades en los impacto de los | enlas comunidades locales.
culturales. eventos eventos.
programados.
Componente | Servicio de | Operacionales | Dificultades 4. Probable | 4. Mayor Cancelacion o Disefiar un plan logistico
(Productos) | circulacién logisticas para el reprogramacion de | detallado con  tiempo,
artistica y traslado de artistas actividades, asegurar reservas
cultural o colectivos afectando la anticipadas, y prever un
(transporte, continuidad y fondo para contingencias.
hospedaje, agenda). credibilidad del
proyecto.
Actividad Organizar y | Operacionales | Problemas 4. Probable | 4. Mayor Dificultades en la Gestionar recursos logisticos
promover logisticos, como realizaciéon de los con antelacion y buscar
espacios de falta de transporte o encuentrosy en la espacios accesibles.

encuentro para
la circulacién de
manifestaciones
culturales.

espacios adecuados
para los encuentros.

participacién
activa de los
involucrados.
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Actividad

Articular y
fortalecer el
apoyo

institucional a
eventos
tradicionales vy
fiestas culturales
territoriales.

De costos

Que los precios
de mercado de
Incrementen.

4. Probable

4. Mayor

Imposibilidad de
visibilizar os
eventos y baja
participacién del
mismo.

Realizar el estudio de
mercado acorde a los
precios actuales mas
apropiados.
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La evaluacién socioecondmica se realiza con el objetivo de identificar el aporte y contribucién al
bienestar socio econédmico del pais. Para realizar la monetizacién de cambios generados asociados al
bienestar de la poblacién, se estiman los beneficios econdmicos en forma moderada, lo anterior con el

14. INGRESOS Y BENEFICIOS

fin de demostrar que aun en un escenario negativo, el proyecto es viable econdémicamente.

Método Utilizado para el Célculo de Beneficios: Costos evitados o inducidos, este método se basa en el
supuesto de que los consumidores otorgan una mayor ponderacién al hecho de evitar un “gasto” por

tiempo, insumos o desplazamientos para suplir o satisfacer una necesidad.

14.1 Ingresos/beneficios

Para calcular los beneficios del proyecto por el método de Costos Evitados o Inducidos, con las causas
y los efectos directos e indirectos identificados, podemos intuir cuales son los costos de transaccion
que tiene que incurrir la poblacién si el proyecto no es llevado a cabo o los ingresos implicitos dentro
del proyecto que esta poblacion igualmente dejaria de percibir. Para nuestro caso los efectos son:

e Pérdida progresiva de tradiciones y expresiones culturales propias del territorio.

e Baja participaciéon comunitaria en procesos culturales.

e Limitada apropiacion social de los saberes ancestrales.

e Escasa representacion de la diversidad cultural del Cauca en medios regionales y nacionales.

Por lo anterior uno de los costos evitados al desarrollarse el proyecto es:

e Impulso al empleo local a través de la organizacién de eventos culturales y artisticos.

e Fomento de los ingresos a comerciantes a raiz del turismo cultural.

El calculo de estos beneficios se determina asi:

Tabla 16. Ingresos/beneficios

organizacion de eventos culturales y
artisticos.

Cantidad: Numero personas

Valor Unitario: Estimacién promedio
de ingresos por persona que se
beneficia al ser contratado para estas
actividades.

Fuente de cdlculo: Oficina de cultura
Departamental

P MEDIDO A
TIPO DESCRIPCION TRAVES DE BIEN PRODUCIDO
Beneficio Impulso al empleo local a través de la Pesos Otros
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Periodo Cantidad Valor Unitario Valor Total
0 170 $2.500.000 $425.000.000
1
2
7 MEDIDO A
TIPO DESCRIPCION TRAVES DE BIEN PRODUCIDO
Ingresos Fomento de los ingresos a Pesos Otros
comerciantes a raiz del turismo
cultural.
Cantidad: Numero de personas
Valor Unitario: Estimacién del ingreso
promedio que cada comerciante
puede generar a raiz del turismo
cultural.
Fuente de célculo: Oficina de cultura
departamental
Periodo Cantidad Valor Unitario Valor Total
0
1 150 $3.500.000 $525.000.000
2
3
CAPITULOIII
15. PROGRAMACION
15.1 Programacioén de productos
Tabla 17. Indicador de Producto
.. Indicador Medio de
Obje‘f“.lo Producto de Meta total M.eta p.o r verificacion
especifico vigencia
producto
Implementar Cadigo: codigo: 32 eventos de | 2025: 10 eventos | Informes de
mecanismos 3301053 330105300 | promocion de | de promocién de | supervisién
eficaces para Nombre: Nombre: actividades actividades
la promocién, | Servicio de Eventos de | culturales culturales
difusiony promocién de | promocién | realizados. realizados.
fortalecimient | actividades de
ode las culturales. actividades
manifestacion culturales
realizados.
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es culturales Cadigo: codigo: 9 contenidos | 2 contenidos Informes de
en el Cauca. 3301073 330107300 | artisticos y | artisticosy supervisién

Nombre: Nombre: culturales culturales

Servicio de Contenidos | producidos y en | producidosy en

circulacion culturales circulacién  de | circulacion de

artistica y en artistas, gestores | artistas, gestores

cultural circulacion |y creadores | y creadores

culturales. culturales.

15.2 Programacidn de indicadores de gestién

En esta seccion se deben indicar los indicadores de gestion, los cuales podrian estar asociados de manera
especifica a las actividades. Se recomienda considerar aquellas que demandan esfuerzos significativos
de parte de la gerencia del proyecto para el logro de los resultados, segin los indicadores sectoriales
definidos.

Tabla 18. Indicador de gestién

a UNIDAD DE | META TOTAL MEDIO DE
INDICADOR DE GESTION MEDIDA 2025 VERIFICACION
Informes De Supervision Nimero 4 Informes de
realizados supervision
MGA: 9900G050

15.3 Fuentes de financiacion

En esta seccidon se deben especificar el origen y monto de los recursos con que son financiados los costos
de las actividades del proyecto de inversién.

Tabla 19. Fuentes de Financiacion

. . Tipo de VALOR POR
Etapa Tipo de entidad ENTIDAD FeCUTSOS Valor TOTAL (S) VIGENCIA
Inversién Departamentos | Cauca Propios — | $735.380.000 | 2025:
Dpto $735.380.000
Inversion Otros $131.716.000 2025:
$131.716.000

Fuente: Estudio técnico del proyecto
16. MARCO LOGICO DEL PROYECTO — RESUMEN

La estructura de marco logico (ML) como herramienta ampliamente utilizada para concebir de manera
global la situacion problema vy las alternativas posibles de solucidon con su consecuente alcance e
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impacto, el cual contribuye a generar una idea clara para la formulacién, seguimiento y evaluacion del

proyecto se presenta a continuacion.

Tabla 20. Matriz de Marco Légico

Componente R. narrativo Indicador Unidad Meta Verificacion Supuestos
Propdsito Incrementar la | Porcentaje de | Porcentaje Aumento | Reportes Disponibilida
visibilidad vy la | eventos del 20% en | de d de recursos
circulacién de las | culturales 2 afos participacidé |y apoyo
expresiones realizados con nen institucional
artisticas, participacion eventos para el sector
culturales y de | activa de culturales. | cultural.
saberes comunidades
ancestrales del | locales y
Departamento visibilizacién
del Cauca. de
manifestacion
es culturales
representativa
S
Producto Servicio de | Numero de | Numero 2 Contenidos | Participacion
circulacién contenidos Contenidos | en activa de los
artistica y | artisticos y culturales | circulacion | actores
cultural culturales. en culturalesyla
circulacién comunidad
en eventos
culturales
para circular.
Actividad Articulary Numero de | Numero 6 eventos Disponibilida
fortalecer el eventos culturales Informes de | d
apoyo culturales supervision | presupuestal
institucional a de eventos
eventos
tradicionales y
fiestas
culturales
territoriales.
Actividad Organizar y | Numero de | Numero 4 Informes de | Disponibilida
promover encuentros encuentros | supervisiéon | d
espacios de | culturalesenel culturales de eventos | presupuestal
encuentro para | departamento
la circulacién de | del Cauca.
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manifestaciones

culturales.

Actividad Producir y | Numero de | Numero 1 contenido | Informes de | Disponibilida
difundir contenidos artistico y | supervisién | d
contenidos artisticos y cultural de eventos | presupuestal
inclusivos que | culturales inclusivo.
reflejen la | inclusivos.
diversidad
artistica y
cultural del
territorio.

Actividad Visibilizar y | Numero de | Numero 1 contenido | Informes de | Disponibilida
posicionar contenidos teatral y | supervision | d
expresiones teatrales y escénico de eventos | presupuestal
teatrales y | escénicos producido.
escénicas del | producidos.
departamento.
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18. ANEXOS

DESCRIPCION CAP{TULO

M.O.C.

M.O.N.C

MAQUINARIA
Y EQUIPOS

ITRANSPORTE

S.P.C

S.P.A

S.AB.C

TOTAL

Actividad 1: Articulary
fortalecer el apoyo
institucional a eventos
tradicionales y fiestas
culturales territoriales.

$18.600.000

$21.858.000

$391.855.000

$16.260.000

$448.573.000

Actividad 2: Organizar y
promover espacios de
encuentro para la circulacién
de manifestaciones
culturales.

$38.753.000

$10.000.000

$10.500.000

$45.950.000

$104.940.000

$210.143.000

Actividad 3: Producir y
difundir contenidos inclusivos
que reflejen la diversidad
artistica y cultural del
territorio.

$2.000.000

$18.830.000

$75.050.000

$12.500.000

$108.380.000
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Gobernacion del Cauca

Actividad 4: Visibilizar y $4.935.000 $100.000.000

posicionar expresiones $95.065.000

teatrales y escénicas del

departamento.

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $138.635.000 $867.096.000
$59.353.000  [$31.858.000 $29.330.000 [$607.920.000

Reviso: Gustavo Adolfo Hurtado Paredes- Lider Planeacién Educativa.
Revisd: Paula Andrea Prado — Profesional universitaria financiera.
Proyecto: Paula Gaviria Cortes — Contratista Cultura Departamental 1" JA
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