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INTRODUCCIÓN 

 
 

 
En el marco del desarrollo del contrato N° 847 de 2024 ejecutado por el Consorcio 

Salón Comunal 013, que tiene como objeto “REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL 

SALON COMUNAL DEL BARRIO CORKIDI EN LA LOCALIDAD DE PUENTE 

ARANDA DE BOGOTÁ, D.C. “; en el cual se ejecuta el Plan de Gestión Social, 

contemplando el cumplimiento de los aspectos sociales que establece el anexo técnico. 

 
La gestión social tiene como objetivo principal determinar e implementar los programas 

de gestión del desarrollo de las intervenciones, con el fin de mitigar los impactos que 

se generan en la ejecución de estas, garantizando los procesos de información y 

participación de las comunidades e instituciones. 

 
El Plan de Gestión Social, estipula un informe mensual que describe los avances 

periódicos de las actividades de cada uno de sus programas. A continuación, se reporta 

el desarrollo de las actividades y los programas que fueron implementados en el 

periodo comprendido del 1 al 30 de junio de 2025. 



OBJETIVOS 

 
OBJETIVO GENERAL 

 

Describir las actividades de Gestión Social desarrolladas por el área social del 

contratista de obra CONSORCIO SALON COMUNAL 013, para el proyecto: 

REALIZAR LA CONSTRUCCION DEL SALON COMUNAL DEL BARRIO CORKIDI 

EN LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA DE BOGOTÁ, D.C. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

 

⮚ Informar sobre los mecanismos implementados para el desarrollo de los 

diferentes programas del plan de gestión social. 

⮚ Proporcionar información clara, oportuna y confiable sobre el proyecto a la 

comunidad de la zona de influencia, a las autoridades locales, representantes 

institucionales, organizaciones sociales y a todos los habitantes cercanos al 

proyecto. 

⮚ Consolidar y cuantificar la información distribuida dentro del desarrollo del 

proyecto. 

 
1. PLAN DE GESTIÓN SOCIAL 

 

El plan de Gestión Social fue aprobado con Acta de reunión N. 2 celebrada en comité 

de obra el 16 de mayo de 2025 presente periodo del informe. El contratista se 

encuentra desarrollando las actividades iniciales encaminadas a dar respuesta a las 

necesidades de la población ubicada en el área de influencia directa del contrato. 

 
1.1 PROGRAMA DE INFORMACIÓN Y DIVULGACION 

 
Esta actividad hace parte de la estrategia de socialización de la intervención que 

permite dar alcance a la divulgación de las actividades del proyecto, además, de 



brindar información oportuna y eficaz a las comunidades aferentes a los polígonos en 

intervención. 

Las herramientas comunicativas utilizadas, se diseñan de acuerdo con el manual de 

imagen corporativa del fondo de desarrollo Local de Puente Aranda FDLPA. 

Por parte de interventoría fueron aprobadas las siguientes piezas informativas: 

- Formato de Actas de vecindad 

- Formato volante informativo levantamiento de Actas de vecindad y de Entorno 

- Formato Acta de reuniones 

- Formato asistencia a reuniones 

- Volante reunión de inicio 

- Valla informativa de obra 

- Punto de Atención al ciudadano 

- Carnet 

- Registro Fotográfico 

- Presentación en Power Point reunión de inicio 
 
 

Para el presente periodo del informe el contratista no entregó ninguna pieza informativa 
 
 

De igual manera se realizo reunión de inicio el día 27 de mayo 2025 en el salón 

comunal del barrio Corkidi, donde se brindó información de forma directa a los 

participantes sobre los procesos constructivos que se van a llevar a cabo, por otra 

parte, se dio a conocer los alcances de cada uno de los componentes que estarán 

acompañando en la ejecución de obra como lo es el área técnica, ambiental, SST y 

social, se definió las instancias de participación y se contó con un espacio de preguntas 

e inquietudes, las cuales fueron resueltas por el equipo de profesionales que 

acompañaron la reunión. 

 
1.2 INSTALAR VALLAS INFORMATIVAS 

 
Valla Fija 



Para el presente periodo del informe el contratista ha mantenido la valla fija ubicada 

en el área de influencia directa de obra en el área del predio en construcción del salón 

comunal barrio Corkidi. 

 

Ilustración 1 Valla fija Cra 38D # 2F-45 barrio Corkidi 
 

 

1.3 DISTRIBUCIÒN DE PIEZAS INFORMATIVAS 
 

 

No aplica para el presente período, pero se tiene previsto mandar a elaborar el afiche 

de contratación de mano de obra no calificada para ser instalado en la cartelera de la 

Alcandía Localidad de Puente Aranda. Esta actividad hace parte de las estrategias 

informativas que permite dar alcance a la divulgación de las actividades del proyecto. 

 

 

Volantes 
informativos 

Forma de entrega Fecha de 
distribución 

Total 

Volante reunión de 
inicio 

N/A N/A N/A 

Volante 
Levantamiento 

actas de vecindad 

N/A N/A N/A 

Total volantes 
entregados 

- - 174 



A la fecha del presente informe se tiene un acumulado de entrega de 174 volantes 

informativos que fueron entregados a la comunidad del área de influencia directa 

del contrato. 

2. PROGRAMA ACOMPAÑAMIENTO ACTIVIDADES TÉCNICAS 

 
2.1 ACTAS DE VECINDAD 

 

Durante el presente periodo del informe, se realizaron veinticinco actas de vecindad 

en fachada, y cuatro actas de espacio público. A continuación se realiza la relación 

de los predios visitados. 

Actas de vecindad 

1. Carrera 38 D # 2F-54 
2. Carrera 38 D # 2F-48 
3. Carrera 38 D # 2F-46 
4. Carrera 38 D # 2F-36 
5. Carrera 38 D # 2F-32 
6. Carrera 38 D # 2F-22 
7. Carrera 38 D # 2F-18 
8. Carrera 38 D # 2F-10 
9. Carrera 38 D # 2F-06 
10. Calle 2F # 38C- 45 
11. Calle 2F # 38D- 05 
12. Calle 2F # 38D- 31 
13. Calle 2F # 38D-15 
14. Calle 2F # 38D- 37 
15. Calle 2F Carrera 39 
16. Carrera 39 # 2F- 11 
17. Carrera 39 # 2F- 19 
18. Carrera 39 # 2F- 25 
19. Carrera 39 # 2F- 29 
20. Carrera 39 # 2F- 35 
21. Carrera 39 # 2F- 43 
22. Carrera 39 # 2F- 51 
23. Carrera 39 # 2F- 55 
24. Carrera 39 # 2F- 59 
25. Av. Calle 3 con Carrera 39 

 

Actas de Espacio público 

1. Calle 2F con Carrera 38 
2. Carrera 38D con Carrera 12B 
3. Avenida Calle 3 con Carrera 38D 
4. Avenida Calle 3 con Carrera 39 



Anexo 1. Registro fotográfico visita a predios y espacio público. 

Anexo 2. Registro de Actas de vecindad y registros de espacio público. 

3. PROGRAMA DE ATENCIÓN Al CIUDADANO

El contratista cuenta con el punto de atención CREA, el cual se encuentra ubicado en 

la Carrera 38d # 2f-45 Barrio Corkidi, línea telefónica 3103337615, el contratista se 

encuentra en adecuación del espacio. Se realizará atención en el punto de atención 

CREA en los siguientes horarios; lunes y viernes de 8:00 a.m. a 12:00 m, así mismo 

se hará la instalación del Buzón en donde la comunidad podrá depositar sus 

peticiones quejas o reclamos PQR. Para el presente periodo no se presentó ninguna 

petición, queja o reclamo. 

Se realizó acta de reunión con el presidente de la Junta de Acción Comunal del barrio 

Corkidi, en donde quedo escrito la entrega en perfectas condiciones de la Placa en 

Marmol, que se encontraba en el salón comunal, igualmente se le notifico sobre los 

accesorios de los baños que serían regalados a los recicladores lo que estuviera en 

buenas condiciones. 

En de aclarar que para el presente periodo del informe no se presentó ninguna PQRS 

por parte de la comunidad del área aferente a la obra, por tal motivo no se anexa 

formato requerimiento de atención al ciudadano. 

Anexo 3. Registro fotográfico punto de atención 

Anexo 4. Acta de reunión, registro fotográfico. 

4. PROGRAMA DE GENERACIÓN DE EMPLEO

Es de aclarar que para este período del informe se realizó el trámite  frente  a la 

Agencia Colombiana para la Reintegración de Personas y Grupos Alzados en Armas, 

en donde el contratista de obra  solicita información  de existencia de personas en 

proceso de reintegración en la ciudad de Bogotá específicamente en la Localidad de 

Puente Aranda.  



Con la finalidad de identificar el personal en proceso de reintegración que puedan ser 

candidatos adecuados para la selección y vinculación del proyecto de obra de 

construcción de salón comunal barrio Corkidi localidad de Puente Aranda, ya que en 

reunión de inicio celebrada el 27 de mayo 2025 en el salón comunal del barrio Corkidi 

se informó a la comunidad de la  contratación de mano de obra no calificada MONC, 

específicamente del área de influencia  directa al proyecto  en donde se dará  la 

oportunidad de contratación.  

En el momento el contratista de obra se encuentra realizando las gestiones 

administrativas y averiguaciones pertinentes con la Agencia Colombiana para la 

Reintegración de Personas y Grupos Alzados en Armas, con el fin de obtener la 

certificación del personal en estado de vulnerabilidad con la finalidad del cumplimiento 

de lo estipulado en las obligaciones generales del contratista. 

A la fecha de este informe se han contratado tres  personas de mano de obra no 

calificada –MONC- para la realización de oficios varios.  

Anexo 5. Reporte Mano de Obra no calificada 

5. PROGRAMA DE CAPACITACIÒN A LOS EMPLEADOS DEL PROYECTO

Para el presente informe del contrato, se realizó capacitación con los ayudantes de 

obra en donde se trató los temas de auto cuidados y responsabilidades en obra, con 

la finalidad de asumir compromisos en las actividades a ejecutar. 

Anexo 6. Registro fotográfico capacitación empleados. 

6. PROGRAMA DE SOSTENIBILIDAD

Esta actividad está proyectada para realizar una vez se finalicen las actividades 

técnicas de obra, con el objeto de informar y comprometer a la comunidad con el 

cuidado de las obras desarrolladas que promuevan la participación ciudadana. Tal 

cual como se les informó en la reunión de inicio de obra del proyecto. 

7. PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES A REALIZAR PARA EL MES DE JUNIO



 Atender las observaciones recibidas por parte del área social de interventoría

 Atención a la ciudadanía en los horarios establecidos

 Realizar charlas y capacitaciones con el personal de obra

 Realizar reporte de PQRS si hay solicitudes

 Registro de mujeres vinculadas al contrato en la agencia pública de empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”, las 
cuales corresponden a las profesionales SST y social, ellas fueron registradas en la agencia publica de empleo 
de Bogotá, cabe resaltar que ambas son jefas de hogar.

Registro porcentaje de mujeres

8. CUMPLIMIENTO DE CONTRATACIÓN PORCENTAJE DE MUJERES
A la fecha, se está dando cumplimiento a la obligación contractual relacionada con la vinculación

Se  anexa  a  este  informe  un  archivo  en  Excel  que  contiene  la  información  de  las  mujeres  que 
actualmente laboran en el marco del contrato, vinculadas a través de las empresas que conforma el 
Consorcio Salón Comunal 013

de mujeres al  proyecto.  Para tal  fin,  se realiza el  registro correspondiente en la  plataforma de la 
Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”.

Teniendo en cuenta nuestras obligaciones contractuales y bajo el decreto distrital  332 de 
2020 se realiza registro de las mujeres contratadas en la plataforma de información de la 
Agencia Pública de Empleo del Distrito “Bogotá Trabaja”



CONCLUSIONES: 

Los documentos técnicos, administrativos o de soporte que no se encuentren anexos 

en el presente informe mensual, se entienden incluidos en el informe técnico 

correspondiente al mes número uno o al mes en el cual fueron originalmente 

presentados, de acuerdo con el desarrollo cronológico del proyecto.” 



Fecha: Lugar: 

Actividad 

Foto 1 Foto 2 

Foto 3 Foto 4 

Obvaciones: 

Código Versión 

Fondo de Desarrollo Rural de 

Contrato 

Gestión Social 

Registro Fotográfico 

4/06/2025  Barrio Corkidi

REG. FOTOGRAFICO VISITA A PREDIOS 

Nninguna

Elaboró Aprobó Revisó 



Fecha: Lugar: 

Actividad 

Foto 1 Foto 2 

Foto 3 Foto 4 

Obvaciones: 

Código Versión 

Fondo de Desarrollo Rural de 

Contrato 

Gestión Social 

Registro Fotográfico 

20/06/2025  Barrio Corkidi

REG. FOTOGRÁFICO PUNTO DE ATENCIÓN 

Nninguna

Elaboró Aprobó Revisó 



Fecha: Lugar: 

Actividad 

Foto 1 Foto 2 

Foto 3 Foto 4 

Obvaciones: 

Código Versión 

Fondo de Desarrollo Rural de 

Contrato 

Gestión Social 

Registro Fotográfico 

20/06/2025  Barrio Corkidi

REUNIÓN CON EL  PRESIDENTE J.A.C. Corkidi

Nninguna

Elaboró Aprobó Revisó 



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


REALIZAR LA CONSTRUCCIÓN DEL  SALON COMUNAL DEL BARRIO 
CORKIDI EN LA LOCALIDAD DE PUENTE ARANDA DE BOGOTA D.C 

 
 

 

CONSORCIO SALON COMUNAL 013 
 

 

REPORTE MANO DE OBRA NO CALIFICADA  

 

N. Nombres y Apellidos Dirección Barrio Teléfono Cargo Cédula de 

Ciudadanía 

1. Germán Alonso Ortiz Narváez Calle 18 # 16 A-45 La favorita 

 

3103342652 

 

Ayudante 1.047.477.076 

 

2. William Fernando Hurtado Campos Calle 72 sur # 23-03  

 

Soacha 3002351258 Ayudante 1.000.993.111 

 

3 Carlos Enrique Almendrales  Cra 150 # 143b-19 Suba 3124930429 Ayudante 1.062.354.054 

 

 

 

 

 



Fecha: Lugar: 

Actividad 

Foto 1 Foto 2 

Foto 3 Foto 4 

Obvaciones: 

Código Versión 

Fondo de Desarrollo Rural de 

Contrato 

Gestión Social 

Registro Fotográfico 

20/06/2025  Barrio Corkidi

REG. FOTOGRÁFICO CAPACITACION  

Nninguna

Elaboró Aprobó Revisó 
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